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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA Y LA
ENTIDAD DE GESTION Y MODERNIZACION (EGM) PARQUE EMPRESARIAL TACTICA

PREAMBULO

La Ley 14/2018, de 5 de junio, de la Generalitat, sobre gestion, modernizaciéon y promocién de las
areas industriales de la Comunidad Valenciana, en sus articulos 7 y siguientes, regula los tramites para la
constitucion de las Entidades de Gestion y Modernizacion (en adelante EGM) del drea industrial. En el
proceso de constitucion de la EGM posee una relevancia muy destacable el Convenio de Colaboraciéon
que deben suscribir conjuntamente el Ayuntamiento correspondiente y los representantes de la EGM. En
tal Convenio de Colaboracion deberdn plasmarse las bases del plan de actuacién de la EGM durante
todo el tiempo de su vigencia, hasta un maximo de 20 afios prorrogables, previo acuerdo de las partes,
por periodos consecutivos de la misma duracion.

Por otra parte, en tal Convenio se debera incluir la forma de participacion del Ayuntamiento en los
organos de Gobierno de la EGM, pudiendo establecer férmulas de control municipal sobre los acuerdos,
las cuentas anuales y las actuaciones realizadas, todo sin perjuicio de las competencias atribuidas al
citado Ayuntamiento por la legislacion de régimen local aplicable. Ademas, en el Convenio se podran
prever los mecanismos a través de los cuales los érganos de la EGM podran solicitar al Ayuntamiento las
dotaciones, infraestructuras o servicios adicionales que redunden en beneficio del area industrial.

De acuerdo con los principios y la filosofia de la citada Ley 14/2018, el presente Convenio de
Colaboracion ha sido el resultado de una negociacion entre los representantes de la EGM y el
Ayuntamiento, por ser el instrumento que va a permitir, mediante una actuacién publico-privada, la
mejor gestion, modernizacion y promocion del Parque Empresarial Tactica (que abarca area industrial
del Sector 1y del Poligono Municipal).

ANTECEDENTES

1. Que la solicitud de conversion de la asociacion empresarial en EGM fue acompafiada, conforme
al art. 9 de la citada Ley, de un proyecto de Estatutos, de la identificacion exacta del area
industrial clasificada, de un plan inicial de actuacidn, estando exenta de presentar un certificado
registral de dominio y cargas de todos los inmuebles privados o patrimoniales inscritos incluidos
en el drea industrial, por ser la comision promotora la Asociacion de Empresarios del Parque
Empresarial T4actica, con NIF G98337520, de acuerdo con Disposicion Adicional 1* Ley 14/2018,
de 5 de junio.
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2. Que en el citado plan de actuacion (incluido en sus lineas generales en el presente Convenio) y en
proyecto de Estatutos arriba citado estan contemplados todos los extremos a que se refieren los
apartados 1), ii), iii) y iv) del art. 7.2 d) de la Ley 14/2018.

3. Que tal y como se establece en el articulo 10 de la Ley 14/2018 el texto del presente Convenio
fruto del acuerdo obtenido después de las correspondientes negociaciones con la Comision
Promotora de la EGM Parque Empresarial Tactica, fue aprobado provisionalmente por el Pleno
Municipal celebrado el 30 de noviembre de 2023.

4. Que tal y como se establece en el articulo 11, el texto del presente Convenio ha sido ratificado por
la Asamblea de la EGM Parque Empresarial Tactica , de fecha 11 de abril de 2024 obteniendo el
voto favorable de, como minimo, el 51 % de las personas titulares de toda el area industrial
solicitada que, ademas, representen, como minimo, el 51 % de los coeficientes de participacion.

5. Que habiéndose cumplido los tramites oportunos, previstos en la Ley 14/2018, de 5 de junio, de la
Generalitat, sobre gestion, modernizacion y promocion de las areas industriales de la Comunidad
Valenciana, tanto la Asamblea General de la EGM Parque Empresarial Tactica, (articulo 11.5)
celebrada el dia 11 de abril de 2024, como el Pleno del Ayuntamiento de Paterna (articulo 12), de
fecha de 15 de julio de 2024, han autorizado la constitucion de una EGM respecto del Parque
Empresarial T4ctica (drea industrial que abarca el Sector 1 del PGOU de Paterna y el Poligono
Municipal).

6. Que el presente Convenio de Colaboracion, junto con los Estatutos de la EGM, constituye el
marco juridico-administrativo de actuaciéon de la citada EGM durante todo su tiempo de
vigencia, hasta su oportuna renovacion o extincion.

Por consiguiente

INTERVIENEN

De una parte, D. Juan Antonio Sagredo Marco, Alcalde-Presidente del AYUNTAMIENTO DE
PATERNA, en virtud de acuerdo adoptado por el pleno de la corporacion en sesion celebrada el 17 de
junio de 2023, actuando en nombre y representacion del Ayuntamiento de Paterna, al amparo de lo
dispuesto en el art. 21.1 b) y r) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, y
asistido del Secretario General Accidental de la Corporacion, D. José Maria Torres Domingo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3.2.i, del R.D. 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.

Y de otra, Diia. Diana Aparicio Cerverd, mayor de edad, con D.N.I **5822** Presidenta de la EGM
Parque Empresarial Tactica mediante acuerdo de la Asamblea General de ratificacion de fecha 11 de abril
de 2024, en nombre y representacion de ésta, con NIF V19953207 y domicilio en C/ Algepsers 20 n®2 de
Paterna (Valencia).

Ambas Partes, en el respectivo cardcter con que intervienen, se reconocen reciprocamente
capacidad legal bastante para el otorgamiento del presente Convenio en los términos que en él se
contienen y, a tal efecto,
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PRIMERO Que este Convenio se enmarca en el contexto de la iniciativa de cardcter publico,
reconocida a las Corporaciones Locales. Se fundamenta en los articulos 38 y 128.2 de la Constitucion
espafola, y en el articulo 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de la Bases de Régimen Local.
Que establece que “para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover
actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal en los términos previstos en este articulo”.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Paterna en el marco de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, tiene atribuida competencias para desarrollar y coordinar
programas de actuacion urbanistica.

TERCERO.-Que como se establece el preambulo de la Ley 14/2018 “no puede olvidarse que la
Constitucion espafiola proclama la obligacién de los poderes publicos de promover la participacion de todos los
ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social, y en aplicacién de dicha prevision constitucional, las
entidades para la gestion y modernizacion de dreas industriales que se regulan en esta ley se conciben, por una
parte, como un nuevo instrumento para la participacion ciudadana en la toma de las decisiones sobre la
conservacion de las dreas industriales(...). Y el presente Convenio no solo se orienta a la mera conservacion,
sino también a su modernizacion y promocioén, con el fin comtn de impulsar y desarrollar la Economia
Local, aprovechando los recursos y el potencial del municipio, con el consiguiente incremento en la
calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos.

CUARTO.-Que la referida La Ley 14/2018, de 5 de junio, de la Generalitat, sobre gestion,
modernizacion y promocion de las dreas industriales de la Comunidad Valenciana establece en su
articulo 12.2 que “ (...)El convenio de colaboracidn serd el documento vinculante que requlard la relacion entre la
administracion local y la entidad de gestion, conforme a lo que se desarrolle en la presente ley de acuerdo a la
legislacion aplicable (...).”

QUINTO.-. Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en su
articulo 47 prevé la posibilidad de celebrar convenios, acuerdos con efectos juridicos para un fin comun.

SEXTO.- Que teniendo como punto de partida minimo, el nivel de prestaciones actual, el presente
Convenio se dirige a garantizar con la mayor eficiencia el cumplimiento de las obligaciones municipales
relativas a la conservacion, mantenimiento, mejora de infraestructuras y servicios y promocion del drea
empresarial Tactica en linea de los establecido en el art 48.3 de la Ley 40/2015 : “La suscripcion de
convenios deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios
publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad
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presupuestaria y sostenibilidad financiera.

SEPTIMO.- Que EGM Parque Empresarial Tactica, es un colectivo altamente representativo de los
agentes econdmicos, que son las empresas, y en sus Estatutos se establece entre sus objetivos el
mantenimiento, la conservacion y promocion del area empresarial “T4actica” de mutuo acuerdo con el
Ayuntamiento de Paterna. Por lo tanto, las actuaciones realizadas por la EGM Parque Empresarial
Tactica, tienen una clara y directa incidencia en el plano socioeconomico de Paterna ya que suponen un
beneficio para sus empresas asociadas, para sus trabajadores y trabajadoras, y para el municipio en su
conjunto, en términos del preambulo de la Ley 14/2018,se configuran “(...) como el soporte juridico a las
iniciativas que, voluntariamente, pueda tomar la iniciativa privada con el objetivo de complementar la accion y el
esfuerzo presupuestario de las administraciones piiblicas, para promocionar y modernizar las dreas industriales”

OCTAVO.- Que tanto la EGM Parque Empresarial Tactica, como el Ayuntamiento de Paterna
tienen como objetivo comun crear actitudes de participacién y compromiso en materia de desarrollo
economico local, estableciendo una colaboracion que puede generar importantes sinergias en linea de los
objetivos de la Ley 14/2018 que en su articulo 3.2 y 3.3 se establecen como:

“(...) 2. Fomentar la implicacion municipal y la colaboracion publico-privada en la gestion y mejora de las
infraestructuras y los servicios existentes en las dreas industriales, asi como en la implantacién de nuevas
dotaciones y servicios que aporten a las mismas mayor valor ariadido

3. Establecer diferentes instrumentos para que las personas titulares en las dreas industriales, asi como las
administraciones publicas, contribuyan de forma mds eficiente a la conservacion, mantenimiento, ampliacion y
mejora de las infraestructuras, dotaciones y servicios en dichas dreas, sin menoscabo de las responsabilidades y
competencias de las entidades locales en la financiacion de los servicios de mantenimiento y conservacion de las
mismas (...).

NOVENO.- Que ambas partes son conscientes de la conveniencia de coordinar esfuerzos en el
desarrollo de actividades complementarias y establecer estrategias de actuacion para dar respuesta a
necesidades comunes, existiendo una buena disponibilidad para realizar tales actuaciones, siendo la
forma de colaboracion mas adecuada para alcanzar los objetivos planteados, tal y como se establece en la
Ley 14/2018 la firma de un Convenio de Colaboracién.

Por ello, en virtud de lo expuesto, las partes, reconociéndose capacidad y competencia suficiente
para intervenir en este acto, proceden a firmar el presente Convenio de Colaboracion con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto

El presente Convenio de Colaboracién se configura como el documento vinculante que regulara la
relacién entre la administracion local y la entidad de gestion, conforme a lo establecido en la Ley 14/2018
y de acuerdo a la legislacion aplicable.

Tiene por objeto establecer el procedimiento de colaboracion entre la EGM Parque Empresarial
Tactica, y el Ayuntamiento de Paterna con el fin de facilitar y promover las actuaciones necesarias de
renovacion, mejora y modernizacion de equipamientos e infraestructuras del Parque Empresarial Tactica
(area industrial que abarca el Sector 1 del PGOU de Paterna y el Poligono Municipal) por ambas
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entidades, en el marco de sus respectivos ambitos de actuacion.

En linea de lo establecido en el articulo 48.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la suscripcion del presente Convenio se orienta a “mejorar la eficiencia de la
gestion publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de
actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera”.

SEGUNDA.- Obligaciones del Ayuntamiento de Paterna

1. El Ayuntamiento de Paterna, tal y como establece a la Ley 14/2018, de 5 de junio, sobre gestion,
modernizaciéon y promocion de las areas industriales de la Comunidad Valenciana sera plenamente
respetuoso con el principio de asuncién y cumplimiento de las competencias y responsabilidades de
las entidades locales en materia de mantenimiento y conservacion de las areas industriales en
funcién de las competencias establecidas en los articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en concreto y en lo que afecta al drea empresarial
“Tactica”:

e Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Conservaciéon y
rehabilitacion de la edificacion.

e Alumbrado publico.

e Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de los residuos
solidos urbanos y proteccion contra la contaminacidn actistica, luminica y atmosférica en las
zonas urbanas.

e Abastecimiento de agua potable a domicilio, alcantarillado y evacuacion y tratamiento de
aguas residuales.

e Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad. Acceso a los ntucleos de
poblacion y pavimentacion de las via publicas.

e DPolicia local, proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

e Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.

2. El Ayuntamiento de Paterna hara participe con caracter previo a la EGM Parque Empresarial Tactica
de aquellas actuaciones (incluidas la elaboracion de proyectos y/o la solicitud de subvenciones)y de
la adopcidn de acuerdos que le afecten, entendiendo que se ha cumplido este tramite si transcurrido
el plazo concedido la EGM no se hubiera pronunciado.

3. El Ayuntamiento de Paterna informard a la EGM Parque Empresarial Tactica de la aparicion de
nuevos propietarios en el area empresarial de Tactica, asi como modificaciones y bajas que puedan
afectar a la composicion de la EGM y que permita regularizar las cuotas soportadas por los
propietarios.
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4. Dada la naturaleza administrativa de la EGM Parque Empresarial Tactica, el Ayuntamiento de
Paterna podra exigir por la via de apremio las cuotas que se adeuden por parte de los propietarios
integrantes de la EGM, ya sea de oficio, ya a instancia, en su caso, de la Entidad de Gestion y
Modernizacion.

TERCERA.- Delegacion de competencias por parte del Ayuntamiento de Paterna

Tal y como se establece en el Articulo 25.3.de la Ley 7/1985, el Ayuntamiento de Paterna evaluara la
conveniencia de la implantacion de servicios locales conforme a los principios de descentralizacion,
eficiencia, estabilidad y sostenibilidad financiera. Para ello tal y como se establece en el Articulo 6.2 de la
Ley 14/2018, el Ayuntamiento de Paterna podra atribuir a la EGM Parque Empresarial Tactica, previo
mutuo acuerdo, la gestion indirecta de determinados de los servicios municipales que afecten al area
empresarial y sean materia del objeto del presente Convenio, conforme a la legislaciéon aplicable.

CUARTA.- Obligaciones de la EGM Parque Empresarial Tactica

Las funciones que debera realizar la EGM, respecto de la actuaciéon denominada “Parque Empresarial
Téctica (formada por las actuaciones urbanisticas Sector 1 y Poligono Municipal)”, serdn las que
aparecen mencionadas en el articulo 8 de sus Estatutos, y descritas en el correspondiente Plan de
Actuacion y Presupuestos presentados:

1. Colaborar con el Ayuntamiento de Paterna. Para facilitar el adecuado cumplimiento de sus
obligaciones de conservaciéon, mantenimiento, vigilancia, limpieza y prestacion de servicios
basicos relacionados con el 4rea industrial.

2. Asumir la gestion de los servicios municipales, previo acuerdo de los miembros de la Entidad y
la correspondiente atribucion por parte del Ayuntamiento de Paterna conforme a la legislacion
aplicable.

3. Impulsar la puesta en marcha de infraestructuras, dotaciones y servicios que mejoren y
modernicen el drea industrial. En el caso de las dotaciones o servicios complementarios que sean
asumidos por la Entidad con sus propios recursos, seran adicionales a los prestados por el
Ayuntamiento de Paterna y, por tanto, concurrentes con estos, pero en ninguin caso sustitutivos.

4. Velar por el adecuado uso de los elementos de la urbanizaciéon y por el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de las personas titulares y ocupantes de los bienes inmuebles y derechos
adscritos al 4rea industrial.

5. Representar y defender los intereses comunes de las personas titulares de los bienes y derechos
integrantes del area industrial ante cualquier sujeto, organismo o autoridad publica, asi como
ante los Juzgados y Tribunales de cualquier jurisdiccion, conforme a los acuerdos adoptados
validamente conforme a estos Estatutos y demas disposiciones aplicables.

6. Trasladar al Ayuntamiento de Paterna las propuestas o quejas de los titulares de los bienes o
derechos adscritos al area industrial, en aras a un mejor funcionamiento de sus servicios e
infraestructuras, dentro del ambito de competencias que la Ley 14/2018 establece para las
Entidades de Gestion y Modernizacion.

7. Recopilar y facilitar al Ayuntamiento de Paterna y a la Generalitat Valenciana toda la informacion
que se solicite respecto del drea industrial, con pleno respeto a los limites establecidos por la
legislacion sobre proteccion de datos y cualquieras otras normas pertinentes.

8. Informar periddicamente al Ayuntamiento de Paterna de las eventuales deficiencias que se
observen en relacion con el cumplimiento de los servicios municipales.

9. Facilitar cuando se solicite, al Ayuntamiento de Paterna y a la Conselleria competente en materia
de industria, informacion detallada sobre la disponibilidad de suelo, las formulas de acceso a su
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uso o propiedad, asi como el estado de los servicios y dotaciones disponibles en el area
industrial, en especial de los que puedan determinar su clasificacion en alguna de las categorias
previstas en la Ley 14/2018 y las normas que la desarrollen.

Colaborar con el Ayuntamiento de Paterna en la elaboracion de los planes de movilidad en
relacion con los desplazamientos de los trabajadores, los visitantes y los usuarios, asi como el
transito de mercancias y comercial, asi como la movilidad interna, de acuerdo con el art. 14 de la
Ley 6/2011, de movilidad de la Comunitat Valenciana.

Colaborar con el Ayuntamiento de Paterna en la definicion y puesta en marcha de las actuaciones
contempladas en la Estrategia Municipal de Desarrollo Econdmico de Paterna (EMDEP).
Colaborar con las Administraciones publicas en general respecto de las funciones publicas que
afecten al area industrial, en especial en las actuaciones de promocion exterior y en la atraccion
de inversiones nacionales o extranjeras. A este respecto, la EGM colaborard, junto al resto de
Asociaciones Empresariales del municipio en la puesta en marcha de la estrategia de City
Marketing empresarial a través de la marca “Paterna Ciudad de Empresas.

Cualesquiera otra funcion, dentro de los limites de la Ley 14/2018 y que sea aprobada por los
organos de gobierno de la Entidad, conforme a estos Estatutos, que redunde en alguno de los
siguientes fines:

a) Mejorar la clasificacion del drea industrial, conforme al art. 30 de la Ley 14/2018.

b) Mejorar el valor de los bienes y derechos integrados en el area industrial.

c) Mejorar el posicionamiento estratégico del area industrial.

d) Promocionar la RSE como elemento impulsor de la sostenibilidad, la igualdad de
oportunidades y la cohesién social contribuyendo a que sus empresas desarrollen
modelos de gestion responsable y transparente que mejoren las condiciones sociales,
laborales, familiares, econdmicas de las personas que trabajan y conviven en el area
industrial.

e) Fomentar la sostenibilidad en la gestion de sus pymes, asi como la implementacion de
actuaciones en el marco de la Economia Circular que redunden en beneficio del medio
ambiente, todo en aras de alinear su actividad con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

f) Fomentar la cooperacidn, la colaboracién y la integracién de los sujetos relacionados
con el drea industrial.

g) Fomentar la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolodgico y la innovacion en todas
las areas de conocimiento y potenciar la relacion entre la actividad investigadora y el
entorno empresarial, facilitando la transferencia de los resultados generados por la
comunidad cientifica en la resolucion de las necesidades de I+D+i de sus empresas,
sobre todo de las pymes y micropymes.

h) Distribuir los gastos comunes entre todos los miembros de la EGM, de conformidad
con las normas establecidas en los Estatutos de la EGM y los acuerdos validamente
celebrados por los 6rganos de gobierno de la entidad.
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i) Dirimir las diferencias que pudieran surgir entre los miembros de la EGM en relacion
con el uso y disfrute de los elementos propios y comunes, sin entrar en contenciosos
que afecten estrictamente a dos particulares.

j) Adoptar medidas y ejercitar, en su caso, las acciones correspondientes frente a los
miembros de le EGM o terceras personas, para exigir el adecuado cumplimiento de
sus obligaciones, conforme al Derecho vigente.

k) Implementacion y seguimiento del Plan de Seguridad y Emergencias elaborado para
el drea, asi como la colaboracion con el resto de las dreas empresariales y el
Ayuntamiento de Paterna en el marco del Observatorio de Seguridad Industrial de
Paterna (OSIP) de cara al establecimiento de una politica local en materia de
Seguridad Industrial y Gestién de Emergencias coordinada.

1) Colaborar con otras EGMs de Paterna y del resto de la Comunidad Valenciana, dentro
del marco legislativo que establece la Ley 14/2018.

m) En general, implantar los servicios de valor afadido que anualmente se establezcan en
el plan de actuacién y que no sean competencia del Ayuntamiento, de acuerdo con la
legislacion vigente.

QUINTA.- Plan anual de actuacion

Aungque tal y como se establece en el articulo 7.2.d) de la Ley 14/2018, la comisién promotora de la EGM
Parque Empresarial Tactica, previamente a su constitucion y como documentacion de solicitud para la
misma, ha presentado un Plan Inicial de Actuacién que incluye:
e La memoria justificativa de las funciones basicas que se quieren desarrollar por la entidad, y los
servicios, mejoras y medidas de gestion y modernizacion propuestas
e El proyecto de presupuesto de los gastos necesarios para su funcionamiento, concretando las
partidas para la realizacion o implantacion de los servicios, actuaciones, medidas y mejoras
propuestas
e Las fuentes de financiacion previstas
e El periodo de duracion de la entidad que se establece en 20 afios, plazo maximo establecido por
el art. 14 de la Ley 14/2018.

Dado que 20 afos es un periodo de tiempo excesivamente dilatado donde se pueden producir
modificaciones y nuevas propuestas, la EGM Parque Empresarial Tactica se compromete a presentar
anualmente un plan de actuacion al Ayuntamiento de Paterna. Por su parte, el Ayuntamiento de Paterna
se compromete a informar a la EGM Parque Empresarial Tactica sobre la propuesta de presupuesto
anual en lo relativo a aquellas actuaciones y partidas que puedan afectar al funcionamiento del area
empresarial. Todo ello en aras de una mejor coordinacion y gestion de la misma.

SEXTA.- Financiacion

En lo relativo a la financiacion de las actuaciones objeto del presente Convenio:

a) Las actuaciones de mantenimiento y conservacion competencia del Ayuntamiento que no haya
delegado, se financiardn con cargo al Presupuesto Municipal anual.

b) Para aquellas otras actuaciones con un componente de valor afladido que el Ayuntamiento pueda
acometer, como puedan ser Jornadas, Cursos, Promocion Empresarial del municipio, actividades
RSE..., la financiacion provendra fundamentalmente de las partidas correspondientes del
Presupuesto y aquellas subvenciones y ayudas que se puedan solicitar y obtener.

c) Para aquellas actuaciones desarrolladas en el marco de lo establecido por el articulo 6.3 de la Ley
14/2018, en concreto, “la puesta en marcha de infraestructuras, dotaciones y servicios que mejoren y
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modernicen el drea industrial. Teniendo en cuenta que “Las dotaciones o servicios complementarios que
asuma poner en marcha la entidad de gestion y modernizacion con sus propios recursos deberdin en todo
caso ser adicionales de los prestados por el ayuntamiento y, por tanto, concurrentes con estos, pero en
ningtin caso sustitutivos”, la EGM del Parque Empresarial Tactica se financiara con cargo a los
recursos economicos de la entidad descritos en el articulo 22 de sus Estatutos. En concreto,
estaran integrados, al menos por las siguientes partidas:

e Las contribuciones obligatorias que deban realizar los integrantes de la Entidad.

e Las aportaciones voluntarias que realicen los integrantes de la Entidad.

e Las subvenciones y cualesquiera otras ayudas recibidas con cargo a los presupuestos de
cualquiera de las Administraciones Publicas.

e Donaciones, patrocinios, indemnizaciones y cualquier otro tipo de ingresos de caracter
dinerario o no dinerario que sea realizado por un tercero, en cualquiera de las formas
previstas por el ordenamiento vigente.

e Otros ingresos como prestacion de servicios, arrendamientos, etc...

d) En el caso de que existan actuaciones en las que siendo competencia del Ayuntamiento de
Paterna, previa delegacion municipal, la EGM Parque Empresarial Tactica asuma la gestion
indirecta conforme a la legislacion vigente, se valoraran e instrumentaran los medios econdmicos
que se consignaran anualmente en los presupuestos, condicionandose el pago efectivo a la
aprobacion del presupuesto del afio en curso y de las cuentas anuales de la EGM del ejercicio
anterior.

SEPTIMA.- Forma de participacién del Ayuntamiento de Paterna en los 6rganos de Gobierno de la
EGM Parque Empresarial Tactica

1. Conforme a las prescripciones de la citada Ley 14/2018, el Ayuntamiento de Paterna tendra en los
organos de la EGM Parque Empresarial Tactica,la participacion que se establece en sus Estatutos:

a) En la Asamblea General (Articulo 5 y 13.2): Como entidad publica en el caso de ser titular de
bienes inmuebles patrimoniales ubicados en el drea industrial, con voz y voto en funcién de su
coeficiente de participacion. En el caso de ser solo titular de inmuebles dotacionales o de dominio
o uso publico situados dentro del drea industrial, tendrd derecho a un/a representante, con voz
pero sin voto en la asamblea general.

b) En la Junta Directiva: La Junta Directiva tendrd un minimo de nueve miembros y un maximo de
once, debiendo ser su ntimero, en cualquier caso, impar. Con independencia de que en su caso
como integrante de la EGM, el Ayuntamiento puede ser elegido como miembro de la Junta
Directiva y ostentar derecho a voto, en todo caso, a sus reuniones debera ser convocado un
representante del Ayuntamiento de Paterna que, aunque carezca del derecho a voto, debera ser
oido. (articulo 5.3 y 17.4)

2. Los acuerdos adoptados por la Asamblea serdn remitidos en el plazo de diez dias habiles al
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Ayuntamiento que dispondra de un mes para efectuar las alegaciones que procedan por motivos de
legalidad previo Informe de los Servicios Juridicos, Econémicos o Técnicos. En el caso de efectuarse
éstas la Asamblea debera adoptar nuevo acuerdo en el que se recojan las alegaciones efectuadas por el
Ayuntamiento en su requerimiento o en su caso justificar su rechazo.

3. En todo caso, el Ayuntamiento se ha de pronunciar expresamente respecto a la aprobacién de los
presupuestos y las cuentas anuales de la EGM. A tal efecto, con cardcter previo a su aprobacion, se
facilitara al Ayuntamiento los acuerdos en proyecto y el acceso a los respectivos expedientes, con al
menos, una antelacion de 20 dias naturales a la fecha prevista para su aprobacion. En el caso de que el
Ayuntamiento formule reclamacion, aclaracion o alegacion sobre el contenido de estos expedientes, la
Asamblea de la EGM debera resolverlos expresamente antes de su aprobacion.

OCTAVA: .- Comision de seguimiento

Para la correcta coordinacion, desarrollo y seguimiento de los resultados del presente Convenio, ambas
partes acuerdan el establecimiento en el plazo maximo de 2 meses de una Comision de Seguimiento que
estard formada por las siguientes personas:

e Por parte del Ayuntamiento de Paterna: (3) personas (y suplentes): el Excmo. Sr. Alcalde (o por
la persona en que €l mismo delegue), un/a técnico municipal competente en materia de
infraestructuras, servicios y movilidad y un/a técnico competente en materia de industria y/o
empresas.

e Por parte de la EGM Parque Empresarial Tactica: (3) personas (y suplentes): el/la Presidente o
persona que designe, el/la Secretario/a y el /la Gerente.

Esta Comision de seguimiento se reunira de forma regular, al menos una vez cada cuatro meses. No
obstante también se podra reunir a instancia de cualquiera de las entidades que suscriben el presente
Convenio, debiendo comunicarlo a la otra parte con una antelacién minima de diez dias, mediante
escrito que contendra el lugar, la fecha y los asuntos a tratar.

Entre sus funciones estaran:

a) El analisis y supervision previas a la validacion por parte de la Asamblea General de la EGM y
del Pleno Municipal del Ayuntamiento de Paterna de las actuaciones a realizar bajo el presente
Convenio, en especial del Plan Anual de actuacion y de la propuesta de Presupuesto Municipal
Anual en lo concerniente a las partidas relacionadas con la gestion del drea empresarial.

b) Proponer modificaciones o ampliaciones del Convenio asi como establecer los mecanismos que se
considere para un mejor funcionamiento de cara a la consecucion del objeto del presente
Convenio.

¢) La interpretacion de las dudas que pudieran surgir en relacion con la ejecucion del presente
Convenio

d) Canalizar y dar traslado oficial al Ayuntamiento de Paterna de las propuestas o quejas de las
personas titulares de la EGM, en aras a un mejor funcionamiento de los servicios e
infraestructuras del drea industrial, dentro de las competencias de gestion de la EGM (art.6.6 Ley
14/2018)

e) Canalizar y dar traslado oficial al Ayuntamiento de Paterna de las solicitudes de dotaciones,
infraestructuras o servicios adicionales cuando asi lo acuerde la asamblea general de la EGM, por
al menos dos tercios de las personas titulares del area gestionada que representen al menos dos
tercios de los coeficientes de participacion. (art. 20 Ley 14/2018). No obstante lo anterior, tales
solicitudes deberan ser formalizadas, dando registro de entrada al certificado que acredite la
adopcion del acuerdo por parte del 6rgano de la EGM competente, para realizar la peticion,
conforme a sus Estatutos.
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a) Cualesquiera otras que se valoren convenientes por ambas partes para el correcto cumplimiento
de este Acuerdo y de su desarrollo

NOVENA.- Comisiones Técnicas

Asimismo, ambas partes podran acordar, en el marco de este convenio, la creacién de Comisiones
Técnicas especificas para el estudio y asesoramiento en materias concretas que redunden en la mejor
gestion, promocién y modernizacion del area industrial, asi como para la definicién e implementacion
de servicios e infraestructuras de valor anadido. A titulo de ejemplo y sin perjuicio de una posterior
ampliacion, inicialmente se valora como conveniente la creacion de una Comision Técnica de Movilidad
que posibilite la colaboracion con el Ayuntamiento en la elaboracion de los planes de movilidad en
relacion con los desplazamientos de los trabajadores y trabajadoras, los visitantes y los usuarios y
usuarias, y del transito de mercancias y comercial, asi como la movilidad interna en el Parque (art 6.7
Ley 14/2018), siendo una necesidad a tratar, la construccién de un nuevo acceso al Parque Empresarial
tactica desde la CV-35, acceso ya programado en el planeamiento.

Asi mismo se valora conveniente la creaciéon de una Comision Técnica de Seguridad que posibilite el
seguimiento e implantacion del Plan de Seguridad Integral y de Emergencias de Parque Empresarial
Téctica y la coordinacion de actuaciones con el Ayuntamiento, Bomberos, Proteccion Civil, Policia
Nacional...en el marco del Observatorio de Seguridad Industrial de Paterna (OSIP) en aras del
incremento de la seguridad en el drea empresarial.

La composicion de estas comisiones técnicas serd la que ambas partes determinen en el momento de su
aprobacion.

DECIMA.-Extincién

De acuerdo a lo establecido en el articulo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

1. Por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de
resolucion.
2. Por resolucion, siendo causas de resolucién:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
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obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en
el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resoluciéon y se entendera resuelto el
convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

Tanto la resoluciéon del Convenio como la suspension del mismo, salvo en el caso del mutuo
acuerdo, deberdn acordarse previa audiencia a la Entidad.

UNDECIMA .-Entrada en vigor y periodo de vigencia

El presente Convenio tendra la misma duracion que la EGM, de conformidad con el apartado h), 1°, del
articulo 49 de la Ley 40/2015, de régimen juridico del sector publico y con el parrafo 1 del art. 14 de la
Ley 14/2018, sobre gestion, modernizacion y promocion de las dreas industriales de la Comunidad
Valenciana; sin perjuicio de la ampliacion que, una vez cumplido el plazo previsto en los Estatutos de la
EGM, se pueda producir, conforme al parrafo 2 del citado art. 14 de la Ley 14/2018.

DECIMO SEGUNDA.- Proteccion de datos

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la legislacion espafiola en
proteccion de datos de caracter personal, comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal
naturaleza que obtengan como consecuencia del desarrollo del presente convenio. Las partes adoptaran
las medidas adecuadas para limitar el acceso a los datos personales durante la duracién del presente
convenio. En todo caso, ambas partes cuando tengan acceso a datos personales de las otras, estaran
obligados a guardar secreto respecto a los datos que el personal de las entidades hubiera podido conocer
con motivo del desarrollo del presente convenio.

DECIMO TERCERA:-Regulacion

En todo lo no previsto en el presente Convenio, se estara sujeto a lo regulado en la normativa aplicable al
efecto, en especial:
* LEY 14/2018, de 5 de junio, de la Generalitat, de gestiéon, modernizacion y promocion de las dreas
industriales de la Comunitat Valenciana.
*  Decreto 258/2019 de regulaciéon del Registro Autondmico y de procedimientos en relacion con las
areas industriales de la Comunitat Valenciana.
* LaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de la Bases de Régimen Local
* El Real decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales
* LaLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
* Las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Corporacion

DECIMO CUARTA:-Régimen Juridico

El Ayuntamiento de Paterna y la EGM del Parque Empresarial Tactica, actuaran y se relacionaran en
todo momento de acuerdo con los principios de buena fe y de confianza, asi como se comprometen a
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resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente
convenio. A este respecto las dudas o discrepancias que se planteen respecto de la aplicacion del
presente Convenio de Colaboracién serdn resueltas, con cardcter previo, por los miembros de la
Comision de Seguimiento a que se refiere su clausula séptima, teniendo voto de calidad para resolver, en
caso de empate, el profesional de reconocido prestigio de cardcter independiente.

No obstante, las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes durante el desarrollo y ejecucion del
Convenio y que no puedan ser resueltas en la Comision de seguimiento prevista en la clausula novena,
se someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998 de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

El Ayuntamiento remitird al Registro autonémico de Entidades de Gestion y Modernizacion de areas
industriales los documentos a que se refiere el art 13 de la Ley 14/2018, de 5 de junio y cumplimentara
los tramites establecidos en la ley a tal efecto.

Y en prueba de conformidad, una vez leido y hallado conforme, es firmado electrénicamente de lo que
como secretario doy fe.

Por el Ayuntamiento de Por la EGM Parque Empresarial
Paterna Téactica
JUAN ANTONIO Firmado
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