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A N U N C I O

Fechas previstas de constitución de los respectivos órganos de selección e inicio de los procesos 
selectivos convocados por el sistema de Concurso (baremación de méritos), en ejecución de la Oferta de 
empleo público 2022 para la estabilización del empleo temporal del Ayuntamiento de Paterna, con el 
objeto de cumplir con lo dispuesto por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad en el empleo público:

Proceso selectivo Fecha prevista

Auxiliar Administrativo/a 26/06/24

Arqueólogo/a 03/07/24

Técnico/a de Orientación e Intermediación Laboral 03/07/24

Educador/a Social 03/07/24

Técnico/a Auxiliar Informática 08/07/24

Subalterno/a 08/07/24

Técnico/a Superior Biblioteca 08/07/24

Agente Desarrollo Local 10/07/24

Técnico/a Asesor/a Relaciones Empresa 10/07/24

Operario/a mantenimiento 10/07/24

Técnico/a Auxiliar Bibliotecas 16/07/24

Trabajador/a Social 29/07/24

Lo que se hace público para general conocimiento. 
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