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ACTA N° 1 DEL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR EN PROPIEDAD, MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION, POR TURNO LIBRE, UNA PLAZA VACANTE DE TRABAJADOR/A
SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO DE 2022.

En Paterna, a 22 de febrero de 2024.

Siendo las trece horas, se retinen los miembros del Tribunal en el Aula del Retén Central de la
Policia Local de Paterna, al objeto de acometer el desarrollo del primer ejercicio del proceso selectivo
para cubrir en propiedad, mediante el sistema de oposicion, por turno libre, una plaza vacante de
Trabajador/a social del Ayuntamiento de Paterna, incluida en la Oferta de empleo de 2022:

Presidente: D. Xavier Valls Valero, Jefe Participacion Mayor.

Secretario suplente: D. José Marfa Torres Domingo, Jefe Area Sostenibilidad y Vertebracion
Territorial del Ayuntamiento de Paterna.

Vocales: D?. Altea Royo Vila, Jefa Area Inclusiéon Social del Ayuntamiento de Paterna.

D?. Eva Barea San Juan, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Paterna.

Este Primer ejercicio (Cuestionario), de cardcter obligatorio y eliminatorio, consiste en la
realizacion de una prueba de conocimientos referida a los contenidos de la totalidad del programa que
figura en el Anexo II de las bases que rigen la convocatoria, a través de un cuestionario de 60 preguntas,
mas 5 preguntas de reserva para posibles anulaciones, en forma de test con 3 respuestas alternativas de
las cuales una sola serd la correcta. La duracion de la prueba serda de 50 minutos. Se puntuara con un
maximo de 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5 puntos para pasar al siguiente ejercicio.

La calificacion del cuestionario se realizard aplicando la siguiente férmula:
(((Aciertos-(errores/3))/60) * 10

Las contestadas en blanco no restaran a las correctas.

A continuacidn, en el mismo Aula del Retén Central de la Policia Local de Paterna, se procede al
llamamiento de los aspirantes alli convocados a la realizacion de este primer ejercicio.

Comparecieron los siguientes aspirantes:

Apellidos, Nombre

ALCANIZ BASURTO , MIREYA
ANDREU RAMON, AINOA

BAILEN GOICOECHEA, NURIA
BARREDA GARCIA, ANA CRISTINA
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COCERA LOPEZ, MARTA
GALVEZ VIVAS, MARTA

HUESO ROMERO, M? ANGELES
JIMENEZ GARCIA, M2 DOLORES
LUNA LLEDO, SILVIA

MIJANGOS HERNANDEZ, SILVIA
MIQUEL ECED, CAROLINA PATRICIA
NAVARRO MAHIQUES, RUT
RIBE PROSPER, SANDRA
SANCHO TORNERO, SHEILA
SANZ PARDO, YOLANDA
VALERO SORIANO, MELANIA

El ejercicio dio comienzo a las trece horas y quince minutos, concluyendo a las catorce horas y
veinticinco minutos, y fue entregado por cada aspirante junto con sobre cerrado con nombre en su
interior y sin identificar el examen, para preservar el anonimato a la hora de proceder a su correccién.

De todo lo cual se extiende la presente Acta, de la que doy lectura, y hallandola conforme la
firman electronicamente sin unidad de acto los asistentes, de todo lo cual, yo el Secretario suplente,

doy fe.
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