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CAPITOL I.- OBJECTE I AMBIT D’APLICACIO
Article 1.

El present reglament té com a objecte establir I’organitzacié i el funcionament de
I’Escola Infantil municipal del Barri de la Coma i promoure la participacio
de totes les persones implicades.

Article 2.

Constitueix I'ambit d’aplicacié del present reglament, I’'Escola Infantil Municipal de
I’Ajuntament de Paterna situada en la Plaga la Iessa, nam. 10 i 11; que es configura com
un equipament ditirn dirigit a la poblacié de 0 a 3 anys, podent arreplegar 1'ampliacid
d’edat fins als 6 anys per a activitats extraescolars .

Article 3.

L’Escola Infantil Municipal pertanyent a I’Ajuntament de Paterna dura a terme una
funcié eminentment social i educativa, proporcionant als seus usuaris una atencio integral



sense distincio de raga, sexe, condicio social o economica, a través d'un programa global que
garantisca el ple desenrotllament fisic, intel-lectual, afectiu, social i moral dels xiquets/es.

L'Escola Infantil DEL BARRI DE LA COMA és un centre de titularitat municipal,
que escolaritza menors de 0 a 3 anys empadronats en el terme municipal, a través de la
qual I'’Ajuntament de Paterna pretén oferir als ciutadans un servei educatiu per a la
primera infancia des d’una doble vessant:

e Educativa, entesa com una prestacié que naix del dret del xiquet a 'educacio i
al desenrotllament integral de la seua personalitat (fisic, afectiu, intel-lectual,
moral i social), en un ambient adequat a les seues necessitats i en contacte amb
altres xiquets. Esta funcié educativa és complementaria a I'educaci6 rebuda en
el si del propi ambient familiar.

e Assistencial, ja que al mateix temps pretén oferir un servei de caracter social a
les families treballadores del municipi, mitjancant horaris que permeten la
correcta conciliacio de la vida familiar i laboral.

Esta Escola Infantil Municipal cooperara estrictament amb els pares, titulars o
representants legals a fi de facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar, i
aconseguir la millor integracio entre el centre i les families.

ELS DOCUMENTS QUE REGIRAN LA VIDA DEL CENTRE, TAL COM DISPOSA
LA NORMATIVA DE REFERENCIA, SON ELS SEGUENTS:

— PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE, document obert i flexible que
presenta i regula tots els aspectes de la vida del centre, i dins del qual
s’han d’incloure:

— PROJECTE CURRICULAR DE CENTRE: arreplega la
proposta pedagogica del centre didactica, concrecié de les
arees, activitats, avaluaci6 i I’organitzacié academica.

~ REGLAMENT DE REGIM INTERN: arreplega les normes
de funcionament del centre.

Altres projectes: Projecte de Menjador; d’atencié a n.e.e. i n.c.e; de

normalitzacié lingtiistica, PROGRAMACIO GENERAL ANUAL,
memoria anual.

Article 4. Normativa reguladora



La Constitucid Espanyola, en l'article 27.1, reconeix el dret a 'educacié. En
I'article 27.5 indica que els poders publics garantiran aquest dret mitjangant una
programacio general de I'ensenyanca amb participacio efectiva de tots els sectors
afectats. Aixi mateix, reconeix la llibertat d’ensenyanca, la llibertat de creaci6 de centres
i el caracter obligatori i gratuit d’ensenyanga basica. L’article 149.1.30a atribueix a
I'estat com a competencia exclusiva dictar les normes basiques de desenrotllament de
l'article 27 de la Constitucio, a fi de garantir el compliment de les obligacions dels
poders publics en eixa materia, i l’article 149.1.3 estableix que les materies no atribuides
expressament a l'estat per esta Constitucio podran correspondre a les comunitats
autonomes, en virtut dels seus respectius Estatuts.

L’article 53 de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, disposa que
és de competencia exclusiva la regulacié i administracié de I’ensenyanga en tota la seua
expansio, nivells i graus, modalitats i especialitats, sense perjui del que estableix
I’article 27 de la Constitucié Espanyola i les Lleis Organiques que el despleguen.

La Llei 7/85, reguladora de les bases de Regim Local, estableix en 'article 25 que
el municipi exercira, en tot cas competencies, en els termes de la legislacié de I'Estat i
de les comunitats autonomes en les materies de l'apartat n) “participar en la
programacio de I'ensenyanca i cooperar amb l’administracié educativa en la creacio,
construccié i sosteniment de la dels centres docents publics, intervindre en els seus
organs de gestid i participar en la vigilancia de I'escolaritat obligatoria.

L’article 28 de la mateixa Llei indica que els municipis poden realitzar activitats
complementaries de les propies d’altres administracions.

Quant a la legislacio especifica en materia educativa, la Llei Organica 3/85, de 3
de juliol, Reguladora del Dret a I'Educacio disposa entre altres aspectes basics, que per
mitja de la programaci6 general de l'ensenyanca, correspon assegurar la cobertura de
les necessitats educatives, proporcionant una oferta adequada de places escolars.

L’altima de la Lleis Organiques del nostre pais en materia educativa és la Llei
Organica 2/ 2006, de 3 de maig, d’Educacio, deroga les anteriors a excepcio6 de la citada
LODE. Respecte a I'Educacié infantil dedica el Capitol I del Titol I, articles del 12 al 15.
Concreta I'etapa en dos cicles, primer i segon cicle. Respecte al primer cicle, I'article 13
indica que 1’Administracions educatives determinaran el seu curriculum i els requisits
que hagen de complir els centres que impartisquen el dit cicle. D’altra banda, 1’article
15 indica que les Administracions publiques promouran un augment progressiu de
I'oferta de places publiques, determinant per a aix0 mecanismes de cooperacid i
conveni entre administracions i en especial amb les corporacions locals a fi d’assegurar
I'oferta educativa en aquest cicle. Aixi mateix assenyala el caracter educatiu del primer
cicle i reafirma la seua identitat.

En relacié amb els requisits minims dels centres que impartisquen primer cicle,

en desplegament d’allo que s'ha estipulat en el vigent el Reial Decret 1537/2003, de 5
de desembre, en el que s’estableixen els requisits minims dels centres que
impartisquen ensenyances escolars de régim general, com a desenvolupament de la
derogada Llei Organica de Qualitat del Sistema Educatiu, s’estableix en el nostre ambit
el Decret Decret 2/2009, de 9 de gener, del Consell, pel qual s’estableixen els requisits
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minims que han de complir els centres que impartisquen el primer cicle de I’'Educacio6
Infantil en la Comunitat Valenciana.

Respecte al curriculum del primer cicle queda establit com a desplegament de la
Llei Organica d’Educacio en el Reial Decret 1630/2006, de 29 de desembre, estableix les
ensenyances minimes del segon cicle de I'Educacio Infantil. La mateixa Llei, en I’article
14, punt 7, estableix que les Administracions educatives determinaran els continguts
educatius del primer cicle de 'Educacié Infantil Aixi en el Decret 37/2008, de 28 de
marg, del Consell, s’estableixen els continguts educatius d’aquest cicle en la Comunitat
Valenciana, indicant aixi en el nostre territori, els objectius, arees, avaluacio,
organitzacid, metodologia i atenci6 a la diversitat. Aixi mateix 'ORDE de 24 de juny
2008, de la Conselleria d’Educacio, sobre I’avaluaci6 en I'etapa d’Educacio Infantil.

La Llei 7/1994, de 5 de desembre, de la Generalitat, de la Infancia, integra els
sectors considerats basics per a cobrir-ne les necessitats, entre ells, el desenrotllament
de I'ambit educatiu que hui recull la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio.

Seran aplicables en relaci6 al procediment d’admissi6 d’alumnes a centres
sostinguts amb fons publics, les normes segtients:

e Decret 33/2007, de 30 de marg, del Consell,

e Orde de 27 d’abril de 2007 que regula 'admissié d’alumnes en centres sostinguts
amb fons publics que impartisquen ensenyances, entre altres, d’educacio
infantil.

Haura de ser tingut en compte, en aplicacié al servei que regulem en aquest
Reglament, el Decret 157/1988, d’11 d’octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana,
pel qual s’estableix el Pla Conjunt d’Actuacié de Barris d’Accid Preferent, sobretot en
allo que s’ha estipulat en l'article quart, punt u, aixi com el desplegament normatiu
d'aquest.

Seran aplicables, totes les normes relatives a 1’Educacié Infantil que es
despleguen en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

Articule 5- Equipament

El centre reunira les condicions higieniques, actstiques, d’habitabilitat i de seguretat
que s’assenyalen en la legislacié vigent, aixi com els espais destinats a 1l’atencio
educativa i assistencial tindra ventilacié i il'luminacié natural. Disposara de les
condicions arquitectoniques que possibiliten 1'accés i circulacié dels alumnes amb
problemes fisics.

Cada una de les dependencies del centre disposara dels materials necessaris per a dur a
terme les activitats que es van a desenrotllar. Esta dividit per materials comuns per al
centre ( pati, aules,...,etc.) i per a cada una de les aules segons edat.

Dins de cada dependencia els materials estan agrupats per arees corresponents a
|’objectiu ensenyanga/aprenentatge.



Article 6.- Modalitats dels serveis
Els serveis que podra oferir I'Escola Infantil seran:

1.-Continguts educatius.

2.-Servei de menjador.

3.-Atencio Psicopedagogica.

4.-Servei Medic.

5.-Activitats extraescolars.

6.-Activitats d’estiu.

7.-1 qualsevol altre que es considere idoni per al desenvolupament de la
personalitat del xiquet/a.

Aquells que efectivament es vagen a oferir, quedaran estipulats en la comanda
per a la gesti6 del servei, aixi com en la Programacié General Anual del Centre.

Concrecio dels serveis de Menjador, desenrotllament de programes d’orientacio
familiar i formacid de pares, servei d’acollida a menors, atencid
psicopedagogica.

SERVEI DE MENJADOR.

Inclos el cost dels aliments dels segilients menjars; desdejuni-esmorzar, dinar
i berenar. Es facilitara per anticipat i amb caracter mensual el menu dels
menjars que haura d’ajustar-se a les necessitats alimentaries d’este tram
d’edat. En el suposit de menors amb necessitats dietetiques especials, es
facilitara ment adequat. L'horari dels menjars vindra expressat en el PEC.

DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMES D’ORIENTACIO FAMILIAR I
FORMACIO DE PARES.

Es desenvoluparan programes que atenguen la problematica dels menors en
el si de la familia des d'una perspectiva d’atencid integral, que evite
I'agreujament dels problemes, afavorisquen la convivencia i I'estabilitat de
'estructura familiar. Especial menci6 requereix la necessitat de fomentar els
canals que permeten la participacié dels pares en l'organitzacié de les
activitats i en la gesti0 democratica del centre. Des de la Regidoria
d’Educacio es marcara el calendari i procediment per a la creacié del Consell
escolar de Centre, que fara de Comissié de seguiment de la comanda de 1’EI
del barri de la Coma.

SERVEI D’ACOLLIDA A MENORS.

Dirigit ALS MENORS ESCOLARITZATS EN EL CENTRE. De forma
excepcional es podran acollir menors de 0 a 6 anys, proposats pels
departaments d’Educacié i serveis socials de la zona, a fi de facilitar la



guarda dels menors perque els seus pares puguen atendre les seues
obligacions laborals o si no n’hi ha puguen acudir a cursos de formacio i/o
dedicar-se a la busca activa d’ocupacio. El servei és durant el curs escolar en
horari de 8 a 9 hores i incloura acompanyament als Centres Escolars del
Barri quan es requerisca, i/o de 17.00 a 18.00. Segons la demanda existent
podra proposar-se tinicament el servei matinal de 7.00 a 9.00 h.

Atenci6 Psicopedagogica.
Accions especifiques dirigides a la deteccid de nee en els menors del centre, aixi
com assessorament a les tutores del centre en relaci6 amb els aspectes
psicopedagogics.

CAPITOL II .-OBJECTIUS DEL CENTRE

Article 7

Els objectius generals de I'EI Municipal del Barri de la Coma son:

Afavorir la Conciliacié de la Vida Familiar i laboral
Realitzar una acci6 educativa compensadora de les desigualtats.

Promoure i fomentar el desenvolupament integral dels menors, i 'aprenentatge
d’habilitats cognitives i creatives.

Especificament es dirigeix al desenvolupament en les xiquetes i xiquets les capacitats
que els permeten:

a)

b)

<)
d)

e)

f)

8)

h)

Conéixer el seu propi cos i el dels altres, les seues possibilitats d’acci6 i aprendre a
respectar les diferencies.

Observar i explorar el seu entorn familiar, natural i social.
Adquirir progressivament autonomia en les seues activitats habituals
Desenvolupar les seues capacitats afectives.

Relacionar-se amb els altres i adquirir progressivament pautes elementals de
convivencia i relacid social, aixi com exercitar-se en la resolucid pacifica de
conflictes.

Desenvolupar habilitats comunicatives en diferents llenguatges i formes
d’expressio.

Iniciar-se en les habilitats logicomatematiques, en la lectoformes lectoescriptura i en
el moviment, el gest i el ritme.

Descobrir l'existencia de dues llenglies en contacte en 'ambit de la Comunitat
Valenciana.

Descobrir les tecnologies de la informacié i comunicacid.

CAPITOL III. PROMOCIO DE LA INTEGRACIO I FOMENT DE LA IGUALTAT



Article 8

1.- L’Escola Infantil Municipal promoura, dins de les seues possibilitats , la integracio
dels xiquets/as amb necessitats educatives especials, sempre que compte amb els
recursos materials i humans necessaris.

2.- L’Escola Infantil Municipal programara activitats per a promoure la igualtat entre
els xiquets/es evitant comportaments i activitats discriminatories per ra6 de sexe. Les
dites activitats es reflectiran en projectes educatius i curriculars.

3.- L’Escola Infantil Municipal podra especial atencido a revisar aquells materials i
il-'lustracions que s’utilitzen com a instruments de treball. Aixi mateix vigilaran que
s’use un llenguatge adoptat a expressions i formes no discriminatories.

4.- Aixi mateix des de 1'Escola Infantil Municipal prestara especial atencié al foment de
la interculturalitat com a instrument de desigualtat, injusticia, perjuis i racisme.

CAPITOL IV PLACES

Article 9

L’Escola Infantil Municipal tindra un maxim de 74 places, reservant-se un nombre per
a casos considerats de caracter urgent pels Serveis municipals després de valoracié pel
Departament d’Educacio.

EL PERFIL DEL CENTRE AUTORITZAT ES EL QUE SEGUEIX.

1 Unitat de 0-1 anys de 8 places escolars. Total 8
2 Unitats d’1-2 anys de 13 places escolars. Total 26
2 Unitats de 2-3 anys de 20 places escolars. Total 36

Nombre total de places: 70

Els/les educadors/es es distribuiran en les aules corresponents tenint en compte la ratio
establida per norma i segons el que autoritza.

Article 10

L’edat minima d’ingrés queda establida en tres ( 4) mesos. Per la qual cosa podran
sol'licitar plaga en 'Escola Infantil Municipal de I’Ajuntament de Paterna els xiquets/es
majors de quatre mesos i que no tinguen complits els tres anys abans de 31 de



desembre de l'any en curs, que siguen residents i empadronats en el Municipi de
Paterna, i que reunisquen els requisits sol-licitats el present reglament.

CAPITOL V: PROCEDIMENT D’ADMISSIO.
Article 11.

El present Capitol regula el procediment de preinscripcié i admissié d’alumnes a
I’Escola Infantil del Barri de La Coma, aixi com els requisits i criteris d’admissié i
baremacio a aplicar en cas d’existir un nombre més gran de sol'licituds que de places
oferides.

Article 12.

L’accés, per primera vegada a I'EI del Barri de la Coma, requerira procés d’admissio.
No requerira el dit procés el canvi d’any per a I'alumnat ja admés en cursos anteriors.

Article 13.

En el procés d’admissiéo en cap cas hi haura discriminacié per rad de sexe, raca,
naixement, religio, opini6 o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

Article 14.

Per a 'admissié de l'alumnat sera necessari reunir els requisits d'edat dels menors
establits en els articles 12 i 14 de la Llei Organica 2/2006, d’'Educacid; domicili laboral
patern, o empadronament de la unitat familiar.

Article 15.

1. Previ al procés d’admissid de cada curs, i amb la suficient antelacid, I’Ajuntament de
Paterna dictara les instruccions i modificacions concretes del procés d’admissié
pertinents i fixara centres receptors i calendari d’admissié corresponent per a un
adequat funcionament del procés d’admissio.

2. El dit calendari incloura els terminis maxims de:

a) Confirmacié de matricula (canvi d’any o curs).

b) Publicacio de les vacants

¢) Presentacio de sol‘licituds

d) Publicacio de llistes provisionals i definitives d’admesos i no admesos.

e) Formulacio i resolucio de reclamacions contra les llistes d’admesos i no
admesos



f) Formalitzacié de matricula.
Article 16.

1. L’organ competent per al desenrotllament del procés d’admissié a que ens referim
en el present reglament, sera la Comissio de Seguiment de I'Escola Infantil del Barri de
la Coma el Cosejo Escolar de centre.

2. Per al desenrotllament de la dita competencia d’admissi6 la Comissio s’ocupara de:

a) Vetlar per I'adequada realitzacié del procés i supervisar aquest.

b) Aprovar les actuacions a realitzar en la gestié del procés.

c) Resoldre les possibles al-legacions als llistats d’alumnes admesos i no
admesos.

d) Realitzar totes aquelles accions generals tendents a procurar un adequat
desenrotllament del procés d’admissio.

Article 17.

La gestid especifica del procés d’admissié sera realitzada des de la Regidoria
d’Educacio, amb les segiients tasques basiques:

a) Informar els interessats sobre el procediment i places disponibles.

b) Recepcionar les sol'licituds, baremar-les i establir els llistats d’alumnes
admesos i no admesos

¢) Tramitar les possibles al-legacions.

d) Coordinar-se amb el Consell Escolar de Centre de I'EI del Barri de la
Coma per a una adequada gestio6 del procés.

Article 18.

El Consell Escolar de I'Escola Infantil del Barri de la Coma podra conéixer 1'estat del
procés d’admissié en qualsevol moment del mateix a través de la Comissié de
Seguiment, de la qual forma part.

Article 19.

Per a una adequada informaci6 del procés, I’Ajuntament de Paterna publicitara en el
Departament d’Educacié i en I'Escola Infantil, sense detriment d’altres centres o vies
d’exposicio:

a) ElReglament de I'Escola Infantil del Barri de la Coma

b) Les places vacants per al curs a que es referisca el procés d’admissid.
¢) El calendari d’admissio.

d) El projecte educatiu del centre.

e) Les possibles taxes corresponent a cada servei.



f) Els centres receptors de sol‘licituds.

Article 20.

1. Les sol'licituds d’admissié es presentaran en aquells centres que es determinen
previament i en els terminis que s’establisquen en el calendari d’admissié de cada curs.
Aixi mateix poden ser presentats en el registre general de I’Ajuntament.

2. La sol'licituds d’admissi6 hauran de realitzar-se a través del model aprovat en el
present reglament, que es facilitara de forma gratuita en els centres receptors que es
determinen. Podra disposar-se de la dita sollicitud en la pagina web municipal,
www.paterna.es, aixi com en la propia de I’ Area d’Educacié.

3. Cada sol'licitant presentara la dita sol'licitud correctament omplida junt amb la
documentaci6 acreditativa de les circumstancies que serviran per a la baremacié de les
sollicituds presentades. No s'arreplegara cap sollicitud que no adjunte tota la
documentacio d’aquelles circumstancies assenyalades.

4. En I'annex I del present reglament, es detallen els criteris utilitzats per a la baremacio
de les sol'licituds presentades, aixi com aquells documents necessaris per a acreditar
les circumstancies a que es refereixen els dits criteris.

5. Tota aquella documentaci6 aportada després de la data establida no sera tinguda en
compte als efectes de baremacio. La Comissio de seguiment es reserva el dret a
sol'licitar tots els documents que crega necessaris per a verificar les circuntancias
aportades pels sol-licitants.

6. La falsedat en les dades aportades donara lloc a I’anul-lacio de la sol‘licitud, podent
sol-licitar plaga si quedaren vacants després del procés ordinari.

Article 21.

1. Rebudes les sollicituds si existiren places suficients per a atendre-les a totes,
s’inclouran sense més en la llista provisional d’admesos.

2. Sempre que existisca un nombre més gran de sol-licituds que de places oferides per a
un any o curs concret s’assignara a cada una de les sollicituds presentades la
puntuacié que corresponga segons barem establit en 'annex II del present reglament, i
s’ordenaran d’acord amb la puntuacié obtinguda, establint aixi el corresponent orde
d’admissio

3. Una vegada efectuada la baremacio 1'0rgan gestor elaborara la llista provisional
d’alumnes admesos, en la qual figuraran els sol-licitants segons 1’orde de la puntuacio
obtinguda, fins a cobrir la totalitat de les places vacants.
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Article 22.

1. En el cas que existiren alumnes que no resultaren admesos, aquests es relacionaran,
aixi mateix segons la puntuaci6 obtinguda en la llista d’alumnes no admesos.

2. Les llistes provisionals d’alumnes admesos i no admesos podran ser objecte de
reclamacié davant de la Comissi6é de Seguiment de I'EI Municipal Fuente del Jarro en
el termini en que s’establisca en el calendari del procés d’admissio.

3. A la vista de les reclamacions, la Comissi¢ de Seguiment aprovara i publicara, en el
termini que s’establisca en el calendari d’admissid, les llistes definitives d’alumnat
admeés i no admés.

4. Ambdods llistats seran exposats en els llocs de recepcio de sol'licituds, aixi com en la
pagina web municipal, www.paterna.es i la propia de I’Area de Promocié Economica

i Ocupacid, sense detriment que puguen ser exposats en altres centres o a través
d’altres canals.

6. Els interessats podran formular reclamacid contra les llistes definitives d’alumnat
admés i no admés, en el termini que es determine en el calendari d’admissid, davant
del redgidor delegat d’Educacio, qui haura de resoldre en el termini maxim que es
determine.

7. La resolucio de la Regidoria d’Educacio posara fi a la via administrativa.

Article 23.

1. Els tutors legals dels alumnes admesos segons la llista definitiva, hauran de
formalitzar la matricula i abonar EL PREU PUBLIC que s'establisca, préviament
aprovades per la Junta Local de Govern, en el termini que es determine en el calendari
d’admissio.

2. Si no es formalitzara matricula o no s’abonaren les taxes corresponents al dit tramit
en el termini expressat, s'entendra que es renuncia a la plaga escolar.

3. Les vacants que es produiren per rentncia, abando6 o altres circumstancies en el
procés d’admissié o durant el curs escolar s’oferiran als alumnes que figuren en la llista
definitiva de no admesos, segons 1’orde de puntuaci6 obtinguda en la dita llesta.

4. Per a la formalitzacié de la matricula, a més de la sollicitud i documentacio
presentada al seu dia, s’aportaran:

a) Llibre de familia.
b) Cartilla de salut infantil.

Aquesta documentacié haura d’acreditar que l'alumne compleix els requisits
d’edat establits en els articles 12 i 14 de la Llei Organica 2/2006 , d’"Educacio

Article 24.

1. Les places que, si és el cas, quedaren vacants després del procés ordinari d’admissid,
i una vegada s’esgote el llistat definitiu d’alumnes no admesos en termini ordinari,
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quedaran a disposicié d’aquells interessats que les sol'liciten al llarg del curs escolar,
aixi com aquelles que es produisquen per abandd o en aplicacio del Reglament

3. Aquells interessats que sol'liciten ser admesos en 1'Escola fora del termini establit,
hauran de fer-ho mitjancant instancia a la Regidoria d’Educacid, que arreplegara la
sol'licitud, la baremara i proposara a la Comissiéo de Seguiment per a determinar la
seua admissio i matricula.

Article 25.

En el moment de I'ingrés del menor, se li obrira un expedient on constara, amb caracter
confidencial tots i cada un dels documents necessaris per a la seua correcta
escolaritzacid, iniciada en el procés d’admissio.

Article 26.

1. A proposta dels tecnics municipals, podran proposar-se la matriculacio, sense procés
previ d’admissio, d’aquells alumnes que per especials caracteristiques sociofamiliars o
personals, necessiten d’una escolaritzacio especifica. La Comissié de seguiment podra
detraure previament al procés d’admissié aquelles vacants que considere per a
I'escolaritzacié de menors amb necessitats especifiques.

2. L’escolaritzacié d’aquests menors no comportara necessariament disminucions en
les ratios.

CAPITOLS VI ALTES I BAIXES EN EL CENTRE

Article 27

La concessi¢é d’ingrés en 1'Escola Infantil Municipal quedara sempre supeditada al
nombre de places vacants, comencgant la concessié per les sollicituds que
aconsegueixen la major puntuacio segons la baremacio.

Les sol'licituds que no obtinguen placa en I'Escola Infantil Municipal passaran a la
llista d’espera.

Les vacants que es vagen produint al llarg del curs, seran cobertes per rigords orde de
puntuacio, segons la llista d’espera.

Article 28

La comissié de seguiment, de forma previa al procés d’admissid, valorara les families
incloses en els programes d’intervenci6 que desenrotlla els Serveis Municipals, per a la
seua possible admissio en I'Escola Infantil Municipal .



Article 29

Causaran baixa en 1'Escola Infantil Municipal per alguna de les circumstancies
seglients:

1. Les baixes voluntaries que es produisquen durant el curs, hauran de comunicar-se
per escrit a la Direcci¢ de 1'Escola Infantil.

2. A més de les baixes voluntaries seran causa de baixa, qualsevol de les circumstancies
que s’assenyalen a continuacio:

a) La comprovacio de falsedat en les dades o documents aportats en el moment de la
sol-licitud d’admissio.

b) La negativa, expressa o tacita a aportar les dades o documents que es requerisquen
per I’ Ajuntament.

c) Causara baixa el xiquet que no s’incorpore al centre, una vegada transcorreguts
quinze dies naturals des del comengament del curs, o que una vegada incorporat no
assistisca al centre durant quinze dies naturals consecutius sense notificacié o
deguda justificacio.

d) La negativa a abonar o l'impagament de la quota fixada, en cas que aixi es
determine. L'impagament de dos rebuts seguits o tres intercalats al llarg del curs
sera motiu de baixa.

En les situacions anteriors, la Direcci6 notificara per escrit a la familia I'avis de baixa
del xiquet en el centre. Una vegada transcorreguts deu dies i sense constar notificacio
de la familia es procedira a cobrir la vacant segons 1'orde establit en la llista d’espera.

Les baixes temporals per qiiestions mediques hauran de ser renovades cada
quinze dies i presentades a la direccié del centre. En cas de no produir-se renovacio, o
no presentar-se el justificant medic corresponent, la direccié del centre, notificara a la
Comissié de Seguiment/Consell Escolar de centre perque es notifique a la familia que
en un termini no superior a cinc haura de presentar justificant o fer s de la plaga. En
cas de no produir-se cap de les anteriors qiiestions, es donara automaticament de baixa
la dita plaga.

Les baixes per sancid seran resoltes per la Comissié Municipal de Seguiment, a

proposta de la direcci6 de I'Escola, i una vegada escoltat els pares, tutors o
representants legals.

CAPITOL VII TARIFES



Article 30

1.- La utilitzacié de I'Escola Infantil Municipal de 1’Ajuntament de Paterna, podra
comportar el pagament en concepte d’assistencia infantil (Educacio-estada) i el servei
de menjador (manutencidé i atencid), de les tarifes establides en la corresponent
Ordenanga Municipal que poguera aprovar-se a aquest efecte.

2.- Si per motius diversos no imputables al centre , aquest romanguera tancat durant
un nombre de dies superior a quinze, no s’abonara la tarifa corresponent a eixe
periode.

3.- La no-assistencia del xiquet/a durant un periode determinat no suposa cap reduccié
en la tarifa.

CAPITOL VIII HORARI D’OBERTURA DEL CENTRE.
Article 31

L’Escola Infantil Municipal romandra oberta durant els dies assignats en calendari
escolar de cada curs. L'Horari general sera de 9.00 h a 12.00 i de 15.00 a 17.00 h amb
servei de menjador de 12.00 h a 15.00 h. D’acord amb les necessitats i segons allo que
s’ha concertat per a la gestio de I'escola, es podra oferir altres serveis fora de I'horari i
calendari habitual del centre, d’acord amb les disponibilitat de recursos humans i
d’organitzacié

L’Ajuntament de Paterna publicara anualment en el mes de juny el calendari del curs
segtlient, aixi com I'horari d’obertura de I'Escola Infantil Municipal.

Tant el calendari anual com I'horari d’obertura haura de figurar en el tauler d’anuncis
d’Ajuntament de Paterna, aixi com en I'Escola Infantil Municipal.

En relacio als horaris, s’estipulen les segiients normes especifiques:

1. Es important mantindre la puntualitat en els horaris, perque d’aixo depén que
el curs normal de les classes transcérrega sense interrupcions necessaries, aixo

influeix al cap i a la fi en 'adequada atencid dels vostres fills i filles.
2. El centre romandra obert des de les 7/00h fins a les 17’00h.
3. L’horari lectiu és de dilluns a divendres de 9°00 a 17°00h.
4. L’ampliacio d’horari és al mati amb “I’Escola Matinera” de 7’00h. a 9’00h.

5. L’entrada habitual és:



e Desdeles 700 ales 9°30 hores.

e En cas d’assistencia al metge es podra entrar fins a les 11’15, presentant

el justificant.
e Ales1500h.
6. L’arreplega es realitzara en els horaris segiients:
e Ales12'00h.
e Ales13'00h.
e Ales1500h.
e Desdeles 16’30 a les 17°00h.

7. No es podra entrar ni eixir fora d’aquests horaris excepte causa justificada. En

els dits casos s’haura d’avisar amb antelacio.

8. Qualsevol canvi en 'horari habitual d’assisténcia haura de ser comunicat al

centre.

9. Intenteu respectar les hores de descans dels xiquets i xiquetes evitant acudir al
centre de 13’00h. a 15’00h., exceptuant els casos d’eixida del centre i casos

excepcionals.

CAPITOL IX HORARIS DE PERMANENCIA DELS XIQUETS/ES EN EL CENTRE

Article 32

1.- A fi de regular els horaris de permanencia dels xiquets en el centre, i per a
I’aplicacio i les tarifes corresponents, s’establiran dos tipus d’horaris:

a) HORARI ORDINARI. Que sera el comprés entre les 9:00 hores i les 17.00 hores .
Dins d’aquest horari es podra optar per dos tipus de jornada:

b) HORARI EXTRAORDINARI: entenent-se per horari extraordinari les hores de
permanencia dels xiquets/es en 1’Escola fora de 1'horari ordinari. Tot el que excedisca
de I'horari ordinari s’entendra com a hora extraordinaria als efectes de calcul de tarifa
a repercutir sobre 1"usuari.

Article 33



1.- L’horari d’entrada-eixida dels xiquets de 1’Escola Infantil Municipal haura de
caracteritzar-se per la flexibilitat que requerisquen les necessitats de la familia, sempre
que no porte amb si l'alteracio de les activitats dels altres xiquets/es del funcionament
normal del centre.

No obstant, una vegada aprovat I'horari d’entrada i eixida els xiquets/es, les families
procuraran respectar-los. En cas de retards injustificats i reiterats, la direccio de 1'Escola
Infantil esta obligada a adoptar les mesures oportunes informant la Comissio
Municipal de Seguiment, els casos que aixi es requerisquen.

Article 34

L’organitzaci6 de I'horari tindra la natural flexibilitat que exigisquen les
caracteristiques psicopedagogiques i socials dels xiquets/es. Es tindra en compte les
possibilitats de mantindre 1’atencié dels xiquets/es en les diferents situacions i activitats
que s’organitzen.

Article 35

1.- Cada grup de xiquets/es tindra tutora de grup que formara part d’equip tecnic del
centre, participara en I'elaboracio, en I'execucié i avaluacié dels programes individuals
i col'lectius que s’establisquen per al desenrotllament de la personalitat dels xiquets/es,
i tindra la responsabilitat de grup assignat. Les responsables del grup mantindran
comunicacid amb els pares, tutors, o representants legals dels xiquets assignats al seu
grup, i en els casos, supervisara el personal en practica que tinga assignat.

2.- L’assignacio dels responsables per a cada grup dels diferents grups la fara la
direccio del centre, després de consultar a 'equip tecnic. La dita assignacio es fara
d’acord amb criteris establits en el projecte educatiu del centre, procurant que la
responsable del grup assumisca el mateix grup de xiquets/es de I’any anterior.

3- ENTRADES I ARREPLEGUES.
Entrada: el xiquet/a arribara al centre i esperara en la porta principal que el personal

responsable del centre l'arreplegue i el conduisca a la seua classe.

Eixida: els xiquets/es s’entregaran en el vestibul al pare, mare o persona autoritzada de
la ma de la seua tutora o personal responsable del centre, mitjancant la presentacio6 del

carnet de 1’escola.

Només podran arreplegar als xiquets/es persones majors d’edat, o majors de 16 anys

amb l'autoritzacid previa firmada. En cap cas s’entregaran a menors de 16 anys.

Si arreplega al xiquet/a una persona diferent de l'habitual, s’avisara en l'agenda

escolar, indicant el nom i DNI de la persona que el vindra a buscar que haura



d’identificar-se mostrant el seu DNI. Si en el moment de l'arreplega no presenta un

document acreditatiu, li sera denegat1’accés.

En cas de circumstancies familiars especials (divorci, separacid, orde d’allunyament,
etc.) es comunicara al centre adjuntant certificat de la dita situaci, als efectes que

pertoquen.

Els xiquets/es portaran en la cartera tots els dies I’agenda escolar, on se vos informara
del transcurs del dia de l'alumne/a. També haureu d’utilitzar-ho com a mitja de
comunicacid a fi d’evitar entreteniments innecessaris en la porta del centre. Si voleu
parlar directament amb l’educadora del vostre fill/a, haureu de concertar una cita

previa a través de ’agenda.
Els horaris d’entrada i eixida al centre han de complir-se amb rigor.
Les faltes de puntualitat en I’arreplega dels xiquets donara lloc que:

Quan injustificadament i sense previ avis es produisca un retard en l'arreplega d'un
xiquet, sobre 1'horari oficial de I’eixida de I'Escola, perdra el dret a assistir a ella els dos

dies lectius segtiients a aquell en que es va produir el dit retard.

Quan el retard en 'arreplega del mateix xiquet es produisca per segona vegada en el
mateix curs, la perdua del dret d’assistencia arribara als 5 dies lectius i se li advertira

que un nou retard produira la perdua definitiva del dret a assistir a I'Escola.

En tot cas, si no es pot localitzar els pares, s’avisara a l’autoritat competent perque es
faca carrec del menor.

CAPITOL X RELACIONS AMB ELS PARES, TUTORS, O REPRESENTANTS
LEGALS.

Article 36

1.- La relacié amb els pares, tutors o representants legals, que haura de ser en tot cas
fomentada per la direccid del centre, tindra com a principals objectius:

- Intercanvi de criteris educatius.

- Transmissié mutua d’informacié sobre actituds i comportament dels xiquets/as.
- Compartir parers sobre incidéncies, preocupacions, allusions, activitats. Etc.

- Establir activitats de promocio educativa per als pares i mares d’alumnes.

2.- Després de la consulta amb 'equip tecnic del centre, la direccié informara els pares,
tutors, o representant legals de cada xiquet/a una informaci6 sobre la seua evolucio
integral que tindra caracter semestral i que es realitzara en document normalitzat.



3.- Les visites dels pares, tutors, representants legals dels xiquets/es es realitzaran de
conformitat amb els horaris establits per la direccié per a tal fi, després de ser escoltat
I'equip tecnic, sempre que no dificulte la bona marxa del centre.

Article 37

A fi de garantir la necessaria cooperacié6 amb els pares, tutors, o representant dels
xiquets/es es realitzaran reunions general i de grup, segons la naturalesa dels temes
que es van a tractar, que tindran lloc en les dependencies del centre, realitzant-se la
convocatoria per escrit. La prioritat d’aquestes seran la segiient:

- Les reunions generals. Coincidint amb 'inici i amb el fi del curs.
- Lesreunions de grup es realitzaran una cada semestre.

En tot cas la direccid del centre informara per escrit al principi de curs dels horaris
d’atencié i informaci6 als pares, tutors, o representants legals dels xiquets/es.

Es mantindra el respecte i tracte educat entre totes i cada una de les persones que

integren la Comunitat Educativa, afavorint un clima de convivencia cordial.

Es respectaran els béns i les instal-lacions del Centre.

El control d’esfinters, es fara en coordinacié amb I’Escola Infantil.

Per seguretat, els cotxets no romandran en el Centre.

La reproduccio fotografica, video, etc. haura d’estar autoritzada per les families

Tota la Comunitat Educativa respectara els canals d’informaci6 i comunicaci6 establits

a fi de no interferir en la dinamica del Centre.

Per a les activitats d’eixides, sera necessari que les families firmen una autoritzacio

perque els seus fills/es puguen assistir a aquesta.

Tot pare o mare haura de tindre un telefon operatiu on se’ls puga localitzar en cas de
necessitat. En el cas de canvi de nimero de telefon o baixa d'aquest té I'obligacio de

comunicar-ho immediatament en el Centre .

SANCIONS PER INFRACCIO DELS FAMILIARS DE MENORS ESCOLARITZATS

L’equip educatiu, encara a pesar de les intervencions PROPIES DEL CENTRE, ha
de preveure les estrategies d’intervencié en el cas d’incompliment de les normes
basiques de convivencia. L'incompliment de qualsevol de les normes, suposara
I'aplicacié d’una sancid per a linfractor. També podran ser sancionats aquells



pares/mares o familiars directes que mostren actituds de negligencia o participacié
passiva en els fets, aixi com la provocacié o incitacié a la infraccid, encara que
aquesta siga executada per altres. Com ja es va exposar en el seu moment, la
imposicié de sancions s’exercira de forma proporcionada a la infraccié comesa,
atendra les circumstancies personals, familiars i socials del menor, i tindra sempre
com a objectiu la intervencid socio-psico-pedagdgica.

Les sancions podran comprendre:

Amonestacié privada i/o publica, oral i/o escrita, mitjangant entrevistes
personalitzades i/o assemblees d’obligatoria assistencia per part del
menor i professionals.

Comunicaci6 als pares i/o al Gabinet Psicopedagogic Municipal i/o als
Serveis Socials de I’ Ajuntament.

Si és el cas, neteja/reparacio/reposicid d’objectes o espais, i/o
contraprestacio realitzant un treball en benefici del centre.

Suspensié temporal del dret d’assistencia a determinades activitats.
Suspensié temporal del dret d’assistencia al centre.

Perdua del dret d’assistencia al centre, apellant a altres recursos
d’intervencio.

A fi d’elevar o disminuir la qualificaci6 de gravetat en la infraccio, i,
conseqiientment, la graduaciéo de la sancid, es consideraran les circumstancies
atenuants i/o agreujants de la infraccio.

Circumstancies Atenuants:

No haver tingut intencid de causar perjui.
L’espontania admissio de la falta.

La peticio privada i/o publica de disculpes.

La reparaci6 dels danys causats.

No haver sigut objecte de sancid anteriorment.

Circumstancies Agreujants:

La premeditacio.

La reticencia al reconeixement de la falta.
La incitaci¢ a la falta col-lectiva.

La publicitat en la comissid de la infraccio.

¢ Quan la infracci6 (deteriorament, sostraccid, ofensa o agressio) es realitze contra
una persona en qui concorrega situacio de menor edat, minusvalidesa, recent
incorporacié o analoga circumstancia.

e Lareincidencia.

Correspondra sancionar les infraccions, depenent de la seua gravetat i interferencia,
a l'equip educatiu, i, si és el cas, a la Comissié de Seguiment i el Consell Escolar de
centre a que podra apel-lar I'equip educatiu.

Es funcié de I'equip educatiu i de la Comissié de Seguiment vetlar pel compliment
efectiu de les sancions en els termes que preveu aquest reglament.

CAPITOL XI NORMES DE SALUT , HIGIENE I NUTRICIO



Article 38

1.- Els xiquets hauran d’acudir a 1'Escola Infantil en condicions de salut i higieniques
que no impliquen risc per a si mateix ni per a altres xiquets/es.

2.- No seran admesos al centre els xiquets/es que patisquen malalties
infectocontagioses en fase aguda de contagi. L’aparicié d’aquestes malalties hauran de
ser comunicades pels pares, tutors o representants legals a la direcci6 del centre que, al
seu torn, ho posara immediatament en coneixement de la Comissi6 Municipal de
Seguiment

3.- En cas d’observar-se simptomes d’un procés infectocontagios en els xiquets/es en el
mateix centre, s’informara la direccié d’aquest, i avisant als pares, tutors o
representates legals, a fi d’evitar la propagacié de la malaltia entre els altres xiquets/es
El reingrés en el centre no sera possible fins transcorregut el periode de contagi o porta
I'informe medic que acredite tal circumstancia.

4.- En cas de malaltia o accident sobrevingut en el centre, després de les primeres
atencions “ in situ”, i tan rapidament com siga possible, es posara la dita circumstancia
en coneixement dels pares, tutors o representants legals dels xiquets/es i, en tot cas, es
procurara que el menor reba Iatencié medica necessaria.

5.- Quan es produisca la falta d’assistencia al centre per un periode superior de tres
dies, a causa de malaltia o alguna altra circumstancia, els pares, tutors o representants
legals hauran de comunicar aquest fet a la direccid del centre.

6.- En els casos que s’hagen d’administrar medicaments als xiquets/es, hauran d’anar
acompanyats de recepta medica, actualitzada a la data del tractament, en que constara
el nom del xiquet/al nom del medicament, forma. dosi i periocidad de I’administracio.

No se li administrara cap medicacié que no vaja acompanyada aixi mateix de
'autoritzacié per escrit dels pares, tutors o representants legals indicant les hores
d’administracié de la dosi corresponent.

7.-Els pares, tutors o representants legals hauran de proporcionar al centre el material
(mudes, medicaments, pitets i qualsevol altra peca de roba) necessaria per a l’atenci6 i
higiene del menor.

Article 39

1.- El centre publicara en el tauler d’anuncis i/o facilitara als pares, tutors o
representants legals una relacid quinzenal dels menus previstos, els quals procuraran
proporcionar una dieta sana, equilibrada i correcta per als distints grups d’edats.



2.- El centre prestara una especial atenci6 a atendre els casos en que el xiquet/a quant a
les seues circumstancies personals, haura de rebre aliments de forma o en horaris
especifics.

Article 40

Per a evitar possibles accidents els pares/mares evitaran que els xiquets/xiquetes porten
al centre objectes xicotets com ara polseres, arracades, anells, clips del cabell, monedes,
o qualsevol objecte que poguera ocasionar entravessaments o altres accidents.

Els pares i mares podran permetre que els seus fills/es puguen portar algun joguet per
a compartir amb els seus companys, amb 1’autoritzacio previa de la tutora, pero haura
de ser un joguet segur i corresponent a la seua edat.

Totes els menjars son elaborats en la cuina de 1’Escola.

Es respectaran i atendran les dietes especials per motiu de salut (prescripcié medica) o

religio, comunicant-ho a I’educadora.

S’informara al Centre si el xiquet/a és al-lergic o presenta alguna intolerancia a algun

aliment, presentant el corresponent document medic.

Els menuas s’entregaran per escrit als pares trimestralment. Qualsevol variacio es

comunicara en el mateix dia mitjangant I’agenda.

En el cas dels bebés s’haura de comunicar a 'educadora per escrit la dieta alimentaria i

les hores de presa.

La introduccié de nous aliments en la dieta, haura de fer-se a casa seguint les

indicacions del pediatre del xiquet/a.

ASPECTES HIGIENIC SANITARIS.

Els xiquets/es han d’acudir a I'Escola guardant les corresponents normes d’higiene,

tant corporals com de vestimenta.
Els xiquets/es acudiran al Centre amb les ungles tallades i cuidades de forma regular.

Els xiquets que estiguen patint malaltia infectocontagiosa no podran assistir a I'Escola
Infantil. Per a la seua reincorporacié hauran de portar un certificat d’alta del seu

pediatre amb indicaci6 de la malaltia patida.

Febra: El xiquet que té febra no podra acudir a I'Escola ni eixe dia ni el segilient, només

ho fara després d’un interval de 24 hores lliure de simptomes.



Conjuntivitis: Aquesta malaltia no és greu, pero si molt contagiosa per la qual cosa el

xiquet no ha d’acudir a I’Escola fins a la seua curacio.

Diarrea: Si la diarrea és molt important, més de tres deposicions al dia, el xiquet no ha

d’acudir a I'Escola perque necessita atencions especials.

Pediculosis (polls): Els xiquets que presenten aquest parasit no han d’acudir a I'Escola

fins a estar lliures, perque el contagi és inevitable.
Malalties infeccioses de la pell: El mateix que per a la conjuntivitis.

Si en I'Escola es detecta algun dels simptomes anteriorment descrits es cridara

immediatament als pares o tutors perque vinguen a arreplegar al xiquet/a.

No es donara cap tipus de medicament en el Centre, excepte en cas d’estricta necessitat
i amb prescripcié medica (per exemple: antiepileptics, coagulants, etc.). En aquest cas
haura de ser portat pels pares o tutors els quals li'l donaran a l'educadora. Sera
imprescindible adjuntar la corresponent prescripcié medica on s’indicara el tractament,

la dosi i pauta d’administracid.

Es imprescindible que tots els alumnes porten a I'Escola:

La fotocopia de la cartilla de vacunacions, degudament omplida.
Una fotocopia del S.I.P o document analeg.

En cas d’accident o situacio que considerem que requerisca atencié medica immediata,
traslladarem al xiquet/a al Centre Sanitari més proxim, comunicant-ho simultaniament

a la familia.

No és aconsellable que els xiquets porten cap tipus de joia (anells, polseres, etc.) pel
perill que representen per a ells i per als altres, quedant expressament prohibits les
arracades de cércol, i les polseres i collars de boles pel risc que comporten. En tot cas
I’Escola no es fa responsable de la seua perdua.

VESTUARI

Els xiquets/es hauran d’anar vestits amb comoditat i sense excessiu abric a I'hivern.

Evitaran portar pantalons amb tibant, sivelles, cinturons o qualsevol tipus de peces que

resulten de maneig incomode.
Es recomanable utilitzar calcat amb velcro, evitant en la mesura possible els cordons.
A partir d’1 any d’edat, els xiquets hauran de portar un babi, no importa el model.

Els abrics, jaquetes i babis hauran de portar una cinta per a penjar-ho en la perxa



Els xiquets/es portaran al centre una bossa amb la roba de canvi necessaria.

Tota la roba del xiquet/a , haura d’anar marcada amb el seu nom i primer cognom. El

centre no es fa responsable de la roba perduda i no marcada amb el nom.

MATERIAL

Els xiquets/es portaran al Centre el material que se sol-licite.
A principi de curs hauran de portar:

Una botella de colonia infantil gran.

Un pinta o raspall.

3 pitets plastificats i no rigids.

2 paquets de tovalletes que es reposaran mensualment.
Una muda de roba completa.

Si el seu fill/a utilitza bolquers, haura de portar un paquet al Centre al principi de curs
(s’avisara quan s'haja de reposar), o bé, anar portant tots els dies una bossa amb els
bolquers que vaja a utilitzar. En cas de portar els bolquers diariament hauran de vindre

amb el nom posat.

Si el seu fill/a utilitza bolquers, haura de portar un tub de crema per al culet, que

s’anira reposant a mesura que s’acabe.
Si utilitza biber6 hauran de deixar-ne un en el centre.
Si utilitza pipd aquest haura d’anar amb la corresponent cadena.

Els divendres, s’entregara als pares la roba bruta (llengol, pitet...), que haura de tornar

neta a l’escola el dilluns.

Tota la roba del xiquet/a aixi com els llengols, babis, pitets, biberons, pipons i la resta
d’utensilis que el xiquet/a haja de portar al centre, hauran d’anar marcats amb el seu
nom i primer cognom. El centre no es fa responsable dels objectes perduts no marcats

amb el nom.

CAPITOL XII ESTRUCTURA ORGANICA

Article 41



L’Escola Infantil Municipal, objecte d’aquest reglament, disposara de la segiient
estructura organitzativa:

comissié municipal de seguiment
estructura de govern

estructura pedagogica

personal de serveis

Article 42

La Comissié6 municipal de Seguiment estara formada per:

SIS

El/la regidor/a d’Educacioé o persona en que delegue.

El/la tecnic/a d’Educacio

La responsable de I'Empresa Gestid i Serveis de Paterna SLU
La directora de I'escola infantil.

Un representant dels serveis socials municipals.

La comissi6 de seguiment sera presidida pel regidor responsable de I’ Area d’Educacié.

Article 43

Son competencies propies de la Comissié de seguiment, les segiients:
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13.

Vetlar pel compliment del procediment d’admissid
Vetlar per I’aplicacio del barem d’admissio.
Resoldre els expedients de sol-licitud d’ingressos.
Aprovacio de les altes i baixes de 1’Escola Infantil.
Establiment de I'horari de ’Escola Infantil.
Aprovacio del calendari anual.

Estudi i resolucio dels conflictes de regim intern.
Aplicacid iinterpret del present reglament.
Aprovar i executar el pressupost del centre.

. Promoure la renovacié de les instal-lacions i 'equipament de I'escola i encarregar-

se del manteniment d'aquestes.

. Aprovar i avaluar la programacié general i les activitats escolars complementaries.
. Fixar les bases per a la col-laboracié amb objectius educatius i culturals amb altres

centres i institucions.
Aprovar i avaluar el funcionament general del centre, el rendiment escolar i
I’avaluacio del centre que realitze I’Administracié d’Educacio.

Amb caracter general, l'estudi, elaboracid, aprovaci6 i aplicaci6 de qualsevol
reglament, norma, etc, necessaris per al bon funcionament de 1’Escola Infantil



Article 44 Estructura de govern

Organs unipersonals i collegiats

A) Organs unipersonals

A T'hora de gestionar 'escola infantil, considerem basica la coordinacié entre tots els
elements que constitueixen la nostra comunitat educativa: director i secretari, sera el

director qui assumisca les funcions de cap d’estudis.

B) Organs Col-legiats de Govern.

B.1.- El Consell Escolar

Composicio:

— Directora del centre

— El Tecnic d’Educacio

— Responsable de I'empresa Gestio i Serveis de Paterna SLU
— El Regidor d’Educacio

— Dos representants de Pares/mares

— Dos representants del personal tecnic de I'escola.

Reunions o normes de funcionament: Es mantindran una reunid al principi de curs i
una altra en finalitzar aquest. A més d'una reuni6 al trimestre. I podra establir-se
reunio6 del Consell si el convoca la directora o almenys un ter¢ dels membres.

En el si del Consell podran crear-se totes les comissions que es consideren oportunes;
en cada cas el mateix Consell determinara qui compon cada comissi6 i quines soén les
funcions de la dita comissio.

Les decisions que s’establisquen, si es fan per votacio, requeriran la majoria simple.

Les actes seran elaborades pel secretari. En la segiient reunio es llegira l’acta per a la
seua aprovacio amb les firmes dels membres presents i que a més van estar presents en
la reuni6é anterior. En el cas que algun component no estiga conforme amb l’acta,
s’afegira una diligencia indicant les raons i totes les al-legacions es vullguen.

B.2. L’Equip educatiu:

Composicié: L'Equip educatiu el componen la totalitat dels Educadors destinats en el
Centre, que presten en ell serveis docents. Sera presidit per la directora.

1.- L’equip educatiu es constitueix com un grup de treball a través del qual el
personal d'atencié directa als xiquets/es participa del projecte integral del centre.



2.- L’Equip educatiu estara integrat pel director/a, que actuara com a coordinador/a i
pel conjunt d’educadors del centre.

3.-56n competencies propies, les segiients:

a) Elaborar el projecte educatiu o projecte curricular del centre, i procedir a la
seua modificacio si és necessari.

b)  Fixar els criteris per al seguiment i avaluacio del projecte educatiu i de projecte
curricular del centre.

c)  Establir els criteris generals que han d’adaptar-se les programacions de cada un
dels grups d’edats. No competeix a equip, nomeés mestres.

d) Elaborar la memoria anual del centre.

e) Disseny activitats que exigisquen coordinacio entre els distints grups d’edats.

f)  Programar activitats amb els pares dels xiquets/es. No competeix a equip,
nomeés mestres.

g)  Elaborar, junt amb la direccid, el regim de funcionament de I'equip educatiu.

Article 45

1.- El personal d’atencio directa amb els xiquets/as sera el que estant en possessio de la
titulacio corresponent realitze les funcions que segons la seua categoria professional
s’establisquen en el corresponent conveni col-lectiu, aixi com les que s’encomanen per
la direcci6 del centre.

2.- Aquest personal estara integrat per mestres especialistes en educaci¢ infantil, i
técnics SUPERIORS EN EDUCACIO INFANTIL

Article 46

El personal de serveis estara integrat pel personal de cuina, neteja i manteniment..

El personal de cuina, neteja i manteniment realitzara les funcions que segons la seua
categoria professional s’establisquen en el conveni col-lectiu, aixi com les que li
encomane la direccid del centre.

CAPITOL XIII . ASSOCIACIO DE PARES I MARES .

Article 47

L’associacio de pares I MARES és I'organ de participacio en la vida del centre. La
constitucio i funcionament es fomentara per part de la direccio.

Article 48



1.- Sense perjui del que establisca els mateixos estatuts, 1'associacié promoura els fins
seglients:

a) Defendre els drets dels pares, tutors o representants en relacié6 amb la
prestacio del servei cap als xiquets/es.

b) Collaborar amb la direccié i amb el personal del centre per a afavorir el
desenrotllament integral de poblacid atesa i una millora de la qualitat de la
prestacio del servei.

2.- Per a I'exercici d’aquests fins la direccié del centre prestara a I’associacio de pares
tota la informacio relativa al funcionament del centre la requerida pels organs de
representacio d’aquesta.

Article 49

L’Associacié de pares i mares podra celebrar les reunions en els locals del centre quan
tinga com a objecte els fins propis i no pertorbe el desenrotllament normal de les
activitats . Per a tal efecte, bastara amb la simple comunicacio a la direccio del centre la
convocatoria de la reunid, per almenys, amb 48 hores d’antelacio.

Article 50

Per a garantir l'efectiva participacié dels pares, seran d'aplicacié general les segiients
normes.

1.- Al comencament del curs, la direcci6 del centre informara els oOrgans de
representacio de l'associacié dels programes i activitats que es desenrotllaran, de la
normativa establida en relacié amb el centre i tots els aspectes que puguen resultar del
seu interés.

2.- Els pares, tutors, o representants legals tindran dret a sol'licitar tota la informacié
que necessiten sobre 1’atencid rebuda pels xiquets/es.

DISPOSICIONS FINALS.

En tot el no previst en el present Reglament respecte al funcionament i procediment,
caldra ajustar-se al que estableix la legislacié6 de Regim Local, en tot allo que hi siga
d'aplicacio.

L’Ajuntament podra dictar totes les resolucions que siguen necessaries per a l’aplicacié
i desenrotllament del present reglament.

El present reglament entrara en vigor d’acord amb el que disposa l’article 70.2 de li
Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Regim Local.



ANNEXI

BAREM D’ADMISSIO

OBSERVACIO: El present barem s’aplicara en com a complement al que disposa
el DECRET 33/2007

Disposicio Addicional Setena determina que “L’entitat publica titular d'un centre
d’educacié Infantil de Primer Cicle podra establir altres_criteris complementaris d’admissid, a
més dels criteris d’aquest decret a fi de donar preferéncia a les sollicituds formulades per les
families més necessitades de proteccio social. Els dits criteris hauran de fer-se publics amb
anterioritat a I'inici del procés d’admissi6é d’alumnes”.

Aquesta disposicio afecta les Escoles infantils el titular de les quals és la Generalitat, una
Corporacio local o una altra administracio publica. A més especifica que hauran de constituir si
no el tenen el Consell escolar als efectes d’admissio de I'alumnat.

A) ZONA DE RESIDENCIA-LABORAL EN EL MUNICIPI

LA COMA- MAS DEL ROSARI 10
Domicili laboral en LA COMA- MAS DEL ROSARI 8
LLOMA LLARGA-TERRAMELAR 5
Domicili laboral en el parc tecnologic 5
NUCLI URBA 3
ALTRES ZONES DEL MUNICIPI 2
Domicili laboral en qualsevol altra zona del municipi 2
B) COMPOSICIO FAMILIAR (maxim 9 punts).

Families monoparentals 6 puntos
Situacié de familia nombrosa ESPECIAL 6 punto
Situacié de familia nombrosa GENERAL 5 punto
Sol'licitud de dos 0 més germans de distintes edats en la mateixa A puntos
convocatoria o germans matriculats en el centre P
Condici6 reconeguda de minusvalid de qualsevol membre de la unitat

s . . o . 2 puntos
familiar,exclos el xiquet/a: Grau 66% o més
Condicié reconeguda de minusvalid de qualsevol membre de la unitat 1 punto
familiar,exclos el xiquet/a. Grau: 33% fins a 65% P




C) NIVELL DE RENDA PER CAPITA ANUAL. (puntuacié maxima 12 punts).

Renda per capita inferior a 2.499,99 euros 10punts
Renda per capita entre 2.500,00 i 3.799, 99 euros 8 punts
Renda per capita entre 3.800,00 i 5.199,99 euros 6 punts
Renda per capita entre 5.200.00 i 6.999,99 euros 5 punts
Renda per capita entre 7.000,00 i 9.799,99 euros 4 punts
Renda per capita entre 9.800 i 12.799, 99 euros 2 punts
Renda per capita igual o superior a 12.800 euros 1 punts

D) CRITERIS COMPLEMENTARIS

CRITERIS

PUNTS

d’acolliment familiar

1. Condicié6 d’orfandat absoluta del
menor o0 menor en situacio

1 punt.

2. situacio d’acolliment residencial

2 Punts.

3. Situaci6 de desocupacié de pare_i

mare en el moment actual, sense
percebre prestacio, cap_dels dos, per
aquest concepte

3 Punts.

Situacio de desocupacié de pare i
mare en el moment actual, percebent
algun dels dues prestacio

2 Punt.

Situacio de desocupacié de pare_i
mare en el moment actual,
PERCEBENT prestacid, els_dos, per
aquest concepte

1,5 Punts.

Situacid6 de desocupacié d'un_dels
conjuges en el moment actual, sense
percebre prestacio ni subsidi

1 Punts.

Incapacitat laboral permanent
convenientment acreditada

0,5 punts

Part maltiple

0.5 punts

Situacio6 de violéncia de geénere,
acreditada documentalment

1.5 punts

E) ALTRES CRITERIS.: La Comissi6 de seleccidé podra considerar altres situacions de
necessitats personals, familiars o socials greus degudament justificades, no
arreplegades en els apartats anteriors, fins a un maxim de 5 punts, previament

determinades pels tecnics municipals.




F) DESEMPATS:

En cas de tindre la mateixa puntuacio I'orde de preferencia per al desempat sera el
seguent:

1r Major puntuacio6 obtinguda en el punt A)

2n Major puntuacio obtinguda en el punt B)
3r Menor quantitat de renda per capita.

DOCUMENTACIO

DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DE LA SITUACIO LABORAL 1/O
ACADEMICA.

» Ultima nomina de I'any en curs del pare i de la mare o informe de vida
laboral, o contracte de treball

> Enel cas d’autonom/a, rebut de la quota corresponent a I'altim mes de 'any en
curs, alta del Cens d’Obligats Tributaris o IAE i declaraci6 jurada on

especifique la jornada.

No es comptabilitzara el treball realitzat sense estar donat d’alta en la Seguretat Social
o no tenint Llicencia Fiscal.

En el cas d’estar d’excedencia, ha de presentar-se la comunicaciéo de l'excedencia i
especificar per escrit que la data prevista d’incorporaci¢ al treball sera anterior a la data
prevista d’inici de curs. Les situacions de no incorporaci6 al treball per naixement d"un
fill, sense placa fixa, és a dir llistes de substitucions i semblants, no es contemplaran
com a excel-léncia.
DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DE LA COMPOSICIO FAMILIAR.

>  Fotocopia del llibre de familia.

»  Fotocopia del document de familia nombrosa.

>  Certificat de minusvalidesa de qualsevol dels membres de la unitat familiar
exclos el xiquet/a.

> Acord de separaci6 o divorci.

El nombre de membres de la unitat familiar es comptabilitzara mitjancant llibre de
familia. Si en el nucli familiar hi ha fills que no consten en el llibre de familia, s’hauran



d’acreditar mitjangant altres documents com ara partida de naixement, Sentencia de
separacio o divorci

DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DELS NIVELLS DE RENDA.

>  Fotocopia de I'tiltima declaracié de renda, del pare i de la mare. En cas de no
estar obligats a realitzar-la, hauran de presentar justificant de la no obligacio i
declaracio jurada dels ingressos de I"altim any fiscal.

>  Siésel cas, justificant de ser receptor de Renda Basica.

En tots els casos es considerara les declaracions del pare i mare, excepte quan existisca
Sentencia de separacio, divorci o mesures legals per a fill extramatrimonial. En els dits
casos es considerara la declaracio del progenitor que tinga la guardia i custodia del
xiquet/a afegint a la seua base imposable la quantitat economica anual estipulada en la
sentencia.

Es considera renda per capita anual la quantitat que resulte de dividir la totalitat dels
ingressos nets obtinguts en la unitat familiar pel nombre total dels membres de la
familia. Per ingressos nets s’entén la base imposable (suma de la base general de la
base imposable, i si és el cas la base liquidable especial) de la declaracié de 'LR.P.F.

La determinacié de la unitat familiar es realitzara seguint els criteris establits en la
normativa reguladora de I'IRPF.

DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DE zona de residéncia

>  Certificat d’empadronament del pare o de la mare i del xiquet/a expedit en
I’Ajuntament, obtingut per 1’Ajuntament de Paterna pels seus propis mitjans.
Es podra expedir un informe de residencia la respecte.

> Rebut recent d’aigua, llum, teléefon fix, en coincidéncia amb el certificat
d’empadronament.

ELS XIQUETS NO NASCUTS:

>  Certificat on s’especifique la data probable de part. (Data limit 16 setmanes
abans de l'inici del curs).

S'hauran d'aportar els informes corresponents en cas de ser valorats pels serveis
municipals.



Criteris Complementaris.

desocupacio6 (segons les diferents situacions reflectides en el barem):

-Discapacitat

1.- Si les persones desempleades perceben
prestacid o subsidis:

-Certificat del SERVEF-INEM en el qual
conste:

-Quantitat anual percebuda pel

titular durant l'any, en concepte de prestacid o
subsidi i quantitat mensual neta que percep en
I’actualitat.

2.- Si les persones desempleades no
perceben prestacions o subsidis:
- FOTOCOPIA DE LA TARGETA DE
DEMANDA D’OCUPACIO I
CERTIFICACIO DE  SEVEF-INEM

D’'HAVER REALITZAT LA
INSCRIPCIO EN EL AQUEST I NO
REBRE PRESTACIONS.

Certificat de grau de minusvalidesa igual o superior al 33% expedit pel Centre de

Valoracié i Acreditacié de Discapacitats del pare, mare o fills. En cas de malaltia greu
certificat acreditatiu que justifique la impossibilitat de trasllat o atenci6 dels menors.

Familia nombrosa.

Original i fotocopia del llibre de familia nombrosa en vigor, expedit per l'organ
Competent.

Circumstancies sociofamiliars especials.
Qualsevol document que acredite tal situacio.

Condici6 d’orfandat o en acolliment familiar.
Qualsevol document que acredite tal situacio.

Familia Monoparental: justificant d’inscripci6 en el registre de Families

Monoparentals

Quan es tracte de suposits no reflectits en les presents bases els serveis municipals
podran requerir la documentacio necessaria que permeta valorar convenientment

la situaci6 que es planteja.



Si no es presenta la documentacio acreditativa de la situacié que s’al-lega, s’aplicara
q P
puntuacio zero en l'apartat corresponent al barem d’admissio.

La comprovaci6 de la falsedat de dades contingudes en la sollicitud o en la
documentaci6 adjunta podra suposar 1’anul‘laci6 de la plaga concedida

La Comissio6 de Seleccio podra exigir en qualsevol moment l’ampliacié de la
documentacio6 acreditativa de les diferents circumstancies que puntua en el barem de
seleccid.”



