NUM.10/2018 NUM.10/2018

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA ACTA DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA PER L'AJUNTAMENT EN PLE CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO
DE DIMECRES, 25 DE JULIOL DE 2018. DE MIERCOLES, 25 DE JULIO DE 2018.

SENYORS ASSISTENTS

ALCALDE-PRESIDENT
Sr.Juan Antonio Sagredo Marco

GRUP SOCIALISTA

TINENTS D'ALCALDE

Sra. Nuria Campos Moragdn
Sra. Eva Pérez Lépez

Sr. Julio Fernadndez Piqueras

REGIDORS

Sra. Francisca Periche

Chinillach

Sr. José Manuel Mora Zamora

GRUP POPULAR

REGIDORS

Sra. Flor Maria Villajos

Rodriguez

Sra. Marisa Ferré Cortés
Sr. José Vicente Riera Lépez

GRUP COMPROMIS PER PATERNA

TINENTS D'ALCALDE

Sr. Juan Manuel Ramdén Paul
Sra. Neus Herrero Sebastidn
Sr. Carles Marti Balaguer

REGIDORS

Sra. Carmen Gaya Ballester
Sra. M2 Dolores Guillem

Periche

Sr. Santiago Lucas Lerma

GRUP CIUDADANOS PATERNA

REGIDORS

Sr. Jorge Jesus Ibafiez

SENORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE
D. Juan Antonio Sagredo Marco

GRUPO SOCIALISTA

TENIENTES DE ALCALDE

D2, Nuria Campos Moragdn
D2, Eva Pérez Lépez

D. Julio Fernandez Piqueras

CONCEJALES

D2, Francisca Periche

Chinillach

D. José Manuel Mora Zamora

GRUPO POPULAR

CONCEJALES

D2, Flor Maria Villajos

Rodriguez

D2, Marisa Ferré Cortés
D. José Vicente Riera Lépez

GRUPO COMPROMIS PER PATERNA

TENIENTES DE ALCALDE

D. Juan Manuel Ramén Paul
D2. Neus Herrero Sebastian
D. Carles Marti Balaguer

CONCEJALES

D2. Carmen Gaya Ballester
D2, M2 Dolores Guillem

Periche

D. Santiago Lucas Lerma

CIUDADANOS GRUPO PATERNA

CONCEJALES

D. Jorge Jesus Ibafiez



Benlloch
Sr. Jorge Ochando Cantero
Sr. Miguel Garcia Saiz
Sra. Laura Almagro Juan

GRUP PATERNA SI PUEDE

REGIDORS
Sra. Beatriz Serrano Nieto
Sr. Juan Enrique Palencia

Maroto

REGIDORS NO ADSCRITS

Sra. Mééngeles Salvador Lépez
Sr. Vicente Sales Sahuquillo
Sr. Juan Sanchez Mancebo

SECRETARI
Sr. Jorge Vte. Vera Gil

ORDRE DEL DIA

lr.-OFICINA DE SECRETARIA.-
APROVACIO DE L'ACTA DE PLE DE 1A
SESSI6 NUM.9/2018 DE 27 JUNY 2018.

2n.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DISPOSICIONS I CORRESPONDENCIA.-
DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS
OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT
AUTONOMA I PROVINCIA.

3r.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE I EXECUCIO, SI
ESCAU, DE SENTENCIES I
INTERLOCUTORIES .

RECURSOS HUMANS

I)DACIO DE COMPTE SENTENCIA

61/2016 DEL JUTJAT CONTENCIOS
ADMTIU. 7 DE VALENCIA, ESTIMATORIA
EN RELACIO AMB RECURS INTERPOSAT

PER M2, DEL MAR ALEMANY PLA I UNS
ALTRES, EN MATERIA DE PERSONAL.

II)DACIO DE COMPTE SENTENCIA

NOM. 287/2018 DICTADA PEL JUTJAT
DEL CONTENCIOS ADMTIU. 8 DE
VALENCIA, DESESTIMATORIA SOBRE EL

RECURS CONTENCIOS INTERPOSAT PER

Benlloch
D. Jorge Ochando Cantero
D. Miguel Garcia Saiz
D2. Laura Almagro Juan

GRUPO PATERNA SI PUEDE

CONCEJALES
D2. Beatriz Serrano Nieto
D. Juan Enrique Palencia

Maroto

CONCEJALES NO ADSCRITOS

D2, M2 ﬁngeles Salvador Lépez
D. Vicente Sales Sahuquillo
D. Juan Sanchez Mancebo

SECRETARIO
D. Jorge Vte. Vera Gil

ORDEN DEL DIA

12 ,-OFICINA DE SECRETARIA.-
APROBACION DEL ACTA DE PLENO DE LA
SESION N29/2018 DE 27 JUNIO 2018.

22 -OFICINA DE SECRETARIA.-
DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA.-
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA Y PROVINCIA.

32 . -OFICINA DE SECRETARIA. -

DACION CUENTA Y EJECUCION, EN SU
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS.

RECURSOS HUMANOS

I)DACION CUENTA
61/2016 DEL JUZGADO CONTENCIOSO
ADMTVO 7 DE VALENCIA, ESTIMATORIA
EN RELACION CON RECURSO INTERPUESTO
POR M2. DEL MAR ALEMANY PILA Y
OTROS, EN MATERIA DE PERSONAL.

SENTENCIA

II)DACION CUENTA SENTENCIA
Ne 287/2018 DICTADA POR EL JUZGADO
DE LO CONTENCIOSO ADMTVO. 8 DE
VALENCIA, DESESTIMATORIA SOBRE EL
RECURSO CONTENCIOSO INTERPUESTO POR



JUAN MOYA SENTAMANS EN MATERIA DE
PERSONAL.

GESTIO IBI

I)DACIO DE COMPTE DE 1IA
SENTENCIA NOUM. 143/2018, DE 21 DE
MAIG, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 1 DE VALENCIA,
PER LA QUAL S'ESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PER CARLOS BERMEJO, SL
EN MATERIA DE LIQUIDACIONS DE
L'IBI.

GESTIO TRIBUTARIA

I)DACIO DE COMPTE DE LA
SENTENCIA NOUM. 170/2018, DE 7 DE
JUNY, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 1 DE VALENCIA,
PER LA QUAL S'ESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PER GERMANES BARRACHINA
COSCOLLA EN MATERIA DE LIQUIDACIONS
DE L'IIVTNU.

II)DACIO DE COMPTE DE LA
SENTENCIA NUM. 139/2018, DE 17 DE
MAIG, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 1 DE VALENCIA,
PER LA QUAL ES DESESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PEL SR. VICENTE DUS
MUNOZ I SRA. FRANCISCA VIVO ESPERT
EN MATERIA DE LIQUIDACIONS DE
L'IIVTNU.

III)DACIO DE COMPTE DE LA
SENTENCIA NUM. 183/2018, DE 12 DE
JUNY, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 3 DE VALENCIA,
PER LA QUAL S'ESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PEL SR. FERNANDO GARCIA

GARCIA I GERMANS CONTRA
LIQUIDACIONS DE L'IIVTNU.
4t .-OFICINA DE SECRETARIA.-

DACIO DE COMPTE DELS ESCRITS DELS
REGIDORS SR. JUAN ENRIQUE PALENCIA
MAROTO I SR. JOSE VICENTE RIERA
LOPEZ, SOL - LICITANT LA SEUA
INTEGRACIO EN EL GRUP PASIP I EL
GRUP POPULAR, RESPECTIVAMENT.

56.- DACIO DE COMPTE DE
L'ESCRIT PRESENTAT PEL REGIDOR SR.
JUAN SANCHEZ MANCEBO, COMUNICANT

JUAN MOYA SENTAMANS EN MATERIA DE
PERSONAL.

GESTION IBI

I)DACION CUENTA DE LA
SENTENCIA N¢ 143/2018, DE 21 DE
MAYO, DEL JUZGADO DE LO

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N2 1 DE

VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR CARLOS
BERMEJO, SL EN MATERIA DE

LIQUIDACIONES DEL IBI.

GESTION TRIBUTARIA

I)DACION CUENTA DE LA
SENTENCIA N° 170/2018, DE 7 DE
JUNIO, DEL JUZGADO DE LO

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N¢ 1 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR HNAS.
BARRACHINA COSCOLLA EN MATERIA DE
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.

II)DACION CUENTA DE 1A
SENTENCIA N¢ 139/2018, DE 17 DE
MAYO, DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N¢ 1 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE DESESTIMA
EL RECURSO INTERPUESTO ©POR D.
VICENTE DUS MUNOZ Y DNA. FRANCISCA
VIVO ESPERT EN MATERIA DE
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.

III)DACION CUENTA DE 1A
SENTENCIA N° 183/2018, DE 12 DE
JUNIO, DEL JUZGADO DE 1.0
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N¢ 3 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR D. FERNANDO
GARCIA GARCIA Y HNOS . CONTRA
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.

42 -OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA DE LOS ESCRITOS DE
LOS CONCEJALES D. JUAN ENRIQUE
PALENCIA MAROTO Y D. JOSE VICENTE
RIERA LOPEZ, SOLICITANDO SU
INTEGRACION EN EL GRUPO PASIP Y EL
GRUPO POPULAR, RESPECTIVAMENTE.

5¢ - DACION CUENTA DEL
ESCRITO PRESENTADO POR EI CONCEJAL
D. JUAN SANCHEZ MANCEBO,



L'ABANDO DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR
I EL SEU CONSEGUENT PAS A 1A
CONDICI® DE REGIDOR NO ADSCRIT,
AIXI COM LES MESURES ORGANITZATIVES
SOBRE AQUEST TEMA SEGONS ACORD DE
PLE DE 26 DE JULIOL DE 2017.

6é.— RECURSOS HUMANS. -
PROPOSTA D'APROVACIO DE MODIFICACIO

DE LA PLANTILLA ORGANICA I
D 'ORDENACIO PRESSUPOSTARIA DE
PERSONAL.

7é.-SERVEIS MUNICIPALS. -
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE LA
DESPESA I APROVACI® DE LA FACTURA
CORRESPONENT Al MES DE MAIG DEL
SERVEI DE MANTENIMENT, CONSERVACIO,
Etc.. D'AREES DE JOCS INFANTILS
PRESTAT PER L'EMPRESA CONTENUR SL.

8é.-SERVEIS MUNICIPALS. -
APROVACIO DE L'ESTUDI DE VIABILITAT
DEL PROJECTE DEL SERVEI PUBLIC
D'AUTOBUS MUNICIPAL DE PATERNA.

9é .-EDUCACIO. - APROVACIO
MODIFICACI® REGLAMENT REGIM INTERN
D'ESCOLA INFANTIL LA COMA.

10é.-INCLUSIO SOCIAL.-
APROVACIO JUSTIFICACIO PRESENTADA
PER L'ONG SAHARA LLIURE DE LA

SUBVENCIO CONCEDIDA EN 2017.

11é.-PATRIMONI . - EMISSIO
LIQUIDACI® DEL CANON ANUAL PER A
1'ANY 2018 PER LA CONCESSIO DE L'US
PRIVATIU DEL SOL DE L'AREA PER ALS
VIANANTS Ap.l-1 I DEL VIAL V-2 DE
LA UNITAT D'EXECUCIO 1 DEL SECTOR
14 DEL PLA GENERAL D'ORDENACIO
URBANA DE PATERNA, A 1'EMPRESA
CONCESSIONARIA HERON CITY
MEDITERRANI SL.

12é . -PATRIMONI . - LIQUIDACIO
DEL CANON DE 2018 A CLEAR CHANNEL
SLU PER LA CONCESSI® DEL DISSENY,
CONSTRUCCIO, INSTAL-LACIO,
REPOSICIO I CONSERVACIO DEL

COMUNICANDO EL ABANDONO DEL GRUPO
MUNICIPAL POPULAR Y SU CONSIGUIENTE
PASE A LA CONDICION DE CONCEJAL NO
ADSCRITO, ASI COMO DE LAS MEDIDAS
ORGANIZATIVAS AL RESPECTO SEGUN
ACUERDO DE PLENO DE 26 DE JULIO DE
2017.

62.— RECURSOS HUMANOS . -
PROPUESTA DE APROBACION DE
MODIFICACION DE 1A PLANTILLA
ORGANICA Y DE ORDENACION
PRESUPUESTARIA DE PERSONAL.

7¢.-SERVICIOS MUNICIPALES.-
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DEL
GASTO Y APROBACION DE LA FACTURA
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO,
CONSERVACION, ETC.. DE AREAS DE
JUEGOS INFANTILES PRESTADO POR LA
EMPRESA CONTENUR S.L.

8° . —SERVICIOS MUNICIPALES.-
APROBACION DEL ESTUDIO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO DEL
SERVICIO PUBLICO DE AUTOBUS
MUNICIPAL DE PATERNA.

92  —_EDUCACION. - APROBACION
MODIFICACION REGLAMENTO REGIMEN
INTERNO DE ESCUELA INFANTIL IA
COMA.

102 .-INCLUSION SOCIAL. -
APROBACION JUSTIFICACION PRESENTADA
POR LA ONG SAHARA LLIURE DE LA
SUBVENCION CONCEDIDA EN 2017.

11°.-PATRIMONIO. - EMISION
LIQUIDACION DEL CANON ANUAL PARA EL
ANO 2018 POR LA CONCESION DEL USO
PRIVATIVO DEL SUELO DEL AREA
PEATONAL AP.1-1 Y DEL VIAL V-2 DE
LA UNIDAD DE EJECUCION 1 DEL SECTOR
14 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION
URBANA DE PATERNA, A LA EMPRESA

CONCESIONARIA HERON CITY
MEDITERRANEO S.L.
12° . —-PATRIMONIO.- LIQUIDACION

DEL CANON DE 2018 A CLEAR CHANNEL
S.L.U. POR LA CONCESION DEL DISENO,
CONSTRUCCION, INSTALACION,
REPOSICION Y CONSERVACION DEL



MOBILIARI URBA DE PATERNA.

13é.-SECCIO D'ESPORTS. -
CONVENI COL-LABORACIO ENTRE
L'AJUNTAMENT DE PATERNA I L'ENTITAT
LEVANTE UD SAD.

14é.-INTERVENCIO.- APLICACIO
DEL REGIM DE FISCALITZACIO I
INTERVENCIO LIMITADA PREVIA.

REQUISITS BASICS.

15é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPOSTA PRESENTADA PEL GRUP
CIUDADANOS A 1'EMPARA DEL PREVIST
EN L'ART. 116 DE LA LLEI 8/2010
PER Al SEU DEBAT I VOTACIO EN PLE:
"ESTUDI AMPLIACIO DE CAPS DE
SETMANA I FESTIUS PER A LA LINIA
D'AUTOBUS VALTERNA-VALENCIA".

16é.-ALCALDIA.- DACIO DE
COMPTE PER PART D'ALCALDIA
D'ASSUMPTES D'INTERES MUNICIPAL:

I) paci® DE COMPTE DE
L'EVOLUCI® DE LA DESOCUPACIO EN EL
TERME MUNICIPAL.

II) DACIO DE COMPTE ESTATS
D'EXECUCIO Al PRESSUPOST A
29/06/2018.

17é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
CONTROL I FISCALITZACIO DE
L'ACTUACIO DELS ORGANS DE GOVERN
(ART. 46.2.I LRBRL):

I1)DACIO DE COMPTE DELS
DECRETS D'ALCALDIA I REGIDORS AMB

FACULTATS DELEGADES DEL NUM. 2094
DE DATA 21/06/2018 Al NUM. 2465 DE
DATA 18/07/2018.

II)DACIO DE COMPTE DE LES

ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
NUM. 31, 32, 33, 35/2018 DE 18, 25,
27, 28 DE JUNY; I NOM. 34 1
36/2018 DE 2 I 9 DE JULIOL,
RESPECTIVAMENT .

III) INFORME D'INTERVENCIO EN
COMPLIMENT DEL QUE ES DISPOSA EN
L'ART. 218 DEL TRLHL (REDACCIO

MOBILIARIO URBANO DE PATERNA.

132.-SECCION DE DEPORTES.-
CONVENIO COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE ©PATERNA Y 1IA
ENTIDAD LEVANTE UD S.A.D.

142 .-INTERVENCION. -

APLICACION DEL REGIMEN DE
FISCALIZACION E INTERVENCION
LIMITADA PREVIA. REQUISITOS
BASICOS.

152 . -OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPUESTA PRESENTADA POR EL GRUPO
CIUDADANOS AL AMPARO DE LO PREVISTO
EN EL ART. 116 DE LA LEY 8/2010
PARA SU DEBATE Y VOTACION EN PLENO:
"ESTUDIO AMPLIACION DE FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS PARA LA LINEA DE
AUTOBUS VALTERNA-VALENCIA".

16°.-ALCALDIA.- DACION CUENTA
POR PARTE DE ALCALDIA DE ASUNTOS DE
INTERES MUNICIPAL:

I) DACION CUENTA DE LA
EVOLUCION DEL DESEMPLEO EN EL
TERMINO MUNICIPAL.

II) DACION CUENTA ESTADOS DE
EJECUCION AL PRESUPUESTO A
29/06/2018.

17°.-OFICINA DE SECRETARIA.-
CONTROL Y ©FISCALIZACION DE LA
ACTUACION DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO (ART® 46.2.E LRBRL):

I)DACION CUENTA DE LOS
DECRETOS DE ALCALDIA Y CONCEJALES
CON FACULTADES DELEGADAS DEL N¢
2094 DE FECHA 21/06/2018 AL N2 2465
DE FECHA 18/07/2018.

II)DACION CUENTA DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL N2
31, 32, 33, 35/2018 DE 18, 25, 27,
28 DE JUNIO; Y N° 34 Y 36/2018 DE 2
Y 9 DE JULIO, RESPECTIVAMENTE.

III) INFORME DE INTERVENCION
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN
EL ART 218 DEL TRLHL (REDACCION



DONADA PER LA LLEI 27/2013 DE 27 DE
DESEMBRE DE RACIONALITZACI®O I
SOSTENIBILITAT DE L'ADMINISTRACIO
LOCAL) .

18é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONS

I) Moci6 PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG:21739/21838 DE
DATA 12/07/2018, PERQUE
L' AJUNTAMENT DE PATERNA DONE
COMPLIMENT A LA LLEI DE PUBLICITAT
INSTITUCIONAL.

II) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
CIUDADANOS NUM. DE REG:22326/22425
DE DATA 18/07/2018, PER LA
DINAMITZACIO DEL MERCAT MUNICIPAL.

III) MoCcIO PRESENTADA PEL
GRUP CIUDADANOS NUM. DE
REG:22371/22470 DE DATA 18/07/2018,
PER LA MILLORA DEL SERVEI MUNICIPAL
D'ESPORTS.

IV) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG:22442/22541 DE
DATA 19/07/2018, SOBRE EL TRANSPORT
SANITARI URGENT.

V) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA  sf PUEDE NUM. DE
REG:22586/22685 DE DATA 20/07/2018,
PER A la CREACIO D'UNA COMISSIO
D’ INVESTIGACIO SOBRE EL CAS CORINNA
EN EL CONGRES DELS DIPUTATS.

VI) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA  sf PUEDE NUM. DE
REG:22589/22688 DE DATA 20/07/2018,
PER A la INSTAL:-LACIO DE MARQUESINA
ADAPTADA EN EL CARRER XIRIVELLA DEL

BARRI DE LA COMA I  SUPORTS
ISQUIATICS.
VII) MOCI® PRESENTADA PEL

GRUP COMPROMIS PER PATERNA NUM. DE
REG:22590/22689 DE DATA 20/07/2018,
PER A LA FISCALITZACIO DE LA
MONARQUIA I LA PUBLICACIO DE LA
LLISTA DE LES PERSONES
BENEFICIARIES DE L'AMNISTIA FISCAL.

DADA POR LA LEY 27/2013 DE 27 DE
DICIEMBRE DE RACIONALIZACION Y
SOSTENIBILIDAD DE LA ADMINISTRACION
LOCAL) .

182.-OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONES

I) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR N2 DE REG:21739/21838
DE FECHA 12/07/2018, PARA QUE EL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE
CUMPLIMIENTO A LA LEY DE PUBLICIDAD
INSTITUCIONAL.

II) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO CIUDADANOS Ne DE
REG:22326/22425 DE FECHA
18/07/2018, POR LA DINAMIZACION DEL
MERCADO MUNICIPAL.

III) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO CIUDADANOS Ne DE
REG:22371/22470 DE FECHA
18/07/2018, POR LA MEJORA DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES.

IvV) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR N2 DE REG:22442/22541
DE FECHA 19/07/2018, SOBRE EL
TRANSPORTE SANITARIO URGENTE.

V) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO PATERNA SIf PUEDE N¢ DE
REG:22586/22685 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA CREACION DE UNA
COMISION DE INVESTIGACION SOBRE EL
CASO CORINNA EN EL CONGRESO DE LOS
DIPUTADOS.

VI) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO PATERNA Sf ©PUEDE N° DE
REG:22589/22688 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA INSTALACION DE
MARQUESINA ADAPTADA EN LA CALLE
XIRIVELLA DEL BARRIO DE LA COMA Y
APOYOS ISQUIATICOS.

VII) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA N¢ DE
REG:22590/22689 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA FISCALIZACION
DE LA MONARQUIA Y LA PUBLICACION DE
1A LISTA DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE 1A AMNISTIA



VIII) MoOCI® PRESENTADA PEL
GRUP SOCIALISTA NUM. DE
REG:22609/22708 DE DATA 20/07/2018,
RELATIVA A 1'OBERTURA ACCES POLIGON

INDUSTRIAL L'ANDANA.

19é.— FORA DE L'ORDRE DEL DIA
ES VA ACORDAR EL TRACTAMENT DEL
SEGUENT PUNT:

DACIO DE COMPTE ESCRIT
PRESENTAT PEL GM POPULAR,
MODIFICANT 1A DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS EN COMISSIONS
INFORMATIVES.

20é.- PRECS I PREGUNTES

OBERTURA DE LA SESSIO

En la Vila de Paterna, a les
dinou hores del dia dimecres, 25
de Jjuliol de 2018, es reuneixen en
primera convocatodoria, els senyors a
dalt ressenyats, a fi de celebrar
la sessid ordinaria, per a la qual
han sigut citats dins del termini i
en la forma -escaient. Excusa la
seua assisténcia el Sr. Parra.

Assisteix Sr. Francisco Berga
Martinez, cap de 1'Area de Gestid
Econdomica.

Actua com a secretari el Sr.
Jorge Vte. Vera Gil.

Declarat obert 1l'acte per 1la
Presidéncia, el Sr. alcalde anuncia

en primer lloc la lectura d'una
declaracié institucional, la qual
cosa es porta a terme per
representants del col-lectiu
interessat en els termes que a
continuacid s'exposaran, donant-se

per aprovada de conformitat amb

l'art. 91 del ROM.:

“"DECLARACIO INSTITUCIONAL DE LA
CORPORACIO MUNICIPAL DE
L'AJUNTAMENT DE PATERNA DECLARANT
PATERNA “UNA CIUTAT ZERO”.

FISCAL.

VIII) MOCION PRESENTADA POR
EL GRUPO SOCIALISTA Ne DE
REG:22609/22708 DE FECHA
20/07/2018, RELATIVA A LA APERTURA
ACCESO POLIGONO INDUSTRIAL
1'ANDANA.

192.- FUERA DEL ORDEN DEL Dia
SE ACORDO EL TRATAMIENTO DEL
SIGUIENTE PUNTO:

DACION CUENTA ESCRITO
PRESENTADO POR EL G.M. POPULAR,
MODIFICANDO LA DESIGNACION DE
REPRESENTANTES EN COMISIONES
INFORMATIVAS.

202.- RUEGOS Y PREGUNTAS

APERTURA DE LA SESION

En la Villa de Paterna,
siendo las diecinueve horas del dia
miércoles, 25 de Jjulio de 2018, se
reunen en primera convocatoria, los
sefiores arriba resefiados, al objeto
de celebrar 1la sesidén ordinaria,
para la que han sido citados en
tiempo y forma oportunos. Excusa su
asistencia el Sr. Parra.
Francisco

Asiste D. Berga

Martinez, jefe del &rea de gestidn
econdmica.
Actta como Secretario D.

Jorge Vte. Vera Gil.

Declarado abierto el acto por
la Presidencia, el Sr. Alcalde
anuncia en primer lugar la lectura
de una declaracidén institucional,
lo que se lleva a término por
representantes del colectivo
interesado en los términos dque a
continuacidén se expondran, dandose
por aprobada de conformidad con el
art. 91 del R.O.M.:

“"DECLARACION INSTITUCIONAL DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DECLARANDO
PATERNA “UNA CIUDAD CERO”.



La Fundacio Secretariat Gitano ha
presentat la campanya de
sensibilitzacié Partir de Zero. La
gran discriminacié que pateix la
comunitat gitana fa que, per a
molts, no existisca la igualtat
d'oportunitats. Per ag¢o, comencen
amb desavantatge en moltes facetes
de 1la seua vida, com estudiar,
trobar un treball o llogar un pis.
Per aquest motiu milers de gitanos
i gitanes han de remuntar, cada
dia, un cami ple de prejudicis,
desconfianga 1 rebuig només per a
poder comencar des del mateix punt
que la resta. Només per a poder
PARTIR DE ZERO.

L'objectiu és una societat en
la qual cap persona haja de
recérrer el cami de la desigualtat,
i en la qual tothom compte amb les
mateixes oportunitats. Perque la
igualtat és PARTIR DE ZERO.

Decaleg per a una Ciutat
Zero:

Un - Una Ciutat Zero és
aquella on ningu parteix amb
desavantatge perque tothom té lIles
mateixes oportunitats, sense
importar la seua étnia, génere,
orientacidé sexual, nacionalitat o
religio.

Dos - Les 1leis d'una Ciutat
Zero protegeixen els ciutadans 1
ciutadanes, 1 garanteixen la
igualtat de totes les persones.

Tres - Les seues Institucions

sén inclusives 1 treballen perque
totes les persones tinguen els
mateixos drets 1 obligacions.

Quatre - Els seus governants
sén sensibles a les injusticies, 1

les seues politiques fomenten la
igualtat.

Cinc En una Ciutat Zero els
mitjans de comunicacidé ofereixen
una imatge justa de tots els

ciutadans 1 ciutadanes 1 la ciutat
i les xarxes socials rebutgen els
discursos d'odi.
Sis - Les
Ciutat Zero
treballadors 1

empreses d'una
valoren als seus
treballadores per

La Fundacidén Secretariado Gitano ha
presentado la campana de
sensibilizacién Partir de Cero. La
gran discriminacidén que sufre la
comunidad gitana hace Qque, para
muchos, no exista la 1igualdad de
oportunidades. Por eso, empiezan
con desventaja en muchas facetas de
su vida, como estudiar, encontrar
un trabajo o alquilar un piso. Por
este motivo miles de gitanos y
gitanas tienen que remontar, cada
dia, un camino lleno de prejuicios,
desconfianza y rechazo sélo para
poder empezar desde el mismo punto

que el resto. Sélo para poder
PARTIR DE CERO.
El1 objetivo es una sociedad

en la que ninguna persona tenga que
recorrer el camino de la
desigualdad, y en la que todo el
mundo cuente con las mismas
oportunidades. Porque la Iigualdad
es PARTIR DE CERO.

Decalogo Ciudad
Cero:

Uno - Una

para una

Ciudad Cero es
aquella donde nadie parte con
desventaja porque todo el mundo
tiene las mismas oportunidades, sin
importar su etnia, género,
orientacidén sexual, nacionalidad o
religiodn.

Dos - Las leyes de una Ciudad
Cero protegen a Jlos ciudadanos y
ciudadanas, 0% garantizan la
igualdad de todas las personas.

Tres - Sus 1instituciones son
inclusivas 'y trabajan para que
todas las personas tengan los

mismos derechos y obligaciones.
Cuatro - Sus gobernantes son

sensibles a las injusticias, y sus

politicas fomentan la igualdad.

Cinco - En wuna Ciudad Cero
los medios de comunicacidén ofrecen
una 1imagen  justa de todos los
ciudadanos y ciudadanas y la ciudad
y las redes sociales rechazan 1los
discursos de odio.

Seis - Las empresas de una
Ciudad Cero valoran a sus
trabajadores y trabajadoras por sus



les seues competéncies 1 la seua

formacié, i no per la seua etnia,
génere o caracteristiques
personals.

Set - Els seus col-legis 1
centres educatius s'enriqueixen amb
la diversitat 1 fomenten el
respecte entre tot 1'alumnat.

Vuit - En wuna Ciutat Zero

1'habitatge és un dret, i els
prejudicis no 1impedeixen que cap
ciutada o ciutadana hi accedisca.

Nou - En els comercos 1 1llocs
d'oci d'una Ciutat Zero tothom és
benvingut, 1 ningu és tractat amb
humiliacid, sospita o rebuig.

Deu - Els ciutadans 1 les
ciutadanes d'una Ciutat Zero estan
orgullosos 1 orgulloses de la seua
diversitat 1 sén respectuosos amb
els altres, perque aquests valors
contribueixen al seu benestar 1
felicitat.

Sobre la base de
1'Ajuntament de Paterna

1'exposat,
s'adhereix

a la campanya de la Fundacié
Secretariat Gitano declarant
PATERNA 'UNA CIUTAT ZERO' sobre 1la

base del decaleg exposat.”

A continuacié, es passa a
l'estudi 1 acord, si escau, dels
punts consignats en 1l'ordre del
dia. A saber:

1lr.-OFICINA DE SECRETARIA.-
SECRETARIA GENERAL.-APROVACIO DE
L'ACTA DE PLE DE LA SESSIO NOM.
9/2018 DE 27 JUNY 2018.- Se sotmet

competencias y su formacidén, y no
por su etnia, género o
caracteristicas personales.

Siete - Sus colegios )Y
centros educativos se enriquecen
con la diversidad vy fomentan el
respeto entre todo el alumnado.

Ocho - En una Ciudad Cero la
vivienda es un derecho, y los
prejuicios no Impiden que ningun
ciudadano o ciudadana acceda a
ella.

Nueve - En los comercios y
lugares de ocio de una Ciudad Cero
todo el mundo es bienvenido, 'y
nadie es tratado con humillaciédn,
sospecha o rechazo.

Diez - Los ciudadanos y las
ciudadanas de una Ciudad Cero estén
orgullosos 0% orgullosas de su
diversidad y son respetuosos con
los demds, porque estos valores
contribuyen a su bienestar b
felicidad.

En base a lo expuesto, el
Ayuntamiento de Paterna se adhiere

a la campafa de la Fundacidn
Secretariado Gitano declarando
PATERNA 'UNA CIUDAD CERO' en base

al decalogo expuesto.”

A continuacidén, se pasa al
estudio y acuerdo, en su caso, de
los puntos consignados en el Orden
del dia. A saber:

12 . -OFICINA DE SECRETARiA.-
SECRETARIA GENERAL.-APROBACION DEL
ACTA DE PLENO DE 1A SESIéN Ne9/2018
DE 27 JUNIO 2018.- Se somete en

en aquest punt a aprovacidé l1l'acta este punto a aprobacién el acta

ressenyada, amb la correccid que en resefiada, con la correccidédn gque en

el seu esborrany inicial proposa su borrador inicial propone

Secretaria, de conformitat amb Secretaria, de conformidad con

escrit del seglient tenor literal: escrito del siguiente tenor
literal:

“RECTIFICACIO ESBORRADOR “RECTIFICACION BORRADOR DE
D'ACTA DE LA SESSIO 9/2018, DE 27 ACTA DE LA SESION 9/2018, DE 27 DE
DE JUNY: JUNIO:

Advertit error en la votacid Advertido error en la
reflectida en 1'esborrany de 1'acta votacidén reflejada en el borrador

citada en el punt 1inclos fora de

del acta citada en el punto



1'ordre del dia, es proposa la seua
rectificacié en el sentit que a
continuacidé es transcriu:

On diu:

FORA DE L'ORDRE DEL DIA, EL
PLE PER UNANIMITAT ACORDA IA
DECLARACIO D 'URGENCIA, DE
CONFORMITAT AMB L'ARTICLE 83 DEL RD
2568/1986, DE 28 DE NOVEMBRE,
ACORDANT-SE INCLOURE EL SEGUENT
PUNT:

16é.— RATIFICACIO DEL DECRET
NUM. 2144 DE PROMOCIO
SOCIOECONOMICA RECTIFICANT DECRET

NUM. 1971 D'11 DE JUNY:
Havent donat compte de
1'esmentat decrete num. 2144, el

Ple per wunanimitat ACORDA LA SEUA
RATIFICACIO.

Ha de dir:
Havent donat compte de
1'esmentat decret num. 2144, el

Ple amb els vots a favor de tots
els assistents excepte del Grup
Ciudadanos (4) i EUPV (1), ACORDA
LA SEUA RATIFICACIO.

El que es fa constar a
1l'efecte de la seua aprovacid en el
punt 1lr de la sessidé ordinaria del
mes de juliol.”

A la vista de 1l'exposat, el

incluido fuera del orden del dia,
se propone su rectificacidén en el
sentido que a continuacidn se
transcribe:

Donde dice:

FUERA DEL ORDEN DEL DIA, EL
PLENO POR UNANIMIDAD ACUERDA LA
DECLARACION DE URGENCIA, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL
R.D 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE,
ACORDANDOSE INCLUIR EL SIGUIENTE
PUNTO:

162.- RATIFICACION DEL
DECRETO N¢ 2144 DE PROMOCION

SOCIOECONOMICA RECTIFICANDO DECRETO
Ne 1971 DE 11 DE JUNIO:

Dada cuenta del mencionado
decreto n@° 2144, el Pleno por
unanimidad ACUERDA SU RATIFICACION.

Debe decir:

Dada cuenta del mencionado
decreto n° 2144, el Pleno con 1los
votos a favor de todos los
asistentes excepto del Grupo

Ciudadanos (4)
SU RATIFICACION.

y EUPV (1), ACUERDA

Lo que se hace constar a los
efectos de su aprobacidén en el
punto 192 de la sesidén ordinaria del
mes de julio.”

A la vista de lo expuesto, el

Ple aprova l'acta ressenyada, Pleno aprueba el acta resefiada,
corregida en els termes exposats, corregida en los términos
per unanimitat. expuestos, por unanimidad.

2n.- OFICINA DE SECRETARIA.- 22 .- OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONS I CORRESPONDENCIA. — DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA.-
DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD

AUTONOMA I PROVINCIA.- Havent donat

compte de les disposicions
publicades en diaris oficials
segons a continuacid es
transcriura, el Ple se’n ddna per
assabentat:

BOE 155, de 27 de Jjuny de 2018.-

AUTONOMA Y PROVINCIA.- Dada cuenta

de las disposiciones publicadas en
diarios oficiales segun a
continuacidén se transcribiré, el

Pleno se da por enterado:

BOE 155, de 27 de Jjunio de 2018.-



Llei 3/2018, de 28 de maig, de
creacié del Consell de la Dona.

BOE 157, de 29 de Jjuny de 2018.-
Llei 11/2018, de 21 de maig, de
modificacidé de la Llei 10/1994, de
19 de desembre, de creacid del
Consell Juridic Consultiu de 1la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjuny de 2018.-
Llei 12/2018, de 24 de maig, de
publicitat institucional per a

l'interés «ciutada 1 la concepcid
col-lectiva de les infraestructures
publiques.

BOE 157, de 29 de Jjuny de 2018.-
Llei 13/2018, da'l de juny, de
modificacidé de la Llei 3/1993, de 9
de desembre, forestal de la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjuny de 2018.-
Llei 14/2018, de 5 de Jjuny, de
gestid, modernitzacidé 1 promocid de
les arees industrials de la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjuny de 2018.-
Llei 15/2018, de 7 de Jjuny, de
turisme, oci 1 hospitalitat de la
Comunitat Valenciana.

BOE 158, de 30 de Jjuny de 2018.-
Ordre HAC/692/2018, de 28 de juny,
per la qual es dicten les normes
per a l'elaboracid dels
Pressupostos Generals de 1'Estat
per a 2019.

BOE 161, de 4 de Jjuliol de 2018.-
Llei 6/2018, de 3 de Jjuliol, de
Pressupostos Generals de 1'Estat

per a l'any 2018.

BOE 163, de 6 de Jjuliol de 2018.-
Llei 3/2018, de 24 de maig, de
proteccidé 1 suport garantit per a
persones amb discapacitat a
Castella—-la Manxa.

BOE 164,
Reial decret
juliol, sobre

de 7 de juliol de 2018.-
818/2018, de 6 de
mesures per a la

Ley 3/2018, de 28 de mayo, de
creacidén del Consejo de la Mujer.

BOE 157, de 29 de Jjunio de 2018.-
Ley 11/2018, de 21 de mayo, de
modificacién de la Ley 10/1994, de
19 de diciembre, de creacidén del
Consell Juridic Consultiu de 1la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjunio de 2018.-
Ley 12/2018, de 24 de mayo, de

publicidad institucional para el
interés ciudadano y la concepcidn
colectiva de 1las infraestructuras
publicas.

BOE 157, de 29 de Jjunio de 2018.-
Ley 13/2018, de 1 de Jjunio, de
modificacién de la Ley 3/1993, de 9
de diciembre, forestal de la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjunio de 2018.-
Ley 14/2018, de 5 de Jjunio, de
gestidén, modernizacidédn y promocidn
de las areas industriales de la
Comunitat Valenciana.

BOE 157, de 29 de Jjunio de 2018.-
Ley 15/2018, de 7 de Jjunio, de
turismo, ocio y hospitalidad de 1la
Comunitat Valenciana.

BOE 158, de 30 de Jjunio de 2018.-
Orden HAC/692/2018, de 28 de junio,
por la que se dictan las normas

para la elaboracidn de los
Presupuestos Generales del Estado
para 2019.

BOE 161, de 4 de 3julio de 2018.-
Ley 6/2018, de 3 de Jjulio, de
Presupuestos Generales del Estado

para el anho 2018.

BOE 163, de 6 de 3julio de 2018.-
Ley 3/2018, de 24 de mayo, de
proteccidén y apoyo garantizado para
personas con discapacidad en
Castilla-La Mancha.

BOE 164, de 7 de Jjulio de 2018.-
Real Decreto 818/2018, de 6 de
julio, sobre medidas para la



reduccidé de les emissions nacionals
de determinats contaminants
atmosferics.

BOE 166, de 10 de juliol de 2018.-
Resolucidé de 3 de Jjuliol de 2018,
de la Presidencia del Tribunal de
Comptes, per la qual es publica
1'Acord del Ple de 28 de Jjuny de
2018, pel qual s'aprova la
instruccidé relativa a la remissiod
telematica al Tribunal de Comptes
dels extractes dels expedients de
contractacié 1 de les relacions
anuals dels contractes celebrats
per les entitats 1 ens del Sector
Public Local a l'empara de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

DOGV 8327, de 28 de juny de 2018.-
ORDRE 8/2018, de 25 de Jjuny, de la
Conselleria d'Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i
Treball, per la qual s'aproven les

bases reguladores del Programa de
foment d'ocupacid per a la
contractaciéd de persones joves
qualificades (AVALEM JOVES), en el
marc del Sistema Nacional de

Garantia Juvenil.

DOGV 8327, de 28 de juny de 2018.-
ORDRE 5/2018, de 25 de Jjuny, de la
Conselleria d'Habitatge, Obres
Publiques i Vertebracid del
Territori, per la qual s'aproven
les bases reguladores del Programa
d'ajudes al lloguer d'habitatges 1
Programa d'ajudes al lloguer per a
joves.

DOGV 8327, de 28 de juny de 2018.-
ORDRE 6/2018, de 25 de Jjuny, de la
Conselleria d'Habitatge, Obres
Publiques i Vertebracid del
Territori, per la qual s'aproven
les bases reguladores de les ajudes

de rehabilitacié d'habitatges
situats en edificis de tipologia
residencial <col-lectiva, dins del
Programa de foment de la
conservacidé, de la millora de 1la
seguretat d'utilitzacié i de

l'accessibilitat en habitatges del

reduccioén de las emisiones
nacionales de determinados
contaminantes atmosféricos.

BOE 166, de 10 de julio de 2018.-
Resolucién de 3 de Julio de 2018,
de la Presidencia del Tribunal de
Cuentas, por la que se publica el
Acuerdo del Pleno de 28 de Jjunio de
2018, por el que se aprueba la
instruccidén relativa a la remisidn
telemdtica al Tribunal de Cuentas
de los extractos de los expedientes
de contratacién y de las relaciones
anuales de los contratos celebrados
por las entidades 'y entes del
Sector Publico Local al amparo de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

DOGV 8327, de 28 de junio de 2018.-
ORDEN 8/2018, de 25 de junio, de la
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio 'y
Trabajo, por la gque se aprueban las

bases reguladoras del Programa de
fomento de empleo para la
contratacién de personas jdvenes
cualificadas (AVALEM JOVES), en el

marco del Sistema Nacional de

Garantia Juvenil.

DOGV 8327, de 28 de junio de 2018.-
ORDEN 5/2018, de 25 de Jjunio, de la
Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas v Vertebracidn del
Territorio, por la que se aprueban
las bases reguladoras del Programa
de ayudas al alquiler de viviendas
y Programa de ayudas al alquiler
para jdévenes.

DOGV 8327, de 28 de junio de 2018.-
ORDEN 6/2018, de 25 de junio, de la

Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas vy Vertebracidn del
Territorio, por la que se aprueban

las bases reguladoras de las ayudas
de rehabilitacidén de viviendas
ubicadas en edificios de tipologia
residencial colectiva, dentro del

Programa de fomento de la
conservacidén, de la mejora de la
seguridad de wutilizacidén y de 1la

accesibilidad en viviendas del Plan



Pla estatal d'habitatge 2018-2021.

DOGV 8328, de 29 de juny de 2018.-
LLEI 16/2018, de 28 de juny, de la
Generalitat, de drets 1 garanties

de la dignitat de la persona en el

procés d'atencidé al final de la
vida.

DOGV 8328, de 29 de juny de 2018.-
ORDRE 7/2018, de 25 de Jjuny, de la
Conselleria d'Habitatge, Obres
Publiques i Vertebracid del

Territori, per la qual s'aproven
les bases reguladores de les ajudes
de rehabilitacid d'edificis del

Programa de foment de la
conservacidé, de la millora de 1la
seguretat d'utilitzacié i de

l'accessibilitat en habitatges del
Pla estatal d'habitatge 2018-2021.

DOGV 8328, de 29 de juny de 2018.-
ORDRE 8/2018, de 25 de Jjuny, de la
Conselleria d'Habitatge, Obres
Publiques i Vertebracid del

Territori, per la qual s'aproven
les bases reguladores de les ajudes
de rehabilitacid d'edificis del
Programa de foment de la millora de
l'eficiéncia energetica i
sostenibilitat en habitatges del
Pla estatal d'habitatge 2018-2021.

DOGV 8329, de 2 de juliol de 2018.-
ORDRE 5/2018, de 29 de Jjuny, de la
Conselleria d'Hisenda i Model
Econdmic, per la qual es dicten les
normes per a l'elaboraciéd del
pressupost de la Generalitat per a
l'exercici 2019.

DOGV 8331, de 4 de juliol de 2018.-
DECRET 85/2018, de 22 de juny, del
Consell, pel qual s'estableixen els

criteris higiénic-sanitaris
aplicables a les piscines d'us
public.

DOGV 8332, de 5 de juliol de 2018.-
DECRET 86/2018, de 22 de juny, del
Consell, pel qual es designa
municipis com a zones vulnerables a
la contaminacié de les aiglies per
nitrats procedents de fonts

estatal de vivienda 2018-2021.

DOGV 8328, de 29 de junio de 2018.-
LEY 16/2018, de 28 de Jjunio, de la
Generalitat, de derechos y
garantias de la dignidad de la
persona en el proceso de atencidn
al final de la vida.

DOGV 8328, de 29 de junio de 2018.-
ORDEN 7/2018, de 25 de junio, de la

Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas % Vertebracidén del
Territorio, por la gque se aprueban

las bases reguladoras de las ayudas
de rehabilitacién de edificios del

Programa de fomento de la
conservacidén, de la mejora de la
seguridad de wutilizacién y de la

accesibilidad en viviendas del Plan
estatal de vivienda 2018-2021.

DOGV 8328, de 29 de junio de 2018.-
ORDEN 8/2018, de 25 de junio, de la

Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas v Vertebracidn del
Territorio, por la que se aprueban

las bases reguladoras de las ayudas
de rehabilitacidén de edificios del
Programa de fomento de la mejora de
la eficiencia energética y
sostenibilidad en viviendas del
Plan estatal de vivienda 2018-2021.

DOGV 8329, de 2 de julio de 2018.-
ORDEN 5/2018, de 29 de junio, de la
Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdémico, por la que se dictan las
normas para la elaboracién del
presupuesto de la Generalitat para
el ejercicio 2019.

DOGV 8331, de 4 de Jjulio de 2018.-
DECRETO 85/2018, de 22 de junio,
del Consell, por el que se
establecen los criterios higiénico-
sanitarios aplicables a las
piscinas de uso publico.

DOGV 8332, de 5 de julio de 2018.-
DECRETO 86/2018, de 22 de junio,
del Consell, por el qgque se designa
municipios como zonas vulnerables a
la contaminacién de las aguas por
nitratos procedentes de fuentes



agraries.

DOGV 8332, de 5 de juliol de 2018.-
CORRECCIO d'errors de la Llei
22/2017, de 29 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat per
a l'exercici 2018.

DOGV 8332, de 5 de juliol de 2018.-
Ajuntament de Paterna

Informacidé publica de la proposta
de modificacié puntual del Pla
parcial de Lloma Llarga i del Pla
de participacidé publica de 1'estudi
d'integracid paisatgistica.

DOGV 8334, de 9 de juliol de 2018.-
DECRET 89/2018, de 29 de juny, del
Consell, d'acreditacidé de programes
de prevencié de drogodependéncies i

altres trastorns addictius i de
regulacidé del Comite de persones
expertes.

DOGV 8335, de 10 de Juliol de
2018.- RESOLUCIO de 29 de juny de

2018, del director general de

Relacions amb Les Corts, per la
qual es publica el conveni marc
entre la Generalitat, les
diputacions provincials de
Valéncia, Alacant 1 Castelld 1 1la

Federacidé Valenciana de Municipis i
Provincies, en materia
d'administracid electronica en
1'ambit de la Comunitat Valenciana.

DOGV 8338, de 13 de Jjuliol de
2018.- LLET 17/2018, d'ill de
juliol, de la Generalitat, de

modificacié de la Llei 21/2017, de
28 de desembre, de mesures fiscals,

de gestid administrativa i
financera 1 d'organitzacidé de la
Generalitat.

DOGV 8339, de 16 de Jjuliol de
2018.- LLEI 18/2017, de 13 de
juliol, de la Generalitat, per al
foment de la responsabilitat
social.

DOGV 8339, de 16 de Jjuliol de

agrarias.

DOGV 8332, de 5 de Jjulio de 2018.-
CORRECCION de errores de 1la Ley
22/2017, de 29 de diciembre, de
presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2018.

DOGV 8332, de 5 de julio de 2018.-
Ayuntamiento de Paterna

Informacién publica de la propuesta
de modificacidén puntual del Plan
parcial de Lloma Llarga y del plan

de participacidén publica del
estudio de integracién
paisajistica.

DOGV 8334, de 9 de Jjulio de 2018.-

DECRETO 89/2018, de 29 de junio,
del Consell, de acreditacidén de
programas de prevencién de
drogodependencias y otros
trastornos adictivos % de
regulacién del Comité de personas
expertas.

DOGV 8335, de 10 de julio de 2018.-
RESOLUCION de 29 de Jjunio de 2018,
del director general de Relaciones
con Les Corts, por la que se
publica el Convenio marco entre la

Generalitat, las diputaciones
provinciales de Valéncia, Alicante
vy Castelldn v la Federacidn
Valenciana de Municipios y
Provincias, en materia de
administracidén electrdénica en el

ambito de la Comunitat Valenciana.

DOGV 8338, de 13 de julio de 2018.-
LEY 17/2018, de 11 de Jjulio, de la
Generalitat, de modificacidén de 1la
Ley 21/2017, de 28 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestidn
administrativa vy financiera vy de
organizacidén de la Generalitat.

DOGV 8339, de 16 de julio de 2018.-
LEY 18/2017, de 13 de Jjulio, de la
Generalitat, para el fomento de la
responsabilidad social.

DOGV 8339, de 16 de julio de 2018.-



2018.- LLEI 19/2018, de 13 de
juliol, de la Generalitat,
d'acceleracid de la inversid a
projectes prioritaris (LAIP).

DOGV 8339, de 16 de Jjuliol de
2018.- ORDRE 10/2018, de 12 de
juliol, de la Conselleria
d'Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg¢ 1 Treball, per
la qual s'aproven les bases

reguladores del programa de foment
d'ocupacidé per a la contractacid de
persones pertanyents a col-lectius
vulnerables.

BOP numero 138, de data 18/07/2018.
Pagina 49. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre subvencidé de FGV a estudiants
de Paterna.

BOP numero 135, de data 13/07/2018.
Pagina 66. Seccid Municipis

Anunci de 1'Ajuntament de Paterna
sobre revocacié temporal de la
competéncia delegada en el tinent
d'alcalde d'Urbanisme, Medi Ambient
i Economia Local.

BOP numero 135, de data 13/07/2018.
Pagina 67. Seccid Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre exposicid publica de
l'aprovacid provisional de la
modificacidé de 1'ordenanca fiscal
de 1'impost sobre <construccions,
instal-lacions 1 obres.

BOP numero 133, de data 11/07/2018.
Pagina 46. Seccid Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre rectificacidé de les bases de
la plaga de técnic de Medi ambient,
corresponent a 1'Oferta d'Ocupacid
Publica 2017.

BOP numero 131, de data 09/07/2018.
Pagina 63. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacidé inicial modificaciéd

LEY 19/2018,
Generalitat, de
inversidén a proyectos
(LAIP) .

de 13 de julio, de 1la
aceleracidén de 1la
prioritarios

DOGV 8339, de 16 de julio de 2018.-

ORDEN 10/2018, de 12 de Jjulio, de
la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos,

Comercio y Trabajo, por la que se
aprueban las Dbases reguladoras del
programa de fomento de empleo para

la contratacidn de personas
pertenecientes a colectivos
vulnerables.

BOP nimero 138, de fecha
18/07/2018. Pagina 49, Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre subvencidén de F.G.V. a
estudiantes de Paterna.

BOP nimero 135, de fecha
13/07/2018. Pagina 66. Seccidén

Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna

sobre revocacidén temporal de la
competencia delegada en el teniente
de alcalde de Urbanismo, Medio
Ambiente y Economia Local.

BOP nuimero 135, de fecha
13/07/2018. Pagina 67 . Seccidén

Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre exposicién publica de 1la
aprobacidén provisional de la
modificacién de la ordenanza fiscal
del impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras.

fecha
Seccidn

BOP nimero 133, de
11/07/2018. P4&gina 46.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre rectificacién de las bases de
la plaza de técnico de Medio
Ambiente, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico 2017.

fecha
Seccidn

BOP nuimero 131, de
09/07/2018. Pagina 63.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna



de credits num.
General 2018.

12 al Pressupost

BOP numero 131, de data 09/07/2018.
Pagina 72. Seccidé Municipis

Anunci de 1'Ajuntament de Paterna
sobre inici de 1'expedient
d'ocupacid provisional de la
parcel-la del cementeri de Paterna
per a excavacié i exhumacié fossa
112.

BOP numero 129, de data 05/07/2018.
Pagina 52. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacidé de la modificaciéd
dels preus ©publics de 1'Escola
d'Estiu.

BOP numero 124, de data 28/06/2018.
Pagina 34. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre publicacidé de les bases de 1la
subvencié del xec Ocupacid 2018.

BOP numero 122, de data 26/06/2018.
Pagina 38. Seccid Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacid del Protocol
regulador de les situacions 1 les
férmules d'atribucidé de funcions de
superior categoria a empleats
municipals per circumstancies
sobrevingudes que hagen d'atendre's
de forma urgent en l'ajuntament.

BOP numero 121, de data 25/06/2018.
Pagina 31. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacid tarifes per a
activitats esportives temporada
2018-2019.

BOP numero 120, de data 22/06/2018.
Pagina 92. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacidé de les bases per a
la provisid en propietat d'una
plaga de comissari principal cap de

sobre aprobacidén inicial
modificacién de créditos n¢e 12 al
Presupuesto General 2018.

BOP nimero 131, de fecha
09/07/2018. Pagina 72. Seccidén

Municipios

Anuncio del Ayuntamiento de Paterna
sobre inicio del expediente de
ocupacién provisional de la parcela
del cementerio de Paterna para
excavacién y exhumacidn fosa 112.

BOP nimero 129, de
05/07/2018. P&gina 52.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacidén de la modificacidn
de los ©precios publicos de la
Escuela de Verano.

fecha
Seccidn

fecha
Seccidn

BOP nimero 124, de
28/06/2018. Pagina 34.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre publicacidén de las bases de

la subvencidén del cheque empleo
2018.

BOP nimero 122, de fecha
26/06/2018. Pagina 38. Seccidén
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacidén del Protocolo

regulador de las situaciones y las
férmulas de atribucidén de funciones
de superior categoria a empleados
municipales por circunstancias
sobrevenidas que deban atenderse de
forma urgente en el ayuntamiento.

BOP nimero 121, de fecha
25/06/2018. Pagina 31. Seccidén
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacidén tarifas para
actividades deportivas temporada
2018-2019.

BOP nimero 120, de fecha
22/06/2018. Pagina 92. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacién de las bases para
la provisidén en propiedad de una



la Policia Local,
1'0Oferta d'Ocupacid
exercici 2018.

corresponent a
Publica

BOP numero 120, de data 22/06/2018.
Pagina 100. Seccié Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre formalitzacié del contracte
d'Obra de rehabilitacidé de la cova
d'Alfons XIII al carrer Trinquet
num. 1, cofinancat amb Fons FEDER
al 50%.

BOP numero 120, de data 22/06/2018.
Pagina 101. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre formalitzacié del contracte
de subministrament 1 disparament de
focs artificials en les Festes
Majors 2018.

BOP numero 119, de data 21/06/2018.
Pagina 23. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre subvencidé de FGV a estudiants
de Paterna.

BOP numero 119, de data 21/06/2018.
Pagina 25. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre rectificacié de 1l'inventari
de béns a 31/12/2017.

BOP numero 119, de data 21/06/2018.
Pagina 55. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacié inicialment del
reglament per a 1l'establiment d'un
protocol d'actuacidé en habitatges
municipals.

3r.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACIO
DE COMPTE I EXECUCIO, SI ESCAU, DE
SENTENCIES I INTERLOCUTORIES.

RECURSOS HUMANS

I) RECURSOS HUMANS . —~AREA
ORGANITZACIO I DIRECCIO RH-DACIO DE

plaza de Comisario Principal Jefe
de la Policia Local,
correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico ejercicio 2018.

fecha
Seccidn

BOP numero 120, de
22/06/2018. Pagina 100.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre formalizacidén del contrato de
Obra de rehabilitacidén de la cueva
de Alfonso XITT en la calle
Trinquete n¢ 1, cofinanciado con
Fondos FEDER al 50%.

fecha
Seccidn

BOP numero 120, de
22/06/2018. Pagina 101.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre formalizacidén del contrato de
suministro y disparo de fuegos
artificiales en las Fiestas Mayores
2018.

BOP numero 119, de fecha
21/06/2018. Pagina 23. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre subvencidn de F.G.V. a
estudiantes de Paterna.

BOP nuimero 119, de fecha
21/06/2018. Pagina 25. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre rectificacidén del inventario
de bienes a 31/12/2017.

BOP numero 119, de fecha
21/06/2018. Pagina 55. Seccidén
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacién inicialmente del
reglamento para el establecimiento
de un protocolo de actuacidén en
viviendas municipales.

32 —OFICINA DE SECRETARIA.- DACION
CUENTA Y EJECUCION, EN SU CASO, DE
SENTENCIAS Y AUTOS.

RECURSOS HUMANOS

I) RECURSOS HUMANOS . -AREA
ORGANIZACION Y DIRECCION RRHH.-



COMPTE SENTENCIA 61/2016 DEL JUTJAT
CONTENCIOS ADMTIU. 7 DE VALENCIA,
ESTIMATORIA EN RELACIO AMB RECURS
INTERPOSAT PER M2. DEL MAR ALEMANY
PLA I UNS ALTRES, EN MATERIA DE
PERSONAL.- Havent donat compte de
la sentencia de referéncia, el Ple
se’n dbéna per assabentat.

II) RECURSOS HUMANS . —~AREA
ORGANITZACIO I DIRECCIO RH-DACIO DE

COMPTE SENTENCIA NUM. 287/2018
DICTADA PEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMTIU. 8 DE VALENCIA,
DESESTIMATORIA SOBRE EL RECURS

CONTENCIOS INTERPOSAT PER JUAN MOYA
SENTAMANS EN MATERIA DE PERSONAL.-
Havent donat compte de la senténcia
de referencia, el Ple se’n ddéna per
assabentat.

GESTIO IBI

I) GESTIO 1IBI.-AREA DE GESTIO0
MUNICIPAL.-DACIO DE COMPTE DE LA
SENTENCIA NOUM. 143/2018, DE 21 DE
MAIG, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 1 DE VALENCIA,
PER LA QUAL S'ESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PER CARLOS BERMEJO, SL
EN MATERIA DE LIQUIDACIONS DE

L'IBI.- A la vista de la
sentencia, el Ple se’'n ddéna per
assabentat.

GESTIO TRIBUTARIA

I) GESTIO TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTIO MUNICIPAL.-DACIO DE COMPTE
DE LA SENTENCIA NUM. 170/2018, DE
7 DE JUNY, DEL JUTJAT DEL
CONTENCIOS ADMINISTRATIU NOM. 1 DE
VALENCIA, PER LA QUAL S'ESTIMA EL
RECURS INTERPOSAT PER GERMANES
BARRACHINA COSCOLLA EN MATERIA DE
LIQUIDACIONS DE L'IIVTNU.- A la
vista de la senténcia el Ple se’n
déna per assabentat.

II) GESTIO TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTIO MUNICIPAL.-DACIO DE COMPTE
DE LA SENTENCIA NOM. 139/2018, DE
17 DE MAIG, DEL JUTJAT DEL
CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUM. 1 DE
VALENCIA, PER LA QUAL ES DESESTIMA

DACION CUENTA SENTENCIA 61/2016 DEL
JUZGADO CONTENCIOSO ADMTVO 7 DE
VALENCIA, ESTIMATORIA EN RELACION
CON RECURSO INTERPUESTO POR M2. DEL
MAR ALEMANY PLA Y OTROS, EN MATERIA
DE PERSONAL.- Dada cuenta de 1la
sentencia de referencia, el Pleno
se da por enterado.

II) RECURSOS HUMANOS . -AREA

ORGANIZACION Y DIRECCION RRHH.-
DACION CUENTA SENTENCIA Ne
287/2018 DICTADA POR EL JUZGADO DE
LO CONTENCIOSO ADMTVO. 8 DE

VALENCIA, DESESTIMATORIA SOBRE EL
RECURSO CONTENCIOSO INTERPUESTO POR
JUAN MOYA SENTAMANS EN MATERIA DE
PERSONAL. - Dada cuenta de la
sentencia de referencia, el Pleno
se da por enterado.

GESTION IBI

I) GESTION IBI.-AREA DE GESTION
MUNICIPAL.-DACION CUENTA DE LA
SENTENCIA Ne¢ 143/2018, DE 21 DE
MAYO, DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N2 1 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR CARLOS
BERMEJO, SL EN MATERIA DE
LIQUIDACIONES DEL IBI.- A la vista
de la Sentencia, el Pleno se da por
enterado.

GESTION TRIBUTARIA

I) GESTION TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTION MUNICIPAL.-DACION CUENTA DE
LA SENTENCIA N¢ 170/2018, DE 7 DE
JUNIO, DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N2 1 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR HNAS.
BARRACHINA COSCOLLA EN MATERIA DE
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.- A la
vista de la Sentencia el Pleno se
da por enterado.

II) GESTION TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTION MUNICIPAL.-DACION CUENTA DE
LA SENTENCIA N° 139/2018, DE 17 DE
MAYO, DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N2 1 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE DESESTIMA



EL RECURS INTERPOSAT PEL SR.
VICENTE DUS MUNOZ I SRA. FRANCISCA
VIU ESPERT EN MATERIA DE
LIQUIDACIONS DE L'IIVTNU.- A la
vista de la senténcia el Ple se’n
déna per assabentat.

III) GESTIO TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTI® MUNICIPAL.-DACIO DE COMPTE
DE LA SENTENCIA NOM. 183/2018, DE
12 DE JUNY, DEL JUTJAT DEL
CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUM. 3 DE
VALENCIA, PER LA QUAL S'ESTIMA EL
RECURS INTERPOSAT PEL SR. FERNANDO
GARCIA GARCIA I GERMANS CONTRA
LIQUIDACIONS DE L'IIVTNU.- A la

vista de la senténcia el Ple se’'n
déna per assabentat.
4t .-OFICINA DE SECRETARIA. -

DACIO DE COMPTE DELS ESCRITS DELS
REGIDORS SR. JUAN ENRIQUE PALENCIA
MAROTO I SR. JOSE VICENTE RIERA

LOPEZ, SOL - LICITANT LA SEUA
INTEGRACIO EN EL GRUP PASIP I EL
GRUP POPULAR, RESPECTIVAMENT. -
Havent donat compte dels escrits
referits, el Ple se’'n ddbéna per
assabentat.

5é.-OFICINA DE SECRETARIA. -

SECRETARIA GENERAL.-DACI® DE COMPTE
DE L'ESCRIT PRESENTAT PEL REGIDOR

SR. JUAN SANCHEZ MANCEBO,
COMUNICANT L'ABANDO DEL GRUP
MUNICIPAL POPULAR I EL SEU

CONSEGUENT PAS A LA CONDICIO DE
REGIDOR NO ADSCRIT, AIXf coM DE LES
MESURES ORGANITZATIVES SOBRE AQUEST
TEMA SEGONS ACORD DE PLE DE 26 DE
JULIOL DE 2017.- Havent donat
compte de la instancia presentada
pel regidor Sr. Juan S&nchez
Mancebo el dia 18/07/2018 donant
compte de 1'abandd del Grup
Municipal Popular i el seu pas a la
condicié de regidor no adscrit.

ATES 1'informe emés per Secretaria
en data 11/07/2017 amb Csv
0Z6A60315R2D241G09TA i 1l'acord de
Ple de data 26 de juliol de 2017.

Pren la paraula el Sr. alcalde per

EL RECURSO INTERPUESTO POR D.
VICENTE DUS MUNOZ Y DNA. FRANCISCA
VIVO ESPERT EN MATERIA DE
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.- A la
vista de la Sentencia el Pleno se
da por enterado.

III) GESTIéN TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTION MUNICIPAL.-DACION CUENTA DE
LA SENTENCIA N2 183/2018, DE 12 DE
JUNIO, DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N2 3 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR D. FERNANDO
GARCIA GARCIA Y HNOS . CONTRA
LIQUIDACIONES DEL IIVTNU.- A la
vista de la Sentencia el Pleno se
da por enterado.

42 -OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA DE LOS ESCRITOS DE
LOS CONCEJALES D. JUAN ENRIQUE
PALENCIA MAROTO Y D. JOSE VICENTE

RIERA LOPEZ, SOLICITANDO SU
INTEGRACION EN EL GRUPO PASIP Y EL
GRUPO POPULAR, RESPECTIVAMENTE. -
Dada cuenta de los escritos
referidos, el Pleno se da por
enterado.

5¢ —-OFICINA DE SECRETARIiA. -

SECRETARIA GENERAL.-DACION CUENTA
DEL ESCRITO PRESENTADO POR EL
CONCEJAL D. JUAN SANCHEZ MANCERO,
COMUNICANDO EL ABANDONO DEL GRUPO
MUNICIPAL POPULAR Y SU CONSIGUIENTE
PASE A LA CONDICION DE CONCEJAL NO
ADSCRITO, ASf coMO DE LAS MEDIDAS
ORGANIZATIVAS AL RESPECTO SEGUN
ACUERDO DE PLENO DE 26 DE JULIO DE
2017.- Dada cuenta de la instancia
presentada por el Concejal D. Juan
S&nchez Mancebo el dia 18/07/2018
dando cuenta del abandono del Grupo
Municipal Popular y su pase a la
condicién de Concejal no adscrito.

CONSIDERANDO el informe emitido por
Secretaria en fecha 11/07/2017 con
CsSv 0Z6A6U315R2D241G09TA % el
acuerdo de Pleno de fecha 26 de
julio de 2017.

Toma la palabra el Sr. Alcalde para



a explicar el sentit del vot
favorable del seu grup, amb la
finalitat de no privar de drets al
regidor no adscrit.

Aixi mateix el Sr. Ochando explica
el sentit del wvot del seu grup,
apel-lant al fet que el seu grup va
defensar part de la proposta
inicial en el seu moment.

El Sr. Ramén manifesta també el
suport del seu grup, apel-lant al

caracter organitzatiu de 1l'acord.

A la wvista de l'exposat, i atés

explicar el sentido del voto
favorable de su grupo, con el fin
de no privar de derechos al
concejal no adscrito.

Asimismo el Sr. Ochando explica el
sentido del wvoto de su grupo,
apelando a que su grupo defendid
parte de la propuesta inicial en su
dia.

El Sr. Ramén manifiesta también el
apoyo de su grupo, apelando al

cardcter organizativo del acuerdo.

A la vista de 1lo expuesto, vy

l'informe de Secretaria, el Ple,

atendido el informe de Secretaria,

per unanimitat, ACORDA:

PRIMER. — Prendre coneixement de
l'escrit presentat pel regidor Sr.
Juan Sa&nchez Mancebo en data
18/07/2018, pel qual, en esséncia,
comunica el seu abanddé del grup
municipal Popular i conseglient pas
a la condicid de regidor no
adscrit; aixi com de la correlativa
reduccidé del nombre d'integrants
del Grup Municipal Popular, que
queda establit en 3 membres.

SEGON. — En relacid amb les
comissions informatives i de
conformitat amb 1l'acordat pel Ple

en data 26 de juliol de 2017:
Integrar al regidor no adscrit en

totes les comissions informatives
amb veu i vot; estant les
comissions informatives integrades

per 1 MEMBRE de cada Grup (que sera
el tinent alcalde de 1'Area o

regidor que es designe en el cas
dels grups que integren el Govern
Municipal que assumira la
Presidéencia), 1 pels regidors no

adscrits, aplicant-se el sistema de
vot ponderat resultant que la
votacidé de cada membre s'entendra
en representacid de tots els
integrants del grup municipal.

Sense que aco comporte d'altra
banda canvi algun en les seues
competéncies.

el Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Tomar conocimiento del
escrito presentado por el concejal

D. Juan Séa&nchez Mancebo en fecha
18/07/2018, por el que, en esencia,
comunica su abandono del grupo
municipal Popular y consiguiente
pase a la condicidén de concejal no
adscrito; asi como de la

correlativa reduccidén del numero de
integrantes del Grupo Municipal
Popular, que queda establecido en 3
miembros.

SEGUNDO. - En relacidén con las
comisiones informativas y de
conformidad con lo acordado por el
Pleno en fecha 26 de julio de 2017:
Integrar al concejal no adscrito en

todas las comisiones informativas
con vVOZzZ y voto; estando las
comisiones informativas integradas

por 1 MIEMBRO de cada Grupo (que
serd el Teniente alcalde del Area o
concejal que se designe en el caso

de los grupos que integran el
Gobierno Municipal gque asumirda la
Presidencia), y por los concejales
no adscritos, aplicandose el
sistema de voto ponderado
resultando que la votacidén de cada
miembro se entenderé en
representacidn de todos los

integrantes del grupo municipal.
Sin que ello conlleve por lo demés
cambio alguno en sus competencias.



TERCER.- En relacidé amb el Ple, i
segons el «citat acord de 26 de
juliol de 2017 de Ple, indicar al
regidor no adscrit que ostentara
les seglients potestats:

Sol-licitar torn per a explicar el
sentit del seu vot en els casos en

que aixi ho precise; aquesta
sol-licitud haura de fer-la abans
d'iniciar la deliberacid de
1'assumpte corresponent a
1'Alcaldia, que concedira la

paraula si escau amb anterioritat a
1'inici dels torns a consumir pels
diversos grups municipals.

Exercir torn d'al-lusions i
presentar precs 1 preguntes, de
conformitat amb el ROM.

Presentar propostes signant en unid
d'altres corporatius en els termes
previstos en el ROM.

Presentar esmenes 1 addicions.
Presentar un maxim d'una mocid per
sessiod.

El temps d'intervencidé sera dunic,
sense dret a réplica, d'un minut i
mig, fins a reflectir les

condicions dels no adscrits en una
modificacié del ROM.

QUART. - Traslladar l'acord als
grups municipals, aixi com als
regidors no adscrits, arees
municipals, 1 secretaris suplents

de comissions informatives.

6é.- PREVIAMENT Al TRACTAMENT
DEL SEGUENT PUNT S'ADOPTA ACORD PER
A RATIFICAR LA SEUA INCLUSIO, ATES
QUE NO ES TROBAVA DICTAMINAT EN EL
MOMENT DE LA CONVOCATORIA; EN
VIRTUT DEL VOT FAVORABLE DELS
MEMBRES DELS GRUPS SOCIALISTA (6)
COMPROMIS (6) I DEL SR. SANCHEZ; EN
CONTRA DE CIUDADANOS (4); I
L'ABSTENCIO DE LA RESTA DE
CORPORATIUS :

RECURSOS HUMANS . - PROPOSTA
D'APROVACIO DE MODIFICACI® DE 1A
PLANTILLA ORGANICA I D'ORDENACIO

PRESSUPOSTARIA DE PERSONAL.- Vist
1'informe subscrit pel subdirector
d'organitzacié 1 RH, del seglient

TERCERO.- En relacidén con el Pleno,
y segun el citado acuerdo de 26 de
julio de 2017 de Pleno, indicar al
concejal no adscrito que ostentaré
las siguientes potestades:

Solicitar turno para explicar el
sentido de su voto en los casos en
que asi lo precise; dicha solicitud
deberd hacerla antes de iniciar la
deliberacidn del asunto
correspondiente a la Alcaldia, que
concederd la palabra en su caso con
anterioridad al inicio de los
turnos a consumir por los diversos
grupos municipales.

Ejercer turno de alusiones y
presentar ruegos y preguntas, de
conformidad con el ROM.

Presentar propuestas firmando en

unién de otros corporativos en los
términos previstos en el ROM.
Presentar enmiendas y adiciones.
Presentar un méximo de una mocidn
por sesidn.

El tiempo de intervencidén serd
Uinico, sin derecho a réplica, de 1
minuto y medio, hasta reflejar las
condiciones de los no adscritos en
una modificacidén del ROM.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo a
los grupos municipales, asi como a

los concejales no adscritos, &reas
municipales, y secretarios
suplentes de comisiones
informativas.

6¢ .- PREVIAMENTE AL TRATAMIENTO

DEL SIGUIENTE PUNTO SE ADOPTA
ACUERDO PARA RATIFICAR Su
INCLUSION, DADO QUE NO SE
ENCONTRABA DICTAMINADO EN EL

MOMENTO DE LA CONVOCATORIA; EN
VIRTUD DEL VOTO FAVORABLE DE LOS
MIEMBROS DE LOS GRUPOS SOCIALISTA
(6) COMPROMIS (6) Y DEL SR.
SANCHEZ; EN CONTRA DE CIUDADANOS
(4); Y LA ABSTENCION DEL RESTO DE
CORPORATIVOS:

RECURSOS HUMANOS.- PROPUESTA DE
APROBACION DE MODIFICACION DE LA
PLANTILLA ORGANICA Y DE ORDENACION
PRESUPUESTARIA DE PERSONAL.- Visto
el informe suscrito por el
subdirector de organizacién y RRHH,



tenor literal:
“En relacié amb 1'expedient
incoat per a la modificacidé de la

plantilla pel que fa a diverses
places 1 en virtut de 1'establit
enels articles 172 iss del
Reglament d'Organitzacio,

Funcionament 1 Regim Juridic de les
Entitats Locals -ROF-, aprovat per
Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, s'emet el seglient,

INFORME PROPOSTA

Havent donat compte de la
Providencia dictada pel Govern
Municipal, a través del tinent
alcalde delegat de Personal,
mitjangant la qual s'ordena la
modificacio de la Plantilla
Organica 1 d'Ordenacio
Pressupostaria de Personal, en els

termes que en aquesta es disposa

VIST que 1'entrada en vigor de la
Llei 17/2017, de 13 de desembre, de
coordinacié de policies locals de
la Comunitat Valenciana, ha suposat
la reestructuracid d'escales,
categories 1 grups de classificacio
professional de la Policia Local de
la Comunitat Valenciana i, entre
uns altres, la d'aquest municipi,

que afecta dins de 1'Escala
executiva als oficials de Policia
Local, que han de ser enquadrats

per imperatiu legal directament en
el Grup B (art. 37.1 1lletra c),
quan actualment els 15 oficials de
1'Ajuntament ostentaven el grup de
classificacié C, subgrup CI.

VIST que amb 1'entrada en vigor de
la Llei 17/2017, de 13 de desembre,
de coordinacié de policies locals

de la Comunitat Valenciana la
reclassificacié automatica de 1les
places 1 llocs d'oficials de
Policia Local en un total de 15
efectius.

del siguiente tenor literal:

“En relacioén con el
expediente incoado para la
modificacién de la plantilla en 1o
que respecta a varias plazas y en

virtud de 1o establecido en
los articulos 172 v ss del
Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento 'y Régimen Juridico
de las Entidades Locales -ROF-,
aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, se

emite el siguiente,

INFORME PROPUESTA

Dada cuenta de la Providencia
dictada por el Gobierno Municipal,
a través del Teniente Alcalde
Delegado de Personal, mediante la
que se ordena la modificacidn de 1la
Plantilla Organica y de Ordenacidn
Presupuestaria de Personal, en 1os
términos que en ella se dispone

RESULTANDO que la entrada en vigor
de la Ley 17/2017, de 13 de
diciembre, de Coordinaciodn de
policias locales de la Comunitat
Valenciana, ha supuesto la
reestructuracidn de escalas,
categorias )Y grupos de
clasificacidén profesional de 1la
Policia Local de la Comunitat
Valenciana y, entre otros, la de
este municipio, que afecta dentro

de la Escala ejecutiva a los
Oficiales de Policia Local, que
deben ser encuadrados por
imperativo legal directamente en

el Grupo B (art. 37.1 letra c¢),
cuando actualmente los 15 Oficiales
del Ayuntamiento ostentaban el
grupo de clasificacidén C, subgrupo
CIl.

RESULTANDO que con la entrada en

vigor de la Ley 17/2017, de 13 de
diciembre, de Coordinaciodn de
policias locales de la Comunitat
Valenciana la reclasificacion

automdtica de las plazas y puestos
de Oficiales de Policia Local en un
total de 15 efectivos.



VIST que 1'adscripcidé al Grup B
determina el dret a la percepcio de
les retribucions basiques: sou 1
triennis que es perfeccionen
conforme als arts. 22 1 23 del
RDLeg 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refdés de la
Llei de 1'Estatut Basic de
1'Empleat Public —-TREBEP-.

La citada adaptacié a la present
passa entre altres qliestions per
una modificacidé, encara que siga éen
alguns aspectes merament formal, de
la Relacidé de 1llocs de treball de
1'Ajuntament de Paterna.

En el que aci ens ocupa la
modificacid consisteix en la
creacié d'una nova escala dins dels
cossos de policia, 1'executiva, on
passa a enquadrar-se la categoria
d'oficial que per mor de la propia
Llei es reclassifica dins del Grup
B de titulaciod ( art 37 Llei
17/2017, de 13 de desembre).

ATES que la Disposicié Transitoria
Novena, sota la rubrica
reclassificacio d'escales,
estableix respecte a aquest ultim
el que segueix: "“Aquells oficials
de policia local que a 1'entrada en

vigor de la nova llei siguen
classificats en la nova escala
executiva 1 no estiguen en

possessidé de la titulacié de tecnic
superior o titulacidé de caracter
universitari superior passaran a
ser declarats amb plagca a extingir
fins que canvie aquesta situaciod.
No obstant ag¢d mantindran els drets
consolidats 1 les competéncies
apropiades al carrec”.

ATES que amb 1'entrada en vigor de
la Llei 17/2017, de 13 de desembre,
de Coordinacié de policies locals
de la Comunitat Valenciana la
reclassificacié automatica de 1les
places 1 llocs d'oficials de
Policia Local en un total de 15
efectius queden de la seglient

RESULTANDO que la adscripcidén al
Grupo B determina el derecho a la
percepcidn de las retribuciones
bdsicas: sueldo y trienios que se
perfeccionen conforme a los arts.
22 y 23 del RDLeg 5/2015, de 30 de

octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado

Publico —-TREBEP-.

La citada adaptacidén a la presente
pasa entre otras cuestiones por una
modificacidén, aunque sea en algunos
aspectos meramente formal, de 1la
Relacién de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Paterna.

En lo que aqui nos ocupa la
modificacidn consiste en la
creacién de una nueva escala dentro
de los cuerpos de policia, la
ejecutiva, donde pasa a encuadrarse
la categoria de Oficial que por mor
de la propia Ley se reclasifica
dentro del Grupo B de titulacidén (
art 37 Ley 17/2017, de 13 de

diciembre) .

CONSIDERANDO que la Disposicidn
Transitoria Novena, bajo la rubrica
reclasificacion de escalas,

establece respecto a éste ultimo 1o
que sigue: “Aquellos oficiales de
policia local que a la entrada en
vigor de la nueva ley sean
clasificados en la nueva escala
ejecutiva y no estén en posesidn de
la titulacidén de técnico superior o

titulacidn de cardcter
universitario superior pasaran a
ser declarados con plaza a
extingulir hasta que cambie esta
situacidén. No obstante mantendran

los derechos consolidados 'y las
competencias apropiadas al cargo”.

CONSIDERANDO que con la entrada en

vigor de la Ley 17/2017, de 13 de
diciembre, de Coordinaciodn de
policias locales de la Comunitat
Valenciana la reclasificacion

automdtica de las plazas y puestos
de Oficiales de Policia Local en un
total de 15 efectivos quedan de la



manera: siguiente manera:
coDI DENOMINACIO LLOC PLACES DE PLANT SUBGRUP
LLOC NUMEROS
14,19,30,32,49,184,20
10234 OFICIAL POLICIA LOCAL 4,217,356,357,382,386 B
, 387,397 i 398
CODIGO DENOMINACION PUESTO PLAZAS DE PLANT SUBGRUPO
PUESTO NUMEROS
14,19,30,32,49,184,20
F'TCIAL POLICIA LOCAL B
10234 oFIC OLIC oc 4,217,356,357,382,386
,387,397 y 398
ATES que la proposta de CONSIDERANDO que la

modificacié de la Relacidé de 1llocs
de treball ha sigut objecte de
negociacié en el si de la Mesa
General de Negociacié, celebrada el
dia 10 de juliol de 2018, tal com
estableixen els articles 34 1 37 c)
del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova
el text refdés de 1'Estatut Basic de
1'"Empleat Public.

VIST aixi mateix la
necessitat de dotar economicament
els 1locs de treball pendents de
proveir existents en la RPT

actualment vigent que apareixen com
a N/P, amb en la fi que la

plantilla d'ordenaciod
pressupostaria arreplegue i
reproduisca una imatge fidel de 1la
realitat economica 1 organitzativa

subjacent, amb  independencia que
els citats 1llocs es troben ocupats
o no, a fi que una vegada proveits
pels procediments reglamentaris
interns de la provisid dels 1locs o
per qualsevol altra via d'atribucid

propuesta de modificacidén de la
Relacién de Puestos de Trabajo ha

sido objeto de negociacidén en el
seno de la Mesa General de
Negociacidn, celebrada el dia 10 de

Julio de 2018, tal )Y como
establecen los articulos 34 y 37 c)
del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido
del Estatuto Bdasico del Empleado
Publico.

RESULTANDO asimismo la
necesidad de dotar econdmicamente
los puestos de trabajo pendientes
de proveer existentes en la RPT
actualmente vigente que aparecen
como N/P, con en el fin de que la
plantilla de ordenaciodn

presupuestaria recoja y reproduzca

una 1imagen fiel de la realidad
econdémica 0% organizativa
subyacente, con 1independencia de
que los citados puestos se

encuentren ocupados o no, al objeto
de que una vez provistos por 1los
procedimientos reglamentarios
internos de la provisién de 1los
puestos o por cualquier otro cauce



temporal, tinguen efectes des de
la seua presa de possessid o
identificacio del seu ocupant,
moment a partir del qual
s'assignara la plaga que correspon.
Els llocs identificats que
considera prioritaris el govern
municipal, sén els segilients:

de atribucidén temporal, tengan
efectos desde su toma de posesidén o
identificacidn de su ocupante,
momento a partir del cual se
asignarda la plaza que corresponde.
Los puestos identificados que
considera prioritarios el gobierno
municipal, son los siguientes:

CODI LLOC DENOMINACIO LLOC

10295 Cap Area Inclusidé Social

10286 Cap Gestid Inclusid Social
10233 Coordinador Cooperacid Social
10253 Cap Gestid Oficina Tecnica
10256 Cap Gestid Contractaciod

10285 Tecnic Dinamitzador P Ciutadana
10247 Téecnic d'Intermediacié Laboral

CODIGO PUESTO DENOMINACION PUESTO

10295 Jefe Area Inclusién Social

10286 Jefe Gestidén Inclusidén Social
10233 Coordinador Cooperacidén Social
10253 Jefe Gestidén Oficina Técnica
10256 Jefe Gestidén Contratacidn

10285 Técnico Dinamizador P Ciudadana
10247 Técnico de Intermediacidn Laboral

VIST que la citada modificacid,

que té per objecte la dotacid
economica d'aquests llocs de
treball sera considerada i
immediatament efectiva per a
1l'exercici 2019, a través de la

corresponent adaptacié que s'aprova

respecte de la plantilla
d'ordenacié pressupostaria per a
2019, per la qual cosa la
repercussio economica per al

present exercici 2018 és zero.

VIST igualment la necessitat de
transformar les places vacants 261
1 133 d'operari 1 conductor,
respectivament, en agents de
Policia Local, atesa la necessitat

RESULTANDO que la citada
modificacidén, que tiene por objeto
la dotacidén econdémica de dichos
puestos de trabajo sera considerada
e 1Inmediatamente efectiva para el
ejercicio 2019, a través de la
correspondiente adaptacidén que se
aprueba respecto de la plantilla de
ordenacion presupuestaria para
2019, por 1lo que la repercusion
econdémica para el presente
ejercicio 2018 es cero.

RESULTANDO igualmente la necesidad
de transformar las plazas vacantes
261 y 133 de operario y conductor,
respectivamente, en Agentes de
Policia Local, atendida la



de reforgcar el sector de seguretat
d'aquest municipi.

ATES que les mesures i decisions
que es proposen en la Plantilla de
Personal, entren dins de la
potestat d'organitzaciod de la
Corporacidé, sense que siga objecte
de negociacidé; no obstant ag¢o 1 amb
caracter general aquestes mesures
que es proposen han sigut objecte
de negociacié en la Mesa General de
Negociacié de data 10 de juliol de
2018.

ATES que segons 1'article 90.2 de
la LBRL: Les corporacions Jlocals
formaran la relacié de tots els

llocs de treball existents en la
seua organitzacidé, en els termes
previstos en la legislacid basica

sobre funcidé publica.

ATESA la potestat
d'autoorganitzacidé de 1'Ajuntament
de Paterna reconeguda en 1'article
4.a de la Llei 7 /1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases de
regim local.

ATES que per a 1'adopcié de 1'acord
es requerira, de conformitat amb
1l'article 47 de la LBRL, la majoria
simple dels membres presents de la
Corporacié local, tenint en compte
que per a 1'aprovacié d'aquesta
modificacié de plantilla organica 1
d'ordenacié pressupostaria, no
s'exigeix una majoria especial, de
conformitat amb 1'article 54 del
TRRL.

ATES que existeix consignacié
pressupostaria segons informe
d'Intervencié RC num.
201800033134, 201800033133,
201800033132, de data 12 de juliol
de 2018.

ATES que 1'aprovacidé de les mesures

proposades de modificacid de
Plantilla Organica 1 d'Ordenacio
Pressupostaria, correspon a

necesidad de reforzar el sector de
seguridad de este municipio.

CONSIDERANDO que las medidas y
decisiones que se proponen en la
Plantilla de Personal, entran
dentro de la potestad de
organizacién de la Corporacidn, sSin
que sea objeto de negociacidén; no
obstante 'y con cardcter general
dichas medidas que se proponen han
sido objeto de negociacidén en 1la
Mesa General de Negociacion de
fecha 10 de Julio de 2018.

CONSIDERANDO que segun el
articulo 90.2 de la LBRL: Las
Corporaciones locales formaran 1la
relacién de todos los puestos de
trabajo existentes en su
organizacidn, en los términos

previstos en la legislacidn bdsica
sobre funcidén publica.

CONSIDERANDO la potestad de
autoorganizacidén del Ayuntamiento
de Paterna reconocida en el

articulo 4.a de la Ley 7 /1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

CONSIDERANDO que para la adopcidn
del acuerdo se requerira, de
conformidad con el articulo 47 de

la LBRL, la mayoria simple de 1los
miembros presentes de la
Corporacidn local, teniendo en
cuenta que para la aprobacidén de
esta modificacidn de plantilla
orgdnica v de ordenacidn

presupuestaria, no se exlige una
mayoria especial, de conformidad
con el articulo 54 del TRRL.

CONSIDERANDO que existe
consignacidén presupuestaria segun
informe de Intervencidn RC ne
201800033134, 201800033133,
201800033132, de fecha 12 de julio

de 2018.

CONSIDERANDO que la aprobacidén de

las medidas propuestas de
modificacién de Plantilla Orgdnica
y de Ordenaciodn Presupuestaria,



1'Ajuntament en Ple, en virtut del
previst en el art. 22.2. 1) de la
Llei 7/1985, de 2 abril, reguladora
de les bases del regim local -LRBRL
1 la seua aprovacio podra
realitzar-se en qualsevol moment de
1l'exercici, havent de seguir els
mateixos tramits que els previstos
per a 1'aprovacié de la Plantilla

que se sotmet al costat de
1'aprovacio del  pressupost, per
aixi exigir—ho 1'art. 126.3 del
Reial decret legislatiu 781/1986,

de 18 d'abril, pel qual s'aprova el
text refdés de les disposicions
legals vigents en materia de Regim
Local -TRRL.

A la vista de tot 1'exposat 1 previ
el corresponent informe de
Fiscalitzacidé, ES PROPOSA,
1'adopcid del seglient acord:

PRIMER.-  Aprovar inicialment la
modificacio de la plantilla
organica de personal 1 d'ordenacio
pressupostaria (incloent la dotacid
economica corresponent al Grup B)
en compliment de la Llei 17/2017,
de 13 de desembre, de Coordinaciod
de policies locals de la Comunitat
Valenciana, reclassificant de forma
automatica les places 1 llocs
d'oficials de Policia Local en un
total de 15 efectius que quedaran

corresponde al Ayuntamiento Pleno,
en virtud de lo previsto en el art.
22.2. 1) de la Ley 7/1985, de 2
abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local —LRBRL )4 su
aprobacidn podra realizarse en
cualquier momento del ejercicio,
debiendo seguir los mismos tramites
que los previstos para la
aprobacidén de la Plantilla que se
somete junto a la aprobacidén del
presupuesto, por asi exigirlo el
art. 126.3 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local -TRRL.

A la vista de todo 1o expuesto y
previo el correspondiente informe
de Fiscalizacién, SE PROPONE, la
adopcidén del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la
modificacidn de la plantilla
organica de personal % de
ordenacion presupuestaria
(incluyendo la dotacidén econdmica
correspondiente al Grupo  B) en
cumplimiento de la Ley 17/2017, de
13 de diciembre, de Coordinacidén de

policias locales de la Comunitat
Valenciana, reclasificando de forma
automdtica las plazas y puestos

de Oficiales de Policia Local en un

de la seglient manera: total de 15 efectivos que quedaran
de la siguiente manera:
CODI LLOC DENOMINACIO LLOC PLACES DE PLANT SUBGRUP
NUMEROS
14,19,30,32,49,184,20
OFICIAL POLICIA B
10234 LOCAL 4,217,356,357,382,386
,387,397 1 398




CODIGO DENOMINACION PUESTO PLAZAS DE PLANT SUBGRUPO
PUESTO NUMEROS
14,19,30,32,49,184,20
OFICIAL POLICIA B
10234 LOCAL 4,217,356,357,382,386
,387,397 y 398
Els efectes de la present Los efectos de la presente
modificacié de la relacidé de llocs modificacién de la relacidén de
de treball seran des de la data puestos de trabajo seran desde la
d'entrada en vigor de la Llei fecha de entrada en vigor de la Ley

17/2017, de 13 de desembre, de
coordinacié de policia locals de la
Comunitat Valenciana.

SEGON.-Transformar les places
vacants 261 i 133 d'operari 1
conductor, respectivament, en

agents de Policia Local, atesa la
necessitat de reforcar el sector de
seguretat d'aquest municipi.

TERCER.- Dotar economicament en la
Plantilla d'Ordenacio
Pressupostaria de Personal els

llocs de treball
RPT vigent,

existents en la
segons la valoracio

17/2017, de 13 de diciembre, de
coordinacién de policia locales de
la Comunidad Valenciana.

SEGUNDO.-Transformar las plazas
vacantes 261 y 133 de operario y
conductor, respectivamente, en
Agentes de Policia Local, atendida
la necesidad de reforzar el sector
de seguridad de este municipio.

TERCERO.- Dotar econdémicamente en
la Plantilla de Ordenacidn
Presupuestaria de Personal los

puestos de trabajo existentes en la
RPT vigente, segun la valoracidn

establida, que a continuacid es establecida, que a continuacidén se
relacionen: relacionan:

CODI LLOC DENOMINACIO LLOC

10295 Cap Area Inclusidé Social

10286 Cap Gestid Inclusid Social

10233 Coordinador Cooperacid Social

10253 Cap Gestid Oficina Tecnica

10256 Cap Gestid Contractaciod

10285 Tecnic Dinamitzador P Ciutadana

10247 Tecnic d'Intermediacidé Laboral

CODIGO PUESTO

DENOMINACION PUESTO

10295

Jefe Area Inclusidén Social




10286 Jefe Gestidén Inclusidén Social
10233 Coordinador Cooperacidén Social
10253 Jefe Gestidén Oficina Técnica
10256 Jefe Gestidén Contratacidn

10285 Técnico Dinamizador P Ciudadana
10247 Técnico de Intermediacidén Laboral

La citada modificacié, que té
per objecte 1la dotacié economica
d'aquests 1locs de treball sera
considerada 1 immediatament
efectiva per a 1'exercici 2019, a
través de la corresponent adaptacio

que s'aprova respecte de la
plantilla d'ordenacid
pressupostaria per a 2019, sent la
repercussio economica per al

present exercici 2018 de zero.

CINQUE. - Incorporar totes 1
cadascuna de les mesures
d'aprovacié de la plantilla
organica 1 d'ordenacié
pressupostaria en tot allo que

afecte a la RPT vigent.

SISE. - Manar publicar de
1'acord en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Valéencia, el

present acord, donant el termini de
30 dies d'informacié publica @I
audiéncia dels interessats per a la
presentacio de reclamacions i
suggeriments, davant 1'Ajuntament
Ple. Aixi mateix es publicara en el
tauler d'Edictes de 1'Ajuntament.

SETE.- L'acord es considerara
definitivament aprovat si durant el
citat termini no es presenten
reclamacions, a 1'efecte de les
quals 1'Alcaldia elevara 1'acord a
definitiu 1 ordenara la seua
publicacié en el Butlleti Oficial

de la Provincia;, En cas que es
presenten reclamacions s'elevara,
en el termini d'un mes, a
1'Ajuntament en Ple, proposta
d'estimacio o desestimacio

La citada modificacidn, que
tiene por objeto la dotacion
econdémica de dichos puestos de
trabajo sera considerada e
inmediatamente efectiva para el
ejercicio 2019, a través de la
correspondiente adaptacidén que se
aprueba respecto de la plantilla de
ordenaciodn presupuestaria para
2019, siendo la repercusion
econdémica para el presente
ejercicio 2018 de cero.

QUINTO.- Incorporar todas 'y
cada una de las medidas de
aprobacién de la plantilla orgdnica
y de ordenacidén presupuestaria en
todo aquello que afecte a la RPT
vigente.

SEXTO.- Mandar publicar del
acuerdo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valencia, el presente
acuerdo, dando el plazo de 30 dias
de informacidén publica y audiencia
de los interesados para la
presentacion de reclamaciones v
sugerencias, ante el Ayuntamiento
Pleno. Asimismo se publicard en el
tablén de Edictos del Ayuntamiento.

SEPTIMO. - El acuerdo se
considerara definitivamente

aprobado si durante el citado plazo
no se presentan reclamaciones, a
cuyo efecto la Alcaldia elevard el
acuerdo a definitivo y ordenara su
publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia;, En caso de que se
presenten reclamaciones se elevara,
en el plazo de un mes, al
Ayuntamiento Pleno, propuesta de
estimacién o desestimacidén de las



d’aquestes 1 d'aprovacidé definitiva
de la modificacié de 1la plantilla
Organica 1 d'Ordenacié

pressupostaria 1 aquelles mesures
que s'incorporen a la relacid de
llocs de treball (art. 169.1

TRERHL) .”

ATES que s'ha emés informe de
Secretaria en data 20 de juliol, en
els termes en els quals es trobs en
expedient (document amb CSv
6N1I465G5I17221550211) .

ATES el nou informe subscrit
en la mateixa data pel subdirector
d'organitzacié 1 RH (document amb
CSV 50Q04D142J2111I6B420YLT) .

Intervé el Sr.
manifestar que a la
1'informe de
s'abstindran.

Ochando per a
vista de
Secretaria,

La Sra. Villajos es pronuncia
en semblants termes, demanant un
esfor¢g per a esmenar els defectes
que pateix 1l'expedient.

El Sr. Marti apel-la a la
urgencia de l'assumpte 1 a la
necessitat de complir amb la Llei
autonodomica, per a proposar la seua
aprovaciéd.

A la wvista de 1l'exposat, i
atenent als informes subscrits pel

mismas y de aprobacidn definitiva
de la modificacidén de la plantilla
Organica v de Ordenaciodn
presupuestaria y aquellas medidas
que se incorporan a la relacidén de
puestos de trabajo (art. 169.1
TRERHL) .”

CONSIDERANDO que se ha
emitido informe de Secretaria en
fecha 20 de julio, en los términos
en los qgue obra en expediente
(documento con CSV
6N1Y465G5Y172Y55021Y) .

CONSIDERANDO el nuevo informe
suscrito en la misma fecha por el
subdirector de organizacién y RRHH
(documento con Csv
504D142J211Y6B420YLT) .

Interviene el Sr. Ochando
para manifestar que a la vista del
informe de Secretaria, se
abstendréan.

La Sra. Villajos se pronuncia
en parecidos términos, pidiendo un
esfuerzo para subsanar los defectos
de que adolece el expediente.

E1 Sr. Marti apela a la
urgencia del asunto y a la
necesidad de cumplir con la Ley
autondmica, para proponer la

aprobacién del mismo.

A la vista de lo expuesto, y
atendiendo a los informes suscritos

subdirector d'organitzacié i RH i

por el subdirector de organizacidén

el dictamen de la Comissiéd

vy RRHH y el dictamen de la Comisién

Informativa competent en matéria de

Informativa competente en materia

personal de 25 de juliol de 2018,

de personal de 25 de julio de 2018,

el Ple, amb vot favorable dels

el Pleno, con voto favorable de los

membres dels grups Socialista (6), miembros de 1los grupos Socialista
i Compromis (6); i 1'abstencidé de (6), v Compromis (6); v la
la resta, adopta acord en els abstencidn del resto, adopta
termes exposats en els citats acuerdo en los términos expuestos
informes. en los citados informes.

7é.- SERVEIS MUNICIPALS.-AREA
DE SERVEIS MUNICIPALS. -
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE LA
DESPESA I APROVACI® DE LA FACTURA
CORRESPONENT Al MES DE MAIG DEL

7¢.- SERVICIOS MUNICIPALES.-
AREA DE SERVICIOS MUNICIPALES.-
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DEL

GASTO Y APROBACION DE LA FACTURA
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL



SERVEI DE MANTENIMENT, CONSERVACIO,
Etc.. D'AREES DE JOCS INFANTILS
PRESTAT PER L'EMPRESA CONTENUR SL.-
Havent donat compte de 1l'expedient
de referencia 1 de 1'informe del

cap de 1'Area de Serveis
Municipals, i

Primer.— Que per la cap de
Vies 1 Obra i el director tecnic
d'Infraestructures de 1'0Oficina
Tecnica Municipal, s'ha emés
informe pel que fa a les factures
emeses per CONTENUR, SL. posteriors

a la finalitzacidé del contracte de

prestacid del Servei de
Manteniment, conservacid, reparacid
i certificacid d'arees de Jocs
Infantils, qgque es va produir el 30
d'abril de 2018 (Document amb CSV
4S404N0B00O590A0VON17 —verificable
en

EEtps://sede.paterna.es/opensiac/ac
tion/consultadocumentos?method=ente

SERVICIO DE MANTENIMIENTO,
CONSERVACION, ETC.. DE AREAS DE
JUEGOS INFANTILES PRESTADO POR LA
EMPRESA CONTENUR S.L.- Dada cuenta
del expediente de referencia y del
informe del Jefe del Area de
Servicios Municipales, y

Primero.—- Que por la Jefa de
Vias y Obra y el Director Técnico
de Infraestructuras de la Oficina
Técnica Municipal, se ha emitido
informe con respecto a las facturas
emitidas por CONTENUR, S.L.

posteriores a la finalizacidén del
contrato de prestacidén del Servicio

de Mantenimiento, conservacién,
reparacién y certificacién de Areas
de Juegos Infantiles, que se
produjo el 30 de abril de 2018
(Documento con Ccsv
4S404N0BOU590A0VON17 —-verificable
en

EEtps://sede.paterna.es/opensiac/ac

0.

tion/consultadocumentos?method=ente
r).

Segon. - Que des de la Segundo.— Que desde la
finalitzacid del contracte, es finalizacidén del contrato, se trata
tracta de la primera factura per a de la primera factura para
reconéixer extrajudicialment: reconocer extrajudicialmente:
CONTENUR, SL Maig 11.852"23

201
13/06/2018 003578 018/

Mayo

2018

Tercer.— Que la Base 23.3 de Tercero.—- Que la Base 23.3 de
les d'execucid del pressupost, las de ejecucidén del presupuesto,
disposa que: dispone que:

“Quan s 'hagueren realitzat “Cuando se hubieran realizado

despeses no excepcionados segons la
base 26.1 sobre la necessitat del
corresponent expedient d'aprovacid
de la despesa 1 no s'haja tramitat
aquest préviament, correspondra la
seua aprovacié a la Junta de Govern
Local, previ informe del
responsable del serveli autor de la
despesa en el qual es justifique

gastos no excepcionados segun la

base 26.1 sobre 1la necesidad del
correspondiente expediente de
aprobacién del gasto y no se haya
tramitado el mismo  previamente,
corresponderda su aprobacidén a la
Junta de Gobierno Local, previo
informe del responsable del

servicio autor del gasto en el que



els motius. Aquest acord de Ila
Junta de Govern Local haura
d'especificar, 1la convalidacidé de
la falta d'expedient d'aprovacid de

la despesa.”

Quart.-— Que malgrat
l'anterior, des de 1la Intervencid
Municipal, es considera que en les
factures emanades de contractes
majors, procedeix el reconeixement
extrajudicial de la despesa per a
evitar enriquiment injust de
l'administracid.

Cinqué.- Que d'acord amb
l'establit en 1l1l'article 88.6 de 1la

Llei 39/2015 d'l d'octubre, de
procediment administratiu comu de
les administracions publiques,

l'acceptacidé d'informes o dictamens
servira de motivacidé a la resolucid
quan se n’incorporen al text.

Sisé.- Que l'expedient ha
sigut fiscalitzat per la
Intervencidé Municipal de Fons, en
compliment del que es disposa en
l'art. 214.2 a) del RDL 2/2004 TR
de la Llei reguladora de les
hisendes locals.

Seté.—- Que correspon al Ple
el reconeixement d'obligacions per
fets o actes produits en exercicis
tancats (art. 176.2 b) i 182.1 D)
LRHL i 26.2 i 60.2 RD 500/19990)
previa la incoacidé d'un “expedient
de reconeixement de credits” (Base
23.1).

Pren la paraula el Sr. Ochando per
a manifestar que aquest és un altre
servei que expira i un altre
reconeixement extrajudicial que es
porta. Li va advertir (en
referéncia a la Sra. Campos) d'aco
fa quatre o cinc plens. Recorda que

aquest servei el va licitar
l'actual equip de govern. Prega
millorar la gestidé. Va recordar

aixi mateix que aquest servei es va

se justifique los motivos. Dicho
acuerdo de la Junta de Gobierno
Local debera especificar, la
convalidacidn de la falta de
expediente de aprobacidén del
gasto.”

Cuarto.-— Que pese a lo
anterior, desde la Intervencidn
Municipal, se considera que en las
facturas emanadas de contratos
mayores, procede el reconocimiento
extrajudicial del gasto para evitar
enriquecimiento injusto de la
administracidén.

Quinto.—- Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 88.6
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones
Publicas, la aceptacién de informes
o dictédmenes servird de motivacidn
a la resolucidn cuando se
incorporen al texto de la misma.

Sexto.- Que el expediente
ha sido fiscalizado por la
Intervencidén Municipal de Fondos,

en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 214.2 a) del R.D.L. 2/2004
TR de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Séptimo.—- Que corresponde al
Pleno el reconocimiento de
obligaciones por hechos o actos
producidos en ejercicios cerrados
(art. 176.2 b) vy 182.1 b) LRHL vy

26.2 y 60.2 RD 500/19990) previa la
incoacidén de un “expediente de
reconocimiento de créditos” (Base
23.1).

Toma la palabra el Sr. Ochando para
manifestar que este es otro
servicio que expira % otro
reconocimiento extrajudicial que se
trae. Le advirtidé (en referencia a
la Sra. Campos) de esto hace cuatro
6 cinco plenos. Recuerda que este
servicio lo licitd el actual equipo
de gobierno. Ruega mejorar la
gestidén. Recordd asimismo que este
servicio se prorrogd en abril de



prorrogar a l'abril de 2017, moment
en el qual va haver de comengar-se
a treballar per a evitar aquesta
situacidé. Es tracta d'un servei que
estava dissenyat inicialment per a
la mercantil municipal DLP, a més.

El Sr. Riera es manifesta en
semblants termes, i denuncia
l1'habitualidad d'aquest tipus de
reconeixements. Demana previsidé 1
que aquesta situacid no es
reprodulsca ple després de ple.

La Sra. Campos es
necessitat d'aquest servei, i
defensa la labor que s'efectua en
l'area d'infraestructures.

refereix a la

A la wvista de 1l'exposat, i

atés l'informe proposta de la

2017, momento en el que debid
empezarse a trabajar para evitar
esta situacidén. Se trata de un
servicio que estaba disefado
inicialmente para la mercantil
municipal DLP, ademés.

El1 Sr. Riera se manifiesta en
parecidos términos, vy denuncia la
habitualidad de este tipo de
reconocimientos. Pide previsién vy

que esta situacidén no se reproduzca
pleno tras pleno.

La Sra. Campos se refiere a la
necesidad de este servicio, y
defiende la labor que se efectta en
el 4rea de infraestructuras.

A la vista de lo expuesto, y
atendido el informe propuesta de la

Direccidé de l'area i el dictamen de

jefatura del Area y el dictamen de

la comissidé informativa competent

la comisién informativa competente

corresponent al mes de maig de

en matéria de serveis i en materia de servicios e
infraestructures, el Ple, amb vot infraestructuras, el Pleno, con
favorable dels membres dels grups voto favorable de los miembros de
Socialista (6), Compromis (6) i los grupos Socialista (6),
PASIP (2); i 1l'abstencié de la Compromis (6) y PASIP (2); y la
resta, ACORDA: abstencién del resto, ACUERDA:
PRIMER.- Aprovar la seglient PRIMERO. - Aprobar la

factura: siguiente factura:

PROVEIDOR/ REGISTRE RCE/ || PERTODE/

PROVEEDOR ES@;\A RCP;FCF/ REGISTRO RCF PERIODO IMPORT/  IMPORTE

CONTENUR, SL 13/06/2018 003578 Maig 11.852723

2018
SEGON. - Reconeixer SEGUNDO. - Reconocer

extrajudicialment la despesa extrajudicialmente el gasto
generada per la finalitzacidé del generado por la finalizacién del
contracte del Serveil de contrato del Servicio de
Manteniment, conservacid, reparacid Mantenimiento, conservacidn,
i certificacié d'arees de Jocs reparacién y certificacién de Areas
Infantils, efectuats per la de Juegos Infantiles, efectuados
mercantil CONTENUR, SL, por la mercantil CONTENUR, S.L.,

correspondiente al mes de Mayo de



2018.

TERCER.- Aprovar la despesa
d'l11.852"23 €, corresponent a les
factures que s'indiquen en
l'informe dels técnics municipals

i abonar a l'empresa CONTENUR, SL,

aplicant la despesa al RC Ref.:
201800014748, de 1l'aplicacidé 1530-
22799 del Pressupost de Despeses

Municipal corresponent a 2018.

QUART.- Notificar l'acord que
s'adopte a l'interessat amb
indicacié dels recursos que contra
aquest procedeixen, aixi com el
termini 1 oOrgan competent per a la
seua resolucid, a 1'Oficina Técnica
Municipal i als Serveis Economics
Municipals per a la seua constancia
i efectes oportuns.

8é.— SERVEIS MUNICIPALS.-AREA DE
SERVEIS MUNICIPALS.-APROVACIO DE
L'ESTUDI DE VIABILITAT DEL PROJECTE
DEL SERVEI PUBLIC D'AUTOBUS
MUNICIPAL DE PATERNA. - Vist
1l'expedient 221/2018/777, iniciat
per a la posada en marxa del nou
Servei de Transport Municipal
d'Autobus Urba de Paterna, 1

VIST .- Que el 22 de gener de
2017, va finalitzar el contracte de

prestacié del Servei Public de
Transport Col-lectiu de Viatgers
“Autobls Municipal”, per la qual
cosa es fa necessaria una nova
licitacid del Servei.

ATES que en data 30/05/2018
1'Ajuntament en Ple en sessid
ordinaria aprova inicialment el
Projecte de Servei de Transport

Municipal d'autobtus Urba de Paterna
i que consta en 1l'expedient en
document amb CVSs
520J1D5R1J5B2F200F86 (verificable
en http://www.paterna.es/sede-

electronica/ca/validacidé—documents—
electronics.html) .

2018.

TERCERO.—- Aprobar el gasto de
11.852723 €, correspondiente a las
facturas que se indican en el
informe de los Técnicos Municipales
y abonar a la empresa CONTENUR,
S.L., aplicando el gasto al R.C.
Ref.: 201800014748, de la
aplicacién 1530-22799 del
Presupuesto de Gastos Municipal
correspondiente a 2018.

CUARTO.—- Notificar el acuerdo
que se adopte al interesado con
indicacién de los recursos que
contra el mismo proceden, asi como
el plazo y odérgano competente para
su resolucidén, a la Oficina Técnica
Municipal y a los Servicios
Econdémicos Municipales para su
constancia y efectos oportunos.

82 .- SERVICIOS MUNICIPALES.-AREA DE
SERVICIOS MUNICIPALES.-APROBACION
DEL ESTUDIO DE VIABILIDAD DEL
PROYECTO DEL SERVICIO PUBLICO DE
AUTOBUS MUNICIPAL DE PATERNA. -
Visto el expediente 221/2018/777,
iniciado para la puesta en marcha
del nuevo Servicio de Transporte

Municipal de Autobus Urbano de
Paterna, vy
RESULTANDO.- Que el 22 de

enero de 2017, finalizd el contrato
de prestacidén del Servicio Publico
de Transporte Colectivo de Viajeros
“Autobus Municipal”, por lo que se
hace necesaria una nueva licitacidn
del Servicio.

CONSIDERANDO que en fecha
30/05/2018 el Ayuntamiento Pleno en
sesidén ordinaria aprueba
inicialmente el Proyecto de
Servicio de Transporte Municipal de
autobls Urbano de Paterna vy dque
consta en el expediente en
documento con CvVs
520J1D5R1J5B2F200F86 (verificable
en http://www.paterna.es/sede—
electronica/ca/validacié-documents-—
electronics.html) .




ATES 1l'acord Tercer del citat
acord plenari:

“TERCER. - Obrir un
termini d'informacié publica,
en els termes de l'article 26

de la Llei 6/2011 de
Mobilitat de la Comunitat
Valenciana, amb remissidé de
l'acord que s'adopte a les
restants administracions i
operadors afectat; quedant
aguest punt diferit a la
realitzacidé preéevia, tant de

l'estudi de viabilitat al fet

que es refereix l'article

285.2 LCSP, com a la consulta

davant 1'Oficina Nacional

d'Avaluacid.”

ATES.- Que per la direccié de

1'0Oficina Téecnica Municipal,
s'elabora 1'Estudi de Viabilitat
conforme al que es disposa en

l'article 285.2 de 1la Llei
de contractes del

9/2017
sector public i

que consta en 1'expedient en
document amb Cvs
0C3C3L2D00O5B6G5I0ZF3 (verificable
en http://www.paterna.es/sede—

electronica/ca/validacidé—documents—

CONSIDERANDO el acuerdo
Tercero del citado acuerdo
plenario:

“TERCERO. - Abrir un

plazo de informacién publica,
en los términos del articulo
26 de la Ley 6/2011 de
Movilidad de la Comunidad
Valenciana, con remisidén del
acuerdo qgque se adopte a las
restantes administraciones vy
operadores afectado; gquedando
este punto diferido a la
realizacidén previa, tanto del
estudio de wviabilidad a que
se refiere el articulo 285.2
LCSP, como a la consulta ante

la Oficina Nacional de

Evaluacién.”

CONSIDERANDO. — Que por
Jefatura de la Oficina Técnica

Municipal, se elabora el Estudio de
Viabilidad conforme a lo dispuesto
en el articulo 285.2 de 1la ley
9/2017 de Contratos del Sector
Publico y que consta en el
expediente en documento con CVS
0C3C3L2D00O5B6G5EQZF3 (verificable
en http://www.paterna.es/sede—
electronica/ca/validacié-documents-—

electronics.html) .

ATES. - Que no s'entén
necessaria la fiscalitzacid de
1'expedient per la Intervencid
Municipal, al no general despesa
alguna 1l'aprovacidé de 1'Estudi de
viabilitat el Projecte del serveil
Public d'Autobus Municipal de
Paterna.

ATES.- Que la competéncia per

a l'aprovacidé del projecte i el seu
Estudi de Viabilitat recau en
1'Ajuntament en Ple conforme a
l'art. 22.2 f) i @) de la Llei
reguladora de bases de regim local.

Sobre la base de 1l'anteriorment

electronics.html) .

CONSIDERANDO. - Que no se
entiende necesaria la fiscalizacién
del expediente por la Intervencidn
Municipal, al no general gasto
alguno la aprobacidén del Estudio de
viabilidad el Proyecto del servicio

Puiblico de Autobts Municipal de
Paterna.
CONSIDERANDO. - Que la

competencia para la aprobacidén del
proyecto y su Estudio de Viabilidad
recae en el Ayuntamiento Pleno
conforme al art. 22.2 f) y fi) de la
Ley Reguladora de Bases de Régimen
Local.

En base a lo anteriormente

exposat, i atés 1l'informe proposta

expuesto, y atendido el informe

de la direccié de l'area i el propuesta de la jefatura del area y
dictamen de la comissié informativa el dictamen de la comisién
competent en mateéria informativa competente en materia




d'infraestructures, el Ple, amb vot

de infraestructuras, el Pleno, con

favorable unanime, ACORDA:

PRIMER.- Aprovar 1'Estudi de
Viabilitat del Projecte del Servei
Public d'Autobus Municipal de
Paterna 1 que consta en l'expedient
en document amb CVs
0C3C3L2D00O5B6G5I0ZF3 (verificable
en http://www.paterna.es/sede—
electronica/ca/validacié-documents-—

voto favorable undnime, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar el Estudio
de Viabilidad del Proyecto del
Servicio Publico de Autobus

Municipal de Paterna y que consta
en el expediente en documento con
CVS 0C3C3L2D00O5B6GS5EOZF3
(verificable en
http://www.paterna.es/sede—

electronics.html) .

SEGON.- Aprovat 1'Estudi de
Viabilitat remetre juntament amb el
Projecte del Servei d'Autobus
Municipal de Paterna per a la seua

consulta a 1'0Oficina Nacional
d'Avaluacid.

TERCER.— Conforme a 1l'acord
de 1'Ajuntament en Ple de data
30/05/2018, i wuna vegada obtingut
1'informe de 1'0Oficina Nacional
d'Avaluacid, remetre els acords
adoptats a les restants
administracions i operadors

afectats, aixi com obrir un termini
d'informacidé publica, en els termes

de l'article 26 de la Llei 6/2011
de mobilitat de la Comunitat
Valenciana.

9é.- EDUCACIO.- AREA DE PROMOCIO
SOCIOECONOMICA .- APROVACIO

MODIFICACIO REGLAMENT REGIM INTERN
D'ESCOLA INFANTIL LA COMA.- Vist
l'informe proposta de 1'area del
seglient tenor literal:

“Wist 1'expedient de referencia
iniciat per a la Modificacidé del
Reglament de Regim Intern de

1'Escola Infantil La Coma Municipal

de Primer cicle del barri de 1la
Coma
VIST que el citat Reglament es va

aprovar després d'acord plenari de
27 de marg¢ de 2013 , 1 el codi del
qual d'autoritzacidé és el 46025817

electronica/ca/validacidé—-documents—
electronics.html) .

SEGUNDO.- Aprobado el Estudio
de Viabilidad remitir junto con el
Proyecto del Servicio de Autobus
Municipal de Paterna para su
consulta a la Oficina Nacional de
Evaluacién.

TERCERO.- Conforme al acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de fecha

30/05/2018, y wuna vez obtenido el
informe de la Oficina Nacional de
Evaluacién, remitir los acuerdos
adoptados a las restantes
administraciones % operadores
afectados, asi como abrir un plazo
de informacidén publica, en los

términos del articulo 26 de la Ley
6/2011 de Movilidad de la Comunidad
Valenciana.

99 .- EDUCACION.- AREA DE PROMOCION

SOCIOECONOMICA. - APROBACION
MODIFICACION REGLAMENTO REGIMEN
INTERNO DE ESCUELA INFANTIL LA
COMA.- Visto el informe propuesta
del area del siguiente tenor
literal:

“Wisto el expediente de referencia
iniciado para la Modificacidn del
Reglamento de Régimen Interno de la
Escuela Infantil La coma Municipal
de Primer ciclo del Barrio de la
Coma

RESULTANDO que el citado
Reglamento se aprobd tras acuerdo
plenario de 27 de marzo de 2013 , y
cuyo cdédigo de autorizacidén es el
46025817



VIST que en sessid extraordinaria
de 1'Ajuntament en Ple de data 20
d'agost de 2012 es ratifica la
signatura de Conveni de 31 de maig
de 2012, entre la Conselleria
d'Educacié , Formacié i Ocupacio 1
1'Ajuntament de Paterna per a la
creacié de 1'Escola Infantil de
Primer cicle del barri de la Coma ,
de titularitat municipal

VIST que 1'ESCOLA INFANTIL
MUNICIPAL DEL BARRI DE LA COMA és
un centre de titularitat municipal,
la proposta de gestidé de la qual es
realitza de forma conjunta 1

mit jangant aquesta encomana entre
GESPA SLU 1 1'Ajuntament de
Paterna, que escolaritza a menors

de 0 a 3
terme
qual

anys empadronats en el
municipal, a través de la
1'Ajuntament de Paterna
pretén oferir a la ciutadania un
servel educatiu per a la primera
infancia des d'un doble vessant:

e Educativa, entesa com una
prestacié que naix del dret del
xiquet a 1'educacid I al
desenvolupament 1integral de la
seua personalitat (fisic,
afectiu, 1intel-lectual, moral 1
social), en un ambient adequat a
les seues necessitats 1 en
contacte amb altres xiquets.
Aquesta funcié educativa és
complementaria a 1'educacid
rebuda en el si del propi
ambient familiar.

* Assistencial, ja que al mateix
temps pretén oferir un servel de
caracter social a les families
treballadores del municipi,
mit jangant horaris que permeten
la correcta conciliacié de 1la
vida familiar i laboral.

VIST que 1'Escola Infantil
Municipal pertanyent a
1'Ajuntament de Paterna dura a

terme una funcidé eminentment social
i educativa, proporcionant als seus
usuaris una atencidé integral sense

RESULTANDO que en sesion
extraordinaria del Ayuntamiento
Pleno de fecha 20 de agosto de 2012
se ratifica la firma de Convenio de
31 de mayo de 2012, entre la
Conselleria de Educaciodn ,
Formacioén y Empleo y el Ayuntamieno
de Paterna para la creacidén del a
Escuela Infantil de Primer ciclo
del Barrio de la Coma , de
titularidad municipal

RESULTANDO que la ESCUELA
INFANTIL MUNICIPAL DEL BARRIO DE LA

COMA es un centro de titularidad
municipal, cuya propuesta de
gestiodn se realiza de forma
conjunta 0% mediante esta
encomienda entre GESPA SLU y el
Ayuntamiento de Paterna, que
escolariza a menores de 0 a 3 anos
empadronados en el término
municipal, a través de la cual el
Ayuntamiento de Paterna pretende
ofrecer a los ciudadanos un

servicio educativo para la primera
infancia desde una doble vertiente:
e Educativa, entendida como una

prestacién que nace del derecho

del nifdo a la educacidén y al
desarrollo integral de su
personalidad (fisico, afectivo,

intelectual, moral y social), en
un ambiente adecuado a sus
necesidades y en contacto con
otros ninos. Esta funcidn
educativa es complementaria a la
educacién recibida en el seno
del propio ambiente familiar.

e Asistencial, ya que al mismo
tiempo pretende ofrecer un
servicio de cardcter social a
las familias trabajadoras del
municipio, mediante horarios que

permitan la correcta
conciliacidén de la vida familiar
y laboral.

RESULTANDO que la Escuela Infantil
Municipal perteneciente al
Ayuntamiento de Paterna llevara a
cabo una funcidn eminentemente
social y educativa, proporcionando
a sus usuarios una atencion



distincié de raca, sexe, condicid
social o economica, a través d'un
programa global que garantisca el
ple desenvolupament fisic,
intel-lectual, afectiu, social 1
moral dels xiquets/Es.

Aquesta Escola Infantil Municipal
cooperara estrictament amb els
pares, titulars o representants

legals amb la finalitat de
facilitar la conciliacié de la vida
laboral i familiar, 1 aconseguir la
millor integracié entre el centre
i les families.

VIST que el servel que es
proposa seria competéncia propia de
1'Ajuntament de Paterna:

Cal plantejar a les clares que el
servel d'Escola Infantil Municipal
del barri de la Coma es crea a
1'empara del Decret 157/1988, d'll
d'octubre, del Consell de la

Generalitat Valenciana, pel qual
s'estableix el Pla Conjunt
d'Actuacid de Barris d'Accié
Preferent, el qual té com a
objectiu fonamental "promoure

intervencions singulars en aquells
barris que presenten una especial
situacié precaria en 1'ordre social
i econdmic", com el de la Coma. Es
a dir, les actuacions que es
desenvolupen en el barri de la Coma
sén absolutament encuadrables en el
concepte d'accions educatives,
comunitaries, etc. referides a
l'exclusié social. La LRSAL abasta
aquest concepte com a competéencia
propia de les entitats locals:
".atencié immediata a les persones
en situaciéd o risc d'exclusié
social".

ATES el DECRET 67/2018, de 25
de maig, del Consell, pel qual es
regula el procediment dels informes
per a 1l'exercici per les entitats
locals de competéencies diferents de
les propies o delegades.

integral sin distincidén de raza,

sexo, condicidn social o
econémica, a través de un programa
global que garantice el pleno
desarrollo fisico, intelectual,
afectivo, social y moral de 1os
nifos/as.

Esta Escuela Infantil Municipal
cooperara estrictamente con los
padres, titulares o representantes

legales con el fin de facilitar la
conciliacién de 1la vida laboral y
familiar, y conseguir la mejor
integracidén entre el centro y las
familias.

RESULTANDO que el servicio
que se propone seria competencia

propia del Ayuntamiento de Paterna:

Cabe plantear a las claras que el

servicio de Escuela Infantil
Municipal del Barrio de la Coma se
crea al amparo del Decreto
157/1988, de 11 de octubre, del
Consell de la Generalitat

Valenciana, por el que se establece

el Plan Conjunto de Actuacidn de
Barrios de Accidén Preferente, el
cual tiene como objetivo
fundamental "oromover
intervenciones singulares en

aquellos Barrios que presenten una
especial situacidén precaria en el
orden social y econdémico", como el
de la Coma. Es decir, las
actuaciones que se desarrollan en
el Barrio de La Coma son
absolutamente encuadrables en el
concepto de acciones educativas,
comunitarias, etc. referidas a la
exclusién social. La LRSAL abarca
dicho concepto como competencia
propia de las entidades locales:
"..atencidén inmediata a las personas
en situacidén o riesgo de exclusidén
social”.

CONSIDERANDO el DECRETO
67/2018, de 25 de mayo, del
Consell, por el que se regula el
procedimiento de los informes para
el ejercicio por las entidades
locales de competencias diferentes



ATES que es determina que "
En els suposits en els quals les
entitats locals, en exercici de
competencies diferents de les
propies i de les atribuides per
delegacidé, presten serveis que ja
exercien amb anterioritat a

l'entrada en vigor de la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacidé 1 sostenibilitat de
1'Administracié Local, s'estara al
que es disposa en l'article 71 de
la Llei 10/2015, de 29 de desembre,
de mesures fiscals, de gestio
administrativa 1 financera, 1
d'organitzacié de la Generalitat.

De conformitat amb el Decret 1lleil
4/2015, de 4 de setembre, del
Consell, pel qual s'estableixen
mesures urgents derivades de
l'aplicacio de les disposicions
addicional quinzena 1 transitories
primera 1 segona de la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzaciod i sostenibilitat
de 1'Administracidé Local, relativa
a la ducaciédn, salut 1 serveis
socials en 1'ambit de la Comunitat
Valenciana, les citades materies
s'ajustaran al regim  juridic 1
temporal previst en dit decret
llei.

Per la seua banda a la Comunitat
Valenciana es va aprovar el Decret
llei 4/2015, de 4 de setembre, del
Consell, pel qual s'estableixen
mesures urgents derivades de
1'aplicacié de les disposicions
addicional quinzena 1 transitories
primera 1 segona de la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacié 1 sostenibilitat de
1'Administracié Local, relativa a
1'educacidé, salut 1 servelis socials

en 1'ambit de la Comunitat
Valenciana, determinant que
aquestes competéncies continuaran
sent prestades pels municipis de
l'ambit territorial de la Comunitat
Valenciana en tant no siguen
aprovades les normes reguladores

de las propias o delegadas.

CONSIDERANDO que se
determina que “ En los supuestos en
los que las entidades locales, en
ejercicio de competencias distintas
de las propias y de las atribuidas
por delegacidén, presten servicios
que ya ejercian con anterioridad a
la entrada en vigor de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacidén y sostenibilidad de
la Administracioén Local, se estara
a lo dispuesto en el articulo 71 de
la Ley 10/2015, de 29 de diciembre,
de medidas fiscales, de gestidn
administrativa y financiera, y de
organizacidén de la Generalitat.

De conformidad con el Decreto ley
4/2015, de 4 de septiembre, del
Consell, por el que se establecen
medidas urgentes derivadas de la
aplicaciodn de las disposiciones
adicional decimoquinta v
transitorias primera y segunda de
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizaciodn v
sostenibilidad de la Administracidn
local, relativa a la ducacién,
salud y servicios sociales en el
ambito de la Comunitat Valenciana,
las citadas materias se ajustaran
al régimen  juridico 'y temporal
previsto en dicho decreto ley.

Por su parte en la Comunitat
Valenciana se aprobé el Decreto ley
4/2015, de 4 de septiembre, del
Consell, por el que se establecen
medidas urgentes derivadas de la
aplicacidn de las disposiciones
adicional decimoquinta %
transitorias primera y segunda de
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacidén y sostenibilidad
de la Administracion local,
relativa a la educacidén, salud vy
servicios sociales en el ambito de

la Comunitat Valenciana,
determinando que dichas
competencias continuaran siendo

prestadas por 1los municipios del
ambito territorial de la Comunitat
Valenciana en tanto no sean



del sistema de financament de 1les
comunitats autonomes 1 de les
hisendes locals.

ATES 1l'art 22.2d de la Llei 7/85 de
regim local quant a les
competéncies per a aprovacio
d'ordenances 1 reglaments

ATES que és necessari , aixi mateix
adequar el Reglament de Regim
Interior en vigor a la normativa
especifica sobre procediment
d'admissié d'alumnes a centres
sostinguts amb fons publics, les
normes seglients:

DECRET 40/2016, de 15 d'abril, del
Consell, pel qual es regula
1'admissié en els centres docents
publics 1 privats concertats que
imparteixen ensenyaments d'Educacid

Infantil, Educacio Primaria,
Educacié Secundaria Obligatoria 1
Batxillerat

ORDRE 7/2016, de 19 d'abril, de la
Conselleria d'Educacid,
Investigacié, Cultura i Esport, per
la qual es regula el procediment
d'admissié de 1'alumnat en els
centres docents sostinguts amb fons
publics de la Comunitat Valenciana

que imparteixen ensenyaments
d'Educacio Infantil, Educacid
Primaria, Educacid Secundaria

Obligatoria 1 Batxillerat

ES PROPOSA .-

PRIMER.- Aprovacié del Reglament
de Régim Intern de 1'Escola
Infantil barri de la Coma , després
de modificacions que es plantegen
per normativa especifica indicada
anteriorment i que s'annexa a
continuacié

aprobadas las normas reguladoras
del sistema de financiacidén de 1las
comunidades autdnomas 'y de las
haciendas locales.

CONSIDERANDO el art 22.2d de la ley
7/85 de Régimen Local en cuanto a
las competencias para aprobacidn de
Ordenanzas y Reglamentos

CONSIDERANDO que es necesario ,
asimismo adecuar el Reglamento de

Régimen Interior en vigor a la
normativa especifica sobre
procedimiento de admisidn de
alumnos a centros sostenidos con
fondos publicos, las normas
siguientes:

DECRETO 40/2016, de 15 de abril,
del Consell, por el que se regula
la admisién en los centros docentes
publicos y privados concertados que
imparten ensefdanzas de Educaciodn
Infantil, Educacidn Primaria,
Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato

ORDEN 7/2016, de 19 de abril, de la

Conselleria de Educacidn,
Investigacién, Cultura y Deporte,
por la que se regula el
procedimiento de admisidn del
alumnado en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de
la Comunitat Valenciana que
imparten ensefdanzas de Educaciodn
Infantil, Educacidn Primaria,

Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato

SE PROPONE .-

PRIMERO. — Aprobacidn del
Reglamento de Régimen Interno de 1la
Escuela Infantil Barrio de la Coma
, tras modificaciones que se
plantean por normativa especifica
indicada anteriormente y que se
anexa a continuacidn
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capiToL I I AMBIT
D'APLICACIO

Article 1.

.—OBJECTE

El present reglament té per objecte

establir 1'organitzacid i
funcionament de 1'Escola
Infantil del Dbarri de 1la
Coma Municipal, titularitat
de 1'Ajuntament de Paterna 1
promoure la participacidé de
totes les persones
implicades.
Article 2.

Constitueix 1'ambit d'aplicacidé del
present reglament, 1'Escola
Infantil Municipal de 1'Ajuntament
de Paterna situada en la Plaga la
Iessa, num. 10 - 11 baix; que es
configura com un equipament dilirn
dirigit a la poblacié de 0 a 3
anys.

Article 3.

L'Escola Infantil Municipal del
barri de la Coma (EIM La Coma)
de titularitat de 1'Ajuntament
de Paterna, dura a terme una

funcié eminentment social i
educativa, proporcionant als
seus usuaris una atencio
integral sense distincid,
cultural, de sexe, condicid
social o economica, a través
d'un programa global que
garantisca el ple
desenvolupament fisic,
intel-lectual, afectiu, 1

social dels xiquets/es.

Estructura orgdnica

Asociacidén de padres

40

arts. 41 al
47
arts.
51

48 al

CAPITULO I
APLICACION
Articulo 1.

.—OBJETO Y AMBITO DE

El presente reglamento tiene por
objeto establecer la
organizacién v

funcionamiento de la Escuela
Infantil del Barrio de La
Coma Municipal, titularidad
del Ayuntamiento de Paterna
y promover la participacién
de todas las personas
implicadas.

Articulo 2.

Constituye el ambito de aplicaciodn
del presente reglamento, la Escuela
Infantil Municipal del Ayuntamiento
de Paterna situada en la Placa la
Iessa, num. 10 - 11 bajo; que se
configura como un equipamiento
diurno dirigido a la poblacidén de 0
a 3 anos.

Articulo 3.

La Escuela Infantil Municipal del
Barrio de la Coma (EIM La
Coma) de titularidad del
Ayuntamiento de Paterna,
llevara a cabo una funcidn
eminentemente social 0%
educativa, proporcionando a
sus usuarios una atencioén
integral sin distincidn,
cultural, de sexo, condicidn
social o econdémica, a través
de un  programa global que
garantice el pleno desarrollo
fisico, intelectual, afectivo,
y social de los nifos/as.



Aquesta Escola Infantil Municipal
cooperara estrictament amb els
pares, titulars o representants

legals amb la finalitat de
facilitar la conciliacidé de la vida
laboral i familiar, 1 aconseguir la
millor 1integracié entre el centre
i les families.

Article 4. Normativa reguladora

Normativa Basica

La Constituciod
1l'article 27.1,

Espanyola, en
reconeix el dret a

1'educacio. En 1'article 27.5
indica que els poders  publics
garantiran aquest dret mitjancant
una programacio general de
1'ensenyament amb participacio
efectiva de tots els sectors
afectats. Aixi mateix, reconeix la
llibertat d'ensenyament, la

llibertat de creacié de centres 1
el caracter obligatori 1 gratuit
d'ensenyament basic. L'article
149.1.302 atribueix a 1l'estat com a
competencia exclusiva el dictar les
normes basiques de desenvolupament
de 1'article 27 de 1la constitucio,
a fi de garantir el compliment de
les obligacions dels poders publics

en eixa materia, 1 l'article
149.1.3 estableix que les materies
no atribuides expressament a
1l'estat per aquesta constituciod
podran correspondre a les
comunitats autonomes, en virtut
dels seus respectius Estatuts.

L'article 53 de 1'Estatut
d'Autonomia de la Comunitat
Valenciana, disposa que és de

competencia exclusiva la regulacid
i administracié de 1'ensenyament en

tota la seua expansidé, nivells 1
graus, modalitats 1 especialitats,
sense perjudici de 1'establit en

l'article 27 de 1la
Espanyola 1 les 1leis
que el desenvolupen.

Constituciod
organiques

Llei 7/85, de 2 d'abril reguladora
de les bases de regim local,
modificada per la Llei 27/2013, de
27 de desembre de racionalitzacid 1

Esta Escuela Infantil Municipal
cooperara estrictamente con los
padres, titulares o representantes

legales con el fin de facilitar la
conciliacién de la vida laboral y
familiar, y conseguir la mejor
integracidén entre el centro y 1las
familias.

Articulo 4. Normativa reguladora

Normativa Basica

La Constitucidén Espadola, en el
articulo 27.1, reconoce el derecho
a la educacidn. En el articulo
27.5 indica que los poderes
publicos garantizardn este derecho
mediante una programacién general
de la enseflanza con participacion
efectiva de todos los sectores
afectados. Asimismo, reconoce la
libertad de ensenanza, la libertad
de creacidn de centros v el
cardcter obligatorio y gratuito de
enseflanza bdsica. EI1 articulo
149.1.302 atribuye al estado como
competencia exclusiva el dictar las
normas basicas de desarrollo del
articulo 27 de la constitucidn, a
fin de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones de 1los poderes
publicos en esa materia, y el
articulo 149.1.3 establece que las
materias no atribuidas expresamente
al estado por esta constitucidn
podran corresponder a las
comunidades autdnomas, en virtud de
sus respectivos Estatutos.

El articulo 53 del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad
Valenciana, dispone que es de
competencia exclusiva la regulacidn
y administracién de la enseflanza en

toda su expansion, niveles v
grados, modalidades 0%
especialidades, sin perjuicio de 1o

establecido en el articulo 27 de
la Constitucidén Espadola 'y las
Leyes Orgdnicas que lo desarrollan.

Ley 7/85, de 2 de abril reguladora
de las bases de régimen local,
modificada por la Ley 27/2013, de
27 de diciembre de Racionalizacidn



sostenibilitat de 1'administracio

local.
Llei 8/2010, de 23 de juny de Régim

Local de la Comunitat Valenciana.

Quant a la legislacié  basica
especifica en matéria educativa,
cal assenyalar 1'indicat en:

Llei organica 3/85, de 3 de juliol,

reguladora del dret a 1'educacid
disposa entre altres aspectes
basics, que per mitja de la
programacio general de
1'ensenyament, correspon assegurar
la cobertura de les necessitats
educatives, proporcionant una

oferta adequada de llocs escolars.

Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacié, modificada per la Llei
organica 8/2013, de 9 de desembre,

per a la millora de la qualitat
educativa (LOMCE) , especialment
1'assenyalat en Article 8.

Cooperacié entre administracions:

* Les administracions educatives 1
les corporacions locals
coordinaran les seues
actuacions, cadascuna en 1'ambit
de les seues competéncies, per a
aconsegulr una major eficacia
dels recursos destinats a
1'educacié i contribuir a les
finalitats establides en aquesta
Llei.

e TITOL I - Els ensenyaments i la
seua ordenacié. CAPITOL I -
Educacioé infantil.

o Article 15. Oferta de

places 1 gratuitat. Les
administracions publiques
promouran un increment

progressiu de 1'oferta de
places publiques en el
primer cicle. Aixi mateix
coordinaran les politiques
de cooperacidé entre elles
i amb altres entitats per

v Sostenibilidad de la
administracioén Local.

Ley 8/2010, de 23 de junio de

Régimen Local de la Comunidad
Valenciana.

En lo relativo a la legislacidn
bdsica especifica en materia
educativa, cabe senalar lo indicado
en:

Ley Orgdnica 3/85,
Reguladora del
Educacién dispone
aspectos basicos, que por medio de
la programacidn general de la
ensenanza, corresponde asegurar la
cobertura de las necesidades
educativas, proporcionando una
oferta adecuada de puestos
escolares.

de 3 de julio,
Derecho a la
entre otros

Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidén, modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE), en especial 1o
seflalado en Articulo 8. Cooperacidn
entre administraciones:

* Las Administraciones educativas
v las Corporaciones locales
coordinardn sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus
competencias, para lograr una
mayor eficacia de 1los recursos
destinados a la educacidén 'y
contribuir a los fines
establecidos en esta Ley.

. TITULO I - Las Ensefanzas vy su
Ordenacidn. CAPITULO I -
Educacién infantil.

o Articulo 15. Oferta de
plazas y gratuidad. Las
Administraciones publicas
promoverdn un incremento
progresivo de la oferta de

plazas publicas en el
primer ciclo. Asimismo
coordinardn las politicas

de cooperacidén entre ellas
y con otras entidades para
asegurar la oferta



a assegurar 1l'oferta
educativa en aquest cicle.

A tal fi, determinaran les
condicions en les quals
podran establir-se
convenis amb les
corporacions locals,
altres administracions i
entitats privades sense

finalitats de lucre.

DECRET 37/2008 de 28 de marc¢c del
Consell ,pel qual s'estableixen els
continguts educatius del primer
cicle de 1'Educacié Infantil a la
Comunitat Valenciana.

DECRET 2/2009, de 9 de gener, del
Consell, pel qual s'estableixen els
requisits minims que han de complir
els centres que Iimpartisquen el
Primer Cicle de 1'Educacidé Infantil
a la Comunitat Valenciana.

DECRET 233/1997, de 2 de
setembre, del Govern Valencia,
pel qual s'aprova el Reglament
organic 1 funcional de les escoles
d'Educacid Infantil i dels
Col-legis d'Educacié Primaria
(Article 3).

ORDRE de 24 de juny de 2008, sobre

l'avaluacié en 1'etapa d'Educaciod
Infantil.
Seran aplicable en relacio al

procediment d'admissié d'alumnes a
centres sostinguts amb fons
publics, les normes seglients:

DECRET 40/2016, de 15 d'abril, del
Consell, pel qual es regula
1'admissié en els centres docents
publics 1 privats concertats que
imparteixen ensenyaments d'Educacid

Infantil, Educacid Primaria,
Educacié Secundaria Obligatoria i
Batxillerat

ORDRE 7/2016,
Conselleria
Investigacid,

de 19 d'abril, de la
d'Educacio,
Cultura 1 Esport, per

educativa en este ciclo. A

tal fin, determinaran las
condiciones en las que
podran establecerse
convenios con las
corporaciones locales,
otras Administraciones 'y
entidades privadas sin

fines de lucro.

DECRETO 37/2008 de 28 de marzo del

Consell ,por el que se establecen
los contenidos educativos del
primer ciclo de la Educacidn
Infantil en la Comunidad
Valenciana.

DECRETO 2/2009, de 9 de enero, del
Consell, por el que se establecen

los requisitos minimos que deben
cumplir los centros que Iimpartan el

Primer Ciclo de la Educacion
Infantil en la Comunitat
Valenciana.

DECRETO 233/1997, de 2 de
septiembre, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba

el Reglamento Orgdnico y Funcional
de las Escuelas de Educacidn
Infantil 'y de los Colegios de
Educacidén Primaria (Articulo 3).

ORDEN de 24 de junio de 2008, sobre
la evaluacidén en la etapa de
Educacién Infantil.

Serdn de aplicacién en relacidn al

procedimiento de admisidn de
alumnos a centros sostenidos con
fondos publicos, las normas
siguientes:

DECRETO 40/2016, de 15 de abril,

del Consell, por el que se regula
la admisidén en los centros docentes
publicos y privados concertados que

imparten ensefdanzas de Educaciodn
Infantil, Educacidn Primaria,
Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato

ORDEN 7/2016, de 19 de abril, de la
Conselleria de Educaciédn,
Investigacidén, Cultura vy Deporte,



la qual es regula el procediment
d'admissié de 1'alumnat en els
centres docents sostinguts amb fons
publics de la Comunitat Valenciana

que Iimparteixen ensenyaments
d'Educaciod Infantil, Educacio
Primaria, Educacio Secundaria

Obligatoria 1 Batxillerat

Article 5- Equipament

El centre reunira Jles condicions
higieniques, acustiques,
d'habitabilitat i de seguretat que
s'assenyalen en la legislacio
vigent, aixi com els espais
destinats a 1'atencié educativa 1
assistencial tindra ventilacidé 1
il-luminacié natural. Disposara de
les condicions arquitectoniques que
possibiliten 1'accés 1 circulaciéd
dels alumnes amb problemes fisics.

Cadascuna de les dependéencies
del centre disposara dels materials
necessaris per a dur a terme les
activitats que es van a

desenvolupar. Esta dividit per
materials comuns per al centre (
pati, aules, ..., etc) i per a

cadascuna de les aules segons edat.

Dins de cada dependencia els
materials estan agrupats per arees
corresponents a 1'objectiu

ensenyament—-aprenentatge.

Article 6.—- Modalitats dels serveis

Els serveis que podra oferir

1'Escola Infantil seran:

1.-Continguts educatius.
2.-Serveli de menjador.
5.-Serveis complementaris.
6.-Activitats d'estiu.
7.-I1 qualsevol un altre que
es considere idoni per al
desenvolupament de la
personalitat del xiquet/a.

por la que se regula el
procedimiento de admision del
alumnado en 1los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de
la Comunitat Valenciana que
imparten ensefdanzas de Educaciodn
Infantil, Educacidn Primaria,

Educacioén Secundaria Obligatoria y
Bachillerato

Articulo 5- Equipamiento

El centro reunirda las condiciones
higiénicas, acusticas, de
habitabilidad y de seguridad que
se seflalan en la legislacidn
vigente, asi como los espacios
destinados a la atencidén educativa
y asistencial tendra ventilacidn e
iluminacidén natural. Dispondrd de
las condiciones arquitectdnicas que
posibilitan el acceso y circulacidn
de los alumnos con problemas
fisicos.

Cada una de las dependencias del
centro dispondrd de 1los materiales
necesarios para llevar a cabo las
actividades que se van a
desarrollar. Esta dividido por
materiales comunes para el centro (
patio, aulas,...,etc) y para cada
una de las aulas segun edad.

Dentro de cada dependencia los
materiales estan agrupados por
areas correspondientes al objetivo
ensefnanza—-aprendizaije.

Articulo 6.-
servicios

Modalidades de los

Los servicios que podra ofrecer
la Escuela Infantil serdn:

1.-Contenidos educativos.
2.-Servicio de comedor.
5.-Servicios complementarios.
6.-Actividades de verano.

7.-Y cualquier otro que se
considere iddéneo para el
desarrollo de la personalidad
del nifio/a.



CAPITOL II .-OBJECTIUS DEL CENTRE

Article 7

Els objectius generals de 1'EI
Municipal del barri de la Coma son:

* FEls propis de 1'Etapa d'Educacio

infantil segons el curriculum
basic desenvolupat pel DECRET
37/2008 de 28 de marg del
Consell, pel qual s'estableixen
els continguts educatius del
primer cicle de 1'Educacid
Infantil a la Comunitat
Valenciana.

. Afavorir la conciliacié de 1la
vida familiar i1 laboral

* Realitzar wuna accidé educativa
compensadora de les
desigualtats.

. Promoure 1 fomentar el
desenvolupament integral dels
menors, 1 1'aprenentatge
d'habilitats cognitives 1
creatives.

Especificament es dirigeix al

desenvolupament en les xiquetes 1

xiquets les capacitats que els

permeten:

a) Coneixer el seu propi cos 1 el
dels altres, les seues
possibilitats d'accié 1 aprendre
a respectar les diferencies.

b) Observar 1 explorar el seu

entorn familiar, natural 1
social.

c) Adquirir progressivament
autonomia en les seues
activitats habituals

d) Desenvolupar les seues

capacitats afectives.

e) Relacionar-se amb els altres 1

adquirir progressivament pautes
elementals de convivencia 1
relacio social, aixi com

CAPITULO II .-OBJETIVOS DEL CENTRO

Articulo 7

Los objetivos generales de la EI
Municipal del Barrio de La Coma
son:

* Los propios de la
Educacién infantil seguin el
curriculum basico desarrollado
por el DECRETO 37/2008 de 28 de
marzo del Consell, por el que se
establecen los contenidos
educativos del primer ciclo de
la Educaciodn Infantil en la
Comunitat Valenciana.

Etapa de

. Favorecer la Conciliacidén de la
Vida Familiar y laboral

* Realizar una accidén educativa
compensadora de las
desigualdades.

* Promover % fomentar el
desarrollo integral de los
menores, y el aprendizaje de
habilidades cognitivas v
creativas.

Especificamente se dirige al

desarrollo en las ninas y nifos las
capacidades que les permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de
los otros, sus posibilidades de
accioén y aprender a respetar 1las
diferencias.

b) Observar y explorar su entorno
familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente
autonomia en sus actividades
habituales

d) Desarrollar sus capacidades
afectivas.

e) Relacionarse con los demds y
adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia 0%
relaciodn social, asi como



exercitar-se en la resoluciéd
pacifica de conflictes.

f) Desenvolupar habilitats
comunicatives en diferents
llenguatges i formes
d'expressio.

g) Iniciar-se en les habilitats

logic matematiques, en la
lectoformas lectoescriptura 1 en
el moviment, el gest i el ritme.

h) Descobrir 1'existéencia de dues
llenglies en contacte en 1'ambit
de la Comunitat Valenciana.

i) Descobrir les tecnologies de la
informacié 1 comunicacio.

Aquests objectius hauran de ser
desenvolupats en el Projecte
Educatiu de Centre, que elaborara

la direccidé de 1'escola.

CAPITOL IIT. PROMOCIO DE LA
INTEGRACIO I FOMENT DE LA IGUALTAT

Article 8

l1.- L'Escola Infantil Municipal
promoura, dins de les seues
possibilitats , la integracié
dels =xiquets/es amb necessitats
educatives especials, sempre que

compte amb els recursos materials i
humans necessaris.

2.- L'Escola Infantil Municipal
programara activitats per a
promoure la igualtat entre els
xiquet/es evitant comportaments 1
activitats discriminatories per rad
de sexe. Aquestes activitats es
reflectiren en projectes educatius
i curriculars.

3.~ L'Escola Infantil Municipal
posara especial cura a revisar
aquells materials 1 il-lustracions
que s'utilitzen com a Iinstruments
de treball. Aixi mateix vigilaran

ejercitarse en la resolucidn
pacifica de conflictos.

f) Desarrollar habilidades
comunicativas en diferentes

lenguajes y formas de expresiodn.

g) Iniciarse en las habilidades
16gico matemdaticas, en la
lectoformas lectoescritura y en
el movimiento, el gesto y el
ritmo.

h) Descubrir 1la existencia de dos
lenguas en contacto en el ambito
de la Comunitat Valenciana.

i) Descubrir 1las tecnologias de la
informacidén y comunicacidn.

Estos objetivos deberdn de ser
desarrollados en el Proyecto
Educativo de Centro, que elaborara
la direccidén de la escuela.

PROMOCION DE

CAPITULO III. 1A
FOMENTO DE LA

INTEGRACION Y
IGUALDAD

Articulo 8

l1.- La Escuela Infantil Municipal
promovera, dentro de sus
posibilidades , la integracidén de
los nifios/as con necesidades
educativas especiales, siempre y
cuando cuente <con los recursos
materiales y humanos necesarios.

2.- La Escuela Infantil Municipal
programara actividades para
promover la igualdad entre los
nifdo/as evitando comportamientos y

actividades discriminatorias por
razén de sexo. Dichas actividades
se reflejaran en proyectos

educativos y curriculares.

3.—- La Escuela Infantil Municipal
pondrd especial cuidado en revisar
aquellos materiales e ilustraciones
que se utilicen como Iinstrumentos
de trabajo. Asi mismo vigilaran



que s'use un Illenguatge adoptat a
expressions i formes no
discriminatories.

4.- Aixi mateix des de 1'Escola
Infantil Municipal prestara
especial atencié al foment de la
interculturalitat com a Iinstrument
per a evitar la desigualtat,

injusticia, perjudicis 1 racisme.
CAPITOL IV PLACES

Article 9

L'Escola Infantil Municipal tindra
el maxim de places autoritzades per
la Conselleria d'Educacié a través
de la corresponent resolucid
administrativa, en funcié de la

capacitat del centre 1 les ratio
determinades legalment. Es podran
reservar un nombre per a casos

considerats de caracter urgent pels

serveis municipals després de
valoracio pel Departament
d'Educacio.

Els/les educadors/es es
distribuiran en les aules
corresponents tenint en compte la

ratio establida per norma 1 segons
1'autoritzat.

Article 10

L'edat minima

establida en quatre
podran sol-licitar
1'Escola Infantil Municipal de
1'Ajuntament de Paterna els
xiquets/es majors de quatre mesos i
que no tinguen complit els tres
anys abans de 31 de desembre de
1'any en curs, que siguen residents
i empadronats en el Municipi de

d'ingrés queda
mesos. Pel que
placa en

Paterna, 1 que reunisquen els
requisits sol-licitats el present
reglament.

capiTor v: PROCEDIMENT

D'ADMISSIO.

Article 11.

que se use un lenguaje adoptado a

expresiones 0% formas no
discriminatorias.

4.- Asi mismo desde la Escuela
Infantil Municipal prestara
especial atencidén al fomento de 1la
interculturalidad como instrumento
para evitar la desigualdad,

injusticia, perjuicios y racismo.
CAPITULO IV PLAZAS

Articulo 9

La Escuela Infantil
tendra el maximo de plazas
autorizadas por la Conselleria de
Educacidn a travies de la
correspondiente resoluciodn
administrativa, en funcidén de 1la
capacidad del centro y las ratio
determinadas legalmente. Se podran
reservar un numero para Ccasos
considerados de cardcter urgente
por los servicios municipales
tras valoracién por el Departamento
de Educaciédn.

Municipal

Los/as educadores/as se
distribuiran en las aulas
correspondientes teniendo en cuenta
la ratio establecida por norma y
segun lo autorizado.

Articulo 10

La edad minima de ingreso queda
establecida en cuatro meses. Por
lo que podrdn solicitar plaza en la
Escuela Infantil Municipal del
Ayuntamiento de Paterna los
nifos/as mayores de cuatro meses y
que no tengan cumplido los tres
afos antes de 31 de diciembre del
ano en curso, que sean residentes y
empadronados en el Municipio de
Paterna, v que rednan los
requisitos solicitados el presente
reglamento.

CAPITULO V:
ADMISION.

PROCEDIMIENTO DE

Articulo 11.



En el procediment de preinscripcio
i admissid d'alumnes a 1'Escola
Infantil del barri de 1la Coma,
seguira 1'especificat en el present
reglament, aixi com en la
normativa de la Conselleria
d'Educacié tant en els requisits 1
criteris d'admissié i baremacié a
aplicar en cas d'existir un major
nombre de sol-licituds que de
places oferides, aixi com en la
resta d'aspectes basics relacionats
amb 1'admissié 1 la Iinterpretaciod
dels diferents extrems.

Article 12.

L'accés, per primera vegada a 1'EI
del barri de la Coma, requerira
procés d'admissio. No requerira
aquest procés el canvi d'any per a
1'alumnat ja admés en cursos
anteriors.

Article 13.

En el procés d'admissid en cap cas
hi haura discriminacié per rad de
sexe, raca, naixement, religiod,
opinié o qualsevol altra condicidé o
circumstancia personal o social.

Article 14.

Per a 1'admissié de 1'alumnat sera
necessari reunir els requisits edat

dels menors establits en la Llei
Organica 2/2006, d'Educacié;
domicili laboral patern, o
empadronament de la unitat
familiar.

Article 15.

1. Previ al procés d'admissié de

cada curs, 1 amb la suficient
antelacié, 1'Ajuntament de Paterna,
en el marc de 1'especificat per la
normativa de la Conselleria
d'Educacié referent al procediment
d'admissio, dictara les
instruccions i modificacions

En el procedimiento de
preinscripcion v admision de
alumnos a la Escuela Infantil del

Barrio de La Coma, seguira 1o
especificado en el presente
reglamento, asi como en la

normativa de la Conselleria de
Educacién tanto en los requisitos y
criterios de admisidén y baremaciodn
a aplicar en caso de existir un
mayor numero de solicitudes que de
plazas ofertadas, asi como en el
resto de aspectos bésicos
relacionados con la admisidén y la
interpretacién de los diferentes
extremos.

Articulo 12.

El1 acceso, por primera vez a la EI
del Barrio de La Coma, requerira
proceso de admisidén. No requerira
dicho proceso el cambio de afno para
el alumnado ya admitido en cursos
anteriores.

Articulo 13.

En el proceso de admisidén en ningin
caso habra discriminacidén por razon
de sexo, raza, nacimiento,

religidén, opinidén o cualquier otra
condicién o circunstancia personal
o social.

Articulo 14.

Para la admisién del alumnado sera
necesario reunir  los requisitos
edad de los menores establecidos en
la Ley Orgénica 2/2006, de
Educacidn; domicilio laboral
paterno, o empadronamiento de la
unidad familiar.

Articulo 15.

1. Previo al proceso de admisidén de

cada curso, y <con la suficiente
antelaciédn, el Ayuntamiento de
Paterna, en el marco de lo
especificado por la normativa de la
Conselleria de Educacién al
respecto del procedimiento de
admisidn, dictara las



concretes del procés d'admissid
pertinents i fixara centres
receptors 1 calendari d'admissid
corespondiente per a un adequat

funcionament del procés d'admissio.

2. Aquest calendari incloura els

terminis maxims de:

a) Confirmacio de matricula
(canvi d'any o curs).

b) Publicacidé de les vacants

c) Presentacio de sol-licituds

d) Publicaciéd de llistes
provisionals 1 definitives
d'admesos 1 no admesos.

e) Formulacio 1 resolucio de
reclamacions contra les llistes
d'admesos i no admesos

f) Formalitzacidé de matricula.
Article 16.

1. L'organ competent per al
desenvolupament del procés

d'admissié al que ens referim en el
present reglament, sera la Comissid
Municipal d'Escolaritzacid de
Paterna.

2. Per al desenvolupament d'aquesta

competencia d'admissié la Comissio

s'ocupara de:

a) Vetlar per 1'"adequada
realitzacié del procés i
supervisar-1lo.

b) Aprovar les actuacions a
realitzar en la gestio del
procés.

c) Resoldre les possibles
al-legacions als llistats

d'alumnes admesos 1 no admesos.

d) Realitzar totes aquelles accions
generals tendents a procurar un
adequat desenvolupament del
procés d'admissio.

Article 17.

La gestié especifica del procés
d'admissié sera realitzada des de
la Regidoria d'Educacidé, amb les

instrucciones y modificaciones
concretas del proceso de admisidn
pertinentes v fijara centros
receptores v calendario de
admision corespondiente para un
adecuado funcionamiento del proceso
de admisidn.

2. Dicho calendario incluird 1los
plazos médximos de:

Confirmacién de matricula (cambio
de ano o curso).

b) Publicacidén de las vacantes

c) Presentacidén de solicitudes

d) Publicacidn de listas
provisionales v definitivas de
admitidos y no admitidos.

e) Formulacién y resolucidén de

reclamaciones contra las 1listas de
admitidos y no admitidos
f) Formalizacidén de matricula.

Articulo 16.

1. El1 o6rgano competente para el
desarrollo del proceso de admisiodn
al que nos referimos en el presente

reglamento, sera la Comisidn
Municipal de Escolarizacidn de
Paterna.

2. Para el desarrollo de dicha

competencia de admisién la Comisidn
se ocupard de:

a) Velar por la adecuada
realizacidn del proceso v
supervisar el mismo.

b) Aprobar las actuaciones a

realizar en la gestiodn del

proceso.

c) Resolver las posibles
alegaciones a los listados de
alumnos admitidos v no
admitidos.

d) Realizar todas aquellas acciones
generales tendentes a procurar
un adecuado desarrollo del
proceso de admisidn.

Articulo 17.

La gestidén especifica del proceso
de admisidén serd realizada desde la
Concejalia de Educacidén, con las



seglients tasques basiques:

a) Informar als 1interessats sobre
el procediment 1 places
disponibles.

b) Recepcionar les sol-licituds,
baremar—-1les 1 establir els
llistats d'alumnes admesos 1 no
admesos

c) Tramitar les possibles
al-legacions.

d) Coordinar-se amb el Consell

Escolar de Centre de 1'EI del
Barri de la Coma per a una
adequada gestidé del procés.

Article 18.

L'organ que gestionara el
procediment d'admissido, sera la
direccié del centre 1 el Consell
Escolar de Centre.

Article 19.

Per a wuna adequada informacidé del
procés, 1'Ajuntament de Paterna
publicitara en el Departament
d'Educacié i en L'Escola Infantil,
sense menyscapte d'altres centres o
vies d'exposicid:

a) El Reglament de 1'Escola
Infantil del Barri de la Coma

b) Les places vacants per al curs
al qual es referisca el procés
d'admissié.

c) El calendari d'admissio.

d) El1 projecte educatiu del centre.

e) Les possibles taxes corresponent
a cada serveil.

f) Els centres
sol-licituds.

receptors de

Article 20.

1. La sol-licituds d'admissidé es
presentaran en aquells centres que
es determinen previament 1 en els
terminis que s'establisquen en el
calendari d'admissié de cada curs.
Aixi mateix poden ser presentats en
el registre general de
1'Ajuntament.

siguientes tareas bdsicas:

h) Informar a los interesados sobre

el procedimiento v plazas
disponibles.
i) Recepcionar las solicitudes,

baremarlas 0% establecer los
listados de alumnos admitidos y
no admitidos

j) Tramitar las posibles
alegaciones.
k) Coordinarse con el Consejo

Escolar de Centro de la EI del
Barrio de La Coma para una
adecuada gestidén del proceso.

Articulo 18.

EI1 érgano que gestionara el
procedimiento de admisidén, serd la
direccién del centro y 1 Consejo

Escolar de Centro.
Articulo 19.

Para wuna adecuada informacidén del
proceso, el Ayuntamiento de Paterna
publicitara en el Departamento de
Educacién y en La Escuela Infantil,
sin menoscabo de otros centros o
vias de exposicidn:

a) EI Reglamento de la Escuela
Infantil del Barrio de La Coma

b) Las plazas vacantes para el
curso al que se refiera el
proceso de admisiodn.

c) El1 calendario de admisidn.

d) E1 proyecto educativo del
centro.

e) Las posibles tasas
correspondiente a cada servicio.

f) Los centros receptores de
solicitudes.

Articulo 20.

1. La solicitudes de admisidén se
presentardn en aquellos centros que
se determinen previamente y en 1los
plazos que se establezcan en el
calendario de admision de cada
curso. Asi mismo pueden ser
presentados en el registro general
del Ayuntamiento.



2. La sol-licituds d'admissid
hauran de realitzar-se a través del
model aprovat per la Conselleria
d'Educacié, 1 en defecte d'aco, a
través del model de sol-licitud que

siga aprovat per 1'Ajuntament de
Paterna.

Article 21.

Cada sol-licitant presentara
aquesta sol-licitud correctament
emplenada juntament amb la
documentacié acreditativa de les

circumstancies que serviran per a
la baremacién de les sol-licituds
presentades

Article 22.

Els criteris utilitzats per a la
baremaciod de les sol-licituds
presentades, aixi com aquells
documents necessaris per a
acreditar les circumstancies a les
quals es refereixen aquests
criteris, seran els disposats en la
normativa de Conselleria
d'Educacié, sense perjudici de les
adaptacions necessaries en tots dos
aspectes que estableix la
disposicié addicional segona, del
DECRET 40/2016, de 15 d'abril, del
Consell, pel qual es regula
l'admissié en els centres docents
publics 1 privats concertats que
imparteixen ensenyaments d'Educaciod

Infantil, Educacio Primaria,
Educacié Secundaria Obligatoria i
Batxillerat.

Article 23.

1. Els tutors legals dels alumnes
admesos segons la llista
definitiva, hauran de formalitzar
la matricula 1 abonar els preus
publics que s'establisquen pels
servels sol-licitats, en el termini
que es determine en el calendari

d'admissio.

2. Si no es formalitzara matricula
o no s 'abonaren les taxes
corresponents a aquest tramit en el

2. La solicitudes de admisidn
deberdn realizarse a través del
modelo aprobado por la Conselleria
de Educacidén, y en su defecto, a
través del modelo de solicitud que
sea aprobado por el Ayuntamiento de
Paterna.

Articulo 21.

Cada solicitante presentara dicha
solicitud correctamente
cumplimentada junto con la
documentacién acreditativa de 1las
circunstancias que servirdn para la
baremaciodn de las solicitudes
presentadas

Articulo 22.

Los criterios utilizados para la

baremaciodn de las solicitudes
presentadas, asi como aquellos
documentos necesarios para
acreditar las circunstancias a las
que se refieren dichos criterios,
seran los dispuestos en la
normativa de Conselleria de
Educacidn, sin perjuicio de las
adaptaciones necesarias en ambos
aspectos que establece la
disposicidén adicional segunda, del
DECRETO 40/2016, de 15 de abril,

del Consell, por el que se regula
la admisidén en los centros docentes
publicos y privados concertados que

imparten ensefanzas de Educacidén
Infantil, Educacidn Primaria,
Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato.

Articulo 23.

1. Los tutores legales de los
alumnos admitidos segun 1la 1lista
definitiva, deberdn formalizar la

matricula 'y abonar los precios
publicos que se establezcan por los
servicios solicitados, en el plazo
que se determine en el calendario
de admisidn.

2. Si no se formalizase matricula o
no se abonasen las tasas
correspondientes a dicho trdmite en



termini expressat, s'entendra que
es renuncia a la plaga escolar.

3. Les vacants que es produilren per
renuncia, abando o altres
circumstancies en el procés
d'admissié o durant el curs escolar
s'oferiran als alumnes que figuren

en la 1lista definitiva de no
admesos, segons 1'ordre de
puntuacio obtinguda en aquesta
llista.

4. Per a la formalitzacio de la
matricula, a més de la sol-licitud
i documentacidé presentada en el seu
moment, s'aportaran:

a) Llibre de familia.

b) Cartilla de salut infantil.

c) SIP
d) DNI pare/mare/ tutor-a
legals.
Aquesta documentacio haura
d'acreditar que 1'alumne compleix

els requisits d'edat establits en
els articles 12 i 14 de 1la Llei
organica 2/2006 , d'educacié

Article 24.

1. Les places que, si escau,
quedaren vacants després del procés

ordinari d'admissidé, 1 una vegada
s'esgote el llistat definitiu
d'alumnes no admesos en termini

quedaran a la disposiciéd
d'aquells 1interessats que les
sol-liciten al llarg del curs
escolar, aixi com aquelles que es
produlsquen per abando o en
aplicacié del Reglament

ordinari,

3. Aquells interessats que
sol-liciten ser admesos en 1'Escola
fora del termini establit, hauran
de fer—-ho mitjancant instancia a la
Regidoria d'Educacio, que
arreplegara la sol-licitud, la
baremara 1 proposara a la Comissio
de Seguiment per a determinar la
seua admissidé 1 matricula.

el plazo expresado, se entenderéa
que se renuncia a la plaza escolar.

3. Las vacantes que se produjeran
por renuncia, abandono u otras
circunstancias en el proceso de
admisidén o durante el curso escolar
se ofertardan a los alumnos que
figuren en la 1lista definitiva de
no admitidos, segun el orden de
puntuacidén obtenida en dicha lista.

4. Para la formalizacidén de la
matricula, ademds de la solicitud y
documentacién presentada en su dia,
se aportaran:

a) Libro de familia.
b) Cartilla de salud infantil.
c) S.I.P

d) D.N.I padre/madre/
legales.

tutor-a

Esta documentacidén deberd acreditar
que el alumno cumple los requisitos
de edad establecidos en los
articulos 12 'y 14 de 1la Ley
Organica 2/2006 , de Educacidn

Articulo 24.

1. Las plazas que, en su caso,
quedasen vacantes tras el proceso
ordinario de admisidén, y una vez se
agote el listado definitivo de
alumnos no admitidos en plazo
ordinario, quedaran a disposicion
de aquellos 1interesados que las
soliciten a lo largo del curso
escolar, asi como aquellas que se
produzcan por abandono o en
aplicacién del Reglamento

3. Aquellos interesados que
soliciten ser admitidos en la
Escuela fuera del plazo
establecido, deberdn hacerlo
mediante instancia a la Concejalia
de Educaciédn, que recogera la
solicitud, 1la baremard y propondra
a la Comisidén de Seguimiento para
determinar su admisidn y matricula.



Article 25.

En el moment de 1'ingrés del
menor, se 11 obrira un expedient on

constara, amb caracter confidencial
tots 1 cadascun dels documents
necessaris per a la seua correcta
escolaritzacid, iniciada en el
procés d'admissio.

Article 26.

1. A proposta dels tecnics
municipals, podran proposar—-se la
matriculacid, sense procés previ
d'admissié d'aquells alumnes que

per especials caracteristiques soci
familiars o personals, necessiten
d'una escolaritzacid especifica. La
Comissid d'escolaritzacid podra
desviar préviament al procés
d'admissid aquelles vacants que
considere per a 1'escolaritzaciod
de menors amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

2. L'escolaritzaciéd d'aquests
menors no comportara necessariament
disminucions en les ratio.

cAPITOL VI
CENTRE

ALTES I BAIXES EN EL

Article 27

La concessié d'ingrés en 1'Escola

Infantil Municipal quedara sempre
supeditada al nombre de places
vacants, comengcant la concessio

per les sol-licituds que
aconseguisquen la major puntuacid
segons la baremacid.

Les sol-licituds que no obtinguen

placa en 1'Escola Infantil
Municipal passaren a la 1lista
d'espera.

Les vacants que es vagen produint

al 1llarg del curs, seran cobertes
per rigorosos ordre de puntuacio,
segons la 1lista d'espera, sense
perjudici que, amb el vistiplau del
Departament d'Educacid, i en cas

Articulo 25.

En el momento del ingreso del
menor, se le abrira un expediente
donde constara, con cardcter
confidencial todos y «cada uno de

los documentos necesarios para su

correcta escolarizaciodn, iniciada
en el proceso de admisidn.

Articulo 26.

1. A propuesta de los técnicos
municipales, podrdn proponerse la
matriculacidén, sSin proceso previo

de admisidén de aquellos alumnos que

por especiales caracteristicas
socio familiares o personales,
precisen de una escolarizacidn
especifica. La Comisidn de
escolarizacidén podra detraer

previamente al proceso de admisidn

aquellas vacantes que considere
para la escolarizacidén de menores
con necesidades especificas de

apoyo educativo.

2. La escolarizacidn de estos
menores no conllevara
necesariamente disminuciones en 1las
ratio.

CAPITULOS VI
CENTRO

ALTAS Y BAJAS EN EL

Articulo 27

La concesién de ingreso en la
Escuela Infantil Municipal quedara
siempre supeditada al numero de
plazas vacantes, comenzando la
concesién por las solicitudes que
alcancen la mayor puntuacidén seguin
la baremacidn.

Las solicitudes que no obtengan
plaza en la Escuela Infantil
Municipal pasaran a Jla 1lista de
espera.

Las vacantes que se vayan

produciendo a lo largo del curso,
serdn cubiertas por rigurosos orden
de puntuacidén, segun la lista de
espera, sin perjuicio que, con el
visto bueno del Departamento de



d'extrema urgéncia 1 necessitat,
les vacants puguen ser adjudicades
a menors en acolliment familiar o
residencial, o a través de
valoracié dels Serveis municipals.

Article 28

d'escolaritzacio, de
al procés d'admissid,
families 1incloses en

d'intervencidé  que

La comissio
forma previa
valorara les
els programes

desenvolupa els Serveis
Municipals, per a la seua possible
admissid en 1'Escola Infantil
Municipal .

Article 29

Causaran baixa en 1'Escola Infantil
Municipal per alguna de les
circumstancies seglients:

1. Les baixes voluntaries que es
produisquen durant el curs, hauran
de comunicar-se per escrit a la
direccié de 1'Escola Infantil.

2. A més de les baixes voluntaries
seran causa de baixa, qualsevol de
les circumstancies que s'assenyalen
a continuacio:

a) La comprovacidé de falsedat en
les dades o documents aportats
en el moment de la sol-licitud
d'admissio.

b) La negativa, expressa o tacita a
aportar les dades o documents
que es requerisquen per
1'Ajuntament.

c) Causara baixa el xiquet que no

s'incorpore al centre, una
vegada transcorrequts quinze
dies naturals des del

comen¢ament del curs, O Qque una

vegada 1incorporat no assistisca
al centre durant quinze dies
naturals consecutius sense
notificacid o deguda

justificacid.

Educacidén, y en caso de extrema
urgencia y necesidad, las vacantes
puedan ser adjudicadas a menores en
acogimiento familiar o residencial,
o0 a través de valoracién de 1los
Servicios municipales.

Articulo 28

La comisidén de escolarizacidn, de
forma previa al proceso de
admisiodn, valorara las familias
incluidas en los programas de
intervencidn que desarrolla los

Servicios Municipales, para su
posible admisién en la Escuela
Infantil Municipal .

Articulo 29

Causaran baja en la Escuela
Infantil Municipal por alguna de

las circunstancias siguientes:

1. Las bajas voluntarias que se
produzcan durante el curso, deberan
comunicarse por escrito a la

Direccidén de la Escuela Infantil.

2. Ademas de las bajas voluntarias
seran causa de baja, cualquiera de
las circunstancias que se senalan a
continuacidn:

a) La comprobacidén de falsedad en
los datos o documentos aportados
en el momento de la solicitud de
admision.

b) La negativa, expresa o tdcita a

aportar 1los datos o documentos
que se requieran por el
Ayuntamiento.

c) Causara baja el nifAdo que no se
incorpore al <centro, una vez
transcurridos quince dias
naturales desde el comienzo del
curso, O que una vez Iincorporado
no asista al centro durante
quince dias naturales
consecutivos sin notificacidén o
debida justificacidn.



d) La negativa a abonar o
1'impagament de la quota fixada,
en cas que aixi es determine.
L'impagament de dos rebuts
seguits o tres 1intercalats al
llarg del curs sera motiu de
baixa.

En les situacions anteriors, la

direccié notificara per escrit a la
familia 1'avis de baixa del xiquet

en el centre. Una vegada
transcorrequts deu dies 1 sense
constar notificacié de 1la familia
es procedira a cobrir la vacant

segons 1'ordre establit en la

llista d'espera.

Les baixes per sancié seran
resoltes pel Consell Escolar de
Centre, a proposta de la direccio

de 1'Escola, 1 una vegada
escoltada als pares, tutors o
representants legals.

CAPITOL VII Preus Piublics
Article 30

1.- La utilitzacié de 1'Escola
Infantil Municipal de 1'Ajuntament
de Paterna, comportara el pagament
en concepte d'assistencia infantil
(Educacidé—-estada) i el servei de
men jador (manutencié 1 atencid),
dels preus publics establits en la
corresponent ordenancga municipal
aprovada tal efecte.

La manutencié referida consistira a
1'habitual, proporcionada als
xiquets/es durant les hores en quée
romanguen en 1'escola.

2.- La no assisténcia del xiquet/a
durant un periode determinat no
suposa la reduccid cap en la
tarifa.

CAPITOL VIII HORARI D'OBERTURA DEL
CENTRE.

Article 31
Infantil

L'Escola Municipal

d) La negativa a abonar o el impago
de la cuota fijada, en caso que
asi se determine. EIl 1Iimpago de
dos recibos seguidos o tres
intercalados a 1o largo del
curso serd motivo de baja.

En las situaciones anteriores, la
Direccidén notificard por escrito a

la familia el aviso de baja del
nifo en el centro. Una vez
transcurridos diez dias % sin

constar notificacidén de la familia
se procederd a cubrir la vacante
segin el orden establecido en la
lista de espera.

Las bajas por sancion seran
resueltas por el Consejo Escolar de
Centro, a propuesta de la direccidn
de la Escuela, y wuna vez escuchada
a los padres, tutores o
representantes legales.

CAPITULO VII Precios Publicos
Articulo 30
l1.- La wutilizacidédn de la Escuela

Infantil Municipal del Ayuntamiento
de Paterna, conllevard el pago en

concepto de asistencia infantil
(Educacién-estancia) y el servicio
de comedor (manutenciodn v

atencidén), de los precios publicos
establecidos en la correspondiente
Ordenanza Municipal aprobada tal
efecto.

La manutencidén referida consistird
a la habitual, proporcionada a 1los
nifos/as durante las horas en que
permanezcan en la Escuela.

2.- La no asistencia del nifAo/a
durante un periodo determinado no
supone la reduccidén ninguna en 1la
tarifa.

CAPITULO VIII
DEL CENTRO.

HORARIO DE APERTURA

Articulo 31

La Escuela Infantil Municipal



romandra oberta durant els dies
assignats en calendari escolar de
cada curs. L'Horari general sera de
9.00 h a 12.00 i de 15.00 a 17.00
h. amb servei de menjador de 12.00
h a 15.00 h. D'acord a les
necessitats 1 segons el concertat
per a la gestié de 1'escola, es
podra oferir altres serveis fdéra de
1'horari 1 calendari habitual del
centre, d'acord amb la
disponibilitat de recursos humans 1
d'organitzaciod

El1 calendari del curs seglient sera

el determinat per la Conselleria
d'Educacio, i en els dies
determinats  pel Consell Escolar
Municipal.

Tant el calendari anual com
1'"horari d'obertura hauran de

figurar en el tauler d'anuncis de
1'Escola Infantil Municipal.

En relacié als horaris, s'estipulen
les seglients normes especifiques:

a) Es important mantenir la
puntualitat en els horaris,
doncs d'aco depén que el curs
normal de les classes

transcorrega sense Iinterrupcions
necessaries, ag¢o influeix al cap
i a la fi en 1'adequada atencid
dels vostres fills i filles.

b) L'ampliacié d'horari és al mati
amb la “Escola Matinera” de
7/00h. a 9700h.

c) En cas que existisca també un
nombre de sol-licituds suficient
s'ampliara 1'horari per les
vesprada amb la “"Escola
Vespertina” de 17:00h a 18:30h.

d) L'entrada és:

* Des de les 9700 fins a
les 9730 hores.

e A les 11700 en casos
puntuals, pero mai de
forma habitual

e) La recollida es realitzara en
els horaris seglients:

permanecera abierta durante  los
dias asignados en calendario
escolar de cada curso. EI1 Horario

general serd de 9.00 h a 12.00 y
de 15.00 a 17.00 h. con servicio de
comedor de 12.00 h a 15.00 h. De
acuerdo a las necesidades y segun
lo concertado para la gestidn de 1la
escuela, se podrd ofrecer otros
servicios fuera del horario )4
calendario habitual del centro, de
acuerdo con la disponibilidad de
recursos humanos y de organizacidén

E1 calendario del curso siguiente
sera el determinado por la
Conselleria de Educacidén, y en 1los
dias determinados por el Consejo
Escolar Municipal.

Tanto el calendario anual como el
horario de apertura deberdn figurar
en el tabldén de anuncios de 1la
Escuela Infantil Municipal.

En relacién a los horarios, se

estipulan las siguientes normas

especificas:

a) Es importante mantener la
puntualidad en los  horarios,
pues de ello depende que el
curso normal de las clases
transcurra sin interrupciones

necesarias, eso influye al fin y
al cabo en la adecuada atencidn
de vuestros hijos e hijas.

b) La ampliacidén de horario es por
la manana con la “"Escola
Matinera” de 7/00h. a 9700h.

c) En caso de que exista también un
numero de solicitudes suficiente
se ampliara el horario por las
tarde con la “"Escola
Vespertina” de 17:00h a 18:30h.
d) La entrada es:

. Desde las 9700 a las

9730 horas.
e A las 11700 en casos
puntuales, pero nunca

de forma habitual

e) La recogida se realizard en 1los
horarios siguientes:



e A les 11’745h. (sense
menjador)

e A les 13700h. (amb
men jador)

e A les 15700h.

* Des de les

17700h.
f) No es podra entrar ni eixir fora
d'aquests horaris excepte causa
justificada 1 de forma puntual.

16730 a les

En aquests casos s 'haura
d'avisar amb antelacid.

g) Qualsevol canvi en 1l'horari
habitual d'assisténcia haura de
ser comunicat al centre

mitjan¢cant 1'agenda.

En relacio a les entrades i
recollides dels xiquets/es
s'estipulen les seglients normes:

h) Entrada de 9700 a 9730. Els
familiars portaran al xiquet /a

fins a la seua classe.

i) FEixida de 16730 a 17700 .Els
familiars entraran a la classe
per a arreplegar els
xiquets/es.

j) En la resta d'entrades i eixides
els familiars romandran fora 1
el personal responsable del
centre eixira a entregar els
xiquets 1 xiquetes. (Excepte la
classe de 0-1 any)

k) Només  podran arreplegar els
xiquets/es persones majors
d'edat, o majors de 16 anys

prévia autoritzacid signada. En
cap cas s’entregara cap alumne/a
a menors de 16 anys.

1) Si arreplega el xiquet/a una
persona diferent de 1'habitual,
s'avisara en 1'agenda escolar,
indicant el nom 1 DNI de la
persona que 1li vindra a buscar
que haura d'identificar-se
mostrant la seua DNI o el carnet
escolar. Si en el moment de Ila
recollida no presenta un
document acreditatiu, 11 sera
denegat 1'accés.

m) En cas de circumstancies
familiars especials (divorci,

e A las 11745h. (sin
comedor)

e A las 13700h. (con
comedor)

e A las 15’700h.

e Desde las 16730 a las

17700h.

f) No se podrd entrar ni salir
fuera de estos horarios salvo
causa justificada y de forma
puntual. En dichos casos se

deberd avisar con antelaciodn.

g) Cualquier cambio en el horario
habitual de asistencia debera
ser comunicado al centro
mediante la agenda.

En relacion a las entradas y
recogidas de los nifos/as se
estipulan las siguientes normas:

h) Entrada de
familiares
hasta

9700 a 9730. Los
llevaran al nifo /a
su clase.

i) Salida de 16’730 a 17700 .Los
familiares entraran a la clase
para recoger a los nifios/as.

j) En el resto de entradas y
salidas los familiares
permanecerdn fuera y el personal
responsable del centro saldra a
entregar a los ninos y ninas.
(Excepto la clase de 0-1 ano)

k) Sélo  podran recoger a los
nifos/as  personas mayores de
edad, o mayores de 16 arnos

previa autorizacidén firmada. En
ningun caso se entregarda ningun
alumno/a a menores de 16 anos.
1) Si recoge al nifio/a una persona
diferente de la habitual, se
avisard en la agenda escolar,
indicando el nombre y D.N.I. de
la persona que le vendra a

buscar que debera
identificarse mostrando su
D.N.I. o el carnet escolar. Si

en el momento de la recogida no
presenta un documento
acreditativo, le serd denegado
el acceso.

m) En caso de circunstancias
familiares especiales (divorcio,



n)

o)

p)

q)

separacio,
etc.) es
adjuntant

situacio,

procedisquen.

L'us de 1'agenda és obligatori.
L'escola no es responsabilitzara
d'allo que no aparega per escrit
en 1'agenda.

ordre d'allunyament,
comunicara al centre
certificat d'aquesta

als efectes que

Els horaris d'entrada 1 eixida
al centre han de complir-se amb
rigor.

En cas de retard, tant en
l'entrada com en la recollida,
s'haura de signar un registre
en el qual figure 1'hora de

retard. En cas d'acumular tres
incidéncies en 1'entrada, el
seglient retard haura d'esperar a

la seglient hora d'entrada

(11:00h) .

Les faltes de puntualitat en la
recollida dels xiquets donara
lloc a
* Quan injustificadament 1

sense previ avis es produisca
un retard en la recollida
d'un xiquet, sobre 1'horari
oficial de 1l'eixida de
1'Escola, perdra el dret a
assistir-hi els dos (un dia)
dies lectius seglients a
aquell en que es va produilr
aquest retard.

* Quan el retard en la
recollida del mateix xiquet
es produisca per segona

vegada en el mateix curs, la
pérdua del dret d'assistéencia
aconseguira els 5 (dos) dies
lectius 1 se 1i advertira que
un nou retard produira la
perdua definitiva del dret a
assistir a 1'Escola.

* En qualsevol cas, si1 no es
pot localitzar els pares,
s'avisara a 1'autoritat
competent perque es faca
carrec del menor.

n)

o)

p)

q)

separaciodn, orden de
alejamiento, etc.) se comunicara
al centro adjuntando certificado
de dicha situaciédn, a los
efectos que procedan.

El uso de la agenda es

obligatorio. La escuela no se
responsabilizara de aquello que
no aparezca por escrito en la
agenda.

Los horarios de entrada y salida
al centro deben cumplirse con
rigor.

En caso de retraso, tanto en la
entrada como en la recogida, se

tendra que firmar un registro
en el que figure la hora de
retraso. En caso de acumular
tres 1incidencias en la entrada,
el siguiente retraso debera

esperar a la siguiente hora de

entrada (11:00h).

Las faltas de puntualidad en la
recogida de los nifios dard lugar
a que
* (Cuando 1Injustificadamente 'y

sin previo aviso se produzca
un retraso en la recogida de
un nino, sobre el horario
oficial de 1la salida de la
Escuela, perdera el derecho a
asistir a ella 1los dos (un
dia) dias lectivos siguientes
a aquel en que se produjo
dicho retraso.

. Cuando el retraso en la
recogida del mismo nifio se
produzca por segunda vez en
el mismo curso, la pérdida
del derecho de asistencia
alcanzara los 5 (dos) dias
lectivos y se le advertird de

que un nuevo retraso
producird la pérdida
definitiva del derecho a

asistir a la Escuela.

* En cualquier caso, Ssi no se
puede localizar a los padres,
se avisara a la autoridad
competente para que se haga
cargo del menor.



CAPITOL IX. HORARIS DE PERMANENCIA
DELS XIQUETS/ES EN EL CENTRE

Article 32

1.- Amb la finalitat de regular els
horaris de permanéncia dels xiquets
en el centre, 1 per a l'aplicacid 1
les tarifes corresponents,
s'establiran dos tipus d'horaris:

a) HORARI ORDINARI. Que sera el
comprés entre les 9:00 hores 1 les
17.00 hores.

b) HORARI EXTRAORDINARI: entenent-se
per horari extraordinari les hores
de permanéncia dels xiquets/es en
1'Escola fora de 1'horari ordinari.
Tot el que excedisca de 1'horari
ordinari s'entendra com a hora
extraordinaria a l'efecte de
calcul de tarifa a repercutir sobre
1'usuari. E1 nombre maxim d'hores
de permanéncia en el centre per a
un menor sera de 10 hores.

Article 33

Una vegada aprovat 1'horari
d'entrada 1 eixida els xiquets/es,

les families hauran de respectar-—
los. En cas de retards
injustificats 1 reiterats, la

direccié de 1'Escola Infantil esta
obligada a adoptar les mesures
oportunes posant en coneixement de

la Comissid Municipal de
Seguiment, els casos que aixi es
requerisquen.

Article 34

L'organitzacié de 1'horari tindra
la natural flexibilitat que
exigilsquen les caracteristiques
psicopedagogiques 1 socials dels
xiquets/es. Es tindra en compte
les possibilitats de mantenir
l'atencié dels xiquets/es en les
diferents situacions 1 activitats

CAPITULO IX HORARIOS DE
PERMANENCIA DE LOS NINOS/AS EN EL
CENTRO

Articulo 32

l1.- Con el fin de
horarios de

regular 1los
permanencia de los

nifios en el centro, 'y para la
aplicaciodn v las tarifas
correspondientes, se estableceran

dos tipos de horarios:

a) HORARIO ORDINARIO. Que serda el
comprendido entre las 9:00 horas y
las 17.00 horas.

b) HORARIO EXTRAORDINARIO:
entendiéndose por horario
extraordinario las horas de
permanencia de los nifdos/as en la
Escuela fuera del horario
ordinario. Todo 1o que exceda del
horario ordinario se entendera

como hora extraordinaria a efectos
de calculo de tarifa a repercutir
sobre el usuario. EIl numero maximo
de horas de permanencia en el
centro para un menor serda de 10
horas.

Articulo 33

Una vez aprobado el horario de
entrada y salida los nifios/as, las
familias deberan respetarlos. En
caso de retrasos 1injustificados y
reiterados, la direccidn de la
Escuela Infantil esta obligada a
adoptar las medidas oportunas
poniendo en conocimiento de la
Comisidén Municipal de Seguimiento,
los casos que asi se requieran.

Articulo 34

La organizacién del horario tendra
la natural flexibilidad que exijan
las caracteristicas
psicopedagdégicas y sociales de 1los
nifios/as. Se tendrda en cuenta las
posibilidades de mantener la
atencién de los nifos/as en las
diferentes situaciones 0%



que s'organitzen.

Article 35

1.- Cada grup de xiquets/es tindra

un tutor/a de grup que formara
part d'equip tecnic del centre,
participara en 1'elaboracié , en
1'execucid i avaluacid dels
programes 1individuals 1 col-lectius
que s'establisquen per al
desenvolupament integral dels
xiquets/es, 1 tindra la
responsabilitat de grup assignat.
Els/les responsables del grup
mantindran comunicaciod amb els
pares, tutors, o representants
legals dels xiquets assignats al
seu grup, 1 en els casos,

supervisara al personal en practica
que tinga assignat.

2.- L'assignacié dels/les tutors/es
responsables per a cada grup dels
diferents grups ho fara la direccid
del centre, després de consultar a
1'equip tecnic. Aquesta assignacid

es fara d'acord amb criteris
establits en el projecte educatiu
del centre, procurant que la

responsable del grup assumisca el
mateix grup de xiquets/es de 1'any
anterior.

CAPITOL X. RELACIONS AMB ELS PARES,
TUTORS, O REPRESENTANTS LEGALS.

Article 36

l.- La relacié amb els pares,
tutors o representants legals, que
haura de ser en tot cas fomentada

per la direccié del centre, tindra

com a principals objectius:

- Intercanvi de criteris
educatius.

- Transmissié mutua d'informacid
sobre actituds 1 comportament
dels xiquets/es.

- Compartir parers sobre
incidencies, preocupacions,

actividades que se organicen.

Articulo 35

1.- Cada grupo de nifos/as tendra
un tutor/a de grupo que formara
parte de equipo técnico del centro,
participara en la elaboracidén , en
la ejecucidn y evaluacidén de los
programas individuales y colectivos

que se establezcan para el
desarrollo integral de los
nifos/as, y tendrd la
responsabilidad de grupo asignado.
Los/las responsables del grupo
mantendran comunicacion con los
padres, tutores, O representantes

legales de los ninos asignados a su
grupo, y en los casos, supervisara
al personal en practica que tenga
asignado.

2.- La asignacidn de los/las
Tutores/as responsables para cada
grupo de los diferentes grupos 1o

hara la direccidn del centro,
después de consultar al equipo
técnico. Dicha asignacidén se hara
de acuerdo con criterios
establecidos en el proyecto
educativo del centro, procurando

que la responsable del grupo asuma
el mismo grupo de nifios/as del afo
anterior.

CAPITULO X RELACIONES CON LOS
PADRES, TUTORES, O REPRESENTANTES
LEGALES.

Articulo 36

l1.- La relacién con los padres,
tutores o representantes legales,
que deberd ser en todo caso
fomentada por la direccidn del
centro, tendra como principales
objetivos:

- Intercambio de criterios

educativos.

- Transmisién mutua de informaciodn
sobre actitudes y comportamiento
de los niflos/as.

- Compartir pareceres sobre
incidencias, preocupaciones,



al-lusions, activitats. Etc.

- Establir activitats de promocid
educativa per als pares 1 mares
d'alumnes.

2.— Després de la consulta amb
1'equip téecnic del centre, la
direccié posara en coneixement dels
pares, tutors, o representant
legals de cada xiquet/a una
informacié sobre la seua evoluciod
integral que tindra caracter

semestral 1 que es realitzara en

document normalitzat.

3.- Les visites dels pares, tutors,
representants legals dels
xiquets/es es realitzaran de
conformitat amb els horaris

establits per la direccid per a tal
fi, després de ser sentits 1'equip
técnic, sempre que no dificulte la
bona marxa del centre.

Article 37

Amb la finalitat de garantir la
necessaria cooperaciod amb els
pares, tutors, o representant dels

xiquets/es es realitzaran reunions
generals i de grup, segons la
naturalesa dels temes que es van a
tractar, que tindran 1loc en les
dependencies del centre,
realitzant-se la convocatoria per
l'escrit. La prioritat d'aquestes
sera la seglient:

- Les reunions generals.
Coincidint amb 1'inici 1 amb la
finalitat del curs.

- Les reunions de grup es
realitzaren una cada semestre.

En tot cas la direccidé del centre
informara per escrit al principi de

curs dels horaris d'atencio 1
informacié als pares, tutors, o
representants legals dels
xiquets/es.

1. Es mantindra el respecte i

alusiones, actividades. Etc.

- Establecer actividades de
promocion educativa para los
padres y madres de alumnos/as.

2.- Tras la consulta con el equipo
técnico del centro, 1la direccidn
pondra en conocimiento de los
padres, tutores, ¢ representante
legales de cada nifo/a una
informacidn sobre su evolucion
integral que tendra cardcter
semestral y que se realizara en
documento normalizado.

3.- Las visitas de los padres,
tutores, representantes legales de
los nifos/as se realizaran de
conformidad con los horarios
establecidos por la direccidén para
tal fin, después de ser oidos el
equipo técnico, siempre y cuando no
dificulte la buena marcha del
centro.

Articulo 37

Con el fin de garantizar la

necesaria cooperacion con los
padres, tutores, o representante de
los nifos/as se realizaran
reuniones general y de grupo,
seguin la naturaleza de 1los temas

tratar, que tendran
dependencias del

que se van a
lugar en las

centro, realizandose la
convocatoria por el escrito. La
prioridad de estas sera la
siguiente:

- Las reuniones generales.

Coincidiendo con el inicio y con
el fin del curso.

- Las reuniones de grupo se
realizaran una cada semestre.

En todo caso la direccidén del
centro informara por escrito al
principio de curso de los horarios
de atencién e informacidén a los
padres, tutores, o0 representantes
legales de los nifos/as.

1. Se mantendrd el respeto y trato



tracte educat entre totes i
cadascuna de les persones que
integren la comunitat educativa,
afavorint un clima de
convivéencia cordial.

2. Es respectaran els béns 1 les
instal-lacions del centre.

3. La retirada del bolquer es fara
en coordinacid amb 1'Escola
Infantil. En cas de 1llevar el

bolquer sense comptar amb el
centre el xiquet/a romandra una
setmana sense assistir al
centre. Aixi mateix sera

obligatori portar un bolquer per
a la migdiada fins que comence a
controlar bé els esfinters.

4. La reproduccid fotografica,
video, etc. haura d'estar
autoritzada per les families

5. Tota la comunitat educativa
respectara els canals
d'informacid i comunicacio

establits amb la finalitat de no
interferir en la dinamica del

centre.
6. Per a les activitats d'eixides,
caldra que les families signen

una autoritzacid perque els seus
fills/es puguen assistir-hi.

7. Tot pare o mare haura de tenir
un telefon operatiu on se'ls
puga localitzar en cas de
necessitat. En el cas de canvi
de numero de teléfon o baixa
d’aquest té 1'obligacid de
comunicar-ho immediatament en el

centre.
CAPITOL. X SANCIONS PER INFRACCIO
DELS FAMILIARS DE MENORS
ESCOLARITZATS

El Consell Escolar de Centre 1

1'equip educatiu, encara malgrat
les intervencions PROPIES DEL
CENTRE, ha de preveure les

estrategies d'intervencidé en el cas
d'incompliment de les normes
basiques de conviveéncia.
L'incompliment de qualsevol de les

normes, suposara 1'aplicacié d'una
sancié per a l'infractor. També
podran ser sancionats aquells

educado entre todas y cada una
de las personas que Iintegran la
Comunidad Educativa,
favoreciendo un clima de
convivencia cordial.

2. Se respetardn los bienes y las
instalaciones del Centro.

3. La retirada del pafial se hara en
coordinacidn con la Escuela
Infantil. En caso de quitar el
pafal sin contar con el centro
el nifio/a permanecerd una semana
sin asistir al centro. Asi mismo
serda obligatorio traer un pafal
para la siesta hasta que empiece
a controlar bien los esfinteres.

4. La reproduccioén fotografica,
video, etc. debera estar
autorizada por las familias

5. Toda la Comunidad Educativa
respetara los canales de
informacidn v comunicacion

establecidos con el fin de no
interferir en la dindmica del
Centro.

6. Para las actividades de salidas,
serda preciso que las familias
firmen una autorizacidén para que
sus hijos/as puedan asistir a
ésta.

7. Todo padre o madre debera tener
un teléfono operativo donde se
les pueda localizar en caso de
necesidad. En el caso de cambio
de numero de teléfono o baja
del mismo tiene la obligacidn de
comunicarlo inmediatamente en el
Centro.

CAPITULO X SANCIONES POR INFRACCION
DE LOS FAMILIARES DE MENORES
ESCOLARIZADOS

E1 consejo Escolar de Centro y el
equipo educativo, aun a pesar de
las intervenciones PROPIAS DEL
CENTRO, debe prever las estrategias
de intervencidén en el caso de
incumplimiento de las normas
basicas de convivencia. EI1
incumplimiento de cualquiera de las

normas, supondra la aplicacidén de
una sancién para el infractor.
También podran ser sancionados



pares/mares o familiars directes
que mostren actituds de negligéncia
o0 participacié passiva en els fets,
aixi com la provocacidé o incitacid
a la infraccié, encara que aquesta
siga executada per uns altres. La
imposicié de sancions s'exercira de
forma proporcionada a la infracciod
comesa, atendra 1les circumstancies
personals, familiars 1 socials del
menor 1 tindra sempre com a
objectiu la intervencié
psicopedagogica.

soci-—

Les sancions podran abastar:

oral i/o

mitjangant
entrevistes personalitzada
i/0 assemblees d'obligatdria
assisténcia per part del
menor 1 professionals.

* Amonestacio,
escrita,

e Comunicacié als pares 1i/o al
Gabinet Psicopedagogic
Municipal i/0 als Serveis
Socials de 1'Ajuntament.

J Si escau,
neteja/reparacié/reposicio
d'objectes o espais, i/0
contraprestacidé realitzant un
treball en benefici del
centre.

e Suspensié temporal del dret
d'assistéencia a determinades
activitats.

* Suspensié temporal del dret
d'assistencia al centre.

* Perduda del dret
d'assisténcia al centre,
apel-lant a altres recursos
d'intervencio.

Amb la finalitat d'elevar o
disminuir la qualificacid de
gravetat en la infracciéo, i,
conseqlientment, la graduacié de 1la
sancio, es consideren les
circumstancies atenuants 1 /o

agreujants de la infraccio.

Circumstancies atenuants:
* No haver tingut intencid de

causar perjudici.

aquellos padres/madres o familiares
directos que muestren actitudes de

negligencia o participacién pasiva
en los hechos, asi como la
provocacidn o incitaciodn a la
infraccidn, aunque esta sea

ejecutada por otros. La Iimposiciodn
de sanciones se ejercerda de forma

proporcionada a la infraccidn
cometida, atendera las
circunstancias personales,

familiares y sociales del menor y
tendra siempre como objetivo la
intervencién socio-psicopedagdgica.

Las sanciones podran abarcar:

. Amonestacidn, oral y/o
escrita, mediante entrevistas
personalizada y/o asambleas
de obligatoria asistencia por
parte del menor v
profesionales.

e Comunicacién a los padres y/o
al Gabinete Psicopedagdgico
Municipal y/o a los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

* En su caso,
limpieza/reparacion/reposicid
n de objetos o espacios, y/o
contraprestacioén realizando
un trabajo en beneficio del

centro.
* Suspensidn temporal del
derecho de asistencia a

determinadas actividades.

* Suspensidn temporal del
derecho de asistencia al
centro.

e Perdida del derecho de
asistencia al centro,
apelando a otros recursos de
intervencidn.

Con el fin de elevar o disminuir 1la
calificacién de gravedad en la
infraccidén, y, consecuentemente, 1la

graduacion de la sancidn, se
consideran las circunstancias
atenuantes y /o agravantes de la

infracciodn.

Circunstancias Atenuantes:

* No haber tenido intencidén de
causar perjuicio.



* L'espontania admissié de la

falta.

e La peticid privada i/0
publica de disculpes.

e La reparacio dels danys
causats.

* No haver sigut objecte de

sancié anteriorment.

Circumstancies agreujants:

* La premeditacio.

e La reticencia al
de la falta.

e La incitacio a la
col-lectiva.

coneixement
falta

* La publicitat en la comissio

de la infraccio
(deterioracio, sostracio,
ofensa o agressio) es
realitze contra wuna persona
en qui concdérrega situacid de
menor edat, minusvalidesa,
recent incorporacié o analoga
circumstancia.
* La reincidencia.

Correspondra sancionar les

infraccions, depenent de la seua

gravetat 1 interferencia, a 1'equip

educatiu, i, si escau , a la
Comissié de Seguiment i el Consell
Escolar del centre als quals podra
apel-lar 1'equip educatiu.

Es funcié de 1'equip educatiu i de
la Comissidé de Seguiment vetlar per
l'efectiu compliment de les
sancions en els termes que preveu
aquest reglament.

cAPITOL XT. NORMES DE SALUT,
HIGIENE I NUTRICIO

Article 38

1.- Els xiquets hauran d'acudir a
1'Escola Infantil en condicions de
salut i higieniques que no

impliquen risc per a Ssi mateix ni
per a altres xiquets/es.

2.- No seran admesos al centre els
xiquets/es que patisquen malalties

e La espontdnea admisidén de la

falta.

e TLa peticidn privada y/o
publica de disculpas.

e La reparacién de 1los danos
causados.

* No haber sido objeto de

sancidén anteriormente.

Circunstancias agravantes:

* La premeditacidn.

o La reticencia al conocimiento
de la falta.

e La incitacidn a la falta
colectiva.

e La publicidad en la comisiodn
de la infraccidén (deterioro,
sustraccidn, ofensa o

agresion) se reallice contra
una persona en qulien concurra

situaciodn de menor edad,
minusvalia, reciente
incorporacidn o analoga
circunstancia.
e La reincidencia.
Correspondera sancionar las
infracciones, dependiendo de su
gravedad e interferencia, al equipo
educativo, vy, en su caso , a la

Comisidn de Seguimiento v el
Consejo Escolar del centro a los
que podra apelar el equipo
educativo.

Es funcidén del equipo educativo y
de la Comisidén de Seguimiento velar
por el efectivo cumplimiento de las
sanciones en los términos que prevé
este reglamento.

CAPITULO XTI NORMAS DE SALUD,
HIGIENE Y NUTRICION

Articulo 38

1.- Los nifnos deberdan acudir a la

Escuela Infantil en condiciones de
salud e higiénicas que no Iimpliquen
riego para si1 mismo ni para otros
nifios/as.

2.- No serdn admitidos al centro
los nifios/as que padezcan



infecte-contagioses en fase aguda
de contagi. L'aparicié d'aquestes
malalties haura de ser comunicada
pels pares, tutors o representants
legals a la direccié del centre
que, al seu torn, ho posara
immediatament en coneixement de la
Comissié Municipal de Seguiment

3.- En cas d'observar-se simptomes

d'un procés infecte-contagidés en
els xiquets/es en el mateix centre,
s'informara a la direccio, 1
avisant als pares, tutors o
representants legals, amb la

finalitat d'evitar la propagacid de

la malaltia entre els altres
xiquets/es. El reingrés en el
centre no sera possible fins a

transcorregut el periode de contagi
o porta 1'informe medic que
acredite tal circumstancia.

4.- En cas de malaltia o accident
sobrevingut en el centre, després
de les primeres atencions “in

situ”, 1 com més prompte millor, es

posara dita circumstancia en
coneixement dels pares, tutors o
representants legals dels
xiquets/es 1 , s'en tot cas, es
procurara que el menor reba
l'atencié medica necessaria.

5.- Quan es produisca la falta
d'assistéencia al centre per un
periode superior de tres dies, a

causa de malaltia o algu una altra
circumstancia, els pares, tutors o
representants legals hauran de
comunicar aquest fet a la direccio
del centre.

6.— En els casos que s 'hagen
d'administrar medicaments als
xiquets/es, hauran d'anar
acompanyats de la prescripcio
medica, actualitzada a la data del
tractament, en quée constara el nom
del xiquet/a el nom del medicament,
forma, dosi i periocitat de
l'administracié. I sol-licitud a la
persona responsable de la direccio

enfermedades infecto-contagiosas en
fase aguda de contagio. La
aparicidn de estas enfermedades
debera ser comunicada  por los
padres, tutores o representantes
legales a la direccidén del centro
que, a su vez, lo pondra de
inmediato en conocimiento de Ila
Comisidén Municipal de Seguimiento

3.- En caso de observarse sintomas
de un proceso infecto-contagioso en
los nifos/as en el propio centro,
se informara a la direccidén de
este, y avisando a los padres,
tutores o representantes legales,
con el fin de evitar la propagacidn
de 1la enfermedad entre 1los demas
nifios/as El reingreso en el centro
no serda posible hasta transcurrido
el periodo de contagio o trae el

informe médico que acredite tal
circunstancia.
4.- En caso de enfermedad o

accidente sobrevenido en el centro,
después de las primeras atenciones

“in situ”, y a la mayor brevedad
posible, se podra dicha
circunstancia en conocimiento de
los padres, tutores o
representantes legales de los

nifdos/as y , se en todo caso, se
procurara que el menor reciba la
atencioén médica necesaria.

5.- Cuando se produzca la falta de
asistencia al centro por un periodo
superior de tres dias, debido a
enfermedad o alguien otra
circunstancia, los padres, tutores
o representantes legales deberan

comunicar este hecho a la direccidn
del centro.

6.— En los casos que se deban
administrar medicamentos a los
nifAos/as, deberan ir acompafados de
la prescripcion médica,
actualizada a la fecha del
tratamiento, en que constara el
nombre del nifo/a el nombre del
medicamento, forma, dosis %
periocidad de la administracidén. Y
solicitud a la persona responsable



del centre per a subministrar la
medicacié en horari escolar, segons
resolucié d'l de Setembre de 2016
de la Conselleria d'Educacid,
Recerca, Cultura 1 Esport. I de la
Conselleria de Sanitat Universal 1
Salut Publica, per la qual es
dicten 1instruccions 1 orientacions
d'atencié sanitaria especifica en
centre educatius per a regular
1'atencié sanitaria a 1'alumnat amb

problemes de salut cronica en
horari escolar, 1'atencid a la
urgencia previsible 1 no
previsible, aixi com
l'administracié de medicaments 1
1'existencia de farmacioles en

centres escolars.

7.-Els pares, tutors o
representants legals hauran de
proporcionar al centre el material
(bolquers, tovalloletes, mudes,
pitets..) necessaria per a 1l'atencié
i1 higiene del menor.

Article 39
e Tots els menjars son
elaborats en la cuina de
l'escola.

* [Es respectaran 1 atendran les
dietes especials per motiu de
salut (prescripcidé medica) o
religio, comunicant-ho a
1'educadora.

* L'horari del menjador és a
les 12700h. Es respectara
1'horari de les preses 1 dels
menjars en la classe de 0 a 1
any.

* FEs posara en coneixement del
centre si el xiquet/a és
al-lergic o presenta alguna
intolerancia a algun aliment,
presentant el corresponent
document medic.

e El centre publicara en el
tauler d'anuncis i/o
facilitara als pares, tutors
o representants legals una
relacié mensual dels menus

de la direccidén del
suministrar la medicacidn en
horario escolar, segun resolucidn
de 1 de Septiembre de 2016 de la
Conselleria de Educaciédn,
Investigacidén, Cultura y Deporte. Y
de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica, por la
cual se dictan instrucciones y
orientaciones de atencidén sanitaria
especifica en centro educativos
para regular la atencidén sanitaria
al alumnado con problemas de salud
crénica en horario escolar, la
atencidén a la urgencia previsible y
no previsible, asi como la
administracién de medicamentos y la
existencia de botiquines en centros
escolares.

centro para

7.-Los padres, tutores o
representantes legales deberan
proporcionar al centro el material
(paniales, toallitas, mudas,
baberos...) necesaria para la
atencién e higiene del menor.

Articulo 39

. Todas las comidas son
elaboradas en la cocina de la
Escuela.

* Se respetardn y atenderdan las
dietas especiales por motivo
de salud (prescripcidn
médica) o religion,
comunicdndolo a la educadora.

e FEl horario del comedor es a
las 12700h.Se respetara el
horario de las tomas y de las
comidas en la clase de 0 a 1

afo.

* Se pondrd en conocimiento del
Centro si el nifo/a es
alérgico o presenta alguna
intolerancia a algin
alimento, presentando el
correspondiente documento
médico.

e El centro publicara en el
tabldn de anuncios y/o
facilitara a los padres,
tutores o representantes

legales wuna relacidén mensual



previstos, els quals

procuraran proporcionar una
dieta sana, equilibrada 1
correcta per als diferents
grups d'edats. Qualsevol
variacié es comunicara en el
mateix dia mit jangant
1'agenda.

* En el cas dels bebés s'haura
de comunicar a 1 'educadora

per escrit la dieta
alimentosa 1 les hores de
presa.

* TLa introduccid de nous
aliments en la dieta, haura

de fer-se a casa seguint les
indicacions del pediatre del

xiquet/a.

* FEls xiquets han de venir
desde junats de casa. En el
centre no es donaran
desdejunis.

Article 40
Per a evitar possibles accidents

els pares/mares evitaran que els
xiquets/xiquetes porten al centre
objectes xicotets tals com
polseres, arracades, anells, clips
del pel, monedes, e} qualsevol
objecte que poguera ocasionar
ennuegaments o altres accidents.

Els pares 1 mares podran permetre
que els seus fills/es puguen portar

algun joguet per a compartir amb
els seus companys, previa
autoritzacié de la tutora, pero

haura de ser un joguet
corresponent a la seua edat.

sequr 1

CAPITOL XII ESTRUCTURA ORGANICA

Article 41
L'Escola Infantil Municipal,
objecte d'aquest reglament,

disposara de la seglient estructura
organitzativa:

- Consell Escolar de Centre
- estructura de govern
- estructura pedagogica

de los menus previstos, los
que procuraran proporcionar
una dieta sana, equilibrada
y correcta para los distintos
grupos de edades. Cualquier
variacidén se comunicard en el
mismo dia mediante la agenda.

* En el caso de 1los bebés se
debera comunicar a la
educadora por escrito la
dieta alimenticia y las horas

de toma.
e TLa introduccidn de nuevos
alimentos en la dieta, debera

hacerse en casa siguiendo las
indicaciones del pediatra del

nifo/a.
e Los nifios deben de venir
desayunados de casa. En el

centro no se dardn desayunos.

Articulo 40

Para evitar posibles accidentes 1los
padres/madres evitaran que los
nifAos/nifAas traigan al centro
objetos pequenos tales como
pulseras, pendientes, anillos,
clips del pelo, monedas, o
cualquier objeto que pudiera
ocasionar atragantamientos u otros
accidentes.

Los padres y madres podran permitir
que sus hijos/as puedan traer algun
juguete para compartir con sus
compafleros, previa autorizacidn de
la tutora, pero debera ser un
juguete seguro y correspondiente a
su edad.

CAPITULO XII ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 41

La Escuela Infantil Municipal,
objeto de este reglamento,
dispondra de la siguiente
estructura organizativa:

- Consejo escolar de Centro
- estructura de gobierno
- estructura pedagdgica



- personal de serveis
Article 42

Son competéncies
Consell, les seglients:

propies del

a) Vetlar pel compliment del
procediment d'admissid

b) Vetlar per 1l'aplicacié del barem
d'admissié.

c) Resoldre els expedients de
sol-licitud d'ingressos.

d) Aprovacioé de les altes 1 baixes
de 1'Escola Infantil.

e) Establiment de 1l'horari de
1'Escola Infantil.

f) Aprovacié del calendari anual.

g) Estudi I resolucié els
conflictes de regim intern.

h) Aplicaciod i interpretacid del
present reglament.

i) Aprovar 1 executar el pressupost
del centre.

j) Promoure la renovacié de les
instal-lacions 1 1'equipament de
1l'escola 1 encarregar-se del seu

manteniment.
k) Aprovar i avaluar la programacid
general 1 les activitats

escolars complementaries.

1) Fixar les bases per a la
col-laboracié amb objectius
educatius 1 culturals amb altres
centres 1 institucions.

m) Aprovar 1 avaluar el
funcionament general del centre,
el rendiment escolar i
1'avaluacio del centre que
realitze 1'Administracid
d'Educacio.

Amb caracter general, 1'estudi,
elaboracié, aprovacié 1 aplicacié
de qualsevol reglament, norma, etc..
necessaris per al bon funcionament
de 1'Escola Infantil

Article 43. Organs unipersonals

Organs unipersonals i col-legiats

- personal de servicios
Articulo 42

Son competencias propias del
Consejo, las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento del
procedimiento de admisidn

b) Velar por la aplicacién del
baremo de admisiodn.

c) Resolver los expedientes de
solicitud de ingresos.

d) Aprobacién de las altas y bajas
de la Escuela Infantil.

e) Establecimiento del horario de
la Escuela Infantil.

f) Aprobacidén del calendario anual.
g) Estudio v resolucidn los
conflictos de régimen interno.

h) Aplicaciodn e interpretacion
del presente reglamento.

i) Aprobar v ejecutar el
presupuesto del centro.

j) Promover la renovacidén de las
instalaciones y el equipamiento
de la escuela y encargarse del
mantenimiento de las mismas.

k) Aprobar v evaluar la
programacion general v las
actividades escolares
complementarias.

1) Fijar las bases para la
colaboracidn con objetivos
educativos v culturales con

otros centros e instituciones.

m) Aprobar 0% evaluar el
funcionamiento general del
centro, el rendimiento escolar y

la evaluacidn del
realice la

centro que
Administraciodn de

Educaciodn.
Con cardcter general, el estudio,
elaboraciédn, aprobaciodn v

aplicacién de cualquier reglamento,

norma, etc.. necesarios para el buen
funcionamiento de la Escuela
Infantil

Articulo 43 Organos unipersonales

Organos unipersonales y colegiados



A) érgans unipersonals

A 1'hora de gestionar 1'escola
infantil, considerem basica la
coordinacié entre tots els elements
que constitueixen la nostra
comunitat educativa: director 1
secretari, sera el director qui
assumisca les funcions de cap
d'estudis.

Article 44. érgans col-legiats de
Govern.

1. EI1 Consell Escolar

1.1 Composicid:
- ElI Consell escolar de centre
estara format per:

1. El/la regidor/a de educacié o
persona en qui delegue.

2. El1/la técnic/a d’Educacié

3. La responsable de 1'Empresa
Gestid 1 Serveis de Paterna SLU

4. La directora de 1l'escola
infantil.

5. Un representant dels serveis
socials municipals.

6. Un/a representant dels

pares/mares d'alumnes.

E1 Consell sera presidit pel
regidor responsable de 1'Area
d'Educacio.

1.2 Reunions o normes de
funcionament: Es mantindran una

reunié al principi de curs 1 una
altra en finalitzar aquest. A més
d'una reunié al trimestre. I podra
establir-se reunié del Consell si
la convoca la directora o almenys
un terg¢ dels membres.

En el si del Consell podran crear-
se quantes comissions es consideren
oportunes; en cada cas el mateix
Consell determinara qui compon cada
comissié 1 quines sén les funcions
d'aquesta comissid.

Les decisions que s'establisquen,

Aa) 6rganos unipersonales

A la hora de gestionar la escuela

infantil, consideramos bdasica la
coordinaciodn entre todos los
elementos que constituyen nuestra
comunidad educativa: director 'y
secretario, serda el director quien
asuma las funciones de jefe de
estudios.

Articulo 44 6rganos Colegiados de
Gobierno.

1. E1 Consejo Escolar

1.1 Composicidn:
- El1 Consejo escolar de Centro
estara formado por:

1. El1/la Concejal/a de educacidén o
persona en que delegue.
2. El/la técnico/a de educaciodn

3. La responsable de la Empresa
Gestidén y Servicios de Paterna
SLU

4. La Directora de la escuela
infantil.

5. Un representante de los
servicios sociales municipales.

6. Un/a representante de los

padres/madres de alumnos /as

EI1 Consejo serd presidido por el

Concejal responsable del Area de
Educaciédn.
1.2 Reuniones o normas de

funcionamiento: Se mantendran una
reunidén al principio de curso y

otra al finalizar el mismo. Ademas
de una reunidén al trimestre. Y
podra establecerse reunion del

Consejo si lo convoca la directora

o al menos un tercio de los
miembros.

En el seno del Consejo podran
crearse cuantas comisiones se

consideren oportunas; en cada caso
el propio Consejo determinard quién
compone cada comisidén y cudles son
las funciones de dicha comisiodn.

Las decisiones que se establezcan,



si es fan per votacid,
la majoria simple.
Les actes seran

requeriran

elaborades pel

secretari. En la seglient reunid es
llegira l'acta per a la seua
aprovacié amb les signatures dels
membres presents 1 que a més van
estar presents en la reunio
anterior. En cas que algun
component no estiga conforme amb
l'acta, s'afegira una diligencia
indicant les raons i quantes
al-legacions es vulguen.

2. L'Equip educatiu:

Composicid: Equip educatiu el
componen la totalitat dels
educadors destinats en el centre,
que presten en aquest serveis
docents. Sera presidit per la
directora.

1.- L'equip educatiu es
constitueix com un grup de
treball que a través de 1'atencid
directa als xiquets/es, participa

del projecte integral del centre.

2.- L'Equip educatiu estara
integrat pel director/a, que
actuara com a coordinador/a 1 pel

conjunt d'educadors del centre.

3.-S6n competéencies
seglients:

propies, les

a) Elaborar el projecte educatiu
o projecte curricular del
centre, 1 procedir a la seua
modificacidé si cal.

b) Fixar els <criteris per al

seguiment i avaluacié del
projecte educatiu 1 de
projecte curricular del
centre.

c) Establir els criteris

generals que han d'adaptar-se
les programacions de cadascun

dels grups d'edats. No
competeix a equip, solament
mestres.

d) Elaborar la memoria anual del
centre.

e) Disseny activitats que

si se hacen por votacidn,
requeriran la mayoria simple.

Las actas serdn elaboradas por el
Secretario. En la siguiente reunidn
se leerda el acta para su aprobacidn

con las firmas de los miembros
presentes y que ademds estuvieron
presentes en la reunidén anterior.

En caso de que algun componente no

esté conforme con el acta, se
afladird wuna diligencia indicando
las razones y cuantas alegaciones

se quieran.

2. El1 Equipo educativo:

Composicidén: Equipo educativo Io
componen la totalidad de los
Educadores destinados en el Centro,
que prestan en él servicios
docentes. Serda presidido por la
directora.

1.- E1 equipo educativo se
constituye como un grupo de

trabajo que a través de la atenciodn
directa a los nifios/as, participa
del proyecto integral del centro.

2.- E1 Equipo educativo estara
integrado por el director/a, que
actuara como coordinador/a y por el
conjunto de educadores del centro.

3.-Son competencias
siguientes:

propias, las

a) Elaborar el proyecto educativo
o proyecto curricular del
centro, b proceder a su
modificacidén si es preciso.

b) Fijar 1los <criterios para el
seguimiento y evaluacidn del

proyecto educativo v de
proyecto curricular del
centro.

c) Establecer los criterios
generales que deben adaptarse

las programaciones de cada uno

de 1los grupos de edades. No
compete a equipo, solo
maestros.

d) Elaborar la memoria anual del
centro.

e) Diseflo actividades que exijan



exigisquen coordinacié entre
els diferents grups d'edats.
f) Programar activitats amb els

pares dels xiquets/es. No
competeix a equip, solament
mestres.
ag) Elaborar, al costat de la
direccio, el regim de
funcionament de 1'equip
educatiu.
Article 45
1.- El personal d'atencidé directa
amb els xiquets/es sera el que

estant en possessié de la titulaciod

corresponent realitze les funcions
que segons la seua categoria
professional s'establisquen en el
corresponent conveni col-lectiu,

aixi com les que s'encomanen per la
direccidé del centre.

2.- Aquest personal estara integrat
per mestres especialistes en
educacid infantil, 1 tecnics
SUPERIORS EN EDUCACIO INFANTIL

Article 46

estara
cuina,

El personal de serveis
integrat pel personal de
neteja i manteniment.

El personal de cuina, neteja 1
manteniment realitzara les funcions
que segons la seua categoria
professional s'establisquen en el
convenli col-lectiu, aixi com 1les
que 11 encomane la direccidé del
centre.

CAPITOL XIII. ASOCIACION DE PARES I
MARES.

Article 47

L'associacid de pares 1 mares és
1'organ de participacié en la vida
del centre. La constitucio I
funcionament es fomentara per part
de la direccié.

coordinacidn entre los
distintos grupos de edades.

f) Programar actividades con 1los
padres de los ninos/as. No
compete a equipo, solo
maestros.

g) Elaborar, junto a la
direccion, el régimen de
funcionamiento del equipo
educativo.

Articulo 45

1.- El1 personal de atencidén directa
con los nifos/as sera el que
estando en posesidn de la
titulacidén correspondiente realice
las funciones que segun su
categoria profesional se
establezcan en el correspondiente
convenio colectivo, asi como 1las

que se encomienden por la direccidn
del centro.

2.—- Este personal estard integrado
por maestros especialistas en
educacidn infantil, )Y técnicos

SUPERIORES EN EDUCACION INFANTIL

Articulo 46

El1 personal de servicios estara
integrado por el personal de
cocina, limpieza y mantenimiento.

El1 personal de cocina, limpieza y
mantenimiento realizara las
funciones que segun su categoria
profesional se establezcan en el
convenio colectivo, asi como 1las
que le encomiende la direccidén del
centro.

CAPITULO XIII. ASOCIACION DE PADRES
Y MADRES.

Articulo 47

La asociacidn de padres y madres
es el 6rgano de participacidén en 1la
vida del centro. La constitucidn y
funcionamiento se fomentara  por
parte de la direccidn.



Article 48

1.- Sense perjudici del que

establisca els propis estatuts,
1'associacié promoura les seglients

finalitats:
a) Defensar els drets dels
pares, tutors o

representants en relacid amb
la prestacié del servei cap
als xiquets/es.

b) Col-laborar amb la direccid
i amb el personal del centre
per a afavorir el
desenvolupament 1integral de
poblacidé atesa i una millora
de la qualitat de la
prestacioé del servei.

2.- Per a 1'acompliment d'aquestes
finalitats la direccié del centre
prestara a 1l'associacié de pares
quanta informacid relativa al
funcionament del centre la
requerida pels organs de
representacidé d'aquesta.

Article 49

L'Associacid de pares 1 mares

podra celebrar les reunions en els
locals del centre quan tinga per
objecte les finalitats propies 1
no pertorbe el desenvolupament
normal de les activitats. Per a tal

efecte, bastara amb la simple
comunicacio a la direccid del
centre la convocatoria de la

reunid, per almenys, amb 48 hores

d'antelacié.

Article 50

Per a garantir 1'efectiva
participacio dels pares, seran
d'aplicacié general les seglients
normes.

l1.- El1 comengament del curs, la
direccié del centre informara als
organs de representacié de
1'associacio dels programes 1
activitats que es desenvoluparan,

de la normativa establida en

Articulo 48

1.- Sin  perjuicio de 1o que
establezca los propios estatutos,
la asociacidn promovera los

siguientes fines:

a) Defender los derechos de los
padres, tutores o
representantes en relacion
con la prestacidn del
servicio hacia los nifios/as.

b) Colaborar con la direccidén y
con el personal del centro
para favorecer el desarrollo
integral de poblacidn
atendida y una mejora de 1la
calidad de la prestacidén del

servicio.
2.—- Para el desempeno de estos
fines la direcciodn del centro

prestarda a la asociacidn de padres

cuanta informacidn relativa al
funcionamiento del centro la
requerida por los organos de

representacidn de esta.

Articulo 49

La Asociacidén de padres y madres
podrd celebrar las reuniones en 1los
locales del centro cuando tenga por
objeto los fines propios y no
perturbe el desarrollo normal de
las actividades. Para tal efecto,
bastara con la simple comunicaciodn
a la direccidén del centro la
convocatoria de la reunidén, por al
menos, con 48 horas de antelacidn.

Articulo 50

Para garantizar la efectiva
participacién de 1los padres, seran
de aplicacidn general las

siguientes normas.

1.- EI comienzo del curso, la
direccién del centro 1informarda a
los o6rganos de representacidén de la
asociacidén de los  programas v
actividades que se desarrollarén,
de la normativa establecida en



relacié amb el
aspectes puguen
interés.

centre 1 quants
resultar del seu

2.- Els
representants
a sol-licitar
necessiten sobre
pels xiquets/es.

pares, tutors, ¢
legals tindran dret
quanta informacid
1'atencié rebuda

DISPOSICIONS FINALS.

En tot el no previst en el present
Reglament respecte al funcionament
1 procediment, s'estara a
l'establit en la legislacié de
Regim Local, quan 11 siga
aplicable, la normativa especifica
en materia educativa, assenyalada
en el present reglament.

L'Ajuntament podra dictar quantes
resolucions siguen necessaries per
a l'aplicacidé i desenvolupament del
present reglament.

El present reglament entrara en
vigor conforme al que es disposa

en 1'article 70.2 de 1i Llei

7/85, de 2 d'abril, reguladora

de les bases de régim local.
SEGON. — Sotmetre 17acord a
informacié publica 1 audiencia en
Butlleti Oficial Provincia pel
termini de trenta dies en virtut

art 70.2 de
regim local

1llei de bases de

TERCER.—- Donar compte a les parts
interessades als efectes oportuns”

ATES 1l'informe de Secretaria
emés que es troba en expedient
(document amb Csv

1D031W060G2I4J1I0HBS) .

ATES el nou informe de 1l'area

emés (document amb CSV
S5M416F3I5G4Z6Z3F0YPS) .
Pren la paraula el Sr.

Ibafiez, qui al-ludeix a 1l'informe

relacién con el centro y cuantos

aspectos  puedan resultar de su
interés.

2.- Los padres, tutores, o
representantes legales tendran
derecho a solicitar cuanta
informacidn precisen sobre la

atencioén recibida por los nidos/as.
DISPOSICIONES FINALES.

En todo lo no previsto en el
presente Reglamento respecto al
funcionamiento y procedimiento, se
estard a lo establecido en 1la

legislacidén de Régimen Local, en
cuanto le sea de aplicacidn, la
normativa especifica en materia
educativa, sehalada en el presente
reglamento.

El Ayuntamiento podra dictar
cuantas resoluciones sean
necesarias para la aplicacién y

desarrollo del presente reglamento.

El presente reglamento entrara
en vigor conforme a lo dispuesto
en el articulo 70.2 de 1le Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local.

SEGUNDO. — Someter acuerdo a
informacidén publica y audiencia en
Boletin Oficial Provincia por el
plazo de treinta dias en virtud
art 70.2 de Ley de Bases de
Régimen Local

TERCERO.—- Dar cuenta a las partes
interesadas a los efectos
oportunos”

CONSIDERANDO el informe de

Secretaria emitido que obra en
expediente (documento con Csv
1D031W060G2Y4J1I0HRS) .

CONSIDERANDO el nuevo informe
del 4rea emitido (documento con CSV
S5M416F3I5G4Z26Z3F0YPS) .

Toma la palabra el Sr.
Ibafiez, que alude al informe de



de Secretaria, 1 manifesta que es

tracta d'aprovar un reglament,
segons indica la proposta, gue no
especifica quins sén els canvis;

que hauria d'estar subjecte a
consulta prévia. Motiva 1l'abstencid
del seu grup.

El Sr. Mora assenyala due
traslladaran a l'area eixes
consideracions, amb la finalitat de
millorar la tramitacid en endavant.
Indica que es tracta d'una
modificacié parcial del reglament.
En el cas de Font del Gerro, en ser
un reglament nou, es va proposar la
seua retirada.

A la wvista de 1l'exposat, i

secretaria, y manifiesta que se
trata de aprobar un reglamento,
segun indica la propuesta, gque no

especifica cuédles son los cambios;
que deberia estar sujeto a consulta
previa. Motiva la abstencién de su

grupo.

El Sr. Mora seflala que
trasladaran al area esas
consideraciones, con el fin de
mejorar la tramitacidn en lo
sucesivo. Indica que se trata de
una modificacidén parcial del
reglamento. En el caso de Fuente
del Jarro, al ser un reglamento

nuevo, se propuso su retirada.

A la vista de lo expuesto, y

sotmesa la proposta d'acord sometida la propuesta de acuerdo
anteriorment transcrita, amb anteriormente transcrita, con el
l'afegit del nou informe de 1l'area afiadido del nuevo informe del A&area
emés (document amb CSv emitido (documento con CSv
5M416F31I5G4Z6Z3F0YPS) a votacid, en 5M416F31I5G4Z6Z3F0YPS) a votaciédn,

atencié al dictamen emés per la

en atencién al dictamen emitido por

comissié informativa competent en

la comisién informativa competente

matéria d'educacidé, el Ple adopta

en materia de educacién, el Pleno

acord en aquests termes, amb el vot

adopta acuerdo en dichos términos,

favorable dels grups Socialista

con el voto favorable de los grupos

(6), Compromis (6), PASIP (2) i

Socialista (6), Compromis (6),

Popular (3); i 1l'abstencié de 1la

PASIP (2) y Popular (3); y la

resta.

10é.- INCLUSIO SOCIAL.-AREA
D'INCLUSIO SOCIAL.-APROVACIO
JUSTIFICACIO PRESENTADA PER L'ONG
SAHARA LLIURE DE LA SUBVENCIO
CONCEDIDA EN 2017.- VISTA la
justificacid i la memoria

presentada dins del termini i en la
forma escaient, per 1'ONG “SAHARA
LLIURE DE PATERNA” de 1l'exercici
2017 d'acord a 1la clausula quarta
del corresponent conveni.

VIST que per 1l'Ajuntament en
Ple de data 28 de Jjuny de 2017 es
va aprovar la subscripcid del
Conveni de Col-laboracié amb 1'ONG
“Sahara Lliure de Paterna”.

VIST que de conformitat a
l'art. 75 del RD 887/2006 es
presenta en data 21 de desembre de

abstencién del resto.

10e.- INCLUSION SOCIAL.-AREA
DE INCLUSION SOCIAL.-APROBACION
JUSTIFICACION PRESENTADA POR LA ONG

SAHARA LLIURE DE LA SUBVENCION
CONCEDIDA EN 2017.- VISTA la
justificacidn y la memoria
presentada en tiempo y forma, por
la ONG “SAHARA LLIURE DE PATERNA”

del ejercicio 2017 de acuerdo a la
clausula cuarta del correspondiente
convenio.

RESULTANDO que por el
Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de
junio de 2017 se aprobd la
suscripcidén del Convenio de
Colaboracién con la ONG “Sahara
Lliure de Paterna”.

RESULTANDO que de conformidad
al art. 75 del RD 887/2006 se
presenta en fecha 21 de diciembre



2017 s'ha presentat la documentaciéd
justificativa de la subvencid,
ascendint a un import de 17.209,20
€.

VIST que s'han comprovat
tots els Jjustificants presentats 1
que s'ajusten al Conveni 1 la
destinacié dels fons rebuts ha
sigut utilitzat per a la finalitat
del projecte presentat.

VIST que tots els
justificants originals han sigut
acarats i les seus copies

degudament compulsades.

ATES que 1'Ajuntament en
sessid® ordinaria celebrada pel Ple

el dia 28 de Jjuny de 2017, va
adoptar 1l'acord de subscriure el
conveni de col-laboracié entre
1'Ajuntament de Paterna i

l'associacié “ONG SAHARA LLIURE DE
PATERNA” .

ATES que segons la clausula
TERCERA del citat conveni,
1'Ajuntament destinara 12.500 € per
a subvencionar 1l'execucidé del seu
programa d'activitats per a
l'exercici 2017.

ATES que després de la
comprovacidé del compte justificatiu
la despesa ascendeix a 17.209,20 €.

ATES que la memdria técnica
presentada detalla les activitats
realitzades al llarg de 1l'any 2017
sent aquestes coincidents al
regulat pel Conveni.

ATES que l'article 14 de la
Llei 38/2003, general de
subvencions, en relaciéd a
1l'obligacid del perceptor de
justificar la percepcidé dels fons
rebuts, aixi com 1l'article 30 i
34.3 en relacié a la forma de
justificar i procediment de
pagament.

de 2017 se ha
documentacidén Jjustificativa de 1la
subvencién, ascendiendo a un
importe de 17.209,20 €.

presentado la

RESULTANDO que se han
comprobado todos los Jjustificantes
presentados vy que se ajustan al

Convenio y el destino de los fondos
recibidos ha sido utilizado para la
finalidad del proyecto presentado.

RESULTANDO que todos los
justificantes originales han sido
cotejados 'y las copias de los
mismos debidamente compulsadas.

CONSIDERANDO que el
Ayuntamiento en sesidén ordinaria
celebrada por el Pleno el dia 28 de
junio de 2017, adoptd el acuerdo de
suscribir el convenio de
colaboracién entre el Ayuntamiento
de Paterna y la asociacién “ONG
SAHARA LLIURE DE PATERNA”.

CONSIDERANDO que segun la
clausula TERCERA del citado
convenio, el Ayuntamiento destinaréa
12.500 € para subvencionar la
ejecucidn de su programa de
actividades para el ejercicio 2017.

CONSIDERANDO que tras la
comprobacidn de la cuenta
justificativa el gasto asciende a

17.209,20 €.

CONSIDERANDO que la memoria
técnica presentada detalla las
actividades realizadas a lo largo
del afio 2017 siendo estas
coincidentes a lo regulado por el
Convenio.

CONSIDERANDO que el articulo
14 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en relacién a la
obligacién del perceptor de
justificar la ©percepcidén de 1los
fondos recibidos, asi como el
articulo 30 y 34.3 en relacidén a la
forma de justificar y procedimiento
de pago.



ATES la Base 35.b,
d'Execucidé del Pressupost per a
l'any en curs, quant a les
obligacions del beneficiari en les

subvencions.

ATESA la Base 35.g d'Execucid
del pressupost per a l'any en curs,
quant a les obligacions del
beneficiari en les subvencions, per
la qual s'estableix que una vegada
justificada aquesta, s'expedira pel
cap del Servei i previa
fiscalitzacid, s'haura d'aprovar
per 1l'dorgan concedente.

ATES el que es disposa en els
art. 41.5 i 123 del Reial decret

2598/1986, de 28 de novembre, pel
qual s'aprova el Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i
Regim Juridic de les entitats
locals en relacié a les
competéncies de 1'Alcaldia
Presidencia, del Ple i les

comissions informatives.

ATES que la Jjustificacidé de
la subvencidé ha de ser acceptada
per 1'Ajuntament en Ple, havent
d'esmenar-se la comunicacié de la
concessidé i pagament.

ATES 1'informe de
fiscalitzacid favorable de
l'interventor acctal. de data
3/7/2018, havent d'esmenar-se la

concessid i
subvencidé a la

comunicacid de la
pagament d'aquesta
BDNS.

Vist el que antecedeix, i

atés l'informe proposta de la

CONSIDERANDO la Base 35.b,
de Ejecucidén del Presupuesto para
el ano en curso, en cuanto a las
obligaciones del Dbeneficiario en
las subvenciones.

CONSIDERANDO la Base 35.g de
Ejecucién del presupuesto para el

afio en curso, en cuanto a las
obligaciones del Dbeneficiario en
las subvenciones, por la que se
establece que una vez Jjustificada
la misma, se expedira por el Jefe
del Servicio y previa
fiscalizacién, se deberd aprobar

por el érgano concedente.

CONSIDERANDO lo dispuesto en

los art. 41.5 y 123 del Real
Decreto 2598/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales en
relacién a las competencias de la
Alcaldia-Presidencia, del Pleno vy
las Comisiones Informativas.
CONSIDERANDO que la

justificacidén de la subvencidén debe
ser aceptada por el Ayuntamiento

Pleno, debiendo subsanarse la
comunicacién de la concesidén y
pago.

CONSIDERANDO el informe de
fiscalizacién favorable del
Interventor Acctal. de fecha
3/7/2018, debiendo subsanarse la

comunicacién de la concesidn y pago
de esta subvencién a la BDNS.

Visto lo dque antecede, y
atendido el informe propuesta de la

direccidé de 1l'area i el dictamen de

jefatura del &rea y el dictamen de

la comissidé informativa permanent

la comisién informativa permanente

en la matéria, el Ple, amb vot en la materia, el Pleno, con voto
favorable unanime, ACORDA: favorable undnime, ACUERDA:

PRIMER. - Aprovar la PRIMERO. - Aprobar 1a
justificacié presentada dins del justificacidén presentada en tiempo
termini 1 en la forma escaient en Y fgrma en ?ela01on ? lo; .flnes’

destinos e 1importes Jjustificados,

relaciéd a les finalitats,



destinacions 1 imports justificats,
per 1'ONG SAHARA LLIURE amb CIF
G97417703, dins del termini
establit en el conveni per la
quantitat de 17.209,20 €.

SEGON. — Traslladar a
Intervencidé 1 Tresoreria, aixi com
a 1'ONG “Sahara Lliure de Paterna”.

11é.- PATRIMONI.—AREA DE GEST10
MUNICIPAL.-EMISSIO LIQUIDACIO DEL
CANON ANUAL PER A 1'ANY 2018 PER LA
CONCESSI® DE L'US PRIVATIU DEL SOL
DE L'AREA PER ALS VIANANTS Ap.1-1 I
DEL VIAL v-2 DE LA UNITAT
D'EXECUCIO 1 DEL SECTOR 14 DEL PLA
GENERAL D' ORDENACIO URBANA DE
PATERNA, A 1'EMPRESA CONCESSIONARIA
HERON CITY MEDITERRANI SL- Vist
1'expedient nuam. 37/05,
classificacié 2.6.2.5 relatiu a la
concessié de 1'Us privatiu del So1
de 1'Area Per als vianants Ap.1-1 i
del Vial V-2 de la Unitat
d'Execucié 1 del Sector 14 del Pla

General d'Ordenacid Urbana de
Paterna.
VIST Que per acord de 30 de

novembre de 2006 1'Ajuntament en
Ple va adjudicar a 1l'Empresa “Herdn
City Paterna SL” la concessidé de
1'4s privatiu del S61 de 1'Area Per
als vianants Ap.l-1 i del Vial V-2
de la Unitat d'Execucidé 1 del
Sector 14 del PGOU de Paterna, per
un periode de 30 anys,
formalitzant-se la concessid en
Escriptura Publica de data 16 de
maig de 2007.

VIST : Que a peticié de 1la
Mercantil “Herdén City Paterna SL” i
previ compliment de 1l'establit per
a ag¢d en les clausulas del plec de
condicions de la concessio, la
Junta de Govern Local va autoritzar

en data 7 d'agost de 2014, la
cessié de la concessié de 1'us
privatiu referida d'Herén City

Paterna SL a Herdén City Mediterrani
SL, en els mateixos termes de la
concessié que en el seu moment es

por la ONG SAHARA LLIURE con CIF
G97417703, dentro del plazo
establecido en el convenio por 1la
cantidad de 17.209,20 €.

SEGUNDO. — Dar traslado a
Intervencién y Tesoreria, asi como
a la ONG “Sahara Lliure de
Paterna”.
11e.- PATRIMONIO.-AREA DE GESTION

MUNICIPAL.-EMISION LIQUIDACION DEL
CANON ANUAL PARA EL ANO 2018 POR LA
CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL
SUELO DEL AREA PEATONAL AP.1-1 Y
DEL VIAL V-2 DE LA UNIDAD DE
EJECUCION 1 DEL SECTOR 14 DEL PLAN
GENERAL DE ORDENACION URBANA DE
PATERNA, A LA EMPRESA CONCESIONARIA
HERON CITY MEDITERRANEO S.L.- Visto
el expediente ne 37/05,
clasificacién 2.6.2.5 relativo a la
concesién del Uso privativo del
Suelo del Area Peatonal AP.1-1 vy
del Vial V-2 de la Unidad de
Ejecucién 1 del Sector 14 del Plan

General de Ordenacién Urbana de
Paterna.

RESULTANDO: Que por acuerdo
de 30 de noviembre de 2006 el
Ayuntamiento Pleno adjudicé a 1la

Empresa “Herdén City Paterna S.L” la
concesién del uso privativo del
Suelo del Area Peatonal AP.1-1 vy
del Vial V-2 de 1la Unidad de
Ejecucién 1 del Sector 14 del PGOU
de Paterna, por un periodo de 30
ahos, formalizandose la concesidn
en Escritura Publica de fecha 16 de
mayo de 2007.

RESULTANDO: Que a peticidén de
la Mercantil “Herdén City Paterna
S.L” vy previo cumplimiento de 1lo
establecido para ello en las
clausulas del pliego de condiciones
de la concesién, la Junta de
Gobierno Local autorizé en fecha 7
de agosto de 2014, la cesidén de la
concesidn del uso privativo
referida de Herdén City Paterna S.L
a Herdén City Mediterrédneo S.L, en
los mismos términos de la concesidn



va atorgar a l'entitat cedent i pel
temps que en resta, subrogant-se en
tots els drets i obligacions
dimanants de la concessid, la
societat cessionaria.

VIST Que mitjancant acord
de 1'Ajuntament en Ple de
31/05/2017 es va aprovar la revisid
i liquidacié del canon de Concessid
de 1'Us privatiu del Sol1 de 1'Area
Per als vianants Ap.l1-1 i del Vial
V-2 de la Unitat d'Execucidé 1 del
Sector 14 del PGOU de Paterna per a

l'any 2017, fixant-se aquest en
95.928,08 €.
VIST Que 1'IPC de desembre

de 2016 a desembre de 2017 publicat
per 1'INE és de 1'1,1 %, que sobre
el canon de 1'any 2017 que
ascendeix a 95.928,08 € déna un
import a liquidar de 96.983,29 €.

ATES: Que segons el que es
disposa en l'article 5 del plec de
condicions econdomic-administratives
i técniques reguladores de la
Concessié de 1'Us privatiu del Sol
de 1'Area Per als vianants Ap.1-1 i
del Vial V-2 de la Unitat
d'Execucidé 1 del Sector 14 del PGOU

de Paterna, el canon de la
concessié es veura modificat per
l'increment que resulte de

l'aplicacidé de 1l'index de preus al
consum publicat per 1'INE de 1l'any
immediatament anterior.

ATES: Que 1'drgan competent
per a la liguidacidé del canon és el
Ple de 1'Ajuntament, atés que va
ser 1'organ de contractacidé en el
seu moment.

A la wvista de 1l'exposat, i

atés l'informe proposta de la la

que en su dia se otorgdé a la
Entidad cedente y por el tiempo que
resta de la misma, subrogdndose en

todos los derechos vy obligaciones
dimanantes de la concesidn, la
sociedad cesionaria.

RESULTANDO: Que mediante

acuerdo del Ayuntamiento Pleno de
31/05/2017 se aprobdé la revisidn y
liquidacién del canon de Concesidn
del Uso privativo del Suelo del
Area Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2
de la Unidad de Ejecucidén 1 del
Sector 14 del PGOU de Paterna para
el afio 2017, fijadndose éste en
95.928,08 €.

RESULTANDO: Que el IPC de
diciembre de 2016 a diciembre de
2017 publicado por el INE es del
1,1 %, que sobre el canon del ano
2017 que asciende a 95.928,08 € da
un importe a liquidar de 96.983,29
€.

CONSIDERANDO: Que segun 1lo
dispuesto en el articulo 5 del
Pliego de Condiciones Econdmico-—
Administrativas y Técnicas
reguladoras de la Concesidén del Uso
privativo del  Suelo del Area
Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2 de
la Unidad de Ejecucidén 1 del Sector
14 del PGOU de Paterna, el canon de
la concesidén se verd modificado por
el incremento que resulte de la
aplicacién del indice de precios al

consumo publicado por el INE del
afho inmediatamente anterior.
CONSIDERANDO: Que el o4rgano

competente para la liquidacién del
canon es el Pleno del Ayuntamiento,
dado que fue el érgano de
contratacién en su dia.

A la vista de lo expuesto, y
atendido el informe propuesta de la

direccidé de l'area i el dictamen de

jefatura del Area y el dictamen de

la comissié informativa competent

la comisién informativa competente

en matéria de patrimoni, el Ple,

en materia de patrimonio, el Pleno,

amb vot favorable de tots els seus

con voto favorable de todos sus

integrants a excepcidé de Ciudadanos

integrantes a excepcidn de

(4) i del Sr. Sanchez que

Ciudadanos (4) y del Sr. Sanchez




s'abstenen, ACORDA:

PRIMER. - Emetre liguidacié
per import de 96.983,29 €
corresponent al canon anual per a
l'any 2018 per la concessidé de 1'as
privatiu del S61 de 1'Area Per als
vianants Ap.l1-1 1 del Vial V-2 de

la Unitat d'Execucidé 1 del Sector

14 del Pla General d'Ordenacibd
Urbana de Paterna, a 1'empresa
concessionaria Herdén City

Mediterrani SL.

SEGON.—- Notificar el present
acord i1 la ligquidacidé corresponent
per al seu pagament a la mercantil
“Herdn City Mediterrani SL”, a
Intervencié 1 Tresoreria Municipal
als efectes oportuns.

12é.- PATRIMONI.-AREA DE GESTIO
MUNICIPAL.-LIQUIDACIO DEL CANON DE
2018 A CLEAR CHANNEL SLU PER IA
CONCESSIO DEIL DISSENY, CONSTRUCCIO,
INSTAL-LACIO, REPOSICIO I
CONSERVACIO DEIL MOBILIARI URBA DE
PATERNA. - Vist 1'expedient num.
1/00, classificacidé 2.6.2.5 relatiu
a la concessio del disseny,
construccio, instal-lacid,
reposiciod i conservacio del
mobiliari urba de Paterna.

VIST : Que en data 25 de
setembre de 2008 es wva signar
1'annex I al contracte de la

concessidé establint-se en la seua
clausula segona que el canon
aplicable per a 1l'any 2008
(36.787,99 € IVA inclos)
s'incrementara en 13.034, 86 €
corresponents a l'adequacidé de la
concessid, la qual cosa fa un total

de 49.822, 87 €, IVA inclos.

VIST Que en data 11 de marg
de 2009 se signa 1l'annex II al
contracte modificant-se la fdérmula
de calcul del canon anual a causa
de la incorporacié de dues
marquesines, quedant fixat com
segueix:

que se abstienen, ACUERDA:

PRIMERO.- Emitir liquidacidn
por importe de 96.983,29 €
correspondiente al canon anual para
el afio 2018 por la concesidén del
uso privativo del Suelo del Area
Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2 de
la Unidad de Ejecucidén 1 del Sector
14 del Plan General de Ordenacidn

Urbana de Paterna, a la empresa
concesionaria Herdén City
Mediterrdneo S.L.

SEGUNDO. - Notificar el
presente acuerdo y la liquidacidn
correspondiente para su pago a la
mercantil “Herén City Mediterrdaneo

S.L”, a Intervencidén vy Tesoreria
Municipal a los efectos oportunos.

12¢.- PATRIMONIO.-AREA DE GESTION
MUNICIPAL. —LIQUIDACIéN DEL CANON DE
2018 A CLEAR CHANNEL S.L.U. POR 1A
CONCESION DEL DISENO, CONSTRUCCION,
INSTALACION, REPOSICION Y
CONSERVACION DEL MOBILIARIO URBANO
DE PATERNA.- Visto el expediente n®2
1/00, clasificacién 2.6.2.5
relativo a la concesidén del diserfo,
construccidn, instalacidn,
reposicidn y conservacidn del
mobiliario urbano de Paterna.

RESULTANDO: Que en fecha 25
de septiembre de 2008 se firmd el
Anexo I al Contrato de la concesidn
estableciéndose en su cldusula
segunda que el canon aplicable para

el afio 2008 (36.787,99 € IVA
incluido) se incrementaré en
13.034,86 € correspondientes a la
adecuacién de la concesidén, lo que
hace un total de 49.822, 87 €, IVA
incluido.

RESULTANDO: Que en fecha 11

de marzo de 2009 se firma el Anexo
ITI al contrato modificadndose 1la
féormula de cdlculo del canon anual
debido a la incorporacidén de dos
marquesinas, quedando fijado como
sigue:



Canon anual = Canon any
anterior x IPC - 1.348,23 €.

Canon 2009 = 50.520,39 -
1.348,23 € = 49.172,16 €.

VIST Que mitjancant acord
de 1'Ajuntament en Ple de data 27
de setembre de 2017 es va fixar el
canon per a l'any 2017 en 53.606,47
€.

VIST Que 1'IPC de desembre
de 2016 a desembre de 2017,
publicat per 1'INE ¢és 1'1,1 %, que

sobre el canon de l'any 2017
1'import del qual ascendia a
53.606,47 €, fa que el calcul del
canon per a l'any 2018 siga el

seglient :

Canon 2017 x IPC - 1.348,23 =
53.606,47 € x 1,1% - 1.348,23 €

54.196,14 - 1.348,23=
52.847,91 €.

ATES: Que segons la clausula
27 del plec de condicions teéecniques
i econdomic—administratives i la
clausula tercera del contracte de
concessié del disseny, construccié,
instal-lacid, reposicié i
conservacié del mobiliari urba de
Paterna, el canon es revisara a
partir del primer any, anualment,
en funcidé de 1'increment de 1'IPC
de l'any immediatament anterior.

ATES: Que 1'organ competent
per a l'autoritzacidé de la cessid
de 1la concessidé és el Ple, atés
que va ser 1'organ de contractaciéd
per a l'adjudicacidé i gque aquesta
competéncia no ha sigut delegada.

A la wvista de 1l'exposat, i

atés l'informe proposta de la la

direccidé de l'area i el dictamen de

la comissié informativa competent

en matéria de patrimoni, el Ple,

amb vot favorable de tots els seus

integrants a excepcidé de Ciudadanos

Canon anual = Canon ano
anterior x IPC - 1.348,23 €.

Canon 2009 = 50.520, 39 -
1.348,23 € = 49.172,16 €.

RESULTANDO: Que mediante
acuerdo del Ayuntamiento Pleno de
fecha 27 de septiembre de 2017 se
fijé el canon para el afio 2017 en
53.606,47 €.

RESULTANDO: Que el IPC de
diciembre de 2016 a diciembre de

2017, publicado por el INE es el
1,1 %, que sobre el canon del ano
2017 cuyo 1mporte ascendia a

53.606,47 €, hace que el céalculo
del canon para el ano 2018 sea el
siguiente:

Canon 2017 x IPC - 1.348,23 =
53.606,47 € x 1,1% - 1.348,23 €

54.196,14 - 1.348,23=
52.847,91 €.

CONSIDERANDO: Que
cldusula 27 del Pliego de
Condiciones Técnicas vy Econdmico-
Administrativas y la cldusula
tercera del contrato de concesidn
del disenfo, construccidn,
instalacién, reposicién v
conservacién del mobiliario urbano
de Paterna, el canon se revisard a
partir del primer afio, anualmente,
en funcién del incremento del IPC
del ano inmediatamente anterior.

segun la

CONSIDERANDO: Que el o4rgano
competente para la autorizacidén de
la cesién de la concesidén es el
Pleno, dado que fue el oérgano de
contratacidén para la adjudicacidén vy
que dicha competencia no ha sido
delegada.

A la vista de lo expuesto, y
atendido el informe propuesta de la
jefatura del Area y el dictamen de
la comisién informativa competente
en materia de patrimonio, el Pleno,
con voto favorable de todos sus
integrantes a excepcidn de




(4) i del Sr. Sanchez que

Ciudadanos (4) y del Sr. Sanchez

s'abstenen, ACORDA:

PRIMER.- Fixar el canon de
concessidé del disseny, construccié,
instal-lacid, reposicid i
conservacié del mobiliari urba de
Paterna per a 1l'any 2018 en
52.847,91 €, segons 1'exposat en

el cos del present acord.

SEGON.- Emetre liquidacid per
import de 52.847,91 € a 1l'empresa
adjudicataria Clear Channel
Espanya, SL, corresponent al canon
anual per a l'any 2018 per 1la
concessié del disseny, construccid,
instal-lacid, reposicié i
conservacié del mobiliari urba de
Paterna.

TERCER.— Notificar el present
acord 1 la liquidacié corresponent
per al seu pagament a Clear Channel

Espanvya, SL, a Intervencid i
Tresoreria Municipal als efectes
oportuns.

13é.- SECCIO D'ESPORTS.-AREA DE
SERVEIS ESPORTIUS.—-CONVENI

COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE
PATERNA I L'ENTITAT LEVANTE UD SAD-
VIST 1l'expedient instruit per
1'Area de Serveis Esportius segons
el dictat pel tinent d'alcalde de
Proteccidé i Drets de la Ciutadania
de data 25 de Jjuny de 2018 (csv
3P3I1Z394D2R622X0NWG) , quan
assenyala que s'inicien els tramits
necessari, vist 1l'interés mostrat
per l'entitat Levante UD, per a
estudiar i, si escau, aprovar, un
acord de col-laboracid entre aquest
Ajuntament 1 l'entitat citada que
permeta albergar la competicidé de
maxim nivell de la seccidé de futbol
sala del Club en les Instal-lacions
Esportives Municipals de Paterna.

ATES el que es disposa en

l'art. 43.3 de la Constitucid
Espanyola de 1978 pel qual els
poders publics fomentaran

que se abstienen, ACUERDA:

PRIMERO.- Fijar el canon de
concesidén del disefio, construccidn,
instalacién, reposicién vy

conservacidén del mobiliario urbano
de Paterna para el afo 2018 en
52.847,91 €, segun lo expuesto en
el cuerpo del presente acuerdo.

SEGUNDO.- Emitir ligquidacién
por 1importe de 52.847,91 € a la
empresa adjudicataria Clear Channel
Espana, S.L., correspondiente al
canon anual para el aho 2018 por la
concesidén del disefio, construccidn,
instalacidn, reposicidn v
conservacién del mobiliario urbano
de Paterna.

TERCERO. — Notificar el
presente acuerdo y la liquidacién
correspondiente para su  pago a
Clear Channel Espana, S.L., a

Intervencién y Tesoreria Municipal
a los efectos oportunos.

132.- SECCION DE DEPORTES.-AREA DE
SERVICIOS DEPORTIVOS.—-CONVENIO
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE PATERNA Y LA ENTIDAD LEVANTE UD
S.A.D.- VISTO el expediente
instruido por el Area de Servicios
Deportivos segun lo dictado por el
Teniente de Alcalde de Proteccidén y
Derechos de la Ciudadania de fecha
25 de junio de 2018 (csv
3P3Y1Z394D2R622X0ONWG) , cuando
sefiala que se inicien los tréamites
necesario, visto el interés
mostrado por la entidad Levante UD,
para estudiar Y, si procede,
aprobar, un acuerdo de colaboracidén
entre este Ayuntamiento y la
entidad citada que permita albergar
la competicidén de méximo nivel de
la seccidén de futbol sala del Club
en las Instalaciones Deportivas
Municipales de Paterna.

CONSIDERANDO lo dispuesto en

el art. 43.3 de la Constitucidn
Espanola de 1978 por el que 1los
poderes publicos fomentaran la



1'educacid sanitaria, 1'educacid
fisica 1 1l'esport. Aixi mateix
facilitaran 1l'adequada utilitzaciéd

de 1l'oci.

ATES el que es disposa per la

Llei 40/2015, d'l d'octubre, de
regim Jjuridic del sector public
(arts. 47 a 53).

ATES el previngut en l'art.
l'art. 25.2 de la Llei 7/85 de 2
d'abril, de Bases de Regim Local,

pel qual el Municipi exercira, en
tot cas, competéncies propies, en
els termes de la legislacidé de

1'Estat i de les comunitats
autonomes, en les seglents
matéries: 1) promocidé de 1l'esport i
instal-lacions esportives i

d'ocupacidé del temps lliure.

ATESES les competéncies dels
municipis assenyalades per l'art. 7
de la Llei 2/2011, de 22 de marg,
de la Generalitat, de 1'Esport 1
1'Activitat Fisica de la Comunitat
Valenciana, quan assenyala com a
tals el foment de l'associacionisme
esportiu, la col-laboracié amb els
clubs esportius en la promocid de
les seues activitats, aixi com
l'obligacié de desenvolupament de
programes esportius destinats a
poblacié escolar 1 poblacions amb
majors necessitats socials.

ATES que l'entitat acredita
l'adopcié de 1l'acord d'acceptacid
del conveni pel seu president amb
data 9 de juliol de 2018, acord que
adopta facultat pels poders
atorgats per l'entitat Levante UD
SAD, en data 26 d'octubre de 2010,
davant el notari de 1'Il-lustre
Col-legi de Valéncia Sr. Emilio

Vicente Orts Calabuig, 1 que 11
atorguen, entre unes altres, la de
“atorgar tota classe d'actes,

contractes o negocis juridics, amb

els pactes, clausules 1 condicions
que s'estime oportuns establir,
transigir 1  pactar arbitratges,

educacidén sanitaria, la educacién
fisica y el deporte. Asimismo
facilitardn la adecuada utilizaciédn
del ocio.

CONSIDERANDO lo dispuesto por
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico
(arts. 47 a 53).

CONSIDERANDO lo prevenido en
el art. el art. 25.2 de la Ley 7/85
de 2 de abril, de Bases de Régimen

Local, por el que el Municipio
ejercerd, en todo caso,
competencias propias, en los
términos de la legislacién del
Estado y de las Comunidades
Autdénomas, en las siguientes

materias: 1) promocidén del deporte
e instalaciones deportivas y de
ocupacidén del tiempo libre.

CONSIDERANDO las competencias
de los municipios seflaladas por el
art. 7 de la Ley 2/2011, de 22 de
marzo, de la Generalitat, del
Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, cuando senala

como tales el fomento del
asociacionismo deportivo, la
colaboracidn con los clubes
deportivos en la promocidén de sus

actividades, asi como la obligacidén

de desarrollo de programas
deportivos destinados a poblacidén
escolar y poblaciones con mayores

necesidades sociales.

CONSIDERANDO que la entidad
acredita la adopcidén del acuerdo de
aceptacién del <convenio por su
Presidente con fecha 9 de Jjulio de
2018, acuerdo que adopta facultado
por los poderes otorgados por la
entidad Levante UD SAD, en fecha 26
de octubre de 2010, ante el Notario
del TIlustre Colegio de Valencia D.
Emilio Vicente Orts Calabuig, y que
le otorgan, entre otras, la de
“otorgar toda clase de actos,
contratos o negocios juridicos, con
los pactos, clausulas y condiciones
que se estime oportunos establecer,
transigir b pactar arbitrajes,



prendre part en concursos 1
subhastes, fer propostes 1 acceptar
adjudicacions (..)".

ATES que segons el dgue es
disposa en els apartats 3.3.a 1
3.3.c. del Plec de condicions

tecniques que regeixen la concessid

dels Serveis Esportius és facultat
d'aquest Ajuntament la reserva
d'espais per a atendre
autoritzacions estables anuals 1
convenis de col-laboraciéd amb
entitats.

ATES que ja ha sigut prevista

la Reserva Municipal
d'Instal-lacions Temporada 2018-
2019 (aprovada per Decret

d'Alcaldia num. 1.504 de data 16
de maig de 2018) que donara
cobertura a 1l'us d'espais esportius
en els termes exposats en la
mateixa resolucid.

ATES que el conveni regula la
durada, objectius, obligacions per
a cadascuna de les parts, regim
economic, avaluacié i seguiment del
mateix, aixi com les condicions de
la seua prorroga.

ATES que a la vista de la
naturalesa de 1l'entitat, el seu
ambit territorial d'activitat, 1 1la
seua exclusivitat, queden
justificades raons d'interes social

que sustenten la subscripcid
d'aguest conveni.
ATES 1'informe técnic emés

pel cap d'Area de Serveis Esportius
en data 11 de juliol, en el qual
consten detallades les
caracteristiques de 1l'acord aixi
com la justificacidé de la idoneltat
de les seues subscripcid (csv
5D6P603V6J6M6M1902CA) .

ATESA la conformitat Jjuridica
emesa per la Cap d'Area de Gestid
Municipal en data 11 de juliol i 23
de juliol de 2018 (csv
0K410232391P3I3P11UL i

tomar parte en concursos vy
subastas, hacer propuestas v
aceptar adjudicaciones (..)".

CONSIDERANDO que segun lo
dispuesto en los apartados 3.3.a vy

3.3.c. del Pliego de Condiciones
Técnicas que rigen la Concesidén de
los Servicios Deportivos es
facultad de este Ayuntamiento la
reserva de espacios para atender
autorizaciones estables anuales vy
convenios de colaboracién con

entidades.

CONSIDERANDO que vya ha sido
prevista la Reserva Municipal de
Instalaciones Temporada 2018-2019
(aprobada por Decreto de Alcaldia
ne 1.504 de fecha 16 de mayo de
2018) que dard cobertura al uso de
espacios deportivos en los términos
expuestos en la propia resoluciédn.

CONSIDERANDO que el convenio

regula la duraciédn, objetivos,
obligaciones para cada una de las
partes, régimen econdémico,

evaluacién y seguimiento del mismo,
asi como las condiciones de su
prérroga.

CONSIDERANDO que a la vista
de la naturaleza de la entidad, su
dmbito territorial de actividad, vy
su exclusividad, quedan
justificadas razones de interés
social que sustentan la suscripcién
de este convenio.

CONSIDERANDO el informe
técnico emitido por el Jefe de Area
de Servicios Deportivos en fecha 11

de julio, en el que constan
detalladas las caracteristicas del
acuerdo asi como la Jjustificaciédn

de la idoneidad de sus suscripcidn
(csv 5D6P6U3V6JI6MEM1II02CA) .

CONSIDERANDO la conformidad
juridica emitida por la Jefa de
Area de Gestién Municipal en fecha
11 de julio y 23 de julio de 2018
(csv 0K410232391P3E3P11UL y



5D3F6P143P104C5J130B) .

ATESA la comunicacidé a través
de la plataforma Open Certiac, que

es troba en 1'expedient de
referéncia, del Serveil de
Fiscalitzacié que assenyala que
1l'expedient no requereix de
fiscalitzacidé, d'acord amb el que
es disposa per l'art. 214.1 RDL
2/2004 TRLRHL.

Pren la paraula en aquest

punt el Sr. Ibéfilez per a manifestar
que el seu grup votara en contra,
atés que entenen que és un conveni
que costara diners a tots, Ja que
1'Ajuntament pagara per l1l'us de les
instal-lacions. Creu que hauria
d'haver-se passat pel consell
sectorial d'esports per a informar
adequadament. Es refereix al fet
qgque no es tracta d'un club 1local.

Dubta aixi mateix dels costos
d'instal-lacid de les noves
lluminaries. Es va referir aixi
mateix a diversos ciutadans i

col-lectius que s'havien queixat. I
va criticar les noticies abocades
en premsa abans d'aprovar el
conveni formalment.

El Sr. Mora es va manifestar
sorprés; creu que no han llegit el

conveni. Les 1lluminaries les paga
el club. Defensa el —conveni 1
resumeix el seu contingut, i
pregunta sobre a qui es perjudica

amb aquest. Prega al Sr. Ibéafiez que
pregunten a l'area 1 parlen “amb
dades”. Es va referir aixi mateix
al fet que 1'Ajuntament paga en

qualsevol cas la reserva
d'instal-lacions.

El Sr. alcalde, per la seua
banda, es manifesta també sorprés

amb el vot en contra; al seu judici
no hi ha perjudicats, i
s'optimitzen recursos; defensa aixi
mateix vincular Paterna a 1l'esport
d'elit que comporta el conveni.

A la wvista de 1l'exposat, i

atés l'informe proposta d'esports

5D3F6P143P104C5J130B) .
CONSIDERANDO 1la comunicacién
a través de la plataforma Open

Certiac, que obra en el expediente
de referencia, del Servicio de
Fiscalizacidén que sefiala que el
expediente no requiere de
fiscalizacidén, de acuerdo con 1lo
dispuesto por el art. 214.1 RDL
2/2004 TRLRHL.

Toma la palabra en este punto
el Sr. Ibéaflez para manifestar que
su grupo votard en contra, dado que
entienden gque es un convenio que
costara dinero a todos, ya que el
Ayuntamiento pagard por el uso de
las instalaciones. Cree que deberia
haberse pasado por el consejo
sectorial de deportes para informar

adecuadamente. Se refiere a gque no
se trata de wun club 1local. Duda
asimismo de los costes de
instalacién de las nuevas
luminarias. Se refiridé asimismo a
diversos ciudadanos 'y <colectivos
que se habian quejado. Y criticéd
las noticias vertidas en prensa
antes de aprobar el convenio
formalmente.

El Sr. Mora se manifestd
sorprendido; cree que no han leido
el convenio. Las luminarias las

paga el club. Defiende el convenio
y resume su contenido, y pregunta
acerca de a quién se perjudica con

él. Ruega al Sr. Ibafiez que
pregunten al &rea vy hablen “con
datos”. Se refiridé asimismo a que

el Ayuntamiento paga en cualquier
caso la reserva de instalaciones.

El Sr. Alcalde, por su parte,
se manifiesta también sorprendido
con el voto en contra; a su Jjuicio
no hay perjudicados, y se optimizan
recursos; defiende asimismo
vincular Paterna al deporte de
élite que conlleva el convenio.

A la vista de lo expuesto, y
atendido el informe propuesta de




i la conformitat de la direccid de deportes y la conformidad de la
l'area de gestidé municipal, aixi jefatura del area de gestidn
com el dictamen de la comissid municipal, asi como el dictamen de
informativa competent en la la comisién informativa competente
mateéria, el Ple, amb el vot en la materia, el Pleno, con el
favorable de tots els seus membres voto favorable de todos sus

presents excepte Ciudadanos (4) que

miembros presentes salvo Ciudadanos

vota en contra, ACORDA:

PRIMER: Aprovar la subscripcidé del
conveni de col-laboraciéd amb
l'entitat Levante UD SAD el tenor
literal del qual es trascriu a
continuacid:

COL-LABORACIO

CONVENT DE ENTRE

L'Tl1-1m. AJUNTAMENT DE PATERNA I
L'ENTITAT LEVANTE UD. SAD, DE
VALENCIA.
INTERVINENTS

Sr. Juan Antonio Sagredo Marco,
alcalde president de 1'I1-1m.
Ajuntament de Paterna, assistit per
la Secretaria General de la
Corporacidé en virtut del que es
disposa per l'art 3.2.1 Reial

decret 128/2018 de 16 de marg, pel

qual es regula el regim Juridic
dels funcionaris d'Administracid
Local amb habilitacidé de caracter

nacional, i el Sr. Francisco Javier
Catala Vena, amb DNI 52.787.764-G,
en qualitat de president del Club

Levante Unié Esportiva SAD, de
Valencia.
Aquestes parts, després de

reconéixer—-se mutuament capacitat
legal suficient en la representacié
que ostenten, per via d'antecedent,
i considerant que la signatura del
present conveni ha sigut aprovada
mitjancant acord de 1'Ajuntament en
Ple de data ___ de de
2018, i mitjancant resolucidé del
resident de l'entitat de data 9 de
juliol de 2018.

EXPOSEN
1.- L'Ajuntament de Paterna, a
través dels Serveis Esportius

(4) que vota en contra, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la suscripcidén del
convenio de colaboracidén con la
entidad Levante UD SAD cuyo tenor
literal se trascribe a
continuaciédn:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
ILMO. AYUNTAMIENTO DE PATERNA Y LA

ENTIDAD LEVANTE U.D. SAD, DE
VALENCTA.
INTERVINIENTES

D. Juan Antonio Sagredo Marco,
Alcalde-Presidente del Ilmo.
Ayuntamiento de Paterna, asistido
por la Secretaria General de 1la
Corporacidn en virtud de lo
dispuesto por el art. 3.2.1i Real
Decreto 128/2018 de 16 de marzo,
por el que se regula el régimen

juridico de los funcionarios de
Administracidén Local con
habilitacién de caréacter nacional,
y D. Francisco Javier Catalédn Vena,
con DNI 52.787.764-G, en calidad
de Presidente del Club Levante
Unién Deportiva SAD, de Valencia.

Dichas partes, tras
reconocerse mutuamente capacidad
legal suficiente en la
representacidén que ostentan, por

via de antecedente, y considerando
que la firma del presente convenio
ha sido aprobada mediante acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de fecha

de de 2018, y mediante
resolucién del Presidente de la
entidad de fecha 9 de Jjulio de
2018.

EXPONEN

l1.- El1 Ayuntamiento de Paterna, a
través de los Servicios Deportivos



Municipals, pretén
practica esportiva en
segments de la poblacid,
possibilitant de forma efectiva
l'accés a les diferents activitats
mitjancant una oferta variada, aixi
com estimular l'aparicid de
convenis amb entitats publiques 1
privades que puguen col-laborar en
la consecucidé de les finalitats
plantejades.

promoure la
tots els

2.— E1 Club Levante
SAD de Valencia (d'ara endavant "el
Club"), amb domicili social a
Estadi Ciutat de Valeéncia, C/ Sant
Vicent de Paul, num. 44, CP 46019
de Valéncia, és una entitat
constituida per temps indefinit
mitjancant escriptura autoritzada a
Valencia, el dia 13 de maig de
1994, pel notari Sr. Joaquin
Borrell Garcia, 1 dinscrita en el
Registre Mercantil de Valéncia, tom

Unié Esportiva

5.292, 1llibre 2600 de 1la Seccid
General, foli 1, fulla num. V-
43.533, inscripcid 12.

3.- Es desig d'aquestes parts

promoure i difondre la practica de
la modalitat esportiva de Futbol
Sala entre la poblacié de la Vila,
als efectes de la qual, en el seu
afany de col-laboracié en favor de
1'esport, acorden el present
conveni sobre la base de les
seglients clausules:

PRIMERA.- OBJECTE.

Es objecte del present conveni la
regulacid de la col-laboracid
esportiva i tecnica entre
1'Ajuntament de Paterna i el Club,
que facilite 1l'acolliment de 1la
competicié de maxima categoria que

dispute la seccié del futbol sala
del Club, a través de diversos
tipus de programes:

a) Establiment de la seu

esportiva de la plantilla del
primer equip de la seccid de
futbol sala del Club en la
instal-lacions esportives

Municipales, pretende promover la
practica deportiva en todos los
segmentos de la poblacién,

posibilitando de forma efectiva el
acceso a las diferentes actividades
mediante wuna oferta wvariada, asi

como estimular la aparicién de
convenios con entidades publicas vy
privadas que puedan colaborar en la
consecucidn de los fines
planteados.

2.- E1 Club Levante Unién Deportiva
SAD de Valencia (en adelante "el

Club"), con domicilio social en
Estadio Ciutat de Valencia, C/ San
Vicente de Paul, n? 44. CP 46019 de
Valencia, es una entidad
constituida por tiempo indefinido
mediante escritura autorizada en
Valencia, el dia 13 de mayo de
1994, por el notario D. Joaquin
Borrell Garcia, e inscrita en el
Registro Mercantil de Valencia,
tomo 5.292, libro 2600 de la
Seccidén General, folio 1, hoja n?®°
V-43.533, inscripcidén 12,

3.- Es deseo de dichas ©partes
promover y difundir la préactica de
la modalidad deportiva de Futbol
Sala entre la poblacién de la
Villa, a cuyos efectos, en su afan
de colaboracidén en favor del
deporte, acuerdan el presente
convenio en base a las siguientes
clausulas:

PRIMERA.- OBJETO.

Es objeto del presente Convenio 1la
regulacidn de la colaboracidn
deportiva y técnica entre el
Ayuntamiento de Paterna y el Club,
que facilite la acogida de 1la
competicidédn de méxima categoria que
dispute la seccidédn del futbol sala
del Club, a través de diversos
tipos de programas:

a) Establecimiento de la sede
deportiva de la plantilla del
primer equipo de 1la secciédn
de futbol sala del Club en la
instalaciones deportivas



municipals de Paterna, 1 en

concret en el Pavelld
Poliesportiu de la Ciutat
Esportiva Municipal de
Paterna (Urbanitzacié Poligon
Nord s/n) .

Millora de la infraestructura
esportiva dels espais

afectats pel present conveni.

Col-laborar en el foment de
la disciplina del futbol sala
en la localitat de Paterna, i

especialment en 1'ambit
escolar.

Col-laboracid en
l'organitzacid d'activitats
de caracter formatiu
relacionades amb la
disciplina en qgliestid.
Col-laboracid en
l'organitzacid
d'esdeveniments de caracter

extraordinari relacionats amb
la disciplina en qgiiestiéd.

SEGONA .- DURADA DEL CONVENI.

1)

Donades les caracteristiques
dels programes referits en
l'anterior clausula, la
durada del ©present conveni
queda establida en dues
temporades (2018-2019 i 2019-
2020), prorrogables per

anualitats fins a un maxim de
4. S'entendra com a temporada
esportiva la iniciada 1'l de
setembre 1 finalitzada en 31
d'agost seglient.

Per part del Club es podra
donar per finalitzat 1'acord
en gqualsevol moment des de la
seua signatura amb un preavis
a 1'Ajuntament d'un mes,
sense dret a reclamacidé ni
compensacid alguna per a
1'Ajuntament, excepte la
propietat del material
aportat pel Club d'acord amb
l'assenyalat per la clausula
3.2 i l'apartat 2.1 de
1'annex Caracteristiques
tecniques de les

municipales de Paterna, y en
concreto en el Pabellédn
Polideportivo de 1la Ciudad
Deportiva Municipal de
Paterna (Urbanizacidn
Poligono Norte s/n).

Mejora de 1la infraestructura
deportiva de los espacios
afectados por el presente
convenio.

Colaborar en el fomento de 1la
disciplina del futbol sala en

la localidad de Paterna, y en
especial en el ambito
escolar.

Colaboracién en la
organizacién de actividades
de caracter formativo
relacionadas con la
disciplina en cuestidn.
Colaboracién en la
organizacién de eventos de
caracter extraordinario
relacionados con la

disciplina en cuestidn.

SEGUNDA.- DURACION DEL CONVENIO.

1)

Dadas las caracteristicas de
los programas referidos en la
anterior clausula, la
duracién del presente
Convenio queda establecida
en dos temporadas (2018-2019
y 2019-2020), prorrogables
por anualidades hasta un
méximo de 4. Se entenderéd
como temporada deportiva la
iniciada el 1 de septiembre vy
finalizada en 31 de agosto
siguiente.

Por parte del Club se podré
dar por finalizado el acuerdo
en cualquier momento desde la

firma del mismo con un
preaviso al Ayuntamiento de
un mes, sin derecho a
reclamacién ni compensacidn

alguna para el Ayuntamiento,
salvo la propiedad del
material aportado por el Club

de acuerdo con lo senalado
por la Clausula 3.2 y el
apartado 2.1 del anexo
Caracteristicas técnicas de



contraprestacions pactades.
Per part de 1'Ajuntament es
considerara prorrogat
automaticament l'acord fins
al maxim periode previst en
la clausula 2.1, 1llevat que
es produisca qualsevol
situacié d'incompliment per
part del Club de qualsevol de

les obligacions contretes en
el present acord, incloses
les detallades en 1'annex

Caracteristiques téecniques de

les contraprestacions
pactades, podent en eixe cas
denunciar 1l'acord o qualsevol
de les prorrogues previstes
sense dret a reclamacidé ni
compensacid alguna per al
Club.

TERCERA.- OBLIGACIONS DEL CLUB.

1)

El Club establira com a seu
esportiva del primer equip de
la seua seccid de futbol sala
el Pavelld Municipal de
Paterna, situat a 1la Ciutat
Esportiva Municipal,
Urbanitzacié Poligon Nord
s/n, de Paterna, utilitzant-
ho per al desenvolupament de
la seua activitat en els
termes assenyalats en 1'annex
Caracteristiques téecniques de

les contraprestacions
pactades.
E1l Club aportara com a

contrapartida a la cessidé de
la instal-lacidé el material
d'il-luminacidé necessari per
a millorar la il-luminacid
del Pavelld 1 complir amb els
requisits que possibiliten la

retrasmisién dels partits.
Aquest material quedara, al
seu lliurament a
1'Ajuntament, en possessid
d'aquest ultim, amb
independencia de la durada

del conveni o de 1l'execucid
pel Club de la prerrogativa
assenyalada en la clausula

TERCERA. -

1)

las
pactadas.
Por parte del Ayuntamiento se
consideraré prorrogado
automdticamente el acuerdo
hasta el maximo periodo
previsto en la clausula 2.1,
salvo que se produzca
cualquier situacidén de
incumplimiento por parte del
Club de cualquiera de las
obligaciones contraidas en el
presente acuerdo, incluidas
las detalladas en el anexo
Caracteristicas técnicas de
las contraprestaciones
pactadas, pudiendo en ese
caso denunciar el acuerdo o
cualquiera de 1las proérrogas
previstas sin derecho a
reclamacién ni compensacidn
alguna para el Club.

contraprestaciones

OBLIGACIONES DEL CLUB.

El Club establecerd como sede
deportiva del primer equipo
de su seccidén de futbol sala
el Pabelldn Municipal de
Paterna, sito en Ciudad
Deportiva Municipal,
Urbanizacién Poligono Norte
s/n, de Paterna, utilizdndolo
para el desarrollo de su
actividad en los términos
seflalados en el anexo
Caracteristicas técnicas de
las contraprestaciones
pactadas.

El Club aportaréa como
contrapartida a la cesidén de
la instalacién el material de

iluminacidn necesario para
mejorar la iluminacidén del
Pabelldén vy cumplir con los

requisitos que posibilitan 1la
retrasmisidén de los partidos.
Este material quedard, a su
entrega al Ayuntamiento, en
posesidén de este ultimo, con
independencia de la duraciédn
del convenio o de la
ejecucidén por el Club de 1la
prerrogativa seflalada en la
cldusula 2.2 del presente



2.2 del present acord. E1
material a aportar es detalla
en l'annex Caracteristiques
tecniques de les
contraprestacions pactades.

El Club incloura en tota la
publicitat relacionada amb
les trobades a disputar (tant
televisats, com no
televisats) els logotips de
1'Ajuntament de Paterna i els
Serveis Esportius Municipals
en els termes assenyalats en
1'annex Caracteristiques
tecniques de les
contraprestacions pactades.

El Club organitzara i
desenvolupara per temporada
un clinic de formacidé per a
entrenadors o monitors de
futbol sala, d'acord amb el
detall assenyalat en 1l'annex
Caracteristiques téecniques de
les contraprestacions
pactades.

El Club organitzara anualment
un partit benefic en data a
coordinar amb 1'Ajuntament,
la recaptacid integra del
qual es destinara a una
organitzacid benefica a
determinar per 1'Ajuntament,
o a la Fundacidé per a la
promocidé de 1l'esport local de

Paterna (FUNDELP) , per a
destinar-se a programes
socials.

E1l Club aplicara una
bonificacié en els bons de
temporada per a accés als
seus partits oficials per a
ciutadans empadronats a
Paterna, en els termes
assenyalats en 1'annex
Caracteristiques téecniques de
les contraprestacions
pactades.

El Club aportara invitacions
gratuites per a assistir a
partits oficials celebrats a
Paterna destinades a centres
escolars i/o clubs del
municipi, en els termes

assenyalats en 1'annex

acuerdo. El material a
aportar se detalla en el
anexo Caracteristicas
técnicas de las

contraprestaciones pactadas.
El Club incluird en toda la
publicidad relacionada con
los encuentros a disputar
(tanto televisados, como no
televisados) los logotipos
del Ajuntament de Paterna vy
los Servicios Deportivos
Municipales en los términos
seflalados en el anexo
Caracteristicas técnicas de
las contraprestaciones
pactadas.

El Club organizara %
desarrollard por temporada un
clinic de formacidn para
entrenadores o monitores de

futbol sala, de acuerdo con
el detalle senalado en el
anexo Caracteristicas
técnicas de las

contraprestaciones pactadas.
El Club organizard anualmente
un partido benéfico en fecha

a coordinar con el
Ayuntamiento, cuya
recaudacién integra se

destinard a una organizacidn
benéfica a determinar por el
Ayuntamiento, o a la
Fundacién para la promocidn
del deporte local de Paterna

(FUNDELP), para destinarse a
programas sociales.
El Club aplicaréa una

bonificacién en los bonos de
temporada para acceso a sus
partidos oficiales para
ciudadanos empadronados en
Paterna, en los términos
seflalados en el anexo
Caracteristicas técnicas de
las contraprestaciones
pactadas.

El Club aportard invitaciones
gratuitas para asistir a
partidos oficiales celebrados
en Paterna destinadas a
Centros Escolares vy/o Clubes
del municipio, en los
términos seflalados en el



Caracteristiques téecniques de

les contraprestacions
pactades.

8) Sera responsabilitat del Club
1'aportacid del material
esportiu especific de
competicidé necessari per als
seus entrenaments 1 trobades
oficials, incloent les
porteries homologades per
Federacié.

9) Sera responsabilitat del Club
la disposicid de les
assegurances necessaries per
al desenvolupament de
l'activitat, aixi com
l'assistencia sanitaria
imposada per les disposicions
legals vigents i per la
normativa de la seua
Federacié. La disposicidé de
les assegurances sera
acreditada davant
1'Ajuntament, i hauran de
presentar cobertura suficient
per a respondre per danys
ocasionats a persones o coses
derivats de totes les
activitats objecte del
present acord.

QUARTA.- OBLIGACIONS DELS SERVEIS
ESPORTIUS MUNICIPALS DE

L'AJUNTAMENT DE PATERNA.

1)

En atencié al que es disposa
per la clausula primera del
present acord, 1'Ajuntament
de Paterna, a través dels
Serveis Esportius Municipals,

facilitara els espais
esportius i auxiliars
necessaris per al
desenvolupament dels
programes convinguts, en els

termes assenyalats en 1'annex
Caracteristiques téecniques de

les contraprestacions
pactades.

L'Ajuntament de Paterna es
fara carrec, amb els seus
mitjans propis, de la
instal-lacid del material
assenyalat en la clausula
3.2, 1 el detall assenyalat

CUARTA. -
SERVICIOS

anexo Caracteristicas
técnicas de las
contraprestaciones pactadas.
Serd responsabilidad del Club
la aportacién del material
deportivo especifico de
competicidn necesario para
sus entrenamientos N
encuentros oficiales,
incluyendo las porterias
homologadas por Federacidn.
Serd responsabilidad del Club
la disposicién de los seguros
necesarios para el desarrollo
de la actividad, asi como la
asistencia sanitaria impuesta
por las disposiciones legales
vigentes y por la normativa
de su Federacidn. La
disposicién de los seguros
sera acreditada ante el
Ayuntamiento, % deberan
presentar cobertura
suficiente para responder por
dafios ocasionados a personas
o cosas derivados de todas
las actividades objeto del
presente acuerdo.

OBLIGACIONES DE LOS
DEPORTIVOS MUNICIPALES

DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA.

1)

2)

En atencién a lo
por la clausula primera del
presente acuerdo, el
Ayuntamiento de Paterna, a
través de los Servicios
Deportivos Municipales,
facilitara los espacios
deportivos y auxiliares
necesarios para el desarrollo
de los programas convenidos,
en los términos sefialados en
el anexo Caracteristicas
técnicas de las
contraprestaciones pactadas.

El Ayuntamiento de Paterna se

dispuesto

hard cargo, con sus medios
propios, de la instalacién
del material sefialado en la
cldusula 3.2, y el detalle

seflalado en el apartado 2.1



en l'apartat 2.1 de 1l'annex
Caracteristiques téecniques de
les contraprestacions
pactades.

CINQUENA.- REGIM ECONOMIC
Com a 4uUnica clausula s'assenyala

l'obligacié de cadascuna de les
parts d'assumir els costos derivats

de les seues respectives
obligacions.

SISENA.- COMISSIO MIXTA.

Es creara una Comissidé Mixta de
control 1 seguiment del present
Conveni, compost per dos
representants per cadascuna de les
parts, Club i la Regidoria
d'Esports de 1'Ajuntament de
Paterna.

DE COL-LABORACIO
AJUNTAMENT DE
UNIO

ANNEX Al CONVENI
ENTRE L'Il-1m.
PATERNA I L'ENTITAT LEVANTE
ESPORTIVA SAD, DE VALENCIA:
CARACTERISTIQUES TECNIQUES DE LES
CONTRAPRESTACIONS PACTADES.

1.- APORTACIONS DE L'AJUNTAMENT DE

del anexo Caracteristicas
técnicas de las
contraprestaciones pactadas.

QUINTA.- REGIMEN ECONOMICO

Como tunica clausula se seflala la
obligacién de cada una de las
partes de asumir los costes
derivados de sus respectivas
obligaciones.

SEXTA.- COMISION MIXTA.

Se creard una Comisidén Mixta de

control y seguimiento del presente
Convenio, compuesto por dos
representantes por cada una de las

partes, Club y la Concejalia de
Deportes del Ayuntamiento de
Paterna.

ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL ILMO. AYUNTAMIENTO DE
PATERNA Y LA ENTIDAD LEVANTE UNION
DEPORTIVA SAD, DE VALENCIA:
CARACTERISTICAS TECNICAS DE LAS
CONTRAPRESTACIONES PACTADAS.

1.- APORTACIONES DEL AJUNTAMENT DE

PATERNA:

2.1.— Cessidé sense contraprestacid
econdmica d'instal-lacions per a
entrenament i competicié del primer

equip de la seccié de futbol sala
del Club en els seglients termes:
a) 15 hores setmanals
d'entrenament distribuides
d'acord amb les necessitats

técniques del club,
horari comprés de dilluns a
divendres entre les 9:00 h i
les 17:00 h, a més de
diumenge mati en horari
comprés entre les 9:00 h i
les 14:00 h.

b) Facilitacié dels horaris de
competicid que realitze com a
“local” 1l'equip objecte del
present acord, d'acord amb el
seu calendari oficial i

sempre en

PATERNA:

2.1.— Cesidén sin contraprestacidn
econdmica de instalaciones para
entrenamiento y competicidén del
primer equipo de la seccidén de
fatbol sala del Club en los
siguientes términos:

a) 15 horas semanales de
entrenamiento distribuidas de
acuerdo con las necesidades
técnicas del club, siempre en

horario comprendido de lunes
a viernes entre las 9:00 h vy

las 17:00 h, ademéas de
domingo mafana en horario
comprendido entre las 9:00 h
y las 14:00 h.

b) Facilitacidén de los horarios
de competicidén que realice

como “local” el equipo objeto
del presente acuerdo, de
acuerdo con su calendario



altres partits de competicid
que dispute, amb autoritzacid
per a cobrament d'entrades al
public.

Facilitacié dels horaris
addicionals de muntatge i
desmuntatge de pista per a
les trobades televisades que
dispute l'equip.

Facilitacié dels espais
annexos i materials
necessaris per a 1l'adequat
desenvolupament de
l'activitat de competicié, i,
en concret, vestidor local,
vestuari cos teécnic, vestuari
visitant, sala polivalent
multids, sala per a
fisioterapeuta, llotja,
megafonia, marcadors, taules

d'arbitratge, banquetes, zona
de magatzematge de material 1

zones d'aparcament exterior
disponibles. Per als horaris
d'entrenament, aquestes
necessitats es modularen
d'acord amb les necessitats

del club i les possibilitats
dels Serveis Esportius.

Els muntatges derivats de les
necessitats de competicid
correran per compte exclusiu
del Club, a excepcidé del
material propi de la
instal-lacid aportat per
1'Ajuntament.

El control d'accessos als

espais autoritzats, venda
d'entrades, la seguretat i 1la
coordinacidé general de les
jornades de competicid

correspondran en exclusiva al
Club, sense menyscapte de les
facultats de Policia que
corresponguen a l'Ajuntament.
El Club s'atindra als Plans
d'Emergéencia establits per a
la instal-lacid, aixi com a
l'aforament assenyalat per a
aquesta.

D'acord amb el que es disposa
per 1l'ordenanca de tarifes
vigent, el personal de

c)

d)

)

9)

h)

oficial y otros partidos de
competicidén que dispute, con
autorizacidén para cobro de
entradas al publico.
Facilitacién de los horarios
adicionales de montaje y
desmontaje de pista para los
encuentros televisados que
dispute el equipo.
Facilitacién de 1los espacios
anexos y materiales
necesarios para el adecuado
desarrollo de la actividad de
competicidén, vy, en concreto,
vestuario local, vestuario
cuerpo técnico, vestuario
visitante, sala polivalente
multiuso, sala para
fisioterapeuta, palco,
megafonia, marcadores, mesas
de arbitraje, banquillos,
zona de almacenaje de
material % zonas de
aparcamiento exterior
disponibles. Para los
horarios de entrenamiento,
estas necesidades se
modularan de acuerdo con las
necesidades del <club vy las
posibilidades de los
Servicios Deportivos.

Los montajes derivados de las
necesidades de competicidn
correradn por cuenta exclusiva
del Club, a excepcidén del
material propio de la
instalacidén aportado por el
Ayuntamiento.

El control de accesos a los
espacios autorizados, venta
de entradas, la seguridad vy
la coordinacién general de
las jornadas de competicidn
corresponderdn en exclusiva
al Club, sin menoscabo de las
facultades de Policia que
correspondan al Ayuntamiento.
El Club se atendrd a los

Planes de Emergencia
establecidos para la
instalacidn, asi como al

aforo seflalado para la misma.
De acuerdo con 1lo dispuesto
por la ordenanza de tarifas
vigente, el personal del



1'Ajuntament tindra accés en
tot moment als recintes en

l'exercici de les seues
funcions d'inspeccid i
control de l'activitat.
2.2.- Muntatge i posada en
funcionament del sistema
d'il-luminacié facilitat pel Club

d'acord amb l'assenyalat per 1la
clausula 3.2 del present acord, amb
recursos propis.

2.— APORTACIONS DEL CLUB LEVANTE

Ayuntamiento tendrd acceso en
todo momento a los recintos
en el ejercicio de sus
funciones de inspeccidén y
control de la actividad.

2.2.- Montaje % puesta en
funcionamiento del sistema de
iluminacién facilitado por el Club
de acuerdo con lo senalado por la
cldusula 3.2 del presente acuerdo,
con recursos propios.

2.- APORTACIONES DEL CLUB LEVANTE

UNIO ESPORTIVA:

2.1.- El1 Material d'il-luminacié
assenyalat inicialment en la
clausula 3.2 consisteix en 34
unitats del projector marca
Philips, model PHILIPS BVP651

LED600-4S/740 OFA52 ALU PSU a T25,
amb un flux de 51.0001lm 1 380W de

potéencia de lluminaria, al costat
del seu sistema de control.
2.2.- Per a la publicitat

assenyalada en la clausula 3.3, els
logos assenyalats tindran preseéncia
en el photocall de la sala de
premsa, en zones de pavelld 1 peu
de pista que entren en tir de
camera per a les retrasmisiones, 1
1'Ajuntament es reserva la potestat
de situar logos (sempre
institucionals) en el parquet..

2.3.— Per al clinic d'entrenadors a
celebrar anualment assenyalat en la
clausula 3.4, correspondra a
1'Ajuntament 1l'establiment de les
places, els tramits d'inscripcidé 1
la facilitacid de les
instal-lacions necessaries per al

seu desenvolupament, en dates
coordinades per ambdues parts.
2.4.- Per al partit benefic

assenyalat en la clausula 3.5, el
Club sera responsable de la venda
d'entrades i 1la recaptacid, aixi
com de la seua entrega en concepte
de donacidé a l1l'organitzacidé que es
determine. L'equip local ha de

UNION DEPORTIVA:

2.1.- El1 Material de iluminacién
sefalado inicialmente en la
cldusula 3.2 consiste en 34
unidades del Proyector marca
Philips, modelo PHILIPS BVP651

LED600-4S/740 OFA52 ALU PSU a T25,
con un flujo de 51.0001lm y 380W de
potencia de luminaria, Jjunto a su
sistema de control.

2.2.— Para la publicidad seflalada
en la clausula 3.3, los logos
sefialados tendrdn presencia en el

photocall de la sala de prensa, en
zonas de pabelldén y pie de pista
que entren en tiro de céamara para
las retrasmisiones, y el
Ayuntamiento se reserva la potestad
de ubicar logos (siempre
institucionales) en el parqué..

2.3.- Para el clinic de
entrenadores a celebrar anualmente
senalado en la cldusula 3.4,

corresponderd al Ayuntamiento el
establecimiento de las plazas, 1los

trédmites de inscripcidn y la
facilitacién de 1las instalaciones
necesarias para su desarrollo, en
fechas coordinadas por ambas
partes.

2.4.— Para el partido Dbenéfico

seflalado en la <cléausula 3.5, el
Club serd responsable de la venta
de entradas y la recaudacidn, asi
como de su entrega en concepto de
donacidén a la organizacidén que se
determine. El1 equipo local debe



comptar amb, almenys, el 75% de la
plantilla del primer equip.

2.5.— Per a les bonificacions en
bons de temporada assenyalades en
la clausula 3.6, el descompte a
aplicar sera del 10% en el preu del
bo de temporada, previa acreditaciéd
de residéncia en la localitat.

2.6.— Per a les invitacions
destinades a clubs o col-legis
assenyalades en la clausula 3.7,
el Club aportara un total de 100
invitacions per partit celebrat com
a local amb 15 dies d'antelacidé a
la seua celebracié.

I en prova de conformitat signen el
present conveni:

El president del Club Levante Unid
Esportiva

l'alcalde president de 1'Ajuntament
de Paterna

La secretaria general de
1'Ajuntament de Paterna

SEGON: Facultar el Sr. Alcalde
president per a la seua signatura.

TERCER: Notificar l'acord als
interessats, als Serveis Esportius
Municipals, Intervencidé de Fons 1
Tresoreria Municipal als efectes
oportuns.

QUART: Traslladar el conveni, una

vegada signat, a Oficina de
Secretaria per a la seua inscripciéd
en el Registre de Convenis de
Secretaria

CINQUE: Per part de 1'Area de
Serveis Esportius, publicar el

contingut del conveni exigit per
l'art 8.1.b) de la Llei de
transparéncia, accés a la

informacié publica i bon govern, a
més del num. de la seua inscripcibd
en el Registre de Convenis, en el
Portal de Transparéncia.

contar con, al menos, el 75% de 1la
plantilla del primer equipo.

2.5.— Para las bonificaciones en
bonos de temporada senaladas en 1la
cldusula 3.6, el descuento a
aplicar serd del 10% en el precio
del bono de temporada, previa
acreditacién de residencia en la
localidad.

2.6.— Para las invitaciones
destinadas a clubes o colegios
seflaladas en la cléausula 3.7, el

Club aportard un total de 100
invitaciones por partido celebrado
como local con 15 dias de
antelacién a la celebracién del
mismo.

Y en prueba de conformidad firman
el presente convenio:

El Presidente del Club Levante
Unidén Deportiva

El Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Paterna

La Secretaria General del
Ayuntamiento de Paterna

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-

Presidente para su firma.

TERCERO: Notificar el acuerdo a los
interesados, a los Servicios
Deportivos Municipales,
Intervencién de Fondos y Tesoreria
Municipal a los efectos oportunos.

CUARTO: Dar traslado del convenio,
una vez firmado, a Oficina de
Secretaria para su inscripcidén en
el Registro de Convenios de
Secretaria

QUINTO: Por parte del Area de
Servicios Deportivos, publicar el
contenido del convenio exigido por

el art 8.1.b) de la Ley de
transparencia, acceso a la
informacién publica y buen
gobierno, ademés del ne de su
inscripcidén en el Registro de
Convenios, en el Portal de



Transparencia.

14é.- INTERVENCIO.-INTERVENCIO. - 14° .- INTERVENCION.-INTERVENCION.-
APLICACIO DEL REGIM DE APLICACION DEL REGIMEN DE
FISCALITZACIO I INTERVENCIO FISCALIZACION E INTERVENCION
LIMITADA PREVIA. REQUISITS BASICS.- LIMITADA PREVIA. REQUISITOS
Vista la proposta d'acord del cap BASICOS.- Vista la propuesta de
de 1'Area de Gestid Econdmica del acuerdo del Jjefe del drea de
seglient tenor literal: gestidn econdmica del siguiente

“Wist l'art. 13 del RD
424/2017, de 28 d'abril, pel qual
es regula el regim Juridic del
control intern en les entitats del
sector public local.

Atesa la delegacié conferida
pel Sr. alcalde, per Decret num.
3456 de 2016, de data 07 d'octubre,
en virtut de 1les facultats que em
confereix la legislacid vigent.

Havent donat compte de 1la
providencia de la tinenta d'alcalde

de data a 4 de juliol, per 1la qual
es disposa acordar el regim de
fiscalitzacid i intervencid
limitada previa.

Vist 1'informe d'intervencid
sobre aplicacié del regim de
fiscalitzacid i intervencid
limitada previa de data 4 de
Juliol.

Es PROPOSA a 1l'Ajuntament en
Ple previ dictamen de la Comissié
Informativa de Govern Obert i
Transparéncia, 1'adopcid del
segient Acord:

PRIMER.- Aprovar el reégim de
fiscalitzacid i intervencid
limitada preévia previst en 1'art.
13 del RD 424/2017, de 28 d'abril,
pel qual es regula el regim juridic
del control intern en les entitats
del sector public local, pel gqual
1'0rgan interventor es limitara a
comprovar els requisits basics
seglients:

a) L'existencia de credit
pressupostari i1 que el proposat és

tenor literal:

“Wisto el art. art. 13 del RD

424/2017, de 28 de abril, por el
que se regula el régimen Juridico
del control interno en las

entidades del Sector Publico Local.

Considerando la delegacidén
conferida por el Sr. Alcalde, por
Decreto n¢ 3456 de 2016, de fecha

virtud de las
confiere la

07 de Octubre, en
facultades que me
legislacidén vigente.

Dada cuenta de la providencia
de la Teniente de Alcalde de fecha
4 de julio, por la qgque se dispone
acordar el régimen de fiscalizacidn
e intervencidén limitada previa.

Visto el informe de
intervencidén sobre aplicacidén del
régimen de fiscalizacién e
intervencidn limitada previa de

fecha 4 de julio.

Se PROPONE al Ayuntamiento
Pleno previo Dictamen de la
Comisién Informativa de Gobierno
Abierto y Transparencia, la

adopcién del siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el régimen
de fiscalizacidn e intervencidn
limitada previa previsto en el art.
13 del RD 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local,
por el cual el oérgano interventor
se limitaré a comprobar los
requisitos basicos siguientes:

a) La existencia de crédito
presupuestario y que el propuesto



l'adequat a la naturalesa de la
despesa o obligacid que es propose
contraure.

En els casos en els quals el credit
pressupostari done cobertura a
despeses amb financament afectat es
comprovara que els recursos que els
financen sdén executius, acreditant-

se amb 1l'existéncia de documents
fefaents que acrediten la seua
efectivitat.

Quan es tracte de contraure

compromisos de despeses de caracter
plurianual es comprovara, a més, si
es compleix el preceptuat en
l'article 174 del text refds de la
Llei reguladora de les hisendes
locals.

S'entendra que el credit és adequat
quan finance obligacions a
contraure o nascudes i no
prescrites a carrec a la tresoreria
de l'entitat local que complisquen
els requisits dels articles 172 i
176 del text refds de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

b) Que les obligacions o despeses
es generen per oOrgan competent.

En tot cas es
competéncia de
contractacid o concedent de la
subvencié quan agquest organ no
tinga atribuida 1la facultat per a
l'aprovacidé de les despeses que es
tracte.

comprovara la
1'o0rgan de

c) Els extrems fixats en 1'Acord
del consell de ministres, vigent a
cada moment (actualment Acord del
consell de ministres de 30 de maig
de 2.008, actualitzat 1'l de Jjuliol
de 2011), pel que fa a l'exercici
de la funcidé interventora en reégim
de requisits Dbasics, en aquells
supodsits que siguen aplicable a les
entitats locals, que hauran de
comprovar—-se en tots els tipus de
despesa que comprén.

es el adecuado a la naturaleza del
gasto u obligacidén que se proponga
contraer.

En los casos en los que el crédito
presupuestario dé cobertura a
gastos con financiacidén afectada se
comprobard que los recursos que los

financian son ejecutivos,
acreditdndose con la existencia de
documentos fehacientes que

acrediten su efectividad.

Cuando se trate de contraer
compromisos de gastos de caréacter
plurianual se comprobara, ademéas,

si se cumple lo preceptuado en el
articulo 174 del texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Se entenderd dque el crédito es

adecuado cuando financie
obligaciones a contraer o nacidas y
no prescritas a cargo a la

tesoreria de la Entidad Local que
cumplan los requisitos de los
articulos 172 y 176 del texto
refundido de 1la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

b) Que las obligaciones o gastos se
generan por drgano competente.

En todo <caso se comprobard la
competencia del érgano de
contratacidén o concedente de la
subvencién cuando dicho &érgano no

tenga atribuida la facultad para la
aprobacién de los gastos de que se
trate.

c) Los extremos fijados en el
Acuerdo del Consejo de Ministros,
vigente en cada momento

(actualmente Acuerdo del Consejo de
ministros de 30 de mayo de 2.008,
actualizado el 1 de julio de 2011),
con respecto al ejercicio de 1la
funcién interventora en régimen de
requisitos basicos, en aquellos
supuestos que sean de aplicacidén a
las Entidades Locales, que deberéan
comprobarse en todos los tipos de
gasto que comprende.



En aquells supdsits no contemplats
en 1'Acord de consell de ministres
de 30 de maig de 2018, actualitzat
1'1 de juliol de 2011, la
fiscalitzacidé 1 intervencid previa
es limitara als requisits establits
en els apartats a) i b) anteriors.

d) L'organ interventor podra
formular les observacions
complementaries que considere
convenient, sense que aquestes
tinguen, en cap cas, efectes
suspensius en la tramitacid dels
expedients corresponents.

SEGON.- El1 Ple de 1la Corporacid,
previ informe de 1'organ
interventor, podra aprovar altres
requisits o tramits addicionals que
també tindran la consideracid

d'essencials.

En la determinacid d'aquests
extrems s'atendra especialment a
aquells requisits contemplats en la
normativa reguladora per a
assegurar 1'objectivitat, la
transparéncia, la no discriminacié
i la igualtat de tracte en les

actuacions publiques.

TERCER.—- Les obligacions o despeses
sotmeses a la fiscalitzacid i
intervencidé limitada previa seran
objecte d'una altra plena amb
posterioritat. Aquestes actuacions
es duran a terme en el marc de les
actuacions del control financer que
es planifiquen en els termes
arreplegats en el titol III del RD
424/2017, de 28 d'abril, pel qual
es regula el regim Jjuridic del
control intern en les entitats del
sector public local.”

Vist 1'informe d'intervencid
de 4 de Jjuliol (document amb CSV
6B300Q0B3V543425161P) .

Pren en aquest punt la

En aquellos supuestos no
contemplados en el Acuerdo de
consejo de Ministros de 30 de mayo
de 2018, actualizado el 1 de julio
de 2011, la fiscalizacidn e
intervencidén previa se limitard a
los requisitos establecidos en los
apartados a) y b) anteriores.

d) E1l érgano interventor podré
formular las observaciones
complementarias que considere
conveniente, sin que estas tengan,

en ningun caso, efectos suspensivos
en la tramitacién de los
expedientes correspondientes.

SEGUNDO. — El Pleno de la
Corporacidn, previo informe del
6rgano interventor, podrd aprobar
otros requisitos o tramites
adicionales que también tendrdn la

consideracidén de esenciales.

En la determinacién de estos
extremos se atenderd especialmente
a aquellos requisitos contemplados
en la normativa reguladora para
asegurar la objetividad, la
transparencia, la no discriminacién
y la igualdad de trato en las
actuaciones publicas.

TERCERO.—- Las obligaciones o gastos
sometidos a la fiscalizacién e
intervencién limitada previa seran
objeto de otra plena con
posterioridad. Dichas actuaciones
se llevardn a cabo en el marco de
las actuaciones del control
financiero que se planifiquen en
los términos recogidos en el titulo
IIT del RD 424/2017, de 28 de
abril, por el que se regula el
régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector
Publico Local.”

Visto el informe de
intervencién de 4 de Julio
(documento con CSVv
6B300Q0B3V543425161P) .

Toma en este punto la palabra



paraula el Sr. Ochando per a
referir-se a 1l'existencia de dues

opcions sobre aquest tema, o bé
fiscalitzacidé plena o bé limitada,
optant-se per aquesta ultima.
Manifesta el seu desacord i
preferencia per 1la fiscalitzaciéd
plena, 1la gqual <cosa motiva. Va
criticar aixi mateix que des de fa
tres anys el departament

d'intervencidé compte amb un efectiu
menys.

La Sra. Pérez es refereix a
l'entrada en vigor del Reial decret

424/2017, a la vista del com des
d'intervencié s'ha optat per la
modalitat limitada, comunament
assumida pels habilitats. Es

refereix a la responsabilitat aixi
mateix dels organs gestors, 1 a la
fiscalitzacidé a posteriori. Defensa
la proposta.

el Sr. Ochando para referirse a la
existencia de dos opciones al

respecto, o bien fiscalizacién
plena o bien limitada, opténdose
por ésta Ultima. Manifiesta su

desacuerdo y preferencia por la
fiscalizacién plena, lo que motiva.
Criticé asimismo que desde hace
tres afnos el departamento de
intervencidén cuente con un efectivo
menos.

La Sra. Pérez se refiere a la
entrada en vigor del Real Decreto
424/2017, a la vista del cual desde
intervencién se ha optado por la

modalidad limitada, cominmente
asumida por los habilitados. Se
refiere a la responsabilidad

asimismo de los dérganos gestores, y
a la fiscalizacidén a posteriori.
Defiende la propuesta.

A la wvista de l'exposat, i del A la vista de lo expuesto, y del
dictamen emés per la comissid dictamen emitido por la comisién
informativa competent en la informativa competente en la
mateéria; sotmesa la proposta materia; sometida la propuesta
transcrita a votacidé, el Ple acorda transcrita a votaciédn, el pleno

la seua aprovacié amb el vot dels

acuerda su aprobacién con el voto

membres dels grups Socialista (6), de los miembros de los grupos
Compromis (6), PASIP (2) i Popular Socialista (6), Compromis (6),
(3); en contra de Ciudadanos (4); i PASIP (2) y Popular (3); en contra

1l'abstenciéd dels regidors no

de Ciudadanos (4); y la abstencién

adscrits Srs. Sales i Sanchez.

15é.-OFICINA DE SECRETARIA. -
SECRETARIA GENERAL . -PROPOSTA
PRESENTADA PEL GRUP CIUDADANOS A
1'EMPARA DEL PREVIST EN L'ART. 116
DE LA LLEI 8/2010 PER Al SEU DEBAT
I VOTACIO EN PLE: "ESTUDI AMPLIACIO
DE CAPS DE SETMANA I FESTIUS PER A

LA LiNIA D'AUTOBUS VALTERNA-
VALENCIA" .- Havent donat compte de
la proposta presentada de
conformitat amb el segliient tenor

literal:

“"PUNT DEL DIA QUE PRESENTA EL SR.
JORGE IBANEZ BENLLOCH, PORTAVEU DEL
GRUP  MUNICIPAL DE CIUDADANOS -

PARTIT DE LA CIUDADANIA (D'ara

de los concejales no adscritos
Sres. Sales y Sanchez.

152 . -OFICINA DE SECRETARiA. -
SECRETARIA GENERAL.-PROPUESTA

PRESENTADA POR EL GRUPO CIUDADANOS
AL AMPARO DE LO PREVISTO EN EL ART.
116 DE LA LEY 8/2010 PARA SU
DEBATE Y VOTACION EN PLENO:
"ESTUDIO AMPLIACION DE FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS PARA LA LINEA DE
AUTOBUS VALTERNA-VALENCIA" .- Dada
cuenta de la propuesta presentada
de conformidad con el siguiente
tenor literal:

“PUNTO DEL DIA QUE PRESENTA D.
JORGE IBANEZ BENLLOCH, PORTAVOZ DEL
GRUPO MUNICIPAL DE CIUDADANOS -
PARTIDO DE LA CIUDADANIA (EN



endavant CIUDADANOS PATERNA), PER A
la INCLUSIO EN L'ORDRE DEL DIA DE
PROXIM PLE DE L'AJUNTAMENT DE
PATERNA, I EL SEU DEBAT I APROVACIO
A 1'EMPARA DE L'ESTABLIT EN LA LLEI
L8/2010 DE 23 DE JUNY, Art. 116, DE

REGIM LOCAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA:
- Serveis municipals: estudi

setmana 1
d'autobus

d'ampliacié de caps de

festius per a la 1linia

Valterna-Valencia.

VIST que el barri de Lloma Llarga
(Valterna) es troba envoltat
d'autovies que, lluny de facilitar
la seua comunicacidé amb 1'exterior,
el limiten en extrem, aillant-1o 1
permetent pocs punts d'entrada o
eixida de vehicles.

VIST que la ciutat de Valencia és
una destinacié diaria obligada per
a molts dels residents del barri de
Lloma Llarga (Valterna) per motius
de treball i d'estudi i també 1loc
d'oci, pel qual els veins es
desplacen des del barri en caps de
setmana 1 festius.

ATESA la legislacio especifica que
indica que el transport public de
viatgers és competéncia dels
municipis. Aixi ho disposa
l'article 25 de 1la 1lei de regim
local en els apartats 1 1 2.

ATESA 1la
Ciudadanos

mocié que va presentar

Paterna en el Ple del
novembre passat 2015 sol-licitant
una proposta de vertebracid de
transport directe a Valencia per
als barris de Mas del Rosari 1
Valterna, la qual va ser aprovada.

ATESA 1'aprovacié de la creacio

ADELANTE CIUDADANOS PATERNA), PARA
LA INCLUSION EN EL ORDEN DEL DIA DE
PROXIMO PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
PATERNA, Y SU DEBATE Y APROBACION
AL AMPARO DE LO ESTABLECIDO EN LA
LEY L8/2010 DE 23 DE JUNIO, ART.
116, DE REGIMEN LOCAL DE LA
COMUNITAT VALENCIANA:

- Servicios municipales: estudio de

ampliacién de fines de semana y

festivos para la linea de autobls
Valterna-Valencia.

RESULTANDO que el barrio de Lloma
Llarga (Valterna) se encuentra
rodeado de autovias que, lejos de
facilitar su comunicacién con el
exterior, lo 1limitan en extremo,
aisldndolo b permitiendo pocos
puntos de entrada o salida de
vehiculos.

RESULTANDO que la ciudad de
Valencia es un destino diario
obligado para muchos de los
residentes del barrio de Lloma
Llarga (Valterna) por motivos de
trabajo y de estudio y también
lugar de ocio, por el que 1los
vecinos se desplazan desde el
barrio en fines de semana v

festivos.
CONSIDERANDO la legislacidn
especifica que indica que el

transporte publico de viajeros es
competencia de los municipios. Asi
lo dispone el articulo 25 de la ley
de Régimen local en los apartados 1

y 2.

CONSIDERANDO la mocidén que presento
Ciudadanos Paterna en el Pleno del
pasado noviembre 2015 solicitando
una propuesta de vertebracidén de
transporte directo a Valencia para
los barrios de Mas del Rosari y
Valterna, la cual fue aprobada.

CONSIDERANDO la aprobacién de la



d'una linia d'autobus Valterna-
Valéncia per part del Ple
extraordinari que va tenir 1lloc el
passat 13 de novembre de 2017.

VIST que el serveli d'autobius de
Valterna-Valencia ja es realitza
per als dies laborables de dilluns
a divendres des de llavors.

ATES a 1'empresa Edetania Bus SA
com la concessionaria del transport
public wurba 1 interurba, public,
regular 1 permanent de viatgers,
titular de la concessié de la
Generalitat Valenciana cvv-251,
autoritzada a explotar en exclusiva
el transport de viatgers entre
Paterna 1 Valéncia, a més d'uns
altres.

ATES que s'ha de promocionar el
transport public per a evitar
1'excés de transit rodat que
perjudica el medi ambient.

ATES que 1'Ajuntament va aprovar en

el Ple extraordinari del 13 de
novembre de 2017 compensar el
deficit d'explotacié de la linia

Valterna-Valencia si ho hi haguera
i aixi ha vingut fent-se fins al
moment ja que es tracta d'oferir un

creacién de una linea de autobus
Valterna-Valencia por  parte del
Pleno extraordinario que tuvo lugar
el pasado 13 de noviembre de 2017.

RESULTANDO que el servicio de
autobtiis de Valterna-Valencia ya se
viene realizando para los dias
laborables de lunes a viernes desde
entonces.

CONSIDERANDO a la empresa Edetania

Bus S.A. como la concesionaria del
transporte publico urbano e
interurbano, publico, regular y

permanente de viajeros, titular de
la concesiodn de la Generalitat
Valenciana CVV-251, autorizada a
explotar en exclusiva el transporte
de viajeros entre Paterna v

Valencia, ademas de otros.

CONSIDERANDO que se debe
promocionar el transporte publico
para evitar el exceso de trafico
rodado que  perjudica el medio
ambiente.

CONSIDERANDO que el Ayuntamiento
aprobé en el Pleno extraordinario
del 13 de noviembre de 2017

compensar el déficit de explotacidn
de la linea Valterna-Valencia si 1o
hubiere y asi ha venido haciéndose
hasta el momento ya que se trata de

servel als ciutadans sense esperar ofrecer un servicio a los
benefici economic per al ciudadanos sin esperar beneficio
consistori. econémico para el consistorio.

Sobre la base de 1'anteriorment En base a 1o anteriormente
exposat, el grup Ciudadanos Paterna expuesto, el grupo Ciudadanos

sol-licita:

PRIMER. - Estudiar la

d'ampliar la

proposta
linia Valterna-
Valéncia per a caps de setmana 1

festius, establint els horaris 1

parades pertinents que es

consideren per part dels tecnics.”

Paterna solicita:

PRIMERO.- Estudiar la propuesta de

ampliar la linea Valterna-Valencia

para fines de semana y festivos,
estableciendo los horarios v
paradas pertinentes que se
consideren por parte de los

técnicos.”



ATES que s'ha emés informe de
Secretaria relatiu al tramit a
donar (document amb Csv
104G0OK1150103B1J1490Q) .

ATES que s'ha emés informe per part
de 1'oficina teéecnica (document amb
CSV 1D142J4MO0S411N3X0GAU) .

Obert torn de deliberacions, i
després de la defensa de la mocid
per part del Sr. Ibéafiez, 1la Sra.
Campos 1indica que es tracta d'una
iniciativa que Jja s'esta fent; no

obstant acd la recolzaran, la gqual
cosa motiva. Aixi mateix va
defensar la gestid de 1'area
d'infraestructures, relacionant
assoliments.

El Sr. Riera wva manifestar el
suport del seu grup a la proposta;
prega també corregir certs
comportaments.

El Sr. alcalde es va referir aixi

mateix al fet que ja s'esta fent, 1
recorda que gdquan es va posar en
marxa el serveili Jja es va anunciar
la possibilitat d'ampliar-1lo.

El Sr. Ibafez es refereix al fet
que en l'expedient no existeixen
actuacions que denoten que acod
s'esta fent ja. Critica les
al-lusions de la Sra. Campos 1
gliestions com el retard en
1'obertura de la piscina o els
recurrents reconeixements
extrajudicials. Defensa la seua
proposta, 1indicant gque és bona en
qualsevol cas, amb el gque no entén
el debat.

A la wvista de tot 1l'exposat, i

CONSIDERANDO que se ha emitido

informe de Secretaria relativo al

trdmite a dar (documento con CSV

104G0OK1150103B1J1490Q) .
CONSIDERANDO que se ha emitido
informe por parte de la oficina
técnica (documento con Csv
1D142J4M0S411N3X0GAU) .

Abierto turno de deliberaciones, vy
tras la defensa de la mocidén por
parte del Sr. Ibahnez, la Sra.
Campos indica que se trata de una
iniciativa que ya se estd haciendo;

no obstante 1la apoyaréan, lo que
motiva. Asimismo defendid la
gestidn del area de
infraestructuras, relacionando
logros.

El Sr. Riera manifestdé el apoyo de

su grupo a la propuesta; ruega
también corregir ciertos
comportamientos.

El Sr. Alcalde se refiridé asimismo
al hecho de que va se esté

haciendo, y recuerda que cuando se
puso en marcha el servicio ya se
anuncié la posibilidad de
ampliarlo.

El Sr. Ibafez se refiere a que en

el expediente no existen
actuaciones que denoten que esto se
estéa haciendo ya. Critica las
alusiones de la Sra. Campos vy
cuestiones como el retraso en la
apertura de la piscina o los
recurrentes reconocimientos
extrajudiciales. Defiende su
propuesta, indicando que es buena
en cualquier caso, con lo gque no
entiende el debate.

A la vista de todo lo expuesto, y

sotmesa la proposta a votacid,

sometida la propuesta a votacién,

resulta aprovada amb vot favorable

resulta aprobada con voto favorable

unanime.

16é.-ALCALDIA.-SECRETARIA
GENERAL.-DACIO DE COMPTE PER PART
D'ALCALDIA D'ASSUMPTES D' INTERES

undnime.

16°.-ALCALDIA.-SECRETARIA
GENERAL.-DACION CUENTA POR PARTE DE
ALCALDIA DE ASUNTOS DE INTERES



MUNICIPAL:

I) pacié DE COMPTE DE
L'EVOLUCIO DE LA DESOCUPACI® EN EL
TERME MUNICIPAL. - Havent donat
compte de la documentacid aportada,
el Ple se’n dbéna per assabentat.

II) DACI6 DE COMPTE ESTATS
D'EXECUCIO Al PRESSUPOST A
29/06/2018.- Havent donat compte de
la documentacidé aportada, el Ple
se’n ddéna per assabentat.

17é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
CONTROL I FISCALITZACIO DE
L'ACTUACIO DELS ORGANS DE GOVERN
(ART. 46.2.I LRBRL):

I)DACIO DE COMPTE DELS
DECRETS D'ALCALDIA I REGIDORS AMB

FACULTATS DELEGADES DEL NUM. 2094
DE DATA 21/06/2018 Al NUM. 2465 DE
DATA 18/07/2018.- Havent donat

compte de la documentacid aportada,
el Ple se’n dbéna per assabentat.

II)DACIO DE COMPTE DE LES
ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
NOM. 31, 32, 33, 35/2018 DE 18,

25, 27, 28 DE JUNY; I NOM. 34 I
36/2018 DE 2 I 9 DE JULIOL,
RESPECTIVAMENT. - Havent donat

compte de la documentacidé aportada,
el Ple se’n déna per assabentat.

ITI) INFORME D' INTERVENCIO EN
COMPLIMENT DEL QUE ES DISPOSA EN
L'ART. 218 DEL TRLHL (REDACCIO
DONADA PER LA LLEI 27/2013 DE 27 DE
DESEMBRE DE RACIONALITZACIO I
SOSTENIBILITAT DE L'ADMINISTRACIO
LOCAL) .— Havent donat compte de 1la
documentacidé aportada, el Ple se’n
déna per assabentat.

18é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONS.

I) MOCIO PRESENTADA PEL  GRUP
POPULAR NUM. DE REG:21739/21838 DE
DATA 12/07/2018, PERQUE

MUNICIPAL:

I) DACION CUENTA DE LA
EVOLUCION DEL DESEMPLEO EN EL
TERMINO MUNICIPAL.- Dada cuenta de
la documentacidén aportada, el Pleno
se da por enterado.

II) DACION CUENTA ESTADOS DE
EJECUCION AL PRESUPUESTO A
29/06/2018.- Dada cuenta de 1la
documentacidén aportada, el Pleno se
da por enterado.

17°.-OFICINA DE SECRETARIA.-
CONTROL Y FISCALIZACION DE 1A
ACTUACION DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO (ART® 46.2.E LRBRL):

I)DACION CUENTA DE LOS
DECRETOS DE ALCALDIA Y CONCEJALES
CON FACULTADES DELEGADAS DEL N@°
2094 DE FECHA 21/06/2018 AL Ne 2465
DE FECHA 18/07/2018.- Dada cuenta
de la documentacidén aportada, el
Pleno se da por enterado.

II)DACION CUENTA DE LAS ACTAS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL N2
31, 32, 33, 35/2018 DE 18, 25, 27,
28 DE JUNIO; Y N° 34 Y 36/2018 DE 2

Y 9 DE JULIO, RESPECTIVAMENTE. -
Dada cuenta de la documentacidn
aportada, el Pleno se da por
enterado.

III) INFORME DE INTERVENCION
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN
EL ART 218 DEL TRLHL (REDACCION
DADA POR LA LEY 27/2013 DE 27 DE
DICIEMBRE DE RACIONALIZACION Y
SOSTENIBILIDAD DE LA ADMINISTRACION
LOCAL) .- Dada cuenta de la
documentacién aportada, el Pleno se
da por enterado.

182.-OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONES.

I) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
POPULAR N° DE REG:21739/21838 DE
FECHA 12/07/2018, PARA QUE EL



L'AJUNTAMENT DE PATERNA DONE
COMPLIMENT A la LLEI DE PUBLICITAT
INSTITUCIONAL.- Havent donat compte
de la mocidé presentada del segilient
tenor literal:

“"EXPOSICION DE MOTIUS:

En moltes ocasions, les
campanyes de publicitat
institucional que s'han promogut

pels poders publics han suposat un
cost elevat per a la ciutadania, 1
han sigut utilitzades com a
instruments propagandistics dels
partits politics.

12/2018, de 24
Generalitat, de

La nova Llei
de maig, de la
publicitat institucional per a
1l'interes ciutada 1 la concepcid
col-lectiva de les infraestructures
publiques, ha suposat 1'eliminacid

de despeses en publicitat, 1 que
venien  suposant un elevat cost
economic, atés que amb aquesta

normativa es vetaran, amb 1'Unica
finalitat que cap partit politic o
Equip de Govern 1instrumentalitze
per als seus Iinteressos aquesta
difusié sufragada amb els diners de
tots.

cal ressenyar, que la
finalitat de la publicitat
institucional ha de ser donar a
coneixer els drets 1 serveis a la
ciutadania, a més, de les
responsabilitats civiques i
obligacions legals de la ciutadania
o alertes per emergencies. Aixi

mateix, els partits politics o els
Equips de Govern, deuen clarament
desmarcar la seua propaganda, tant
en el fons com en l'estetica
utilitzada, de la publicitat
institucional.

Aquesta llei, a més,
prohibeix la comunicacio
publicitaria institucional

partidista i/o que s'utilitze com a
element de propaganda personal de

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE
CUMPLIMIENTO A LA LEY DE PUBLICIDAD
INSTITUCIONAL.- Dada
mocidn presentada del

cuenta de la
siguiente
tenor literal:

"EXPOSICION DE MOTIVOS:

En muchas ocasiones, las
campafas de publicidad
institucional que se han promovido
por los poderes publicos han
supuesto un coste elevado para la
ciudadania, y han sido utilizadas
como instrumentos propagandisticos

de los partidos politicos.

La nueva Ley 12/2018, de 24
de mayo, de 1la Generalitat, de

publicidad institucional para el
interés ciudadano y la concepcion
colectiva de las 1infraestructuras
publicas, ha supuesto la
eliminacidn de gastos en

publicidad, y que venian suponiendo
un elevado coste econdémico, dado
que con esta normativa se vetardan,
con la udnica finalidad de que
ningun partido politico o Equipo de
Gobierno 1instrumentalice para sus
intereses esta difusidén sufragada
con el dinero de todos.

Cabe resenar, que la
finalidad de la publicidad
institucional debe ser dar a
conocer 1los derechos y servicios a
la ciudadania, ademas, de las
responsabilidades civicas %
obligaciones legales de la
ciudadania o alertas por
emergencias. Asimismo, 1los partidos
politicos o los Equipos de
Gobierno, deben claramente
desmarcar su propaganda, tanto en
el fondo como en la estética
utilizada, de la publicidad
institucional.

Esta Ley, ademds, prohibe la
comunicacidn publicitaria
institucional partidista y/o que se
utilice como elemento de propaganda
personal de personas con cargos



persones amb carrecs
grups institucionals, aixi com que
s'obligue a la ciutadania a
l'assistencia d'actes publics per a
ser beneficiaria de qualsevol
lliurament d'un bé, parcial o
totalment, financat amb diners
publics o qualsevol tipus de
contracte, nomenament, subvencid o
beca, entre unes altres.

publics o

La nova Llei de Publicitat
Institucional, a més, assenyala que
la contractacié de qualsevol mitja
de difusié mai podra realitzar-se
de manera directa, al marge de la
quantia del contracte. També
prohibeix que s'aconseguisquen
acords amb mitjans de difusido per a
promocionar la imatge dels carrecs

1 administracions publiques, a més,
que tota la publicitat
institucional estara lliure
d'identificacié partidista alguna,
quedant  prohibits els punts de
similitud amb la publicitat que
duga a terme qualsevol partit

politic per a la propia imatge o la
captacié d'afiliacié. Amén que els
perfils oficials en les xarxes
socials seran un dels canals per a
difondre el missatge institucional.

Per 1'exposat el Grup Municipal
Popular eleva a la consideracid del
Ple els seglients ACORDS:

Primer.- Que 1'Ajuntament de
Paterna garantisca 1'engegada 1 el
compliment de la Llei 12/2018, de
la Generalitat, de publicitat
institucional per a 1'interes
ciutada 1 la concepcidé col-lectiva
de les 1infraestructures publiques,
delimitant la publicitat
institucional a aquella que es fa
exclusivament en benefici de la

ciutadania perque siga 1informada
dels seus drets 1 dels serveis
publics concrets als quals pot
accedir, sota la concepciod
ciutadana col-lectiva i no
partidista de les 1infraestructures

i serveis publics; aixi com que

publicos o grupos institucionales,
asi como que se obligue a la
ciudadania a la asistencia de actos
publicos para ser beneficiaria de
cualquier entrega de un bien,
parcial o totalmente, financiado
con dinero publico o cualquier tipo
de contrato, nombramiento,
subvencién o beca, entre otras.

La nueva Ley de Publicidad
Institucional, ademds, sefala que
la contratacidén de cualquier medio
de difusidén nunca podra realizarse
de manera directa, al margen de la

cuantia del contrato. También
prohibe que se alcancen acuerdos
con medios de difusidn para
promocionar la imagen de los cargos
v administraciones publicas,
ademds, de que toda la publicidad
institucional estara libre de
identificacidén partidista alguna,

quedando prohibidos
similitud con la publicidad que
lleve a cabo cualquier partido
politico para la propia imagen o la
captacién de afiliacidén. Amén de
que los perfiles oficiales en 1las

los puntos de

redes sociales serdn uno de 1os
canales para difundir el mensaje
institucional.

Por lo expuesto el Grupo Municipal
Popular eleva a la consideracioén
del Pleno los siguientes ACUERDOS:

Primero. - Que el
Ayuntamiento de Paterna garantice
la puesta en marcha v el
cumplimiento de la Ley 12/2018, de
la Generalitat, de publicidad
institucional para el interés
ciudadano y la concepcidén colectiva
de las 1infraestructuras publicas,
delimitando la publicidad
institucional a aquella que se hace
exclusivamente en beneficio de la
ciudadania para que sea Iinformada
de sus derechos y de los servicios
publicos concretos a los que puede
acceder, bajo la concepcion
ciudadana colectiva y no partidista
de las infraestructuras y servicios



garantisca que la distribucid de la

publicitat institucional haura
d'efectuar-se amb criteris
objectius evitant la

discrecionalitat i
pluralitat de mitjans.

promovent la

Segon.—- Que els tecnics de
l'area corresponent emeten informe
preceptiu perque les campanyes de
publicitat institucional siguen
conforme als principis d'interés
ciutada, lleialtat institucional,
veracitat, transparencia, eficacia,
responsabilitat 1 eficiencia, tal
com disposa la Llei 12/2018, de 1la
Generalitat, de publicitat
institucional per a 1'interes
ciutada 1 la concepcidé col-lectiva
de les infraestructures publiques.

Tercer. - Traslladar a les
juntes de barri, a totes les
associacions del Municipi, 1 al
Consell Territorial de Participacid
Ciutadana.”

Per part del Sr. Ochando en
representacid de Ciudadanos es

presenta la seglent esmena:

“ESMENA D'ADDICIO A la MOCIO NUMERO

1 DEL PLE ORDINARI DEL MES DE
JULIOL DE 2018

S'afigen els seglients acords:

Quart. - Complir 1'"acordat per
unanimitat en el ple de 25 de
febrer de 2017 sobre el Pla de
Mit jans.

Cinqué.- Que entre els 1informes a

realitzar pels técnics es preste
especial recalcament en 1'encomana
de Marqueting a GESPA.

Sisé.- Com a conseqiiéencia de la
Llei de Publicitat Institucional es
retiraran les plagques
commemoratives en edificis publics
des del moment d'entrada en vigor

publicos; asi como que garantice
que la distribucidn de la
publicidad institucional debera

efectuarse con criterios objetivos
evitando la discrecionalidad v
promoviendo la pluralidad de
medios.

técnicos
emitan
que las

Segundo.—- Que los
del adrea correspondiente
informe preceptivo para
campanas de publicidad
institucional sean conforme a los
principios de interés ciudadano,
lealtad institucional, veracidad,
transparencia, eficacia,
responsabilidad y eficiencia, tal y
como dispone la Ley 12/2018, de 1la
Generalitat, de publicidad
institucional para el interés
ciudadano y la concepcidén colectiva
de las infraestructuras publicas.

Tercero.— Dar traslado a las
Juntas de Barrio, a todas las
Asociaciones del Municipio, y al
Consejo Territorial de
Participacidén Ciudadana.”

Por parte del Sr. Ochando en
representacidn de Ciudadanos se
presenta la siguiente enmienda:

“ENMIENDA DE ADICION A LA MOCION
NUMERO 1 DEL PLENO ORDINARIO DEL
MES DE JULIO DE 2018

Se anadan los siguientes acuerdos:

Cuarto.— Cumplir 1o acordado por
unanimidad en el pleno de 25 de
febrero de 2017 sobre el Plan de
Medios.

Quinto.—- Que entre los informes a
realizar por los técnicos se preste
especial hincapié en la encomienda
de Marketing a GESPA.

Sexto.— Como consecuencia de la ley
de Publicidad Institucional se
retirardn las placas conmemorativas
en edificios publicos desde el
momento de entrada en vigor de la



de la citada Llei.”

Sotmesa a votacié en primer
lloc l'esmena presentada, resulta

citada Ley.”

Sometida a votacién en primer
lugar la enmienda presentada,

aprovada amb el vot favorable de

resulta aprobada con el voto

tots els corporatius a excepcid

favorable de todos los corporativos

dels tres regidors no adscrits, que

a excepcidén de los tres concejales

s'abstenen; pel que queda aprovada

no adscritos, que se abstienen; por

la mocidé presentada esmenada en els

lo que queda aprobada la mocidén

termes exposats.

II) Moc1d PRESENTADA PEL GRUP
CIUDADANOS NUM. DE REG:22326/22425
DE DATA 18/07/2018, PER LA
DINAMITZACIO DEL MERCAT MUNICIPAL.
Havent donat compte de la mocid
presentada i consensuada del
seglient tenor literal:

“"Exposicid de motius:

Els mercats municipals sempre han
sigut el centre de la vida en les
poblacions. Llocs on les persones,

no solament compraven, siné que

aprofitaven per a socialitzar. La

confianca entre el venedor 1 el
comprador també sempre ha sigut un
punt de valor. El comerg¢ proper, la
poder

productes

qualitat del producte 1

trobar els diferents
necessaris per al dia a dia ha
sigut sempre la fortalesa d'aquests

mercats.

D'un temps a ara els mercats

municipals han anat perdent clients

i la gran majoria han hagut de
reinventar-se per a poder
continuar. Hi ha mercats on

conviuen no solament els productes
de tota la siné productes
gourmet, d'art 1
tornant a

vida,
obres
1'hostaleria, donar-11

una segona vida als mercats.

El Mercat
també ha sigut

Municipal de Pastera

un d'eixos mercats
seues

que han decaigut en les

vendes 1 en la seua afluencia pel

presentada enmendada en los
términos expuestos.

II) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
CIUDADANOS N¢ DE REG:22326/22425 DE

FECHA 18/07/2018, POR LA
DINAMIZACION DEL MERCADO
MUNICIPAL. - Dada cuenta de la

mocidén presentada y consensuada del
siguiente tenor literal:

“Exposicidén de motivos:

Los mercados municipales siempre
han sido el centro de la vida en
las poblaciones. Lugares donde las
no sélo compraban, si no
para

La confianza entre el vendedor y el

personas,
que aprovechaban socializar.

comprador también siempre ha sido

un punto de valor. EI comercio

cercano, la calidad del producto y

poder encontrar los diferentes
productos necesarios para el dia a
dia ha sido siempre la fortaleza de

dichos mercados.

De un tiempo a esta parte los
mercados municipales han ido
perdiendo clientes % la gran

mayoria han tenido que reinventarse
para poder continuar.
donde
productos de toda la
productos gourmet,
la hosteleria,

Hay mercados
conviven no soélo los
vida, si no
obras de arte y
volviendo a darle

una segunda vida a los mercados.

El Mercado
también ha

Municipal de Patera

sido uno de esos
mercados que han decaido en sus

ventas y en su afluencia por lo que



que també necessita eixa reinvenciod
que tan bons resultats estan donant
I quée millor que

siguen els seus

propis usuaris (tant venedors com a

compradors) que diguen les seues
necessitats prer a tornar a
potenciar-107? Pel descrit
anteriorment proposem al Ple

1'adopcid dels segiients ACORDS:

1-.Que se sotmeten a
part dels
tractats
Consell de

punts:

estudi per
tecnics municipals 1
posteriorment en el

Comer¢g els seglients

I.1. Realitzar una campanya per
part de participacié ciutadana per
a aportar idees per a la
dinamitzacié del Mercat Municipal.

1.2. Que els tecnics de
1'Ajuntament realitzen un sedas de
les propostes que no siguen
viables.

1.3. Una vegada estiguen les
propostes finals que es realitze

una altra campanya de participacid
ciutadana per a triar la proposta
guanyadora.

1.4. Dotar de pressupost si féra
necessari.

2. Donar a conéixer els seglients
acords als comergos, associacions

de comercos, associacidé d'hostalers
i1 juntes de barri.”

Sotmesa a votacid, resulta aprovada

también necesita esa reinvencidn
que tan buenos resultados estdn
dando ¢Y qué mejor que sean sus
propios usuarios (tanto vendedores
como compradores) que digan sus
necesidades para volver a
potenciarlo? Por 1o descrito
anteriormente proponemos al Pleno
la adopciodn de los siguientes

ACUERDOS :

1-.Que se sometan a estudio por

parte de los técnicos municipales
y tratados posteriormente en el
Consejo de Comercio los siguientes

puntos:

1.1. Realizar una campafa por parte
de participacidn ciudadana para
aportar 1ideas para la dinamizacidn
del Mercado Municipal.

1.2. Qué los técnicos del
Ayuntamiento realicen una criba de
las propuestas que no sean viables.

1.3. Una vez estén las propuestas
finales que se realice otra campana
de participacidn ciudadana para
elegir la propuesta ganadora.

1.4. Dotar de presupuesto si fuera
necesario.

2. Dar a conocer de los siguientes

acuerdos a los comercios,
asociaciones de comercios,
asociacién de hosteleros y Jjuntas

de barrio.”

Sometida a votacidn, resulta

per unanimitat.

IIT) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
CIUDADANOS NUM. DE REG:22371/22470
DE DATA 18/07/2018, PER LA MILLORA
DEL SERVEI MUNICIPAL D'ESPORTS.-
Havent donat compte de la mocid
presentada i consensuada del
seglient tenor literal:

aprobada por unanimidad.

III) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
CIUDADANOS Neo DE REG:22371/22470 DE
FECHA 18/07/2018, POR LA MEJORA DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES.-
Dada cuenta de la mocidén presentada
y consensuada del siguiente tenor
literal:



“"Exposicio de motius

Es compleixen huli més de tres anys
des de 1'aprovacié de la Llei de
transparencia 2/2015 a la
Comunitat Valenciana. Encara hui,
aquesta llei suposa un repte
formidable per a totes les
entitats locals de la Comunitat, 1
alhora una necessitat, que a
Paterna hem afrontat.

Repte, perque suposa un canvi en
la forma en qué 1'Administracid 1
els representants publics es
relacionen amb la ciutadania. Una
relacio que suposa un esforg
tecnic 1 economic per la
quantitat, qualitat 1 1importancia
de la informacidé que es tracta.
Necessitat, ja que perque
1'Administracié siga efica¢ en els
servelis que presta, ha d'estar
necessariament present en la forma
i I1locs on estan aquells per als
qui treballa, que sén les persones
de Paterna, a les quals la
legislacié nacional, autonomica i,
proximament, local, reconeix el
dret d'accés a la informacio
publica 1 a la participacié 1 el
bon govern.

El lloc i la forma d'estar
presents actualment, és a través
d'internet 1 les tecnologies de la
informacié i1 el coneixement (TIC),
aixi com les xarxes socials. Es
per ag¢o que tota la informacid
relativa als serveis publics, ha
d'estar publicada 1 ser accessible
1 operativa a través dels
diferents dispositius que
diariament utilitzem tothom.

El1 contracte del servei d'esports
a Paterna, és anterior a
l'elaboracié i entrada en vigor de
tota la legislacié en materia de
transparéncia, bon govern i
participacidé ciutadana.

Per tant creiem que la qualitat en
la prestacio del servei
milloraria, s1i s'implementaren
millores en la pagina web d'Esport
a Paterna, que feren la web més
interactiva, de manera que fodra

“Exposicidén de Motivos

Se cumplen hoy mas de tres afos
desde la aprobacidén de la Ley de
Transparencia 2/2015 en la
Comunidad Valenciana. Todavia hoy,
esta ley supone un reto formidable
para todas las entidades locales
de la Comunidad, y a la vez una
necesidad, que en Paterna hemos
afrontado.

Reto, porque supone un cambio en
la forma en que la Administracidn
y los representantes publicos se
relacionan con la ciudadania. Una
relacién que supone un esfuerzo
técnico v econdémico por la
cantidad, calidad e importancia de
la informacidén que se trata.
Necesidad, porque para que la
Administracidén sea eficaz en Ilos
servicios que presta, debe estar
necesariamente presente en la
forma b lugares donde estan
aquellos para quienes trabaja, que
son las personas de Paterna, a las
cuales la legislacién nacional,
autondémica y, prdéximamente, local,
reconoce el derecho de acceso a la
informacidn publica v a la
participacidén y el buen gobierno.
El lugar vy la forma de estar
presentes actualmente, es a través
de 1internet y las Tecnologias de
la Informacién y el Conocimiento

(trIC), asi como las redes
sociales. Es por ello que toda la
informacidn relativa a los
servicios publicos, debe estar
publicada )Y ser accesible )Y
operativa a través de los
diferentes dispositivos que a

diario utilizamos todo el mundo.

EI1 contrato del servicio de
deportes en Paterna, es anterior a
la elaboracidén y entrada en vigor
de toda la legislacidén en materia
de transparencia, buen gobierno y
participacidn ciudadana.

Por tanto creemos que la calidad
en la prestacion del servicio
mejoraria, si se implementasen
mejoras en la pagina web de Esport
a Paterna, que hiciesen la web mas
interactiva, de forma que fuese



més facil per a tothom 1'accés a
aquest servei, que a més és un
dret fonamental.

Per tot 1l'exposat, 1 en el marc de
les accions que s'estan duent a
terme a Paterna respecte a la
transparéncia, com 1'aprovacié de
la Carta de participacié ciutadana
per consens, o 1'elaboracidé de la
nova ordenan¢a de transparencia 1
accés a la informacié, proposem al
Ple 1'adopcid dels seglients
acords:

1. Que s'impulse 1 s'implemente el
pagament segqur a través de web per
d'instal-lacions

a la reserva

esportives municipals.

2. Impulsar 1'actualitzacié del
Portal de Transparencia de
1'Ajuntament de Paterna amb tota la
informacié exigida per la Llei de
trasparencia 2/2015 de la Comunitat
Valenciana, relativa a 1'Area de
Serveis Esportius, facilitant
l'accés a la ciutadania interessada
a través d'un enllac¢ especific des
de la web www.esport.paterna.es

Incorporar a 1'apartat de
“qualitat” de la web municipal

www.esport.paterna.es informacid

sobre qualitat en la prestaciéd

del servei, enquestes de
satisfaccid, gestid de
suggeriments, etc, aixi com un
pla de millora anual que
contemple les accions a

realitzar per a millorar el
servei en funcié de tot ago.

Incorporacid a 1'apartat de
“clubs” de la web
www.esport.paterna.es informacid
les ajudes
subvencions concedides, indicant

municipal

publiques 1

el seu import 1 finalitat.

3. Que aquestes sol-licituds dels

mds fdcil para todo el mundo el
acceso a este servicio, que ademas
es un derecho fundamental.

Por todo 1o expuesto, y en el
marco de las acciones que se estdan
llevando a cabo en Paterna

respecto a la transparencia, como
la aprobacién de la Carta de
participaciodn ciudadana por
consenso, o la elaboracidén de la

nueva Ordenanza de transparencia y
acceso a la informacidn,

proponemos al Pleno la adopcidn de

los siguientes acuerdos:

1. Que se impulse y se implemente
el pago seguro a través de web para

la reserva de instalaciones

deportivas municipales.

2. Impulsar 1la actualizacidn del
Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Paterna con toda la
informacidén exigida por la Ley de
Trasparencia 2/2015 de la Comunitat

Valenciana, relativa al Area de
Servicios Deportivos, facilitando
el acceso a los ciudadanos
interesados a través de un enlace
especifico desde la web
www.esport.paterna.es

Incorporar al apartado de

“"calidad” de 1Ia
www.esport.paterna.es

web municipal

informacidén sobre calidad en la
prestacion del servicio,
encuestas de satisfacciodn,
gestidén de sugerencias, etc, asi

como un plan de mejora anual que

contemple las acciones a
realizar para mejorar el
servicio en funcién de todo

ello.

Incorporacién al apartado de
“clubes” de la web

www.esport.paterna.es

municipal

informacidén las ayudas publicas

% subvenciones concedidas,
indicando su importe 0%
finalidad.

3. Que dichas solicitudes de los



dos punts anteriors es realitzen
abans d'acabar aquesta legislatura,
i s'informe al Ple dels avangos
realitzats en aquest assumpte.

4. Donar compte d'aquesta mocid a

les juntes de barri, el Consell
Territorial de Participaciod
Ciutadana, 1 associacions

municipals.”

Sotmesa a votacid, resulta aprovada

dos puntos anteriores se realicen
antes de acabar esta legislatura, y
se informe al Pleno de 1los avances
realizados en este asunto.

4. Dar cuenta de esta mocidén a las

Juntas de Barrio, el Consejo
Territorial de Participacidn
Ciudadana, 0% Asociaciones
municipales.”

Sometida a votacidn, resulta

per unanimitat.

Iv) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG:22442/22541 DE
DATA 19/07/2018, SOBRE EL TRANSPORT
SANITARI URGENT. -
compte de la mocidé presentada del

Havent donat

seglient tenor literal:
“"EXPOSICION DE MOTIUS:

Quan un ciutada/ana necessita
atencié urgent féra de 1'horari
d'atencioé del seu centre de salut o
en un dia festiu, pot acudir als
Punts d'Atencidé Continuada Urgent
de caracter no Hospitalari.

Sén centres on se 11 atendra
en cas d'una urgéncia no vital fdéra
de 1'horari laboral dels centres de
salut.

L'equip de professionals esta
format per metges de familia,

personal d'infermeria i
administratius que ofereix atenciod
a malalts aguts 1 cronics segons
les seues necessitats de salut,

fora de 1'horari del seu centre de
salut.

La Comunitat Valenciana té
actualment operatius 182 Punts
d'Atencié Continuada. Aquests 182
punts suposen una mitjana d'l punt
d'Atencio Continuada per cada
27.500 habitants.

L'Atenciod Continuada a la

aprobada por unanimidad.

IV) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
POPULAR N¢¢ DE REG:22442/22541 DE
FECHA 19/07/2018, SOBRE EL
TRANSPORTE SANITARIO URGENTE.- Dada
cuenta de la mocidén presentada del
siguiente tenor literal:

"EXPOSICION DE MOTIVOS:

Cuando un ciudadano necesita
atencién urgente fuera del horario
de atencidén de su centro de salud o
en un dia festivo, puede acudir a

los Puntos de Atencidén Continuada
Urgente de cardcter no
Hospitalario.

Son centros donde se le
atenderda en caso de una urgencia no
vital fuera del horario laboral de
los centros de salud.

El equipo de profesionales
esta formado por médicos de
familia, personal de enfermeria y

administrativos que oferta atenciodn
a enfermos agudos y crdénicos segun
sus necesidades de salud, fuera del
horario de su centro de salud.

La Comunidad Valenciana tiene
actualmente operativos 182 Puntos
de Atencidén Continuada. Estos 182
puntos suponen una media de 1 punto
de Atencidén Continuada por cada
27.500 habitantes.

La Atencidén Continuada en la



Comunitat Valenciana (Urgencies no
Hospitalaries), presenta entre uns

altres un  problema especialment
sensible, que és el transport
sanitari per a 1'atenciod en
domicili.

Amb la imminent entrada en
vigor el dia 1 d'agost d'enguany

del nou plec per a la Contractacié
del servei de Transport Sanitari
Terrestre Urgent 1 No Urgent de 1la
Comunitat Valenciana, veiem que el
punt 2 d’aquest exclou el transport
del personal sanitari (utilitzacid
de  TNA) per a la realitzacid
d'avisos domiciliaris urgents
durant 1'horari d'Atencio
Continuada.

A¢coO sense lloc a dubte va a

originar un gran problema al
personal sanitari en haver de
desplagar-se a causa de 1'amplia
dispersio geografica 1 a la

dificultat de mobilitat en els
nuclis urbans que comportara una
dificultat important per a arribar
als domicilis dels pacients amb
rapidesa 1 seguretat, la qual cosa
causara un deficit en 1'atencid
sanitaria a la ciutadania de la
nostra poblaciéd.

Una altra causa que ens
preocupa és 1'augment considerable
d'abséncia dels professionals en el

punt d'Atencié Continua que no
permet optimitzar els recursos
humans del Centre, que produira

demores considerables en els temps
d'espera, que produira col-lapses
en 1'atenciod sanitaria i que
reduira els temps dedicats a
l'atencidé als pacients.

Finalment, convé ressenyar
que el sindicat CSIF ha instat la
Conselleria de Sanitat a augmentar
24 hores el serveli del SAMU a
Paterna. El sindicat destaca
1'increment de la poblacidé en éepoca
estival al barri de la Canyada 1 la
proximitat a carreteres d'especial
transit. A més, el CSIF apunta que

Comunidad Valenciana (Urgencias no

Hospitalarias), presenta entre
otros un  problema especialmente
sensible, que es el transporte

sanitario  para la atenciodn en
domicilio.
Con 1la 1inminente entrada en

vigor el dia 1 de agosto de este

ano del nuevo pliego para la
Contratacidn del servicio de
Transporte Sanitario Terrestre

Urgente v No Urgente de la
Comunidad Valenciana, vemos que el
punto 2 del mismo excluye el
transporte del personal sanitario
(utilizaciodn de TNA) para la
realizacidén de avisos domiciliarios
urgentes durante el horario de
Atencidén Continuada.

Esto sin lugar a duda va a
originar un gran problema al
personal sanitario al tener que
desplazarse debido a la amplia
dispersiodn geografica v a la

dificultad de movilidad en 1o0s
nucleos urbanos que conllevard una
dificultad importante para llegar a
los domicilios de los pacientes con
rapidez y seguridad, lo que causara
un déficit en la atencidén sanitaria

a los ciudadanos de nuestra
poblacidn.

Otra causa que nos preocupa
es el aumento considerable de

ausencia de los profesionales en el
punto de Atencidn Continua que no

permite optimizar los recursos
humanos del Centro, que producira
demoras considerables en los
tiempos de espera, que producird

colapsos en la atencidn sanitaria y
que reducird los tiempos dedicados
a la atencidén a los pacientes.

Finalmente, conviene resefnar
que el sindicato CSIF ha instado a
la Conselleria de Sanidad a
aumentar 24 horas el servicio del
SAMU en Paterna. EI1 sindicato
destaca el incremento de la
poblacién en época estival en el
barrio de La Canyada y la cercania
a carreteras de especial transito.



1'actual limitacio (12 hores)
provoca que la meitat del dia no
preste servei cada unitat. La
Central Sindical avisa que la
situaciéd es pot complicar a

1'agost, per la qual cosa insisteix
en 1'ampliacié horaria de la base
de Paterna, especialment.

Per 1'exposat el Grup Municipal
Popular eleva a la consideracid del
Ple els seglients ACORDS:

Primer.- Que 1'Ajuntament de
Paterna 1inste la Conselleria de
Sanitat Universal 1 Salut Publica a
presentar en el menor termini
possible un Pla que done una
solucio adequada, consensuada i
urgent a aquesta nova situacio.

Segon.— Igualment se
sol-licita que es modifique aquesta
decisio per les desastroses

conseqliéencies que pot tenir en la
qualitat de la prestacidé sanitaria

1 es done trasllat als
professionals per a la realitzacid
d'avisos domiciliaris urgents

durant 1'horari d'Atencid

Continuada.

Tercer.—- Que es comunique per
escrit a tots els Pacs d'un nou
Protocol d'Actuacié en el qual s’ha
d’indicar com s’hauran de fer els
avisos domiciliaris urgents no
demorables 1 demorables a partir de
la data d'entrada en vigor del nou
plec.

Quart.- Que 1'Ajuntament de
Paterna, atenent a la peticid del
sindicat CSIF, inste la Conselleria

de Sanitat Universal i Salut
Publica a augmentar 24 hores el
servel de SAMU en el nostre
municipi.

Cinqué. - Traslladar el

present acord a la Conselleria de
Sanitat Universal 1 Salut Publica,
a la Federacié de Municipis 1

Ademas, el CSIF apunta que la
actual limitacidn (12 horas)
provoca que la mitad del dia no
preste servicio «cada unidad. La
Central Sindical avisa que la
situacién se puede complicar en
agosto, por 1lo que 1insiste en la
ampliacién horaria de la base de

Paterna, especialmente.

Por lo expuesto el Grupo Municipal
Popular eleva a la consideraciodn
del Pleno los siguientes ACUERDOS:

Primero. - Que el
Ayuntamiento de Paterna inste a la
Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica a presentar en el
menor plazo posible un Plan que dé
una solucidén adecuada, consensuada
y urgente a esta nueva situacidn.

Segundo. - Igualmente se
solicita que se modifique esta
decisidn por las desastrosas

consecuencias que puede tener en la
calidad de la prestacidén sanitaria

v se dé traslado a los
profesionales para la realizacidn
de avisos domiciliarios urgentes
durante el horario de Atenciodn
Continuada.

Tercero.— Que se comunique

por escrito a todos los PACs de un
nuevo Protocolo de Actuacidén en el

que se debe de indicar como se
deberan de hacer los avisos
domiciliarios urgentes no

demorables y demorables a partir de
la fecha de entrada en vigor del
nuevo pliego.

Cuarto.—- Que el Ayuntamiento
de Paterna, atendiendo a la
peticidén del sindicato CSIF, 1inste
a la Conselleria de Sanidad
Universal v Salud Publica a
aumentar 24 horas el servicio de
SAMU en nuestro municipio.

Quinto.- Dar traslado del
presente acuerdo a la Conselleria
de Sanidad Universal )4 Salud
Publica, a la Federaciodn de



Provincies 1 als diferents grups
parlamentaris de les Corts, aixi
com a les juntes de barri, a totes

les associacions del Municipi, 1 al
Consell Territorial de Participacid
Ciutadana 1 a la taula mesa de la
salut.”

Per part del Sr. Fernandez,
en representacid del grup
Socialista, es defensa la seglient
esmena:

“"FRANCISCA PERICHE CHINILLACH,
portaveu del Grup Municipal
Socialista de 1'Ajuntament de
Paterna, formula la seglient esmena

de supressié i substitucié , a la
Mocié del PP, referent a “Transport
sanitari urgent”, que quedaria
redactada com segueix:

Supressidé punts 1 1 2.
Substitucié del punts 3 1 4
Tercer. Que s'estudie per part de

la Conselleria de Sanitat 1 Salut
Publica la comunicacidé per escrit a

tots els PACs d'un nou Protocol
d'Actuacid, en el qual s’ ha
d’indicar com s’hauran de fer els
avisos domiciliaris urgents no

demorables 1 demorables a partir de
la data d'entrada en vigor del nou
plec.

Quart. Que 1'Ajuntament de Paterna,
atenent a la peticié del sindicat
CSIF, inste la Conselleria de
Sanitat 1 Salut Publica a estudiar
1'augment a 24 hores el servel de
SAMU en el nostre Municipi.”

Municipios 'y Provincias y a los
diferentes grupos parlamentarios de
les Corts, asi como a las Juntas de

Barrio, a todas las Asociaciones
del Municipio, v al Consejo
Territorial de Participaciodn

Ciudadana y a la mesa local de la
salud.”

Por parte del Sr. Fernandez,
en representacidn del grupo
Socialista, se defiende la
siguiente enmienda:

“"FRANCISCA PERICHE CHINILLACH,
portavoz del Grupo Municipal
Socialista del Ayuntamiento de
Paterna, formula la siguiente
enmienda de supresién y
sustitucién , a la Mocidén del PP,
referente a '“Transporte sanitario
urgente”, que quedaria redactada

como sigue:

Supresidén puntos 1 y 2.

Sustitucidén del puntos 3 y 4
Tercero. Que se estudie por parte
de la Conselleria de Sanidad 'y

Salud Publica 1la comunicacidén por
escrito a todos 1los PACs de un

nuevo Protocolo de Actuacidn, en el
que se debe de 1indicar como se
deberan de hacer los avisos
domiciliarios urgentes no

demorables y demorables a partir de
la fecha de entrada en vigor del
nuevo pliego.

Cuarto. Que el
Paterna,

Ayuntamiento de
atendiendo a la peticiodn
del sindicato CSIF, inste a la
Conselleria de Sanidad 'y Salud
Publica a estudiar el aumento a 24
horas el servicio de SAMU  en
nuestro Municipio.”

Després de deliberacié, i Tras deliberacidén, y sometida
sotmesa a votacidé en primer 1lloc a votacién en primer lugar 1la
l'esmena presentada, resulta enmienda presentada, resulta
aprovada amb el vot favorable dels aprobada con el voto favorable de
membres dels grups Socialista (6), los miembros de los grupos
Compromis (6), PASIP (2), Socialista (6), Compromis (6),
Ciudadanos (4) i dels tres regidors PASIP (2), Ciudadanos (4) y de los




no adscrits; i el vot en contra del

tres concejales no adscritos; y el

grup Popular (3).

V) Moc1d PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA SI PUEDE NOM. DE
REG:22586/22685 DE DATA 20/07/2018,
PER A LA CREACIO D'UNA COMISSIO
D’ INVESTIGACI® SOBRE EL CAS CORINNA
EN EL CONGRES DELS DIPUTATS.- En
aquest punt es ddéna compte de la
refosa de la present mocidé amb
l'anunciada en el punt VII, de
conformitat amb el seglient text:

“EXPOSICIO DE MOTIUS

L'art. 56, 3 de 1la Constituciéd
assenyala que "“la persona del Rei
és inviolable i1 no esta subjecta a
responsabilitat”. La major part de
la doctrina constitucionalista
entén que 1'esment explicit a "“la
persona” del Rei implica una
exoneracié total de responsabilitat

en tots els ordres, ja siguen
penals, civils, laborals, fiscals,
etc., per qualssevol acte
realitzat.

Si ja resulta molt dificil defensar
que una familia, que té com a unic
méerit el seu cognom, puga ocupar
una institucié 1 participar de la
presa de decisions de 1’Estat, el
fet que faga el que fag¢a, mali puga

ser jutjada, encara ho dificulta
més, propiciant una opiniéd
generalitzada contraria a la
institucié. A més, aquesta situaciod
de "privilegi juridic" del cap de
1’Estat es contradiu amb el
principi d’igualtat arreplegat a
17article 14 de la Constitucid.

Pero a més d’estos privilegis, al
Senat es manté 1’/impediment legal
de poder preguntar directament per
qgliestions que tinguen a vore amb la

Corona i, a la cambra baixa, se 11
impedeix de fiscalitzar les seues
actuacions 1 despeses, cosa

impensable en una democracia en ple
segle XXI.

Ara bé, sembla clar que aquesta

voto en contra del grupo Popular
(3).

V) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
PATERNA st PUEDE Ne DE
REG:22586/22685 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA CREACION DE UNA
COMISION DE INVESTIGACION SOBRE EL
CASO CORINNA EN EL CONGRESO DE LOS
DIPUTADOS.- En este punto se da
cuenta de la refundicidén de 1la
presente mocidén con la anunciada en
el punto VII, de conformidad con el
siguiente texto:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

L'art. 56, 3 de 1la Constitucio
assenyala que "“la persona del Rei
és inviolable 1 no esta subjecta a
responsabilitat”. La major part de
la doctrina constitucionalista
entén que 1'esment explicit a "“la
persona” del Rei implica una
exoneracié total de responsabilitat

en tots els ordres, ja siguen
penals, civils, laborals, fiscals,
etc., per qualssevol acte
realitzat.

Si ja resulta molt dificil defensar
que una familia, que té com a uUnic
mérit el seu cognom, puga ocupar
una institucié 1 participar de la
presa de decisions de 1’Estat, el
fet que faga el que faga, mal puga

ser jutjada, encara ho dificulta
més, propiciant una opinid
generalitzada contraria a la

institucié. A més, aquesta situaciod

de '"privilegi juridic" del cap de
1’Estat es contradiu amb el
principi d’igualtat arreplegat a

17article 14 de la Constituciod.
Pero a més d’estos privilegis, al
Senat es manté 1’impediment legal
de poder preguntar directament per
qliestions que tinguen a vore amb la

Corona i, a la cambra baixa, se 11
impedeix de fiscalitzar les seues
actuacions 1 despeses, cosa

impensable en una democracia en ple
segle XXI.

Ara bé, sembla clar que aquesta



inviolabilitat acaba, o hauria
d'acabar, en el moment en que
s'abandona el carrec. Una vegada

que s'abdica o es renuncia a la
Corona, o se cessa en la Prefectura

de 1'Estat, es perd la
inviolabilitat 1 1'afectat ja pot
respondre dels seus actes davant

els Tribunals. Pensem que les noves
formes de governar que ens demana
la ciutadania han d’estar basades
en 1’honradesa i la transparéncia.
Una transparéncia a la que no pot
escapar cap 1institucié de 1’Estat,
més si tenim en compte que es
mantenen amb els diners que els 1
les ciutadanes aporten a través
dels seus 1impostos. Per tot aixo,
considerem necessari que es faga
public si entre les persones que es
van acollir a 1’Amnistia Fiscal del
Govern del PP, es trobava Juan
Carlos I o alguna persona lligada a
la institucid monarquica. Una
Amnistia Fiscal orquestrada pel PP
i que va suposar una autentica
vergonya ja que es feren servir els

mitjans politics per encobrir
robatoris a la ciutadania mantenint
1’opacitat en mantindre en

1”anonimat a aquelles persones que
havien defraudat a la hisenda
publica durant anys. Tot un greuge
comparatiu per a la resta de la
ciutadania que si paga els seus
impostos.

ACORDS :

PRIMER.- Instar el Govern central a

la creacio d'una Comissio

d'Investigacié de les informacions
aparegudes en premsa sobre el cas
Tandem i 1la compareixenca del rei

emerit Juan Carlos I.

SEGON.—- Instar el Govern central a
la publicacié de la 1lista dels
beneficiaris de 1'Amnistia Fiscal

aprovada al marg de 2012 pel govern
del PP 1
Constitucional.

anul-lada pel Tribunal

inviolabilitat acaba, o hauria
d'acabar, en el moment en que
s'abandona el carrec. Una vegada

que s'abdica o es renuncia a la
Corona, o se cessa en la Prefectura

de 1'Estat, es perd la
inviolabilitat 1 1'afectat ja pot
respondre dels seus actes davant

els Tribunals. Pensem que les noves
formes de governar que ens demana
la ciutadania han d’estar basades
en 1”’honradesa i la transparencia.
Una transparéncia a la que no pot
escapar cap institucié de 1’Estat,
més si tenim en compte que es
mantenen amb els diners que els 1
les ciutadanes aporten a través
dels seus 1impostos. Per tot aixo,
considerem necessari que es facga
public si entre les persones que es
van acollir a 1’Amnistia Fiscal del
Govern del PP, es trobava Juan
Carlos I o alguna persona lligada a
la institucid monarquica. Una
Amnistia Fiscal orquestrada pel PP
i que va suposar una autentica
vergonya ja que es feren servir els

mitjans politics per encobrir
robatoris a la ciutadania mantenint
1’opacitat en mantindre en

1”anonimat a aquelles persones que
havien defraudat a la hisenda
publica durant anys. Tot un greuge

comparatiu per a la resta de la
ciutadania que si paga els seus
impostos.

ACORDS :

PRIMER.- Instar al Govern central a

la creaciod d'una Comissio

d'Investigacié de les informacions
aparegudes en premsa sobre el cas
Tandem 1 la compareixenca del Rei

Emerit Juan Carlos I.

SEGON.—- Instar al Govern central a
la publicacié de 1la 1lista dels
beneficiaris de 1'Amnistia Fiscal

aprovada al marg de 2012 pel govern
del PP 1
Constitucional.

anul-lada pel Tribunal



TERCER.- Instar el Govern central a

eliminar el vet perque 1les Corts

generals, com a maxim exponent de
la voluntat

fiscalitzar la Corona com qualsevol

popular, puguen

altra institucié que depenga de

fons publics.

QUART.- Instar el Govern central a
realitzar les reformes oportunes
per tal d'augmentar la

transparéncia de la Casa Real, de
manera que el Congrés dels Diputats
puga comptes de
1l'executiu 1 que el Rei 1 resta de

fiscalitzar els

membres de la familia real estiguen

obligats a fer publics els seus
béns patrimonials i 1la declaracio
d'activitats que els puguen
proporcionar 1ingressos.

CINQUE.- Traslladar els presents
acords al Govern central, al

Ministeri d'Hisenda, als diferents

grups parlamentaris del Congrés
dels Diputats 1 del Senat, a la
Conselleria d'Hisenda, al Consell

Sectorial Economic 1 Social , a les

juntes de barri 1 a la Federacid

TERCER.- Instar al Govern central a
eliminar el veto perque les Corts
generals, com a maxim exponent de

la voluntat popular, puguen

fiscalitzar la Corona com qualsevol
institucidé que

altra depenga de

fons publics.

QUART.- Instar al Govern central a
realitzar les reformes oportunes
per tal d'augmentar la

transparéncia de la Casa Real, de
manera que el Congrés dels Diputats
puga comptes de
1'executiu i que el Rei 1 resta de

fiscalitzar els

membres de la familia real estiguen

obligats a fer publics els seus

béns patrimonials 1 la declaracio
d'activitats que els puguen

proporcionar ingressos.

CINQUE. - trasllat dels
presents acords al Govern central,

Donar

al Ministeri d'Hisenda, als

grups
Congrés dels Diputats 1 del Senat,
d'Hisenda, al

Consell Sectorial Economic i Social

diferents parlamentaris del

a la Conselleria

, a les Juntes de barri 1 a la

d'Associacions de Veins de Paterna Federacié d'Associacions de Veins
(FAVEPA) .” de Paterna (FAVEPA).”

Després de breu deliberacié sobre Tras breve deliberacién al
aquest tema, i sotmesa la mocidé a respecto, y sometida la mocidén a
votacid, resulta aprovada amb el votacidén, resulta aprobada con el

vot favorable dels membres dels

voto favorable de los miembros de

grups Socialista (6), Compromis (6)

los grupos Socialista (6),

i PASIP (2); i 1l'abstencidé de la

Compromis (6) y PASIP (2); y la

resta.

VI) Moc1d PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA SI PUEDE NOM. DE
REG:22589/22688 DE DATA 20/07/2018,
PER A LA INSTAL-LACIO DE MARQUESINA
ADAPTADA AL CARRER XIRIVELLA DEL
BARRI DE LA COMA I SUPORTS
ISQUIATICS.- Havent donat compte de
la mocidé presentada 1 consensuada

abstencién del resto.

VI) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO

PATERNA st PUEDE Ne DE
REG:22589/22688 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA INSTALACION DE

MARQUESINA ADAPTADA EN LA CALLE
XIRIVELLA DEL BARRIO DE LA COMA Y
APOYOS ISQUIATICOS.- Dada cuenta de
la mocidén presentada y consensuada



del segient tenor literal:

“EXPOSICIO DE MOTIUS

El transport public produeix una
menor contaminacié que el vehicle
privat, per reduir 1'emissidé de

gasos. L'us massiu del vehicle
privat col-lapsa les ciutats 1 les
fa més brutes 1 sorolloses. Per
aco, el

l'alternativa per a

transport public és
millorar la

mobilitat urbana.

La mobilitat en elt terme municipal
de Paterna resulta complexa per les

seues caracteristiques, diferents
nuclis de poblacido, diferents
poligons industrials 1 importants
infraestructures de carreteres 1 de
ferrocarril.

Per aquestes raons, des de

1'Ajuntament de Paterna es treballa
en la millora del servel d'autobus,
prova d'aco sdén els nous itineraris
municipals que
2019, 1'ampliacio de la
d'autobus 140 a

serveili

s'implantaran en
linia
Lloma Llarga, el
d'autobtis al nou Hospital

“"La Fe” i el bus a la platija.

Des del grup municipal Paterna Si
Puede (PASIP)
que aquestes
d'autobus

una millora en les parades aixi com

considerem Important

millores del serveil
siguen acompanyades en
la seua adaptacié, en compliment
del Reial decret legislatiu 1/2013,
de 29 de
s'aprova el text refés de la Llei
drets de
amb discapacitat i de la seua
1'ORDRE de 9 de
juny de 2004 de la Conselleria de
Territori 1 Habitatge, per la qual
es desenvolupa el Decret 39/2004 de
5 de marcg del Consell de la
Generalitat, en

novembre, pel qual

general de les persones

inclusié social,

materia

del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El transporte publico produce una
menor contaminacidén que el vehiculo
privado, por reducir la emisidén de
gases. El1 uso masivo del vehiculo
privado colapsa las ciudades y las
ruidosas. Por

hace mds sucias y

eso, el transporte ptublico es la
alternativa para mejorar la
movilidad urbana.

La movilidad en el término
municipal de Paterna resulta

compleja por sus caracteristicas,

diferentes ntucleos de poblacidn,

distintos poligonos industriales e
importantes infraestructuras de

carreteras y de ferrocarril.

desde el
Ayuntamiento de Paterna se trabaja

Por estas razones,

en la mejora del servicio de
autobtis, prueba de ello son 1los
nuevos itinerarios municipales que

se implantardn en 2019, la
ampliacién de la linea de autobus
140 en Lloma Llarga, el servicio de
autobtis al nuevo Hospital “La Fe” y

el bus a la playa.

Desde el grupo municipal Paterna Si

Puede (PASIP) consideramos
importante que estas mejoras del
servicio de autobus sean

acompanadas en una mejora en las
paradas asi como su adaptacidén, en
Real Decreto
1/2013, de 29 de

noviembre, por el que se aprueba el

cumplimiento del
Legislativo

Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con
discapacidad 'y de su inclusidn
social, la ORDEN de 9 de junio de
2004 de la
Territorio y Vivienda, por la que
se desarrolla el Decreto 39/2004 de

5 de Consell de la

Conselleria de

marzo del



d'accessibilitat en el medi urba i,
1'"ORDRE de 25 de maig de 2004, de
la Conselleria d'Infraestructures 1
Transport.

Una marquesina accessible en la

parada d'autobtis és aquella que
esta adaptada a persones amb
mobilitat reduida (PMR) , on
s'incorporen elements fisics tals
com a bancs amb reposabracgos,
suport isquiatic, vinils
senyalitzadors, 1 mantenen un espai
interior per a girs en les

dimensions requerides per les PMR,
millorant les condicions de confort

en 1'espera. Una marquesina en la

parada d'autobus protegeix els
viatgers durant 1'espera de
fenomens climatologics com la
pluja.

Tgualment els suports 1isquiatics

sén uUtils per a persones majors o
amb dificultats de mobilitat. Un
suport 1isquiatic és un respatler

que permet el descans sense

necessitat d'haver d'asseure's 1

incorporar-se, ja que permet
descansar en posicié semiasseguda,
podent
alcada

isquiatics sén una

aixi recobrar la posicid
suports

oportunitat de

facilment. Els

repos 1 s'han de disposar en 1llocs
on es preveja una situacid d'espera
com sén les parades d'autobus.

Per tot 1'exposat es proposa al Ple
1'adopcid dels segiients ACORDS:

PRIMER. - La instal-lacié d'una
marquesina adaptada a PMR en la
parada de 1'autobus al carrer
Xirivella enfront del numero 61,

prop de la cantonada amb la
carretera Creu de Gracia.

Generalitat, en materia de
accesibilidad en el medio urbano vy,
la ORDEN de 25 de mayo de 2004, de
la Conselleria de Infraestructuras

vy Transporte.

accesible en 1Ila
aquella que

personas con
(PMR) ,
incorporan elementos fisicos tales

Una marquesina
parada de
esta

autobius es
adaptada a

movilidad reducida donde se

como bancos con reposabrazos,
apoyo isquiatico, vinilos
sefnalizadores, v mantienen un

espacio interior para giros en las
dimensiones requeridas por las PMR,
me jorando las condiciones de
confort en la espera. Una
marquesina en la parada de autobius
protege a los viajeros durante la
espera de fendmenos climatoldgicos
como la Iluvia.
Igualmente 1los apoyos 1isquidaticos
son uUtiles para personas mayores O
con dificultades de movilidad. Un

apoyo isquidtico es un respaldo que

permite el descanso sin necesidad
de tener que sentarse e
incorporarse, ya que permite

descansar en posicidén semisentada,
pudiendo asi recobrar la posicidn

erguida facilmente. Los apoyos

isquidticos son una oportunidad de

reposo 'y se deben disponer en
lugares donde se prevea una
situacién de espera como son 1las

paradas de autobus.

Por todo 1lo expuesto se propone al
pleno la adopcién de los siguientes
ACUERDOS :

PRIMERO. — La Instalacidén de una
marquesina adaptada a PMR en la
parada del autobtis en la calle
Xirivella frente al numero 61,
cerca de la esquina con la

carretera Cruz de Gracia.



SEGON.-La instal-lacié de suports
isquiatics en les parades de
1'autobius municipal amb

concurrencia important de viatgers.

TERCER. - Adaptar progressivament
les parades de 1'autobius municipal,
per a la seua adequacié amb la
legislacidé sobre accessibilitat.

QUART. — Traslladar
acords al Consell Territorial de
Participacié Ciutadana, al Consell
Sectorial de Benestar Social, a les
juntes de barri, a 1'Associacid de
Familiars 1 Malalts Neuromusculars
de Valéncia (AFENMVA) 1 a la
Federacié d'Associacions de Veins
de Paterna (FAVEPA).”

aquests

Sotmesa a votacid, resulta aprovada

SEGUNDO.-La instalacién de apoyos
isquidticos en las paradas del
autobtis municipal con concurrencia
importante de viajeros.

TERCERO. — Adaptar progresivamente
las paradas del autobius municipal,
para su adecuacidn con la
legislacidén sobre accesibilidad.

CUARTO. — Dar traslado de estos
acuerdos al Consejo Territorial de
Participacidén Ciudadana, al Consejo
Sectorial de Bienestar Social, a
las Juntas de Barrio, a la
Asociacidén de Familiares y Enfermos
Neuromusculares de Valencia
(AFENMVA) y a la Federacidén de
Asociaciones de Vecinos de Paterna
(FAVEPA) .”

Sometida a votacidn, resulta

per unanimitat.

VII) MocIO PRESENTADA PEL GRUP
COMPROMIS PER PATERNA NOUM. DE
REG:22590/22689 DE DATA 20/07/2018,
PER A LA FISCALITZACIO DE IA
MONARQUIA I LA PUBLICACIO DE IA

LLISTA DE LES PERSONES
BENEFICIARIES DE L'AMNISTIA
FISCAL.- Es retira la mocid
inicialment presentada en quedar

refosa amb l'anunciada en el punt
V.

VIII) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
SOCIALISTA NUM. DE REG:22609/22708
DE DATA 20/07/2018, RELATIVA A
1'OBERTURA ACCES POLIGON INDUSTRIAL
L'ANDANA.- Es retira aixi mateix,
motivant-ho el Sr. alcalde en
l'existencia d'un acord encaminat a
la solucidé del problema.

196.- FORA DE L'ORDRE DEL DIA I
PREVIA UNANIME DECLARACIO
D'URGENCIA, S'ACORDA EL TRACTAMENT

DEL SEGUENT PUNT:

OFICINA DE SECRETARIA.- DACI® DE
COMPTE ESCRIT PRESENTAT PEL GM

aprobada por unanimidad.

VII) MOCION PRESENTADA POR EIL GRUPO
COMPROMIS PER PATERNA Ne DE
REG:22590/22689 DE FECHA
20/07/2018, PARA LA FISCALIZACION
DE LA MONARQUiA Y LA PUBLICACION DE
LA LISTA DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LA AMNISTIA
FISCAL.- Se mocidn
inicialmente

retira la
presentada al quedar

refundida con la anunciada en el

punto V.

VIII) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO SOCIALISTA Ne DE
REG:22609/22708 DE FECHA
20/07/2018, RELATIVA A LA APERTURA
ACCESO POLIGONO INDUSTRIAL
L'ANDANA. - Se retira asimismo,
motivdndolo el Sr. Alcalde en 1la

existencia de un acuerdo encaminado
a la solucidén del problema.

FUERA DEL ORDEN DEL Dia Y
PREVIA UNANIME DECLARACION DE
URGENCIA, SE ACUERDA EIL TRATAMIENTO
DEL SIGUIENTE PUNTO:

192 .-

OFICINA DE SECRETARIA.- DACION
CUENTA ESCRITO PRESENTADO POR EL



POPULAR, MODIFICANT LA DESIGNACIO
DE REPRESENTANTS EN COMISSIONS
INFORMATIVES.- Havent donat compte
al Ple de l'escrit presentat per 1la
portaveu del Grup Municipal del
Partit Popular, modificant la
designacidé de representants del seu

Grup en les diferents Comissions
Informatives.

VIST .- Que en sessidé plenaria de
data 28 de setembre de 2016, es va
acordar modificar el nombre i
denominacid de les Comissions
Informatives creades per acord
plenari de 6 de juliol de 2015.

VIST .- Que en sessidé plenaria de

data 26 d'octubre de 2016, es va
donar compte al Ple dels diferents

integrants de les Comissions
Informatives creades per acord
Plenari de 28/09/2016, quedant la
representacid dels grups politics
fixada en els termes llavors
exposats.

VIST .- Que en data 23 de juliol de

2018 per 1la portaveu del
Popular presenta
Registre d'Entrada modificant els
representants del Grup Municipal
Partit Popular en les diferents
Comissions Informatives.

Grup
escrit per

ATES.— El que es disposa en l'art.

125 c¢) del RD 2568/1986 de 28 de
novembre, segons el qual
1l'adscripcid concreta a cada
comissid dels membres de la
Corporacidé que n’hagen de formar

part en representacidé de cada grup,
es realitzara mitjancant escrit del
portaveu del mateix dirigit a
l'alcalde donant compte al Ple,
podent designar-se, d'igual forma,
un suplent per cada titular.

A aquest efecte es dbéna compte al

G.M. POPULAR, MODIFICANDO LA
DESIGNACION DE REPRESENTANTES EN
COMISIONES INFORMATIVAS. - Dada
cuenta al Pleno del escrito
presentado por la portavoz del
Grupo Municipal del Partido
Popular, modificando la designacidn
de representantes de su Grupo en
las distintas Comisiones
Informativas.

RESULTANDO.- Que en sesidén plenaria
de fecha 28 de septiembre de 2016,
se acorddé modificar el nuUmero vy
denominacidén de las Comisiones
Informativas <creadas por acuerdo
plenario de 6 de julio de 2015.

RESULTANDO.- Que en sesidén Plenaria
de fecha 26 de octubre de 2016, se

dio cuenta al Pleno de los
distintos integrantes de las
Comisiones Informativas creadas por
acuerdo Plenario de 28/09/2016,
quedando la representacidén de los
Grupos Politicos fijada en los

términos entonces expuestos.

RESULTANDO.- Que en fecha 23 de
julio de 2018 por la Portavoz del
Grupo Popular presenta escrito por
Registro de Entrada modificando los

representantes del Grupo Municipal
Partido Popular en las distintas
Comisiones Informativas.

CONSIDERANDO.- Lo dispuesto en el

art. 125 c¢) del R.D 2568/1986 de 28
de noviembre, segun el cual la
adscripcidén concreta a cada
Comisién de los miembros de la
Corporacidén que deban formar parte
de la misma en representacidén de
cada Grupo, se realizard mediante
escrito del Portavoz del mismo
dirigido al Alcalde dando cuenta al

Pleno, pudiendo designarse, de
igual forma, un suplente por cada
titular.

A tal efecto se da cuenta al Pleno

Ple de la modificacidé efectuada pel

de la modificacién efectuada por el

Grup Municipal Partit Popular, Grupo Municipal Partido Popular,
quedant els representants del citat quedando los representantes del
grup en les diferents comissions citado Grupo en las distintas




informatives conformades com Comisiones informativas conformadas
s'indica a continuacid, como se indica a continuacién,
traslladant el present acord al dando traslado del presente acuerdo
secretari titular i secretaris al Secretario Titular y Secretarios
suplents de les diferents suplentes de las distintas

Comissions Informatives i als Grups

Comisiones Informativas y a 1los

Politics:

COMISSI® INFORMATIVA PROTECCIO I
DRETS DE LA CIUTADANIA:

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplent: Marisa Ferre Cortes

coMissid INFORMATIVA URBANISME,
MEDI AMBIENT I ECONOMIA LOCAL.

Titular: José Vicente Riera Lépez.
Suplent: Maria Villajos Rodriguez

coMIss1d INFORMATIVA
INFRAESTRUCTURES I SEGURETAT

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplent:. Marisa Ferre Cortes.
COMISSIO INFORMATIVA RECURSOS PER A
LA CIUTADANIA, TRADICIONS, CULTURA
I FOC.

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplent: Maria Villajos Rodriguez.
CcoMISSIO INFORMATIVA
DESENVOLUPAMENT HUMA I POLfTIQUES
INCLUSIVES.

Titular: José Vicente Riera Lépez
Marisa Ferre Cortes.

Suplent:.

COMISSIO INFORMATIVA BON GOVERN I
TRANSPARENCIA

Titular: José Vicente Riera Lépez

Suplent: Maria Villajos Rodriguez

20é.- PRECS I PREGUNTES.

Grupos Politicos:

COMISION INFORMATIVA PROTECCION Y
DERECHOS DE LA CIUDADANIA:

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplente: Marisa Ferre Cortes

COMISION INFORMATIVA URBANISMO,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA LOCAL.

Titular: José Vicente Riera Lépez.
Suplente: Maria Villajos Rodriguez

COMISION INFORMATIVA
INFRAESTRUCTURAS Y SEGURIDAD

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplente:. Marisa Ferre Cortes.
COMISION INFORMATIVA RECURSOS PARA
LA CIUDADANiA, TRADICIONES, CULTURA
Y FUEGO.

Titular: José Vicente Riera Lépez
Suplente: Maria Villajos Rodriguez.
COMISION INFORMATIVA DESARROLLO
HUMANO Y POLITICAS INCLUSIVAS.
Titular: José Vicente Riera Lépez

Suplente:. Marisa Ferre Cortes.

COMISION INFORMATIVA BUEN GOBIERNO
Y TRANSPARENCIA

Titular: José Vicente Riera Lépez

Suplente: Maria Villajos Rodriguez

202 .- RUEGOS Y PREGUNTAS.



La Sra. Almagro pregunta per
l'estat de tramitacidé de la mocid
aprovada al juliol de 2015 sobre el
centre de menors d'Alborgi; a la
qual cosa, el Sr. Ramén 1li contesta
relacionant actuacions realitzades,
especialment en immoble del carrer
Aldaia.

Pregunta també la Sra. Almagro per
la situacidé del mercat de la Coma;
a la qual cosa el Sr. Marti
contesta que cap empresa manifesta
la seua intencidé de situar-se alli,
si bé si que obrira un supermercat
proper proximament.

El Sr. Garcia pregunta per l'estat
d'una mocidé sobre Pla de Mitjans
aprovada al gener de 2017; a 1la
qual cosa l'alcalde contesta que
traslladaran al departament de
comunicacié 1 es contestara per
escrit.

El Sr. Ochando, després de Dbreu
comentari relacionat amb determinat
passatge de la sessid, pregunta al
Sr. Ramén si 1i sembla que Gespa és
una empresa transparent, al-ludint
als defectes que resulten dels
informes d'auditoria; a la qual
cosa el Sr. Ramdén contesta gque han
de millorar i en acod treballen, si
bé Jja han fet avancos com la
modificacié de les regles internes
de contractacié i la publicacidé de
les borses de treball.

El Sr. 1Ibafiez prega a la Sra.
Campos atenga la sol-licitud
cursada per registre d'entrada pel
seu grup relacionada amb la seua
compareixencga.

La Sra. Villajos ©prega a tots,
especialment a 1l'equip de govern,

no ser torticeros en els arguments
que s'empren; al-ludeix a
afirmacions que es fan en relaciéd
amb diferents qliestions 1 defensa
al fil d'ag¢d la gestid en el govern
del seu grup, posant diversos
exemples.

La Sra. Almagro pregunta por el
estado de tramitacidén de la mocidn
aprobada en julio de 2015 sobre el

centro de menores de Alborgi; a 1lo
que el Sr. Ramén le contesta
relacionando actuaciones

realizadas, en especial en inmueble
de la calle Aldaia.

Pregunta también 1la Sra. Almagro
por la situacién del mercado de La
Coma; a lo que el Sr. Marti
contesta que ninguna empresa
manifiesta su intencidén de ubicarse
alli, si Dbien si que abrird un
supermercado cercano prodéximamente.

El Sr. Garcia pregunta por el
estado de una mocidén sobre Plan de
Medios aprobada en enero de 2017; a
lo que el Alcalde contesta que
daradan traslado al departamento de
comunicacién y se contestard por

escrito.

El Sr. Ochando, tras breve
comentario relacionado con
determinado pasaje de la sesidn,
pregunta al Sr. Ramdén si le parece
que Gespa es una empresa
transparente, aludiendo a los
defectos que resultan de los
informes de auditoria; a lo que el
Sr. Ramén contesta que deben

mejorar y en ello trabajan, si bien
ya han hecho avances como la
modificacién de las reglas internas
de contratacién y la publicacidn de
las bolsas de trabajo.

El Sr. TIbafiez ruega a la Sra.
Campos atienda la solicitud cursada
por registro de entrada ©por su
grupo relacionada con su
comparecencia.

La Sra. Villajos ruega a todos, en
especial al equipo de gobierno, no

ser torticeros en los argumentos
que se emplean; alude a
afirmaciones que se hacen en
relacién con diferentes cuestiones
y defiende al hilo de ello la

gestidén en el gobierno de su grupo,
poniendo diversos ejemplos.



La Sra. Ferre es refereix a
determinat video relacionat amb la
declaracidé institucional presentada

al principi del Ple, pregant siga
posat a la disposicid de la
ciutadania pels canals municipals
disponibles. D'altra banda,
pregunta al Sr. Ferndndez per les
urgeéncies a la Canyada; a la qual
cosa aquest ultim contesta que
després de converses, la

Conselleria no les veu viables, si
bé s'ha aconseguit l'ampliacidé de
dotacié de personal en un metge i
un infermer.

El Sr. Riera al-ludeix a determinat
titular de premsa datat el 7 de
marg¢, sobre 1'inici del procés per
a la conformacidé del pressupost per
a 2019; no obstant ag¢d no veuen
materialitzacidé a dia de hui, per
la qual <cosa prega iniciar el
tramit participatiu, apel-lant al
fet que porta el seu temps.
Sol-licita aixi mateix dades
relacionades amb 1'IBI; a la qual
cosa la Sra. Pérez contesta que si

bé el tipus de gravamen és el
mateix, s'han sol-licitat dues
vegades 1'aplicacié de coeficients
que comporten determinades
rebaixes, la qual cosa resulta més
beneficiosa. Quant als
pressupostos, estan treballant en
aco.

I sense més assumptes a tractar,

la Presidéncia alca la sessidé a les
vint-i-una hores 1 quinze minuts,
de la qual cosa, com a secretari,
en done fe.

La Sra. Ferre se refiere a
determinado video relacionado con
la declaracién institucional

presentada al principio del pleno,
rogando sea puesto a disposicidén de
la ciudadania por los canales
municipales disponibles. Por otro
lado, pregunta al Sr. Fernadndez por
las urgencias en La Canyada; a 1lo
que éste ultimo contesta que tras
conversaciones, la Conselleria no
las ve viables, si bien se ha
conseguido la ampliacidén de
dotacién de personal en un médico y
un enfermero.

El Sr. Riera alude a determinado
titular de prensa fechado el 7 de
marzo, sobre el inicio del proceso
para la conformacidén del
presupuesto para 2019; no obstante
no ven materializacién a dia de
hoy, por lo gque ruega iniciar el
trdmite participativo, apelando a
que lleva su tiempo. Solicita
asimismo datos relacionados con el

IBI; a lo gque la Sra. Pérez
contesta que si bien el tipo de
gravamen es el mismo, se han

solicitado dos veces la aplicacién

de coeficientes que conllevan
determinadas rebajas, lo que
resulta mas beneficioso. En cuanto
a los presupuestos, estéan

trabajando en ello.

Y no habiendo mé&s asuntos que
tratar, por la Presidencia se
levanta la sesidn, siendo las
veintiuna horas y quince minutos de
lo cual, como Secretario, doy fe.



