
 
 
 

 
 

   
 

 

 
NÚM.2/2010 

 
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA 

CELEBRADA PER L’AJUNTAMENT EN PLE DE  
DILLUNS, 22 DE FEBRER DE 2010. 

 
SENYORS ASSISTENTS 
 
ALCALDE-PRESIDENT EN FUNCIONS. 
Sr. Ignacio Rafael Gabarda Orero. 
 
GRUP POPULAR 
TINENTS D’ALCALDE 
Sra. Sara Alvaro Blat 
Sra. Inmaculada Contelles Gil 
Sra. F. Maria Villajos Rodríguez 
Sra. Elena Martínez Guillem 
Sr. Miguel Sánchez Carmona 
 
REGIDORS DELEGATS 
Sr. Luis Cifre Estrella 
Sra. Verónica Alberola Marín 
Sra. Toreig Cortés Damián 
Sra. Marisa Ferré Cortés 
Sr. Alfonso Romero Garcia 
Sr. Vicente Sales Sahuquillo 
Sr. Vicente Miguel Arenes Navarro 
 
GRUP SOCIALISTA 
REGIDORS 
Sra. Mª Carmen Ferrer Escrivà 
Sra. Sonia Borruey Montolio 
Sra. Mª Angeles Machés Mengod 
Sra. Marta Benlloch García 
Sr. Carlos Saez Celemín 
Sr. Jesús Giménez Múrcia 
Sr. Domingo Vicente del Olmo 
Martínez. 
 
GRUP EUPV-BLOC-VERD:ACCORD 
REGIDORS 
Sra. Dolores Ripoll Bonifacio 
Sra. Cristina Domingo i Perez 
 
INTERVENTOR  
Sr. Salvador Alfonso Zamorano 
 
SECRETÀRIA 
Sra. Teresa Moran Paniagua 
 
OFICIAL MAJOR 
Sr. Jorge Vicente Vera Gil 

  
NÚM.2/2010 

 
ACTA DE LA SESIÓN  ORDINARIA 

CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO 
DE  LUNES, 22 DE FEBRERO DE 2010. 

 
SEÑORES ASISTENTES 
 
ALCALDE-PRESIDENTE EN FUNCIONES. 
D. Ignacio Rafael Gabarda Orero. 
 
GRUPO POPULAR 
TENIENTES DE ALCALDE 
Dª. Sara Alvaro Blat 
Dª. Inmaculada Contelles Gil 
Dª. F. Maria Villajos Rodríguez 
Dª. Elena Martínez Guillem 
D. Miguel Sánchez Carmona 
 
CONCEJALES DELEGADOS 
D. Luis Cifre Estrella 
Dª. Verónica Alberola Marín 
Dª. Lidia Cortés Damián 
Dª. Marisa Ferre Cortés 
D. Alfonso Romero Garcia 
D. Vicente Sales Sahuquillo 
D. Vicente Miguel Arenes Navarro 
 
GRUPO SOCIALISTA 
CONCEJALES 
Dª. Mª Carmen Ferrer Escrivà 
Dª. Sonia Borruey Montolio 
Dª. Mª Angeles Machés Mengod 
Dª. Marta Benlloch García 
D. Carlos Saez Celemín 
D. Jesús Giménez Murcia 
D. Domingo Vicente del Olmo 
Martínez. 
 
GRUPO EUPV-BLOC-VERDS-IR:ACCORD 
CONCEJALES 
Dª. Dolores Ripoll Bonifacio 
Dª. Cristina Domingo i Perez 
 
INTERVENTOR  
D. Salvador Alfonso Zamorano 
 
SECRETARIA 
Dña. Teresa Moran Paniagua 
 
OFICIAL MAYOR 
D. Jorge Vicente Vera Gil 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 

ORDE DEL DIA  
 

1r.-OFICINA DE SECRETARIA.- 
APROVACIÓ De l’ACTA DE LA SESSIÓ 
ANTERIOR, NÚM. 1/20  

 
2n.-OFICINA DE SECRETARIA.- 

DISPOSICIONS I CORRESPONDÈNCIA.- 
DACIÓ DE COMPTE DE DISPOSICIONS 
OFICIALS DE L’ESTAT, COMUNITAT 
AUTÒNOMA I PROVÍNCIA 

 
3r.-OFICINA DE SECRETARIA.- 

RATIFICACIÓ DE DECRETS D’ALCALDIA 
NÚM. 191 A 194, ambdós inclosos I 
196 I 244 DE GENER, 587, 589, 592 I 
593 DE FEBRER DE 2010. 

  
4t.- OFICINA DE 

SECRETARIA.- DACIÓ DE COMPTE I 
EXECUCIÓ, SI ÉS EL CAS, DE 
SENTÈNCIES I INTERLOCUTÒRIES. 
 

SECCIÓ EDIFICACIÓ I USOS  
 

I)DACIÓ DE COMPTE 
INTERLOCUTÒRIA DESISTIMENT TROLLI 
IBÈRICA RECURS CONTENCIÓS 471/2007 
CONTRA  RESOLUCIÓ EXECUCIÓ 
SUBSIDIÀRIA. EXPTE. 77/2005 ACT! 

  
II)DACIÓ DE COMPTE SENTÈNCIA 

DESESTIMATÒRIA RECURS APEL·LACIÓ 
CONTRA SENTÈNCIA DESESTIMATÒRIA 
RECURS CONTENCIÓS 33/2004 SOBRE 
RETIRADA PALS ELÈCTRICS. EXPTE. 
22/1999 URB.  

 
III)DACIÓ DE COMPTE 

INTERLOCUTÒRIA DESESTIMATORI 
SUSPENSIÓ PROJECTE DE RESTAURACIÓ 
XARXA ELÈCTRICA D’ESPANYA. EXPTE. 
303/2009 OBRMEN  

 
 SECCIÓ CONTRACTACIÓ I 
PATRIMONI 
 

I) DACIÓ DE COMPTE SENTÈNCIA 
122/09 PER LA QUAL S’ESTIMA EL 
RECURS INTERPOSAT PER AUTOCARES 
CAPAZ, LA INTERLOCUTÒRIA 14 OCTUBRE 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- 
APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN 
ANTERIOR, Nº 1/2010. 

 
2º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- 

DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA.- 
DACIÓN CUENTA DE DISPOSICIONES 
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD 
AUTÓNOMA Y PROVINCIA. 

 
3º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- 

RATIFICACIÓN DE DECRETOS DE 
ALCALDÍA Nº 191 A 194, AMBOS 
INCLUSIVE Y 196 Y 244 DE ENERO, 
587, 589, 592 Y 593 DE FEBRERO DE 
2010. 

 
4º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- 

DACIÓN CUENTA Y EJECUCIÓN, EN SU 
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS. 
 

SECCIÓN EDIFICACIÓN Y USOS  
 

I)DACIÓN CUENTA AUTO 
DESISTIMIENTO TROLLI IBÉRICA 
RECURSO CONTENCIOSO 471/2007 
CONTRA  RESOLUCIÓN EJECUCIÓN 
SUBSIDIARIA. EXPTE. 77/2005 ACT. 

 
II)DACIÓN CUENTA SENTENCIA 

DESESTIMATORIA RECURSO APELACIÓN 
CONTRA SENTENCIA DESESTIMATORIA 
RECURSO CONTENCIOSO 33/2004 SOBRE 
RETIRADA POSTES ELÉCTRICOS. EXPTE. 
22/1999 URB.  

 
III)DACIÓN CUENTA AUTO 

DESESTIMATORIO SUSPENSIÓN PROYECTO 
DE RESTAURACIÓN RED ELÉCTRICA DE 
ESPAÑA. EXPTE. 303/2009 OBRMEN. 

 
 

 SECCIÓN CONTRATACIÓN Y 
PATRIMONIO 
 

I) DACIÓN CUENTA SENTENCIA 
122/09 POR LA QUE SE ESTIMA EL 
RECURSO INTERPUESTO POR AUTOCARES 
CAPAZ, EL AUTO 14 OCTUBRE 2009 Y 



 
 
 

 
 

   
 

 

2009 I LA SENTÈNCIA RELATIVA AL 
RECURS D’APEL·LACIÓ 398/09 DE 
DESESTIMACIÓ D’ESTE, I EXECUCIÓ DE 
LA SENTÈNCIA 122/09.  
 

5t.-SECCIÓ GESTIÓ DE 
PERSONAL.- ESTABLIMENT DE QUANTIES 
MÀXIMES COMPLEMENT ESPECÍFIC, 
COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT I 
GRATIFICACIONS.  

 
6é.-SECCIÓ GESTIÓ DE 

PERSONAL.- APROVACIÓ DEL MANUAL DE 
PRODUCTIVITAT.  

 
7é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- DACIÓ DE COMPTE De 
l’ACORD DE LA COMISSIÓ TERRITORIAL 
D’URBANISME DE VALÈNCIA, PER LA QUE 
S’APROVA DEFINITIVAMENT LA 
MODIFICACIÓ PUNTUAL NÚM. 34 DEL 
PGOU.  

 
8é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- INICI EXPEDIENT 
EXPROPIACIÓ DE TERRENYS PERTANYENTS 
AL SENYOR JOSÉ Mª, SENYORA 
INMACULADA I SENYORA AMPARO ESTRELA 
HERRERO, SITIS EN C/ MESTRE RAMÓN 
RAMIA QUEROL.  

 
9é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- EXPTE. EXPROPIACIÓ 
TERRENYS DE SENYORA Mª DOLORES I 
DEL SENYOR JOSÉ LUIS ALONSO LÓPEZ, 
SITIS EN INTERSECCIÓ CARRERS 
BARRANC DEL BARAT I 320, EN LA 
CANYADA: APROVACIÓ PROJECTE I 
FINALITZACIÓ EXPEDIENT Per mutu 
acord 

 
10é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- MODIFICACIÓ PUNTUAL 
NÚM. 56 DEL PGOU: SOTMETIMENT A 
INFORMACIÓ PÚBLICA! 

  
11é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- ESCRIT DE SENYORA 
MERCEDES ORTEGA REGUERÓ I FILLS, 
SOL·LICITANT INICI EXPTE. 
EXPROPIACIÓ TERRENYS SITIS AL C/ 
MARE DE DÉU DEL PILAR: RESOLUCIÓ 
EXPEDIENT.  

LA SENTENCIA RELATIVA AL RECURSO 
DE APELACIÓN 398/09 DE 
DESESTIMACIÓN DEL MISMO, Y 
EJECUCIÓN DE LA SENTENCIA 122/09.  
 

5º.-SECCIÓN GESTIÓN DE 
PERSONAL.- ESTABLECIMIENTO DE 
CUANTÍAS MÁXIMAS COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO, COMPLEMENTO DE 
PRODUCTIVIDAD Y GRATIFICACIONES.  

 
6º.-SECCIÓN GESTIÓN DE 

PERSONAL.- APROBACIÓN DEL MANUAL 
DE PRODUCTIVIDAD.  

 
7º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.- DACIÓN CUENTA DEL 
ACUERDO DE LA COMISIÓN TERRITORIAL 
DE URBANISMO DE VALENCIA, POR LA 
QUE SE APRUEBA DEFINITIVAMENTE LA 
MODIFICACIÓN PUNTUAL N.º 34 DEL 
PGOU.  

 
8º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.- INICIO EXPEDIENTE 
EXPROPIACIÓN DE TERRENOS 
PERTENECIENTES A DON JOSÉ M.ª, 
DOÑA INMACULADA Y DOÑA AMPARO 
ESTRELLA HERRERO, SITOS EN C/ 
MESTRE RAMÓN RAMIA QUEROL.  

 
9º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.- EXPTE. EXPROPIACIÓN 
TERRENOS DE DOÑA M.ª DOLORES Y DE 
DON JOSÉ LUIS ALONSO LÓPEZ, SITOS 
EN INTERSECCIÓN CALLES BARRANC DEL 
BARAT Y 320, EN LA CANYADA: 
APROBACIÓN PROYECTO Y FINALIZACIÓN 
EXPEDIENTE POR MUTUO ACUERDO. 

 
10º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.- MODIFICACIÓN PUNTUAL 
N.º 56 DEL PGOU: SOMETIMIENTO A 
INFORMACIÓN PÚBLICA. 

 
11º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.- ESCRITO DE DOÑA 
MERCEDES ORTEGA REGUERA E HIJOS, 
SOLICITANDO INICIO EXPTE. 
EXPROPIACIÓN TERRENOS SITOS EN C/ 
MARE DE DÉU DEL PILAR: RESOLUCIÓN 
EXPEDIENTE.  

 



 
 
 

 
 

   
 

 

12é.-SECCIÓ PLANEJAMENT 
URBANÍSTIC.- ESTUDI DE DETALL DE 
ILLA DELIMITADA PER CARRERS 
ALGEPSER, FUSTER, A (DE LA U.E. 
NÚM. 2) I VIA DE SERVICI DE LA 
CRTA. CV-368, PREPARADA PELS 
SERVICIS TÈCNICS MUNICIPALS: 
SOTMETIMENT A INFORMACIÓ PÚBLICA.  

 
 
13é.-PROMOCIÓ I DINAMITZACIÓ 

MUNICIPAL.- APROVACIÓ ORDENANÇA 
SUBVENCIONS SECCIÓ DE PROMOCIÓ I 
DINAMITZACIÓ MUNICIPAL 

 
 
14é.-PROMOCIÓ ECONÒMICA I 

OCUPACIÓ.- APROVACIÓ BASES "AJUDES 
A AUTÒNOMS PER AL FOMENT DE LA 
CONTRACTACIÓ DE DESOCUPATS ANY 
2010". 

  
15é.-PROMOCIÓ ECONÒMICA I 

OCUPACIÓ.- APROVACIÓ BASES 
"CONCESSIÓ SUBVENCIONS  A AUTÒNOMS 
PER A SUFRAGAR ELS GASTOS PER 
QUOTES DE SEGURETAT SOCIAL ANY 
2010". 

  
16é.-SECCIÓ 

INFRAESTRUCTURES.- PROPOSTA 
D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
COMPETÈNCIES EFECTUADA PER LA 
GENERALITAT VALENCIANA A FAVOR De 
l’AJUNTAMENT DE PATERNA, PER AL 
PROJECTE D’ESTUDIS INFORMATIUS 
D’INTEGRACIÓ DE L’ESBOSSA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPI DE 
PATERNA, FASE I "INCLÒS, EN EL PLA 
ESPECIAL DE SUPORT A LA INVERSIÓ 
PRODUCTIVA EN MUNICIPIS DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA.  

 
17é.-SECCIÓ RENDES.- 

SOL·LICITUD DE DECLARACIÓ 
D’UTILITAT MUNICIPAL FORMULADA PER 
DÑA.MERCÉS MATIAS VALERO DE L’OBRA 
DE CONSTRUCCIÓ DE VIVENDA EN LA C/ 
SANT JOAQUIM NÚM. 10 I BONIFICACIÓ 
EN L’ICIO.  

 
18é.- INTERVENCIÓ.- 

APROVACIÓ COMPTE GENERAL 

12º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- ESTUDIO DE DETALLE 
DE MANZANA DELIMITADA POR CALLES 
ALGEPSER, FUSTER, A (DE LA U.E. 
N.º 2) Y VÍA DE SERVICIO DE LA 
CRTA. CV-368, PREPARADA POR LOS 
SERVICIOS TÉCNICOS MUNICIPALES: 
SOMETIMIENTO A INFORMACIÓN 
PÚBLICA.  

 
13º.-PROMOCIÓN Y 

DINAMIZACIÓN MUNICIPAL.- 
APROBACIÓN ORDENANZA SUBVENCIONES 
SECCIÓN DE PROMOCIÓN Y 
DINAMIZACIÓN MUNICIPAL. 

 
14º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y 

EMPLEO.- APROBACIÓN BASES "AYUDAS 
A AUTÓNOMOS PARA EL FOMENTO DE LA 
CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS AÑO 
2010". 

 
15º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y 

EMPLEO.- APROBACIÓN BASES 
"CONCESIÓN SUBVENCIONES  A 
AUTÓNOMOS PARA SUFRAGAR LOS GASTOS 
POR CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL AÑO 
2010". 

 
16º.-SECCIÓN 

INFRAESTRUCTURAS.- PROPUESTA DE 
ACEPTACIÓN DE LA DELEGACIÓN DE 
COMPETENCIAS EFECTUADA POR LA 
GENERALITAT VALENCIANA A FAVOR DEL 
AYUNTAMIENTO DE PATERNA, PARA EL " 
PROYECTO DE ESTUDIOS INFORMATIVOS 
DE INTEGRACIÓN DE LA LINEA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPIO DE 
PATERNA, FASE I", INCLUIDO EN EL 
PLAN ESPECIAL DE APOYO A LA 
INVERSIÓN PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS 
DE LA COMUNIDAD VALENCIANA.  

 
17º.-SECCIÓN RENTAS.- 

SOLICITUD DE DECLARACIÓN DE 
UTILIDAD MUNICIPAL FORMULADA POR 
DÑA.MERCEDES MATIAS VALERO DE LA 
OBRA DE CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA 
EN LA C/ SANT JOAQUIN Nº 10 Y 
BONIFICACIÓN EN EL ICIO.  

 
18º.- INTERVENCIÓN.- 

APROBACIÓN CUENTA GENERAL 



 
 
 

 
 

   
 

 

CONSOLIDADA I ANNEXOS, CORRESPONENT 
A l’EXERCICI DE 2008. 
  
 

19é.- ALCALDIA.- DACIÓ DE 
COMPTE AL PLE D’INFORMACIÓ 
D’ALCALDIA SOBRE ASSUMPTES 
D’INTERÉS MUNICIPAL. 

 
20é.- OFICINA DE 

SECRETÀRIA.- CONTROL I 
FISCALITZACIÓ DE L’ACTUACIÓ DELS 
ÒRGANS DE GOVERN (ART. 46.2.E 
LRBRL). 

 
 A) DACIÓ DE COMPTE DELS 
DECRETS D’ALCALDIA I REGIDORS AMB 
FACULTATS DELEGADES, DEL NÚM. 153 DE 
20/01/2010 AL Nº778 DE 16/02/2010, 
AMBDÓS INCLOSOS 

 
B)  DACIÓ DE COMPTE DE LES ACTES DE 

JUNTA DE GOVERN LOCAL NÚMEROS 1, 
2, 3, 4, 5, 6/2010!  

 
 
21é.- MOCIONS 
 

 22.- Precs i preguntes 
 

 
OBERTURA DE LA SESSIÓ 

 
En la Vila de Paterna, a les 

dènou hores i trenta minuts del di a 
dilluns, 22 de febrer del 2010, es 
reunixen en primera convocatòria, 
els senyors dalt ressenyats, a fi de 
celebrar la sessió ordinària, per a 
la que han sigut citats dins del 
termini i la forma escaient 
oportuns, Sota La Presidència del 
Sr. Alcalde en fu ncions per malaltia 
del titular. 

 
 
Actua com a Interventor el Sr. 

Salvador Alfonso Zamorano. 
 
Actua com a Secretària Sra. 

Teresa Morán Paniagua. 
 
Excusen la seua assistència a 

CONSOLIDADA Y ANEXOS, 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 
2008. 
  

19º.- ALCALDÍA.- DACIÓN 
CUENTA AL PLENO DE INFORMACIÓN DE 
ALCALDÍA SOBRE ASUNTOS DE INTERÉS 
MUNICIPAL. 

 
20º.- OFICINA DE 

SECRETARIA.- CONTROL Y 
FISCALIZACIÓN DE LA ACTUACIÓN DE 
LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO (ARTº 
46.2.E LRBRL). 

 
A) DACIÓN CUENTA DE LOS 

DECRETOS DE ALCALDÍA Y CONCEJALES 
CON FACULTADES DELEGADAS, DEL Nº 
153 DE 20/01/2010 AL Nº778 DE 
16/02/2010, AMBOS INCLUSIVE. 

 
B) DACIÓN CUENTA DE LAS 

ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 
NÚMEROS 1, 2, 3, 4, 5, 6/2010. 

 
21º.- MOCIONES. 
 

 22º.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 

 
 

APERTURA DE LA SESIÓN 
 
En la Villa de Paterna, 

siendo las diecinueve horas y 
treinta minutos del día lunes, 22 
de febrero de 2010, se reúnen en 
primera convocatoria, los señores 
arriba reseñados, al objeto de 
celebrar la sesión ordinaria, para 
la que han sido citados en tiempo y 
forma oportunos, bajo la 
Presidencia del Sr. Alcalde en 
funciones por enfermedad del 
titular. 

 
Actúa como Interventor D. 

Salvador Alfonso Zamorano. 
 
Actúa como Secretaria Dña. 

Teresa Morán Paniagua. 
 
Excusan su asistencia a la 



 
 
 

 
 

   
 

 

la sessió plenària el Sr. alcalde, 
la Sra. Soriano, edil del Grup 
Popular i la S ra. Laguna, regidora 
del Grup Socialista. 

 
Declarat obert l’acte per la 

Presidència, es passa a l’estudi i 
acord, si és el cas, dels punts 
consignats en l’Orde del dia. A 
saber: 

 
1r.- OFICINA DE SECRETÀRIA.-

APROBACIÓ De l’ACTA DE LA SESSIÓ 
ANTERIOR,  NÚM. 1/2010 .- Donat 
compte de l’acta NÚM. 1/2010 del 
Ple, corresponent a la sessió 
celebrada en data 25/01/2010, pren 
la paraula la Sra. Borruey 
efectuant rectificació sobre el 
sentit de la votació del seu Grup 
respecte al punt relatiu a 
l’aprovació definitiva del 
Pressupost, indicant que van votar 
en contra i que no obstant figura 
en l’acta l’adopció de l’acord per 
unanimitat; en el mateix sentit es 
pronuncia la Sra. Domingo.  

A continuació la Sra. 
Secretària assenyala que segons 
l’àudio de la gravació de la dita 
sessió no consta la dita votació de 
l’oposició, no obstant precisa que 
si hi ha acord entre els 
Corporatius es procedirà a la seua 
rectificació.  

 
 
A la vista de tot això, el Ple 

amb els vots a favor del Grup 
Popular (13), del Grup Socialista 
(7) i de l a Sra. Domingo Grup 
Compromís per Paterna (1) i 
l’abstenció de la Sra. Ripoll del 
Grup Compromís per Paterna, 
fonamentant el sentit del seu vot en 
la seua absència en la votació a 
rectificar, acorda procedir a 
l’aprovació de l’acta amb l’esmena 
formulada. 

 
 
2n.- OFICINA DE SECRETARIA.- 

DISPOSICIONS I CORRESPONDÈNCIA.- 

sesión plenaria el Sr. Alcalde, la 
Sra. Soriano, edil del Grupo 
Popular y la Sra. Laguna, Concejala 
del Grupo Socialista. 

 
Declarado abierto el acto por 

la P residencia, se pasa al estudio 
y acuerdo, en su caso, de los 
puntos consignados en el Orden del 
día. A saber: 

 
1º.- OFICINA DE SECRETARIA.-

APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN 
ANTERIOR,  Nº 1/2010.- Dada cuenta 
del acta Nº 1/2010 del Pleno, 
correspondiente a la sesión 
celebrada en fecha 25/01/2010, 
toma la palabra la Sra. Borruey 
efectuando rectificación sobre el 
sentido de la votación de su Grupo 
respecto al punto relativo a la 
aprobación definitiva del 
Presupuesto, indicando que votaron 
en contra y que no obstante figura 
en el acta la adopción del acuerdo 
por unanimidad; en el mismo 
sentido se pronuncia la Sra. 
Domingo.  

Seguidamente la Sra. 
Secretaria señala que según el 
audio de la grabación de dicha 
sesión no consta dicha votación de 
la oposición, no obstante precisa 
que si existe acuerdo entre los 
Corporativos se procederá a su 
rectificación.  

 
A la vista de todo lo cual, 

el Pleno con los votos a favor del 
Grupo Popular (13), del Grupo 
Socialista (7) y de la Sra. 
Domingo Grupo Compromís per 
Paterna (1) y la abstención de la 
Sra. Ripoll del Grupo Compromís 
per Paterna, fundamentando el 
sentido de su voto en su ausencia 
en la votación a rectificar, 
acuerda proceder a la aprobación 
del acta con la subsanación 
formulada. 

 
2º.- OFICINA DE SECRETARIA.- 

DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA.- 



 
 
 

 
 

   
 

 

DACIÓ DE COMPTE DE DISPOSICIONS 
OFICIALS DE L’ESTAT, COMUNITAT 
AUTÒNOMA I PROVÍNCIA.- Donat compte 
de Les disposicions oficials 
publicades en els Butlletins 
Oficials de l’Estat, de la 
Comunitat Autònoma i de la 
Província que s’indiquen a 
continuació, el Ple es dóna per 
assabentat. 

 
BOE 20, de 23 de gener de 2010.-  
Orde PRE/52/2010, de 21 de gener, 
per la qual es modifiquen els 
annexos II, IX, XI, XII i XVIII del 
Reglament General de Vehicles, 
aprovat per Reial Decret 2822/1998, 
de 23 de desembre.  
 
BOE 24, de 28 de gener de 2010.-  
Llei 12/2009, de 23 de desembre, de 
mesures fiscals, de gestió 
administrativa i financera, i 
d’organització de la Generalitat.  
 
BOE 24, de 28 de gener de 2010.-  
Llei 13/2009, de 29 de desembre, de 
Pressupostos de la Generalitat per a 
l’exercici 2010.  
 
BOE 25, de 29 de gener de 2010.-  
Reial Decret 3/2010, de 8 de gener, 
pel qual es regula l’Esquema 
Nacional de Seguretat en l’àmbit de 
l’Administració Electrònica.  
 
BOE 25, de 29 de gener de 2010.-  
Reial Decret 4/2010, de 8 de gener, 
pel qual es regula l’Esquema 
Nacional d’Interoperabilitat en 
l’àmbit de l’Administració 
Electrònica.  
 
BOE 26, de 30 de gener de 2010.-  
Orde EHA/99/2010, de 28 de gener, 
per la qual es desenr otllen per a 
l’any 2010 el mètode d’estimació 
objectiva de l’Impost sobre la Renda 
de les persones físiques i el règim 
especial simplificat de l’Impost 
sobre el Valor Afegit.  
 
BOE 29, de 3 de febrer de 2010.-  

DACION CUENTA DE DISPOSICIONES 
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD 
AUTÓNOMA Y PROVINCIA.- Dada cuenta 
de Las disposiciones oficiales 
publicadas en los Boletines 
Oficiales del Estado, de la 
Comunidad Autónoma y de la 
Provincia que se relacionan a 
continuación, el Pleno se da por 
enterado. 

 
BOE 20, de 23 de enero de 2010.-  
Orden PRE/52/2010, de 21 de enero, 
por la que se modifican los anexos 
II, IX, XI, XII y XVIII del 
Reglamento General de Vehículos, 
aprobado por Real Decreto 
2822/1998, de 23 de diciembre.  
 
BOE 24, de 28 de enero de 2010.-  
Ley 12/2009, de 23 de diciembre, de 
medidas fiscales, de gestión 
administrativa y financiera, y de 
organización de la Generalitat.  
 
BOE 24, de 28 de enero de 2010.-  
Ley 13/2009, de 29 de diciembre, de 
presupuestos de la Generalitat para 
el ejercicio 2010.  
 
BOE 25, de 29 de enero de 2010.-  
Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, 
por el que se regula el Esquema 
Nacional de Seguridad en el ámbito 
de la Administración Electrónica.  
 
BOE 25, de 29 de enero de 2010.-  
Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, 
por el que se regula el Esquema 
Nacional de Interoperabilidad en el 
ámbito de la Administración 
Electrónica.  
 
BOE 26, de 30 de enero de 2010.-  
Orden EHA/99/2010, de 28 de enero, 
por la que se desarrollan para el 
año 2010 el método de estimación 
objetiva del Impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas y el 
régimen especial simplificado del 
Impuesto sobre el Valor Añadido.  
 
BOE 29, de 3 de febrero de 2010.-  



 
 
 

 
 

   
 

 

Reial Decret 94/2010, de 2 de 
febrer, pel qual es declara dol 
oficial amb motiu de la defunció 
d’un militar del contingent militar 
espanyol en la Força Internacional 
d’Assistència per a la Seguretat a 
Afganistan.  
 
BOE 29, de 3 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 49/2010, de 22 de 
gener, pel qual es crea el Registre 
Administratiu d’Empreses d’Inserció 
del Ministeri de Treball i 
Immigració.  
 
BOE 30, de 4 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 39/2010, de 15 de 
gener, pel qual es deroguen diverses 
normes estatals sobre accés a 
activitats turístiques i el seu 
exercici.  
 
BOE 30, de 4 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 42/2010, de 15 de 
gener, pel qual es regula la 
Comissió Nacional de Reproducció 
Humana Assistida.  
 
BOE 31, de 5 de febrer de 2010.-  
Resolució de 31 de gener de 2010, de 
la Direcció General d’Asseguran ces i 
Fons de Pensions, per la qual es 
dóna publicitat a les quanties de 
les indemnitzacions per mort, 
lesions permanents i incapacitat 
temporal que resultaran d’aplicar 
durant 2010 el sistema per a la 
valoració dels danys i perjuís 
causats a les persones en accidents 
de circulació.  
 
BOE 32, de 5 de febrer de 2010.-  
Reial Decret Llei 1/2010, de 5 de 
febrer, pel qual es regula la 
prestació de servicis de trànsit 
aeri, s’establixen les obligacions 
dels proveïdors civils dels dits 
servicis i es fixen determin ades 
condicions laborals per als 
controladors civils de trànsit aeri. 
 
 
BOE 33, de 6 de febrer de 2010.-  

Real Decreto 94/2010, de 2 de 
febrero, por el que se dec lara luto 
oficial con motivo del 
fallecimiento de un militar del 
contingente militar español en la 
Fuerza Internacional de Asistencia 
para la Seguridad en Afganistán.  
 
BOE 29, de 3 de febrero de 2010.-  
Real Decreto 49/2010, de 22 de 
enero, por el que se c rea el 
Registro Administrativo de Empresas 
de Inserción del Ministerio de 
Trabajo e Inmigración.  
 
BOE 30, de 4 de febrero de 2010.-  
Real Decreto 39/2010, de 15 de 
enero, por el que se derogan 
diversas normas estatales sobre 
acceso a actividades turísticas y 
su ejercicio.  
 
BOE 30, de 4 de febrero de 2010.-  
Real Decreto 42/2010, de 15 de 
enero, por el que se regula la 
Comisión Nacional de Reproducción 
Humana Asistida.  
 
BOE 31, de 5 de febrero de 2010.-  
Resolución de 31 de enero de 2010, 
de la Dirección Gen eral de Seguros 
y Fondos de Pensiones, por la que 
se da publicidad a las cuantías de 
las indemnizaciones por muerte, 
lesiones permanentes e incapacidad 
temporal que resultarán de aplicar 
durante 2010 el sistema para la 
valoración de los daños y 
perjuicios causados a las personas 
en accidentes de circulación.  
 
BOE 32, de 5 de febrero de 2010.-  
Real Decreto- ley 1/2010, de 5 de 
febrero, por el que se regula la 
prestación de servicios de tránsito 
aéreo, se establecen las 
obligaciones de los proveedores 
civiles de dichos servicios y se 
fijan determinadas condiciones 
laborales para los controladores 
civiles de tránsito aéreo.  
 
BOE 33, de 6 de febrero de 2010.-  



 
 
 

 
 

   
 

 

Reial Decret 108/2010, de 5 de 
febrer, pel qual es modifiquen 
diversos reials decrets en matèria 
d’agricultura i indústries agràries, 
per a la seua ad aptació a la Llei 
17/2009, de 23 de novembre, sobre el 
lliure accés de les activitats de 
servicis i el seu exercici.  
 
BOE 35, de 9 de febrer de 2010.-  
Resolució de 30 de desembre de 2009, 
de la Presidència de l’Agència 
Espanyola de Cooperació 
Internaciona l per al 
Desenrotllament, per la qual es crea 
la Seu Electrònica i el Registre 
electrònic de l’Agència Espanyola de 
Cooperació Internacional per al 
Desenrotllament.  
 
 
BOE 36, de 10 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 67/2010, de 29 de 
gener, d’adaptació de l a legislació 
de Prevenció de Riscos Laborals a 
l’Administració General de l’Estat.  
 
 
BOE 38, de 12 de febrer de 2010.-  
Correcció d’errors del Reial Decret 
1826/2009, de 27 de novembre, pel 
qual es modifica el Reglament 
d’instal·lacions tèrmiques en els 
edificis, aprovat per Reial Decret 
1027/2007, de 20 de juliol.  
 
 
BOE 38, de 12 de febrer de 2010.-  
Orde PRE/261/2010, de 29 de gener, 
per la qual es regula la Comissió 
Ministerial d’Administració 
Electrònica del Ministeri de la 
Presidència.  
 
BOE 40, de 15 de febrer de 2010.-  
Resolució de 25 de gener de 2010, de 
la Direcció General de Trànsit, per 
la qual s’establixen mesures 
especials de regulació del Trànsit 
durant l’any 2010.  
 
BOE 41, de 16 de febrer de 2010.-  
Correcció d’error de la Llei 

Real Decreto 108/2010, de 5 de 
febrero, por el que se modifican 
diversos reales decretos en materia 
de agricultura e industrias 
agrarias, para su adaptación a la 
Ley 17/2009, de 23 de noviembre, 
sobre el libre acceso de las 
actividades de servicios y su 
ejercicio.  
 
BOE 35, de 9 de febrero de 2010.-  
Resolución de 30 de diciembre de 
2009, de la Presidencia d e la 
Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo, 
por la que se crea la Sede 
Electrónica y el Registro 
Electrónico de la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo.  
 
BOE 36, de 10 de febrero de 2010.-  
Real Decret o 67/2010, de 29 de 
enero, de adaptación de la 
legislación de Prevención de 
Riesgos Laborales a la 
Administración General del Estado.  
 
BOE 38, de 12 de febrero de 2010.-  
Corrección de errores del Real 
Decreto 1826/2009, de 27 de 
noviembre, por el que se m odifica 
el Reglamento de instalaciones 
térmicas en los edificios, aprobado 
por Real Decreto 1027/2007, de 20 
de julio.  
 
BOE 38, de 12 de febrero de 2010.-  
Orden PRE/261/2010, de 29 de enero, 
por la que se regula la Comisión 
Ministerial de Administración 
Electrónica del Ministerio de la 
Presidencia.  
 
BOE 40, de 15 de febrero de 2010.-  
Resolución de 25 de enero de 2010, 
de la Dirección General de Tráfico, 
por la que se establecen medidas 
especiales de regulación del 
tráfico durante el año 2010.  
 
BOE 41, de 16 de febrero de 2010.-  
Corrección de error de la Ley 



 
 
 

 
 

   
 

 

15/2009, d’11 d e novembre, del 
contracte de transport terrestre de 
mercaderies.  
 
BOE 41, de 16 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 133/2010, de 12 de 
febrer, pel qual s’establix la 
pròrroga del programa temporal de 
protecció per desocupació i 
inserció, regulat per la Llei 
14/2009, d’11 de novembre.  
 
BOE 41, de 16 de febrer de 2010.-  
Reial Decret 107/2010, de 5 de 
febrer, pel qual es modifica el 
Reglament d’organització i 
funcionament de la Inspecció de 
Treball i Seguretat Social, aprovat 
pel Reial Decret 138/2000, de 4 de 
febrer.  
 
BOE 42, de 17 de febrer de 2010.-  
Correcció d’errata del Reial Decret 
133/2010, de 12 de febrer, pel qual 
s’establix la pròrroga del programa 
temporal de protecció per 
desocupació i inserció, regulat per 
la Llei 14/2009, d’11 de novembre.  
 
 
BOE 43, de 18 de febrer de 2010.-  
Correcció d’errors i errates del 
Reial Decret 2032/2009, de 30 de 
desembre, pel qual s’establixen les 
unitats legals de mesura.  
 
BOE 43, de 18 de febrer de 2010.-  
Reforma del Reglament de Les Corts 
Valencianes, aprovat pel Pl e en 
sessió de 21 de desembre de 2009.  
 
 
DOCV 6190, de 22 de gener de 2010.-  
CORRECCIÓ d’errors del Decret 
215/2009, de 27 de novembre, del 
Consell, pel qual es regulen els 
Servicis d’Atenció i Informació al 
Pacient (SAIP). [2010/448] 
 
DOCV 6190, de 22 de gener de 2010.-  
RESOLUCIÓ de 14 de desembre de 2009, 
del conseller de Medi Ambient, 
Aigua, Urbanisme i Habitatge, per la 

15/2009, de 11 de noviembre, del 
contrato de transporte terrestre de 
mercancías.  
 
BOE 41, de 16 de febrero de 2010.-  
Real Decreto 133/2010, de 12 de 
febrero, por el que se establece la 
prórroga del pr ograma temporal de 
protección por desempleo e 
inserción, regulado por la Ley 
14/2009, de 11 de noviembre.  
 
BOE 41, de 16 de febrero de 2010.-  
Real Decreto 107/2010, de 5 de 
febrero, por el que se modifica el 
Reglamento de organización y 
funcionamiento de la Inspección de 
Trabajo y Seguridad Social, 
aprobado por el Real Decreto 
138/2000, de 4 de febrero.  
 
BOE 42, de 17 de febrero de 2010.-  
Corrección de errata del Real 
Decreto 133/2010, de 12 de febrero, 
por el que se establece la prórroga 
del programa tem poral de protección 
por desempleo e inserción, regulado 
por la Ley 14/2009, de 11 de 
noviembre.  
 
BOE 43, de 18 de febrero de 2010.-  
Corrección de errores y erratas del 
Real Decreto 2032/2009, de 30 de 
diciembre, por el que se establecen 
las unidades legales de medida.  
 
BOE 43, de 18 de febrero de 2010.-  
Reforma del Reglamento de Les Corts 
Valencianes, aprobado por el Pleno 
en sesión de 21 de diciembre de 
2009.  
 
DOCV 6190, de 22 de enero de 2010.-  
CORRECCIÓN de errores del Decreto 
215/2009, de 27 de noviembre, del 
Consell, por el que se regulan los 
Servicios de Atención e Información 
al Paciente (SAIP). [2010/448] 
 
DOCV 6190, de 22 de enero de 2010.-  
RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 
2009, del conseller de Medio 
Ambiente, Agua, Urbanismo y 



 
 
 

 
 

   
 

 

qual s’aprova el document r econegut 
per a la qualitat en l’edificació 
Guia per a la inspecció i avaluació 
de danys en edificis per 
inundacions. [2010/172]  
 
 
DOCV 6191, de 25 de gener de 2010.-  
ORDE de 30 de des embre de 2009, de 
la Conselleria de Benestar Social, 
per la qual es regula i convoca el 
programa per a finançar estades en 
residències de tercera edat l’any 
2010. [2010/492] 
 
DOCV 6192, de 26 de gener de 2010.-  
Decret 23/2010, de 22 de gener, del 
Consell, pel qual es desenrotlla 
l’Observatori Permanent de la 
Família i Infància de la Comunitat 
Valenciana. [2010/735] 
 
 
DOCV 6192, de 26 de gener de 2010.-  
Decret 22/2010, de 22 de gener, del 
Consell, pel qual es modifica el 
Decret 206/2009, de 13 de novembre, 
del Consell, pel qual es va aprovar 
el Reglament Orgànic i Funcional de 
la Conselleria de Justícia i 
Administraci ons Públiques. 
[2010/740] 
 
DOCV 6193, de 27 de gener de 2010.-  
RESOLUCIÓ 3/VII, de la Diputació 
Permanent, sobre la convalidació del 
decret llei 1/2010, de 7 de gener, 
de mesures de pr otecció i 
revitalització del conjunt històric 
de la ciutat de València, aprovada 
en la reunió del dia 14 de gener de 
2010. [2010/793]  
 
DOCV 6193, de 27 de gener de 2010.-  
ORDE de 30 d esembre de 2009, de la 
Conselleria de Benestar Social, per 
la qual es regula i convoca el 
programa per a finançar estades en 
centres de dia per a persones majors 
dependents l’any 2010. [2010/582]  

 

DOCV 6193, de 27 de gener de 2010.-  

Vivienda, por la que se aprueba el 
documento reconocido para la 
calidad en la edificación Guía para 
la inspección y evaluación de daños 
en edificios por inundacion es. 
[2010/172]  
 
DOCV 6191, de 25 de enero de 2010.-  
ORDEN de 30 de diciembre de 2009, 
de la Conselleria de Bienestar 
Social, por la que se regula y 
convoca el programa para financia r 
estancias en residencias de tercera 
edad en el año 2010. [2010/492] 
 
DOCV 6192, de 26 de enero de 2010.-  
DECRETO 23/2010, de 22 de enero, 
del Consell, por el que se 
desarrolla el O bservatorio 
Permanente de la Familia e Infancia 
de la Comunitat Valenciana. 
[2010/735] 
 
DOCV 6192, de 26 de enero de 2010.-  
DECRETO 22/2010, de 22 de enero, 
del Consell, por el que s e modifica 
el Decreto 206/2009, de 13 de 
noviembre, del Consell, por el que 
se aprobó el Reglamento Orgánico y 
Funcional de la Conselleria de 
Justicia y Administraciones 
Públicas. [2010/740] 
 
DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.-  
RESOLUCIÓN 3/VII, de la Diputación 
Permanente, sobre la convalidación 
del Decreto- Ley 1/2010, de 7 de 
enero, de medidas de protección y 
revitalización del conjunto 
histórico de la ciudad de Valencia, 
aprobada e n la reunión del día 14 
de enero de 2010. [2010/793]  
 
DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.-  
ORDEN de 30 diciembre de 2009, de 
la Conselleria de Bienestar Social, 
por la que se regula y convoca el 
programa para financiar estancias 
en centros de día para personas 
mayores dependientes en el año 
2010. [2010/582]  
 

DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.-  



 
 
 

 
 

   
 

 

Ajuntament de Paterna 

Informació pública de la 
modificació puntual núm. 2 del Pla 
de Reforma Interior del Sector dels 
Molins. [2010/726]  

 
DOCV 6194, de 28 de gener de 2010.-  
ORDE 1/2010, de 19 de gener, de la 
Conselleria de Medi Ambient, Aigua, 
Urbanisme i Habitatge, per la qual 
es desenrotlla el Decret 139/2009, 
de 18 de setembre, del Consell, pel 
qual s’aprova el Reglament orgànic i 
f uncional de la Conselleria de Medi 
Ambient, Aigua, Urbanisme i 
Habitatge. [2010/765]  
 
 
DOCV 6194, de 28 de gener de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria de Benesta r Social, 
per la qual es regula i convoca el 
programa Bono Respir l’any 2010. 
[2010/585] 
 
DOCV 6194, de 28 de gener de 2010.-  
ORDE 1/2010, de 26 de gener, de la 
Conselleria de Cultura i Esport, per 
la qual es convoca, a través de 
Teatres de la Generalitat, concurs 
públic per a la concessió d’ajudes 
al Circuit Valencià de Teatre i 
Dansa per al foment i suport de la 
programació de companyies 
valencianes per a l’any 2010. 
[2010/853]  
 
DOCV 6194, de 28 de gener de 2010.-  
ORDE de 29 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Educació, per la 
qual es convoquen ajudes econòmiques 
per a subvencionar els servicis 
complementaris de transport i 
menjador de l’alumnat dels centres 
específics d’Educació Especial de 
titularitat privada concertats i de 
titularitat de corporacions locals, 
per a l’exercici econòmic 2010. 
[2010/429]  
 
 
DOCV 6196, d’1 de febrer de 2010.-  

Ayuntamiento de Paterna 

Información pública de la 
modificación puntual nº 2 del Plan 
de Reforma Interior del Sector dels 
Molins. [2010/726]  

 
DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.-  
ORDEN 1/2010, de 19 d e enero, de la 
Conselleria de Medio Ambiente, 
Agua, Urbanismo y Vivienda, por la 
que se desarrolla el Decreto 
139/2009, de 18 de septiembre, del 
Consell, por el que se aprueba el 
Reglamento orgánico y funcional de 
la Conselleria de Medio Ambiente, 
Agua, Ur banismo y Vivienda. 
[2010/765]  
 
DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.-  
ORDEN de 30 de diciembre de 2009, 
de la Conselleria de Bienestar 
Social, por la que se regula y 
convoca el progra ma Bono Respiro en 
el año 2010. [2010/585] 
 
DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.-  
ORDEN 1/2010, de 26 de enero, de la 
Conselleria de Cultura y Deporte, 
por la que se convoca, a través de 
Teatres de la Generalitat, concurso 
público para la concesión de ayudas 
al Circuito Valenciano de Teatro y 
Danza para el fomento y apoyo de la 
programación de compañías 
valencianas para el año 2010. 
[2010/853]  
 
DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.-  
ORDEN de 29 de diciembre de 2009, 
de la Conselleria de Educación, por 
la que se convocan ayudas 
económicas para subvencionar los 
servicios complementarios de 
transporte y comedor del alum nado 
de los centros específicos de 
Educación Especial de titularidad 
privada concertados y de 
titularidad de corporaciones 
locales, para el ejercicio 
económico 2010. [2010/429]  
 
DOCV 6196, de 1 de febrero de 



 
 
 

 
 

   
 

 

RESOLUCIÓ de 14 de gener de 2010, de 
la consellera de Turisme i 
presidenta de l’Agència Valenciana 
del Turisme, per la qual s’acorda 
publicar la relació d’ajudes 
concedides en l’exercici 2009, a 
l’empar a de la Resolució de 12 de 
desembre de 2008 de la mateixa 
isntitució, per la qual es convoquen 
les ajudes de l’Agència Valenciana 
del Turisme dirigides a les entitats 
locals de la Comunitat Valenciana 
per a l’any 2009, així com del 
Decret 71/2000, de 22 de maig, del 
Consell, pel qual s’aprova el 
reglament regulador dels convenis 
previstos en la Llei 3/1998, de 21 
de maig, de la Generalitat, de 
Turisme de la Comunitat Valenciana. 
[2010/541] 
 
DOCV 6197, de 2 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria de Benestar Social, 
per la qual s’aproven les bases per 
a la concessió d’ajudes i 
subvencions per a atenció a persones 
amb discapacitat o amb malaltia 
mental i per a la promoció de 
l’accessibilitat, i es fa pública la 
seua convocatòria per a l’any 2010. 
[2010/1006] 
 
 
DOCV 6198, de 3 de febrer de 2010.-  
Decret 24/2010, de 29 de gener, del 
Consel l, relatiu al pla de 
modernització de les concessions de 
transport públic regular permanent 
de viatgers per carretera. 
[2010/1090] 
 
DOCV 6198, de 3 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es regulen i 
convoquen per a l’exercici del 2010, 
subvencions destinades a finançar 
els costos per constitució d’avals 
que garantisquen les bestretes en 
les ajudes concedides p er la 
Generalitat en matèria de formació 
professional per a l’ocupació. 

2010.- RESOLUCIÓN de 14 de enero de 
2010, de la consellera de Turismo y 
presidenta de la Agència Valenciana 
del Turisme, por la que se acuerda 
publicar la relación de ayudas 
concedidas en el ejercicio 2009, al 
amparo de la Resolu ción de 12 de 
diciembre de 2008 de la misma, por 
la que se convocan las ayudas de la 
Agència Valenciana del Turisme 
dirigidas a las entidades locales 
de la Comunitat Valenciana para el 
año 2009, así como del Decreto 
71/2000, de 22 de mayo, del 
Consell, por el que se aprueba el 
reglamento regulador de los 
convenios previstos en la Ley 
3/1998, de 21 de mayo, de la 
Generalitat, de Turismo de la 
Comunitat Valenciana. [2010/541] 
 
DOCV 6197, de 2 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Bienestar Social, por la que se 
aprueban las bases para la 
concesión de ayudas y subvenciones 
para atención a personas con 
discapacidad o con enfermedad 
mental y para la pr omoción de la 
accesibilidad, y se hace pública su 
convocatoria para el año 2010. 
[2010/1006] 
 
DOCV 6198, de 3 de febrero de 
2010.- DECRETO 24/2010, de 29 de 
enero, del Consell, rel ativo al 
plan de modernización de las 
concesiones de transporte público 
regular permanente de viajeros por 
carretera. [2010/1090] 
 
DOCV 6198, de 3 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regulan y convocan para el 
ejercicio del 2010, subvenciones 
destinadas a financiar los costes 
por constitución de avales que 
garanticen los anticipos en las 
ayudas conced idas por la 
Generalitat en materia de Formación 



 
 
 

 
 

   
 

 

[2010/1058] 
 
 
DOCV 6198, de 3 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Indústri a, Comerç i 
Innovació, per la qual s’establixen 
les bases per a la concessió de 
subvencions per al desenrotllament 
d’accions i infraestructures 
bàsiques en matèria de consum per a 
l’exercici 2010. [2010/1092]  
 
 
DOCV 6198, de 3 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre 2009, de la 
Conselleria d’Indústria, Comerç i 
Innovació, per la qual s’establixen 
les bases per a la concessió de 
subvencions per a accions 
específiques en matèria de consum 
per a l’exercici 2010. [2010/1094]  
 
 
DOCV 6199, de 4 de febrer de 2010.-  
ORDE 1/2010, de 29 de gener, de la 
Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, pel qual s’establixen 
aspectes relatius al Pla Especial de 
Suport a la Inversió Productiva en 
Municipis de la Comunitat 
Valenciana. [2010/1004] 
 
 
DOCV 6199, de 4 de febrer de 2010.-  
ORDE 2/2010, de 29 de gener, de la 
Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es regula la 
gestió de tresoreria del Sector 
Públic de la Generalitat. 
[2010/1005] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE 3/2010, de 26 de gener, de la 
Conselleria de Agricultura, pesca i 
alimentació, per la qual es 
desenrotlla el procediment per a 
l’homologació dels cursos 
d’ensinistrador caní i el 
procediment d’inscripció en el 
Registre d’Ensinistradors Canins 
capacitats. [2010/927] 
 

Profesional para el empleo. 
[2010/1058] 
 
DOCV 6198, de 3 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de  
Industria, Comercio e Innovación, 
por la que se establecen las bases 
para la concesión de subvenciones 
para el desarrollo de acciones e 
infraestructuras básicas en materia 
de consumo para el ejercicio 2010. 
[2010/1092]  
 
DOCV 6198, de 3 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre 
2009, de la Conselleria de 
Industria, Comercio e Innovación, 
por la que se establecen las bases 
para la concesión de subvenciones 
para acciones específi cas en 
materia de consumo para el 
ejercicio 2010. [2010/1094]  
 
DOCV 6199, de 4 de febrero de 
2010.- ORDEN 1/2010, de 29 de 
enero, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por el 
que se establecen aspectos 
relativos al Plan Especial de Apoyo 
a la Inversión Productiva en 
Municipios de la Comunitat 
Valenciana. [2010/1004] 
 
DOCV 6199, de 4 de febrero de 
2010.- ORDEN 2/2010, de 29 de 
enero, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regula la gestión de 
tesorería del Sector Público de la 
Generalitat. [2010/1005] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN 3/2010, de 26 de 
enero, de la Conselleria de 
Agricultura, Pesca y Alimentación, 
por la que se desarrolla el 
procedimiento para la homologación 
de los cursos de adiestrador canino 
y el procedimiento de inscripc ión 
en el Registro de Adiestradores 
Caninos Capacitados. [2010/927] 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE 3/2010, de 18 de gener, de la 
Conselleria d’Infraestructures i 
Transports, per la qual s’aproven 
les bases generals regul adores de 
les proves per a l’obtenció del 
certificat d’aptitud professional, 
acreditatiu de la qualificació 
inicial dels conductors de 
determinats vehicles destinats al 
transport de mercaderies o de 
viatgers per carretera. [2010/986]  
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoquen 
ajudes destinades a la realització 
de projectes d’ocupació amb suport 
com a mesura de foment d’ocupació de 
persones amb discapacitat en el 
mercat ordinari de treball, per a 
l’exercici 2010. [2010/1021] 
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoquen 
les subvencions destinades al 
Programa de Foment del 
Desenrotllament Local per a 
l’exercici 2010. [2010/1025]  
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoquen 
les subvencions del Programa de 
Foment d’Ocupació Salario- joven, per 
a l’exercici 2010. [2010/1029] 
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoquen 
les subvencion s destinades a la 
contractació de persones desocupades 
en els diversos programes d’ocupació 
públic d’interés general i social, 
per a l’exercici 2010. [2010/1032] 

DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN 3/2010, de 18 de 
enero, de la Conselleria de 
Infraestructuras y Transp ortes, por 
la que se aprueban las bases 
generales reguladoras de las 
pruebas para la obtención del 
certificado de aptitud profesional, 
acreditativo de la cualificación 
inicial de los conductores de 
determinados vehículos destinados 
al transporte de mercanc ías o de 
viajeros por carretera. [2010/986]  
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan ayudas destinadas a 
la realización de proyectos de 
empleo con apoyo como medida de 
fomento de empleo de personas con 
discapacidad en el mercado 
ordinario de trabajo, para el 
ejercicio 2010. [2010/1021] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las subvenciones 
destinadas al Programa de Fomento 
del Desarrollo Local para el 
ejercicio 2010. [2010/1025]  
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las su bvenciones 
del Programa de Fomento de Empleo 
Salario- joven, para el ejercicio 
2010. [2010/1029] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Consel leria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las subvenciones 
destinadas a la contratación de 
personas desempleadas en los 
diversos programas de empleo 
público de interés general y 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoquen 
les ajudes destinades al foment de 
l’ocupació estable i altres mesures 
per a la creació d’ocupació per a 
l’exercici 2010. [2010/1129]  
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
ORDE de 30 de desembre de 2009, de 
la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, per la qual es convoca i 
regula la concessió de subvencio ns 
públiques destinades al foment de 
l’ocupació protegit per a persones 
amb discapacitat en Centres 
Especials d’Ocupació i enclavaments 
laborals per a l’exercici 2010. 
[2010/1130] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
RESOLUCIÓ de 9 de desembre de 2009, 
de la directora general de Vivenda i 
Projectes Urbans, de concessió 
d’ajudes al finançament de les 
actuacions de mediació en la 
formalització de contractes 
d’arrendament de vivendes 
rea litzades pels agents de la xarxa 
de mediació Agència Valenciana de 
Lloguer per a l’exercici 2009. Fase 
2. [2010/1111]  
 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
RESOLUCIÓ de 9 de desembr e de 2009, 
de la directora general de Vivenda i 
Projectes Urbans, de concessió 
d’ajudes al finançament de les 
actuacions de mediació en la 
formalització de contractes 
d’arrendament de vivendes 
realitzades pels agents de la xarxa 
de mediació Agència Valenci ana de 
Lloguer per a l’exercici 2009. Fase 
1. [2010/1128] 
 
 

social, para el ejercicio 2010. 
[2010/1032] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las ayudas 
destinadas al fomento del empleo 
establ e y otras medidas para la 
creación de empleo para el 
ejercicio 2010. [2010/1129]  
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 
2009, de la Conselleria de 
Econo mía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convoca y regula la 
concesión de subvenciones públicas 
destinadas al fomento del empleo 
protegido para personas con 
discapacidad en Centros Especiales 
de Empleo y enclaves laborales para 
el ejercicio 2010. [2010/1130] 
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- RESOLUCIÓN de 9 de diciembre 
de 2009, de la directora general de 
Vivienda y Proyectos Urbanos, de 
concesión de ayudas a la 
financiación de las actuaciones de 
mediación en la formalización de 
contratos de arrendamiento de 
viviendas realizadas por los 
agentes de la red de mediación 
Agencia Valenciana de Alquiler para 
el ejercicio 2009. Fase 2. 
[2010/1111]  
 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- RESOLUCIÓN de 9 de diciembre 
de 2009, de la directora general de 
Vivienda y Proyectos Urbanos, de 
concesión de ayudas a la 
financiación de las actuaciones de 
mediación en la formaliza ción de 
contratos de arrendamiento de 
viviendas realizadas por los 
agentes de la red de mediación 
Agencia Valenciana de Alquiler para 
el ejercicio 2009. Fase 1. 
[2010/1128] 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
Ajuntament de Paterna.Informació  
pública del Projecte Modificat 
número 1 d’Urbanitzaci ó del Pla de 
Reforma Interior del Sector Els 
Molins.Molins [2010/1180] (pdf 
184KB) 

 
 
DOCV 6200, de 5 de febrer de 2010.-  
Ajuntament de Paterna.Informació  
pública del Projecte de 
Reparcel·lació Voluntària de la 
Unitat d’Execució número 1 i 2 del 
Sector Santa Rita. [2010/1179]  
7 
 
DOCV 6202, de 9 de febrer de 2010.-  
Decret 29/2 010, de 5 de febrer, del 
Consell, pel qual es modifica 
l’article 10 del Reglament Orgànic i 
Funcional de Teatres de la 
Generalitat Valenciana. [2010/1310] 
 
 
DOCV 6202, de 9 de febrer de 2010.-  
CORRECCIÓ d’errors de la Llei 
13/2009, de 29 de desembre, de 
Pressupostos de la Generalitat per a 
l’exercici 2010. [2010/1194]  
 
DOCV 6203, de 10 de febrer de 2010.-  
Refor ma de l’article 21.4 del 
Reglament de Les Corts. [2010/1333]  
 
 
DOCV 6207, de 16 de febrer de 2010.-  
Decret 34/2010, de 12 de febrer, del 
Consell, de modificació de l’Estatut 
de l’Ag ència Valenciana de Foment i 
Garantia Agrària. [2010/1673] 
 
 
DOCV 6207, de 16 de febrer de 2010.-  
Decret 33/2010, de 12 de febrer, del 
Consell, de modificació del Decret 
5/1985, de 8 de gener, del Consell, 
pel qual es va crear la Biblioteca 
Valenciana. [2010/1645] 
 

 

DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- Ayunta miento de 
Paterna. Información pública del 
Proyecto Modificado número 1 de 
Urbanización del Plan de Reforma 
Interior del Sector Els 
Molins.Molins [2010/1180] (pdf 
184KB) 

 
DOCV 6200, de 5 de febrero de 
2010.- Ayuntamiento de 
Paterna. Información pública del 
Proyecto de Reparcelación 
Voluntaria de la Unidad de 
Ejecución número 1 y 2 del Sector 
Santa Rita. [2010/1179]  
 
DOCV 6202, de 9 de febrero de 
2010.- DECRETO 29/2010, de 5 de 
febrero, del Consell, por el que se 
modifica el artículo 10 del 
Reglamento Orgánico y Funcional de 
Teatres de l a Generalitat 
Valenciana. [2010/1310] 
 
DOCV 6202, de 9 de febrero de 
2010.- CORRECCIÓN de errores de la 
Ley 13/2009, de 29 de diciembre, de 
Presupuestos de la Generalitat para 
el ejercicio 2010. [2010/1194]  
 
DOCV 6203, de 10 de febrero de 
2010.- Reforma del artículo 21.4 
del Reglamento de Les Corts. 
[2010/1333]  
 
DOCV 6207, de 16 de febrero de 
2010.- DECRETO 34/2010, de 12 de 
febrero, del Consell, de 
modificación del Estatuto de la 
Agencia Valenciana de Fomento y 
Garantía Agraria. [2010/1673] 
 
DOCV 6207, de 16 de febrero de 
2010.- DECRETO 33/2010, de 12 de 
febrero, del Consell, de 
modificación del Decreto 5/1985, de 
8 de enero, del Consell, por el que 
se creó la Biblioteca Valenciana. 
[2010/1645] 
 

DOCV 6207, de 16 de febrero de 



 
 
 

 
 

   
 

 

DOCV 6207, de 16 de febrer de 
2010.- Ajuntament de Paterna.Inici  
del procés de selecció per a cob rir 
en propietat 10 places d’agent de 
la policia local, de l’oferta 
d’ocupació de 2008. [2010/1647]  

 
BOP número 42 , de data 19/02/2010. 
Pàgina 116. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les propostes de resolució en 
expedients sancionadors per 
infracció a la Llei sobre el 
Trànsit, Seguretat Viària i 
Ordenança Municipal de T rànsit. 
 
 
BOP número 41 , de data 18/02/2010. 
Pàgina 151. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Villareal 
Avila, María Amparo, i altres.  
 
BOP número 40 , de data 17/02/2010. 
Pàgina 96. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre noti ficació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Montolio 
Roca, Amparo Engrune-la, i altres.  
 
BOP número 40 , de data 17/02/2010. 
Pàgina 98. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’imposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit, 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a Cércós Moya, 
Antonio, i altres.  
 
BOP número 37 , de data 13/02/2010. 
Pàgina 89. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna de 
notificació a desconeguts del Decret 
d’Alcaldia núm. 289, pel qual es 
sotmet a informació pública el 
projecte de reparcel·lació forçosa 
de les Unitats d’Execució 1 i 2 del 
Sector Santa Rita. 

2010.- Ayuntamiento de 
Paterna. Inicio del proceso de 
selección para cubrir en propiedad 
10 plazas de agente de la policía 
local, de la oferta de empleo de 
2008. [2010/1647]  

 
BOP número 42 , de fecha 19/02/2010. 
Página 116. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las propuestas de 
resolución en expedientes 
sancionadores por infracción a la 
Ley sobre el Tráfico, Seguridad 
Vial y Ordenanza Municipal de 
Tráfico.  
 
BOP número 41 , de fecha 18/02/2010. 
Página 151. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Villareal 
Avila, María Amparo, y otros.  
 
BOP número 40 , de fecha 17/02/2010. 
Página 96. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denunci as por 
infracciones de tráfico a Montolio 
Roca, Amparo Miguela, y otros.  
 
BOP número 40 , de fecha 17/02/2010. 
Página 98. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las resoluci ones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre el Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de tráfico a 
Cercós Moya, Antonio, y otros.  
 
BOP número 37 , de fecha 13/02/2010. 
Página 89. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
de notificación a desconocidos del 
Decreto de Alcaldía n.º 289, por el 
que se somete a información pública 
el proyecto de reparcelación 
forzosa de las Unidades de 
Ejecución 1 y 2 del Sector Santa 
Rita. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
BOP número 37 , de data 13/02/2010. 
Pàgina 91. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de denúncies per infraccions de la 
Llei Orgànica 1/92 a Cànter 
Moscardó, Alvaro, i altres.  
 
 
BOP número 37 , de data 13/02/2010. 
Pàgina 93. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de denúncies per infraccions de bon 
govern.  
 
BOP número 37 , de data 13/02/2010. 
Pàgina 94. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de denúncies per infraccions al 
decret legislatiu 1/03 del con sell 
de la Generalitat Valenciana. 
 
 
BOP número 36 , de data 12/02/2010. 
Pàgina 86. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre exposició al públic del 
projecte d’eliminació de l’estació 
depuradora d’aigües residuals de 
Terramelar.  
 
BOP número 36 , de data 12/02/2010. 
Pàgina 126. Secció Municipis  
Edicte d e l’Ajuntament de Paterna 
sobre baixa d’ofici del Padró 
Municipal d’Habitants d’estrangers 
no comunitaris que no han renovat la 
seua inscripció. 
 
BOP número 36 , de data 12/02/2010. 
Pàgina 197. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Villach 
Velasco, José Juan, i altres.  
 
BOP número 36, de data 12/ 02/2010. 
Pàgina 199. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 

 
BOP número 37, de fecha 13/02 /2010. 
Página 91. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de denuncias por 
infracciones de la Ley Orgánica 
1/92 a Cantaro Moscardó, Alvaro, y 
otros.  
 
BOP número 37, de fecha 13/02/2010. 
Página 93. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de denuncias por 
infracciones de buen gobierno. 
 
BOP número 37 , de fecha 13/02/2010. 
Página 94. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de denuncias por 
infracciones al decreto legislativo 
1/03 del consell de la Generalitat 
Valenciana. 
 
BOP número 36 , de fecha 12/02/2010. 
Página 86. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre exposición al público del 
proyecto de eliminación de la 
estación depuradora de aguas 
residuales de Terramelar. 
 
BOP número 36 , de fecha 12/02/2010. 
Página 126. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre baja de oficio del Padrón 
Municipal de Habitantes de 
extranjeros no comunitarios que no 
han renovado su inscripción. 
 
BOP número 36 , de fecha 12/02/2010. 
Página 197. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Villach 
Velasco, José Juan, y otros.  
 
BOP número 36 , de fecha 12/02/2010. 
Página 199. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 



 
 
 

 
 

   
 

 

sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’imposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit , 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a Gómez 
Enguídanos, Jorge, i altres.  
 
BOP número 34 , de data 10/02/2010. 
Pàgina 218. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Barrera 
Zuriaga, Emilio, i altres.  
 
BOP número 34 , de data 10/02/2010. 
Pàgina 221. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’imposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit, 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a Cair ols 
López, Rubén, i altres.  
 
BOP número 34 , de data 10/02/2010. 
Pàgina 230. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre exposició al públic del 
projecte del Centre Social de 
Joventut en el Parc Central de 
Paterna.  
 
BOP número 33 , de data 09/02/2010. 
Pàgina 131. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament d e Paterna 
sobre aprovació del preu públic del 
Programa Sant Valentí 2010.  
 
BOP número 33 , de data 09/02/2010. 
Pàgina 139. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntam ent de Paterna 
sobre creació de la seu electrònica. 
 
 
BOP número 32 , de data 08/02/2010. 
Pàgina 52. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre d evolució de notificació de 
providència de multes per infracció 
a l’Ordenança Protecció Convivència 
Ciutadana.- Grup 8.  

comparecencia de las resoluciones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre el Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de tráfic o a 
Gómez Enguídanos, Jorge, y otros.  
 
BOP número 34 , de fecha 10/02/2010. 
Página 218. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Barrera 
Zuriaga, Emilio, y otros.  
 
BOP número 34 , de fecha 10/02/2010. 
Página 221. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las resoluciones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre el Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de tráfico a 
Cairols López, Rubén, y otros.  
 
BOP número 34 , de fecha 10/02/2010. 
Página 230. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre exposición al público del 
proyecto del Centro Social de 
Juventud en el Parque Central de 
Paterna.  
 
BOP número 33 , de fecha 09/02/2010. 
Página 131. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre aprobación del precio públic o 
del Programa San Valentín 2010. 
 
BOP número 33 , de fecha 09/02/2010. 
Página 139. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre creación de la sede 
electrónica.  
 
BOP número 32 , de fecha 08/02/2010. 
Página 52. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre devolución de notificación de 
providencia de multas por 
infracción a la Ordenanza 
Protección Convivencia Ciudadana.-  
Grupo 8. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
BOP número 32 , de data 08/02/2010. 
Pàgina 53. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre devolució de notificació de 
compareixença de testimonis de 
l’expedient sancionador 1/2010.  
 
BOP número 32 , de data 08/02/2010. 
Pàgina 89. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre devolució de notificació de 
tràmit d’al·legacions en procediment 
baixa d’ofici d’Esmeralda Manzano 
Santiago.  
 
BOP número 32 , de data 08/02/2010. 
Pàgina 197. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre extracte de bases per a la 
cobertura d’un lloc de treball de 
tècnic de prevenció en riscos 
laborals.  
 
BOP número 31 , de data 06/02/2010. 
Pàgina 64. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre aprovació de la creació del 
consell sectorial de l a persona en 
situació de dependència i aprovació 
del seu reglament d’organització i 
funcionament. 
 
BOP número 30 , de data 05/02/2010. 
Pàgina 335. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre citació als interessats per a 
ser notificats per compareixença.  
 
 
BOP número 29 , de data 04/02/2010. 
Pàgina 80. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les propostes de resolució en 
expedients sancionadors per 
infracció a la Llei sobre el 
Trànsit, Seguretat Viària i 
Ordenança Municipal de Trànsit. 
 
 
BOP número 29 , de data 04/02/2010. 

 
BOP número 32 , de fecha 08/02/2010. 
Página 53. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre devolución de notificación de 
comparecencia de testigos del 
expediente sancionador 1/2010. 
 
BOP número 32 , de fecha 08/02/2010. 
Página 89. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre devolución de notificación de 
trámite de alegaciones en 
procedimiento baja de oficio de 
Esmeralda Manzano Santiago.  
 
BOP número 32 , de fecha 08/02/2010. 
Página 197. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre extracto de bases para la 
cobertura de un puesto de trabajo 
de técnico de prevención en riesgos 
laborales.  
 
BOP número 31 , de fecha 06/02/2010. 
Página 64. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre aprobación de la creación del 
consejo sectorial de la persona en 
situación de dependencia y 
aprobación de su reglamento de 
organización y funcionamiento.  
 
BOP número 30 , de fecha 05/02/2010. 
Página 335. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre citación a los interesados 
para ser notificados por 
comparecencia.  
 
BOP número 29 , de fecha 04/02/2010. 
Página 80. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las propuestas de 
resolución en expedientes 
sancionadores por infracción a la 
Ley sobre el Tráfico, Seguridad 
Vial y Ordenanza Municipal de 
Tráfico.  
 
BOP número 29 , de fecha 04/02/2010. 
Página 86. Sección Municipios  



 
 
 

 
 

   
 

 

Pàgina 86. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre execució subsidiària 09- 004. 
 
BOP número 29 , de data 04/02/2010. 
Pàgina 87. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre ocupació de via pública amb 
lloc de venda.  
 
BOP número 27 , de data 02/02/2010. 
Pàgina 77. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre relació de subvencions 
concedides durant el quart trimestre 
de l’exercici 2009. 
 
BOP número 27 , de data 02/02/2010. 
Pàgina 95. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre aprovació definitiva del 
pressupost general per a 2010. 
 
BOP número 26 , de data 01/02/2010. 
Pàgina 84. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Orts 
Corral, Violant, i altres. 
 
BOP número 26 , de data 01/02/2010. 
Pàgina 86. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’i mposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit, 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a López 
Castillo, Isabel, i altres. 
 
BOP número 25 , de data 30/01/2010. 
Pàgina 50. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre ampliació del termini de 
presentació d’ofertes per a la 
selecció de soci privat, que 
participe amb este Ajuntament de 
Paterna i la SUMPA en la const itució 
d’una societat d’economia mixta 
"Desenrotllament Local de Paterna, 
S.A.".  
 

Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre ejecución subsidiaria 09- 004. 
 
BOP número 29 , de fecha 04/02/2010. 
Página 87. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamie nto de Paterna 
sobre ocupación de vía pública con 
puesto de venta. 
 
BOP número 27 , de fecha 02/02/2010. 
Página 77. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre relación de subvenciones 
concedidas durante el cua rto 
trimestre del ejercicio 2009. 
 
BOP número 27 , de fecha 02/02/2010. 
Página 95. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre aprobación definitiva del 
presupuesto general para 2010.  
 
BOP número 26 , de fecha 01/02/2010. 
Página 84. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Orts 
Corral, Yolanda, y otros.  
 
BOP número 26 , de fecha 01/02/2010. 
Página 86. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las resoluciones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre el Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de trá fico a 
López Castillo, Isabel, y otros. 
 
BOP número 25 , de fecha 30/01/2010. 
Página 50. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre ampliación del plazo de 
presentación de ofertas para la 
selección de socio priv ado, que 
participe con este Ayuntamiento de 
Paterna y la SUMPA en la 
constitución de una sociedad de 
economía mixta "Desarrollo Local de 
Paterna, S.A.". 
 
BOP número 25 , de fecha 30/01/2010. 



 
 
 

 
 

   
 

 

BOP número 25 , de data 30/01/2010. 
Pàgina 52. Secció Municipis  
Edicte de l’A juntament de Paterna 
sobre ampliació del termini de 
presentació d’ofertes per a la 
selecció de soci privat, que 
participe amb este Ajuntament de 
Paterna i Gespa, S.L., en la 
constitució d’una societat 
d’economia mixta "Gestió de Centres 
Municipals de Pater na, S.A.". 
 
BOP número 25 , de data 30/01/2010. 
Pàgina 94. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre aprovació inicial de l’Estatut 
del Defensor del Ciutadà.  
 
 
BOP número 23 , de data 28/01/2010. 
Pàgina 72. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre aprovació definitiva de 
modificació d’ordenança fiscal. 
 
BOP número 22 , de data 27/01/2010. 
Pàgina 103. Secció Municipis  
Anunci de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de denú ncies per infraccions al 
Decret Legislatiu 1/03 del Consell 
de la Generalitat Valenciana.  
 
 
BOP número 21 , de data 26/01/2010. 
Pàgina 148. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Santana 
Rodríguez, Pedro Javier Rosario, i 
altres. 
 
BOP número 21 , de data 26/01/2010. 
Pàgina 150. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’imposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit, 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a Montaner 
Ballesteros, Angeles, i altres. 
 

Página 52. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre ampliación del plazo de 
presentación de ofertas para la 
selección de socio privado, que 
participe con este Ayuntamiento de 
Paterna y Gespa, S.L., en la 
constitución de una sociedad de 
economía mixta "Gestión de Centros 
Municipales de Paterna, S.A.". 
 
BOP número 25 , de fecha 30/01/2010. 
Página 94. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre aprobación inicial del 
Estatuto del Defensor del 
Ciudadano.  
 
BOP número 23 , de fecha 28/01/2010. 
Página 72. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre aprobación definitiva de 
modificación de ordenanza fiscal.  
 
BOP número 22 , de fecha 27/01/2010. 
Página 103. Sección Municipios  
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de denuncias por 
infracciones al Decreto Legislativo 
1/03 del Consell de la Generalitat 
Valenciana.  
 
BOP número 21 , de fecha 26/01/2010. 
Página 148. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Santana 
Rodríguez, Pedro Javier Rosario, y 
otros. 
 
BOP número 21 , de fecha 26/01/2010. 
Página 150. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las resoluciones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre el Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de tráfico a 
Montaner Ballester os, Angeles, y 
otros. 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
BOP número 21 , de data 26/01/2010. 
Pàgina 151. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobr e notificació de denúncies per 
infraccions de Trànsit a Martínez 
Díaz, Santiago, i altres. 
 
BOP número 21 , de data 26/01/2010. 
Pàgina 154. Secció Municipis  
Edicte de l’Ajuntament de Paterna 
sobre notificació per compareixença 
de les resolucions d’imposició de 
sancions en expedients per infracció 
a la Llei sobre el Trànsit, 
Seguretat Viària i ordenança 
municipal de Trànsit a Moya Almazán, 
Dolores, i altres. 
 

 
3r.- OFICINA DE SECRETARIA.- 

RATIFICACIÓ DE DECRETS D’ALCALDIA 
NÚM. 191 A 194, ambdós inclosos I 
196 I 244 DE GENER, 587, 589, 592 I 
593 DE FEBRER DE 2010.  Donat compte 
dels Decrets d’Alcaldia núm. 191 a 
194, ambdós inclosos i 196 i 244 de 
gener, 587, 589, 592 i 593 de 
febrer de 2010 i del dictamen de la 
Comissió Informativa Permanent de 
Gestió Municipal, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple acorda per 
unanimitat la seua ratificació i la 
rectificació del Decret d’Alcaldia 
núm. 191, nomenant el Sr. David 
García Requena com a membre del 
Consell de Participació ciutadana, 
en representació del Consell 
Sectorial de Joventut. 
 
 
 
 

4t.-OFICINA DE SECRETÀRIA.-  
DACIÓ DE COMPTE I EXECUCIÓ, SI ÉS EL 
CAS, DE SENTÈNCIES I 
INTERLOCUTÒRIES. 
 
SECCIÓ EDIFICACIÓ I USOS  
 

I) DACIÓ DE COMPTE 
INTERLOCUTÒRIA DESISTIMENT TROLLI 
IBÈRICA RECURS CONTENCIÓS 471/2007 

BOP número 21 , de fecha 26/01/2010. 
Página 151. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación de denuncias por 
infracciones de tráfico a Martínez 
Díaz, Santiago, y otros.  
 
BOP número 21, de fecha 26 /01/2010. 
Página 154. Sección Municipios  
Edicto del Ayuntamiento de Paterna 
sobre notificación por 
comparecencia de las resoluciones 
de imposición de sanciones en 
expedientes por infracción a la Ley 
sobre e l Tráfico, Seguridad Vial y 
ordenanza municipal de tráfico a 
Moya Almazán, Dolores, y otros. 
 

 
 

3º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- 
RATIFICACIÓN DE DECRETOS DE 
ALCALDÍA Nº 191 A 194, AMBOS 
INCLUSIVE Y 196 Y 244 DE ENERO, 
587, 589, 592 Y 593 DE FEBRERO DE 
2010.-  Dada cuenta de los Decretos 
de Alcaldía nº 191 a 194, ambos 
inclusive y 196 y 244 de enero, 
587, 589, 592 y 593 de febrero de 
2010 y del dictamen de la Comisión 
Informativa Permanente de Gestión 
Municipal, de fecha 16 de febrero 
de 2010, el Pleno acuerda por 
unanimidad la ratificación de los 
mismos y la rectificación del 
Decreto de Alcaldía nº 191, 
nombrando a D. David García 
Requena como miembro del Consejo 
de Participación ciudadana, en 
representación del Consejo 
Sectorial de Juventud.  
 
 

4º.-OFICINA DE SECRETARIA.- 
DACIÓN CUENTA Y EJECUCIÓN, EN SU 
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS. 
 
 
SECCIÓN EDIFICACIÓN Y USOS  
 

I)DACIÓN CUENTA AUTO 
DESISTIMIENTO TROLLI IBÉRICA 
RECURSO CONTENCIOSO 471/2007 CONTRA  



 
 
 

 
 

   
 

 

CONTRA RESOLUCIÓ EXECUCIÓ 
SUBSIDIÀRIA. EXPT. 77/2005 ACT.-  
Donat compte de la interlocutòria de 
desistiment de TROLLI IBÈRICA recurs 
contenciós 471/2007 contra resolució 
execuc ió subsidiària. Expte. 
77/2005. 

 
A la vista de tot això i del 

dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat es dóna per assabentat. 
 

II) DACIÓ DE COMPTE SENTÈNCIA  
DESESTIMATÒRIA RECURS APEL·LACIÓ 
CONTRA SENTÈNCIA DESESTIMATÒRIA 
RECURS CONTENCIÓS 33/2004 SOBRE 
RETIRADA PALS ELÈCTRICS. EXPT. 
22/1999 URB.- Donat compte de la 
sentència desestimatòria recurs 
apel·lació contra sentència 
desestimatòria recurs contenciós 
33/2004 sobre retirada pals 
elèctrics. Exp. 22/1999. 

 
A la vista de tot això i del 

dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat es dóna per assabentat. 
 

III) DACI Ó DE COMPTE 
INTERLOCUTÒRIA DESESTIMATÒRIA 
SUSPENSIÓ PROJECTE DE RESTAURACIÓ 
XARXA ELÈCTRICA D’ESPANYA. EXPT. 
303/2009 OBRMEN.- Dació de compte 
interlocutòria desestimatori 
suspensió projecte de restauració 
Xarxa Elèctrica d’Espanya. Expte. 
303/2009. 

 
A la vista de tot això i del 

dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat es dóna per assabentat. 

 
SECCIÓ CONTRACTACIÓ I PATRIMONI 
 

RESOLUCIÓN EJECUCIÓN SUBSIDIARIA. 
EXPTE. 77/2005 ACT.- Dada cuenta 
del Auto de desistimiento de TROLLI 
IBÉRICA recurso contencioso 
471/2007 contra resolución 
ejecución subsidiaria. Expte. 
77/2005. 

 
A la vista de lo cual y del 

dictame n de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad se da por enterado. 
 

II)DACIÓN CUENTA SENTENCIA 
DESESTIMATORIA RECURSO APELACIÓN 
CONTRA SENTENCIA DESESTIMATORIA 
RECURSO CONTENCIOSO 33/2004 SOBRE 
RETIRADA POSTES ELÉCTRICOS. EXPTE. 
22/1999 URB.- Dada cuenta de la 
sentencia desestimatoria recurso 
apelación contra sentencia 
desestimatoria recurso contencioso 
33/2004 sobre retirada postes 
eléctricos. Expt. 22/1999. 

 
A la vi sta de lo cual y del 

dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad se da por enterado. 
 

III)DACIÓN CUENTA AUTO 
DESESTIMATORIO SUSPENSIÓN PROYECTO 
DE RESTAURACIÓN RED ELÉCTRICA DE 
ESPAÑA. EXPTE. 303/2009 OBRMEN.-  
Dación cuenta auto desestimatorio 
suspensión proyecto de restauración 
Red Eléctrica de España. Expte. 
303/2009. 

 
A la vista de lo cual y del 

dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibil idad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad se da por enterado. 

 
 
SECCIÓN CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

 I) DACIÓ DE COMPTE SENTÈNCIA 
122/ 09 PER LA QUAL S’ESTIMA EL 
RECURS INTERPOSAT PER AUTOCARES 
CAPAZ, LA INTERLOCUTÒRIA 14 
D’OCTUBRE 2009 I LA SENTÈNCIA 
RELATIVA AL RECURS D’APEL·LACIÓ 
398/09 DE DESESTIMACIÓ D’ESTE, I 
EXECUCIÓ DE LA SENTÈNCIA 122/09.-  
Dació de compte sentència 122/09 per 
la qual s’estima el recurs 
interposat per Autocars capaços, la 
interlocutòria 14 d’octubre 2009 i 
la sentència relativa al recurs 
d’apel·lació 398/09 de desestimació 
d’este, i execució de la sentència 
122/09. 
 

A la vista de tot això i del 
dictamen de la Comis sió Informativa 
Permanent de Gestió Municipal, de 
data 16 de febrer de 2010, el Ple 
per unanimitat acorda donar- se per 
assabentat i que es procedisca en el 
termini de deu dies a acusar 
recepció per la Secció que haguera 
dictat l’acte objecte de recurs, amb  
indicació que és la responsable del 
compliment de la fallada en el 
termini de dos mesos des de la 
comunicació de la Sentència; tot 
això d’acord amb el que establix 
l’art. 104 de la Llei 
Jurisdiccional, donant- se compte 
d’allò que s’ha actuat a 
l’Assessori a Jurídica als efectes 
oportuns i notificant- se a 
Intervenció als mateixos efectes. 
 
 
5t.- SECCIÓ GESTIÓ DE PERSONAL.-  
ESTABLIMENT DE QUANTIES MÀXIMES 
COMPLEMENT ESPECÍFIC, COMPLEMENT DE 
PRODUCTIVITAT I GRATIFICACIONS.- A 
la vista dels informes que es trob en 
en l’expedient del següent tenor, 
s’acorda la retirada del punt de 
l’orde del dia: 

 I) DACIÓN CUENTA SENTENCIA 
122/09 POR LA QUE SE ESTIMA EL 
RECURSO INTERPUESTO POR AUTOCARES 
CAPAZ, EL AUTO 14 DE OCTUBRE 2009 Y 
LA SENTENCIA RELATIVA AL RECURSO DE 
APELACIÓN 398/09 DE DESESTIMACIÓN 
DEL MISMO, Y EJECUCIÓN DE LA 
SENTENCIA 122/09.- Dación cuenta 
sentencia 122/09 por la que se 
estima el recurso interpuesto por 
Autocares Capaz, el Auto 14 de 
octubre 2009 y la sentencia 
relativa al recurso de apelación 
398/09 de desestimación del mismo, 
y ejecución de la sentencia 122/09. 
 
 

A la vista de lo cual y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Gestión Municipal, de 
fecha 16 de febrero de 2010, el 
Ple no por unanimidad acuerda darse 
por enterado y que se proceda en el 
plazo de diez días a acusar recibo 
por la Sección que hubiera dictado 
el acto objeto de recurso, con 
indicación de que es la responsable 
del cumplimiento del fallo en el 
plazo de dos meses desde la 
comunicación de la Sentencia; todo 
ello de acuerdo con lo establecido 
en el artº 104 de la Ley 
Jurisdiccional, dándose cuenta de 
lo actuado a la Asesoría Jurídica a 
los efectos oportunos y 
notificándose a Intervención a los 
mismos efectos. 
 
 
5º.- SECCIÓN GESTIÓN DE PERSONAL.-  
ESTABLECIMIENTO DE CUANTÍAS MÁXIMAS 
COMPLEMENTO ESPECÍFICO, COMPLEMENTO 
DE PRODUCTIVIDAD Y 
GRATIFICACIONES.- A la vista de los 
informes obrantes en el expediente 
del siguiente tenor, se acuerda la 
retirada del punto del orden del 
día: 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
6é.- SECCIÓ GESTIÓ DE 

PERSONAL.- APROVACIÓ DEL MANUAL DE 
PRODUCTIVITAT.- Donat compte  de la 
següent proposta d’acord subscrita 
per la Tinent d’Alcalde de 
Convivència amb un informe previ en  
idèntics termes del cap de Recursos 
Humans, referent a l’aprovació del 
Manual de Productivitat General i 
estudi de totes i cada una de les 
productivitats fixes i periòdiques 
que concedixen en este Ajuntament. 

 
 
 

VIST que l’extrema complexitat 
de l’articulació pressupostària del 
crèdit de productiv itat en 
l’Ajuntament de Paterna, aconsella 
la negociació sobre els criteris 
d’avaluació que han de servir de 
base a l’assignació individualitzada 
de quantitats, fixant uns elements 
comuns susceptibles de concreció i 
desenrotllament al llarg del procés 
negociador. 

 
 
VIST que este procés 

negociador, dut a terme en el si de 
la Mesa General de Negociació, va 
culminar amb l’elaboració 
consensuada entre totes les parts, 
d’un Manual de Productivitat General 
de l’Ajuntament de Paterna, en el 
que s’ha perseguit esta blir criteris 
d’equitat i amb un enfocament 
pràctic, atorgant el dit complement 
en els casos que esporàdica o 
puntualment suposen una activitat 
extraordinària susceptible de ser 
abonada per mitjà d’este concepte; 
és a dir, allà on es produïsca el 
fet, siga la dependència que siga, 
aplicant- ho per igual d’acord amb 
els criteris i paràmetres degudament 
establits, concretats i definits a 
través del dit manual. 

 
 
 
VIST que en el Manual de 

 6º.- SECCIÓN GESTIÓN D E 
PERSONAL.- APROBACIÓN DEL MANUAL DE 
PRODUCTIVIDAD.- Dada cuenta de la 
siguiente propuesta de acuerdo 
suscrita por la Teniente de Alcalde 
de Convivencia previo informe en  
idénticos términos del Jefe de 
Recursos Humanos, referente a la 
aprobación del Manu al de 
Productividad General y estudio de 
todas y cada una de las 
productividades fijas y periódicas 
que vienen concediéndose en este 
Ayuntamiento. 

 
RESULTANDO que la extrema 

complejidad de la articulación 
presupuestaria del crédito de 
productividad en el A yuntamiento de 
Paterna, aconseja la negociación 
sobre los criterios de evaluación 
que han de servir de base a la 
asignación individualizada de 
cantidades, fijando unos elementos 
comunes susceptibles de concreción 
y desarrollo a lo largo del proceso 
negociador. 

 
 RESULTANDO que este proceso 

negociador, llevado a cabo en el 
seno de la Mesa General de 
Negociación, culminó con la 
elaboración consensuada entre todas 
las partes, de un Manual de 
Productividad General del 
Ayuntamiento de Paterna, en el que 
se ha pe rseguido establecer 
criterios de equidad y con un 
enfoque práctico, otorgando dicho 
complemento en los casos que 
esporádica o puntualmente supongan 
una actividad extraordinaria 
susceptible de ser abonada mediante 
este concepto; es decir, allá donde 
se prod uzca el hecho, sea la 
dependencia que sea, aplicándolo 
por igual conforme a los criterios 
y parámetros debidamente 
establecidos, concretados y 
definidos a través de dicho manual. 

 
RESULTANDO que en el Manual 



 
 
 

 
 

   
 

 

Productivitat es contemplen criteris 
específics per a l’atribució d’unes 
determinades quanties econòmiques ja 
en concepte de complement de 
productivitat, per als supòsits 
d’acumulació de funcions; designació 
o nomenament de funcionaris en ens 
locals o instrumentals de gestió; 
servicis de guàrdies i 
d’emergències; assistència a juís; 
assistència a Comissions 
Informatives, Consells, Meses, 
Juntes o semblants, així com 
qualssevol altres òrgans que hagen 
de configurar- se; cobertura 
inassistència de personal; activitat 
extraordinària per direcció tècnica, 
a realitzar fora de la jorna da 
habitual de treball; i assumpció de 
noves responsabilitats en matèries o 
servicis que no formen part del 
contingut del lloc de treball. 

 
 
 
ATÉS que amb caràcter previ a 

l’elaboració del manual, es van 
estudiar tots i cada un dels 
complements de producti vitat que en 
l’actualitat s’abonen, amb caràcter 
fix i periòdic, a diferents empleats 
públics pels motius que en cada cas 
es van reflectir en els diferents 
acords de concessió del mencionat 
complement, acordant- se unànimement 
per la Mesa General de Negocia ció 
l’adopció del criteri següent: 

 
 
 
a)  Les productivitats 

atorgades als llocs de 
Llacer, Magatzemista, cap 
de la Secció de Promoció 
Econòmica i Ocupació, 
Policies Locals que 
exercixen funcions de 
protecció d’Autoritats, 
secretària general, 
Tresorera, Interv entor de 
Fons, cap de Negociat de 
Benestar Social, han 
d’eliminar- se, ja que 

de Productividad se contemplan 
criterios específ icos para la 
atribución de unas determinadas 
cuantías económicas ya en concepto 
de complemento de productividad, 
para los supuestos de acumulación 
de funciones; designación o 
nombramiento de funcionarios en 
entes locales o instrumentales de 
gestión; servic ios de guardias y de 
emergencias; asistencia a juicios; 
asistencia a Comisiones 
Informativas, Consejos, Mesas, 
Juntas o similares, así como 
cualesquiera otros órganos que 
deban configurarse; cobertura 
inasistencia de personal; actividad 
extraordinaria por dirección 
técnica, a realizar fuera de la 
jornada habitual de trabajo; y 
asunción de nuevas 
responsabilidades en materias o 
servicios que no formen parte del 
contenido del puesto de trabajo. 

 
CONSIDERANDO que con carácter 

previo a la elaboración del manual , 
se estudiaron todos y cada uno de 
los complementos de productividad 
que en la actualidad se vienen 
abonando, con carácter fijo y 
periódico, a diferentes empleados 
públicos por los motivos que en 
cada caso se reflejaron en los 
diferentes acuerdos de conce sión 
del mencionado complemento, 
acordándose unánimemente por la 
Mesa General de Negociación la 
adopción del siguiente criterio: 

 
a)  Las productividades 

otorgadas a los puestos de 
Lacero, Almacenista, Jefe 
de la Sección de Promoción 
Económica y Empleo, 
Policí as Locales que 
ejercen funciones de 
protección de Autoridades, 
Secretaria General, 
Tesorera, Interventor de 
Fondos, Jefe de Negociado 
de Bienestar Social, deben 
eliminarse, ya que 



 
 
 

 
 

   
 

 

retribuïxen servicis i/o 
activitats que troben la 
seua regulació en el Manual 
de Productivitat, per la 
qual cosa hauran de 
derivar- se a este en els 
termes que sobre la 
prestació d ’estos servicis 
i/o activitats queden 
configurats i en les 
quanties que en ell es 
determinen, i que, en tot 
cas, suposaran una 
disminució, com a mínim, 
del 30% respecte dels 
imports que abonen 
actualment. En 
conseqüència, hauran de 
deixar-se sense efecte l es 
Resolucions i Acords per 
les quals es van concedir 
els complements de 
productivitat, quant a la 
quantia; si bé i quant a 
les arreplegades en el 
Manual de Productivitat, 
hauran de seguir percebent-
se amb la quantia 
estipulada en este, sense 
necessitat de qualsevol 
altre acte d’aprovació, és 
el cas de les corresponents 
a cap Secció de Promoció, 
secretària general, 
Tresorera i Interventor de 
Fons Municipal. 

 
 

b)  Les productivitats 
atorgades al cap dels 
Servicis de Xarxes, cap 
dels Servicis de Vies i 
Obres, cap de la Secció de 
Rendes i Inspecció, cap 
dels Servicis Esportius, 
Arxiver i Cronista Oficial 
de la Vila, cap dels 
Servicis Municipals, cap de 
Secció de Sancions i 
Assessorament Jurídic a la 
Policia Local, cap de 
l’Àrea d’Infraestructures, 
cap del Departame nt 

retribuyen servicios y/o 
actividades que encuentran 
su regulación en el Manu al 
de Productividad, por lo 
cual deberán derivarse al 
mismo en los términos que 
sobre la prestación de 
estos servicios y/o 
actividades queden 
configurados y en las 
cuantías que en el mismo 
se determinan, y que, en 
cualquier caso, supondrán 
una disminución, como 
mínimo, del 30% respecto 
de los importes que vienen 
abonándose actualmente. En 
consecuencia, deberán 
dejarse sin efecto las 
Resoluciones y Acuerdos 
por las que se concedieron 
los complementos de 
productividad, en cuanto a 
la cuantía; si bien y en 
cua nto a las recogidas en 
el Manual de 
Productividad, deberán 
seguir percibiéndose con 
la cuantía estipulada en 
el mismo, sin necesidad de 
cualquier otro acto de 
aprobación, es el caso de 
las correspondientes a 
Jefe Sección de Promoción, 
Secretaria General, 
Tesorera e Interventor de 
Fondos Municipal. 

 
b)  Las productividades 

otorgadas al Jefe de los 
Servicios de Redes, Jefe 
de los Servicios de Vías y 
Obras, Jefa de la Sección 
de Rentas e Inspección, 
Jefe de los Servicios 
Deportivos, Archivero y 
Cronista Oficial de la 
Villa, Jefe de los 
Servicios Municipales, 
Jefe de Sección de 
Sanciones y Asesoramiento 
Jurídico a la Policía 
Local, Jefe del Área de 



 
 
 

 
 

   
 

 

d’Assessoria Jurídica, 
Mediador d’Assegurances i 
Responsabilitat 
Patrimonial, cap del 
Servici d’Organització i 
Recursos Humans i cap del 
Servici d’Intervenció, es 
consoliden en un 70% del 
seu import en el contingut 
dels respectius llocs de 
treball, inco rporant el 
contingut de les dites 
funcions als llocs de 
treball respectius, deixant 
sense efecte els acords i 
resolucions quant a la 
percepció del complement de 
productivitat es referix i 
això sense perjuí de la 
valoració que si és el cas 
s’ha d’efectuar p er 
l’empresa adjudicatària de 
la RPT..  

 
 
 
 

c)  La productivitat atorgada a 
l’Oficial Major, 
s’incorpora íntegrament en 
el Complement Específic 
d’este lloc de treball, al 
retribuir funcions per 
comanda de la secretària 
general, sobre les funcions 
que per llei té reservades, 
a més de les seues pròpies, 
atribuint- se al contingut 
del lloc d’Oficial Major la 
col·laboració en les 
funcions que puga assignar-
li la Secretària en la seua 
qualitat d’habilitat 
estatal; havent de deixar 
sense efecte el contingut 
de les Res olucions que van 
motivar la percepció d’este 
Complement, i això sense 
perjuí de la valoració que 
si és el cas s’ha 
d’efectuar per l’empresa 
adjudicatària de la RPT. 

 

Infraestructuras, Jefe del 
Departamento de Asesoría 
Jurídica, Mediador de 
Seguros y Responsabilidad 
Patrimonial, Jefe d el 
Servicio de Organización y 
Recursos Humanos y Jefe 
del Servicio de 
Intervención, se 
consolidan en un 70% de su 
importe en el contenido de 
los respectivos puestos de 
trabajo, incorporando el 
contenido de dichas 
funciones a los puestos de 
trabajo respecti vos, 
dejando sin efecto los 
acuerdos y resoluciones en 
cuanto a la percepción del 
complemento de 
productividad se refiere y 
ello sin perjuicio de la 
valoración que en su caso 
se tiene que efectuar por 
la empresa adjudicataria 
de la RPT..  

 
c)  La productividad otorgada 

al Oficial Mayor, se 
incorpora íntegramente en 
el Complemento Específico 
de este puesto de trabajo, 
al retribuir funciones por 
encomienda de la 
Secretaria General, sobre 
las funciones que por ley 
tiene reservadas, además 
de las suyas propias, 
atr ibuyéndose al contenido 
del puesto de Oficial 
Mayor la colaboración en 
las funciones que pueda 
asignarle la Secretaria en 
su calidad de habilitado 
estatal; debiéndose dejar 
sin efecto el contenido de 
las Resoluciones que 
motivaron la percepción de 
este Com plemento, y ello 
sin perjuicio de la 
valoración que en su caso 
se tiene que efectuar por 
la empresa adjudicataria 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 

d)  Respecte del Manual de 
productivitat dels Servicis 
esportius, que tenen la 
seua principa l base en el 
contingut dels llocs de 
treball, s’acorda la 
consolidació del 70%, 
exclusivament exclusivament 
en els llocs adscrits als 
servicis esportius, ja que 
retribuïxen aspectes com 
l’horari ininterromput de 
6:30 a 24:00 hores, 
prestades en règim de 
tu rnicidad de dilluns a 
diumenge, a més de la 
renúncia voluntària a un 25 
% de les seues vacacions en 
els períodes establits en 
el conveni vigent (estiu) a 
fi d’atendre adequadament 
sense necessitat de 
contractació externa les 
demandes d’activitat a 
l’estiu. Esta consolidació 
implica la renúncia a 
qualsevol nova negociació 
d’un Pla d’Ocupació dels 
servicis esportius, sense 
perjuí d’escometre els 
llocs de treball 
corresponents al Grup E, 
que, si és el cas,  podran 
ser inclosos en el Pla de 
Millora d’Ocupació q ue 
s’està escometent. 

 
Les quanties que es 
consoliden, una vegada 
reduït el 30% són les 
següents: 

 
 
 
 

 Personal de manteniment: 
253 € 
 Personal Of i Admón:         
249 € 
 cap Secció:                 
93 € 

de la RPT. 
 

d)  Respecto del Manual de 
productividad de los 
Servicios deportivos, que 
tienen su principal base 
en el contenido de los 
puestos de t rabajo, se 
acuerda la consolidación 
del 70%, exclusivamente 
exclusivamente en los 
puestos adscritos a los 
servicios deportivos, ya 
que retribuyen aspectos 
como el horario 
ininterrumpido de 6:30 a 
24:00 horas, prestadas en 
régimen de turnicidad de 
lunes a d omingo, además de 
la renuncia voluntaria a 
un 25 % de sus vacaciones 
en los periodos 
establecidos en el 
convenio vigente (verano) 
con el fin de atender 
adecuadamente sin 
necesidad de contratación 
externa las demandas de 
actividad en verano. Esta 
consolidac ión implica la 
renuncia a cualquier nueva 
negociación de un Plan de 
Empleo de los servicios 
deportivos, sin perjuicio 
de acometer los puestos de 
trabajo correspondientes 
al Grupo E, que, en su 
caso,  podrán ser 
incluidos en el Plan de 
Mejora de Empleo que se 
está acometiendo. 

 
Las cuantías que se 
consolidan, una vez 
reducido el 30% son las 
siguientes: 

 
 Personal de 
mantenimiento: 253 € 
 Personal Of y Admón:         
249 € 
 Jefe Sección:                 
93 € 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
S’acorda igualment la 
derogació de l’esmentat 
manual i els acords 
vinculats a estes 
productivitats. 

 
e)  Pel que es referix a la 

percepció d’un complement 
de productivitat establit a 
determinats funcionaris de 
la Brigada d’Obres i 
Servicis per la conducció 
de camions, es va acordar 
que com vullga que esta 
desa pareixerà una vegada 
fet efectiu el Pla 
d’Ocupació, s’exceptue de 
qualsevol reducció i es 
mantinga fins a l’aprovació 
formal del Pla de Millora 
d’Ocupació. 

 
 

f)  Queda derogat també el 
Manual de Productivitat 
dels Servicis Elèctrics, al 
considerar- se que les 
c ircumstàncies d’estos 
servicis han sigut 
incorporats amb caràcter 
general, en virtut dels 
informes respecte d’això 
emesos, i dels acords ací 
aconseguits, al Manual de 
Productivitat General. 

 
 

g)  Igualment, queda derogat el 
Manual de Productivitat de 
la Polici a Local, a 
excepció de la corresponent 
a Educació Viària. Per al 
col·lectiu de la Policia 
Local s’establ ix una 
indemnització de 20 € en 
concepte de Productivitat 
per dia efectivament 
realitzat, exclusivament 
per a aquells Policies 
Locals que realitzen una 
Jornada Partida i/o 
Nocturna, amb caràcter 

 
Se acuerda igualmente la 
derogación del citado 
manual y los acuerdos 
vinculados a estas 
productividades. 

 
e)  Por lo que se refiere a la 

percepción de un  
complemento de 
productividad establecido 
a determinados 
funcionarios de la Brigada 
de Obras y Servicios por 
la conducción de camiones, 
se acordó que como quiera 
que esta desaparecerá una 
vez hecho efectivo el Plan 
de Empleo, se exceptúe de 
cualquier reduc ción y se 
mantenga hasta la 
aprobación formal del Plan 
de Mejora de Empleo. 

 
f)  Queda derogado también el 

Manual de Productividad de 
los Servicios Eléctricos, 
al considerarse que las 
circunstancias de estos 
servicios han sido 
incorporados con carácter 
general , en virtud de los 
informes al respecto 
emitidos, y de los 
acuerdos aquí alcanzados, 
al Manual de Productividad 
General. 

 
g)  Igualmente, queda derogado 

el Manual de Productividad 
de la Policía Local, a 
excepción de la 
correspondiente a 
Educación Vial. Para el  
colectivo de la Policía 
Local se establece una 
indemnización de 20 € en 
concepto de Productividad 
por día efectivamente 
realizado, exclusivamente 
para aquellos Policías 
Locales que realicen una 
Jornada Partida y/o 



 
 
 

 
 

   
 

 

transitori i fins que es 
procedisca a la 
singularització dels llocs 
de treball d’este 
col·lectiu en coherència 
amb la Norma Marco. 

 
 
 

 ATÉS que el Complement de 
Productivitat ha de trobar suport en 
un únic Manual de Productivitat 
General, en funció dels criteris que 
a este s’incorporen i que han de ser 
aprovats pel P le de l’Ajuntament, 
estant regulat en l’article 24.c) de 
la Llei 7/2007, de 12 d’Abril, de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic; 
i en l’article 5.4 del Reial Decret 
861/1986, de 25 d’abril, sobre Règim 
de Retribucions dels Funcionaris de 
l’Administració Local. 
 
 
 
 ATÉS que el dit Complement 
està destinat a retribuir l’especial 
rendiment, l’activitat 
extraordinària i l’interés i 
iniciativa amb què el funcionari 
exercix el seu treball; la seua 
apreciació ha de realitzar- se en 
funció de circumstàncies objective s 
relacionades directament amb 
l’exercici del lloc de treball i 
objectius assignats a este; i, en 
cap cas, les quanties assignades per 
complement de productivitat durant 
un període de temps originaran cap 
tipus de dret individual respecte a 
les valoracions o apreciacions 
corresponents a períodes successius 
quan estos responguen a l’objecte 
propi del dit concepte. 
 
 
 

ATÉS que en este sentit no es 
requerix informe de la Intervenció 
de Fons Municipal, quant a la seua 
consignació econòmica, ja que amb 
l’aprovac ió d’estes mesures, es 
reduïx l’import dels gastos que pel 

Nocturna, con carácter 
transitorio y hasta que se 
proceda a la 
singularización de los 
puestos de trabajo de este 
colectivo en coherencia 
con la Norma Marco. 

 
 

 CONSIDERANDO que el 
Complemento de Productividad debe 
encontrar sustento en un único 
Manual de Productividad General, en 
función de los cr iterios que al 
mismo se incorporan y que deben ser 
aprobados por el Ayuntamiento 
Pleno, estando regulado en el 
artículo 24.c) de la Ley 7/2007, de 
12 de Abril, del Estatuto Básico 
del Empleado Público; y en el 
artículo 5.4 del Real Decreto 
861/1986, de 25 de abril, sobre 
Régimen de Retribuciones de los 
Funcionarios de la Administración 
Local. 
 
 CONSIDERANDO que dicho 
Complemento está destinado a 
retribuir el especial rendimiento, 
la actividad extraordinaria y el 
interés e iniciativa con que el 
funcionario d esempeña su trabajo; 
su apreciación ha de realizarse en 
función de circunstancias objetivas 
relacionadas directamente con el 
desempeño del puesto de trabajo y 
objetivos asignados al mismo; y, en 
ningún caso, las cuantías asignadas 
por complemento de produc tividad 
durante un período de tiempo 
originarán ningún tipo de derecho 
individual respecto a las 
valoraciones ó apreciaciones 
correspondientes a períodos 
sucesivos cuando éstos respondan al 
objeto propio de dicho concepto. 
 

CONSIDERANDO que en este 
sentido no se requiere informe de 
la Intervención de Fondos 
Municipal, en cuanto a su 
consignación económica, ya que con 
la aprobación de estas medidas, se 



 
 
 

 
 

   
 

 

concepte de productivitat es 
generen, sense perjuí de l’emissió 
del corresponent informe de 
fiscalització, si és el cas.  

 
 
 
ATÉS que totes les actuacions 

realitzades des del dia 29 de juliol 
de do s mil nou, en el si de la Mesa 
General de Negociació, consten en 
l’expedient en qüestió, degudament 
firmades en prova de conformitat, 
les quals van finalitzar en l’acta 
final de data 10 de febrer de 2010, 
amb l’aprovació de l’acord; acord 
este que junt amb les actes 
corresponents i la consolidació, 
fruit de totes les negociacions 
efectuades es producden en els 
distints llocs de treball. 

 
 
 

ATÉS els informes evacuats per la 
Secretaria i el cap de Secció de 
Personal, del tenor següent: 

reduce el importe de los gastos que 
por el concepto de productividad se 
vienen generando, sin perjuicio de 
la emisión del correspondiente 
informe de fiscalización, en su 
caso.  

 
CONSIDERANDO que todas las 

actuaciones realizadas desde el día 
29 de julio de dos mil nueve, en el 
seno de la Mesa General de 
negociación, constan en el 
expediente en cuestión, debidame nte 
firmadas en prueba de conformidad, 
las cuales finalizaron en el acta 
final de fecha 10 de febrero de 
2010, con la aprobación del 
acuerdo; acuerdo éste que junto con 
las actas correspondientes y la 
consolidación, fruto de todas las 
negociaciones efectua das se 
producden en los distintos puestos 
de trabajo. 

 
CONSIDERANDO los informes evacuados 
por la Secretaría y el Jefe de 
Sección de Personal, del siguiente 
tenor: 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

   



 
 
 

 
 

   
 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

Obert el torn de 
deliberacions, la Sra. Ripoll 
intervé recordant que des del g rup 
Compromís per Paterna s’ha 
sol·licitat en reiterades ocasions 
que es finalitze la Relació de Llocs 
de Treball. Pensa que s’està 
demorant massa, per la qual cosa 
dubte que vaja a ajustar- se a la 
realitat una vegada estiga acabada. 
A més, repercutirà en este manual, 
per la qual cosa a pesar de comptar 
amb l’aprovació dels sindicats, 
s’abstindran. 

 
Pren la paraula a continuació 

la Sra. Benlloch, que pregunta quina 
és la responsabilitat en què 
incorren els Regidors votant un 
acord, quan segons pareix faltav a un 
informe preceptiu, que s’incorpora a 
última hora, ratllant el procediment  
d’alegal”. Li explica la Sra. 
Secretària que són responsables 
aquells que voten a favor; 
l’abstenció no suposa participació, 
per la qual cosa no permet després 
recórrer l’acord , sent necessari per 
a això el vot en contra. 

 
 
 
Després d’este aclariment, 

entra en el fons de l’assumpte la 
Sra. Benlloch, a qui li pareix bé 
l’esforç de la Regidora per 
aglutinar els distints manuals de 
productivitat de l’Ajuntament en un 
només uniforme . No obstant això, 
comenta que la reducció del 30% 
anunciada no és certa; és més, hi ha 
un increment de 5.000.000 euros en 
el capítol I en este mandat amb 
menys funcionaris, la qual cosa 
suposa un augment del 31%, i el 
mateix succeïx amb el gasto de 
person al de la SUMPA. Al seu parer 
del manual deriven una sèrie 
d’aspectes que no són com la 
Corporació diu. I en tot cas, 
caldria fer les coses bé: començant 
per la RPT. No obstant això, s’està 
reestructurant primer una àrea, 

 Abierto el turno de 
deliberaciones, la Sra. Ripoll 
interviene recordando que desde el 
grupo Compromís per Paterna se ha 
solicitado en reiteradas ocasiones 
que se finalice l a Relación de 
Puestos de Trabajo. Piensa que se 
está demorando demasiado, por lo 
que duda que vaya a ajustarse a la 
realidad una vez esté terminada. 
Además, repercutirá en este manual, 
por lo que a pesar de contar con la 
aprobación de los sindicatos, se 
abstendrán. 

 
Toma la palabra a 

continuación la Sra. Benlloch, que 
pregunta cuál es la responsabilidad 
en la que incurren los Concejales 
votando un acuerdo, cuando al 
parecer faltaba un informe 
preceptivo, que se incorpora a 
última hora, tachando el 
procedimi ento de “alegal”. Le 
explica la Sra. Secretaria que son 
responsables aquellos que voten a 
favor; la abstención no supone 
participación, por lo que no 
permite después recurrir el 
acuerdo, siendo necesario para ello 
el voto en contra. 

 
Tras esta aclaración, entra 

en el fondo del asunto la Sra. 
Benlloch, a quien le parece bien el 
esfuerzo de la Concejala por 
aglutinar los distintos manuales de 
productividad del Ayuntamiento en 
uno solo uniforme. Sin embargo, 
comenta que la reducción del 30% 
anunciada no es cie rta; es más, hay 
un incremento de 5.000.000 euros en 
el capítulo I en este mandato con 
menos funcionarios, lo que supone 
un aumento del 31%, y lo mismo 
sucede con el gasto de personal de 
la SUMPA. A su juicio del manual 
derivan una serie de aspectos que 
no son como la Corporación dice. Y 
en cualquier caso, habría que hacer 
las cosas bien: empezando por la 
RPT. Sin embargo, se está 
reestructurando primero un área, 



 
 
 

 
 

   
 

 

després una altra, ara s’aprova un 
manual de productivitats; açò és el 
que ha portat a eixe increment de 
5.000.000 euros en menys de tres 
anys. Per això el grup socialista no 
està d’acord amb el fons de 
l’assumpte, i reitera que es facen 
les coses partint de la RPT. 

 
Li respon la Sra. Villa jos 

explica que este manual va haver 
d’arribar fa anys, i no es va fer 
perquè l’anterior equip de Govern no 
va voler, i critica les “hores 
pactades” que tenien amb els 
treballadors, pagant de vegades 
doblement: hores extraordinàries i 
productivitat. Este m anual ho 
regularà d’una forma clara i amb les 
mateixes condicions per a tots els 
treballadors, perquè no podien 
tolerar la situació anterior. Sobre 
l’increment dels últims quatre anys, 
recorda que no porten tant 
governant, i quant a la RPT, es farà 
i no se rà un document tancat, igual 
que tampoc este manual. 

 
 
Torna a intervindre la Sra. 

Benlloch, que li diu a la Sra. 
Villajos que la responsabilitat és 
indubtablement seua, aportant xifres 
dels pressupostos dels anys 
anteriors. Aclarix que això de 
“cobrar dob le” no és cert; s’ha 
creat la GESPA i això ha tingut els 
seus efectes. Però en el que ha 
d’insistir- se és a traure la RPT, no 
operar a través de diverses 
modificacions puntuals. Així mateix, 
es va dir que l’informe de 
fiscalització no era preceptiu, i 
ara resulta que sí. Agraïx l’esforç, 
però al final açò és un “dineral”, i 
cal regular- ho amb rigor. És 
necessari fer una RPT seriosa ja. 
D’altra banda, els números que ixen 
són els que són. El Grup Socialista 
s’abstindrà per respecte als 
sindicats, però torna a demanar que 
es facen bé les coses perquè açò és 
una “barrabassada”. 

luego otra, ahora se aprueba un 
manual de productividades; esto es 
lo que ha llevado a ese incr emento 
de 5.000.000 euros en menos de tres 
años. Por eso el grupo socialista 
no está de acuerdo con el fondo del 
asunto, y reitera que se hagan las 
cosas partiendo de la RPT. 

 
Le responde la Sra. Villajos 

explica que este manual debió 
llegar hace años, y n o se hizo 
porque el anterior equipo de 
Gobierno no quiso, y critica las 
“horas pactadas” que tenían con los 
trabajadores, pagando en ocasiones 
doblemente: horas extraordinarias y 
productividad. Este manual lo 
regulará de una forma clara y con 
las mismas co ndiciones para todos 
los trabajadores, pues no podían 
tolerar la situación anterior. 
Sobre el incremento de los últimos 
cuatro años, recuerda que no llevan 
tanto gobernando, y en cuanto a la 
RPT, se hará y no será un documento 
cerrado, al igual que tampoco este 
manual. 

 
Vuelve a intervenir la Sra. 

Benlloch, que le dice a la Sra. 
Villajos que la responsabilidad es 
indudablemente suya, aportando 
cifras de los presupuestos de los 
años anteriores. Aclara que lo de 
“cobrar doble” no es cierto; se ha 
creado la GE SPA y eso ha tenido sus 
efectos. Pero en lo que debe 
insistirse es en sacar la RPT, no 
operar a través de diversas 
modificaciones puntuales. Asimismo, 
se dijo que el informe de 
fiscalización no era preceptivo, y 
ahora resulta que sí. Agradece el 
esfuerzo, pero al final esto es un 
“dineral”, y hay que regularlo con 
rigor. Es necesario hacer una RPT 
seria ya. Por otro lado, los 
números que salen son los que son. 
El Grupo Socialista se abstendrá 
por respeto a los sindicatos, pero 
vuelve a pedir que se hagan bi en 
las cosas porque esto es un 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
La Sra. Villajos comenta que 

l’informe de fiscalització es va 
demanar el 16 de febrer, que les 
gratificacions no es donaran perquè 
sí, precisament este manual s’ha fet 
per a evitar arb itrarietats. Opina 
que és molt fàcil resoldre cada cas 
un a un en un despatx en compte 
d’elaborar un manual de 
productivitat. Es referix així 
mateix a l’informe de Secretaria que 
s’ha emés a última hora, i ara 
s’incorpora un informe de 
contestació per la S ecció de 
Personal. La Sra. Secretària dóna 
compte que el dit informe ha sigut 
així mateix contestat, i que se li 
havia notificat a les 12:54 hores. 

 
La Sra. Ripoll, referint- se a 

les arbitrarietats en els despatxos 
que ha mencionat la Sra. Villajos, 
espera que no s’hagen comés durant 
este mandat, a la qual cosa esta 
respon assegurant-li que no. 

 
 
La Sra. Benlloch demana la 

retirada del punt per a incorporar 
almenys l’informe de fiscalització, 
i complir així amb l’aspecte formal, 
mentres que la Sra. Villajos proposa 
votar el punt, i si és necessari 
incorporar posteriorment qualsevol 
informe que siga preceptiu. 

 
 
Així mateix, la Sra. Villajos 

aclarix que el manual reflectix una 
quantitat que no és superior a 
l’aprovada en el pressupost 2010, 
contestant la Sra. Benlloch que 
ningú qüestiona això, que eixa 
quantitat l’establix el propi manual 
com a màxim. Finalment el Sr. 
Alcalde en funcions conclou que este 
manual és un instrument necessari 
per a servir de guia en estos 
aspectes, i felicita a la Sra. 
Villajos i a l’àrea de Personal per 
l’esforç realitzat. 

“desaguisado”. 
 
La Sra. Villajos comenta que 

el informe de fiscalización se 
pidió el 16 de febrero, que las 
gratificaciones no se darán porque 
sí, precisamente este manual se ha 
hecho para evitar arbitrariedades. 
Opina que es muy fácil resolver 
cada caso uno a uno en un despacho 
en lugar de elaborar un manual de 
productividad. Se refiere asimismo 
al informe de Secretaría que se ha 
emitido a última hora, y ahora se 
incorpora un informe de 
contestación por la Sección de 
Personal . La Sra. Secretaria da 
cuenta de que dicho informe ha sido 
asimismo contestado, y que se le 
había notificado a las 12:54 horas. 

 
La Sra. Ripoll, refiriéndose 

a las arbitrariedades en los 
despachos que ha mencionado la Sra. 
Villajos, espera que no se hayan  
cometido durante este mandato, a lo 
que ésta responde asegurándole que 
no. 

 
La Sra. Benlloch pide la 

retirada del punto para incorporar 
al menos el informe de 
fiscalización, y cumplir así con el 
aspecto formal, mientras que la 
Sra. Villajos propone votar el 
punto, y si es necesario incorporar 
posteriormente cualquier informe 
que sea preceptivo. 

 
Asimismo, la Sra. Villajos 

aclara que el manual refleja una 
cantidad que no es superior a la 
aprobada en el presupuesto 2010, 
contestando la Sra. Benlloch que 
nadi e cuestiona eso, que esa 
cantidad la establece el propio 
manual como máximo. Finalmente el 
Sr. Alcalde en funciones concluye 
que este manual es un instrumento 
necesario para servir de guía en 
estos aspectos, y felicita a la 
Sra. Villajos y al área de Perso nal 
por el esfuerzo realizado. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, de l’informe del cap de 
Secció de Personal i del dictamen de 
la Comissió Informativa Permanent de 
Convivència, de data 16 de febrer de 
2010, i després de ser sotmesa a 
votaci ó la proposta del Grup 
Socialista de retirada del punt, 
sent esta desestimada amb els vots 
en contra del Grup Popular (13) i 
els vots a favor del Grup Socialista 
(7) i del Grup Compromís per Paterna 
(2); el Ple amb els vots a favor del 
Grup Popular (13) i l’abstenció del 
Grup Socialista (7) i del Grup 
Compromís per Paterna (2) acorda: 

 
 
 
PRIMER.-  Aprovar en tots els 

seus termes el Manual de 
Productivitat General de 
l’Ajuntament de Paterna, amb el 
següent tenor literal: 

 
 
 

“MANUAL DE PRODUCTIVITAT GENERAL De 
l’AJUNTAMENT DE PATERNA (VALÈNCIA) 

 
 
 

INTRODUCCIÓ 
 
L’extremacomplexitat de 
l’articulació pressupostària del 
crèdit de productivitat en 
l’Ajuntament de Paterna aconsella 
iniciar la negociació sobre els 
criteris d’avaluació que han de 
servir de base a l’ass ignació 
individualitzada de quantitats, 
fixant uns elements comuns bàsics 
susceptibles de concreció i 
desenrotllament al llarg del procés 
negociador. 
 
 El Complement de 
Productivitat, deu necessàriament 
estar relacionat amb l’aportació 
netament real que es deriva de 

 
 
A la vista de lo expuesto, 

del informe del Jefe de Sección de 
Personal y del dictamen de la 
Comisión Informativa Permanente de 
Convivencia, de fecha 16 de febrero 
de 2010, y tras ser sometida a 
votación la propuesta del Gru po 
Socialista de retirada del punto, 
siendo esta desestimada con los 
votos en contra del Grupo Popular 
(13) y los votos a favor del Grupo 
Socialista (7) y del Grupo 
Compromís per Paterna (2); el Pleno 
con los votos a favor del Grupo 
Popular (13) y la abste nción del 
Grupo Socialista (7) y del Grupo 
Compromís per Paterna (2) acuerda: 

 
 
PRIMERO.-  Aprobar en todos 

sus términos el Manual de 
Productividad General del 
Ayuntamiento de Paterna, con el 
siguiente tenor literal: 

 
 
 

“MANUAL DE PRODUCTIVIDAD GENERAL 
DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA 

(VALENCIA) 
 
 

INTRODUCCIÓN 
 
 La extrema complejidad de la 
articulación presupuestaria del 
crédito de productividad en el 
Ayuntamiento de Paterna aconseja 
iniciar la negociación sobre los 
criterios de evaluación que han de 
servir de b ase a la asignación 
individualizada de cantidades, 
fijando unos elementos comunes 
básicos susceptibles de concreción 
y desarrollo a lo largo del proceso 
negociador. 
 
 El Complemento de 
Productividad, debe necesariamente 
estar relacionado con la aportación 
netamente real que se deriva del 



 
 
 

 
 

   
 

 

l’especial rendiment, l’activitat 
extraordinària, l’interés i 
iniciativa, amb les que el 
funcionari efectua el seu treball. 
 
 No obstant això, l’ús del dit 
complement retributiu, no és tan 
senzill com poguera paréixer a 
simple vista, de fet la g ran majoria 
dels municipis, no utilitzen el 
concepte de productivitat pròpiament 
dita, la qual cosa no vol dir que no 
s’estiguen abonant quantitats 
econòmiques a través del dit 
concepte, sinó que estes no responen 
realment a l’objecte compensatori 
perseguit per la legislació vigent. 
 
 
 
 En este sentit, i de 
conformitat amb els acords adoptats 
en el si de la Mesa General de 
Negociació, este manual de 
productivitat general no pot anar 
enfocat a regulacions purament 
teòriques i retòriques que 
introduïsquen val oracions fictícies 
que conduïsquen a un repartiment 
massiu del dit complement, en funció 
dels percentatges que establix la 
llei. 
 

Este Manual ha d’elaborar- se 
amb criteris d’equitat i davall 
l’enfocament pràctic, atorgant el 
dit complement en els casos que  
esporàdica o puntualment suposen una 
activitat extraordinària susceptible 
de ser abonada per mitjà d’este 
concepte; és a dir allà on es 
produïsca el fet, siga la 
dependència que siga, s’aplique per 
igual, amb uns criteris i 
paràmetres, degudament establit s, 
concretats i definits a través 
d’este Manual. 
  

RÈGIM JURÍDIC 
 
A) CRITERIS BÀSICS 
 
L’avaluació de l’exercici 

especial rendimiento, la actividad 
extraordinaria, el interés e 
iniciativa, con las que el 
funcionario efectúa su trabajo. 
 
 Sin embargo, el uso de dicho 
complemento retributivo, no es tan 
sencillo como pudiera parecer a 
si mple vista, de hecho la gran 
mayoría de los municipios, no 
utilizan el concepto de 
productividad propiamente dicho, lo 
cual no quiere decir que no se 
estén abonando cantidades 
económicas a través de dicho 
concepto, sino que las mismas, no 
responden realmen te al objeto 
compensatorio perseguido por la 
legislación vigente. 
 
 En este sentido, y de 
conformidad con los acuerdos 
adoptados en el seno de la Mesa 
General de Negociación, este manual 
de productividad general no puede 
ir enfocado a regulaciones 
purament e teóricas y retóricas que 
introduzcan valoraciones ficticias 
que conduzcan a un reparto masivo 
de dicho complemento, en función de 
los porcentajes que establece la 
ley. 
 

Este Manual debe elaborarse 
con criterios de equidad y bajo el 
enfoque práctico, otor gando dicho 
complemento en los casos que 
esporádica o puntualmente supongan 
una actividad extraordinaria 
susceptible de ser abonada mediante 
este concepto; es decir allá donde 
se produzca el hecho, sea la 
dependencia que sea, se aplique por 
igual, con unos criterios y 
parámetros, debidamente 
establecidos, concretados y 
definidos a través de este Manual. 
  

REGIMEN JURÍDICO 
 
A) CRITERIOS BÁSICOS 
 
 La evaluación del desempeño 



 
 
 

 
 

   
 

 

professional dels funcionaris està 
vinculada a l’assignació 
individualitzada del complement de 
productivitat. Les previsions 
contingudes en la L lei reguladora de 
l’Estatut Bàsic dels Empleats 
Públics situen també l’avaluació 
professional en l’eix mateix del 
futur sistema de carrera. D’altra 
banda, recentment, la distribucions 
del complement de productivitat en 
alguns col·lectius ha sigut 
contínuam ent qüestionada; també 
determinats pronunciaments judicials 
han qüestionat la forma i manera 
d’establir este tipus d’incentius. 
 
 
 
 En eixa perspectiva, és 
convenient establir unes pautes 
orientadores per a la distribució 
del complement de productivitat qu e 
prenguen en consideració, tant els 
criteris establits pels Tribunals i 
les modificacions normatives que ha 
experimentat el règim jurídic de 
l’esmentat complement, com de 
l’enfocament pràctic i real de totes 
i cada una de les àrees que 
conformen l’organit zació municipal, 
amb criteris d’equitat i justícia 
per a totes elles, però també 
enfocades i portades a la pràctica, 
en funció de l’assignació de tasques 
que unes i altres tenen assignades, 
les quals i des d’eixa perspectiva, 
han de ser objecte de negociac ió amb 
Les organitzacions sindicals. 
 
 
 
 En tot cas, és de notar que la 
percepció del complement de 
productivitat no ha de condicionar-
se a l’exercici d’una jornada 
partida establida o a una jornada 
d’especial dedicació, sinó (siguem 
realistes) en els caso s que 
esporàdica o puntualment, per 
necessitats del servici hagen 
d’escometre’s determinats treballs 
que poden ser objecte d’eixa 

profesional de los funcionarios 
está vinculada a la asignación 
individualizada del co mplemento de 
productividad. Las previsiones 
contenidas en la Ley reguladora del 
Estatuto Básico de los Empleados 
Públicos sitúan también la 
evaluación profesional en el eje 
mismo del futuro sistema de 
carrera. Por otra parte, 
recientemente, la distribucion es 
del complemento de productividad en 
algunos colectivos ha sido 
continuamente cuestionada; también 
determinados pronunciamientos 
judiciales han cuestionado la forma 
y manera de establecer este tipo de 
incentivos. 
 
 En esa perspectiva, es 
conveniente esta blecer unas pautas 
orientadoras para la distribución 
del complemento de productividad 
que tomen en consideración, tanto 
los criterios establecidos por los 
Tribunales y las modificaciones 
normativas que ha experimentado el 
régimen jurídico del citado 
comple mento, como del enfoque 
práctico y real de todas y cada una 
de las áreas que conforman la 
organización municipal, con 
criterios de equidad y justicia 
para todas ellas, pero también 
enfocadas y llevadas a la práctica, 
en función de la asignación de 
tareas q ue unas y otras tienen 
asignadas, las cuales y desde esa 
perspectiva, deben ser objeto de 
negociación con las organizaciones 
sindicales. 
 
 En cualquier caso, es de 
notar que la percepción del 
complemento de productividad no 
debe condicionarse al desempeño de 
una jornada partida establecida o a 
una jornada de especial dedicación, 
sino (seamos realistas) en los 
casos que esporádica o 
puntualmente, por necesidades del 
servicio deban acometerse 
determinados trabajos que pueden 



 
 
 

 
 

   
 

 

especial dedicació , ni cap la 
retribució per mitjà d’este 
complement d’hores nocturnes, ni al 
rèdit de l’esmentat complement en 
temps vacacional. Tampoc es 
considera que siga possible 
retribuir la puntualitat ni la 
permanència en situació d’alta per 
mitjà de retribució, perquè sent el 
compliment de l’horari un dels 
deures essencials no és possible 
retribuir- ho per mitjà de 
produ ctivitat. D’esta manera, 
s’insistix per la pròpia 
jurisprudència, que el rèdit del dit 
complement ha de ser proporcional 
als servicis prestats en la unitat 
que merita el rendiment o a 
l’activitat extraordinària creditora 
de la percepció del mateix, sense 
que siguen admissibles, com ja s’ha 
indicat regulacions purament 
teòriques i retòriques que 
introduïsquen valoracions fictícies 
o de mera simplificació burocràtica 
alienes al verdader significat del 
complement. 
 
 
 Ha de tindre’s en compte que 
la regulació d el complement de 
productivitat, continguda 
originàriament en l’article 23.3.c 
de la Llei 30/1984, s’ha vist 
complementada posteriorment en les 
successives Lleis de Pressupostos 
Generals de l’Estat, i en la Llei de 
l’Estatut de l’Empleat Públic, sobre 
l’est abliment d’una avaluació de 
l’exercici. 
 
 
 En este sentit, els criteris 
següents es referixen únicament als 
aspectes a tindre en compte en la 
determinació de les quanties 
individuals, les pautes d’actuació 
de la qual tindran un caràcter 
provisional, en tan t es determine un 
sistema definitiu d’avaluació de 
l’exercici dels empleats públics que 
servisca de base per a la 
distribució del complement de 

ser objeto de esa especial 
dedicac ión , ni cabe la retribución 
mediante este complemento de horas 
nocturnas, ni al devengo del citado 
complemento en tiempo vacacional. 
Tampoco se considera que sea 
posible retribuir la puntualidad ni 
la permanencia en situación de alta 
mediante retribución, pues siendo 
el cumplimiento del horario uno de 
los deberes esenciales no es 
posible retribuirlo mediante 
productividad. De esta forma, se 
insiste por la propia 
jurisprudencia, que el devengo de 
dicho complemento ha de ser 
proporcional a los servicios 
pres tados en la unidad que amerita 
el rendimiento o a la actividad 
extraordinaria acreedora de la 
percepción del mismo, sin que sean 
admisibles, como ya se ha indicado 
regulaciones puramente teóricas y 
retóricas que introduzcan 
valoraciones ficticias o de mera  
simplificación burocrática ajenas 
al verdadero significado del 
complemento. 
 
 Debe tenerse en cuenta que la 
regulación del complemento de 
productividad, contenida 
originariamente en el artículo 
23.3.c de la Ley 30/1984, se ha 
visto complementada posterior mente 
en las sucesivas Leyes de 
Presupuestos Generales del Estado, 
y en la Ley del Estatuto del 
Empleado Público, sobre el 
establecimiento de una evaluación 
del desempeño. 
 
 En este sentido, los 
criterios siguientes se refieren 
únicamente a los aspectos a tener 
en cuenta en la determinación de 
las cuantías individuales, cuyas 
pautas de actuación tendrán un 
carácter provisional, en tanto se 
determine un sistema definitivo de 
evaluación del desempeño de los 
empleados públicos que sirva de 
base para la distrib ución del 



 
 
 

 
 

   
 

 

productivitat, així com, si és el 
cas, els determinats aspectes que 
hagen de ser considerats, en el lloc 
de treb all dels empleats públics 
municipals. 
 
 
 B) ÀMBIT D’APLICACIÓ 
 
 El present manual, serà 
aplicable a la totalitat del 
personal funcionari de carrera, 
interins i laborals de la corporació 
que preste servicis de forma 
continuada per a esta, en qualsevol 
dels seus centres de treball, 
quedant exclosos el personal 
eventual i temporal del SERVEF i 
Organismes específics, donada la 
seua peculiaritat de llocs de 
caràcter no permanent. 
 
 C) INDICACIONS ESPECIFIQUES 
 
 Les present indicacions es 
referixen al procediment i criteris 
generals per a l’assignació 
individualitzada del complement de 
productivitat al personal de tot 
l’Ajuntament.. 
 
 D) CRITERIS DE DISTRIBUCIÓ DEL 
COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT. 
 

 
CRITERIS ESPECÍFICS PER A 

L’ATRIBUCIÓ DEL COMPLEMENT DE 
PRODUCTIVITAT. 

 
 1.- DE LES ACUMULACIONS DE 
FUNCIONS 
 
 1.1.- Els Empleats Públics als 
que se li autoritzen formalment per 
l’òrgan competent l’acumulació de 
funcions amb caràcter temporal d’una 
Secció per no comptar en 
l’estructura municipal d’un 
Responsable que la dir igisca o per 
altres circumstàncies sobrevingudes, 
sempre que reunisca la capacitació 
exigida, se li establirà un 
Complement de Productivitat per 

complemento de productividad, así 
como, en su caso, los determinados 
aspectos que hayan de ser 
considerados, en el puesto de 
trabajo de los empleados públicos 
municipales. 
 
 B) ÁMBITO DE APLICACIÓN 
 
 El presente manual, será de 
aplicación a la to talidad del 
personal funcionario de carrera, 
interinos y laborales de la 
corporación que preste servicios de 
forma continuada para la misma, en 
cualquiera de sus centros de 
trabajo, quedando excluidos el 
personal eventual y temporal del 
SERVEF y Organismos específicos, 
dada su peculiaridad de puestos de 
carácter no permanente. 
 
 C) INDICACIONES ESPECIFICAS 
 
 Las presente indicaciones se 
refieren al procedimiento y 
criterios generales para la 
asignación individualizada del 
complemento de productividad al 
personal de todo el Ayuntamiento.. 
 
 D) CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN 
DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD. 
 

 
CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA LA 

ATRIBUCIÓN DEL COMPLEMENTO DE 
PRODUCTIVIDAD. 

 
 1.- DE LAS ACUMULACIONES DE 
FUNCIONES 
 
 1.1.- Los Empleados Públicos 
a quienes se le autoricen 
formalmente por el órgano 
competente la acumulación de 
funciones con carácter temporal de 
una Sección por no contar en la 
estructura municipal de un 
Responsable que la dirija o por 
otras circunstancias sobrevenidas, 
siempre que reúna la cap acitación 
exigida, se le establecerá un 



 
 
 

 
 

   
 

 

import de 545 € mensuals. 
 
 
 1.2.- Els Empleats Públics als 
que se li autoritzen formalment per 
l’òrgan compete nt l’acumulació de 
funcions amb caràcter temporal a un 
cap de Negociat o personal 
administratiu que compte amb els 
requisits exigits, per a recolzar a 
una determinada Àrea en què, també 
per circumstàncies imprevistes o 
sobrevingudes, hagen de recolzar el 
re sponsable de la dependència 
afectada,  se li establirà un 
Complement de Productivitat per 
import de 182  € mensuals. 
 
 
 
 2.-  PER LA DESIGNACIÓ O 
NOMENAMENT EN ENS LOCALS O 
INSTRUMENTALS DE GESTIÓ. 
 

2.1.- Als empleats públics que 
reunint la capacitació exi gible, 
hagen sigut designats o anomenats 
per a assistir, a fundacions, 
consorcis, organismes autònoms i 
societats d’ent públic o d’economia 
mixta,  sempre que no siguen 
retribuïts per tal caràcter per 
algun dels dits organismes, se’ls 
establirà un Complement de 
Productivitat únic, per import de 
545 € mensuals, amb independ ència 
que la seua designació siga en un o 
més ens locals o instrumentals de 
gestió i sempre i en tot cas, que 
eixa designació no forme part del 
contingut del seu lloc de treball. 

 
 
 
2.2.- L’ establiment d’esta 

percepció, requerirà acord de 
l’òrgan competent, i serà proposta 
pel Sr. Alcalde- Presidente,  qui al 
seu torn, serà l’òrgan facultatiu 
per a anul·lar- la, quan no es donen 
eixes circumstàncies, havent de ser 
sotmesa la corresponent propos ta, 
previ l’informe pertinent, a l’òrgan 

Complemento de Productividad por 
importe de 545 € mensuales. 
 
 1.2.- Los Empleados Públicos 
a quienes se le autoricen 
formalmente por el órgano 
competente la acumulación de 
funciones con carácter temporal a 
un Jefe d e Negociado o personal 
administrativo que cuente con los 
requisitos exigidos, para apoyar a 
una determinada Area en la que, 
también por circunstancias 
imprevistas o sobrevenidas, deban 
apoyar al responsable de la 
dependencia afectada,  se le 
establecerá un Compleme nto de 
Productividad por importe de 182  € 
mensuales. 
 
 2.-  POR LA DESIGNACIÓN O 
NOMBRAMIENTO EN ENTES LOCALES O 
INSTRUMENTALES DE GESTIÓN. 
 

2.1.- A los empleados 
públicos que reuniendo la 
capacitación exigible, hayan sido 
designados ó nombrados para 
asis tir, a fundaciones, consorcios, 
organismos autónomos y sociedades 
de ente público o de economía 
mixta,  siempre que no sean 
retribuidos por tal carácter por 
alguno de dichos organismos, se les 
establecerá un Complemento de 
Productividad único, por importe de 
545 € mensuales, con independencia 
de que su designación sea en uno o 
más entes locales o instrumentales 
de gestión y siempre y en todo 
caso, que esa designación no forme 
parte del contenido de su puesto de 
trabajo. 

 
2.2.- El establecimiento de 

esta percepción , requerirá acuerdo 
del órgano competente, y será 
propuesta por el Sr. Alcalde-
Presidente,  quién a su vez, será 
el órgano facultativo para 
anularla, cuando no se den esas 
circunstancias, debiendo ser 
sometida la correspondiente 



 
 
 

 
 

   
 

 

que té atribuïda la concessió del 
dit Complement (la Junta de Govern 
Local). 

 
 
 
3.- SERVICI DE GUÀRDIES I 

D’EMERGÈNCIES 
 
3.1. SERVICI DE GUÀRDIES 

 
 S’abonarà en concepte de 
Productivitat les quanties següents:  
 
 

a)  Las guàrdies que 
habitualment efectua el 
personal de brigada d’obres 
i servicis (servici 
d’electricitat, 
manteniment, climatització, 
abastiment d’aigües i 
altres que pogueren 
generar- se), tindrà la 
indemnització següent: 

 
 

1.- Per als servicis de 
guàrdia de 6 o mé s persones, 
s’establix una indemnització 
per col·lectiu de 1.572 € 
mensuals, que s’aplicarà en 
proporció a les guàrdies 
efectuades per cada 
treballador, amb un informe 
previ del cap del Servici 
corresponent. 

 
2.- Per als servicis de 

guàrdia de menys de 6 
persones, s’establix una 
indemnització per col·lectiu 
de 786  € mensuals, que 
s’aplicarà igualment, en 
proporció a les guàrdies 
efectuades per cada 
treballador, amb un informe 
previ del cap del Servici 
corresponent. 

 
3.- En els imports 

establits pels servic is de 
guàrdia, queda inclosa les 

propuesta, previo el inform e 
pertinente, al órgano que tiene 
atribuida la concesión de dicho 
Complemento (la Junta de Gobierno 
Local).  

 
3.- SERVICIO DE GUARDIAS Y DE 

EMERGENCIAS 
 
3.1. SERVICIO DE GUARDIAS 

 
 Se abonará en concepto de 
Productividad las siguientes 
cuantías: 
 

a)  Las guardi as que 
habitualmente efectúa el 
personal de brigada de 
obras y servicios 
(servicio de electricidad, 
mantenimiento, 
climatización, 
abastecimiento de aguas y 
otras que pudieran 
generarse), tendrá la 
siguiente indemnización: 

 
1.- Para los servicios de 

guardia de 6 o más personas, 
se establece una 
indemnización por colectivo 
de 1.572 € mensuales, que se 
aplicará en proporción a las 
guardias efectuadas por cada 
trabajador, previo informe 
del Jefe del Servicio 
correspondiente. 

 
2.- Para los servicios de 

guardia de menos de 6 
personas, se establece una 
indemnización por colectivo 
de 786  € mensuales, que se 
aplicará igualmente, en 
proporción a las guardias 
efectuadas por cada 
trabajador, previo informe 
del Jefe del Servicio 
correspondiente. 

 
3.- En los importes 

establecidos por los 
servicios de guardia, queda 



 
 
 

 
 

   
 

 

hores que hagen d’utilitzar- se 
per a atendre els dits 
servicis. 

 
4.-  En cap cas,  atesa la 

consideració de col·lectiu, 
serà factible la realització 
dels servicis de guàrdia per 
una sola persona; a més els 
responsables dels servicis 
afectats, hauran de remetre, -
des del seu inici i amb 
caràcter previ- als servicis 
d’organització i recursos 
humans, relació del personal 
que, en funció de la seua 
especialitat, haja de 
realitzar els corresponents 
servicis de guàrdia, 
comunicant a estos efectes, 
qualsevol variació que sobre 
el col·lectiu inicial designat 
poguera produir-se. 

 
 
 

b)  Assistència a esdeveniments 
fora de la jornada habitual  

 
-Potència  ≤ 60 KW: 145 € 

(un empleat). 
 

-Potència > 60 KW: 125 € (dos 
empleats) 

 
  La percepció de les 
quanties assignades, que 
inclourà igualment les hores 
realitzades en el dit 
esdeveniment, requerirà el amb 
un informe previ del cap del 
Servici corresponent. 
 
 
c)  c)Las guàrdies ordinàries 

de registre de documents 
dels dissabtes tindran una 
indemnització de 81’84 € 
per cada torn de guàrdia 
realitzada. 

 
 

3.2. SERVICI D’EMERGÈNCIES, 

incluida las horas que deban 
utilizarse para atender 
dichos servicios. 

 
4.-  En ningún caso,  

atendida la consideración de 
colectivo, será factible la 
realización de los servicios 
de guardia por una sola 
persona; además los 
responsables de los servicios 
afectados, deberán remitir, -
des de su inicio y con 
carácter previo- a los 
servicios de organización y 
recursos humanos, relación 
del personal que, en función 
de su especialidad, deba 
realizar los correspondientes 
servicios de guardia, 
comunicando a estos efectos, 
cualquier variación que sobre 
el colectivo inicial 
designado pudiera producirse. 

 
 

b)  Asistencia a eventos fuera 
de la jornada habitual 

 
- Potencia ≤ 60 KW: 145 € 

(un empleado). 
 

- Potencia > 60 KW: 125 € 
(dos empleados) 

 
  La percepción de las 
cuantías asignadas, que 
incluirá igual mente las horas 
realizadas en dicho evento, 
requerirá el previo informe 
del Jefe del Servicio 
correspondiente. 
 
 
c)  Las guardias ordinarias de 

registro de documentos de 
los sábados tendrán una 
indemnización de 81’84 € 
por cada turno de guardia 
realizada. 

 
 

3. 2. SERVICIO DE EMERGENCIAS, 



 
 
 

 
 

   
 

 

FORÇA MAJOR I CATÀSTROFES 24 
HORES. 

 
A fi de cobrir de manera 

efectiva aquells treballs d’actuació 
immediata sol·licitats pels servicis 
de Policia Local, bombers,… i 
seguint el pr otocol del PLA 
D’EMERGÈNCIES MUNICIPAL que 
s’establisca en el seu moment per a 
este tipus d’actuacions, així com 
atés que la rapidesa i celeritat són 
fonamentals per a evitar mals majors 
en béns i/o persones, es proposa la 
creació d’un SERVICI  D’EMERGÈNCIA, 
FORÇA MAJOR I CATÀSTROFES - 24 
HORES, compost  per 6 persones,1 
tècnic, 1 encarregat i 4 quatre 
operaris de distints oficis, amb la 
finalitat de cobrir i donar solució 
a les conseqüències produïdes per 
les situacions següents:  

 
 
-Actuacions del Pla 

d’emergències 
-Caigudes d’arbres 
-Danys en edificis particulars  
-Desperfectes en via pública 
-Inundacions 
-Incendis 
-Qualsevol tipus de 

climatologia adversa amb 
conseqüències 

catastròfiques 
 
 

El proposat Servici 
d’Emergència – 24 hores atendria a 
les caracterís tiques i peculiaritats 
que a continuació es detalla: 
 
 

COMPOSICIÓ: El dit torn de 
guàrdia estaria compost per un total 
de 6 persones, que atenent a les 
possibles necessitats i diversitat 
de treballs que es puga  originar, 
estaria conformat per: 
 

-1 Tècnic municipal 
-1 Encarregat 
-1 Oficial Conductor (Permís 

FUERZA MAYOR Y CATASTROFES 24 
HORAS. 

 
Con el fin de cubrir de 

manera efectiva aquellos trabajos 
de actuación inmediata solicitados 
por los servicios de Policía Local, 
bomberos,… y siguiendo el protocolo 
del PLAN DE EMERGENCIAS M UNICIPAL 
que se establezca en su momento 
para este tipo de actuaciones, así 
como considerando que la rapidez y 
celeridad son fundamentales para 
evitar males mayores en bienes y/o 
personas, se propone la creación de 
un SERVICIO DE EMERGENCIA, FUERZA 
MAYOR Y CATASTROFES - 24 HORAS, 
compuesto por 6 personas,1 técnico, 
1 encargado y 4 cuatro operarios de 
distintos oficios, con la finalidad 
de cubrir y dar solución a las 
consecuencias producidas por las 
siguientes situaciones:  

 
- Actuaciones del Plan de 

emergencias 
- Caídas de árboles 
- Daños en edificios 

particulares 
- Desperfectos en vía pública 
- Inundaciones 
- Incendios 
- Cualquier tipo de 

climatología adversa con 
consecuencias 

catastróficas 
 

El propuesto Servicio de 
Emergencia – 24 horas atendería a 
las car acterísticas y 
peculiaridades que a continuación 
se detalla: 
 

COMPOSICIÓN: Dicho turno de 
guardia estaría compuesto por un 
total de 6 personas, que atendiendo 
a las posibles necesidades y 
diversidad de trabajos que se pueda  
originar, estaría conformado por: 
 

- 1 Técnico municipal 
- 1 Encargado 
- 1 Oficial Conductor 



 
 
 

 
 

   
 

 

de conducció - Classe C) 
-1 Oficial d’Obra o 

Manteniment 
-1 Operari de Jardineria 

(Oficial o Ajudant) 
-1 Operari de Manteniment 

(Oficial o Ajudant) 
 

Esta composició s’entén com a 
inicial, i podrà ser mod ificada o 
ampliada en funció de les actuacions 
a realitzar. 
 

El dit grup actuaria sempre 
com una unitat davant de les 
diferents unitats que s’originen. 
 

ÀMBIT D’ACTUACIONS:  
 
·  Las actuacions del Servici 

d’Emergència – 24 hores seran les 
pròpies atribuïdes a les necessitats 
municipals. 
 

·  La execució final dels 
treballs sol·licitats vindran 
filtrades per la decisió del Tècnic 
municipal en qüestió i l’Encarregat 
corresponent. 
 

·  Dicho torn de guàrdia es 
desenrotllarà de forma continuada 
els 365 dies de l’a ny, des de la 
finalització de la jornada de 
treball i fins a l’inici de la 
següent, inclosos caps de setmana i 
festius, per a atendre les 
actuacions imprevistes, catàstrofes, 
avaries, urgències i qualsevol 
contingència que en l’àmbit de la 
seua competència puga produir-se. 
 
 

CARACTERÍSTIQUES: 
 
·  VOLUNTARI.- En el dit 

servici tindrien opció a participar 
de forma voluntària tots els 
components de la Brigada d’Obres i 
Servicis. 
 

·  OBERT.- L’exclusió dins del 
torn de guàrdia sempre pot ser 

(Permiso de conducción - Clase C) 
- 1 Oficial de Albañilería o 

Mantenimiento 
- 1 Operario de Jardinería 

(Oficial o Ayudante) 
- 1 Operario de Mantenimiento 

(Oficial o Ayudante) 
 

Esta composición se entiende 
como inicial, y podrá ser 
modificada o ampliada en función de 
las actuaciones a realizar. 
 

Dicho grupo actuaría siempre 
como una unidad ante las diferentes 
unidades que se originen. 
 

ÁMBITO DE ACTUACIONES: 
 
·  Las actuaciones del 

Servicio de Emergencia – 24 horas 
serán las propias atribuidas a las 
necesidades municipales. 
 

·  La ejecución final de los 
trabajos solicitados vendrán 
filtradas por la decisión del 
Técnico municipal en cuestión y el 
Encargado correspondiente. 
 

·  Dicho turno de guardi a se 
desarrollará de forma continuada 
los 365 dias del año, desde la 
finalización de la jornada de 
trabajo y hasta el inicio de la 
siguiente, incluidos fines de 
semana y festivos, para atender las 
actuaciones imprevistas, 
catástrofes, averías, urgencias y 
cualquier contingencia que en el 
ámbito de su competencia pueda 
producirse. 
 

CARACTERÍSTICAS: 
 
·  VOLUNTARIO.- En dicho 

servicio tendrían opción a 
participar de forma voluntaria 
todos los componentes de la Brigada 
de Obras y Servicios. 
 

·  ABIERTO.- La exc lusión 
dentro del turno de guardia siempre 



 
 
 

 
 

   
 

 

efectiva a petició dels operaris, 
sempre que esta siga de forma 
motivada i sol·licitada amb 
suficient antelació.  
 

·  ROTATIU.- L’Encarregat del 
Servici conformarà amb caràcter 
setmanal els grups de 6 persones, 
entre els treballadors adscrits, que 
cobriran de forma efectiva la 
guàrdia de referència. 

 
DOTACIÓ ECONÒMICA: 
 
La retribució dinerària d’este 

servici de guàrdia localitzada, que 
inclourà així mateix, les hores que, 
si és el cas hagen d’utilitzar- se, 
s’abonarà en concepte de 
productivitat i per un import 
mensual per col·lectiu de 1572 € 
mensuals, que s’aplicarà en 
proporció al nombre de persones 
designades, amb un informe previ del 
cap del Servici corresponent.  
 

 
4.- ASSISTÈNCIA A JUÍS  
 
Les compareixences dels 

empleats públics davant dels Jutjats 
o altres Organismes Oficials com a 
conseqüència de la seua actuació 
professional, si es produïra fora de 
la seua jornada laboral seran 
compensades amb l’abonament de 40 € 
per assistència i 60 €, en el cas 
que siga festiu per a l’empleat. 

 
 
 

5.- DE LES COMISSIONS 
INFORMATIVES, CONSELLS, TAULES, 
JUNTES O SEMBLANTS, AIXÍ COM 
QUALSSEVOL ALTRES ÒRGANS QUE HAGEN 
DE CONFIGURAR-SE. 

 
5.1. L’assistència en qualitat 

de secretari/ària als òrgans 
complementaris citats o qualssevol 
altres que es configuren, encara que 
no hagen sigut incorporats en el 
Reglament Orgànic Municipal, 

puede ser efectiva a petición de 
los operarios, siempre que ésta sea 
de forma motivada y solicitada con 
suficiente antelación. 
 

·  ROTATIVO.- El Encargado 
del Servicio conformará con 
carácter semanal los grupos de 6 
personas, entre los trabajadores 
adscritos, que cubrirán de forma 
efectiva la guardia de referencia. 

 
DOTACIÓN ECONÓMICA: 
 
La retribución dineraria de 

este servicio de guardia 
localizada, que incluirá asimismo, 
las horas que, en su caso deban 
utilizarse , se abonará en concepto 
de productividad y por un importe 
mensual por colectivo de 1572 € 
mensuales, que se aplicará en 
proporción al número de personas 
designadas, previo informe del Jefe 
del Servicio correspondiente.  
 

 
4.- ASISTENCIA A JUICIOS  
 
Las com parecencias de los 

empleados públicos ante los 
Juzgados u otros Organismos 
Oficiales como consecuencia de su 
actuación profesional, si se 
produjese fuera de su jornada 
laboral serán compensadas con el 
abono de 40 € por asistencia y 60 
€, en caso de que sea festivo para 
el empleado.  

 
 

5.- DE LAS COMISIONES 
INFORMATIVAS, CONSEJOS, MESAS, 
JUNTAS O SIMILARES, ASÍ COMO 
CUALESQUIERA OTROS ÓRGANOS QUE 
DEBAN CONFIGURARSE. 

 
5.1. La asistencia en calidad 

de Secretario/a a los órganos 
complementarios citados o 
cualesq uiera otros que se 
configuren, aún cuando los mismos 
no hayan sido incorporados en el 



 
 
 

 
 

   
 

 

percebran una quantia econòmica en 
concepte de productivitat de 80 € 
per assistència, sempre que la seua 
assistència es produïsca fora de la 
jornada habitual de treball i de 40 
€, quan l’assist ència es realitze 
dins de la jo rnada habitual de 
treball. 

 
 
5.2. Tenint en compte que la 

designació o actuació com a 
Secretari, ho és a títol personal i 
no pot ser configurat dins del 
contingut del lloc de treball, la 
seua aplicació entrarà en vigor, 
quan definitivament quede aprovada 
l a Relació de Llocs de Treball i 
Valoració d’estos que té encarregada 
l’empresa adjudicatària Rodriguez 
Viñals, S.L. 

 
 
5.3. A este efecte i 

mensualment haurà de remetre’s als 
Servicis d’Organització i Recursos 
Humans, la relació de les 
corresponents assistè ncies i si 
estes s’han realitzat o no fóra de 
la jornada habitual de treball, 
havent de ser firmades i ratificades 
pel president de l’òrgan 
corresponent. 
 
 

6.- COBERTURA INASSISTÈNCIA DE 
PERSONAL 

 
 
BAIXES PER I.T.  
 
1) Davant de qualsevol baixa 

per I.T. su perior a 15 dies hàbils 
d’un lloc de treball que implique 
una responsabilitat en el dit lloc 
(firma de documents, presa de 
decisions, etc), la Dependència on 
es produïsca el fet  causant, podrà 
proposar a una o, si és el cas a 
diverses persones de forma 
al ternativa, amb periodicitat mínima 
d’1 mes, que reunint els requisits 
exigits per a l’exercici del lloc de 

Reglamento Orgánico Municipal, 
percibirán una cuantía económica en 
concepto de productividad de 80 € 
por asistencia, siempre que su 
asistencia se produzca fuera de la 
jor nada habitual de trabajo y de 40 
€, cuando la asistencia se realice 
dentro de la jornada habitual de 
trabajo. 

 
5.2. Teniendo en cuenta que 

la designación o actuación como 
Secretario, lo es a título personal 
y no puede ser configurado dentro 
del contenido d el puesto de 
trabajo, su aplicación entrará en 
vigor, cuando definitivamente quede 
aprobada la Relación de Puestos de 
Trabajo y Valoración de los mismos 
que tiene encargada la empresa 
adjudicataria Rodriguez Viñals, 
S.L. 

 
5.3. A tal efecto y 

mensualmente d eberá remitirse a los 
Servicios de Organización y 
Recursos Humanos, la relación de 
las correspondientes asistencias y 
si éstas se han realizado o no 
fuera de la jornada habitual de 
trabajo, debiendo ser firmadas y 
ratificadas por el presidente del 
órgano correspondiente. 
 
 

6.- COBERTURA INASISTENCIA DE 
PERSONAL 

 
 
BAJAS POR I.T.  
 
1) Ante cualquier baja por 

I.T. superior a 15 días hábiles de 
un puesto de trabajo que implique 
una responsabilidad en dicho puesto 
(firma de documentos, toma de 
decisiones, etc), la Dependencia 
donde se produzca el hecho  
causante, podrá proponer a una ó, 
en su caso a varias personas de 
forma alternativa, con periodicidad 
mínima de 1 mes, que reuniendo los 
requisitos exigidos para el 



 
 
 

 
 

   
 

 

treball, faça efectiva la 
substitució del dit lloc, a través 
d’una atribució temporal de funcions 
en Comissió de Servicis. 

 
 
En este cas la Dependènc ia 

afectada, haurà d’emetre de forma 
justificada l’informe corresponent a 
estes situacions i els Servicis 
d’Organització i Recursos Humans, 
previ l’informe del seu responsable, 
proposarà la decisió de la 
corresponent Proposta de Resolució 
favorable o desfa vorable si és el 
cas. En cas de ser favorable atés 
als requisits exigits l’interessat 
designat percebrà en concepte de 
productivitat una quantia equivalent 
a les retribucions complementàries 
del lloc de treball a substituir, 
conforme al Reglament de Catalo gació 
vigent i el seu rèdit s’iniciarà a 
partir del setzé dia hàbil següent 
al fet causant. 

 
 
 
 
BAIXA PROLONGADA De l’EMPLEAT 

(Excedències, Maternitat, Suspensió 
Temporal, etc.) 

 
2) Davant de qualsevol 

absència prolongada d’un empleat 
adscrit a una Dependè ncia, la 
duració de la qual es preveja 
superior a 3 mesos i sempre que no 
siga cobert interinament el lloc de 
treball objecte de la baixa,  els 
empleats de la dita Dependència, que 
assumisquen les seues funcions i 
responsabilitats, percebran un 
Complement de Productivitat 
equivalent a les retribucions 
complementàries del lloc de treball 
en qüestió, que serà distribuït 
entre els empleats indicats pel 
responsable de la dependència, donat 
l’esforç i l’activitat 
extraordinària que s’exigirà a 
estos. 

 

desempeño del puesto de trabajo, 
haga efectiva l a sustitución de 
dicho puesto, a través de una 
atribución temporal de funciones en 
Comisión de Servicios. 

 
En este caso la Dependencia 

afectada, deberá emitir de forma 
justificada el informe 
correspondiente a estas situaciones 
y los Servicios de Organizaci ón y 
Recursos Humanos, previo el informe 
de su responsable, propondrá la 
decisión de la correspondiente 
Propuesta de Resolución favorable ó 
desfavorable en su caso. En caso de 
ser favorable atendido a los 
requisitos exigidos el interesado 
designado percibi rá en concepto de 
productividad una cuantía 
equivalente a las retribuciones 
complementarias del puesto de 
trabajo a sustituir, conforme al 
Reglamento de Catalogación vigente 
y su devengo se iniciará a partir 
del decimosexto día hábil siguiente 
al hecho causante. 

 
 
BAJA PROLONGADA DEL EMPLEADO 

(Excedencias, Maternidad, 
Suspensión Temporal, etc.) 

 
2) Ante cualquier ausencia 

prolongada de un empleado adscrito 
a una Dependencia, cuya duración se 
prevea superior a 3 meses y siempre 
que no sea cubierto interiname nte 
el puesto de trabajo objeto de la 
baja,  los empleados de dicha 
Dependencia, que asuman sus 
funciones y responsabilidades, 
percibirán un Complemento de 
Productividad equivalente a las 
retribuciones complementarias del 
puesto de trabajo en cuestión, que  
será distribuido entre los 
empleados indicados por el 
responsable de la dependencia, dado 
el esfuerzo y la actividad 
extraordinaria que se exigirá a los 
mismos. 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

La dita as signació retributiva 
només procedirà en els casos 
d’aquelles dependències, servicis o 
seccions compreses en un tram d’un a 
deu empleats; en el cas de la 
Policia Local, els trams es 
consideraran en funció de les 
escales i categories existents en el 
dit col·lectiu. 

 
7.- ACTIVITAT EXTRAORDINÀRIA 

PER DIRECCIÓ TÈCNICA, A REALITZAR 
FORA DE LA JORNADA HABITUAL DE 
TREBALL. 

 
Quan no siga possible 

adjudicar la direcció tècnica de 
diversos projectes d’inversió i 
servicis, a les distintes empreses 
adjudicatàries, per q üestions 
econòmiques i d’una altra índole que 
redunde en els interessos generals 
de la Corporació, i estes 
s’encomanen als tècnics municipals, 
a través d’una dedicació especial, 
fora de la seua jornada habitual i 
disponibilitat total i absoluta 
durant el p eríode d’execució 
d’estes, degudament acreditada i 
justificada, els interessats 
designats a  este efecte i 
autoritzats per l’òrgan competent, a 
través de la Resolució corresponent, 
percebran un import equivalen t en 
concepte de Productivitat, de 700 
€/mensuals, i pel temps que marque 
el termini d’execució dels dits 
projectes i servicis, encara que 
estos, hagen sigut prolongats per 
qualsevol motiu. En tot cas, i per 
esta comanda especial, els 
interessats no podran passar per 
este concepte cap servici 
extraordinari.L’establiment d’esta 
percepció, requerirà acord de 
l’òrgan competent, i serà proposta 
pel Sr. Alcalde- Presidente, qui 
previs els informes pertinents 
respecte d’això, ho sotmetrà a 
l’òrgan que té atribuïda la 
concessió del dit Complement (la 
Junta de Govern Local). 

 

Dicha asignación retributiva 
sólo procederá en los casos de 
aquellas dependencias, servicios o 
secciones comprendidas en un tramo 
de uno a diez empleados; en el caso 
de la Policía Local, los tramos se 
considerarán en función de las 
escalas y categorías existentes en 
dicho colectivo. 

 
7.- ACTIVIDAD EXTRAORDINARIA 

POR DIRECCIÓN TÉCNICA, A REALIZAR 
FUERA DE LA JORNADA HABITUAL DE 
TRABAJO. 

 
Cuando no sea posible 

adjudicar la dirección técnica de 
diversos proyectos de inversión y 
servicios, a las distintas empresas 
adjudicatarias, por cuestiones 
económicas y de otra índole que 
redunde en los intereses g enerales 
de la Corporación, y éstas se 
encomienden a los técnicos 
municipales, a través de una 
dedicación especial, fuera de su 
jornada habitual y disponibilidad 
total y absoluta durante el período 
de ejecución de las mismas, 
debidamente acreditada y 
justi ficada, los interesados 
designados al  efecto y autorizados 
por el órgano competente, a través 
de la Resolución correspondiente, 
percibirán un importe equivalente 
en concepto de Productividad, de 
700 €/mensuales, y por el tiempo 
que marque el plazo de ejecución de 
dichos proyectos y servicios, aún 
cuando los mismos, hayan sido 
prolongadas por cualquier motivo. 
En todo caso, y por esta encomienda 
especial, los interesados no podrán 
pasar por este conce pto ningún 
servicio extraordinario. 

El establecimiento de esta 
percepción, requerirá acuerdo del 
órgano competente, y será propuesta 
por el Sr. Alcalde- Presidente, 
quién previos los informes 
pertinentes al respecto, lo 
someterá al órgano que tiene 
atribuid a la concesión de dicho 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
 
8.- ASUNCIÓ DE NOVES 

RESPONSABILITATS EN MATÈRIES O 
SERVICIS QUE NO FORMEN PART DEL 
CONTINGUT DEL LLOC DE TREBALL.  

 
Quan al responsable d’una 

dependència, li siga encomanada 
noves comandes, e n matèries o 
servicis que no formen part ni del 
contingut del seu lloc de treball ni 
de la responsabilitat d’este i fins 
que les dites comandes siguen 
valorades, si és el cas, en la forma 
i pel procediment de valoració 
corresponent, li serà assignada una 
Prod uctivitat, compresa en el tram 
de 245 a 420 €, en funció de la 
repercussió de la dita comanda. 

En este cas, serà l’Alcalde-
Presidente, qui previ els informes 
pertinents, establirà l’import 
corresponent, donant- se compte a la 
Mesa General de Negociació als 
efectes oportuns.   

 
 
 
 
9.- PROGRAMA D’ALCALDIA  
 
 
L’Alcaldía- Presidencia, podrà 

retribuir altres situacions, no 
incloses en els criteris anteriors, 
qui en tot cas, disposarà d’un màxim 
del 10 de % la quantitat global 
destinada a l’assignació del 
complement de productivitat fixat 
pel Ple de l’Ajuntament, exclosa la 
corresponent al Compliment 
d’Objectius, tenint plena 
competència per a atorgar els dits 
complements, en funció de les 
distintes circumstàncies que meriten 
la dita concessió, i que 
justificarà, si é s el cas, demanant 
els informes que considere oportuns.  

 
 
 

Complemento (la Junta de Gobierno 
Local). 

 
8.- ASUNCIÓN DE NUEVAS 

RESPONSABILIDADES EN MATERIAS O 
SERVICIOS QUE NO FORMEN PARTE DEL 
CONTENIDO DEL PUESTO DE TRABAJO. 

 
Cuando al responsable de una 

dependencia, le sea encomendada 
nueva s encomiendas, en materias o 
servicios que no formen parte ni 
del contenido de su puesto de 
trabajo ni de la responsabilidad 
del mismo y hasta que dichas 
encomiendas sean valoradas, en su 
caso, en la forma y por el 
procedimiento de valoración 
correspondien te, le será asignada 
una Productividad, com prendida en 
el tramo de 245 a 420 €, en función 
de la repercusión de dicha 
encomienda. 

En este caso, será el 
Alcalde- Presidente, quién previo 
los informes pertinentes, 
establecerá el importe 
correspondiente, dándose cuenta a 
la Mesa General de Negociación a 
los efectos oportunos.  

 
9.- PROGRAMA DE ALCALDÍA  
 
 
La Alcaldía- Presidencia, 

podrá retribuir otras situaciones, 
no incluidas en los criterios 
anteriores, quién en todo caso, 
dispondrá de un máximo del 10 % de 
la cantidad global destinada a la 
asignación del complemento de 
productividad fijado por el Pleno 
del Ayuntamiento, excluida la 
correspondiente al Cumplimiento de 
Objetivos, teniendo plena 
competencia para otorgar dichos 
complementos, en función de las 
distintas circunstancias que 
ameriten dicha conc esión, y que 
justificará, en su caso, recabando 
los informes que considere 
oportunos. 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 10.- QUANTIA  
 
 La quantia màxima prevista per 
a la concessió d’estos Complements 
de Productivitat, en atenció a la 
quantitat global destinada en el 
pressupost de 2010, exclosa la 
corresponent al Compli ment 
d’Objectius, no podrà ser superior a 
497.298’85 € i aix ò sense perjuí que 
legalment puga complementar- se, dins 
dels límits màxims vists de l’art. 7 
del RD 861/1986, tenint en compte i 
en consideració les quantitats que 
ja es perceben per este concepte , 
per compliment d’objectius. 
 
 
 
 Així mateix les quanties 
establides en el present Manual de 
Productivitat experimentaran el 
mateix increment que anualment es 
determine per Llei de Pressupostos 
Generals de l’Estat; en cap cas, 
l’empleat públic municipal p odrà 
percebre més d’una productivitat. 
 
 
 

11. VIGÈNCIA  
 
El present Manual, amb les 

excepcions en ell contemplades, 
entrarà en vigor l’endemà de la seua 
aprovació pel Ple de la Corporació, 
si bé els seus efectes econòmics es 
retrotrauran a 1 de gener de 2010. 

 
El dit Manual podrà ser 

revisat, modificat o ampliat, en els 
termes i en la forma que legalment 
corresponga. 
 
 
 
 DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 
 
 Disposició transitòria 
primera. 
 

Amb caràcter transitori i fins 
que els llocs de treball del 

 10.- CUANTÍA  
 
 La cuantía máxima prevista 
para la concesión de estos 
Complementos de Productividad, en 
atención a la cantidad global 
destinada en el presupuesto de 
2010 , excluida la correspondiente 
al Cumplimiento de Objetivos, no 
podrá ser superior a 497.298’85 € y 
ello sin perjuicio de que 
legalmente la misma pueda 
complementarse, dentro de los 
límites máximos resultantes del 
art. 7 del RD 861/1986, teniendo en 
cuenta y en consideración las 
cantidades que ya se perciben por 
este concepto, por cumplimiento de 
objetivos. 
 
 Así mismo las cuantías 
establecidas en el presente Manual 
de Productividad experimentarán el 
mismo incremento que anualmente se 
determine por Ley de Presupuestos 
Generales del Estado; en ningún 
caso, el empleado público municipal 
podrá percibir más de una 
productividad. 
 

11. VIGENCIA  
 
El presente Manual, con las 

excepciones en él contempladas, 
entrará en vigor al día siguiente 
de su aprobación por el Pleno de la 
Corporación, si bien sus efectos 
económicos se retrotraerán a 1 de 
enero de 2010. 

 
Di cho Manual podrá ser 

revisado, modificado o ampliado, en 
los términos y en la forma que 
legalmente corresponda. 
 
 
 DISPOSICIONES TRANSITORIAS 
 
 Disposición transitoria 
primera. 
 

Con carácter transitorio y 
hasta que los puestos de trabajo 



 
 
 

 
 

   
 

 

col·lectiu de la P olicia Local es 
procedisca a la seia necessària 
singularització, en coherència amb 
la Norma Marc, s’establix en 
concepte de Prod uctivitat una 
indemnització de 20 € per dia 
efectivament realitzat, 
exclusivament per a aquells Policies 
Locals que realitzen una Jornada 
Partida i/o nocturna o si és el cas, 
prolongació horària i les gestions 
realitzades per excés horari. 

 
 

Les percepcion s establides pel 
concepte d’Educació Viària, 
mantindran els mateixos imports que 
en concepte de productivitat 
s’establixen pel dit concepte. 

 
Per la responsabilitat de tots 

i cada un dels actes que als llarg 
de l’exercici es desenrotllen en el 
municipi de P aterna, incloses les 
hores que s’exigisquen per al 
desplegament i execució dels dits 
actes, s’establix un import mensual 
únic de 550 €; la dita mesura ser à 
ampliable a aquells altres actes 
continguen la mateixa analogia i que 
hagen de realitzar-se al llarg de 
l’exercici, incloses les hores 
exigides per al seu desplegament i 
execució, i sempre que estos no 
estiguen previstos en el contingut 
del lloc de treball del seu 
responsable.  

 
 
Les productivitats no podran 

abonar- se per mes d’un concepte, 
sense que puguen acumular- se, i el 
seu abonament haurà d’anar 
acompanyat d’informe previ emés pel 
cap de la Policia Local, amb 
subjecció i respecte a la Norma Marc 
(especialment allò que s’ha previst 
en el seu article 7, quant a la 
provisió dels llocs que perceben les 
dites productivitats) i  amb 
indicació clara dels dies en què 
s’ha realitzat eixa especial 
dedicació, de forma separada i 

del colectivo de l a Policía Local 
se proceda a la necesaria 
singularización de los mismos, en 
coherencia con la Norma Marco, se 
establece en concepto de 
Productividad una indemnizaci ón de 
20 € por día efectivamente 
realizado, exclusivamente para 
aquellos Policías Locales que 
realicen una Jornada Partida y/o 
nocturna o en su caso, prolongación 
horaria y las gestiones realizadas 
por exceso horario. 

 
Las percepciones establecidas 

por el concepto de Educación Vial, 
mantendrán los mismos importes que 
en concepto de productividad se 
establecen por dicho concepto. 

 
Por la responsabilidad de 

todos y cada uno de los actos que a 
los largo del ejercicio se 
desarrollan en el municipio de 
Paterna, incluidas las horas que se 
exijan para el desarrollo y 
ejecución de dichos actos, se 
establece un importe mensual único 
de 550 €; dicha medida será 
ampliable a aquellos otros actos 
contengan la misma analogía y que 
deban realizarse a lo largo del 
ejercicio, incluidas las horas 
exigidas para su desarrollo y 
ejecución, y siempre que éstos no 
estén contemplados en el con tenido 
del puesto de trabajo de su 
responsable.  

 
Las productividades no podrán 

abonarse por mas de un concepto, 
sin que puedan acumularse, y su 
abono deberá ir acompañado de 
informe previo emitido por el Jefe 
de la Policía Local, con sujeción y 
respeto a la Norma Marco 
(especialmente lo contemplado en su 
articulo 7, en cuanto a la 
provisión de los puestos que 
perciben dichas productividades) y  
con indicación clara de los días en 
los que se ha realizado esa 
especial dedicación, de forma 



 
 
 

 
 

   
 

 

justificada, segons els casos; no 
obstant això i amb caràcter previ a 
l’inici d’esta compensació, haurà de 
remetre’s als Servicis 
d’Or ganització i Recursos Humans, 
relació dels llocs de treball, amb 
indicació de les persones que ho 
exercixen, que seran els que tinguen 
dret a l’esmentada percepció; i això 
sense perjuí, de comunicar qualsevol 
incidència o modificació que sobre 
els dits llo cs poguera sorgir; el 
mateix argument haurà d’esgrimir- se 
per a aquells casos que guarden la 
mateixa analogia. 

 
 
També i amb caràcter 

transitori, s’establix una 
productivitat de 608’72 €, per 
l’exercici de funcions de protecció 
d’autoritats locals. 

 
Les di tes indemnitzacions 

quedaran sense efecte, des del 
moment que s’haja acordat de forma 
definitiva la singularització dels 
llocs de treball de la Policia 
Local. 

 
 

Disposició transitòria segona 
 
 
Amb caràcter transitori i fins 

que s’adopte l’acord de consolid ació 
de la productivitat que percep el 
personal d’Instal·lacions 
Esportives, per formar part del 
contingut del lloc de treball 
(jornada de dilluns a diumenge, 
torns, caps de setmana, reforços per 
períodes vacacions, etc...), 
s’aplicarà el Manual de 
Product ivitat d’estos servicis, 
reduïts en un 30 %. 

 
Les percepcions que de forma 

transitòria s’originen pel dit 
concepte, quedarà sense efectes, des 
del moment que s’haja acordat de 
forma definitiva la consolidació 
d’estos aspectes que formen part del 

separada y justific ada, según los 
casos; no obstante ello y con 
carácter previo al inicio de esta 
compensación, deberá remitirse a 
los Servicios de Organización y 
Recursos Humanos, relación de los 
puestos de trabajo, con indicación 
de las personas que lo desempeñan, 
que será n los que tengan derecho a 
la citada percepción; y ello sin 
perjuicio, de comunicar cualquier 
incidencia o modificación que sobre 
los mismos pudiera surgir; el mismo 
argumento deberá esgrimirse para 
aquellos casos que guarden la misma 
analogía. 

 
También y con carácter 

transitorio, se establece una 
productividad de 608’72 €, por el 
ejercicio de funciones de 
protección de autoridades locales. 

 
Dichas indemnizaciones 

quedarán sin efecto, desde el 
momento en que se haya acordado de 
forma definitiva la singulari zación 
de los puestos de trabajo de la 
Policía Local. 

 
 
Disposición transitoria 

segunda 
 
Con carácter transitorio y 

hasta que se adopte el acuerdo de 
consolidación de la productividad 
que viene percibiendo el personal 
de Instalaciones Deportivas, por 
forma r parte del contenido del 
puesto de trabajo (jornada de lunes 
a domingo, turnos, fines de semana, 
refuerzos por periodos vacaciones, 
etc...), se aplicará el Manual de 
Productividad de estos servicios, 
reducidos en un 30 %. 

 
Las percepciones que de forma 

tr ansitoria se originen por dicho 
concepto, quedará sin efectos, 
desde el momento en que se haya 
acordado de forma definitiva la 
consolidación de estos aspectos que 



 
 
 

 
 

   
 

 

contingut del lloc de treball. 
 
 
 
 DISPOSICIONS FINALS  
 
 Disposició final primera. 
 

Conforme a l’art. 6 de les 
Normes Reguladores i Conveni de les 
Condicions de Treball dels Empleats 
Públics, la Mesa General de 
Negociació serà l’encarregada de 
vetlar per l’aplicació , 
interpretació i desenrotllament del 
present Manual. 

 
Disposició final segona. 
 
Del present acord regulador 

del Manual de Productivitat General, 
es traslladarà a totes  les 
Direccions de Departament, Secció, 
Servici o Dependència, els quals 
respondran de la seua aplicació en 
el que afecte les seues atribucions.  
 
 
 

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 
 
 Queden derogats tots els 
manuals o criteris parcials de 
Productivitat aprovats, així com 
aquells acords, disposicions, 
decrets i la resta de normes 
municipals que regulen matèries o 
qüestions previstes en el present 
acord i s’oposen a este, a excepció 
dels continguts en la Disposició 
transitòria Primera i Segona, que 
quedaran derogats en els termes que 
s’indiquen”   
 
 
  
 SEGON.- Respecte als 
complements de productivitat que en 
l’actualitat s’abonen, amb caràcter 
fix i periòdic a diferents empleats 
públics pels motius que en cada cas 
es van reflectir en els diferents 
acords de concessió del mencionat 

forman parte del contenido del 
puesto de trabajo. 
 
 
 DISPOSICIONES FINALES  
 
 Disposición final primera. 
 

Conforme al Art. 6 de las 
Normas Reguladoras y Convenio de 
las Condiciones de Trabajo de los 
Empleados Públicos, la Mesa General 
de Negociación será la encargada de 
velar por la aplicación, 
interpretación y desarrollo del 
presente Manual. 

 
Disposición final segunda. 
 
Del presente acuerdo 

regulador del Manual de 
Productividad General, se dará 
traslado a todas  las Jefaturas de 
Departamento, Sección, Servicio o 
Dependencia, los cuales responderán 
de su aplicación en lo que afecte a 
sus atribuciones. 
 
 

DISPOSICIÓN DEROGATORIA 
 
 Quedan derogados todos los 
manuales o criterios parciales de 
Productividad aprobados, así como 
aquellos acuerdos, disposiciones, 
decretos y demás normas municipales 
que regulen materias o cuestiones 
contempladas en el present e acuerdo 
y se opongan al mismo, con 
excepción de los contenidos en la 
Disposición Transitoria Primera y 
Segunda, que quedarán derogados en 
los términos que se indican”   
 
 
  
 SEGUNDO.- Con respecto a los 
complementos de productividad que 
en la actualidad s e vienen 
abonando, con carácter fijo y 
periódico a diferentes empleados 
públicos por los motivos que en 
cada caso se reflejaron en los 



 
 
 

 
 

   
 

 

complement, procedix acordar el 
següent: 
 
 

a)  Les productivitats 
atorgades als llocs de 
Llacer, Magatzemista, cap 
de la Secció de Promoció 
Econòmica i Ocupació, 
Policies Locals que 
exercixen funcions de 
protecció d’Autoritats, 
secretària general, 
Tresorera, Interventor de 
Fons, cap de Negociat de 
Benestar Social, han 
d’eliminar-se, j a que 
retribuïxen servicis i/o 
activitats que troben la 
seua regulació en el Manual 
de Productivitat, per la 
qual cosa hauran de 
derivar- se a este en els 
termes que sobre la 
prestació d’estos servicis 
i/o activitats queden 
configurats i en les 
quanties que s’hi 
determinen, i que, en tot 
cas, suposaran una 
disminució, com a mínim, 
del 30% respecte dels 
imports que abonen 
actualment. En 
conseqüència, hauran de 
deixar- se sense efecte les 
Resolucions i Acords per 
les quals es van concedir 
els complements de 
pro ductivitat, quant a la 
quantia; si bé i quant a 
les arreplegades en el 
Manual de Productivitat, 
hauran de seguir percebent-
se amb la quantia 
estipulada en este, sense 
necessitat de qualsevol 
altre acte d’aprovació, és 
el cas de les corresponents 
a cap Secc ió de Promoció, 
secretària general, 
Tresorera i Interventor de 
Fons Municipal. 

diferentes acuerdos de concesión 
del mencionado complemento, procede 
acordar lo siguiente: 
 

a)  Las productividades 
otorgadas a los puestos de 
Lacero, Almacenista, Jefe 
de la Sección de Promoción 
Económica y Empleo, 
Policías Locales que 
ejercen funciones de 
protección de Autoridades, 
Secretaria General, 
Tesorera, Interventor de 
Fondos, Jefe de Negociado 
de Bienestar Social, debe n 
eliminarse, ya que 
retribuyen servicios y/o 
actividades que encuentran 
su regulación en el Manual 
de Productividad, por lo 
cual deberán derivarse al 
mismo en los términos que 
sobre la prestación de 
estos servicios y/o 
actividades queden 
configurados y en las 
cuantías que en el mismo 
se determinan, y que, en 
cualquier caso, supondrán 
una disminución, como 
mínimo, del 30% respecto 
de los importes que vienen 
abonandose actualmente. En 
consecuencia, deberán 
dejarse sin efecto las 
Resoluciones y Acuerdos 
por l as que se concedieron 
los complementos de 
productividad, en cuanto a 
la cuantía; si bien y en 
cuanto a las recogidas en 
el Manual de 
Productividad, deberán 
seguir percibiéndose con 
la cuantía estipulada en 
el mismo, sin necesidad de 
cualquier otro acto de 
aprobación, es el caso de 
las correspondientes a 
Jefe Sección de Promoción, 
Secretaria General, 
Tesorera e Interventor de 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
b)  Les productivitats 

atorgades al cap dels 
Servicis de Xarxes, cap 
dels Servicis de Vies i 
Obres, cap de la Secció de 
Rendes i Inspecció, cap 
dels Servicis Esportius, 
Arxiver i Cronista Oficial 
de la Vila, cap dels 
Servicis Municipals, cap de 
Secció de Sancions i 
Assessorament Jurídic a la 
Policia Local, cap de 
l’Àrea d’Infraestructures, 
cap del Departament 
d’Assessoria Jurídica, 
Mediador d’Assegurances i 
Responsabilitat 
Patrimon ial, cap del 
Servici d’Organització i 
Recursos Humans i cap del 
Servici d’Intervenció, es 
consoliden en un 70% del 
seu import en el contingut 
dels respectius llocs de 
treball, incorporant el 
contingut de les dites 
funcions als llocs de 
treball respectius, deixant 
sense efecte els acords i 
resolucions quant a la 
percepció del complement de 
productivitat es referix i 
això sense perjuí de la 
valoració que si és el cas 
s’ha d’efectuar per 
l’empresa adjudicatària de 
la RPT. 

 
 
 
 

c)  La productivitat atorgada a 
l’Ofic ial Major, 
s’incorpora íntegrament en 
el Complement Específic 
d’este lloc de treball, al 
retribuir funcions per 
comanda de la secretària 
general, sobre les funcions 
que per llei té reservades, 

Fondos Municipal. 
 
b)   Las productividades 

otorgadas al Jefe de los 
Servicios de Redes, Jefe 
de los Servicios de Vías y 
Obras, Jefa de la Sección 
de Rentas e Inspección, 
Jefe de los Servicios 
Deportivos, Archivero y 
Cronista Oficial de la 
Villa, Jefe de los 
Servicios Municipales, 
Jefe de Sección de 
Sanciones y Asesoramiento 
Jurídico a la Policía 
Local, Jefe del Área de 
Infraestructuras, Jef e del 
Departamento de Asesoría 
Jurídica, Mediador de 
Seguros y Responsabilidad 
Patrimonial, Jefe del 
Servicio de Organización y 
Recursos Humanos y Jefe 
del Servicio de 
Intervención, se 
consolidan en un 70% de su 
importe en el contenido de 
los respectivos p uestos de 
trabajo, incorporando el 
contenido de dichas 
funciones a los puestos de 
trabajo respectivos, 
dejando sin efecto los 
acuerdos y resoluciones en 
cuanto a la percepción del 
complemento de 
productividad se refiere y 
ello sin perjuicio de la 
valoració n que en su caso 
se tiene que efectuar por 
la empresa adjudicataria 
de la RPT. 

 
c)   La productividad otorgada 

al Oficial Mayor, se 
incorpora íntegramente en 
el Complemento Específico 
de este puesto de trabajo, 
al retribuir funciones por 
encomienda de la 
Secre taria General, sobre 
las funciones que por ley 



 
 
 

 
 

   
 

 

a més de les seues pròpies, 
atribuint- se al contingut 
del lloc d’Oficial Major la 
col·laboració en les 
funcions que puga assignar-
li la Secretària en la seua 
qualitat d’habilitat 
estatal; havent de deixar 
sense efecte el contingut 
de les Resolucions que van 
motivar la percepció d’este 
Complement, i això sense 
perjuí d e la valoració que 
si és el cas s’ha 
d’efectuar per l’empresa 
adjudicatària de la RPT. 

 
 
 

d)  Respecte del Manual de 
productivitat dels Servicis 
esportius, que tenen la 
seua principal base en el 
contingut dels llocs de 
treball, s’acorda la 
consolidació del 70% , 
exclusivament exclusivament 
en els llocs adscrits als 
servicis esportius, ja que 
retribuïxen aspectes com 
l’horari ininterromput de 
6:30 a 24:00 hores, 
prestades en règim de 
turnicidad de dilluns a 
diumenge, a més de la 
renúncia voluntària a un 25 
% de l es seues vacacions en 
els períodes establits en 
el conveni vigent (estiu) a 
fi d’atendre adequadament 
sense necessitat de 
contractació externa les 
demandes d’activitat a 
l’estiu. Esta consolidació 
implica la renúncia a 
qualsevol nova negociació 
d’un Pla d’ Ocupació dels 
servicis esportius, sense 
perjuí d’escometre els 
llocs de treball 
corresponents al Grup E, 
que, si és el cas,  podran 
ser inclosos en el Pla de 

tiene reservadas, además 
de las suyas propias, 
atribuyéndose al contenido 
del puesto de Oficial 
Mayor la colaboración en 
las funciones que pueda 
asignarle la Secretaria en 
su calidad de habilitado 
estatal; deb iéndose dejar 
sin efecto el contenido de 
las Resoluciones que 
motivaron la percepción de 
este Complemento, y ello 
sin perjuicio de la 
valoración que en su caso 
se tiene que efectuar por 
la empresa adjudicataria 
de la RPT. 

 
d)   Respecto del Manual de 

productiv idad de los 
Servicios deportivos, que 
tienen su principal base 
en el contenido de los 
puestos de trabajo, se 
acuerda la consolidación 
del 70%, exclusivamente 
exclusivamente en los 
puestos adscritos a los 
servicios deportivos, ya 
que retribuyen aspectos 
como el horario 
ininterrumpido de 6:30 a 
24:00 horas, prestadas en 
régimen de turnicidad de 
lunes a domingo, además de 
la renuncia voluntaria a 
un 25 % de sus vacaciones 
en los periodos 
establecidos en el 
convenio vigente (verano) 
con el fin de atender 
adecua damente sin 
necesidad de contratación 
externa las demandas de 
actividad en verano. Esta 
consolidación implica la 
renuncia a cualquier nueva 
negociación de un Plan de 
Empleo de los servicios 
deportivos, sin perjuicio 
de acometer los puestos de 
trabajo corre spondientes 



 
 
 

 
 

   
 

 

Millora d’Ocupació que 
s’està escometent. 

 
Les quanties que es 
consoliden, una vegada 
reduït el 30 % són les 
següents: 

 
 Personal de manteniment: 
253 € 
 Personal Of i Admón:       
249 € 
 cap Secció:               
93 € 

 
S’acorda igualment la 
derogació de l’esmentat 
manual i els acords 
vinculats a estes 
productivitats. 
 
 
 
 

e)  Pel que es referix a la 
percepci ó d’un complement 
de productivitat establit a 
determinats funcionaris de 
la Brigada d’Obres i 
Servicis per la conducció 
de camions, es va acordar 
que com vullga que esta 
desapareixerà una vegada 
fet efectiu el Pla 
d’Ocupació, s’exceptue de 
qualsevol reducc ió i es 
mantinga fins a l’aprovació 
formal del Pla de Millora 
d’Ocupació. 

 
 
f)  Queda derogat també el 

Manual de Productivitat 
dels Servicis Elèctrics, al 
considerar- se que les 
circumstàncies d’estos 
servicis han sigut 
incorporats amb caràcter 
general, en virt ut dels 
informes respecte d’això 
emesos, i dels acords ací 
aconseguits, al Manual de 
Productivitat General. 

al Grupo E, que, en su 
caso,  podrán ser 
incluidos en el Plan de 
Mejora de Empleo que se 
está acometiendo. 

 
Las cuantías que se 
consolidan, una vez 
reducido el 30% son las 
siguientes: 

 
 Personal de 
mantenimiento: 253 € 
 Personal Of y Admón:    
249 € 
 Jefe Sección:               
93 € 

 
Se acuerda igualmente la 
derogación del citado 
manual y los acuerdos 
vinculados a estas 
productividades. 
 

e)  Por lo que se refiere a la 
percepción de un 
complemento de 
productividad establecido 
a determinados 
funcio narios de la Brigada 
de Obras y Servicios por 
la conducción de camiones, 
se acordó que como quiera 
que esta desaparecerá una 
vez hecho efectivo el Plan 
de Empleo, se exceptúe de 
cualquier reducción y se 
mantenga hasta la 
aprobación formal del Plan 
de Mejora de Empleo. 

 
f)   Queda derogado también el 

Manual de Productividad de 
los Servicios Eléctricos, 
al considerarse que las 
circunstancias de estos 
servicios han sido 
incorporados con carácter 
general, en virtud de los 
informes al respecto 
emitidos, y de los 
acu erdos aquí alcanzados, 
al Manual de Productividad 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 

g)  Igualmente, queda derogat 
el Manual de Productivitat 
de la Policia Local, a 
excepció de la corresponent 
a Educació Viària. Per al 
col·lectiu de la Policia 
Local s’establix una 
indemnització de 20 € en 
concepte de Productivitat 
per dia efectivament 
realitzat, exclusivament 
per a aquells Policies 
Locals que realitzen una 
Jornada Partida i/o 
Nocturna, amb caràcter 
transitori i fins que es 
procedisca a la 
singularitzac ió dels llocs 
de treball d’este 
col·lectiu en coherència 
amb la Norma Marc. 

 
 

TERCER.- Establir per a estos 
complements de productivitat, els 
mateixos efectes econòmics que els 
establits per al Manual, és a dir, 
Gener de 2010, de conformitat amb 
allò que s ’ha acordat pel Ple de 
l’Ajuntament en sessió de 17 de 
Desembre de 2009. 
 
 

QUART.- Traslladar l’acord als 
interessats, amb indicació dels 
recursos que poden entaular en 
contra d’este, així com a totes i 
cada una de les dependències d’este 
Ajuntament per al seu degut 
coneixement. 
 

QUINT.- Comunicar el present 
Acord a la Intervenció de Fons 
Municipal, Servici d’Organització i 
Recursos Humans i Representació  
dels Treballadors. 
Error!Marcador no definit!Marcador 
noMarcador definit. 
 
 
 

General. 
 

g)   Igualmente, queda 
derogado el Manual de 
Productividad de la 
Policía Local, a excepción 
de la correspondiente a 
Educación Vial. Para el 
colectivo de la Policía 
Local se establece una 
indemnización de 20 € en 
concepto de Productividad 
por día efectivamente 
realizado, exclusivamente 
para aquellos Policías 
Locales que realicen una 
Jornada Partida y/o 
Nocturna, con carácter 
transitorio y hasta que se 
proceda a la 
singularización de los 
puestos de trabajo de e ste 
colectivo en coherencia 
con la Norma Marco. 

 
TERCERO.- Establecer para 

estos complementos de 
productividad, los mismos efectos 
económicos que los establecidos 
para el Manual, es decir, Enero de 
2010, de conformidad con lo 
acordado por el Ayuntamiento P leno 
en sesión de 17 de Diciembre de 
2009. 
 

CUARTO.- Dar traslado del 
acuerdo a los interesados, con 
indicación de los recursos que 
pueden entablar contra el mismo, 
así como a todas y cada una de las 
dependencias de este Ayuntamiento 
para su debido conocimiento. 
 

QUINTO.-  Comunicar el 
presente Acuerdo a la Intervención 
de Fondos Municipal, Servicio de 
Organización y Recursos Humanos y 
Representación  de los 
Trabajadores. 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

7é.- SECCIÓ PLANEJAMENT 
URBANÍSTIC.- DACIÓ DE COMPTE De 
l’ACORD DE LA COMISSIÓ TERRITORIAL 
D’URBANISME DE VALÈNCIA, PER LA QUE 
S’APROVA DEFINITIVAMENT LA 
MODIFICACIÓ PUNTUAL NÚM. 34 DEL 
PGOU.- Donat compte  de l’acord de la 
Comissió Territorial d’Urbanisme de 
València, per la qual s’ aprova 
definitivament la modificació 
puntual núm. 34 del PGOU i del 
dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple es dóna per 
assabentat. 
 
 
 

8º.- SECCIÓ PLANEJAMENT 
URBANÍSTICO.- INICIO EXPEDIENT 
EXPROPIACIÓ DE TERRENYS PERTANYENTS 
AL SENYOR JOSÉ Mª, SENYORA 
INMACULADA I SENYORA AMPARO ESTRELA 
HERRERO, SITIS AL C/ MESTRE RAMÓN 
RAMIA QUEROL.- Donat compte de 
l’expedient que s’està tramitant en 
este Ajuntament, a instàncies de 
petici ó formulada pel senyor José 
Mª, Senyora Inmaculada i Senyora 
Amparo Estrela Herrero, relativa a 
inici de l’oportú expedient 
d’expropiació de la parcel·la 
cadastral 0263508YJ2706S0001EW, 
sítia en la c/ Mestre Ramón Ramia 
Querol, núm. 61, de la que són 
titulars, en la que s’assenyala que:  
 

VIST.- Que el sòl sobre el 
qual se sol·licita l’expropiació 
s’ubica en la zona verda limítrof al 
Parc d’Alborgí, entre els carrers 
Sant Agustí i de la Font. 

 
 
ATÉS.- Que el Pla General 

d’Ordenació Urbana, vigent des del 
mes de novembre de 1990, va 
qualificar el sòl objecte de 
l’expedient com a sòl urbà, zona 
verda, clau d’ordenació 31, per 
tant, com dotació pública.  

 

7º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- DACIÓN CUENTA DEL 
ACUERDO DE LA COMISIÓN TERRITORIAL 
DE URBANISMO DE VALENCIA, POR LA 
QUE SE APRUEBA DEFINITIVAMENTE LA 
MODIFICACIÓN PUNTUAL N.º 34 DEL 
PGOU.- Dada cuenta del acuerdo de 
la Comisión Territorial d e 
Urbanismo de Valencia, por la que 
se aprueba definitivamente la 
modificación puntual nº 34 del PGOU 
y del dictamen de la Comisión 
Informativa Permanente de 
Sostenibilidad y Política 
Territorial, de fecha 16 de febrero 
de 2010, el Pleno se da por 
enterado. 
 
 

8º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- INICIO EXPEDIENTE 
EXPROPIACIÓN DE TERRENOS 
PERTENECIENTES A DON JOSÉ M.ª, DOÑA 
INMACULADA Y DOÑA AMPARO ESTRELLA 
HERRERO, SITOS EN C/ MESTRE RAMÓN 
RAMIA QUEROL.- Dada cuenta del 
expediente que se está tramitando 
en este Ayuntamiento, a instancias 
de petición formulada por Don José 
M.ª, Doña Inmaculada y Doña Amparo 
Estrella Herrero, relativa a inicio 
del oportuno expediente de 
expropiación de la parcela 
catastral 0263508YJ2706S0001EW, 
sita en la c/ Mestre Ramón Rami a 
Querol, n.º 61, de la que son 
titulares, en la que se señala que: 
 

RESULTANDO.- Que el suelo 
sobre el que se solicita la 
expropiación se ubica en la zona 
verde colindante al Parque de 
Alborgí, entre las calles Sant 
Agustí y De la Font. 

 
CONSIDERANDO.- Que el Plan 

General de Ordenación Urbana, 
vigente desde el mes de noviembre 
de 1990, calificó el suelo objeto 
del expediente como suelo urbano, 
zona verde, clave de ordenación 31, 
por lo tanto, como dotación 
pública.  



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 ATÉS.- Que pel Sr. Arquitecte 
Municipal s’ha preparat el projecte 
d’expropiació corresponent, que 
consta e n expedient i tira una 
valoració total de l’expropiació de 
159.457,32 euros. 
 
 
 ATÉS.- Que l’article 436 del 
Reglament d’Ordenació i Gestió 
Territorial i Urbanística -ROGTU-  
(en referència a l’article 187 de la 
Llei Urbanística Valenciana), 
establix: 
 

“ 1. Les actuacions 
urbanístiques desenrotllades 
per mitjà d’expropiació per a 
l’execució de dotacions 
públiques de la xarxa primària 
o secundària, així com per a 
l’ampliació dels patrimonis 
públics de sòl, han d’iniciar-
se abans de transcorreguts 
quatre anys d es de l’aprovació 
definitiva de l’instrument de 
planejament urbanístic que 
preveja la seua execució. 
2. Transcorregut el termini 
citat sense que s’haja iniciat 
l’actuació, els propietaris 
poden anunciar a l’Ajuntament 
el seu propòsit d’iniciar 
l’expedient de preu just, que 
ha de dur- se a terme per 
ministeri de la Llei 
transcorreguts sis mesos des 
del dit anunci. 

 
 
3. A este efecte, els 

propietaris poden presentar 
els seus corresponents fulls 
d’apreuament, i transcorreguts 
tres mesos sense que 
l’Ajuntament n otifique la seua 
acceptació o bé els seus fulls 
d’apreuament contradictoris, 
els propietaris poden dirigir-
se al Jurat Provincial 
d’Expropiació Forçosa. La 
valoració ha d’entendre’s 

 
 CONSIDERANDO.- Que por el Sr. 
Arquitec to Municipal se ha 
preparado el proyecto de 
expropiación correspondiente, que 
consta en expediente y arroja una 
valoración total de la expropiación 
de 159.457,32 euros. 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 436 del Reglamento de 
Ordenación y Gestión Territorial y 
Urbanística -ROGTU- (en referencia 
al artículo 187 de la Ley 
Urbanística Valenciana), establece: 
 

“ 1. Las actuaciones 
urbanísticas desarrolladas 
mediante expropiación para la 
ejecución de dotaciones 
públicas de la red primaria o 
secundaria, así como par a la 
ampliación de los patrimonios 
públicos de suelo, deben 
iniciarse antes de 
transcurridos cuatro años 
desde la aprobación 
definitiva del instrumento de 
planeamiento urbanístico que 
prevea su ejecución. 
2. Transcurrido el plazo 
citado sin que se haya 
ini ciado la actuación, los 
propietarios pueden anunciar 
al Ayuntamiento su propósito 
de iniciar el expediente de 
justiprecio, que debe 
llevarse a cabo por 
ministerio de la Ley 
transcurridos seis meses 
desde dicho anuncio. 

3. A tal efecto, los 
propietarios pue den presentar 
sus correspondientes hojas de 
aprecio, y transcurridos tres 
meses sin que el Ayuntamiento 
notifique su aceptación o 
bien sus hojas de aprecio 
contradictorias, los 
propietarios pueden dirigirse 
al Jurado Provincial de 
Expropiación Forzosa. La 
valoración debe entenderse 



 
 
 

 
 

   
 

 

referida al moment de l’inici 
de l’expedient de preu just 
per ministeri de la Llei.”. 

 
 
 ATÉS.- Que, per això, no cap 
sinó entendre com plenament 
acceptable i d’acord amb dret 
l’opció de sol·licitar l’inici de 
l’expedient d’expropiació plantejat 
pels titulars. 
 
 
 ATÉS.- Que, d’acord amb el que 
disposa l’article 197 del ROGTU, 
l’ expropiació forçosa per a 
l’obtenció de sòl i altres béns o 
drets, es regirà pel procediment 
establit en la Llei d’Expropiació 
Forçosa. A este efecte, l’Ajuntament 
sotmetrà a informació pública, per 
un termini de 15 dies, la relació de 
propietaris, amb des cripció dels 
béns i drets afectats, d’acord amb 
els preceptes de la Llei 
d’Expropiació Forçosa i amb les 
conseqüències previstes en l’article 
17 de l’Esmentada Llei. 
 

 
 
ATÉS l’informe de 

fiscalització de data 11 de febrer 
de 2010. 

 
ATÉS l’informe de consig nació 

emés en data 16 de febrer de 2010, 
de conformitat amb el qual el crèdit 
està previst en pressupost però 
condicionat a l’ingrés dels recursos 
urbanístics a què es vincula. 

 
 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe-proposta d el cap de Secció 
de Planejament Urbanístic i del 
dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 

 

referida al momento del 
inicio del expediente de 
justiprecio por ministerio de 
la Ley.”. 

 
 CONSIDERANDO.- Que, por ello, 
no cabe sino entender como 
plenamente aceptable y conforme a 
derecho la opción de solicitar el 
inicio del ex pediente de 
expropiación planteado por los 
titulares. 
 
 CONSIDERANDO.- Que, de 
acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 197 del ROGTU, la 
expropiación forzosa para la 
obtención de suelo y otros bienes o 
derechos, se regirá por el 
procedimiento establecido e n la Ley 
de Expropiación Forzosa. A tal 
efecto, el Ayuntamiento someterá a 
información pública, por un plazo 
de 15 días, la relación de 
propietarios, con descripción de 
los bienes y derechos afectados, 
conforme a los preceptos de la Ley 
de Expropiación For zosa y con las 
consecuencias previstas en el 
artículo 17 de la citada Ley. 
 

CONSIDERANDO el informe de 
fiscalización de fecha 11 de 
febrero de 2010. 

 
CONSIDERANDO el informe de 

consignación emitido en fecha 16 de 
febrero de 2010, de conformidad con 
el cual el crédito está previsto en 
presupuesto pero condicionado al 
ingreso de los recursos 
urbanísticos a los que se vincula. 

 
A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Planeamiento Urbanístico y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

PRIMER.- Estimar necessària 
l’obtenció de la parcel·la cad astral 
0263508YJ2706S0001EW, sítia en la c/ 
Mestre Ramón Ramia Querol, núm. 61, 
propietat del senyor José Mª, 
Senyora Inmaculada i Senyora Amparo 
Estrela Herrero, d’acord amb el 
Projecte d’expropiació redactat, 
atés implícita la declaració 
d’utilitat públi ca, la relació 
concreta de la qual, 
individualitzada i valorada s’aprova 
i es conté en el Projecte referit. 
 
 

SEGON.- Seguir l’expropiació, 
obrint un termini d’informació 
pública, en el tauler d’anuncis de 
l’Ajuntament, en el DOGV, en el 
B.O.P. i en un per iòdic de difusió 
provincial, amb notificació personal 
als interessats, perquè els titulars 
dels drets afectats per 
l’expropiació puguen aportar quantes 
dades permeten la rectificació dels 
possibles errors que s’estimen 
continguts en la relació publicada, 
o oposar- se a l’ocupació dels béns i 
drets, per motius de forma o de fons 
que han de justificar adequadament; 
i requerint- los perquè aporten la 
documentació necessària que acredite 
l’exacta propietat dels terrenys. 
 
 
 
  

TERCER.- De no produir- se 
reclamacion s, s’entendrà 
definitivament aprovada la relació 
concreta de béns i iniciat 
l’expedient expropiatori, invitant-
se a la propietat perquè propose un 
preu que propicie l’adquisició Per 
mutu acord. 

 
 

 
9º.- SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- EXPT. D’EXPROPIACIÓ 
TERRENYS DE SENYORA Mª DOLORES I DEL 
SENYOR JOSÉ LUIS ALONSO LÓPEZ, SITIS 
EN INTERSECCIÓ CARRERS BARRANC DEL 

PRIMERO.- Estimar necesaria 
la obtención de la parcela 
catastral 0263508YJ2706S0001EW, 
sita en la c/ Mestre Ramó n Ramia 
Querol, n.º 61, propiedad de Don 
José M.ª, Doña Inmaculada y Doña 
Amparo Estrella Herrero, de acuerdo 
con el Proyecto de expropiación 
redactado, considerando implícita 
la declaración de utilidad pública, 
cuya relación concreta, 
individualizada y va lorada se 
aprueba y se contiene en el 
Proyecto referido. 
 

SEGUNDO.- Seguir la 
expropiación, abriendo un plazo de 
información pública, en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento, en el 
D.O.G.V., en el B.O.P. y en un 
periódico de difusión provincial, 
con noti ficación personal a los 
interesados, para que los titulares 
de los derechos afectados por la 
expropiación puedan aportar cuantos 
datos permitan la rectificación de 
los posibles errores que se estimen 
contenidos en la relación 
publicada, u oponerse a la 
ocu pación de los bienes y derechos, 
por motivos de forma o de fondo que 
han de justificar adecuadamente; y 
requiriéndolos para que aporten la 
documentación necesaria que 
acredite la exacta propiedad de los 
terrenos. 
  

TERCERO.- De no producirse 
reclamaciones, se entenderá 
definitivamente aprobada la 
relación concreta de bienes e 
iniciado el expediente 
expropiatorio, invitándose a la 
propiedad para que proponga un 
precio que propicie la adquisición 
por mutuo acuerdo. 

 
 

9º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.-EXPT E. EXPROPIACIÓN 
TERRENOS DE DOÑA M.ª DOLORES Y DE 
DON JOSÉ LUIS ALONSO LÓPEZ, SITOS 
EN INTERSECCIÓN CALLES BARRANC DEL 



 
 
 

 
 

   
 

 

BARATO I 320, EN LA CANYADA: 
APROVACIÓ PROJECTE I FINALITZACIÓ 
EXPEDIENT Per mutu acord.-  Donat 
compte de la proposta que es troba 
en poder de l’expedi ent que s’està 
tramitant en este Ajuntament, a 
instàncies de petició formulada pel 
senyor Víctor Luis Alcanyís Cambra, 
en representació de Senyora Mª 
Dolores i del senyor José Luis 
Alonso López, relativa a expropiació 
de vials existents en la intersecció 
del carrer Barranc del Barat i el 
carrer 320, en La Canyada, dels que 
són titulars, en la que s’assenyala 
que: 
 

VIST.- Que els interessats van 
presentar escrit indicant que eren 
els propietaris de la finca 
registral núm. 1.054 del Registre de 
Paterna (refer ència cadastral 
5484913YJ1758S0001MZ), i que esta 
finca havia sigut parcialment 
ocupada, sense el seu permís, 
procedint al seu asfaltat, encintat 
de voreres i la resta d’obres 
d’urbanització, que l’havien 
convertit en part del carrer 320; 
sol·licitant la seua expropiació. 

 
 
VIST.- Que, igualment, van 

sol·licitar que l’expropiació 
referida aconseguira a la resta de 
la parcel·la, que té la qualificació 
urbanística de sòl urbà zona verda. 

 
 
ATÉS- Que per Decret de 

l’Alcaldia núm. 2.713, de 15/6/2009, 
es va dis posar l’inici de 
l’expedient expropiatori, per mitjà 
del procediment de mutu acord, 
acceptant el preu fixat de 145 €/m2 
de sòl, i requerint al Gabinet 
Tècnic Municipal la redacció del 
corresponent projecte d’expropiació 
per a la seua aprovació en ple. 

 
 
VIST.- Que pels propietaris es 

va manifestar la seua conformitat 

BARAT Y 320, EN LA CANYADA: 
APROBACIÓN PROYECTO Y FINALIZACIÓN 
EXPEDIENTE POR MUTUO ACUERDO.- Dada 
cuenta de la propuesta obrante en 
el e xpediente que se está 
tramitando en este Ayuntamiento, a 
instancias de petición formulada 
por Don Víctor Luis Alcañiz Cámara, 
en representación de Doña M.ª 
Dolores y de Don José Luis Alonso 
López, relativa a expropiación de 
viales existentes en la 
intersec ción de la calle Barranc 
del Barat y la calle 320, en La 
Canyada, de los que son titulares, 
en la que se señala que: 
 

RESULTANDO.- Que los 
interesados presentaron escrito 
indicando que eran los propietarios 
de la finca registral n.º 1.054 del 
Registro de P aterna (referencia 
catastral 5484913YJ1758S0001MZ), y 
que esta finca había sido 
parcialmente ocupada, sin su 
permiso, procediendo a su 
asfaltado, encintado de aceras y 
demás obras de urbanización, que la 
habían convertido en parte de la 
calle 320; solicita ndo su 
expropiación. 

 
RESULTANDO.- Que, igualmente, 

solicitaron que la expropiación 
referida alcanzara al resto de la 
parcela, que tiene la calificación 
urbanística de suelo urbano zona 
verde. 

 
CONSIDERANDO- Que por Decreto 

de la Alcaldía n.º 2.713, de 
15/ 6/2009, se dispuso el inicio del 
expediente expropiatorio, mediante 
el procedimiento de mutuo acuerdo, 
aceptando el precio fijado de 145 
€/m2 de suelo, y requiriendo al 
Gabinete Técnico Municipal la 
redacción del correspondiente 
proyecto de expropiación pa ra su 
aprobación en pleno. 

 
RESULTANDO.- Que por los 

propietarios se manifestó su 



 
 
 

 
 

   
 

 

amb el preu de 145 €/m2 de sòl. 
 
 

 ATÉS.- Que pel Sr. Arquitecte 
Municipal s’ha preparat el projecte 
d’expropiació corresponent, que obra 
en expedient, i que presenta un 
valor total de l’expropiació de 
90.625 euros. 
 
 

ATÉS.- Que el Pla General 
d’Ordenació Urbana, està vigent des 
del mes de novembre de 1990. 
 
 
 ATÉS.- Que l’article 436 del 
Reglament d’Ordenació i Gestió 
Territorial i Urbanística -ROGTU-  
(en referència a l’article 187 de la 
Llei Urbanística Valenciana), 
establix: 
 

“ 1. Les actuacions 
urbanístiques desenrotllades 
per mitjà d’expropiació pe r a 
l’execució de dotacions 
públiques de la xarxa primària 
o secundària, així com per a 
l’ampliació dels patrimonis 
públics de sòl, han d’iniciar-
se abans de transcorreguts 
quatre anys des de l’aprovació 
definitiva de l’instrument de 
planejament urbanístic que 
preveja la seua execució. 
2. Transcorregut el termini 
citat sense que s’haja iniciat 
l’actuació, els propietaris 
poden anunciar a l’Ajuntament 
el seu propòsit d’iniciar 
l’expedient de preu just, que 
ha de dur- se a terme per 
ministeri de la Llei 
transc orreguts sis mesos des 
del dit anunci. 

 
 
 
3. A este efecte, els 

propietaris poden presentar 
els seus corresponents fulls 
d’apreuament, i transcorreguts 

conformidad con el precio de 145 
€/m2 de suelo. 

 
 CONSIDERANDO.- Que por el Sr. 
Arquitecto Municipal se ha 
preparado el proyecto de 
expropiación correspondiente, que 
obra en expediente, y que arroja un 
valor total de la expropiación de 
90.625 euros. 
 

CONSIDERANDO.- Que el Plan 
General de Ordenación Urbana, está 
vigente desde el mes de noviembre 
de 1990. 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 436 del Reglamento de 
Ordenación y Gestió n Territorial y 
Urbanística -ROGTU- (en referencia 
al artículo 187 de la Ley 
Urbanística Valenciana), establece: 
 

“ 1. Las actuaciones 
urbanísticas desarrolladas 
mediante expropiación para la 
ejecución de dotaciones 
públicas de la red primaria o 
secundaria, así como para la 
ampliación de los patrimonios 
públicos de suelo, deben 
iniciarse antes de 
transcurridos cuatro años 
desde la aprobación 
definitiva del instrumento de 
planeamiento urbanístico que 
prevea su ejecución. 
2. Transcurrido el plazo 
citado sin qu e se haya 
iniciado la actuación, los 
propietarios pueden anunciar 
al Ayuntamiento su propósito 
de iniciar el expediente de 
justiprecio, que debe 
llevarse a cabo por 
ministerio de la Ley 
transcurridos seis meses 
desde dicho anuncio. 

 
3. A tal efecto, los 

pr opietarios pueden presentar 
sus correspondientes hojas de 
aprecio, y transcurridos tres 



 
 
 

 
 

   
 

 

tres mesos sense que 
l’Ajuntament notifique la seua 
acceptació o bé els seus fulls 
d’apreuament contradi ctoris, 
els propietaris poden dirigir-
se al Jurat Provincial 
d’Expropiació Forçosa. La 
valoració ha d’entendre’s 
referida al moment de l’inici 
de l’expedient de preu just 
per ministeri de la Llei.”. 

 
 
 ATÉS.- Que, per això, no cap 
sinó entendre com plename nt 
acceptable i d’acord amb dret 
l’opció de sol·licitar l’inici de 
l’expedient d’expropiació plantejat 
pels titulars. 
 
 
 ATÉS.- Que, d’acord amb el que 
disposa l’article 197 del ROGTU, 
l’expropiació forçosa per a 
l’obtenció de sòl i altres béns o 
drets, es regirà pel procediment 
establit en la Llei d’Expropiació 
Forçosa.  
 
 

ATÉS.- Que l’article 24 de la 
Llei d’Expropiació Forçosa assenyala 
que L’Administraciói  el particular a 
qui es referisca l’expropiació 
podran convindre l’adquisició dels 
béns o drets que són objecte 
d’aquella lliurement i per mutu 
acord, i en este cas, una vegada 
convinguts els termes de 
l’adquisició amistosa, es donarà per 
conclòs l’expedient iniciat. En el 
cas que en el termini de quinze dies 
no s’arribara a tal acord, se 
seguirà el pro cediment que 
s’establix en els articles següents, 
sense perjuí que en qualsevol estat 
posterior de la seua tramitació 
puguen ambdós parts arribar al dit 
mutu acord. ". 
 
 
 

ATÉS.- Que, amb més motiu, 

meses sin que el Ayuntamiento 
notifique su aceptación o 
bien sus hojas de aprecio 
contradictorias, los 
propietarios pueden dirigirse 
al Jurado Provincial de 
Expropiació n Forzosa. La 
valoración debe entenderse 
referida al momento del 
inicio del expediente de 
justiprecio por ministerio de 
la Ley.”. 

 
 CONSIDERANDO.- Que, por ello, 
no cabe sino entender como 
plenamente aceptable y conforme a 
derecho la opción de solicitar el  
inicio del expediente de 
expropiación planteado por los 
titulares. 
 
 CONSDIERANDO.- Que, de 
acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 197 del ROGTU, la 
expropiación forzosa para la 
obtención de suelo y otros bienes o 
derechos, se regirá por el 
procedimiento establecido en la Ley 
de Expropiación Forzosa.  
 

CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 24 de la Ley de 
Expropiación Forzosa señala que " La 
Administración y el particular a 
quien se refiera la expropiación 
podrán convenir la adquisición de 
los bienes o derechos q ue son 
objeto de aquélla libremente y por 
mutuo acuerdo, en cuyo caso, una 
vez convenidos los términos de la 
adquisición amistosa, se dará por 
concluido el expediente iniciado. 
En caso de que en el plazo de 
quince días no se llegara a tal 
acuerdo, se segui rá el 
procedimiento que se establece en 
los artículos siguientes, sin 
perjuicio de que en cualquier 
estado posterior de su tramitación 
puedan ambas partes llegar a dicho 
mutuo acuerdo. ". 
 

CONSIDERANDO.- Que, a mayor 



 
 
 

 
 

   
 

 

l’article 27 del Reglament 
d’Expropiació Forçosa establix q ue 
l’adquisició per mutu acord podrà 
realitzar- se en qualsevol moment al 
llarg de la tramitació de 
l’expedient. 

 
ATÉS l’informe de 

fiscalització de data 11 de febrer 
de 2010. 

 
ATÉS l’informe de consignació 

emés en data 16 de febrer de 2010, 
de conformitat amb el qual el crèdit 
està previst en pressupost però 
condicionat a l’ingrés dels recursos 
urbanístics a què es vincula. 
 

 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe- proposta del cap de Secció 
de Planejament Urbanístic i del 
dictame n de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 

 
PRIMER.- Estimar necessària 

l’obtenció de la finca registral 
núm. 1.054 del Registre de Paterna 
(referència cadast ral 
5484913YJ1758S0001MZ), sítia en la 
intersecció del Barranc del Barat i 
el carrer 320, en La Canyada, 
propietat de Senyora Mª Dolores i 
del senyor José Luis Alonso López, 
d’acord amb el Projecte 
d’expropiació redactat, atés 
implícita la declaració d’uti litat 
pública, la relació concreta de la 
qual, individualitzada i valorada 
s’aprova i es conté en el Projecte 
referit. 
 
 

SEGON.- Donar per fixat 
definitivament el preu just dels 
terrenys pertanyents a Senyora Mª 
Dolores i del senyor José Luis 
Alonso López, en NORANTA MIL SIS-
CENTS VINT-I- CINC  EUROS 

abundamiento, el artículo 27 del 
Reglame nto de Expropiación Forzosa 
establece que la adquisición por 
mutuo acuerdo podrá realizarse en 
cualquier momento a lo largo de la 
tramitación del expediente. 

 
CONSIDERANDO el informe de 

fiscalización de fecha 11 de 
febrero de 2010. 

 
CONSIDERANDO el informe de 

consignación emitido en fecha 16 de 
febrero de 2010, de conformidad con 
el cual el crédito está previsto en 
presupuesto pero condicionado al 
ingreso de los recursos 
urbanísticos a los que se vincula. 
 

A la vista de lo expuesto, y 
de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Planeamiento Urbanístico y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 

 
PRIMERO.- Estimar necesaria 

l a obtención de la finca registral 
n.º 1.054 del Registro de Paterna 
(referencia catastral 
5484913YJ1758S0001MZ), sita en la 
intersección del Barranc del Barat 
y la calle 320, en La Canyada, 
propiedad de Doña M.ª Dolores y de 
Don José Luis Alonso López, de 
acuerdo con el Proyecto de 
expropiación redactado, 
considerando implícita la 
declaración de utilidad pública, 
cuya relación concreta, 
individualizada y valorada se 
aprueba y se contiene en el 
Proyecto referido. 
 

SEGUNDO.- Dar por fijado 
definitivamente el justiprecio de 
los terrenos pertenecientes a Doña 
M.ª Dolores y de Don José Luis 
Alonso López , en NOVENTA MIL 
SEISCIENTOS VEINTICINCO  EUROS 



 
 
 

 
 

   
 

 

(90.625,00); adquirint la finca pel 
mencionat preu, lliure de gastos per 
als propietaris. 
 

TERCER.- Que es procedisca al 
pagament del preu convingut, de 
conformitat amb els informes 
d’Intervenció emesos, i acred itat el 
domini i llibertat de càrregues. 
 
 Esta quantitat haurà d’abonar-
se als interessats segons els 
percentatges en què resulten ser 
propietaris. 
 

QUART.- Traslladar l’acord als 
interessats, i a la Intervenció i a 
la Tresoreria de Fons Municipals, 
als efectes oportuns. 

 
 
QUINT.- Publicar l’acord en la 

forma legalment establida. 
 

 
10º.- SECCIÓ PLANEJAMENT 

URBANÍSTIC.- MODIFICACIÓ PUNTUAL NÚM. 
56 DEL PGOU: SOTMETIMENT A 
INFORMACIÓ PÚBLICA.-  Donat compte de 
la proposta que es troba en poder de 
l’expedient de  Modificació Puntual 
núm. 56 del Pla General, redactada 
pels Servicis Tècnics Municipals, 
per a la modificació de les 
condicions urbanístiques que vénen 
referides a l’àmbit de la illa 
compresa pels carrers Alfons X el 
Savi, Font del Gerro, Pizarro i del 
Palmar, en la qual s’assenyala que: 

 
 

 VIST.- Que pel Sr. Arquitecte 
municipal s’ha preparat la 
documentació corresponent i que és 
prou per a exposar-la al públic. 
 
 
 ATÉS.- Que el municipi de 
Paterna compta amb un Pla General 
Municipal d’Ordenació, aprovat per 
la Comissió Territorial d’Urbanisme 
de València, en sessió celebrada el 
15 de novembre de 1990. 

(90.625,00); adquiriendo la finca 
por el mencionado precio, libre de 
gastos para los propietarios. 
 

TERCERO.- Que s e proceda al 
pago del precio convenido, de 
conformidad con los informes de 
Intervención emitidos, y acreditado 
el dominio y libertad de cargas. 
 
 Esta cantidad deberá abonarse 
a los interesados según los 
porcentajes en que resultan ser 
propietarios. 
 

CUARTO.- Dar traslado del 
acuerdo a los interesados, y a la 
Intervención y a la Tesorería de 
Fondos Municipales, a los efectos 
oportunos. 

 
QUINTO.- Publicar el acuerdo 

en la forma legalmente establecida. 
 

 
10º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 

URBANÍSTICO.-MODIFICACIÓN PUN TUAL 
N.º 56 DEL PGOU: SOMETIMIENTO A 
INFORMACIÓN PÚBLICA.-  Dada cuenta 
de la propuesta obrante en el 
expediente de  Modificación Puntual 
n.º 56 del Plan General, redactada 
por los Servicios Técnicos 
Municipales, para la modificación 
de las condiciones urba nísticas que 
vienen referidas al ámbito de la 
manzana comprendida por las calles 
Alfons X el Savi, Font del Gerro, 
Pizarro y Del Palmar, en la que se 
señala que: 

 
 RESULTANDO.- Que por el Sr. 
Arquitecto Municipal se ha 
preparado la documentación 
correspond iente y que es suficiente 
para exponerla al público. 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
municipio de Paterna cuenta con un 
Plan General Municipal de 
Ordenación, aprobado por la 
Comisión Territorial de Urbanismo 
de Valencia, en sesión celebrada el 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
 ATÉS.- Que dita Pla definia una 
ordenança especial reguladora de les 
condicions edificatòries de l’àmbit 
referit, que s’entén que poden i han 
de ser millorades. 
 
 
 CONSDIERANDO.- Que la 
modificació preparada s’entén com 
una modificació de l’ordenació 
detallada, en quant que no afecta la 
xarxa estructural del municipi, 
englobant- se dins de l’apartat 1.a) 
i 1.f) de l’art. 37 de la Llei 
16/2005 Urbanística Val enciana (LUV) 
“a) Delimitació de les Unitats 
d’Execució, sempre que no es 
modifique l’àrea de repartiment ni 
l’aprofitament tipus, i “f) 
Regulació de les condicions de 
l’edificació de cada zona 
d’ordenació, sobre i davall rasant, 
com a edificabilitat, altu ra, numere 
de plantes, reculades, volums i 
altres d’anàlogues.”, i articles 
concordants del Reglament 
d’Ordenació. 
 
 
 ATÉS.- Que l’article 37.2 de 
la LUV estipula: "Les  decisions 
sobre l’ordenació detallada 
corresponen al Municipi. La 
competència per a l’a provació 
definitiva dels plans que només es 
referisquen a l’ordenació detallada 
correspon a l’Ajuntament. ". 
 
 
 ATÉS.- Que l’article 223.1 del 
Reglament d’Ordenació i Gestió 
Territorial i Urbanística (ROGTU), 
de la Generalitat Valenciana, 
establix que les m odificacions dels 
Plans es duran a terme segons el 
procediment establit per a cada 
tipus de Pla, sense necessitat de 
reiterar aquelles actuacions pròpies 
de l’exposició al públic dels 
Programes, i això sense perjuí que 
qui tinga adjudicada la gestió 

15 de noviembre de 1990. 
 
 CONSIDERANDO.-Que dicho Plan 
definía una ordenanza especial 
reguladora de las condiciones 
edificatorias del ámbito referido, 
que se entiende que pueden y deben 
ser mejoradas. 
 
 CONSDIERANDO.- Que la 
modificación preparada se entiende 
como una modifi cación de la 
ordenación pormenorizada, en cuanto 
que no afecta a la red estructural 
del municipio, englobándose dentro 
del apartado 1.a) y 1.f) del art. 
37 de la Ley 16/2005 Urbanística 
Valenciana (LUV) “a) Delimitación 
de las Unidades de Ejecución, 
siempr e que no se modifique el área 
de reparto ni el aprovechamiento 
tipo, y “f) Regulación de las 
condiciones de la edificación de 
cada zona de ordenación, sobre y 
bajo rasante, como edificabilidad, 
altura, numero de plantas, 
retranqueos, volúmenes y otras 
anál ogas.”, y artículos 
concordantes del Reglamento de 
Ordenación. 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 37.2 de la LUV estipula: 
" Las decisiones sobre la ordenación 
pormenorizada corresponden al 
Municipio. La competencia para la 
aprobación definitiva de los planes  
que sólo se refieran a la 
ordenación pormenorizada 
corresponde al Ayuntamiento. ". 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 223.1 del Reglamento de 
Ordenación y Gestión Territorial y 
Urbanística (ROGTU), de la 
Generalitat Valenciana, establece 
que las modificacion es de los 
Planes se llevarán a cabo según el 
procedimiento establecido para cada 
tipo de Plan, sin necesidad de 
reiterar aquellas actuaciones 
propias de la exposición al público 
de los Programas, y ello sin 



 
 
 

 
 

   
 

 

indire cta puga tramitar pels seus 
propis mitjans la publicació i la 
notificació d’eixa exposició al 
públic. I, en el seu apartat 5, 
especifica que les modificacions de 
plans generals referides únicament a 
elements d’ordenació detallada es 
tramitaran conforme al procediment 
previst per a l’aprovació de plans 
parcials. 
 
 
 
 
 ATÉS.- Que l’article 22.2 de 
la Llei 7/85, Reguladora de les 
Bases del Règim Local, determina que 
correspon al Ple l’aprovació inicial 
del planejament general i 
l’aprovació que pose fi a la 
tram itació municipal dels plans i la 
resta d’instruments d’ordenació 
previstos en la legislació 
urbanística. 
 
 
 ATÉS.- Que, amb més motiu, 
l’article 158.2 del Reglament de 
Planejament de la Generalitat 
Valenciana, establix que l’òrgan 
municipal competent per a sotmetre a 
informació pública els Plans 
Generals és el Ple, llevat que el 
Reglament Orgànic Municipal 
atribuïsca la competència a 
l’Alcalde o a la Comissió de Govern.  
 

 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe-proposta del cap de Secció 
de Planejament Urbanístic i del 
dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 
 

PRIMER.- Sotmetre a informació 
pública, per període d’un mes, 
d’aco rd amb el que establix 
l’article 38 de la Llei 6/94, de la 
Generalitat Valenciana, Reguladora 

perjuicio de que quien tenga 
adjudicada la gestió n indirecta 
pueda tramitar por sus propios 
medios la publicación y la 
notificación de esa exposición al 
público. Y, en su apartado 5, 
especifica que las modificaciones 
de planes generales referidas 
únicamente a elementos de 
ordenación pormenorizada se 
tram itarán conforme al 
procedimiento previsto para la 
aprobación de planes parciales. 
 
 CONSIDERANDO.- Que el 
artículo 22.2 de la Ley 7/85, 
Reguladora de las Bases del Régimen 
Local, determina que corresponde al 
Pleno la aprobación inicial del 
planeamiento gen eral y la 
aprobación que ponga fin a la 
tramitación municipal de los planes 
y demás instrumentos de ordenación 
previstos en la legislación 
urbanística. 
 
 CONSIDERANDO.- Que, a mayor 
abundamiento, el artículo 158.2 del 
Reglamento de Planeamiento de la 
Gener alitat Valenciana, establece 
que el órgano municipal competente 
para someter a información pública 
los Planes Generales es el Pleno, 
salvo que el Reglamento Orgánico 
Municipal atribuya la competencia 
al Alcalde o a la Comisión de 
Gobierno. 
 

A la vista de l o expuesto, y 
de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Planeamiento Urbanístico y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 
 

PRIMERO .- Someter a 
información pública, por período de 
un mes, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 38 de la 
Ley 6/94, de la Generalitat 



 
 
 

 
 

   
 

 

de l’Activitat Urbanística, la 
Modificació Puntual núm. 56, del Pla 
General d’Ordenació Urbana de 
Paterna, redactada pel Gabinet 
Tècnic Municipal; que té com a 
objecte la modificació de les 
condicions urbanístiques que vénen 
referides a l’àmbit de la illa 
compresa pels carrers Alfons X el 
Savi, Font del Gerro, Pizarro i del 
Palmar; i que conté, així mateix, el 
corresponent estudi d’integració 
paisatgística 
 
 
 

SEGON.- Publicar el 
sotmetiment a informació pública en 
el DOCV, en un diari d’informació 
general editat a la Comunitat 
Valenciana i en el Tauler d’Anuncis 
de la Casa Consistorial, advertint 
de la possibilitat de formular 
al·legacions, per un termini d’un 
mes, comptats des de l’última 
publicació de l’edicte; tot això 
d’acord amb el que disposa l’article 
158 del Reglament de Planejament 
Urbanístic la LRAU. 

 
 
 
 

11é.- SECCIÓ PLANEJAMENT 
URBANÍSTIC.- ESCRIT DE LA SENYORA 
MERCEDES ORTEGA REGUERÓ I FILLS, 
SOL·LICITANT INICI EXPT. EXPROPIACIÓ 
TERRENYS SITIS AL C/ MARE DE DÉU DEL 
PILAR: RESOLUCIÓ EXPEDIENT.- Donat 
compte dels escrits presentats per 
la Sra. Mercedes Ortega Regueró, el 
Sr. Enrique Guillem Ortega, i la 
Sra. Marta Guillem Ortega, 
sol·licitant que s’inicie ex pedient 
expropiatori respecte  d’una 
parcel·la de terreny situada entre 
els carrers Mare de Déu del Pilar, 
Les Eres i Vicent Lerma, sobre la 
qual afirmen ostentar dret de 
propietat, així com de l’informe-
proposta que es troba en poder de 
l’expedient en què s’assenyala que: 
 

Valenciana, Reguladora de la 
Actividad Urbanística, la 
Modificación Puntual n.º 56, del 
Plan General d e Ordenación Urbana 
de Paterna, redactada por el 
Gabinete Técnico Municipal; que 
tiene por objeto la modificación de 
las condiciones urbanísticas que 
vienen referidas al ámbito de la 
manzana comprendida por las calles 
Alfons X el Savi, Font del Gerro, 
Piza rro y Del Palmar; y que 
contiene, asimismo, el 
correspondiente estudio de 
integración paisajística 
 

SEGUNDO.- Publicar el 
sometimiento a información pública 
en el D.O.C.V., en un diario de 
información general editado en la 
Comunidad Valenciana y en el Tabl ón 
de Anuncios de la Casa 
Consistorial, advirtiendo de la 
posibilidad de formular 
alegaciones, por plazo de un mes, 
contados desde la última 
publicación del edicto; todo ello 
de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 158 del Reglamento de 
Planeamiento Urb anístico la 
L.R.A.U.  

 
 

11º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- ESCRITO DE DOÑA 
MERCEDES ORTEGA REGUERA E HIJOS, 
SOLICITANDO INICIO EXPTE. 
EXPROPIACIÓN TERRENOS SITOS EN C/ 
MARE DE DÉU DEL PILAR: RESOLUCIÓN 
EXPEDIENTE.- Dada cuenta de los 
escritos presentado s por D.ª 
Mercedes Ortega Reguera, D. Enrique 
Guillem Ortega, y D.ª Marta Guillem 
Ortega, solicitando que se inicie 
expediente expropiatorio respecto  
de una parcela de terreno situada 
entre las calles Mare de Déu del 
Pilar, Les Eres y Vicent Lerma, 
sobre la que afirman ostentar 
derecho de propiedad, así como del 
informe- propuesta obrante en el 
expediente en el que se señala que: 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

 VIST.- Que els esmentats 
terrenys figuren inscrits en 
l’inventari municipal de béns, 
estant destinats a vials públics i 
al Consultori de Salut de la zona 
centre d’este municipi (Clot de 
Joan). 
 
 VIST.- Que respecte a l’àmbit 
viari, la s uperfície dels quals es 
reclama, ja va ser objecte de 
l’acord plenari de data 29 de 
novembre de 1984, en el que es va 
desestimar el recurs presentat per 
D. Enrique Guillem Cid, en base la 
següent fonamentació que es 
transcriu a continuació:  
 
“Vistos els a ntecedents que es 
troben en poder d’este Ajuntament, 
dels que resulta que els terrenys 
que comprenen els actuals carrers de 
Vicente Lerma i Mare de Déu del 
Pilar, vénen sent d’ús públic des de 
l’actual traçat del dit carrer que 
es va produir en els anys 19 64 i 
1965, després d’incoar-se i dur- se a 
terme expedient d’obertura i 
urbanització, i imposant- se 
contribucions especials per raó de 
l’obertura i pavimentació i traçat 
de voreres, contribucions especials 
que va abonar el mateix Sr. Guillem 
Cid, hui, recla mant, sense reclamar 
en absolut cap indemnització.  
 
 

ATÉS que en conseqüència, la 
població de Paterna, usa amb bona fe 
i amb just títol els terrenys 
corresponents a este carrer, en un 
període de temps que excedix el 
determinat en el capítol III del 
Títol XVIII, del Llibre IV del Codi 
Civil.” 
 
 
 ATÉS.- Que s’entén, doncs, que 
no cap cap reclamació en eixe 
sentit, havent de desestimar- se 
l’inici de l’expropiació 
sol·licitada, reiterant el 
pronunciament contingut en l’acord 

 RESULTANDO.- Que los citados 
terrenos figuran inscritos en el 
inventario municipal de bienes, 
estando destinados a viales 
públi cos y al Consultorio de Salud 
de la zona centro de este municipio 
(Clot de Joan). 
 
 RESULTANDO.- Que respecto al 
ámbito viario, cuya superficie se 
reclama, ya fue objeto del acuerdo 
plenario de fecha 29 de noviembre 
de 1984, en el que se desestimó el 
recur so presentado por D. Enrique 
Guillem Cid, en base la siguiente 
fundamentación que se transcribe a 
continuación:  
 
“ Vistos los antecedentes obrantes 
en este Ayuntamiento, de los que 
resulta que los terrenos que 
comprenden las actuales calles de 
Vicente Ler ma y Virgen del Pilar, 
vienen siendo de uso público desde 
el actual trazado de la misma que 
se produjo en los años 1964 y 1965, 
tras incoarse y llevarse a cabo 
expediente de apertura y 
urbanización, e imponiéndose 
contribuciones especiales por razón 
de la apertura y pavimentación y 
trazado de aceras, contribuciones 
especiales que abonó el mismo Sr. 
Guillem Cid, hoy, reclamante, sin 
reclamar en absoluto indemnización 
alguna.  
 

CONSIDERANDO que en 
consecuencia, la población de 
Paterna, viene usando con buena fe 
y con justo título los terrenos 
correspondientes a esta calle, en 
un período de tiempo que excede el 
determinado en el Capítulo III del 
Título XVIII, del Libro IV del 
Código Civil.” 
 
 CONSIDERANDO.- Que se 
entiende, pues, que no cabe 
reclamación alguna en ese sentido, 
debiendo desestimarse el inicio de 
la expropiación solicitada, 
reiterando el pronunciamiento 



 
 
 

 
 

   
 

 

plenari assenyalat. 
 
 
 ATÉS.- Que r especte als 
terrenys ocupats per l’ambulatori, 
com reiteradament s’ha traslladat a 
la propietat, ha d’assenyalar- se que 
el Pla General de Paterna aprovat 
després de l’expropiació dels 
terrenys, va disposar el canvi de 
destí urbanístic des de l’inicial 
“mer cat” a l’actual “sanitari 
assistencial”, convalidant el destí 
públic inicialment previst. 

 
 

A la vista d’allò que s’ha 
exposat, i de conformitat amb 
l’informe- proposta del cap de Secció 
de Planejament Urbanístic i del 
dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Sostenibilitat i 
Política Territorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 
 
 PRIMER.- Desestimar els 
escrits presentats per la Sra. 
Mercedes Ortega Regueró, el Sr. 
Enrique Guillem Ortega, i la Sra. 
Marta Guillem Ortega, p el qual 
sol·liciten l’inici d’expedient 
expropiatori de la parcel·la sítia 
en el c/ Vicent Lerma i el c/ Mare 
de Déu del Pilar i les Eres, en tots 
els seus termes. 
 
 SEGON.- Notificar als 
interessats en la forma legalment 
establida. 

 
 

12º.-SECCIÓ PLANEJAME NT 
URBANÍSTICO.- ESTUDI DE DETALL DE 
ILLA DELIMITADA PER CARRERS 
ALGEPSER, FUSTER, A (DE LA U.E. NÚM. 
2) I VIA DE SERVICI DE LA CRTA. CV-
368, PREPARADA PELS SERVICIS TÈCNICS 
MUNICIPALS: SOTMETIMENT A INFORMACIÓ 
PÚBLICA.-  Donat compte de la 
proposta que es t roba en poder de 
l’expedient relatiu a l’Estudi de 
Detall preparat pels Servicis 

contenido en el acuerdo plenario 
señalado. 
 
 CONSIDERANDO.- Que respecto a 
los terrenos ocupados por el 
ambulatorio, como reiteradamente se 
ha tras ladado a la propiedad, debe 
señalarse que el Plan General de 
Paterna aprobado con posterioridad 
a la expropiación de los terrenos, 
dispuso el cambio de destino 
urbanístico desde el inicial 
“mercado” al actual “sanitario 
asistencial”, convalidando el 
destin o público inicialmente 
previsto. 

 
A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Planeamiento Urbanístico y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 1 6 
de febrero de 2010, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 
 
 PRIMERO.- Desestimar los 
escritos presentados por D.ª 
Mercedes Ortega Reguera, D. Enrique 
Guillem Ortega, y D.ª Marta Guillem 
Ortega, por el cual solicitan el 
inicio de expediente expropiatorio 
de la parcela sita en c/ Vicent 
Lerma y c/ Mare de Déu del Pilar y 
Les Eres, en todos sus términos. 
 
 SEGUNDO.- Notificar a los 
interesados en la forma legalmente 
establecida. 

 
 

12º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- ESTUDIO DE DETALLE DE 
MANZANA DELIMITADA POR CALLES 
ALGEPSER, FUSTER, A (DE LA U.E. N.º 
2) Y VÍA DE SERVICIO DE LA CRTA. 
CV-368, PREPARADA POR LOS SERVICIOS 
TÉCNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO 
A INFORMACIÓN PÚBLICA.-  Dada cuenta 
de la propuesta obrante en el 
expediente relativo al Estudio de 
Detalle preparado por los Servicios 



 
 
 

 
 

   
 

 

Tècnics Municipals, relatiu a la 
illa compresa pels carrers Fuster, 
Algepser, A (de la U.E. núm. 2) i 
via de servici paral·lela a la 
carretera CV- 368, en la que 
s’assenyala que: 
 

VIST.- Que l’objecte de 
l’Estudi és el canvi de les 
alineacions de la part de la dita 
illa que dóna a la via de servici, 
amb la finalitat de permetre la 
implantació d’una rotonda d’accés 
als polígons industrials limítrofs. 
 
 
 VIST.- Que l’Ajuntament en  
Ple, en sessió celebrada en data 29 
de novembre de 2001, va acordar la 
programació de la Unitat d’Execució 
núm. 2 de les previstes en el Pla 
Parcial del Sector 1 del sòl 
urbanitzable del Pla General, 
disposant la gestió indirecta de 
l’esmentada actuació, i adjudicant 
la condició d’Agent Urbanitzador de 
la mateixa a la mercantil DESTRO, 
S.A.  
 

 
VIST.- Que en l’acta de 

recepció provisional de les obres 
d’urbanització de la unitat, de data 
13 de Febrer de 2008, i en 
referència a la culminació de les 
obres de la xarxa viària del sector, 
es va disposar que la rotonda sobre 
la carretera CV- 368 s’executara amb 
una terminació de baix manteniment, 
i que amb càrrec a la minoració del 
cost que això suposava, l’Agent 
Urbanitzador va assumir el compromís 
de realitzar un a rotonda en el tram 
final de la via de servici; 
corresponent a l’Ajuntament 
l’obtenció i posada a disposició de 
l’Agent Urbanitzador dels sòls per a 
això exigits.  
 
 
 VIST.- Que a este efecte s’ha 
preparat l’oportú projecte d’obra de 
la rotonda, en el que es definixen 

Técnicos Municipales, relativo a la 
manzana comprendida por las calles 
Fuster, Algepser, A (de la U.E. n.º 
2) y vía de servicio paralela a la 
carretera CV- 368, en la que se 
señala que: 
 

RESULTANDO.- Que el objeto 
del Estudio es el cambio de las 
alineaciones de la parte de dicha 
manzana recayente a la vía de 
servicio, con la finalidad de 
permitir la implantación de una 
rotonda de acceso a los polígonos 
industriales colindantes. 
 
 RESULTANDO.- Que el 
Ayuntamiento Pleno, en sesión 
celebrada en fecha 29 de noviembre 
de 2001, acordó la programación de 
la Unidad de Ejecución n.º 2 de las 
previstas en el Plan Parcial del 
Sector 1 del suelo urbanizable del 
Plan General, disponiendo la 
gestión indirecta de la citada 
actuación, y adjudicand o la 
condición de Agente Urbanizador de 
la misma a la mercantil DESTRO, 
S.A.  
 

RESULTANDO.- Que en el acta 
de recepción provisional de las 
obras de urbanización de la unidad, 
de fecha 13 de Febrero de 2008, y 
en referencia a la culminación de 
las obras de la red viaria del 
sector, se dispuso que la rotonda 
sobre la carretera CV- 368 se 
ejecutara con una terminación de 
bajo mantenimiento, y que con cargo 
a la minoración del coste que ello 
suponía, el Agente Urbanizador 
asumió el compromiso de realizar 
una rot onda en el tramo final de la 
vía de servicio; correspondiendo al 
Ayuntamiento la obtención y puesta 
a disposición del Agente 
Urbanizador de los suelos para ello 
exigidos.  
 
 RESULTANDO.- Que a tal efecto 
se ha preparado el oportuno 
proyecto de obra de la r otonda, en 



 
 
 

 
 

   
 

 

les condicions tècniques de 
l’esmentada infraestructura; el qual 
ha sigut favorablement informat pel 
Sr. Enginyer Municipal. 
 
 
 VIST.- Que als efectes de 
permetre la seua adequada 
implantació ha de tramitar- se una 
modificació del planejament, que 
permeta escometre aquella sense 
minva o perjuí de les parcel·les 
limítrofs a la infraestructura 
prevista. 
 

ATÉS.- Que pel Sr. Arquitecte 
Municipal s’ha redactat l’oportú 
Estudi de Detall.  
 
  

ATÉS.- Que el municipi de 
Paterna compta amb Pla General 
d’Ordenació, aprovat el 15/11/1990. 
 
 

ATÉS.- Que la documentació 
tècnica preparada reunix els 
requisits necessaris per a la seua 
exposició al públic. 

 
ATÉS.- Que la modificació 

preparada no afecta cap paràmetre 
dels continguts en el planejament 
general, amb la qual cosa constituïx 
una modificació de l’ordenació 
detallada, i que l’article 37.2 de 
la Llei 16/2005, Urbanística 
Valenciana (LUV), de 31 de desembre, 
establix que: "Les  decisions sobre 
l’ordenació detallada corresponen al 
Municipi. La competència per a 
l’aprovació definitiva dels plans 
que només es referisquen a 
l’ordenació detallada correspon a 
l’Ajuntament.", i, amb més motiu, 
l’article 57 de la mateixa Llei 
disposa L’ordenaciódetallada comprén 
les determinacions enunciades en 
l’article 37. Pot ser establida, en 
sòl urbà, pels Plans Generals o per 
Plans de Reforma Interior o estudis 
de detall i, en urbanitzable, per 
mitjà de Pla Parcial. Les decisions 

el que se definen las condiciones 
técnicas de la citada 
infraestructura; el cual ha sido 
favorablemente informado por el Sr. 
Ingeniero Municipal. 
 
 RESULTANDO.- Que a los 
efectos de permitir su adecuada 
implantación debe tramitarse una 
modificac ión del planeamiento, que 
permita acometer aquélla sin merma 
o perjuicio de las parcelas 
colindantes a la infraestructura 
prevista. 
 

CONSIDERANDO.- Que por el Sr. 
Arquitecto Municipal se ha 
redactado el oportuno Estudio de 
Detalle.  
  

CONSIDERANDO.- Que el  
municipio de Paterna cuenta con 
Plan General de Ordenación, 
aprobado el 15/11/1990. 
 

CONSIDERANDO.- Que la 
documentación técnica preparada 
reúne los requisitos necesarios 
para su exposición al público. 

 
CONSIDERANDO.- Que la 

modificación preparada no afec ta a 
ningún parámetro de los contenidos 
en el planeamiento general, con lo 
que constituye una modificación de 
la ordenación pormenorizada, y que 
el artículo 37.2 de la Ley 16/2005, 
Urbanística Valenciana (LUV), de 31 
de diciembre, establece que: " Las 
decis iones sobre la ordenación 
pormenorizada corresponden al 
Municipio. La competencia para la 
aprobación definitiva de los planes 
que sólo se refieran a la 
ordenación pormenorizada 
corresponde al Ayuntamiento.", y, a 
mayor abundamiento, el artículo 57 
de la mi sma Ley dispone "La 
ordenación pormenorizada comprende 
las determinaciones enunciadas en 
el artículo 37. Puede ser 
establecida, en suelo urbano, por 
los Planes Generales o por Planes 



 
 
 

 
 

   
 

 

sobre l’ordenació detallada són 
competència municipal, … ". 

 
 
 
 
ATÉS.- Que l’article 90 de la 

LUV reg ula les condicions per a 
l’elaboració i tramitació de plans 
parcials, plans de reforma interior 
i estudis de detall, i especifica 
que quan els Plans Parcials, de 
Reforma Interior i els Estudis de 
Detall no siguen promoguts amb motiu 
d’un programa d’actuaci ó integrada 
se sotmetran a informació pública 
pel termini d’un mes en les 
condicions de publicitat establides 
en l’article 83.2.a) de la Llei per 
als plans generals. 

 
 
  
ATÉS.- Que l’article 83.2 de 

la reiterada LUV, establix que 
l’òrgan competent de l’adm inistració 
que promoga la redacció del Pla, 
conclosa esta, ho sotmetrà 
simultàniament a informació pública, 
per un període mínim d’un mes, 
anunciada en el «Diari Oficial de La 
Generalitat Valenciana» i en un 
diari no oficial d’àmplia difusió en 
la localitat.  

 
 
ATÉS.- Que l’article 22- c de 

la Llei 7/1985, Reguladora de les 
Bases del Règim Local establix que 
correspon al Ple l’aprovació inicial 
del planejament general i 
l’aprovació que pose fi a la 
tramitació municipal dels plans i la 
resta d’instruments d’ ordenació 
previstos en la legislació 
urbanística. 

 
 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe- proposta del cap de Secció 
de Planejament Urbanístic i del 
dictamen de la Comissió Informativa 

de Reforma Interior o estudios de 
detalle y, en urbanizable, mediante 
Pla n Parcial. Las decisiones sobre 
la ordenación pormenorizada son 
competencia municipal, … ". 

 
CONSIDERANDO.-Que el artículo 

90 de la LUV regula las condiciones 
para la elaboración y tramitación 
de planes parciales, planes de 
reforma interior y estudios de 
detalle, y especifica que cuando 
los Planes Parciales, de Reforma 
Interior y los Estudios de Detalle 
no sean promovidos con motivo de un 
programa de actuación integrada se 
someterán a información pública por 
el plazo de un mes en las 
condiciones de publicid ad 
establecidas en el artículo 83.2.a) 
de la Ley para los planes 
generales. 

  
CONSIDERANDO.- Que el 

artículo 83.2 de la reiterada LUV, 
establece que el órgano competente 
de la administración que promueva 
la redacción del Plan, concluida 
ésta, lo someterá s imultáneamente a 
información pública, por un período 
mínimo de un mes, anunciada en el 
«Diari Oficial de La Generalitat 
Valenciana» y en un diario no 
oficial de amplia difusión en la 
localidad.  

 
CONSIDERANDO.- Que el 

artículo 22- c de la Ley 7/1985, 
Regul adora de las Bases del Régimen 
Local establece que corresponde al 
Pleno la aprobación inicial del 
planeamiento general y la 
aprobación que ponga fin a la 
tramitación municipal de los planes 
y demás instrumentos de ordenación 
previstos en la legislación 
urbanística. 

 
A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Planeamiento Urbanístico y del 
dictamen de la Comisión Informativa 



 
 
 

 
 

   
 

 

Permanent de Sostenibilitat i 
Política Ter ritorial, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 

 
PRIMER.- Sotmetre a informació 

pública, per un termini d’un mes, 
l’Estudi de Detall preparat pels 
Servicis Tècnics Municipals, relatiu 
a l’illa compresa pels carrers 
Fuster, Algepser, A (de la U.E. núm. 
2) i via de servici paral·lela a la 
carretera CV-368. 

 
 
SEGON.- Publicar el 

sotmetiment a informació pública, 
per mitjà de la inserció del 
corresponent anunci en el «Diari 
Oficial de La Generalitat 
Valenciana» i en un diari no oficial 
d’à mplia difusió en la localitat, 
per a la consulta i presentació 
d’al·legacions, si és el cas. 

 
 
TERCER.- Queden suspeses les 

llicències de parcel·lació i de 
construcció de terrenys, d’acord amb 
el que disposa l’article 101.2 de la 
citada LUV. 

 
 

13é.- PROMOC IÓ I DINAMITZACIÓ 
MUNICIPAL.- APROVACIO ORDENANÇA 
SUBVENCIONS SECCIÓ DE PROMOCIÓ I 
DINAMITZACIÓ MUNICIPAL.- Donat 
compte de la proposta que es troba 
en poder de l’expedient tramitat per 
la Secció a fi de procedir a 
l’aprovació d’una Ordenança de 
Subvencions de la Secció de Promoció 
i Dinamització Municipal, en la que 
s’assenyala que: 
 
 VIST que des de la Secció de 
Promoció i Dinamització anualment es 
tramiten la concessió de subvencions 
a distintes associacions de 
naturalesa distinta. 
 
 
 VIST que la Secció d e Promoció 

Permanente de Sostenibilidad y 
Política Territorial, de fecha 16 
de febrero de 2010, e l Pleno por 
unanimidad acuerda: 

 
PRIMERO.- Someter a 

información pública, por plazo de 
un mes, el Estudio de Detalle 
preparado por los Servicios 
Técnicos Municipales, relativo a la 
manzana comprendida por las calles 
Fuster, Algepser, A (de la U.E. n.º 
2) y vía de servicio paralela a la 
carretera CV-368. 

 
SEGUNDO.- Publicar el 

sometimiento a información pública, 
mediante la inserción del 
correspondiente anuncio en el 
«Diari Oficial de La Generalitat 
Valenciana» y en un diario no 
oficial de amplia difusión en la 
localidad, para la consulta y 
presentación de alegaciones, en su 
caso. 

 
TERCERO.- Quedan suspendidas 

las licencias de parcelación y de 
construcción de terrenos, de 
acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 101.2 de la citada LUV. 

 
 

13º.- PROMOCIÓN Y 
DINAMIZACIÓN MUNICIPAL.- APROBACION 
ORDENANZA SUBVENCIONES SECCION DE 
PROMOCION Y DINAMIZACION 
MUNICIPAL.- Dada cuenta de la 
propuesta obrante en el expediente 
tramitado por la Sección a fin de 
proceder a la aprobación de una 
Ordenanza de Subvenciones de la 
Sección de Promoción y Dinamización 
Municipal, en la que se señala que: 
 
 RESULTANDO que desde la 
Sección de Promoción y Dinamización 
anualmente se tramitan la concesión 
de subvenciones a distintas 
asociaciones de naturaleza 
distinta. 
 
 RESULTANDO que la Secc ión de 



 
 
 

 
 

   
 

 

i Dinamització Municipal va aprovar 
per Resolució d’Alcaldia de data 18 
de febrer de dos mil nou, i amb 
número 805 el Pla Estratègic de 
Subvencions  per al període comprés 
entre el 2009 i 2011 en el que es 
relacionen les diferents subvencions 
a concedir. 
 
 
 VIST que a fi de complir la 
normativa de subvencions es 
considera convenient l’aprovació 
d’una ordenança general de la 
Secció. 
 
 ATÉS l’article 17 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General 
de Subvencions, en referència a 
l’aprovació de ba ses reguladores de 
subvencions en el marc d’una 
ordenança general o ordenança 
especifica per a les distintes 
modalitats de subvencions. 
 
 
 ATÉS l’article 4 de la Llei 
7/85, de 2 d’abril, de Bases de 
Règim Local, en referència a la 
potestat reglamentària qu e tenen els 
municipis. 
 
 
 ATÉS l’article 49 de la Llei 
7/85, de 2 d’abril, en referència al 
procediment per a l’aprovació de les 
respectives ordenances per 
l’Ajuntament. 
 
 ATÉS l’article 21 de la Llei 
7/85, de 2 d’abril, en coincidència 
amb l’article 50 de l Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, 
Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals, en referència a la 
competència de l’òrgan per a 
l’aprovació de les ordenances. 
 
 
 ATÉS l’article 70 de la llei 
7/85, de 2 d’abril, e n coincidència 
amb l’article 70 del Reial Decret 

Promoción y Dinamización Municipal 
aprobó por Resolución de Alcaldía 
de fecha 18 de febrero de dos mil 
nueve, y con número 805 el Plan 
Estratégico de Subvenciones  para 
el periodo comprendido entre el 
2009 y 2011 en el que se relacionan 
las diferent es subvenciones a 
conceder. 
 
 RESULTANDO que a fin de 
cumplir la normativa de 
subvenciones se considera 
conveniente la aprobación de una 
ordenanza general de la Sección. 
 
 CONSIDERANDO el artículo 17 
de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subven ciones, 
en referencia a la aprobación de 
bases reguladoras de subvenciones 
en el marco de una ordenanza 
general o ordenanza especifica para 
las distintas modalidades de 
subvenciones. 
 
 CONSIDERANDO el artículo 4 de 
la Ley 7/85, de 2 de abril, de 
Bases de R égimen Local, en 
referencia a la potestad 
reglamentaria que tienen los 
municipios. 
 
 CONSIDERANDO el artículo 49 
de la Ley 7/85, de 2 de abril, en 
referencia al procedimiento para la 
aprobación de las respectivas 
ordenanzas por el Ayuntamiento. 
 
 CONSIDERANDO el artículo 21 
de la Ley 7/85, de 2 de abril, en 
coincidencia con el artículo 50 del 
Real Decreto 2568/1986, de 28 de 
noviembre, Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades 
Locales, en referencia a la 
competencia del órgano para la 
aprobación de las ordenanzas. 
 
 CONSIDERANDO el artículo 70 
de la ley 7/85, de 2 de abril, en 
coincidencia con el artículo 70 del 



 
 
 

 
 

   
 

 

2568/1986, en referència a la 
publicació d’ordenances. 
 
 
 ATÉS el Decret d’Alcaldia 
número 805, de data 18/02/2009, pel 
qual s’aprova el Pla Estratègic 
2009-2011 de la Secció. 
 
 
 ATÉS l’informe elaborat per al  
cap de Secció. 
 
 A la vista d’allò que s’ha 
exposat, i de conformitat amb 
l’informe- proposta del cap de 
Promoció i Dinamització Municipal i 
del dictamen de la Comissió 
Informativa de Promoció i 
Dinamització Municipal, de data 16 
de febrer de 2010, el P le per 
unanimitat acorda: 
 
 PRIMER: Aprovar l’Ordenança de 
Subvencions de la Secció de Promoció 
i Dinamització Municipal, i que a 
continuació es transcriu: 
 
“ORDENANÇA DE SUBVENCIONS ATORGADES 

PER LA SECCIÓ DE PROMOCIÓ I 
DINAMITZACIÓ MUNICIPAL 

 
Esta ordena nça té com a 

objecte la regulació del règim 
jurídic general de les subvencions 
atorgades per la Secció de Promoció 
i Dinamització Municipal de 
l’Ajuntament de Paterna, que haurà 
d’ajustar- se a les prescripcions de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
genera l de subvencions i el Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de 
Subvencions de l’Àrea de Promoció i 
Dinamització Municipal. 
 
 
 La gestió de les subvencions 
haurà de realitzar- se d’acord amb 
els següents principis d’igualtat i 
no discriminació, publicitat, 
transparència, concurrència, 
objectivitat, eficàcia i eficiència.  

Real Decreto 2568/1986, en 
referencia a la publicación de 
ordenanzas. 
 
 CONSIDERANDO el Decreto de 
Alcaldía núm ero 805, de fecha 
18/02/2009, por el que se aprueba 
el Plan Estratégico 2009- 2011 de la 
Sección. 
 
 CONSIDERANDO el informe 
elaborado por al  Jefa de Sección. 
 
 A la vista de lo expuesto, y 
de conformidad con el informe-
propuesta de la Jefa de Promoción y 
Dinamización Municipal y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
de Promoción y Dinamización 
Municipal, de fecha 16 de febrero 
de 2010, el Pleno por unanimidad 
acuerda: 
 
 PRIMERO: Aprobar la Ordenanza 
de Subvenciones de la Sección de 
Promoción y Dinamizació n Municipal, 
y que a continuación se transcribe: 
 

“ORDENANZA DE SUBVENCIONES 
OTORGADAS POR LA SECCION DE 

PROMOCION Y DINAMIZACION MUNICIPAL 
 

Esta ordenanza tiene por 
objeto la regulación del régimen 
jurídico general de las 
subvenciones otorgadas por la 
Sección de Promoción y Dinamización 
Municipal del Ayuntamiento de 
Paterna, que deberá ajustarse a las 
prescripciones de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, general de 
subvenciones y el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el 
que se aprueba el Reglamento de 
Subvenciones del Area de Promoción 
y Dinamización Municipal. 
 
 La gestión de las 
subvenciones deberá realizarse de 
acuerdo con los siguientes 
principios de igualdad y no 
discriminación, publicidad, 
transparencia, concurrencia, 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 
Article 1.- Objecte 
 

Es podran concedir subvencions 
sobre les àrees següents: 
a)  Cultura: ho serà qualsevol 

activitat cultural relacionada 
amb les arts i les lletres.  

b)  Oci i Esplai: qualsevol activitat 
relacionada amb els festejos 
tradicionals, i aquelles 
activitats festives, que 
complementen les activitats 
municipals en esta matèria. 

c)  c)Juventud: activitats d’animació 
sociocultural, programes 
destinats a jóvens, concursos, 
exposicions, altres activitats 
relacionades amb la cultura i 
creació juvenil, programes 
d’informació i assessorament, oci 
i temps lliure, activitats 
formatives i educatives, revistes 
i publicacions i, en general, 
totes aquelles activitats 
relac ionades amb el foment de la 
participació i l’associacionisme 
juvenil. 

d)  Foment i promoció del valencià 
e)  CooperaCIÓ Internacional i 

Immigració: referides a àrees 
d’educació per al desenrotllament 
(projectes de sensibilització i 
educació), ajuda humanitària i 
d’emergència, de cooperació al 
desenrotllament i suport a 
immigració en el municipi. 

 
Queden excloses de la present 
ordenança: 

- Els premis vists de 
concursos artístics ( 
literaris, pintura, 
fotografia) a persones 
individualitzades que es 
regiran per les seue s 
pròpies bases. 

- Les beques per a formació 
que es regiran per les 
seues pròpies bases. 

 
 La Secció si és el cas 

objetividad, eficacia y eficiencia. 
 
 Artículo 1.- Objeto 
 

Se podrán conceder subvenciones 
sobre las siguientes áreas: 
a)  Cultura: lo será cualquier 

actividad cultural relacionada 
con las artes y las letras.  

b)  Ocio y Esparcimiento: cualquier 
actividad relacionada con los 
festejos trad icionales, y 
aquellas actividades festivas, 
que complementen las actividades 
municipales en esta materia. 

c)  Juventud: actividades de 
animación sociocultural, 
programas destinados a jóvenes, 
concursos, exposiciones, otras 
actividades relacionadas con la 
cultu ra y creación juvenil, 
programas de información y 
asesoramiento, ocio y tiempo 
libre, actividades formativas y 
educativas, revistas y 
publicaciones y, en general, 
todas aquellas actividades 
relacionadas con el fomento de 
la participación y el 
asociacionismo juvenil. 

d)  Fomento y promoción del 
valenciano 

e)  Cooperación Internacional e 
Inmigración: referidas a áreas 
de educación para el desarrollo 
(proyectos de sensibilización y 
educación), ayuda humanitaria y 
de emergencia, de cooperación al 
desarrollo y apoyo a i nmigración 
en el municipio. 

 
Quedan excluidas de la presente 
ordenanza: 

- Los premios resultantes de 
concursos artísticos ( literarios, 
pintura, fotografía) a personas 
individualizadas que se regirán por 
sus propias bases. 

- Las becas para formación que 
se reg irán por sus propias 
bases. 

 
 La Sección en su caso 



 
 
 

 
 

   
 

 

disposarà d’un Pla estratègic de 
subvencions d’acord amb el que 
disposa l’article 12 del Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’apro va el reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions. 
 
 
Article 2.- Podran sol·licitar 
subvencions: 
 
a)  Persona física i/o jurídica, 

estàs últimes degudament 
inscrites en el registre de 
corresponent i d’acord amb la 
naturalesa de la i nscripció i 
subvenció 

b)  b)Organizaciones no 
governamentals per a la 
realització i foment d’activitats 
i projectes dirigits a la 
cooperació al desenrotllament en 
els països en via de 
desenrotllament. 

c)  c)Los premis a persones 
individualitzades es regiran per 
les seues pròpies bases. 

d)  d)Las beques per a formació es 
regiran per les seues pròpies 
bases. 

 
La mera presentació d’una 

sol·licitud de subvenció per a una 
activitat implicarà el coneixement i 
acceptació d’estes bases i de les 
incloses en la convocatòria que 
regule la concessió. 
 
Article 3.- Procediment de 
concessió. 
 

El procediment ordinari de 
concessió de subvencions es 
tramitarà en règim de concurrència 
competitiva. A açò efectes, tindrà 
la consideració de concurrència 
competitiva el procediment per mitjà 
del qual la concessió de subvencions 
es realitzar per mitjà de la 
comparació de les sol·licituds 
presentades, a fi d’establir- hi una 
prelació d’acord  amb els criteris 

dispondrá de un Plan estratégico de 
subvenciones de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 12 del 
Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el 
reglamento de la Ley 38/2003, de 17 
de no viembre, General de 
Subvenciones. 
 
Artículo 2.- Podrán solicitar 
subvenciones: 
 
a)  Persona física y/o jurídica, 

estás últimas debidamente 
inscritas en el registro de 
correspondiente y de acuerdo con 
la naturaleza de la inscripción 
y subvención  

b)  Organizaciones no 
gubernamentales para la 
realización y fomento de 
actividades y proyectos 
dirigidos a la cooperación al 
desarrollo en los países en vías 
de desarrollo. 

c)  Los premios a personas 
individualizadas se regirán por 
sus propias bases. 

d)  Las becas para formación se 
regirán por sus propias bases. 

 
 

La mera presentación de una 
solicitud de subvención para una 
actividad implicará el conocimiento 
y aceptación de estas bases y de 
las incluidas en la convocatoria 
que regule la concesión. 
 
Artículo 3.- Procedimiento de 
concesión. 
 

El procedimiento ordinario de 
concesión de subvenciones se 
tramitará en régimen de 
concurrencia competitiva. A esto 
efectos, tendrá la consideración de 
concurrencia competitiva el 
procedimiento mediante el cual la 
concesión de subvenciones se 
reali zar mediante la comparación de 
las solicitudes presentadas, a fin 
de establecer una prelación entre 



 
 
 

 
 

   
 

 

de valoració prèviament fixats en la 
convocatòria, i adjudicar aquelles 
que hagen obtingu t major valoració 
en aplicació dels esmentats 
criteris. 
 
 
 

El procediment per a la 
concessió de les subvencions 
s’iniciarà sempre d’ofici, per mitjà 
de convocatòria aprovada per 
l’Alcaldia Presidència, a través de 
la qual s’aprovaran també les bases 
regula dores de la concessió de les 
distintes subvencions 
 

Amb l’aprovació de les bases 
reguladores de les subvencions 
s’haurà d’autoritzar el gasto 
corresponent en els termes que 
preveu el RDL 2/2004, de 5 de març, 
pel qual s’aprova el Text Refós de 
la Llei Regu ladora de les Hisendes 
Locals. 
 
 

Una vegada publicada les bases 
es podran presentar les sol·licituds 
de subvenció per mitjà d’instància 
dirigida a l’Alcalde- Presidente  de 
l’Ajuntament de Paterna, acompanyada 
dels següents documents  amb 
caràcter general i dels que exigisca 
cada una de les bases de 
subvencions: 

a)  Instància individualitzada 
per cada activitat, firmada 
per la Presidència de 
l’entitat o per qui tinga 
conferida la delegació 
degudament acreditada, en la 
que es farà constar el 
programa o activitat perquè 
se sol·licita la subvenció. 

b)  Programa detallat i 
pressupost total desglossat 
de l’activitat a realitzar i 
per al qual se sol·licita la 
subvenció 

c)  Certificació de trobar- se al 
corrent en les obligacions 
tributàries i amb la 

las mismas de acuerdo  con los 
criterios de valoración previamente 
fijados en la convocatoria, y 
adjudicar aquellas que hayan 
obtenido mayor valoración en 
aplicación de los citados 
criterios. 
 

El procedimiento para la 
concesión de las subvenciones se 
iniciará siempre de oficio, 
mediante convocatoria aprobada por 
la Alcaldía Presidencia, a través 
de la cual se aprobarán también las 
bases reguladoras de la conc esión 
de las distintas subvenciones 
 

Con la aprobación de las 
bases reguladoras de las 
subvenciones se deberá autorizar el 
gasto correspondiente en los 
términos previstos en el RDL 
2/2004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley R eguladora de las Haciendas 
Locales. 
 

Una vez publicada las bases 
se podrán presentar las solicitudes 
de subvención mediante instancia 
dirigida al Alcalde- Presidente  del 
Ayuntamiento de Paterna, acompañada 
de los siguientes documentos  con 
carácter general y de los que exija 
cada una de las bases de 
subvenciones: 

a)  Instancia individualizada por 
cada actividad, firmada por la 
Presidencia de la entidad o por 
quien tenga conferida la delegación 
debidamente acreditada, en la que 
se hará constar el programa o 
acti vidad para que se solicita la 
subvención. 

b)  Programa detallado y 
presupuesto total desglosado de la 
actividad a realizar y para el cual 
se solicita la subvención 

c)  Certificación de hallarse al 
corriente en las obligaciones 
tributarias y con la Seguridad 
Social . Podrá autorizar al 
Ayuntamiento de Paterna en su caso 



 
 
 

 
 

   
 

 

Seguretat Social. Podrà 
auto ritzar a l’Ajuntament de 
Paterna si és el cas per a 
l’obtenció del certificat 
d’obligacions tributàries. 

Es podrà admetre la substitució 
de la presentació dels corresponents 
certificats per una declaració 
responsable del sol·licitant, 
d’acord amb l’article 24 del Reial 
Decret Legislatiu 887/2006, de 21 de 
juny, pel qual s’aprova el Reglament 
de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions. 

d)  Dades bancàries on es desitja 
rebre la subvenció. No serà 
necessària la seua aportació 
quan estos ja cons ten en 
l’Ajuntament. 

e)  Indicació, si és procedent, 
de l’ajuda rebuda d’altres 
entitats privades o públiques 
per al projecte en qüestió. 

 
En el cas que els documents 

exigits ja estigueren en poder de 
l’Ajuntament, el sol·licitant, podrà 
fer ús del seu dret a no presentar-
ho i sempre que no s’hagen produït 
modificacions en els documents. 

 
Si la sol·licitud no reunira 

els requisits exigits en la present 
ordenança o en la norma de 
convocatòria, es requerirà a 
l’interessat perquè ho esmene en el 
termini màxim i im prorrogable de 10 
dies, amb indicació que, si no ho 
fa, se li considerarà desistit de la 
seua sol·licitud, prèvia resolució 
dictada d’acord amb allò que s’ha 
prescrit en l’article 71 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre. 
 
 Una vegada presentades les 
sol·l icituds es procedirà de la 
manera següent: 
 
1.  El òrgan instructor podrà 

sol·licitar informes que 
considere necessaris per a 
resoldre o que siguen exigits per 
les bases corresponents. 

para la obtención del certificado 
de obligaciones tributarias. 

Se podrá admitir la sustitución 
de la presentación de los 
correspondientes certificados por 
una declaración responsable del 
solicitante, de acuerdo con el 
artículo 24 del Real Decreto 
Legislativo 887/2006, de 21 de 
junio, por el que se aprueba el 
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de 
Subvenciones. 

d)  Datos bancarios donde se 
desea recibir la subvención. No 
será necesaria su aportación cuando 
estos ya consten en el 
Ayuntamiento. 

e)  Indicación, si procede, de la 
ayuda recibida de otras entidades 
privadas o públicas para el 
proyecto en cuestión. 
 

En el supuesto de que los 
documentos exigidos ya estuvieran 
en poder del Ayuntamie nto, el 
solicitante, podrá hacer uso de su 
derecho a no presentarlo y siempre 
que no se hayan producido 
modificaciones en los documentos. 

 
Si la solicitud no reuniera 

los requisitos exigidos en la 
presente ordenanza o en la norma de 
convocatoria, se requer irá al 
interesado para que lo enmiende en 
el plazo máximo e improrrogable de 
10 días, con indicación de que, si 
no lo hace, se le considerará 
desistido de su solicitud, previa 
resolución dictada de acuerdo con 
lo prescrito en el artículo 71 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. 
 
 Una vez presentadas las 
solicitudes se procederá de la 
siguiente manera: 
 

1.  El órgano instructor podrá 
solicitar informes que considere 
necesarios para resolver o que sean 
exigidos por las bases 
correspondientes. 



 
 
 

 
 

   
 

 

2.  Se realitzarà valoració de les 
sol·licituds d’acord amb els 
criteris, forme s i prioritats 
previstos en les bases 
reguladores de la subvenció 
corresponent o, si és el cas, en 
la convocatòria. 

3.  El òrgan instructor, a la vista 
de l’expedient formularà proposta 
de resolució a l’òrgan competent 
per a la resolució 

 
 La proposta de resol ució no 
crega cap dret a favor del 
beneficiari proposat davant de 
l’Administració, mentres no se li 
haja notificat l’acord de concessió.  
 
 Els convenis seran si és el 
cas l’instrument habitual per a 
canalitzar les subvencions. 
 
 La resolució de concessió d e 
la subvenció comportarà el compromís 
de gasto corresponent. 
 
 
Es concediran de forma directa les 
subvencions següents: 
 
 

 A) Les que tinguen assignació 
nominativa en el pressupost general 
de l’Ajuntament. 

 B) Aquelles subvencions en què 
s’acrediten raons d ’interés 
publique, social, econòmic o 
humanitari o altres degudament 
justificades que dificulten la seua 
convocatòria pública. 

 C) Aquelles l’atorgament o 
quantia de les quals vinguen 
imposats a l’Administeració per una 
norma amb rang legal, que seguiran 
el proc3ediment de concessió que els 
resulte d’aplicació d’aqcord amb la 
seua pròpia normativa  
 

 
Artícle 4.-  Obligacions dels 
beneficiaris 

 
No podran obtindre la condició 

2.  Se realizará valora ción de 
las solicitudes de acuerdo con los 
criterios, formas y prioridades 
previstos en las bases reguladoras 
de la subvención correspondiente o, 
en su caso, en la convocatoria. 

3.  El órgano instructor, a la 
vista del expediente formulará 
propuesta de resoluc ión al órgano 
competente para la resolución 
 
 La propuesta de resolución no 
crea ningún derecho a favor del 
beneficiario propuesto ante la 
Administración, mientras no se le 
haya notificado el acuerdo de 
concesión. 
 
 Los convenios serán en su 
caso el instru mento habitual para 
canalizar las subvenciones. 
 
 La resolución de concesión de 
la subvención comportará el 
compromiso de gasto 
correspondiente. 
 

Se concederán de forma 
directa las siguientes 
subvenciones: 
 

a)  Las que tengan asignación 
nominativa en el presup uesto 
general del Ayuntamiento. 

b)  Aquellas subvenciones en 
que se acrediten razones de interés 
publico, social, económico o 
humanitario u otras debidamente 
justificadas que dificulten su 
convocatoria pública. 

c)  Aquellas cuyo 
otorgamiento o cuantía vengan 
impue sto a la Administración por 
una norma con rango legal, que 
seguirán el procedimiento de 
concesión que les resulte de 
aplicación de acuerdo con su propia 
normativa. 
 
Artículo 4.-  Obligaciones de los 
beneficiarios 
 
 No podrán obtener la 



 
 
 

 
 

   
 

 

de beneficiaris les persones o 
entitats en els que concórrega 
alguna de les circumstàn cies 
de l’article 13.2 de la LGS 

 
 
 Les activitats subvencionades 
hauran d’estar realitzades i 
justificades abans del 31 de 
desembre de l’any en què es concedix 
la subvenció, excepte la prorroga 
expressa i excepcionalment pot si és 
el cas concedir-se motiv adament. En 
el cas de les subvencions referides 
a projectes de cooperació 
internacional, estes hauran de ser 
justificades dins dels sis mesos 
següents a la finalització del 
termini d’execució del projecte. 
 
 
 L’incompliment de les 
obligacions i determinaci ons 
contingudes en estes bases o de les 
incloses en la convocatòria podrà 
donar lloc a la revocació de la 
subvenció. 
 
Les Obligacions dels beneficiaris 
són les  següents: 
 

a)   Realitzar l’activitat o 
adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de la 
su bvenció, per al coneixement i 
control de la qual per part de 
l’Ajuntament, hauran de presentar 
prèviament a la concessió de la 
subvenció una memòria explicativa 
de les activitats a realitzar en la 
que s’incloga pressupost detallat 
de les dites activitats. 

b)   Acreditar davant de 
l’Ajuntament la realització de 
l’activitat o l’adopció del 
comportament, així com el 
compliment dels requisits i 
condicions que determinen la 
concessió udi d’ajuda. 

c)  El sotmetiment a les 
actuacions de control financer que 
corresponen a la Intervenció, en 
relació amb les subvencions i 

condición de benefic iarios las 
personas o entidades en quienes 
concurra alguna de las 
circunstancias del artículo 13.2 de 
la LGS 
 
 Las actividades 
subvencionadas habrán de estar 
realizadas y justificadas antes del 
31 de diciembre del año en que se 
concede la subvención, salvo la 
prorroga expresa y excepcionalmente 
puede en su caso concederse 
motivadamente. En el caso de las 
subvenciones referidas a proyectos 
de cooperación internacional, estas 
deberán ser justificadas dentro de 
los seis meses siguientes a la 
finalización del p lazo de ejecución 
del proyecto. 
 
 El incumplimiento de las 
obligaciones y determinaciones 
contenidas en estas bases o de las 
incluidas en la convocatoria podrá 
dar lugar a la revocación de la 
subvención. 
 
Las obligaciones de los 
beneficiarios son las  siguientes: 
 

a)  Realizar la actividad o 
adoptar el comportamiento que 
fundamenta la concesión de la 
subvención, para cuyo conocimiento 
y control por parte del 
Ayuntamiento, deberán presentar 
previamente a la concesión de la 
subvención una memoria explicativa 
de l as actividades a realizar en la 
que se incluya presupuesto 
detallado de dichas actividades. 

b)  Acreditar ante el 
Ayuntamiento la realización de la 
actividad o la adopción del 
comportamiento, así como el 
cumplimiento de los requisitos y 
condiciones que determi nen la 
concesión o disfrute de ayuda. 

c)  El sometimiento a las 
actuaciones de control financiero 
que corresponden a la Intervención, 
en relación con las subvenciones y 



 
 
 

 
 

   
 

 

ajudes concedides. 
d)  Comunicar a l’Ajuntament la 

concessió de subvencions o ajudes 
per a la mateixa finalitat, 
procedent de qualsevol 
Administració o Ens públic. 

 
Article 5.- Forma de justificació:  
 
 

Còpia di ligenciada o original 
de les factures, no obstant quan el 
receptor de la subvenció siga una 
entitat pública o privada, la dita 
justificació podrà substituir- se per 
l’acord d’aprovació de la liquidació 
del pressupost que va servir de base 
per a la seua conc essió, per l’òrgan 
competent segons els seus estatuts. 

 
 
Les factures presentades hauran 

de ser estampillades de manera que 
conste el percentatge subvencionat 
per l’Ajuntament de Paterna. En el 
cas que es presente acord 
d’aprovació de la liquidació, o 
cert ificacions de gastos, s’hauran 
de presentar conjuntament, 
declaració que la dita activitat no 
ha vingut subvencionada per un altre 
organisme públic o si és el cas en 
què percentatge. Incloent el 
compromís de comunicar a 
l’Ajuntament la percepció d’ajudes 
futures basant- se en la mateixa 
justificació. 

 
 
En cas que així vinga 

determinat per les Bases 
especifiques de la subvenció podrà 
justificar- se per mitjà d’informe 
emés pel tècnic competent de 
l’Ajuntament sobre la realització de 
l’acte o actes subvencionats. 

 
 
En el cas de projectes de 

cooperació internacional la data de 
les factures i justificacions dels 
gastos amb càrrec a la subvenció de 
l’Ajuntament haurà d’estar compresa 

ayudas concedidas. 
d)  Comunicar al 

Ayuntamiento la concesión de 
subvenciones o ayudas para la misma 
finalidad, procedente de cualquier 
Administración o Ente público. 
 
Artículo 5.- Forma de 
justificación:  
 

Copia diligenciada u original 
de las facturas, no obstante cuando 
el receptor de la subvención sea 
una entidad pública o privada, 
dicha justific ación podrá 
sustituirse por el acuerdo de 
aprobación de la liquidación del 
presupuesto que sirvió de base para 
su concesión, por el órgano 
competente según sus estatutos. 

 
Las facturas presentadas 

deberán ser estampilladas de manera 
que conste el porcentaj e 
subvencionado por el Ayuntamiento 
de Paterna. En el caso de que se 
presente acuerdo de aprobación de 
la liquidación, o certificaciones 
de gastos, se deberán presentar 
conjuntamente, declaración de que 
dicha actividad no ha venido 
subvencionada por otro o rganismo 
público o en su caso en que 
porcentaje. Incluyendo el 
compromiso de comunicar al 
Ayuntamiento la percepción de 
ayudas futuras en base a la misma 
justificación. 

 
En caso que así venga 

determinado por las Bases 
especificas de la subvención podrá 
jus tificarse mediante informe 
emitido por el técnico competente 
del Ayuntamiento sobre la 
realización del acto o actos 
subvencionados. 

 
En el caso de proyectos de 

cooperación internacional la fecha 
de las facturas y justificaciones 
de los gastos con cargo a l a 
subvención del Ayuntamiento deberá 



 
 
 

 
 

   
 

 

dins del termini d’execució real del 
projecte. No obstant això, com a 
regla excepc ional, quan no es puga 
emetre una factura, podrà admetre’s 
vaig rebre en el que conste el 
servici efectuat, firma i 
identificació de la persona que rep 
el pagament, informe sobre les 
circumstàncies del cas i declaració 
jurada del responsable del projecte 
sobre la impossibilitat d’emissió de 
factura. 

 
 

Article 6.- Termini de justificació:  
 
 

Dins de l’any en què es van 
atorgar hauran de justificar 
l’aplicació dels fons rebuts davant 
del Servici que gestione el gasto, 
incorporant- se a l’expedient de la 
seua co ncessió. Les subvencions 
atorgades en l’últim trimestre 
podran justificar- se dins dels tres 
primers mesos del pròxim exercici 
econòmic. 

 
Una vegada justificada, 

s’expedirà pel cap del Servici que 
corresponga certificació que així ho 
acredite, i que es reme trà a la 
Intervenció en el termini d’un mes 
per a la seua fiscalització. En el 
supòsit que els fons rebuts no 
hagueren sigut utilitzats per a la 
finalitat prevista, el servici 
gestor exigirà el reintegrament de 
l’import no justificat, iniciat 
l’oportú expedient. 

 
Quan la justificació total siga 

prou, però hi ha xicotetes 
diferències entre les partides 
pressupostàries en la sol·licitud de 
la subvenció i les factures 
presentades, amb un informe previ 
del servici gestor podrà aprovar- se 
la justificació pel mat eix òrgan que 
va concedir la subvenció. 

 
 
No es concedirà subvenció a 

estar comprendida dentro del plazo 
de ejecución real del proyecto. No 
obstante, como regla excepcional, 
cuando no se pueda emitir una 
factura, podrá admitirse recibí en 
el que conste el servicio 
efectuado, firma e ident ificación 
de la persona que recibe el pago, 
informe sobre las circunstancias 
del caso y declaración jurada del 
responsable del proyecto sobre la 
imposibilidad de emisión de 
factura. 

 
Artículo 6.- Plazo de 
justificación:  
 

Dentro del año en que se 
otorgaron deberán justificar la 
aplicación de los fondos recibidos 
ante el Servicio que gestione el 
gasto, incorporándose al expediente 
de su concesión. Las subvenciones 
otorgadas en el último trimestre 
podrán justificarse dentro de los 
tres primeros meses del próxi mo 
ejercicio económico. 

 
Justificada la misma, se 

expedirá por el Jefe del Servicio 
que corresponda certificación que 
así lo acredite, y que se remitirá 
a la Intervención en el plazo de un 
mes para su fiscalización. En el 
supuesto que los fondos recibidos 
no hubieran sido utilizados para la 
finalidad prevista, el servicio 
gestor exigirá el reintegro del 
importe no justificado, iniciado el 
oportuno expediente. 

 
Cuando la justificación total 

sea suficiente, pero existen 
pequeñas diferencias entre las 
partidas presupuestarias en la 
solicitud de la subvención y las 
facturas presentadas, previo 
informe del servicio gestor podrá 
aprobarse la justificación por el 
mismo órgano que concedió la 
subvención. 

 
No se concederá subvención a 



 
 
 

 
 

   
 

 

aquells particulars o entitats que 
tingueren pendents de justificar una 
altra anterior, excepte allò que 
s’ha arreplegat en la present 
ordenança per a subvencions de 
cooperació en els ca sos ajudes 
d’emergència. 

 
Per al no previst en estes 

bases caldrà ajustar- se a allò que 
s’ha disposat per la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, i el Reial Decret 
Legislatiu 887/2006, de 21 de juny, 
pel qual s’aprova el Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions. 
 
Article 7.-  Cobrament 
 

El pagament de les subvencions 
es realitzarà amb caràcter general 
amb la justificació prèvia pel 
beneficiari de la realització de 
l’activitat, projecte o objecte per 
al que es va concedir. Quan les  
bases reguladores  u resolucióho 
establisca i en funció de les 
disponibilitats pressupostàries, es 
podran realitzar pagaments de forma 
anticipada de les subvencions. 
 
 En el cas de les subvencions 
referides a projectes de cooperació 
internacional (ajuda d ’emergència), 
el pagament anticipat s’efectuarà 
encara que l’entitat beneficiària 
tinguera concedida una altra 
subvenció anterior per a un altre 
projecte, el termini d’execució i de 
justificació del qual no haguera 
acabat. 
 
 La quantia de la subvenció 
podr à ser reduïda, en la proporció 
que corresponga, quan els gastos 
efectivament produïts foren 
inferiors als inicialment previstos 
i que van determinar la subvenció. 
 
 
Article 8.- Procediment de 
reintegrament 

 

aquellos particulares o entidade s 
que tuviesen pendientes de 
justificar otra anterior, salvo lo 
recogido en la presente ordenanza 
para subvenciones de cooperación en 
los casos ayudas de emergencia. 

 
 
Para lo no previsto en estas 

bases se estará a lo dispuesto por 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
y el Real Decreto Legislativo 
887/2006, de 21 de junio, por el 
que se aprueba el Reglamento de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones. 
 
Artículo 7.-  Cobro 
 

El pago de las subvenciones 
se realizará con carácter general 
prev ia justificación por el 
beneficiario de la realización de 
la actividad, proyecto u objeto 
para el que se concedió. Cuando las 
bases reguladoras  u resolución lo 
establezca y en función de las 
disponibilidades presupuestarias, 
se podrán realizar pagos de fo rma 
anticipada de las subvenciones. 
 
 En el caso de las 
subvenciones referidas a proyectos 
de cooperación internacional (ayuda 
de emergencia), el pago anticipado 
se efectuará aún cuando la entidad 
beneficiaria tuviera concedida otra 
subvención anterior par a otro 
proyecto, cuyo plazo de ejecución y 
de justificación no hubiera 
terminado. 
 
 La cuantía de la subvención 
podrá ser reducida, en la 
proporción que corresponda, cuando 
los gastos efectivamente producidos 
fueran inferiores a los 
inicialmente previstos y que 
determinaron la misma. 
 
Artículo 8.- Procedimiento de 
reintegro 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

L’òrganconcedent serà el 
competent per a exigir d el 
beneficiari el reintegrament de 
subvencions per mitjà de la 
resolució el procediment regulat en 
la LGS, quan aprecie l’existència 
d’algun dels supòsits de 
reintegrament de quantitats 
percebudes establits en l’article 37 
de la llei. 
 
Article 9.- Publicit at de les 
subvencions concedides 
 

S’hauran de publicar en el 
Butlletí Oficial de la Província de 
València les subvencions concedides, 
quan considerades individualment, 
superen la quantia de 3.000 Euros, 
amb expressió de la convocatòria, el 
programa i crèdi t pressupostari a 
què s’imputen, beneficiari, 
quantitat concedida i finalitat o 
finalitats de la subvenció. 

Quan els imports de les 
subvencions concedides, 
individualment considerades, siguen 
de quantia inferior a la indicada, 
s’haurà de publicar un extrac te de 
les dites subvencions, en el tauler 
d’edictes de l’Ajuntament de 
Paterna .  Este extracte haurà de 
contindre com a mínim l’expressió de 
la convocatòria, beneficiaris i 
quantia de les subvencions. 

No serà necessària la 
publicació de l’extracte de la 
res olució en el diari oficial 
corresponent en els casos següents: 

a)  Quan es tracte de subvencions 
assignades nominativament en 
el pressupost 

b)  Quan el seu atorgament i 
quantia, favor de beneficiari 
concret, resulten impostos en 
virtut d’una norma amb rang 
legal. 

c)  Quan l’import de les 
subvencions concedides, 
individualment considerades, 
siga de quantia inferior a 
3.000 Euros 

d)  Quan la publicació de les 

El órgano concedente será el 
competente para exigir del 
beneficiario el reintegro de 
subvenciones mediante la resolución 
el procedimiento regulado en la 
LGS, cuando aprecie la existenci a 
de alguno de los supuestos de 
reintegro de cantidades percibidas 
establecidos en el artículo 37 de 
la ley. 
 
Artículo 9.- Publicidad de las 
subvenciones concedidas 
 

Se deberán publicar en el 
Boletín Oficial de la Provincia de 
Valencia las subvenciones 
con cedidas, cuando consideradas 
individualmente, superen la cuantía 
de 3.000 Euros, con expresión de la 
convocatoria, el programa y crédito 
presupuestario al que se imputen, 
beneficiario, cantidad concedida y 
finalidad o finalidades de la 
subvención. 

Cuando l os importes de las 
subvenciones concedidas, 
individualmente consideradas, sean 
de cuantía inferior a la indicada, 
se deberá publicar un extracto de 
las mismas, en el tablón de edictos 
del Ayuntamiento de Paterna .  Este 
extracto deberá contener como 
mínimo l a expresión de la 
convocatoria, beneficiarios y 
cuantía de las subvenciones. 

No será necesaria la 
publicación del extracto de la 
resolución en el diario oficial 
correspondiente en los siguientes 
casos: 

a)  Cuando se trate de 
subvenciones asignadas 
nominativamente en el presupuesto 

b)  Cuando su otorgamiento y 
cuantía, favor de beneficiario 
concreto, resulten impuestos en 
virtud de una norma con rango 
legal. 

c)  Cuando el importe de las 
subvenciones concedidas, 
individualmente consideradas, sea 
de cuantía inferior a 3.000 Euros 



 
 
 

 
 

   
 

 

dades del beneficiari pot ser 
contrària al respecte i 
salvaguarda de l’honor, la 
intimitat personal i familiar 
de les persones físiques, en 
virtut del que establix la 
Llei Orgànica 1/1982, de 5 de 
maig, de protecció civil del 
dret a l’honor, a la intimitat 
personal i familiar i a la 
pròpia imatge, i així s’haja 
previst en la convocatòria 
reguladora. 

 
Article 10.- Infraccions i sancions 
 

Les infraccions i sancions són 
les previstes en el Titule IV de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions 
 
Disposició final primera 
 

En tot el no previst en la 
present ordenança serà aplicable la 
Llei 38/2003, de 17 de nov embre, 
General de Subvencions, i el Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juny, pel 
qual s’aprova el Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions.” 
 
 
 SEGON.- Que una vegada 
conclosa la tramitació es de 
compliment al que disposa l’arti cle 
70.2 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril 
per a la seua entrada en vigor. 
 
 

14é.- PROMOCIÓ ECONÒMICA I 
OCUPACIÓ.- APROVACIÓ BASES "AJUDES A 
AUTÒNOMS PER AL FOMENT DE LA 
CONTRACTACIÓ DE DESOCUPATS ANY 
2010".-  Donat compte de la proposta 
que es troba en poder d e l’expedient 
tramitat per la Secció Promoció 
Econòmica i Ocupació, a fi de 
procedir a l’aprovació de les Bases 
per a la concessió de les ajudes 
municipals a la contractació de 
desocupats/as en el municipi de 
Paterna. 

d)  Cuando la publicación de los 
datos del beneficiario puede ser 
contraria al respeto y salvaguarda 
del honor, la intimidad personal y 
familiar de las personas físicas, 
en virtud de lo establecido en la 
Ley Orgánica 1/1982, de 5 de mayo, 
de protecció n civil del derecho al 
honor, a la intimidad personal y 
familiar y a la propia imagen, y 
así se haya previsto en la 
convocatoria reguladora. 
 
Artículo 10.- Infracciones y 
sanciones 
 

Las infracciones y sanciones 
son las previstas en el Titulo IV 
de la Ley 3 8/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones 
 
Disposición final primera 
 

En todo lo no previsto en la 
presente ordenanza será de 
aplicación la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, 
y el Real Decreto 887/2006, de 21 
de junio, por el que se aprueba el 
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de 
Subvenciones.” 
 
 SEGUNDO.- Que una vez 
concluida la tramitación se de 
cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 
de abril para su entrada en vigor. 
 
 

14º.- PROMOCIÓN ECONÓMICA Y 
EMPLEO.- APROBACIÓN BASES "AYUDAS A 
AUTÓNOMOS PARA EL FOMENTO DE LA 
CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS AÑO 
2010".-  Dada cuenta de la propuesta 
obrante en el expediente tramitado 
por la Sección Promoción Económica 
y Empleo, con el fi n de proceder a 
la aprobación de las Bases para la 
concesión de las ayudas municipales 
a la contratación de 
desempleados/as en el municipio de 
Paterna. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
VIST que es pretén, entre 

altres  fom entar la creació de 
l’ocupació dins del municipi de 
Paterna i la inserció  laboral de 
persones en situació de la 
desocupació, sent la seua tramitació 
competència assignada a l’Àrea de 
Promoció Econòmica i Ocupació.  
 
 ATÉS que l’art. 25.1 de la  
Llei 7/198 5 de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases de Règim Local, 
establix que “El municipi per a la 
gestió dels seus interessos i en 
l’àmbit de les seues competències 
pot promoure qualsevol classe 
d’activitats i prestar quants 
servicis públics contribuïsquen a 
sati sfer les necessitats i 
aspiracions de la comunitat veïnal”.  
 
 
 ATÉS que en l’exposició de 
motius la Llei 38/2003 de data 17 de 
novembre, General de Subvencions, 
s’establix que “… les subvencions 
són una tècnica de foment de 
determinats comportaments 
consid erats d’interés general i 
inclús un procediment de 
col·laboració entre l’Administració  
pública i els particulars  per a la 
gestió d’activitats  d’interés 
públic”. 
 
 
 ATÉS allò que s’ha preceptuat 
en l’art. 2 de la Llei 38/2003 
respecte al programa de suport als 
autònoms/as, atés la col·laboració 
com una subvenció al no existir una  
contraprestació directa per part 
dels beneficiaris/as i té un 
objectiu concret i d’interés social.  
 
 
 
 ATÉS que en les Bases es 
complixen tots i cada un dels 
requisits d’atorgament establits en 
l’art. 9 de la Llei 38/2003. 
 

 
RESULTANDO que se pretende, 

entre otras  fomentar la creación 
del empleo dentro del municipio de 
Patern a y la inserción  laboral de 
personas en situación del 
desempleo, siendo su tramitación 
competencia asignada al Area de 
Promoción Económica y Empleo.  
 
 CONSIDERANDO que el art. 25.1 
de la  Ley 7/1985 de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen 
Local , establece que “El municipio 
para la gestión de sus intereses y 
en el ámbito de sus competencias 
puede promover toda clase de 
actividades y prestar cuantos 
servicios públicos contribuyan a 
satisfacer las necesidades y 
aspiraciones de la comunidad 
vecinal”. 
 
 CONSIDERANDO que en la 
exposición de motivos la Ley 
38/2003 de fecha 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, se 
establece que “… las subvenciones 
son una técnica de fomento de 
determinados comportamientos 
considerados de interés general e 
incluso un procedimiento de 
colaboración entre la 
Administración pública y los 
particulares  para la gestión de 
actividades de interés público”. 
 
 CONSIDERANDO lo preceptuado 
en el art. 2 de la Ley 38/2003 
respecto al programa de apoyo a los 
autónomos/as, considerándo la 
colaboración como una subvención al 
no existir una  contraprestación 
directa por parte de los 
beneficiarios/as y tiene un 
objetivo concreto y de interés 
social. 
 
 CONSIDERANDO que en las Bases 
se cumplen todos y cada uno de los 
requisitos de otorgamien to 
establecidos en el art. 9 de la Ley 
38/2003. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
 ATÉS que es complix el 
concepte de gasto subvencionable 
regulat en l’art. 31 de la Llei 
38/2003, així com que s’ha seguit el 
procediment d’aprovació de gasto 
regulat en l’art. 34 del mateix 
precepte legal. 
 
 AT ÉS  allò que s’ha regulat en 
la Base 34a de les Bases d’Execució 
del Pressupost respecte al 
procediment per a l’aprovació de 
subvencions en què s’establix 
l’aprovació de les corresponents 
bases reguladores de concessió , 
sent una mesura excepcional per 
mot iu de la conjuntura 
socioeconòmica actual . 
 
 ATÉS que es complixen els 
requisits establits en  els arts 17 
i 23 de La Llei Estatal 38/2003, de 
17 de novembre, General de 
Subvencions. 
  

ATÉS  que hi ha consignació 
pressupostària en l’aplicació 4330-
48204  “Pla Ajudes Autònoms”, com 
s’exigix en l’art. 9 b de la Llei 
38/2003. 

 
 ATÉS l’informe de 
fiscalització de la Intervenció de 
Fons. 
 

 ATÉS que d’acord amb la base 
34a de les Bases d’Execució del 
Pressupost per a 2010 es tracta 
d’una subvenció per concessió 
directa prevista en la Llei 38/2003, 
General de Subvencions, quedant el 
conveni amb el beneficiari 
substituït pel compliment de les 
obligacions contingudes en les 
bases. 

 
 ATÉS el que establix la base 

34a de les Bases d’Execució del 
Pressupost per a 2010 l a competència 
per a l’aprovació correspon al Ple 
de l’Ajuntament. 

 

 
 CONSIDERANDO que se cumple el 
concepto de gasto subvencionable 
regulado en el art. 31 de la Ley 
38/2003, así como que se ha seguido 
el procedimiento de aprobación de 
gasto regulado en el art. 34 del 
mismo precepto legal. 
 
 CONSIDERANDO  lo regulado en 
la Base 34ª  de las Bases de 
Ejecución del Presupuesto respecto 
al procedimiento para la aprobación 
de subvenciones en la que se 
establece la aprobación de las 
correspondientes bases reguladoras 
de concesión , s iendo una medida 
excepcional por motivo de la 
coyuntura socioeconómica actual . 
 
 CONSIDERANDO que se cumplen 
los requisitos establecidos en  los 
arts 17 y 23 de La Ley Estatal 
38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones. 
  

CONSIDERANDO  que exist e 
consignación presupuestaria en la 
aplicación 4330- 48204  “Plan Ayudas 
Autónomos”, como se exige en el 
art. 9 b de la Ley 38/2003. 

 
 CONSIDERANDO el informe de 
fiscalización de la Intervención de 
Fondos. 
 

 CONSIDERANDO que de acuerdo 
con la base 34ª de la s Bases de 
Ejecución del Presupuesto para 2010 
se trata de una subvención por 
concesión directa prevista en la 
Ley 38/2003, General de 
Subvenciones, quedando el convenio 
con el beneficiario sustituido por 
el cumplimiento de las obligaciones 
contenidas en las bases. 

 
 CONSIDERANDO lo establecido 

en la base 34ª de las Bases de 
Ejecución del Presupuesto para 2010 
la competencia para la aprobación 
corresponde al Pleno del 
Ayuntamiento. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
Obert el torn de 

deliberacions, fa ús de la paraula 
la Sra. Ripoll que li pregunta a la 
Sra. Álvaro que com es va a 
controlar les sol·licituds perquè no 
sobrepassen la quantitat 
pressupost ada, així com per les 
ajudes plantejades pel Consell del 
Sr. Camps a este respecte.  

 
La Sra. Borruey, per la seua 

banda, anuncia l’abstenció del Grup 
Socialista en este punt i en el 
següent. Pensa que tota ajuda és 
benvinguda, però hi ha objeccions 
per pa rt del Sr. Interventor que 
haurien de resoldre’s abans 
d’aprovar- los perquè reunisquen 
totes les garanties legals, 
demanant-ne la retirada. 

 
La Sra. Álvaro vullga aclarir 

que este punt es referix a les 
ajudes per a la contractació de 
desocupats; no és el t ema dels 
autònoms, independentment de que 
estos també puguen resultar 
beneficiats per esta mesura. 
Respecte al punt dels autònoms, 
explica que les ajudes s’atorgaran 
segons l’orde de registre d’entrada 
i fins al límit de la quantia 
disponible, 90.000 euros en el 
primer cas, i 100.000 euros en el 
segon, el del punt 15 de l’orde del 
dia del Ple. Ambdós estan incloses 
en una partida global de 325.000 
euros, amb la possibilitat de 
transferències d’una a una altra si 
fóra necessari. Entén que cal 
recolzar al col ·lectiu dels 
autònoms, que està molt desemparat, 
especialment a nivell estatal i 
autonòmic, ja que des de 
l’Ajuntament poc es pot fer.  

 
 
La Sra. Ripoll torna a 

insistir en la seua pregunta, i 
aprofita per a demanar al Sr. 
Interventor que explique el que 
exposa en el seu informe. 

 
Abierto el turno de 

deliberaciones, hace uso de la 
palabra la Sra. Ripoll q ue le 
pregunta a la Sra. Álvaro que cómo 
se va a controlar las solicitudes 
para que no rebasen la cantidad 
presupuestada, así como por las 
ayudas planteadas por el Consell 
del Sr. Camps a este respecto.  

 
La Sra. Borruey, por su 

parte, anuncia la abstenció n del 
Grupo Socialista en este punto y en 
el siguiente. Piensa que toda ayuda 
es bienvenida, pero existen 
objeciones por parte del Sr. 
Interventor que deberían resolverse 
antes de aprobarlos para que reúnan 
todas las garantías legales, 
pidiendo la retirada de los mismos. 

 
La Sra. Álvaro quiera aclarar 

que este punto se refiere a las 
ayudas para la contratación de 
desempleados; no es el tema de los 
autónomos, independientemente de 
que éstos también puedan resultar 
beneficiados por esta medida. 
Respecto al pu nto de los autónomos, 
explica que las ayudas se otorgarán 
según el orden de registro de 
entrada y hasta el límite de la 
cuantía disponible, 90.000 euros en 
el primer caso, y 100.000 euros en 
el segundo, el del punto 15 del 
orden del día del Pleno. Ambas 
es tán incluidas en una partida 
global de 325.000 euros, con la 
posibilidad de transferencias de 
una a otra si fuese necesario. 
Entiende que hay que apoyar al 
colectivo de los autónomos, que 
está muy desamparado, especialmente 
a nivel estatal y autonómico, ya  
que desde el Ayuntamiento poco se 
puede hacer.  

 
La Sra. Ripoll vuelve a 

insistir en su pregunta, y 
aprovecha para pedir al Sr. 
Interventor que explique lo que 
expone en su informe. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
El Sr. Interventor aclarix que 

sí que hi havia consignació, però 
que la partida no corresponia amb un 
dels títols, ni tampoc constava en 
l’expedient com s’anava a concedir 
eixos diners. S’ha solucionat això 
de la partida pressupos tària, i 
d’altra banda pareix que s’ha 
decidit que s’atorguen les ajudes 
mentres hi haja disponibilitat, per 
la qual cosa ambdós inconvenients 
s’han esmenat posteriorment. 

 
 
La Sra. Ripoll recorda que li 

falta la resposta de la Sra. Álvaro, 
que li contesta que amb esta mesura 
han volgut recolzar les llacunes que 
no es contemplaven ni a nivell 
estatal ni autonòmic, vetlant de la 
mateixa manera per que no es 
produïsquen duplicitats en les 
ajudes. 

 
El Sr. alcalde dóna lectura a 

la clàusula de les bases que ind ica 
com se’n va a procedir. 

 
La Sra. Borruey, al dir el Sr. 

Interventor que s’han rectificat els 
inconvenients que assenyalava, 
comunica que el Grup Socialista 
votarà a favor en este punt i en el 
següent. 

 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformit at amb 
l’informe- proposta del cap de Secció 
de Promoció Econòmica i Ocupació i 
del dictamen de la Comissió 
Informativa Permanent de Garantia 
Social i Ocupació, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple per 
unanimitat acorda: 

 
 
PRIMER.- . Aprovar les AJUDES  

MUNICIPALS PER AL FOMENT DE LA 
CONTRACTACIÓ DE DESOCUPATS/AS que a 
continuació es transcriuen: 

 
 

 
El Sr. Interventor aclara que 

sí había consignación, pero que la 
partida no correspondía con uno de 
los títulos, ni tampoco constaba en 
el expediente cómo se iba a 
conceder ese dinero. Se ha 
solucionado lo de la partida 
presupuestaria, y por lo demás 
parece que se ha decidido que se 
otorguen las ayudas en tanto haya 
disponibil idad, por lo que ambos 
reparos se han subsanado 
posteriormente. 

 
La Sra. Ripoll recuerda que 

le falta la respuesta de la Sra. 
Álvaro, que le contesta que con 
esta medida han querido apoyar las 
lagunas que no se contemplaban ni a 
nivel estatal ni autonómico , 
velando de igual modo por que no se 
produzcan duplicidades en las 
ayudas. 

 
El Sr. Alcalde da lectura a 

la cláusula de las bases que indica 
cómo se va a proceder. 

 
La Sra. Borruey, al decir el 

Sr. Interventor que se han 
rectificado los reparos que 
señalab a, comunica que el Grupo 
Socialista votará a favor en este 
punto y en el siguiente. 

 
A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de 
Promoción Económica y Empleo y del 
dictamen de la Comisión Informativa 
Permanen te de Garantía Social y 
Ocupación, de fecha 16 de febrero 
de 2010, el Pleno por unanimidad 
acuerda: 

 
 
PRIMERO.- . Aprobar las 

AYUDAS MUNICIPALES PARA EL FOMENTO 
DE LA CONTRATACIÓN DE 
DESEMPLEADOS/AS que a continuación 
se transcriben: 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
“BASES REGULADORES 

 
 
 
ARTICLE 1.- OBJECTE  
 
Les presents Bases Reguladores tenen 
com a objecte estructurar i fixar 
els criteris i el procediment per a 
la concessió d’ajudes per part de 
l’Ajuntament de Paterna a les 
empreses  per a la contractació  de 
desocupats/des,  dins de les 
actuacions municipals encaminades a 
la promoció d’ocupació i la 
reactivació econòmica local. 
 
 
 
ARTICLE 2.- BENEFICIARIS  
 
Seran beneficiàries les empreses 
siga quina siga la seua forma 
jurídica, les entitats sense ànim de 
lucre i els/as autònoms/as persones 
físiques, respecte de les noves 
contractacions efectuades amb 
desocupats/as del municipi, des del 
moment de l’aprovació definitiva de 
les pr esents bases i durant el 
període que existisca consignació 
pressupostària dins de l’aplicació 
4330- 48205 “Ajudes per al foment de 
la contractació de desocupats” 
 
 
 
ARTICLE 3.- REQUISITS DELS 
BENEFICIARIS  
 
a.  No haver realitzat extincions de 

contractes de treb all per causes 
disciplinàries o objectives 
declarades improcedents per 
sentència judicial ferma, o en 
virtut d’acomiadament col·lectiu, 
en els 12 mesos anteriors a la 
sol·licitud de l’ajuda 

 
 
b.  No podran obtindre la condició de 

beneficiari les persones o 

 
“BASES 

REGULADORAS 
 
 
ARTÍCULO 1.- OBJETO  
 
Las presentes Bases Reguladoras 
tienen por objeto estructurar y 
fijar los criterios y el 
procedimiento para la concesión de 
ayudas por parte del Ayuntamiento 
de Paterna a las empresas  para la 
contratación de desempleados/as,  
dentro de las actuaciones 
municipales encaminadas a la 
promoción de empleo y la 
reactivación económica local. 
 
 
ARTÍCULO 2.- BENEFICIARIOS  
 
Serán beneficiarias las empresas 
cualquiera que sea su forma 
jurídica, las entidades sin ánimo 
de lucro y los/as autónomos/as  
personas físicas, respecto de las 
nuevas contrataciones efectuadas 
con desempleados/as del municipio, 
desde el momento de la aprobación 
definitiva de las presentes bases y 
durante el periodo que exista 
consignación presupuestaria dentro 
de la aplicación 4330- 48205 “Ayudas 
para el fomento de la contratación 
de desempleados” 
 
 
ARTÍCULO 3.- REQUISITOS DE LOS 
BENEFICIARIOS 
 
a.  No haber realizado extinciones 

de contratos de trabajo por 
causas disciplinarias u 
objetivas declaradas 
improcedentes por sentencia 
judici al firme, o en virtud de 
despido colectivo, en los 12 
meses anteriores a la solicitud 
de la ayuda 

 
b.  No podrán obtener la condición 

de beneficiario las personas o 



 
 
 

 
 

   
 

 

ent itats en els que concórrega 
alguna de les prohibicions 
previstes en l’article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions. 

 
 
c.  No podran obtindre la condició de 

beneficiari les persones o 
entitats que hagen sigut excloses 
de l’accés als beneficis derivats 
de l’aplicació dels programes 
d’ocupació per la comissió 
d’infraccions molt greus, de 
conformitat amb el que preveu 
l’article 46 del Text refós sobre 
Infraccions i Sancions en l’Orde 
Social, aprovat per Reial Decret 
Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost  

 
 
 
 
d.  No podran obtindre la condició de 

beneficiari les persones o 
entitats que hagen sigut 
sancionades en els dos anys 
anteriors a la presentació de la 
sol·licitud per la comissió 
d’infraccions greus i molt greus 
en matèria de prevenció de risco s 
laborals, previstes en el Text 
refós sobre Infraccions i 
Sancions en l’Orde Social, 
aprovat per Reial Decret 
Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost. 

 
 
e.  e.Les empreses hauran de trobar-

se al corrent de les seues 
obligacions amb la Seguretat 
Social, amb l’Administ ració 
Tributària i amb l’Ajuntament on 
radique el seu domicili fiscal, 
per qualsevol tipus de deute de 
dret públic vençuda, liquidada i 
exigible per via de 
constrenyiment. 

 
ARTICLE 4.- OBLIGACIONS DELS 
BENEFICIARIS  
 
Sense perjuí del que disposa 

entidades en quienes concurra 
alguna de las prohibiciones 
previstas en el artículo 13 de 
la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de 
Subvenciones. 

 
c.  No podrán obtener la condición 

de beneficiario las personas o 
entidades que hayan sido 
excluidas del acceso a los 
beneficios derivados de la 
aplicación de los programas de 
empleo por la comisión de 
in fracciones muy graves, de 
conformidad con lo previsto en 
el artículo 46 del Texto 
Refundido sobre Infracciones y 
Sanciones en el Orden Social, 
aprobado por Real Decreto 
Legislativo 5/2000, de 4 de 
agosto  

 
d.  No podrán obtener la condición 

de beneficiario las personas o 
entidades que hayan sido 
sancionadas en los dos años 
anteriores a la presentación de 
la solicitud por la comisión de 
infracciones graves y muy graves 
en materia de prevención de 
riesgos laborales, previstas en 
el Texto Refundido sobre 
Infraccio nes y Sanciones en el 
Orden Social, aprobado por Real 
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 
de agosto. 

 
e.  Las empresas deberán encontrarse 

al corriente de sus obligaciones 
con la Seguridad Social, con la 
Administración Tributaria y con 
el Ayuntamiento donde radiq ue su 
domicilio fiscal, por cualquier 
tipo de deuda de derecho público 
vencida, liquidada y exigible 
por vía de apremio. 

 
 
ARTÍCULO 4.- OBLIGACIONES DE LOS 
BENEFICIARIOS 
 
Sin perjuicio de lo dispuesto en el 



 
 
 

 
 

   
 

 

l’article 1 4 de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, General de 
Subvencions, són obligacions del 
beneficiari: 
 
a.  El compliment dels requisits i de 

les condicions que determinen la 
concessió de les ajudes així com 
les obligacions imposades per la 
legislació específica aplicable. 

 
 
 
b.  Facilitar totes les dades i 

informació, en qüestions 
relacionades amb les subvencions 
concedides, li siga requerida per 
l’Ajuntament, així com comunicar 
a l’Àrea de Promoció Econòmica i 
Ocupació les incidències i les 
variacions que es produsque n amb 
relació a aquelles, de cara a un 
correcte seguiment i control. 

 
 
c.  Comunicar durant el termini de 

vigència de l’expedient, la 
sol·licitud o la concessió 
d’altres ajudes públiques o 
privades que haguera sol·licitat 
o obtingut per a la mateixa 
contractac ió que se subvenciona 
per mitjà de les presents Bases. 

 
ARTICLE 5.- REQUISITS DE LES 
CONTRACTACIONS 
 
a.  La contractació objecte d’ajuda 

haurà de tindre una duració  
mínima  de 6 mesos. 

 
b.  La persona contractada ha d’estar 

empadronada a Paterna, almenys un 
període de 12 mesos anteriors a 
la data de formalització del 
contracte. 

 
c.  La persona contractada ha 

d’acreditar que es trobava en 
situació de desocupació en data 
immediatament anterior a la 
formalització del contracte 
objecte d’ajuda. 

artículo 14 de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre , General de 
Subvenciones, son obligaciones del 
beneficiario: 
 
a.  El cumplimiento de los 

requisitos y de las condiciones 
que determinen la concesión de 
las ayudas así como las 
obligaciones impuestas por la 
legislación específica 
aplicable. 

 
b.  Facilitar cuantos datos e 

información, en cuestiones 
relacionadas con las 
subvenciones concedidas, le sea 
requerida por el Ayuntamiento, 
así como comunicar al Área de 
Promoción Económica y Empleo las 
incidencias y las variaciones 
que se produzcan con relación a 
aquéllas, de cara a un correcto 
seguimiento y control. 

 
c.  Comunicar durante el plazo de 

vigencia del expediente, la 
solicitud o la concesión de 
otras ayudas públicas o privadas 
que hubiera solicitado u 
obtenido para la misma 
contratación que se subvenciona 
mediante las presentes Bases. 

 
ARTÍCULO 5.- REQUISITOS DE LAS 
CONTRATACIONES 
 
a.  La contratación objeto de ayuda 

deberá tener una duración mínima  
de 6 meses. 

 
b.  La persona contratada debe estar 

empadronada en Paterna, al menos 
un periodo de 12 meses 
anteriores a la fecha de  
formalización del contrato. 

 
c.  La persona contratada debe 

acreditar que se encontraba en 
situación de desempleo en fecha 
inmediatamente anterior a la 
formalización del contrato 
objeto de ayuda. 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
d.  d.Els/les desocupats/as 

cont ractats no podran ser parents 
per consanguinitat o afinitat, 
fins al segon grau inclusivament, 
del sol·licitant en cas de 
persones físiques, o dels que 
ostenten càrrecs de direcció o 
siguen membres dels òrgans 
d’administració de les empreses 
que revisten l a forma jurídica de 
societat o de les entitats 
privades sense ànim de lucre, 
així com les que es produïsquen 
amb estos últims. 

 
e.  Que la contractació implique un 

increment net de la plantilla 
fixa de l’empresa en el mes de la 
contractació. El nivell de la 
pl antilla fixa es determinarà 
calculant la mitjana aritmètica 
del nombre de persones 
treballadores en els sis mesos 
immediatament anteriors al de la 
contractació. Només es computaren 
les persones treballadores fixes 
de la plantilla, amb 
independència de la j ornada i que 
es troben en alta a data de 
l’últim dia del mes que es 
tracte. Per a les empreses de 
recent creació es prendrà com a 
referència el període que porten 
exercint l’activitat. 

 
 
ARTICLE 6.- QUANTIA  
 
La contractació inicial de persones 
desocupades a jornada completa se 
subvencionarà amb la quantitat de 
300 euros mensuals, amb un màxim per 
contractació de 1.800 euros, inclús 
en el cas que el contracte excedisca 
de 6 mesos. 
 
Quan la contractació es realitze a 
jornada parcial amb una duració 
mínima de 20 hores setmanals, la 
quantia de l’ajuda es prorratejarà 
proporcionalment. 
 

 
d.  Los/as desempleados/as 

contratados no podrán ser  
parientes por consanguinidad o 
afinidad, hasta el segundo grado 
inclusive, del solicitante en 
caso de personas físicas, o de 
quienes ostenten cargos de 
dirección o sean miembros de los 
órganos de administración de las 
empresas que revistan la forma 
jurídica de sociedad o de las 
entidades privadas sin ánimo de 
lucro, así como las que se 
produzcan con estos últimos. 

 
e.  Que la contratación implique un 

incremento neto de la plantilla 
fija de la empresa en el mes de 
la contratación. El nivel de la 
plantilla fija se determinará  
calculando la media aritmética 
del número de personas 
trabajadoras en los seis meses 
inmediatamente anteriores al de 
la contratación. Sólo se 
computaran las personas 
trabajadoras fijas de la 
plantilla, con independencia de 
la jornada y que se encuentren 
en alta a fecha del último día 
del mes de que se trate. Para 
las empresas de reciente 
creación se tomará como 
referencia el periodo que lleven 
ejerciendo la actividad. 

 
ARTÍCULO 6.- CUANTÍA  
 
La contratación inicial de personas 
desempleadas a jornada complet a se 
subvencionará con la cantidad de 
300 euros mensuales, con un máximo 
por contratación de 1.800 euros, 
aun en el caso de que el contrato 
exceda de 6 meses. 
 
Cuando la contratación se realice a 
jornada parcial con una duración 
mínima de 20 horas semanale s, la 
cuantía de la ayuda se prorrateará 
proporcionalmente. 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

Un mateix beneficiari/ària, tant per 
a 10  contractacions a jornada 
completa, com per a diverses 
contractacions a temps parcial, no 
podrà obtindre ajudes que en el seu 
conjunt supe ren la quantitat de 
18.000 euros. 
L’importde les ajudes regulades en 
les presents Bases no podrà ser, en 
cap cas, de tal quantia que, 
aïlladament o en concurrència amb 
subvencions o ajudes de les 
administracions públiques, o 
d’altres ens públics o privats,  
nacionals o internacionals, supere 
el cost salarial de la contractació 
satisfeta pel beneficiari. 
 
 
 
La quantia total màxima de les 
subvencions a concedir l’any 2 010 
serà de 90.000 €. 
 
ARTICLE 7.- EXCLUSIONS  
 
Queden exclosos de les ajudes 
regulades en les presents Bases 
Reguladores els supòsits següents: 
 
 

a.  Les relacions laborals de 
caràcter especial a què es 
referix l’article 2.1, lletres 
a), c), d), e), f), g), h) i 
i) del Text Refós de la Llei 
de l’Estatut dels 
Treballadors, aprovat per 
Reial Decret Legislatiu 
1/1995, de 24 de març, i la 
resta de disposicions 
reglamentàries. 

 
b.  Les contractacions que afecten 

el cònjuge, ascendents, 
descendents i la resta de 
parents, per consanguinitat o 
afinitat, fins al segon grau 
inclusivament, de l’empresari 
o dels que ostenten càrrecs de 
direcció o siguen membres dels 
òrgans d’administració de les 
empreses que revisten la forma 

Un mismo beneficiario/a, tanto para 
10  contrataciones a jornada 
completa, como para varias 
contrataciones a tiempo parcial, no 
podrá obtener ayudas que en su 
conjunto superen el montante de 
18.000 euros. 
 
El importe de las ayudas reguladas 
en las presentes Bases no podrá 
ser, en ningún caso, de tal cuantía 
que, aisladamente o en concurrencia 
con subvenciones o ayudas de las 
administraciones públicas, o de 
otros entes públicos o privados, 
nacionale s o internacionales, 
supere el coste salarial de la 
contratación satisfecha por el 
beneficiario. 
 
La cuantía total máxima de las 
subvenciones a conceder en el año 
2010 será de 90.000 €. 
 
ARTÍCULO 7.- EXCLUSIONES  
 
Quedan excluidos de las ayudas 
reguladas en las presentes Bases 
Reguladoras los siguientes 
supuestos: 
 

a.  Las relaciones laborales de 
carácter e special a que se 
refiere el artículo 2.1, 
letras a), c), d), e), f), 
g), h) e i) del Texto 
Refundido de la Ley del 
Estatuto de los Trabajadores, 
aprobado por Real Decreto 
Legislativo 1/1995, de 24 de 
marzo, y demás disposiciones 
reglamentarias. 

 
b.  Las contra taciones que 

afecten al cónyuge, 
ascendientes, descendientes y 
demás parientes, por 
consanguinidad o afinidad, 
hasta el segundo grado 
inclusive, del empresario o 
de quienes ostenten cargos de 
dirección o sean miembros de 
los órganos de administración 



 
 
 

 
 

   
 

 

jurídica de societat o de les 
entitats privades sens e ànim 
de lucre, així com les que es 
produïsquen amb estos últims.  

 
 
 

c.  Les contractacions realitzades 
amb treballadors/as que en els 
3 mesos anteriors a la data de 
contractació, hagueren prestat 
servicis en la mateixa empresa 
o grup d’empreses per mitjà de  
contracte temporal. 

 
 

d.  Les contractacions realitzades 
amb treballadors/as que 
hagueren prestat servicis en 
la mateixa empresa o grup 
d’empreses per mitjà de 
contracte indefinit. 

 
e.  Les contractacions realitzades 

amb treballadors/as que hagen 
finalitzat la se ua relació 
laboral per mutu acord en data 
anterior a la formalització 
del contracte objecte d’ajuda, 
excepte en el cas 
d’autònoms/as que cessen en la 
seua activitat. 

 
f.  Les contractacions realitzades 

per les empreses de treball 
temporal per a la posada a 
dis posició del treballador/a 
contractat per a prestar 
servicis en empreses usuàries 
dels seus servicis. 

 
g.  Els contractes celebrats a 

través de projectes executats 
en el marc del Fons Estatal 
d’Inversió Local i del Fons 
Especial de l’Estat per a la 
Dinamització de l’Economia i 
l’Ocupació. 

 
h.  Els contractes celebrats per a 

substituir treballadors la 
contractació dels quals ja 
haguera sigut subvencionada al 

de la s empresas que revistan 
la forma jurídica de sociedad 
o de las entidades privadas 
sin ánimo de lucro, así como 
las que se produzcan con 
estos últimos.  

 
c.  Las contrataciones realizadas 

con trabajadores/as que en 
los 3 meses anteriores a la 
fecha de contratac ión, 
hubiesen prestado servicios 
en la misma empresa o grupo 
de empresas mediante contrato 
temporal. 

 
d.  Las contrataciones realizadas 

con trabajadores/as que 
hubiesen prestado servicios 
en la misma empresa o grupo 
de empresas mediante contrato 
indefinido. 

 
e.  Las contrataciones realizadas 

con trabajadores/as que hayan 
finalizado su relación 
laboral por mutuo acuerdo en 
fecha anterior a la 
formalización del contrato 
objeto de ayuda, salvo en el 
caso de autónomos/as que 
cesen en su actividad. 

 
f.  Las contrataciones r ealizadas 

por las empresas de trabajo 
temporal para la puesta a 
disposición del trabajador/a 
contratado para prestar 
servicios en empresas 
usuarias de sus servicios. 

 
g.  Los contratos celebrados a 

través de proyectos 
ejecutados en el marco del 
Fondo Estatal d e Inversión 
Local y del Fondo Especial 
del Estado para la 
Dinamización de la Economía y 
el Empleo. 

 
h.  Los contratos celebrados para 

sustituir a trabajadores cuya 
contratación ya hubiese sido 



 
 
 

 
 

   
 

 

mateix ocupador a l’empara de 
les convocatòries de 
subvencions a la contractació 
per compte d’altri, a partir 
l’any 2009. 

 
i.  Els contractes celebrats per a 

tornar a contractar 
treballadors la contractació 
del qual ja haguera sigut 
subvencionada al mateix 
ocupador a l’empara de les 
convocatòries de subvencions a 
la contractació per compte 
d’altri, a partir de l’any 
2009. 

 
j.  Les contractacions, quan es 

detecten actuacions 
encaminades a l’obtenció de la 
subvenció sense que es 
produïsca creació real i 
efectiva d’ocupació, així com 
les contractacions realitzades 
amb infracció de la legislació 
laboral o de Seguretat Social. 

 
ARTICLE 8.- SOL·LICITUDS  
 
Les sol·licituds de subvenció es 
presentaran degudament omplides en 
el model normalitzat (Annex I) que 
s’obtindrà de forma personal en 
l’Àrea de Promoció Econòmica i 
Ocupació, i telemàticament en el seu 
pròpia Web i en la de l’A juntament 
de Paterna. 
 
 
La sol·licitud haurà d’anar 
acompanyada de la documentació 
justificativa corresponent, 
establida en l’article 10 degudament 
compulsada, de quantes dades es 
facen constar en el referit model 
normalitzat, utilitzant una 
sol·licitud per a cada d’ajuda. 
 
Les sol·licituds es presentaran en 
el Registre General de l’Ajuntament 
de Paterna en el termini màxim d’un 
mes següent a la data en què 
s’efectue la contractació objecte de 

subvencionada al mismo 
empleador al amparo de las 
convocatorias de subvenciones 
a la contratación por cuenta 
ajena, a partir el año 2009. 

 
i.  Los contratos celebrados para 

volver a contratar a 
trabajadores cuya 
contratación ya hubiese sido 
subvencionada al mismo 
empleador al amparo de las 
convocatorias de subvenciones 
a la c ontratación por cuenta 
ajena, a partir del año 2009. 

 
j.  Las contrataciones, cuando se 

detecten actuaciones 
encaminadas a la obtención de 
la subvención sin que se 
produzca creación real y 
efectiva de empleo, así como 
las contrataciones realizadas 
con infracci ón de la 
legislación laboral o de 
Seguridad Social.  

 
ARTÍCULO 8.- SOLICITUDES  
 
Las solicitudes de subvención se 
presentarán debidamente 
cumplimentadas en el modelo 
normalizado (Anexo I) que se 
obtendrá de forma personal en el 
Área de Promoción Económica y  
Empleo, y telemáticamente en su 
propia Web y en la del Ayuntamiento 
de Paterna. 
 
La solicitud deberá ir acompañada 
de la documentación justificativa 
correspondiente, establecida en el 
artículo 10 debidamente compulsada, 
de cuantos datos se hagan constar 
en el referido modelo normalizado, 
utilizando una solicitud para cada 
de ayuda. 
 
Las solicitudes se presentarán en 
el Registro General del 
Ayuntamiento de Paterna en el plazo 
máximo de un mes siguiente a la 
fecha en que se efectúe la 



 
 
 

 
 

   
 

 

sol·licitud d’ajuda. 
 
 
No serà necessària l’acreditació 
dels req uisits referenciats en 
aplicació al que establix l’apartat 
f) de l’article 35 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment 
Administratiu Comú 
 
Les sol·licituds seran ateses per 
mitjà de concessi ó directa fins que 
no s’hagen esgotat les consignacions 
pressupostàries, tenint en compte 
l’orde de presentació de la 
totalitat de la documentació 
requerida. 
 
Quan la sol·licitud no reunisca els 
requisits assenyalats en l’article 
70 de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, o no 
s’acompanye la documentació que 
d’acord amb esta orde resulte 
exigible, es requerirà a 
l’interessat perquè en el termini de 
10 dies esmene la falta o acompanye 
els documents preceptius, amb 
indicació que, si així no ho fera, 
es considerarà que desistix de la 
seua petició, prèvia resolució que 
haurà de ser dictada en els termes 
que preveu l’article 42 de 
l’Esmentada Llei. 
 
La Instrucció del procedimen t de 
concessió i seguiment d’estes 
subvencions correspondrà a l’Àrea de 
Promoció Econòmica i Ocupació de 
l’Ajuntament de Paterna. 
 
ARTICLE 9.- MINORACIÓ, RESOLUCIÓ , 
MODIFICACIÓ I REINTEGRAMENT DE LES  
AJUDES CONCEDIDES 
 
Donaran lloc a l’obligació de 
reinteg rar, totalment o parcialment, 
les quantitats percebudes, així com 
l’exigència de l’interés de demora 

contratación objeto de solicitud de 
ayuda. 
 
No será necesaria la acreditación 
de los requisitos referenciados en 
aplicación a lo establecido en el 
apartado f) del artículo 35 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del 
Procedimiento administrativo común 
 
Las solicitudes serán atendidas 
mediante concesión directa en tanto 
no se hayan agotado las 
consignaciones presupuestarias, 
teniendo en cuenta el orden de 
presentación de la totalidad de la 
documentación requerida. 
 
Cuando la solicitud no reúna los 
requisitos señalados en el artículo 
70 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, 
o no se acompañe la documentación 
que de acuerdo con esta or den 
resulte exigible, se requerirá al 
interesado para que en el plazo de 
10 días subsane la falta o acompañe 
los documentos preceptivos, con 
indicación de que, si así no lo 
hiciere, se le tendrá por desistido 
de su petición, previa resolución 
que deberá se r dictada en los 
términos previstos en el artículo 
42 de la citada Ley. 
 
La instrucción del procedimiento de 
concesión y seguimiento de estas 
subvenciones corresponderá al Área 
de Promoción Económica y Empleo del 
Ayuntamiento de Paterna. 
 
ARTÍCULO 9.- MINO RACIÓN, 
RESOLUCIÓN, MODIFICACIÓN Y 
REINTEGRO DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS 
 
Darán lugar a la obligación de 
reintegrar, total o parcialmente, 
las cantidades percibidas, así como 
la exigencia del interés de demora 



 
 
 

 
 

   
 

 

des de la data del pagament de la 
subvenció fins que s’acorde la 
procedència del seu reintegrament, 
els casos previstos en l’article 37 
de la Llei 38/ 2003 , General de 
Subvencions  
L’incompliment pel beneficiari de 
qualssevol requisits, obligacions, 
condicions i la resta de 
circumstàncies que van donar lloc a 
l’atorgament de la subvenció i o/la 
falsedat dels documents aportats, 
donarà lloc a la incoació, per  
l’òrgan competent, del corresponent 
expedient que podrà finalitzar si és 
el cas amb la resolució de la 
subvenció concedida, i l’obligació 
de reintegrar les ajudes percebudes 
i els interessos de demora des del 
moment del pagament de la 
subvvenció. En la tr amitació del 
procediment es garantirà el dret de 
l’interessat a l’audiència. 
 
 
 
 
Tota alteració de les condicions 
tingudes en compte per a la 
concessió de la subvenció, i en tot 
cas l’obtenció concurrent de 
subvencions o ajudes atorgades per 
altres adminis tracions o ens públics 
o privats, nacionals o 
internacionals, en els termes 
establits en l’article 6, podrà 
donar lloc a la modificació de la 
resolució de concessió. 
 
El procediment de reintegrament de 
subvencions es regirà en tot cas pel 
que disposa la Ll ei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú. El 
capítol II del Títol II de la Llei 
38/2003 i el capítol II del Títol 
III del Reial Decret 887/2006 també 
resultaran d’aplicació. 
 
 
En cas de resolució anticipada del 
contracte, és a dir abans dels 6 

desde la fecha del pago de la 
subvención hasta qu e se acuerde la 
procedencia del reintegro de la 
misma, los casos contemplados en el 
artículo 37 de la Ley 38/ 2003, 
General de Subvenciones  
 
El incumplimiento por el 
beneficiario de cualesquiera 
requisitos, obligaciones, 
condiciones y demás circunstancias  
que dieron lugar al otorgamiento de 
la subvención y/o la falsedad de 
los documentos aportados, dará 
lugar a la incoación, por el órgano 
competente, del correspondiente 
expediente que podrá finalizar en 
su caso con la resolución de la 
subvención concedida, y la 
obligación de reintegrar las ayudas 
percibidas y los intereses de 
demora desde el momento del pago de 
la misma. En la tramitación del 
procedimiento se garantizará el 
derecho del interesado a la 
audiencia. 
 
Toda alteración de las condiciones 
tenidas e n cuenta para la concesión 
de la subvención, y en todo caso la 
obtención concurrente de 
subvenciones o ayudas otorgadas por 
otras administraciones o entes 
públicos o privados, nacionales o 
internacionales, en los términos 
establecidos en el artículo 6, 
pod rá dar lugar a la modificación 
de la resolución de concesión. 
 
El procedimiento de reintegro de 
subvenciones se regirá en todo caso 
por lo dispuesto en la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimi ento 
Administrativo Común. El Capítulo 
II del Título II de la Ley 38/2003 
y el Capítulo II del Título III del 
Real Decreto 887/2006 también 
resultarán de aplicación. 
 
En caso de resolución anticipada 
del contrato, es decir antes de los 



 
 
 

 
 

   
 

 

mesos, el beneficiari haurà de 
substituir el personal treballador 
per un altre que reunisca els 
requisits establits i que van donar 
lloc a l’atorgament de la subvenció. 
Esta substitució haurà de produir- se 
en el termini d’un mes des que es va 
produir la resolució del contracte 
anterior i comunicar- se a l’Àrea de 
Promoció Econòmica i Ocupació en el 
termini de quinze dies des de la 
data del nou contracte. En qualsevol 
altre cas, la persona benef iciària 
haurà de reintegrar a l’Ajuntament 
de Paterna la totalitat de la 
subvenció percebuda.  
 
No serà exigible l’obligació de 
substituir quan l’extinció es 
produïsca per causes de força major 
degudament apreciades per 
l’autoritat laboral competent, quan 
el trasllat o l’extinció del 
contracte estiga motivada per les 
causes previstes en els articles 40 
(quan el/la treballador/a opte per 
la indemnització) 51, i 52.c del 
text refós de la Llei de l’Estatut 
dels Treballadors. 
 
 
No serà admissible la substitució  
quan l’extinció del contracte tinga 
lloc per acomiadament reconegut com 
improcedent per l’empresa, o per 
acta de conciliació o resolució 
judicial. 
 
ARTICLE 10.- DOCUMENTACIÓ REQUERIDA 
 
 
1. Relativa al beneficiari  
 
a.  Document Nacional d’Identitat del 

sol·lic itant en el cas 
d’autònoms, persones físiques. 

 
b.  En el cas de societats i entitats 

sense ànim de lucre, Targeta del 
Codi d’Identificació Fiscal, 
acreditació de la representació 
legal (poders) i identificació 
del representant legal (Document 

6 meses, el benefici ario deberá 
sustituir al personal trabajador 
por otro que reúna los requisitos 
establecidos y que dieron lugar al 
otorgamiento de la subvención. Esta 
sustitución deberá producirse en el 
plazo de un mes desde que se 
produjo la resolución del contrato 
anteri or y comunicarse al Área de 
Promoción Económica y Empleo en el 
plazo de quince días desde la fecha 
del nuevo contrato. En otro caso, 
la persona beneficiaria deberá 
reintegrar al Ayuntamiento de 
Paterna la totalidad de la 
subvención percibida.  
 
No será exi gible la obligación de 
sustituir cuando la extinción se 
produzca por causas de fuerza mayor 
debidamente apreciadas por la 
autoridad laboral competente, 
cuando el traslado o la extinción 
del contrato esté motivada por las 
causas contempladas en los 
artículo s 40 (cuando el/la 
trabajador/a opte por la 
indemnización) 51, y 52.c del texto 
refundido de la Ley del Estatuto de 
los Trabajadores. 
 
No será admisible la sustitución 
cuando la extinción del contrato 
tenga lugar por despido reconocido 
como improcedente po r la empresa, o 
por acta de conciliación o 
resolución judicial. 
 
ARTÍCULO 10.- DOCUMENTACIÓN 
REQUERIDA 
 
1. Relativa al beneficiario  
 
a.  Documento Nacional de Identidad 

del solicitante en el caso de 
autónomos, personas físicas. 

 
b.  En el caso de sociedades y 

enti dades sin ánimo de lucro, 
Tarjeta del Código de 
Identificación Fiscal, 
acreditación de la 
representación legal (poderes) e 



 
 
 

 
 

   
 

 

Nacional d’Identitat). 
 
 
 
c.  Informe emés per l’òrgan 

competent de la Seguretat Social 
sobre la vida laboral de 
l’empresa, entitat o autònom 
sol·licitant de la subvenció 

 
d.  Declaració d’Alta en el Cens 

d’Obligats Tributaris (mod. 036 o 
037). 

 
e.  Certificat d’estar al corrent en 

el pagament amb la Seguretat 
Social 

 
f.  Certificat d’estar al corrent en 

el pagament amb l’Agència Estatal 
Tributària 

 
g.  Certificat d’estar al corrent en 

el pagament amb la Hisenda 
Pública Valenciana. 

 
h.  h.Certificació d’estar al corrent 

en els pagaments amb l’Aju ntament 
on radique es domicili fiscal. 

 
 
La presentació de la sol·licitud 
comporta l’autorització del 
sol·licitant perquè l’òrgan 
concedent obtinga de forma directa 
l’acreditació de les circumstàncies 
previstes en els articles 18 i 19 
del RD 887/2006, de 2 1 de juliol, 
(compliment d’obligacions 
tributàries i compliment 
d’obligacions amb la Seguretat 
Social) a través de certificats 
telemàtics, i en este cas el 
sol·licitant no deurà aporta la 
corresponent certificació. No 
obstant podrà denegar expressament 
el consentiment, havent d’aportar 
llavors la certificació. 
 
 
2. Relativa a les persones 
contractades  
 

identificación del representante 
legal (Documento Nacional de 
Identidad). 

 
c.  Informe emitido por el órgano 

competente de la Seguridad 
Social sobre la vida laboral de 
la empresa, entidad o autónomo 
solicitante de la subvención 

 
d.  Declaración de Alta en el Censo 

de Obligados Tributarios (mod. 
036 o 037). 

 
e.  Certificado de estar al 

corriente en el pago con la 
Seguridad Social 

 
f.  Certificado de est ar al 

corriente en el pago con la 
Agencia Estatal Tributaria 

 
g.  Certificado de estar al 

corriente en el pago con la 
Hacienda Pública Valenciana. 

 
h.  Certificación de estar al 

corriente en los pagos con el 
Ayuntamiento donde radique se 
domicilio fiscal. 

 
La pres entación de la solicitud 
conlleva la autorización del 
solicitante para que el órgano 
concedente obtenga de forma directa 
la acreditación de las 
circunstancias previstas en los 
artículos 18 y 19 del RD 887/2006, 
de 21 de julio, (cumplimiento de 
obligaciones tributarias y 
cumplimiento de obligaciones con la 
Seguridad Social) a través de 
certificados telemáticos, en cuyo 
caso el solicitante no deberá 
aporta la correspondiente 
certificación. No obstante podrá 
denegar expresamente el 
consentimiento, debiendo apo rtar 
entonces la certificación. 
 
2. Relativa a las personas 
contratadas  
 



 
 
 

 
 

   
 

 

a.  Document Nacional d’Identitat del 
treballador/a contractat 

 
b.  Certificat d’empadronament de la 

persona contractada objecte de 
l’ajuda 

 
c.  Còpia del Document d’Alt a i 

Renovació de la Demanda 
d’Ocupació (DARDE) actualitzat, o 
certificat del Centre SERVEF 
d’Ocupació de Burjassot que 
acredite la condició de la 
persona contractada com a 
desocupada, abans del 
corresponent contracte. 

 
d.  Informe emés per l’òrgan 

competent de la Seguretat Social 
sobre la vida laboral de la 
persona per raó de la 
contractació de la qual se 
sol·licite l’ajuda 

 
e.  Declaració responsable relativa 

al parentiu de la persona 
contractada amb el sol·licitant 
en cas de persones físiques, o 
amb els que osten ten càrrecs de 
direcció o siguen membres dels 
òrgans d’administració de les 
empreses que revisten la forma 
jurídica de societat o de les 
entitats privades sense ànim de 
lucre (Annex II). 

 
f.  Còpia compulsada del contracte de 

treball que dóna lloc a l’ajuda, 
degudament comunicat al centre 
SERVEF, o còpia del contracte 
firmat per les parts junt amb el 
justificant de la comunicació 
telemàtica al SERVEF 

 
g.  Alta del treballador/a 

contractat/a en la Seguretat 
Social 

 
 

De conformitat amb el que 
disposa l’art. 71.1 de l a Llei 30/92 
de 26 de novembre, de Règim Jurídic 
de les Administracions Públiques i 

a.  Documento Nacional de Identidad 
del trabajador/a contratado 

 
b.  Certificado de empadronamiento 

de la persona contratada objeto 
de la ayuda 

 
c.  Copia del Documento de Alta y 

Renovación de la Demanda de 
Empleo (DARDE) actualizado, o 
certificado del Centro SERVEF de 
Empleo de Burjassot que acredite 
la condición de la persona 
contratada como desempleada, 
antes del correspondiente 
contrato. 

 
d.  Informe emitido por el órgano 

competente de la Segurida d 
Social sobre la vida laboral de 
la persona por razón de cuya 
contratación se solicite la 
ayuda 

 
e.  Declaración responsable relativa 

al parentesco de la persona 
contratada con el solicitante en 
caso de personas físicas, o con 
quienes ostenten cargos de 
direc ción o sean miembros de los 
órganos de administración de las 
empresas que revistan la forma 
jurídica de sociedad o de las 
entidades privadas sin ánimo de 
lucro (Anexo II). 

 
f.  Copia compulsada del contrato de 

trabajo que da lugar a la ayuda, 
debidamente comun icado al centro 
SERVEF, o copia del contrato 
firmado por las partes junto con 
el justificante de la 
comunicación telemática al 
SERVEF 

 
g.  Alta del trabajador/a 

contratado/a en la Seguridad 
Social 

 
De conformidad con lo 

dispuesto en el art. 71.1 de la Ley 
30/9 2 de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las 



 
 
 

 
 

   
 

 

del Procediment Administratiu Comú, 
quan la sol·licitud no reunisca els 
requisits o falte algun document 
complementari dels exigits, es 
requerirà als interessats perquè en 
un termini de 10 dies hàbils esmene 
la falta o acompanye els documents 
preceptius, amb indicació que, si 
així no ho fera, es considerarà que 
desistix de la seua petició, prèvia 
resolució que haurà de ser dictada 
en els termes que preveu l’art. 42.  
 
 
 
ARTICLE 11.- JUSTIFICACIÓ I PAGAMENT  
 
a)  L’Ajuntament procedirà a 

ingressar per transferència 
bancària en el compte determinada 
pel beneficiari/a en el 
corresponent Imprés de 
Domiciliació Bancària, la quantia 
corresponent, prèvia presentació 
dels corresponents reb uts de 
salaris i butlletins de 
cotització a la Seguretat Social 
(TC1 i TC2), corresponents al 
període que comprén des del 
moment de la contractació fins al 
compliment del període mínim 
exigit 

 
 
 
b)  La subvenció s’abonarà en el mes 

immediatament posterior al 
compliment del període mínim de 
contractació, és a dir 6 mesos. 

 
 
c)  Seran ateses totes les 

sol·licituds que complisquen els 
requisits fins que no s’hagen 
esgotat les consignacions 
pressupostàries, tenint en compte 
l’orde de presentació de la 
totalitat de la d ocumentació 
requerida. 

 
ARTICLE 12.- MODIFICACIÓ, 
ANUL·LABILITAT I NUL·LITAT DE LA 
RESOLUCIÓ 

Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, 
cuando la solicitud no reúna los 
requisitos o falte algún documento 
complementario de los exigidos, se 
requerirá a los interesados para 
que en un plazo de 10 días hábiles 
subsane la falta o acompañe los 
documentos preceptivos, con 
indicación de que, si así no lo 
hiciera, se le tendrá por desistido 
de su petición, previa resolución 
que deberá ser dictada en los 
términos previstos en el art. 42. 
 
ARTÍCULO 11.- JUSTIFICACIÓN Y PAGO  
 
a)  El Ayuntamiento procederá a 

ingresar por transferencia 
bancaria en la cuenta 
determinada por el 
beneficiario/a en el 
correspondiente Impreso de 
Domiciliación Bancaria, la 
cuantía correspondiente, previa 
presentación d e los 
correspondientes recibos de 
salarios y boletines de 
cotización a la Seguridad Social 
(TC1 y TC2), correspondientes al 
periodo que abarca desde el 
momento de la contratación hasta 
el cumplimiento del periodo 
mínimo exigido 

 
b)  La subvención se abonará en el 

mes inmediatamente posterior al 
cumplimiento del período mínimo 
de contratación, es decir 6 
meses. 

 
c)  Serán atendidas todas las 

solicitudes que cumplan los 
requisitos en tanto no se hayan 
agotado las consignaciones 
presupuestarias, teniendo en 
cuenta el orden de presentación 
de la totalidad de la 
documentación requerida. 

 
ARTICULO 12.- MODIFICACIÓN, 
ANULABILIDAD Y NULIDAD DE LA 
RESOLUCIÓN 



 
 
 

 
 

   
 

 

 
L’Àrea de Promoció Econòmica i 
Ocupació, comprovarà que s’ha 
presentat la documentació en termini 
i conforme, i emetrà un informe 
tècnic sobre el resultat obtingut.  
 
 
La resolució pot ser modificada, 
(previ termini d’audiència de 10 
dies al  beneficiari, per a  
presentar les al·legacions que si és 
el cas per este s’estimaren), en els 
següents supòsits, donant lloc a:  
 
  
1.- La pèrdua del dret al cobrament 
total de la subvenció:  
  

a)  No presentar la documentació 
justificativa,  

 
b)  Executar els gastos 

subvencionats fora del termini 
establit o no conformes al 
projecte.  

 
2.- La pèrdua del dret al cobrament  
total o parcial serà declarada per  
l’òrgan concedent.  
  
Les ca uses de nul·litat i 
anul·labilitat del procediment són 
la regulades en la Llei 30/92 de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú la 
LRJPAC. 
 
 
ARTICLE 13.- COMPATIBILITAT.  
 
Les subvencions regul ades en les 
presents bases seran compatibles amb 
les establides per altres línies de 
subvencions i/o bonificacions, 
sempre que l’acumulació d’estes no 
supere l’import de l’actuació 
objecte de subvenció, ni excedisca 
dels límits previstos per les normes 
de la Unió Europea.  
 
 

 
El Área de Promoción Económica y 
Empleo, comprobará que se ha 
presentado la documentación en 
plazo y conforme, y emit irá informe 
técnico sobre el resultado 
obtenido.  
 
La resolución puede ser modificada, 
(previo plazo de audiencia de 10 
días al  beneficiario, para  
presentar las alegaciones que en su 
caso por éste se estimaran), en los 
siguientes supuestos, dando lugar 
a:  
  
1.- La pérdida del derecho al cobro 
total de la subvención:  
  

a)  No presentar la documentación 
justificativa,  

 
b)  Ejecutar los gastos 

subvencionados fuera del plazo 
establecido ó no conformes al 
proyecto.  

  
2.- La pérdida del derecho al cobro  
total o pa rcial será declarada por  
el órgano concedente.  
  
Las causas de nulidad y 
anulabilidad del procedimiento son 
la reguladas en la Ley 30/92 de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo 
Común la LRJPAC. 
 
 
ARTICULO 13.- COMPATIBILIDAD.  
 
Las subvenciones reguladas en las 
presentes bases serán compatibles 
con las establecidas por otras 
líneas de subvenciones y/o 
bonificaciones, siempre y cuando la 
acumulación de las mismas no supere 
el importe de la actuación objeto 
de subvención, ni exceda de los 
topes previstos por las normas de 
la Unión Europea.  
 



 
 
 

 
 

   
 

 

ARTICLE 14 .- MARC LEGAL  
 
El marc legal pel qual es regiran 
estes subvencions està constituït 
per: 
 
� La Llei Estatal 38/2003, de 17 de 

novembre, General de Subvencions  
i normes de desplegament que 
tinguen caràcter bàsic o de 
Aplicació supletòria per 
l’Administració Local. i Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de 
l’Esmentada Llei. 

 
 
� La  Legislació  Bàsica  de 

l’Estat  reguladora  de  
l’Administració  Local (article 
72 de  la Llei 7/1958, de 2 
d’abril, R eguladora de  les Bases 
del règim  Local  i  articles  
189.2  i  214.2  del  text  Refós  
de  la  Llei Reguladora  de  les  
hisendes  Locals,  aprovat  pel  
Reial  Decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març).  

 
 
� Les presents Bases Específiques.  
 
� Les Bases d’E xecució del 

Pressupost.  
 
El text refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors.  

ARTICULO 14 .- MARCO LEGAL  
 
El marco legal por el que se 
regirán estas subvenciones está 
constituido por: 
 
� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de 
Subvenciones  y normas de 
desarrollo que tengan carácter 
básico o de aplicación 
supletoria por la Administración 
Local. y Real Decreto 887/2006, 
de 21 de julio, por el que se 
aprueba el Reglamento de la 
citada Ley. 

 
� La  Legislación  Básica  del 

Estado  reguladora  de  la  
Administración  Local (Artículo 
72 de  la Ley 7/1958, de 2 de 
abril, Reguladora de  las Bases 
del régimen  Local  y  artículos  
189.2  y  214.2  del  texto  
Refundido  de  la  Ley 
Reguladora  de  las  haciendas  
Locales,  aprob ado  por  el  
Real  Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo).  

 
� Las presentes Bases Específicas.  
 
� Las Bases de Ejecución del 

Presupuesto.  
 
� El texto refundido de la Ley del 

Estatuto de los Trabajadores. 
 



 
 
 

 
 

   
 

 

 

ANEXO I 
SOLICITUD 

AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN 
DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD  
NOMBRE Y APELLIDOS/DENOMINACION SOCIAL SOLICITANTE 
 
 

N.I.F./CIF 

NOMBRE COMERCIAL 
 
 
DOMICILIO 
 
 
PROVINCIA 
 
 

LOCALIDAD CODIGO POSTAL 

FECHA DE  ALTA 
 

TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
 

EPIGRAFE IAE 
 

 
REPRESENTANTE LEGAL (en el caso de sociedades o ent idades sin ánimo de lucro) 
NOMBRE Y APELLIDOS 
 
 

N.I.F. 

 



 
 
 

 
 

   
 

 

DATOS BANCARIOS DEL SOLICITANTE 
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en 
la siguiente cuenta : 
ENTIDAD BANCARIA 
 
 

CODIGO 
ENTIDAD  

    CODIGO 
SUCURSAL 

 

     

DÍGITO 
CONTROL  

  NÚMERO DE 
CUENTA 

 

  .            

 
DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA 
NOMBRE Y APELLIDOS 
 
 

N.I.F. 

FECHA NACIMIENTO 
 

SEXO FECHA INSCRIPCIÓN 
SERVEF 

FECHA ALTA SEGURIDAD 
SOCIAL 

 
El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados 
informáticamente, teniendo Ud. el derecho a su acce so, rectificación y cancelación de 
conformidad con la Ley Orgánica 15/1999 de Protecci ón de Datos de Carácter Personal.  
 
Don/Dña.___________________________________________ ___________________________con 
NIF_________________________ 
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente 
solicitud y en la documentación que se acompaña a l a misma. 
 

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010 
 
 

Firmado:_______________________________________ 



 
 
 

 
 

   
 
 

 
 

DOCUMENTS QUE S’ACOMPANYEN A LA SOL·LICITUD 
(Els documents es presentaran en original, o còpia autenticada, o fotocòpia acompanyada d’original per a la 

seua compulsa). 
 
RELATIVA AL BENEFICIARI  
 

� Document Nacional d’Identitat del sol·licitant en e l cas d’autònoms, 
persones físiques. 

 

� En el cas de societats i entitats sense ànim de luc re, Targeta del Codi 
d’Identificació Fiscal, acreditació de la represent ació legal (poders) i 
identificació del representant legal (Document Naci onal d’Identitat). 

 

� Informe emés per l’òrgan competent de la Seguretat Social sobre la vida 
laboral de l’empresa, entitat o autònom sol·licitan t de la subvenció 

 

� Declaració d’Alta en el Cens d’Obligats Tributaris (mod. 036 o 037). 
 

� Certificat d’estar al corrent en el pagament amb la  Seguretat Social 
 

� Certificat d’estar al corrent en el pagament amb l’ Agència Estatal 
Tributària 

 

� Certificat d’estar al corrent en el pagament amb la  Hisenda Pública 
Valenciana. 

 
 
RELATIVA A LES PERSONES CONTRACTADES 
 

� Document Nacional d’Identitat del treballador/a con tractat 
 

� Certificat d’empadronament de la persona contractad a objecte de l’ajuda 
 

� Còpia del Document d’Alta i Renovació de la Demanda  d’Ocupació (DARDE) 
actualitzat, o certificat del Centre SERVEF d’Ocupa ció de Burjassot que 
acredite la condició de la persona contractada com a desocupada, abans 
del corresponent contracte amb una antiguitat mínim a de 6 mesos. 

 

� Informe emés per l’òrgan competent de la Seguretat Social sobre la vida 
laboral de la persona per raó de la contractació de  la qual se 
sol·licite l’ajuda 

 

� Declaració responsable relativa al parentiu de la p ersona contractada 
amb el sol·licitant en cas de persones físiques, o amb els que ostenten 



 
 
 

 
 

   
 
 

càrrecs de direcció o siguen membres dels òrgans d’ administració de les 
empreses que revisten la forma jurídica de societat  o de les entitats 
privades sense ànim de lucre (Annex II). 

 

� Còpia compulsada del contracte de treball que dóna lloc a l’ajuda, 
degudament comunicat al centre SERVEF, o còpia del contracte firmat per 
les parts junt amb el justificant de la comunicació  telemàtica al SERVEF 

 

� Alta del treballador/a contractat/a en la Seguretat  Social 
 

 
 

ANNEX II 
DECLARACIÓ RESPONSABLE 

  
El senyor/Sra._____________________________________ ________________amb 
NIF________________, com a sol·licitant/representan t  
 
legal de 
l’empresa__________________________________________ ________________________
_____amb CIF____________________ 
 

� DECLARA que no esta incurs/a en cap de les circumst àncies previstes en 
l’article 13, apartats 2 i 3, de la Llei 38/2003 de  17 de novembre, 
General de Subvencions, que determina la prohibició  per a obtindre la 
condició de beneficiari/a de subvencions. 

 

� DECLARA No haver realitzat acomiadaments per causes  econòmiques, 
tècniques, organitzatives o de producció a través d el procediment de 
regulació d’ocupació establit en els articles 51 i 57 bis del text refós 
de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, ni per c auses objectives 
previstes en l’article 52 c) de l’Estatut dels Treb alladors. 

 

� DECLARA no haver realitzat extincions de contractes  de treball per 
causes disciplinàries o objectives declarades impro cedents per sentència 
judicial ferma, en els 12 mesos anteriors a la sol· licitud de l’ajuda 

 

� DECLARA no haver sigut exclosa de l’accés als benef icis derivats de 
l’aplicació dels programes d’ocupació per la comiss ió d’Infraccions Molt 
Greus, de conformitat amb el que preveu l’article 4 6.2 del Text Refós de 
la Llei d’Infraccions i Sancions en l’Orde Social, aprovat per Reial 
Decret Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost 

 

� DECLARA no haver sigut sancionada en els dos anys a nteriors a la 
presentació de la sol·licitud per la comissió d’inf raccions greus i molt 
greus en matèria de prevenció de riscos laborals, p revistes en el Text 
refós sobre Infraccions i Sancions en l’Orde Social , aprovat per Reial 
Decret Legislatiu 5/2000, de 4 d’agost. 



 
 
 

 
 

   
 
 

 

� DECLARA que el treballador/a contractat no té relac ió de parentiu per 
consanguinitat o afinitat, fins al segon grau inclu sivament, amb 
l’empresari/a o amb els que ostenten càrrecs de dir ecció o són membres 
dels òrgans d’administració del sol·licitant. 

 

� DECLARA estar al corrent del compliment de la norma tiva sobre integració 
laboral amb persones amb discapacitat, o si és el c as, l’exempció de la 
dita obligació, d’acord amb l’article 7 de la Llei 11/2003 de 10 
d’abril, de la Generalitat Valenciana, d’Estatut de  les Persones amb 
Discapacitat. 

 

� DECLARA no estar incursa en les causes d’exclusió e n l’article 7 de la 
Bases Reguladores de les presents ajudes. 

 

� DECLARA no haver percebut ajudes pel mateix objecte  
 

� DECLARA que l’ocupació creada suposa un increment n et del nombre de 
treballadors de l’empresa en comparació amb la mitj ana dels sis mesos 
anteriors. 

 
 

Paterna,  _____________  de __________________ de  2009 
 
 

Signat: 
 

A/A AJUNTAMENT DE PATERNA 
Àrea de Promoció Econòmica i Ocupació “ 
 

 
 
 

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN A LA SOLICITUD 
(Los documentos se presentarán en original, o copia autenticada, o fotocopia acompañada de original para su 

compulsa). 
 
RELATIVA AL BENEFICIARIO  
 

� Documento Nacional de Identidad del solicitante en el caso de autónomos, 
personas físicas. 

 

� En el caso de sociedades y entidades sin ánimo de l ucro, Tarjeta del 
Código de Identificación Fiscal, acreditación de la  representación legal 
(poderes) e identificación del representante legal (Documento Nacional 
de Identidad). 

 



 
 
 

 
 

   
 
 

� Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social sobre la 
vida laboral de la empresa, entidad o autónomo soli citante de la 
subvención 

 

� Declaración de Alta en el Censo de Obligados Tribut arios (mod. 036 o 
037). 

 

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Seguridad Social 
 

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Agencia Estatal 
Tributaria 

 

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Hacienda Pública 
Valenciana. 

 
 
RELATIVA A LAS PERSONAS CONTRATADAS 
 

� Documento Nacional de Identidad del trabajador/a co ntratado 
 

� Certificado de empadronamiento de la persona contra tada objeto de la 
ayuda 

 

� Copia del Documento de Alta y Renovación de la Dema nda de Empleo (DARDE) 
actualizado, o certificado del Centro SERVEF de Emp leo de Burjassot que 
acredite la condición de la persona contratada como  desempleada, antes 
del correspondiente contrato con una antigüedad mín ima de 6 meses. 

 

� Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social sobre la 
vida laboral de la persona por razón de cuya contra tación se solicite la 
ayuda 

 

� Declaración responsable relativa al parentesco de l a persona contratada 
con el solicitante en caso de personas físicas, o c on quienes ostenten 
cargos de dirección o sean miembros de los órganos de administración de 
las empresas que revistan la forma jurídica de soci edad o de las 
entidades privadas sin ánimo de lucro (Anexo II). 

 

� Copia compulsada del contrato de trabajo que da lug ar a la ayuda, 
debidamente comunicado al centro SERVEF, o copia de l contrato firmado 
por las partes junto con el justificante de la comu nicación telemática 
al SERVEF 

 

� Alta del trabajador/a contratado/a en la Seguridad Social 



 
 
 

 
 

   
 
 

 
 

ANEXO II 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

  
Don/Dña.___________________________________________ __________con 
NIF________________, como solicitante/representante   
 
legal de la 
empresa____________________________________________ ________________________
___con CIF____________________ 
 

� DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las cir cunstancias previstas 
en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/20 03 de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, que determina l a prohibición para 
obtener la condición de beneficiario/a de subvencio nes. 

 

� DECLARA No haber realizado despidos por causas econ ómicas, técnicas, 
organizativas o de producción a través del procedim iento de regulación 
de empleo establecido en los artículos 51 y 57 bis del texto refundido 
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ni por causas objetivas 
contempladas en el artículo 52 c) del Estatuto de l os Trabajadores. 

 

� DECLARA no haber realizado extinciones de contratos  de trabajo por 
causas disciplinarias u objetivas declaradas improc edentes por sentencia 
judicial firme, en los 12 meses anteriores a la sol icitud de la ayuda 

 

� DECLARA no haber sido excluida del acceso a los ben eficios derivados de 
la aplicación de los programas de empleo por la com isión de Infracciones 
Muy Graves, de conformidad con lo previsto en el ar tículo 46.2 del Texto 
Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto 

 

� DECLARA no haber sido sancionada en los dos años an teriores a la 
presentación de la solicitud por la comisión de inf racciones graves y 
muy graves en materia de prevención de riesgos labo rales, previstas en 
el Texto Refundido sobre Infracciones y Sanciones e n el Orden Social, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto. 

 

� DECLARA que el trabajador/a contratado no tiene rel ación de parentesco 
por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo gra do inclusive, con el 
empresario/a o con quienes ostentan cargos de direc ción o son miembros 
de los órganos de administración del solicitante. 

 

� DECLARA estar al corriente del cumplimiento de la n ormativa sobre 
integración laboral con personas con discapacidad, o en su caso, la 
exención de dicha obligación, de acuerdo con el art ículo 7 de la Ley 



 
 
 

 
 

   
 
 

11/2003 de 10 de abril, de la Generalitat Valencian a, de Estatuto de las 
Personas con Discapacidad. 

 

� DECLARA no estar incursa en las causas de exclusión  en el artículo 7 de 
la Bases Reguladoras de las presentes ayudas. 

 

� DECLARA no haber percibido ayudas por el mismo obje to 
 

� DECLARA que el empleo creado supone un incremento n eto del número de 
trabajadores de la empresa en comparación con la me dia de los seis meses 
anteriores. 

 
 

Paterna,  a _____________  de __________________ de   2009 
 
 

Firmado: 
 

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA 
Área de Promoción Económica y Empleo “  
 
 
 

 
SEGON.- Aprovar el gasto de 

90.000 € amb c àrrec a l’aplicació 
4330-48205. 

 
 
TERCER.- Publicar la present 

convocatòria en el Butlletí Oficial 
de la Província als efectes 
previstos l’art. 59.5 a)  i 107 i 
següents de la Llei 30/92 de 26 de 
novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, Llei 
38/2003 Llei General de Subvencions, 
Reial Decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament de l’Esmentada Llei ,  i  
Bases d’execució del pressupost 
municip al, així com en el Tauler 
d’Edictes d’este Ajuntament on a més 
serà exposada la present 
convocatòria durant el termini 
establit per a la presentació de 
sol·licituds. 
 
 

  
SEGUNDO.- Aprobar el gasto de 

90.000 € con cargo a la aplicación 
4330-48205. 

 
 
TERCERO.- Publicar la 

presente convocatoria en el Boletín 
Oficial de la Provincia a los 
efectos previstos el artº 59.5 a)  
y 107 y siguientes de la Ley 30/92 
de 26 de noviembre, de régimen 
jurídico de las administraciones 
públicas y del procedimiento 
administrativo común, Ley 38/2003 
Ley General de Subvenciones, Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, 
por el que se aprueba el Reglamento 
de la citada Ley ,  y  Bases de 
ejecución del presupuesto 
municipal, así como en el Tablón de 
Edictos de este Ayuntamiento donde 
además será expuesta la presente 
convocatoria durante el plazo 
establecido para la presentación de 
solicitudes. 
 



 
 
 

 
 

   
 
 

15é.- PROMOCIÓ ECONÒMICA I 
OCUPACIÓ.- APROBACIÓ BASES 
"CONCESSIÓ SUBVENCIONS  A AUTÒNOMS 
PER A SUFRAGAR ELS GASTOS PER QUOTES 
DE SEGURETAT SOCIAL ANY 2010".-  
Donat compte de la proposta que es 
troba en poder de l’expedient 
tramitat per la Secció Promoció 
Econòmica i Ocupació, a fi de 
procedir a l’aprovació de les Bases 
per a la concessió de s ubvencions al 
treballador/a autònom/a, en la que 
s’assenyala que: 
   
 VIST que en el moment clau de 
l’emprenedor és l’inici de 
l’activitat, i que són els gastos 
inicials i el seu finanaciaCIÓ, el 
factor que més limita la creació 
d’empreses. 
 
 VIST que l’Àr ea de Promoció 
Econòmica i Ocupació té competències 
en l’assessorament i el suport i la 
prestació de servicis als 
emprenedors /as de Paterna,  la qual 
s’ha introduït com a objectiu  dins 
de les possible mesures a executar 
per a  afrontar la situació de crisi .  
 
 
 ATÉS que l’art. 25.1 de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases de Règim 
Local, establix que “el municipi per 
a la gestió dels seus interessos en 
l’àmbit de les seues competències 
pot promoure qualsevol classe 
d’activitats i prestar quants  
servicis públics contribuïsquen a 
satisfer les necessitats i prestar 
quants servicis públics 
contribuïsquen a satisfer les 
necessitats i aspiracions de la 
comunitat veïnal”. 
 
 ATÉS que en l’exposició de 
motius la Llei 38/2003 de data 17 de 
novembre, Gener al de Subvencions, 
s’establix que “… les subvencions 
són una tècnica de foment de 
determinats comportaments 

15º.- PROMOCIÓN ECONÓMICA Y 
EMPLEO.-APROBACIÓN BASES "CONCESIÓN 
SUBVENCIONES  A AUTÓNOMOS PARA 
SUFRAGAR LOS GASTOS POR CUOTAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL AÑO 2010".-  Dada 
cuenta de la propuesta obrante en 
el expediente tramitado por la 
Sección Promoción Económica y 
Empleo, con el fin de proceder a la 
aprobación de las Bases para la 
concesión de subvenciones al 
trabajador/a autónomo/a, en la que 
se señala que: 
   
 RESULTANDO que en el momento 
clave del emprendedor es el inicio 
de la actividad, y que son los 
gastos iniciales y su 
finanaciación, el factor que más 
limita la creación de empresas. 
 
 RESULTANDO que el Área de 
Promoción Económica y Empleo tiene 
competencias en el asesoramiento y 
el apoyo y la prestación de 
servicios a los emprendedores/as de 
Paterna,  la cual se ha introducido 
como objetivo  dentro de las posible 
medidas a ejecutar para afrontar la 
situación de crisis . 
 
 CONSIDERANDO que el art. 25.1 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen 
Local, establece que “el municipio 
para la gestión de sus intereses en 
el ámbito de sus competencias pue de 
promover toda clase de actividades 
y prestar cuantos servicios 
públicos contribuyan a satisfacer 
las necesidades y prestar cuantos 
servicios públicos contribuyan a 
satisfacer las necesidades y 
aspiraciones de la comunidad 
vecinal”. 
 
 CONSIDERANDO que en la 
exposición de motivos la Ley 
38/2003 de fecha 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, se 
establece que “… las subvenciones 
son una técnica de fomento de 



 
 
 

 
 

   
 
 

considerats d’interés general i 
inclús un procediment de 
col·laboració entre l’Administració  
Pública i els particulars per a la 
gestió d’activitats d’interés 
públic”. 
 
 
 ATÉS   allò que s’ha preceptuat 
en l’art. 2 de la Llei 38/2003 
respecte al programa de suport als 
autònoms/as, atés la col·laboració 
com una subvenció al no existir una 
contraprestació directa per part 
dels beneficiaris/as i té un 
objectiu concret i d’interés social.  
 
 
 
 ATÉS que en les Bases es 
complixen tots i cada un dels 
requisits d’atorgament establits en 
l’art. 9 de la Llei 38/2003. 
 
 
 ATÉS que es complix el 
concepte de gasto subvencionable 
regulat en l’art. 31 de la Llei 
38/2003, així com que s’ha seguit el 
procediment d’aprovació de gasto 
regulat en l’art. 34 del mateix 
precepte legal. 
  

 ATÉS que d’acord amb la base 
34a de les Bases d’Execució del 
Pressupost per a 2010 es tracta 
d’una subvenció per concessió 
directa prevista en la Llei 38/2003, 
General de Subvencions, quedant el 
conveni amb el beneficiari 
substituït pel compliment de les 
obligacions contingudes en les 
bases. 
 
 ATÉS que les dites subvencions 
han de ser concedides per acord de 
l’Ajuntament en Ple 
 
 
 ATÉS que a juí del tècnic que 
subscriu es complixen els requisits 
establits en els arts. 17 i 23 de la 

determinados comportamientos 
considerados de interés general e 
incluso un procedimiento de 
colabo ración entre la 
Administración Pública y los 
particulares para la gestión de 
actividades de interés público”. 
 
 CONSIDERANDO  lo preceptuado 
en el art. 2 de la Ley 38/2003 
respecto al programa de apoyo a los 
autónomos/as, considerando la 
colaboración como una subvención al 
no existir una contraprestación 
directa por parte de los 
beneficiarios/as y tiene un 
objetivo concreto y de interés 
social. 
 
 CONSIDERANDO que en las Bases 
se cumplen todos y cada uno de los 
requisitos de otorgamiento 
establecidos en el a rt. 9 de la Ley 
38/2003. 
 
 CONSIDERANDO que se cumple el 
concepto de gasto subvencionable 
regulado en el art. 31 de la Ley 
38/2003, así como que se ha seguido 
el procedimiento de aprobación de 
gasto regulado en el art. 34 del 
mismo precepto legal. 
  

 CONSI DERANDO que de acuerdo 
con la base 34ª de las Bases de 
Ejecución del Presupuesto para 2010 
se trata de una subvención por 
concesión directa prevista en la 
Ley 38/2003, General de 
Subvenciones, quedando el convenio 
con el beneficiario sustituido por 
el cump limiento de las obligaciones 
contenidas en las bases. 
 
 CONSIDERANDO que dichas 
subvenciones deben ser concedidas 
por acuerdo del Ayuntamiento en 
Pleno 
 
 CONSIDERANDO que a juicio del 
técnico que suscribe se cumplen los 
requisitos establecidos en los 



 
 
 

 
 

   
 
 

Llei Estatal 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions. 
 
 
 ATÉS que hi ha consignació 
pressupostària en l’aplicació 4330-
48204 “Pla Ajudes Autònoms”. 
 
 
 ATÉS l ’informe de 
fiscalització de la Intervenció de 
Fons. 
 
 A la vista d’allò que s’ha 
exposat, i de conformitat amb 
l’informe- proposta del cap de 
Promoció Econòmica i Ocupació i del 
dictamen de la Comissió Informativa 
Permanent de Garantia Social i 
Ocupació, d e data 16 de febrer de 
2010, el Ple per unanimitat acorda: 
 
 
 PRIMER.- Aprovar les bases 
reguladores per a la concessió  de 
subvencions al treballador/a 
autònom/a per a  sufragar gastos 
liquidats segons les bases que a 
continuació es transcriuen, i en un 
període màxim de 6 mesos , des de 
l’inici de l’activitat. 
 
 

“BASES REGULADORES 
 

 
1.- OBJECTE  
 
Les presents bases tenen com a 
objecte regular la concessió 
d’ajudes a fons perdut dirigides 
sufragar les quotes de la Seguretat 
Social del/la treballador/a 
autònom/ a segons el que establix 
l’article 3 de les presents Bases, 
des de l’inici de l’activitat sempre 
que la corresponent alta s’haja 
produït en el període que va des de 
l’1 de gener de 2010 al 30 de 
novembre del 2010. 
  
 

arts. 17 y 23 de la Ley Estatal 
38/2003, de 17 de noviembre 
,General de Subvenciones. 
 
 CONSIDERANDO que existe 
consignación presupuestaria en la 
aplicación 4330- 48204 “Plan Ayudas 
Autónomos”. 
 
 CONSIDERANDO el informe de 
fiscalización de la Intervención de 
Fondos. 
 
 A la vista de lo expuesto, y 
de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Promoción 
Económica y Empleo y del dictamen 
de la Comisión Informativa 
Permanente de Garantía Social y 
Empleo, de fecha 16 de febrero de 
2010, el Pleno por unanimidad 
acuerda: 
 
 PRIMERO.- Aprobar las bases 
reguladoras para la concesión de 
subvenciones al trabajador/a 
autónomo/a para sufragar gastos 
liquidados según las bases que a 
continuación se transcriben, y en 
un periodo máximo de 6 meses , desde 
el inicio de la actividad. 
 
 

“BASES REGULADORAS 
 

 
1.- OBJETO  
 
Las presentes bases tienen por 
objeto regular la concesión de 
ayudas a fondo perdido dirigidas 
sufragar las cuotas de la Seguridad 
Social del/la trabajador/a 
autónomo/a según lo establecido en 
el artículo 3 de las presentes 
Bases, desde el inicio de la 
actividad siempre que la 
correspondiente alta se haya 
producido en el período que va 
desde el 1 de enero de 2010 al 30 
de noviembre del 2010. 
  



 
 
 

 
 

   
 
 

2.- BENEFICIARIS  
 
Podran acollir-se al s beneficis del 
present programa , i a causa de la 
situació de conjuntura econòmica 
actual aquelles persones 
desocupades, que hagen  iniciat una 
activitat empresarial com 
treballadors/as autònoms/as o per 
compte  propi com a empresari 
individual (s’excloue n les societats 
mercantils, les comunitats de béns i 
les societats civils), sempre que 
complisquen els requisits següents: 
 
 

a)  Estar desocupat amb data 
anterior a la “data d’alta” 
en el Règim Especial de 
treballadors Autònoms”. 
S’entendrà com a “data 
d’alta” , la considerada per 
la Tresoreria General de la 
Seguretat Social com a data 
d’alta del/la desocupat/a en 
el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms i, que 
aparega en Informe de Vida 
Laboral o, si és el cas, 
segons alta en certificat de 
mutualitat de col·l egi 
professional.  
 
 
 

b)  b)Que l’activitat radique i 
es mantinga en l’àmbit 
territorial del terme 
municipal de Paterna, 
entenent tal acreditació 
quan el domicili fiscal 
corresponent a l’alta en el 
Cens d’Obligats Tributaris 
model 036 o 037) així ho 
relacione.  
 
 

c)  Que l’activitat s’enquadre 
en el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms de la 
Seguretat Social o a aquell 
que legalment 

2.- BENEFICIARIOS  
  
Podrán acogerse a los beneficios 
del presente progra ma , y debido a 
la situacion de coyuntura económica 
actual aquellas personas 
desempleadas, que hayan  iniciado 
una actividad empresarial como 
trabajadores/as autónomos/as o por 
cuenta  propia como empresario 
individual (se excluyen las 
sociedades mercantil es, las 
comunidades de bienes y las 
sociedades civiles), siempre que 
cumplan los siguientes requisitos: 
 

a)  Estar desempleado con fecha 
anterior a la “fecha de 
alta” en el Régimen 
Especial de trabajadores 
Autónomos”. Se entenderá 
como “fecha de alta”, la 
cons iderada por la 
Tesorería General de la 
Seguridad Social como fecha 
de alta del/la 
desempleado/a en el Régimen 
Especial de Trabajadores 
Autónomos y, que aparezca 
en Informe de Vida Laboral 
o, en su caso, según alta 
en certificado de 
mutualidad de colegio 
profesional.  
 

b)  Que la actividad radique y 
se mantenga en el ámbito 
territorial del término 
municipal de Paterna, 
entendiendo tal 
acreditación cuando el 
domicilio fiscal 
correspondiente al alta en 
el Censo de Obligados 
Tributarios (modelo 036 o 
037) así lo relacione.  
 

c)  Que la actividad se 
encuadre en el Régimen 
Especial de Trabajadores 
Autónomos de la Seguridad 
Social o a aquel que 



 
 
 

 
 

   
 
 

estatutàriament li 
corresponga. 

 
d)  Que el/la sol·licitant este 

empadronat/a en el municipi 
de Paterna 

 
e)  Els/les beneficiaris/as no 

poden haver causat baixa en 
el Règim Espacial de 
Treballadors Autònoms o 
equivalent en els sis mesos 
previs a la presentació de 
la sol·licitud d’ajudes, 
llevat que l’esta s’efectue 
per a una activitat diferent 
de la desenrotllada 
anteriorment. 

 
 

Forma d’acreditació.- 
No serà necessària l’acreditació 
dels requisits referenciats en 
aplicació al que establix l’apartat 
f) de l’article 35 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment 
Administratiu Comú 

 
 
3.- QUANTIES, LÍMITS I DOTACIÓ:  
 
La quantia màxima de subvenció per 
emprenedor/a vindrà determinada pel 
núm. de quotes de Seguretat Social a 
abonar segons la següent taula, 
tenint en compte sempre la millor 
opció per al sol·licitant, en el cas 
que s’enqua dre en més d’un 
col·lectiu: 
 
 

legalmente estatutariamente 
le corresponda. 

 
d)  Que el/la solicitante este 

empadronado/a en el 
municipio de Paterna 

 
e)  Los/as beneficia rios/as no 

pueden haber causado baja 
en el Régimen Espacial de 
Trabajadores Autónomos o 
equivalente en los seis 
meses previos a la 
presentación de la 
solicitud de ayudas, salvo 
que la ésta se efectúe para 
una actividad diferente a 
la desarrollada 
anteriormente. 

 
Forma de acreditación.- 
No será necesaria la acreditación 
de los requisitos referenciados en 
aplicación a lo establecido en el 
apartado f) del artículo 35 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del 
Procedimiento administrativo común 

 
 
3.- CUANTÍAS, LÍMITES Y DOTACIÓN:  
 
La cuantía máxima de subvención por 
emprendedor/a vendrá determinada 
por el nº de cuotas de Seguridad 
Social a abonar según la siguiente 
tabla, teniendo en cuenta siempre 
la mejor opción para el 
solicitante, en el caso de que se 
encuadre en más de un colectivo: 
 

 

Situació 
Quota 
general 

%  
bonificaci

ó 

Quota 
bonificada

* 

Mesos 
Ajuda 

quotes 

Total  
ajuda 

Autònom/a en general  248,35 -- 248,35 6 1.490,10 
Autònom menor 30 
anys 

248,35 30% 173,845 9 1.564,05 

Autònoma menor 35 
anys 

248,35 30% 173,845 9 1.564,05 



 
 
 

 
 

   
 
 

Autònom/a 
discapacitat 

248,35 50% 124,175 12 1.490,10 

Víctima de violència 
género 1 

248,35  248,35 9 2.235,15 

Persona en exclusió 
social 2 

248,35  248,35 9 2.235,15 

 
 

Situación 
Cuota 
general 

%  
bonificac

ión 

Cuota 
bonificad

a* 

Meses 
Ayuda 

cuotas 

Total  
ayuda 

Autónomo/a en 
general 

248,35 -- 248,35 6 1.490,10 

Autónomo menor 30 
años 

248,35 30% 173,845 9 1.564,05 

Autónoma menor 35 
años 

248,35 30% 173,845 9 1.564,05 

Autónomo/a 
discapacitado 

248,35 50% 124,175 12 1.490,10 

Víctima de 
violencia género 3 

248,35  248,35 9 2.235,15 

Persona en 
exclusión social 4 

248,35  248,35 9 2.235,15 

                                                           
1
 Persones que tinguen acreditada per l’Administració competent la condició de víctima de violència de gènere o víctima de 

violència domèstica per part d’algun membre de la unitat familiar de convivència, , v.g. informe de Servicis Socials, denúncia, informe del 
Ministeri Fiscal que indique l’existència d’indicis que la denunciant és víctima de violència de gènere en tant es dicta l’orde de protecció, la pròpia 
orde de protecció…. 
2
 L’exclusió social serà acreditada pels corresponents servicis socials competents i queda determinada per la pertinença a algun dels 

següents col·lectius:  
 A)  Perceptors de Rendes Mínimes d’Inserclon, o qualsevol altra prestació d’igual o semblant naturalesa, així com els membres de la 
unitat de convivència beneficiaris d’elles.  
 B)  Persones que no puguen accedir a les prestacions a què es fa referència en el paràgraf anterior, per alguna de les causes 
següents:  
 —Falta del període exigit de residència o empadronament, o per a la constitució de la Unitat Perceptora.  
 —Haver esgotat el període màxim de percepció legalment establit.  
 C)  Jóvens majors de díhuit anys i menors de trenta, procedents d’Institucions de Protecció de Menors.  
 D)  Persones amb problemes de drogodependència o altres trastorns addictius que es troben en procés de rehabilitació o  reinserció 
social.  
 E)  Interns de centres penitenciaris la situació penitenciària del qual els permeta accedir a una ocupació i la relació laboral de la qual 
no  estiga inclosa en l’àmbit d’aplicació de la relació laboral especial regulada en l’article 1 del Reial Decret 782/2001,  
 de 6 de juliol, així com alliberats condicional i exreclusos.  
 F)  Menors interns inclosos en l’àmbit d’aplicació de la Llei Orgànica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal 
dels menors, la situació del qual els permeta accedir a una ocupació i la relació laboral de la qual no estiga inclosa en l’àmbit d’aplicació de la 

relació laboral especial que es referix l’article 53.4 del Reglament de l’Esmentada Llei,  aprovat pel Reial Decret 1774/2004, de 30 de juliol, així 
com els que es troben en situació de llibertat vigilada i  els exinterns.  
 

 
3 Personas que tengan acreditada por la Administración competente la condición de víctima de violencia de género o víctima de 

violencia doméstica por parte de algún miembro de la unidad familiar de convivencia, , v.g. informe de Servicios Sociales, denuncia, 
informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la denunciante es víctima de violencia de género en tanto se dicta la 
orden de protección, la propia orden de protección…. 
4 La exclusión social será acreditada por los correspondientes servicios sociales competentes y queda determinada por la pertenencia a alguno de 

los siguientes colectivos:  
A)  Perceptores de Rentas Mínimas de Inserclon, o cualquier otra prestación de igual o similar naturaleza, así como los miembros de la unidad de 
convivencia beneficiarios de ellas.  
B)  Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se hace referencia en el párrafo anterior, por alguna de las siguientes causas:  
—  Falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para la constitución de la Unidad Perceptora.  



 
 
 

 
 

   
 
 

 
 
La quantia total màxima de les 
subvencions a concedir l’any 2010 
serà de 100.000 €. 
 
 
4.- TERMINI I DOCUMENTACIÓ REQUERIDA 
PER A LA SOL·LICITUD 
 
El/l’emprenedor/a sol·licitarà 
l’ajuda dins del període 
subvencionable , sempre que l’alta 
en el corresponent Règim Especial de 
Treballadors Autònoms s’haja produït 
en el període que va des de l’1 de 
gener de 2010 al 30 de novembre del 
2010. 
 
a)  Al  model  normalitzat  de 

sol·licitud (Annex I), s’haurà 
d’acompanyar (en original i còpia 
per a la seua compulsa) la 
documentació següent:  

 
• Document acreditatiu de la 

personalitat del sol·licitant  
(DNI/NIF). 

• Imprés de Domiciliació Bancària 
degudament omplit. 

• Targeta de Demanda d’Ocupació o 
certificat de l’Oficina 
d’Ocupació de Burjassot que 
acredite la situació de desocupat 
en data alta en el Règim Especial 
de Treballadors Autònoms 

 
 

  
La cuantía total máxima de las 
subvenciones a conceder en el año 
2010 será de 100.000 €. 
 
 
4.- PLAZO Y DOCUMENTACIÓN REQUERIDA 
PARA LA SOLICITUD  
 
El/la emprendedor/a solicitará la 
ayuda dentro del periodo 
subvencionable , siempre que el 
alta en el correspo ndiente Régimen 
Especial de Trabajadores Autónomos 
se haya producido en el período que 
va desde el 1 de enero de 2010 al 
30 de noviembre del 2010. 
 
a)  Al modelo normalizado  de 

solicitud (Anexo I), se deberá 
acompañar (en original y copia 
para su compulsa) la 
documentación siguiente:  

 
• Documento acreditativo de la 

personalidad del solicitante 
(D.N.I./N.I.F.). 

• Impreso de Domiciliación 
Bancaria debidamente 
cumplimentado. 

• Tarjeta de Demanda de Empleo o 
certificado de la Oficina de 
Empleo de Burjassot que acredite 
la situación de desempleado a 
fecha de alta en el Régimen 
Especial de Trabajadores 
Autónomos 

                                                                                                                                                                                     
—  Haber agotado el período máximo de percepción legalmente establecido.  
C)  Jóvenes mayores de dieciocho años y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Protección de Menores.  
D)  Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de rehabilitación o  reinserción 
social.  
E)  Internos de centros penitenciarios cuya situación penitenciaria les permita acceder a un empleo y cuya relación laboral no  esté incluida en el 
ámbito de aplicación de la relación laboral especial regulada en el artículo 1 del Real Decreto 782/2001,  
de 6 de julio, así como liberados condicionales y ex reclusos.  
F)  Menores internos incluidos en el ámbito de aplicación de la Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de 
los menores, cuya situación les permita acceder a un empleo y cuya relación laboral no esté incluida en el ámbito de aplicación de la relación 

laboral especial a que se refiere el artículo 53.4 del Reglamento de la citada Ley,  aprobado por el Real Decreto 1774/2004, de 30 de julio, así 
como los que se encuentran en situación de libertad vigilada y  los ex internos.  
 

 

 
 



 
 
 

 
 

   
 
 

• Informe sobre la Vida Laboral la 
data d’expedició de la qual no 
excedisca de 3 mesos. 

• Alta en el Cens d’Obligats 
Tributaris model 036 o 037) 

• Resolució/certificació de l’alta 
en el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms de la 
Seguretat Social 

• Certificats d’estar al corr ent 
amb l’Agència Estatal Tributària 
i amb la Seguretat Social, o, si  
és el cas, declaració jurada 
d’exempció d’estes. 

 
 
b)  L’Àrea de Promoció Econòmica i 

Ocupació verificarà el compliment 
de les exigències arreplegues en 
les presents Bases per a adquirir 
la condició de beneficiari/ària, 
realitzant entre altres les 
actuacions oportunes encaminades 
a comprovar que la sol·licitud ha 
sigut presentada dins de termini, 
així com que es troba degudament 
omplida i s’acompanya de la 
documentació exigida en l’apartat 
anterior. 

 
 
c)  La concessió de la subvenció serà 

notificada als interessats en el 
termini màxim d’un mes des de la 
data de sol·licitud.  

 
 

La presentació de la sol·licitud 
comporta l’autorització del 
sol·licitant perquè l’òrgan 
concedent obtinga de forma direc ta 
l’acreditació de les circumstàncies 
previstes en els articles 18 i 19 
del RD 887/2006, de 21 de juliol, 
(compliment d’obligacions 
tributàries i compliment 
d’obligacions amb la Seguretat 
Social) a través de certificats 
telemàtics, i en este cas el 
sol·li citant no deurà aporta la 
corresponent certificació. No 
obstant podrà denegar expressament 

• Informe sobre la Vida Laboral 
cuya fecha de expedición no 
exceda de 3 meses. 

• Alta en el Censo de Obligados 
Tributarios (modelo 036 o 037) 

• Resolución/certificación del 
alta en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos de la 
Seguridad Social 

• Certificados de estar al 
corriente con la Agencia Estatal 
Tributaria y con la Seguridad 
Social, o, en  su caso, 
declaración jurada de exención 
de las mismas. 

 
b)  El Área de Promo ción Económica y 

Empleo verificará el 
cumplimiento de las exigencias 
recogidas en las presentes Bases 
para adquirir la condición de 
beneficiario/a, realizando entre 
otras las actuaciones oportunas 
encaminadas a comprobar que la 
solicitud ha sido presentada en 
plazo, así como que la misma se 
encuentra debidamente 
cumplimentada y se acompaña de 
la documentación exigida en el 
apartado anterior. 

 
c)  La concesión de la subvención 

será notificada a los 
interesados en el plazo máximo 
de un mes desde la fecha de 
solicitud.  

 
La presentación de la solicitud 

conlleva la autorización del 
solicitante para que el órgano 
concedente obtenga de forma directa 
la acreditación de las 
circunstancias previstas en los 
artículos 18 y 19 del RD 887/2006, 
de 21 de julio, (cumplimiento de 
obligaciones tributarias y 
cumplimiento de obligaciones con la 
Seguridad Social) a través de 
certificados telemáticos, en cuyo 
caso el solicitante no deberá 
aporta la correspondiente 
certificación. No obstante podrá 



 
 
 

 
 

   
 
 

el consentiment, havent d’aportar 
llavors la certificació. 
 
 

De conformitat amb el que 
disposa l’art. 71.1 de la Llei 30/92 
de 26 de novembre, de Règim Jurídic 
de le s Administracions Públiques i 
del Procediment Administratiu Comú, 
quan la sol·licitud no reunisca els 
requisits o falte algun document 
complementari dels exigits, es 
requerirà als interessats perquè en 
un termini de 10 dies hàbils esmene 
la falta o acompan ye els documents 
preceptius, amb indicació que, si 
així no ho fera, es considerarà que 
desistix de la seua petició, prèvia 
resolució que haurà de ser dictada 
en els termes que preveu l’art. 42. 
 
 
 
 
5.- JUSTIFICACIÓ I PROCEDIMENT DE 
PAGAMENT  
. 
d)  Las sol·lici tuds seran ateses per 

mitjà de concessió directa fins 
que no s’hagen esgotat les 
consignacions pressupostàries, 
tenint en compte l’orde de 
presentació de la totalitat de la 
documentació requerida 

 
e)  L’Ajuntament procedirà a 

ingressar per transferència 
bancàr ia en el compte determinada 
pel beneficiari/ària en el 
corresponent Imprés de 
Domiciliació Bancària, la quantia 
corresponent a les quotes, prèvia 
presentació dels corresponents 
rebuts bancaris de càrrec mensual 
o si és el cas Butlletins 

 
 
 
 
6.- MODIFICACIÓ , ANUL·LABILITAT I 
NUL·LITAT DE LA RESOLUCIÓ 
 

denegar expresamente el 
consentimient o, debiendo aportar 
entonces la certificación. 
 

De conformidad con lo 
dispuesto en el artº 71.1 de la Ley 
30/92 de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, 
cuando la solicitud no reúna los 
requisitos o falte algún documento 
complementario de los exigidos, se 
requerirá a los interesados para 
que en un plazo de 10 días hábiles 
subsane la falta o acompañe los 
documentos preceptivos, con 
indicación de que, si así no lo 
hiciera, se le tendrá por desistido 
de su petición, previa resolución 
que deberá ser dictada en los 
términos previstos en el artº 42. 
 
 
5.- JUSTIFICACIÓN Y PROCEDIMIENTO 
DE PAGO  
. 
d)  Las solicitudes serán atendidas 

mediante concesión directa en 
tanto no se hayan agotado las 
consi gnaciones presupuestarias, 
teniendo en cuenta el orden de 
presentación de la totalidad de 
la documentación requerida 

 
e)  El Ayuntamiento procederá a 

ingresar por transferencia 
bancaria en la cuenta 
determinada por el 
beneficiario/a en el 
correspondiente Impre so de 
Domiciliación Bancaria, la 
cuantía correspondiente a las 
cuotas, previa presentación de 
los correspondientes recibos 
bancarios de cargo mensual o en 
su caso Boletínes 

 
 
6.- MODIFICACIÓN, ANULABILIDAD Y 
NULIDAD DE LA RESOLUCIÓN 
 



 
 
 

 
 

   
 
 

L’Àreade Promoció Econòmica i 
Ocupació, comprovarà que s’ha 
presentat la documentació en termini 
i conforme, i emetrà un informe 
tècnic sobre el resultat obtingut.  
 
 
La resolució pot ser modificada, 
(previ ter mini d’audiència de 10 
dies al  beneficiari, per a  
presentar les al·legacions que si és 
el cas per este s’estimaren), en els 
següents supòsits, donant lloc a:  
 
  
1.- La pèrdua del dret al cobrament 
total de la subvenció:  
  

c)  No presentar la documentació 
justificativa,  

 
d)  Executar els gastos 

subvencionats fora del termini 
establit o no conformes al 
projecte.  

  
2.- La pèrdua del dret al cobrament  
total o parcial serà declarada per  
l’òrgan concedent.  
  
Les causes de nul·litat i 
anul·labilitat del procedime nt són 
la regulades en la Llei 30/92 de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú la 
LRJPAC. 
 
 
7.- COMPATIBILITAT.  
 
Les subvencions regulades en les 
presents bases seran compatibles amb 
les esta blides per altres línies de 
subvencions i/o bonificacions, 
sempre que l’acumulació d’estes no 
supere l’import de l’actuació 
objecte de subvenció, ni excedisca 
dels límits previstos per les normes 
de la Unió Europea.  
 
 

El Área de Promoción E conómica y 
Empleo, comprobará que se ha 
presentado la documentación en 
plazo y conforme, y emitirá informe 
técnico sobre el resultado 
obtenido.  
 
La resolución puede ser modificada, 
(previo plazo de audiencia de 10 
días al  beneficiario, para  
presentar la s alegaciones que en su 
caso por éste se estimaran), en los 
siguientes supuestos, dando lugar 
a:  
  
1.- La pérdida del derecho al cobro 
total de la subvención:  
  

c)  No presentar la documentación 
justificativa,  

 
d)  Ejecutar los gastos 

subvencionados fuera del p lazo 
establecido ó no conformes al 
proyecto.  

  
2.- La pérdida del derecho al cobro  
total o parcial será declarada por  
el órgano concedente.  
  
Las causas de nulidad y 
anulabilidad del procedimiento son 
la reguladas en la Ley 30/92 de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo 
Común la LRJPAC. 
 
 
7.- COMPATIBILIDAD.  
 
Las subvenciones reguladas en las 
presentes bases serán compatibles 
con las establecidas por otras 
líneas de subvenciones y/o 
bon ificaciones, siempre y cuando la 
acumulación de las mismas no supere 
el importe de la actuación objeto 
de subvención, ni exceda de los 
topes previstos por las normas de 
la Unión Europea.  
 



 
 
 

 
 

   
 
 

8.- OBLIGACIONS DEL/LA 
BENEFICIARI/ÀRIA    
 
Els beneficiaris de les subvencions 
estan subjectes a les obligacions 
següents:  
 
a)  Realitzar l’activitat objecte de 

subvenció  
 
b)  Justificar la realització de 

l’activitat subvencionada d’acord 
amb els requisits i condicions 
establits en les presents Bases. 

 
c)  Sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació, aportant la 
documentació que siga requerida. 
i facilitar tota la informació 
que li siga requerida  per  esta  
Entitat,  en relació amb 
l’activitat subvencionada.  

 
d)  Comunicar a  l’Entitat qualsevol 

alteració de les condicions 
tingudes en compte per a la 
concessió de les subvencions 
arreplegues en  les presents 
bases.  

 
 
e)  Comunicar l’obtenció d’altres 

subvencions, ajudes, ingressos o 
recursos que financen l’activitat 
subvencionada.   

 
f)  Estar al corrent de les 

obl igacions Tributàries i amb la 
Seguretat Social.  

 
g)  Reintegrar  els  fons  rebuts en 

cas de no complir amb  els  
requisits i condicions  i  
obligacions  establides  en  les  
bases,  així  com  els supòsits 
regulats en l’article 37 de la 
Llei 38/2003. 

 
 
9.- INCOMPLIMENT   
 
L’incompliment de l’obligació de 

8.- OBLIGACIONES DEL/LA 
BENEFICIARIO/A    
 
Los beneficiarios de las 
subvenciones están sujetos a las 
siguientes obligaciones:  
 
a)  Realizar la actividad objeto de 

subvención  
 
b)  Justificar la realización de la 

actividad subvencionada conforme 
a los requisitos y condiciones 
establecidos en las presentes 
Bases. 

 
c)  Someterse a las a ctuaciones de 

comprobación, aportando la 
documentación que sea requerida. 
y facilitar toda la información 
que le sea requerida  por  esta  
Entidad,  en relación con la 
actividad subvencionada.  

 
d)  Comunicar a  la Entidad 

cualquier alteración de las 
condicion es tenidas en cuenta 
para la concesión de las 
subvenciones recogidas en  las 
presentes bases.  

 
e)  Comunicar la obtención de otras 

subvenciones, ayudas, ingresos o 
recursos que financien la 
actividad subvencionada.   

 
f)  Estar al corriente de las 

obligaciones Tr ibutarias y con 
la Seguridad Social.  

 
g)  Reintegrar  los  fondos  

recibidos en caso de no cumplir 
con  los  requisitos y 
condiciones  y  obligaciones  
establecidas  en  las  bases,  
así  como  los supuestos 
regulados en el artículo 37 de 
la Ley 38/2003. 

 
9.- INCUMPLIMIENTO   
 
 El incumplimiento de la obligación 



 
 
 

 
 

   
 
 

justificació de la subvenció en els 
termes establits en este capítol o 
la justificació insuficient 
d’aquella comportarà el 
reintegrament en les condicions 
previstes en l’art. 37 de la Llei 38 
2003/General de Subvencions 
 
 
10.- MARC LEGAL 
 
El marc legal pel qual es regiran 
estes subvencions està constituït 
per: 
 
� La Llei Estatal 38/2003, de 17 de 

novembre, General de Subvencions  
i normes de desplegament que 
tinguen caràcter bàsic o de 
Aplicació supletòria per 
l’ Administració Local. i Reial 
Decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de 
l’Esmentada Llei. 

 
� La  Legislació  Bàsica  de 

l’Estat  reguladora  de  
l’Administració  Local (Article 
72 de  la Llei 7/1958, de 2 
d’abril, Reguladora de  les Bases 
del règim  Local  i  articles  
189.2  i  214.2  del  text  Refós  
de  la  Llei Reguladora  de  les  
hisendes  Locals,  aprovat  pel  
Reial  Decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març).  

 
 
� Les presents Bases Específiques.  
 
� Les Bases d’Execució del 

Pressupost.  
 
Les  normes  de  dret  privat  
(constituït  fonamentalment  pel  
Codi Civil).  

de justificación de la subvención 
en los términos establecidos en 
este capítulo o la justificación 
insuficiente de la misma llevará 
aparejado el reintegro en las 
condiciones previstas en el artº 37 
de l a Ley 38/2003 General de 
Subvenciones 
 
10.- MARCO LEGAL  
 
El marco legal por el que se 
regirán estas subvenciones está 
constituido por: 
 
� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de 
Subvenciones  y normas de 
desarrollo que tengan carácter 
básico o de aplicación 
supletoria por la Administración 
Local. y Real Decreto 887/2006, 
de 21 de julio, por el que se 
aprueba el Reglamento de la 
citada Ley. 

� La  Legislación  Básica  del  
Estado  reguladora  de  la  
Administración  Local (Artículo 
72 de  la Ley 7/ 1958, de 2 de 
abril, Reguladora de  las Bases 
del régimen  Local  y  artículos  
189.2  y  214.2  del  texto  
Refundido  de  la  Ley 
Reguladora  de  las  haciendas  
Locales,  aprobado  por  el  
Real  Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo).  

 
� Las presentes Bases Específicas.  
 
� Las Bases de Ejecución del 

Presupuesto.  
 
Las  normas  de  derecho  privado  
(constituido  fundamentalmente  por  
el Código Civil).  



 
 
 

 
 

   
 
 

 
 

ANEXO I 
AYUDAS CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL AUTÓNOMOS 

 
SOLICITUD 

DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD  
NOMBRE SOLICITANTE 
 
 

N.I.F. 

NOMBRE COMERCIAL 
 
 
DOMICILIO 
 
 
PROVINCIA 
 
 

LOCALIDAD CODIGO POSTAL 

FECHA DE  ALTA 
 

TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
 

EPIGRAFE IAE 
 

 
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN (SI ES DISTINTO  DEL ANTERIOR) 
CALLE 
 
 

CODIGO POSTAL 

LOCALIDAD 
 

PROVINCIA 
 
 

TELÉFONO 

 



 
 
 

 
 

   
 
 

DATOS BANCARIOS 
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en 
la siguiente cuenta : 
ENTIDAD BANCARIA 
 
 

CODIGO 
ENTIDAD  

    CODIGO 
SUCURSAL 

 

     

DÍGITO 
CONTROL  

  NÚMERO DE 
CUENTA 

 

  .            

TITULAR  
 
 
El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados informáticamente, 
teniendo Ud. el derecho a su acceso, rectificación y cancelación de conformidad con la Ley 
Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter  Personal.  
 
Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con 
NIF_________________________ 
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente solicitud y 
en la documentación que se acompaña a la misma. 
 

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010 
 
 

Firmado:________________________________________ 
 
 
 
 





 

 

 
DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN A LA SOLICITUD 

 
(Los documentos se presentarán en original, o copia autenticada, o fotocopia acompañada de original para su 
compulsa). 

� Documento acreditativo de la personalidad del solic itante 
(D.N.I./N.I.F.). 

� Tarjeta de Demanda de Empleo o certificado de la Of icina de Empleo de 
Burjassot que acredite la situación de desempleado a fecha de alta en el 
Régimen Especial de Trabajadores Autónomos 

� Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de 3 
meses. 

� Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037) 

� Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de Trabajadores 
Autónomos de la Seguridad Social 

� Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal Tributaria y 
con la Seguridad Social, o, en  su caso, declaració n jurada de exención 
de las mismas. 

 



 
 
 

 
 

 

 
DECLARACIÓ RESPONSABLE 

  
El 
senyor/Sra._________________________
____________________________________
____________amb 
NIF_________________________ 
com a sol·licitant 
 
DECLARA que no esta incurs/a en cap 
de les circumstàncies previstes en 
l’article 13, apartats 2 i 3, de la 
Llei 3 8/2003 de 17 de novembre, 
General de Subvencions, que 
determina la prohibició per a 
obtindre la condició de 
beneficiari/a de subvencions. 
 
 

________________,  a _____________  
de __________________ de  2010 

 
 
 
 

Firmat: 
 

 
 
 

A/A AJUNTAMENT DE PATERNA 
Àrea de Promoció Econòmica i 
Ocupació “ 
 
 

SEGON.- Aprovar el gasto de 
100.000 € amb c àrrec a l’aplicació 
4330-48204. 
 

TERCER.- Publicar la present 
convocatòria en el Butlletí Oficial 
de la Província als efectes 
previstos en l’art. 59.5 a) i 107 i 
següents de la Llei 30/92, de 26 de 
novembre, de Rè gim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, Llei 
38/2003, Llei General de 
Subvencions, Reial Decret 887/2006, 
de 21 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament de l’esmentada llei, i 
Bases d’Execució del Pressupost 
Muni cipal, així com en el Tauler 

  
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

  
Don/Dña.___________________________
___________________________________
___________con 
NIF_________________________ 
como solicitante 
 
DECLARA que no esta incurso/a en 
ninguna de las circunstancias 
previstas en el artículo 13, 
apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003 
de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, que determina la 
prohibición para obtener la 
condición de beneficiario/a de 
subvenciones. 
 
 
________________,  a _____________  

de __________________ de  2010 
 
 
 
 

Firmado: 
 

 
 
 

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA 
Área de Promoción Económica y 
Empleo “  
 
 

SEGUNDO.- Aprobar el gasto de 
100.000 € con cargo a la aplicación 
4330-48204. 
 

TERCERO.- Publicar la presente 
convocatoria en el Boletín Oficial 
de la Provincia a los efectos 
previstos en el art. 59.5 a) y 107 
y siguientes de la Ley 30/92, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Admini straciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo 
Común, Ley 38/2003, Ley General de 
Subvenciones, Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el 
que se aprueba el Reglamento de la 
citada ley, y Bases de Ejecución 
del Presupuesto Municipal, así como 



 
 
 

 
 

 

d’Edictes d’este Ajuntament on a més 
serà exposada la present 
convocatòria durant el termini 
establit per a la presentació de 
sol·licituds. 
 

16é.- ÀREA D’INFRAESTRUCTURES.-
PROPUESTA D’ACCEPTACIÓ DE LA 
DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES EFECTUADA 
PER LA GENERALITAT VALENCIANA A 
FAVOR De l’AJUNTAMENT DE PATERNA, 
PER AL "PROJECTE D’ESTUDIS 
INFORMATIUS D’INTEGRACIÓ DE 
L’ESBOSSA 1 DE METROVALENCIA EN EL 
MUNICIPI DE PATERNA, FASE I", INCLÒS 
EN EL PLA ESPECIAL DE SUPORT A LA 
INVERSIÓ PRODUCTIVA EN MUNICIPIS DE 
LA COMUNITAT VALENCIANA.- Donat 
compte  de la proposta que es troba 
en poder de l’expedient exposant que 
per mitjà de decret llei 1/2009 de 
20 de febrer, es constituïxen i 
doten 3 plans especials de suport 
destinats a l’impuls dels sectors 
productius, l’ocupació i la inversió 
productiva en municipis i s’aproven 
crèdits extraordinaris per a atendre 
al seu finançament,y assenyalant 
que: 

  
 

VIST que mitjançant un acord 
de la Junta de Govern Local de 24 
d’abril de 2009, s’aproven els 
projectes b àsics i se sol·licita 
subvenció a la Generalitat 
Valenciana, Pla Especial de Suport a 
la Inversió Productiva en Municipis 
de la Comunitat Valenciana (P.I.P.) 

 
 
 VIST que l’articulat de 

l’esmentat decret llei  preveía la 
contractació de les esmentades obres  
per la Generalitat Valenciana. 

 
 ATÉS que la Generalitat 

Valenciana proposa la delegació de 
competències a favor de l’Ajuntament 
de Paterna per a la contractació de 
les obres (Redacció Projecte, 
Execució obra, Direcció obra, etc.) 
dels projectes autoritza ts en el 
Marc del P.I.P. 

en el Tablón de Edictos de este 
Ayuntamiento donde además será 
expuesta la presente convocatoria 
durante el plazo establecido para 
la presentación de solicitudes. 
 

16º.- ÁREA DE 
INFRAESTRUCTURAS.-PROPUESTA DE 
ACEPTACIÓN DE LA DELEGACIÓN DE 
COMPETENCIAS EFECTUADA POR LA 
GENERALITAT VALENCIANA A FAVOR DEL 
AYUNTAMIENTO DE PATERNA, PARA EL 
"PROYECTO DE ESTUDIOS INFORMATIVOS 
DE INTEGRACIÓN DE LA LINEA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPIO DE 
PATERNA, FASE I", INCLUIDO EN EL 
PLAN ESPECIAL DE APOYO A LA 
INVERSIÓN PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS 
DE LA COMUNIDAD VALENCIANA.- Dada 
cuenta de la propuesta obrante en 
el expediente exponiendo que 
mediante Decreto- Ley 1/2009 de 20 
de febrero, se constituyen y dotan 
3 planes especiales de apoyo 
destinados al impulso de los 
sectores pro ductivos, el empleo y 
la inversión productiva en 
municipios y se aprueban créditos 
extraordinarios para atender a su 
financiación,y señalando que: 

  
RESULTANDO que mediante 

acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local de 24 de abril de 2009, se 
aprueban los proye ctos básicos y se 
solicita subvención a la 
Generalitat Valenciana, Plan 
Especial de Apoyo a la Inversión 
Productiva en Municipios de la 
Comunitat Valenciana (P.I.P.) 

 
 RESULTANDO que el articulado 

del citado Decreto- Ley  preveía la 
contratación de las cita das obras 
por la Generalitat Valenciana. 

 
 CONSIDERANDO que la 

Generalitat Valenciana propone la 
delegación de competencias a favor 
del Ayuntamiento de Paterna para la 
contratación de las obras 
(Redacción Proyecto, Ejecución 
obra, Dirección obra, etc.) de los 
proyectos autorizados en el Marco 



 
 
 

 
 

 

 
   

ATÉS que amb data 29 de 
setembre de 2009 es va subscriure 
entre la Generalitat Valenciana i 
l’Ajuntament de Paterna, Acord de 
Delegació de Competències per a 
l’execució dels projectes el 
finançament de la qual havia sigut 
autor itzada amb càrrec al Pla 
Especial de Suport a la Inversió 
Productiva en Municipis de la 
Comunitat Valenciana i que el decret 
llei 1/2009, de 20 de febrer, 
atribuïx a la Generalitat i que són 
els projectes següents: 
 

del P.I.P. 
   

CONSIDERANDO que con fecha 29 
de septiembre de 2009 se suscribió 
entre la Generalitat Valenciana y 
el Ayuntamiento de Paterna, Acuerdo 
de Delegación de Competencias para 
la ejecución de los proyectos cuya  
financiación había sido autorizada 
con cargo al Plan Especial de Apoyo 
a la Inversión Productiva en 
Municipios de la Comunitat 
Valenciana y que el Decreto- Ley 
1/2009, de 20 de febrero, atribuye 
a la Generalitat y que son los 
siguientes proyectos: 
 

 

 
Demolició Grades camp de futbol municipal per a 
traçat línia 1 de MetroValencia. 

295.700,00

Conducció Aigua EDAR a depòsits d’aigua per a reg. 206.536,00
Execució bombament Terramelar 1.010.141,00
Urbanització Eix Connexió carrers 133 i 238 en La 
Canal. 

4.164.934,20

Creació Vies Ciclables en La Canyada. 379.869,79
 
 

ATÉS que inicialment el 
“PROJECTE D’ESTUDIS INFORMATIUS 
INTEGRACIÓ DE LA LÍNIA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPI DE 
PATERNA, FASE I” no va ser acceptat 
per la Conselleria 
d’Infraestructures i T ransport dins 
del Pla Especial de Suport a la 
Inversió Productiva, per la qual 
cosa no es va incloure en la 
Delegació de competències a 
l’Ajuntament de Paterna per a 
contractar, que va ser objecte 
d’acceptació per Acord de 28 de 
setembre de 2009. 

 
ATÉS que amb posterioritat ha 

sigut aprovada el finançament amb 
càrrec al Pla Especial de Suport a 
la Inversió Productiva en Municipis 
de la Comunitat Valenciana del 
“PROJECTE D’ESTUDIS INFORMATIUS 
INTEGRACIÓ DE LA LÍNIA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPI DE 
PATERNA, FASE I” redactat pels 
Servicis Tècnics Municipals. 

 CONSIDERANDO que inicialmente 
el “PROYECTO DE ESTUDIOS 
INFORMATIVOS INTEGRACIÓN DE LA 
LÍNEA 1 DE METROVALENCIA EN EL 
MUNICIPIO DE PATERNA, FASE I” no 
fue aceptado por la Consellería de 
Infraestructuras y Transporte 
dentro del Plan Especial de Apoyo a 
la Inversión Productiva, por lo que 
no se incluyó en la Delegación de 
competencias al Ayuntamiento de 
Paterna para contrata r, que fue 
objeto de aceptación por Acuerdo de 
28 de septiembre de 2009. 

 
CONSIDERANDO que con 

posterioridad ha sido aprobada la 
financiación con cargo al Plan 
Especial de Apoyo a la Inversión 
Productiva en Municipios de la 
Comunitat Valenciana del “PROYEC TO 
DE ESTUDIOS INFORMATIVOS 
INTEGRACIÓN DE LA LÍNEA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPIO DE 
PATERNA, FASE I” redactado por los 
Servicios Técnicos Municipales. 



 
 
 

 
 

 

 ATÉS que la Conselleria hi ha 
remés ADDENDA a l’Acord de delegació 
entre la Generalitat i l’Ajuntament 
de Paterna en el marc del Pla 
Especial de Suport a la Inversió 
Productiva en Municipis de la 
Comunitat Valenciana. 

 
 ATÉS que de conformitat amb 

l’art. 27.1 de la Llei de Bases de 
Règim Local: “L’Administració de 
l’Estat, de les comunitats autònomes 
i altres entitats locals podran 
delegar en els Municipis l’exercici 
de competències en matèries que 
afec ten els seus interessos propis, 
sempre que amb això es millore 
l’eficàcia de la gestió pública i 
s’aconseguixes una major 
participació ciutadana. La 
disposició o l’acord de delegació ha 
de determinar l’abast, contingut, 
condicions i duració d’esta, així 
co m el control que es reserve 
l’Administració delegatòria i els 
mitjans personals, materials i 
econòmics que esta transferisca”. 

 
 
 ATÉS que l’efectivitat de la 

delegació requerix acceptació del 
municipi delegat. 

 
 
 
ATÉS que les competències 

s’exerciran d’ac ord amb la 
reglamentació aprovada per l’entitat 
delegatòria. 

 
ATÉS que de conformitat amb la 

Disposició Addicional 2a de la Llei 
30/2007 de 30 d’octubre de 
Contractes del Sector Públic, 
correspon al Ple els contractes 
d’obres,  de subministrament, de 
servi cis, de gestió de servicis 
públics, els contractes 
administratius especials, i els 
contractes privats quan el seu 
import supere el 10% dels recursos 
ordinaris del Pressupost i, en tot 
cas, la quantia de 6 milions 
d’euros, inclosos els de caràcter 

 CONSIDERANDO que la 
Consellería ha remitido ADDENDA al 
Acuerdo de delegación entre la 
Generalitat y el Ayuntamiento de 
Paterna en el marco del Plan 
Especial de Apoyo a la Inversión 
Productiva en Municipios de la 
Comunitat Valenciana. 

 
 CONSIDERANDO que de 

conformidad con el art. 27.1 de la 
Ley de Bases de Régimen Local: “La 
Administración del Estado, d e las 
Comunidades Autónomas y otras 
entidades locales podrán delegar en 
los Municipios el ejercicio de 
competencias en materias que 
afecten a sus intereses propios, 
siempre que con ello se mejore la 
eficacia de la gestión pública y se 
alcance una mayor par ticipación 
ciudadana. La disposición o el 
acuerdo de delegación debe 
determinar el alcance, contenido, 
condiciones y duración de ésta, así 
como el control que se reserve la 
Administración delegante y los 
medios personales, materiales y 
económicos que esta transfiera”. 

 
 CONSIDERANDO que la 

efectividad de la delegación 
requiere aceptación del municipio 
delegado. 

 
CONSIDERANDO que las 

competencias se ejercerán conforme 
a la reglamentación aprobada por la 
entidad delegante. 

 
CONSIDERANDO que de 

conformidad con la Disposición 
Adicional 2ª de la Ley 30/2007 de 
30 de octubre de Contratos del 
Sector Público, corresponde al 
Pleno los contratos de obras,  de 
suministro, de servicios, de 
gestión de servicios públicos, los 
contratos administrativos 
especiales, y los co ntratos 
privados cuando su importe supere 
el 10% de los recursos ordinarios 
del presupuesto y, en cualquier 
caso, la cuantía de 6 millones de 



 
 
 

 
 

 

plurianua l quan la seua duració no 
siga superior a quatre anys, sempre 
que l’import acumulat de totes les 
seues anualitats supere el 
percentatge indicat, referit als 
recursos ordinaris del Pressupost 
del primer exercici,  o la quantia 
assenyalada. 

 
 
 A la vista d’a llò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe del cap de l’Àrea 
d’Infraestructures i del dictamen de 
la Comissió Informativa Permanent 
d’Infraestructures, el Ple per 
unanimitat acorda: 

 
 PRIMER.- Acceptar expressament 

la delegació de competències en  
compliment de les disposicions de la 
Llei de Bases de Règim Local, 
efectuada per la Generalitat 
Valenciana per a l’execució del 
“PROJECTE D’ESTUDIS INFORMATIUS 
INTEGRACIÓ DE LA LÍNIA 1 DE 
METROVALENCIA EN EL MUNICIPI DE 
PATERNA, FASE I” autoritzat en el 
Pla Especial de Suport a la Inversió 
Productiva en Municipis de la 
Comunitat Valenciana (P.I.P.). 

 
  

SEGON.- Aprovar l’acord de 
delegació de competències remés per 
la Generalitat Valenciana, facultant 
l’alcalde per a firmar-lo. 

 
 
 TERCER.-  En execució de 

l’ acord, remetre a la Conselleria  
competent  per raó  de la matèria,  
informació bimestral dels actes 
realitzats en virtut de l’exercici 
de competències delegades. 

 
 

QUART.-  Notificar el present 
acord a la Generalitat Valenciana. 

 
QUINT.-  Traslladar- ho a 

Contractació, Gabinet Tècnic i a 
Intervenció de Fons. 
   

euros, incluidos los de carácter 
plurianual cuando su duración no 
sea superior a cuatro años, siempre 
que el impor te acumulado de todas 
sus anualidades supere el 
porcentaje indicado, referido a los 
recursos ordinarios del presupuesto 
del primer ejercicio,  o la cuantía 
señalada. 

 
 A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe de la 
Jefa del Área de Infrae structuras y 
del dictamen de la Comisión 
Informativa Permanente de 
Infraestructuras, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 

 
 PRIMERO.- Aceptar 

expresamente la delegación de 
competencias en cumplimiento de las 
disposiciones de la Ley de Bases de 
Régimen Local, e fectuada por la 
Generalitat Valenciana para la 
ejecución del “PROYECTO DE ESTUDIOS 
INFORMATIVOS INTEGRACIÓN DE LA 
LÍNEA 1 DE METROVALENCIA EN EL 
MUNICIPIO DE PATERNA, FASE I” 
autorizado en el Plan Especial de 
Apoyo a la Inversión Productiva en 
Municipios d e la Comunitat 
Valenciana (P.I.P.). 

  
SEGUNDO.- Aprobar el acuerdo 

de delegación de competencias 
remitido por Generalitat 
Valenciana, facultando al Alcalde 
para la firma del mismo. 

 
 TERCERO.-  En ejecución del 

acuerdo, remitir a la Conselleria  
competente  por razón  de la 
materia,  información bimestral de 
los actos realizados en virtud del 
ejercicio de competencias 
delegadas. 

 
CUARTO.-  Notificar el 

presente acuerdo a la Generalitat 
Valenciana. 

 
QUINTO.-  Dar traslado a 

Contratación, Gabinete Técnico y a 
Intervención de Fondos. 



 
 
 

 
 

 

 
 17é.- SECCIÓ RENDES.- SOLICITUD 
DE DECLARACIÓ D’UTILITAT MUNICIPAL 
FORMULADA PER LA SRA. MERCEDES 
MATIAS VALERO DE L’OBRA DE 
CONSTRUCCIÓ DE VIVENDA EN EL C/ SANT 
JOAQUIM NÚM. 10 I BONIFICACIÓ EN 
L’ICIO.- Donat compte de la proposta 
que es troba en poder de l’expedient 
núm. 000955/2006- CIO de l’Impost 
sobre Construccions Instal·lacions i 
Obres a nom de D. José Enrique 
Guillém Puchades per l’obra de 
construcció de vivenda unifamiliar 
entre mitgeres en la c/ Sant 
Joaquim, 10, la llicència d’obres de 
la qual va ser concedida per Decret 
núm. 3984 de data 15-09- 2009, en la 
que s’assenyala: 
 
 
 VIST.- Que en data 16 de 
novembre de 2009 Sra. Mercedes de 
Matías Valero presenta sol·licitud 
de bonificació del 50 % de l’Impost 
basant- se en l’ordenança fiscal que 
contempla la rehabilitació de 
vivendes en zones d’especial 
protecció de l’entorn de La Torre. 
 
 
 VIST.- Que segons informe de 
l’Arquitecta Municipal, de 18 de 
novembre de 2009, “Segons el catàleg 
de Béns i es pais protegits, 
l’immoble està catalogat amb grau de 
Protecció Ambiental. Trobant- se al 
seu torn en l’entorn de protecció 
del BIC La Torre- El Palau”. 
 
 
 VIST.- Que en data 30-12- 2009 
la interessada sol·licita novament 
l’exempció per tractar- se d’interés 
municipal, acompanyant certificació 
d’un arquitecte particular en el 
sentit abans exposat per 
l’Arquitecta Municipal. 
 
 
 VIST.- Que segons informe de 
l’Arquitecte Municipal de 5 de 
febrer de 2.010, “L’edificació 
construïda en el carrer Sant Joaquim 

   
17º.- SECCIÓN RENTAS.-

SOLICITUD DE DECLARACIÓN DE 
UTILIDAD MUNICIPAL FORMULADA POR 
DÑA.MERCEDES MATIAS VALERO DE LA 
OBRA DE CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA EN 
LA C/ SANT JOAQUIM Nº 10 Y 
BONIFICACIÓN EN EL ICIO.- Dada 
cuenta de la propuest a obrante en 
el expediente nº 000955/2006- CIO 
del Impuesto sobre Construcciones 
Instalaciones y Obras a nombre de 
D. José Enrique Guillém Puchades 
por la obra de construcción de 
vivienda unifamiliar entre 
medianeras en la c/ Sant Joaquim, 
10, cuya licencia de obras fue 
concedida por Decreto nº 3984 de 
fecha 15-09- 2009, en la que se 
señala: 
 
 RESULTANDO.- Que en fecha 16 
de noviembre de 2009 Dña. Mercedes 
de Matías Valero presenta solicitud 
de bonificación del 50 % del 
Impuesto en base a la ordenanza 
fiscal que contempla la 
rehabilitación de viviendas en 
zonas de especial protección del 
entorno de La Torre. 
 
 RESULTANDO.- Que según 
informe de la Arquitecta Municipal, 
de 18 de noviembre de 2009, “Según 
el catálogo de Bienes y espacios 
protegidos, el inmueble e stá 
catalogado con grado de Protección 
Ambiental. Encontrándose a su vez 
en el entorno de protección del BIC 
La Torre- El Palau”. 
 
 RESULTANDO.- Que en fecha 30-
12- 2009 la interesada solicita 
nuevamente la exención por tratarse 
de interés municipal, acompa ñando 
certificación de un arquitecto 
particular en el sentido antes 
expuesto por la Arquitecta 
Municipal. 
 
 RESULTANDO.- Que según 
informe del Arquitecto Municipal de 
5 de febrero de 2.010, “La 
edificación construida en la calle 



 
 
 

 
 

 

núm. 10, és una edificació de nova 
planta, de tipologia de vivenda 
unifamiliar entre mitgeres, 
destinada a l’ús residencial”. 
 
 

ATÉS.-  El  que disposa 
l’article 7 de l’Ordenança Fiscal de 
l’Impost sobre Construccions, 
Instal·lacions i Obres, al tenor del 
qual: 
 
 “1 . Les construccions, 
instal·lacions i obres que siguen 
declarades d’especial interés o 
utilitat municipal per concórrer 
circumstàncies socials, culturals, 
historicoartístiques o de foment de 
l’ocupació gaudiran d’una 
bonificació en la quota de l’impost.  
 
  
 2. La declaració d’interés o 
utilitat municipal correspondrà al 
Ple de la Corporació, amb la 
sol·licitud prèvia del subjecte 
passiu, per vot favorable de la 
majoria simple dels seus membres. 
 
 3. La bonificació en la quota 
serà: … 
 

c) D’un 50 per 100,par a les 
construccions, instal·lacions o 
obres declarades d’interés o 
utilitat municipal per concórrer 
circumstàncies historicoartístiques 
de rehabilitació d’immobles 
protegits o catalogats.” 
 
 A la vista d’allò que s’ha 
exposat, i de conformitat amb 
l’inform e del cap de Secció de 
Rendes i Inspecció i del dictamen de 
la Comissió Informativa Permanent de 
Gestió Municipal, de data 16 de 
febrer de 2010, el Ple, per 
unanimitat acorda: 
 

PRIMER.- Denegar la declaració 
d’utilitat municipal i la consegüent 
bonificació en l’Impost sobre 
Construccions, Instal·lacions i 
Obres de l’obra de construcció de 

San Joaquín nº 10, es una 
edificación de nueva planta, de 
tipología de vivienda unifamiliar 
entremedianeras, destinada al uso 
residencial”. 
 

CONSIDERANDO.- Lo dispuesto 
en el artículo 7 de la Ordenanza 
Fiscal del Impuesto sobre 
Construcciones, Instalaciones y 
Obras, a cuyo tenor: 
 
 “1. Las construcciones, 
instalaciones y obras que sean 
declaradas de especial interés o 
utilidad municipal por concurrir 
circunstancias sociales, 
culturales, histórico- artísticas o 
de fomento del empleo gozarán de 
una bonificación en la cuota del 
impuesto. 
  
 2. La declaración de interés 
o utilidad municipal corresponderá 
al Pleno de la Corporación, previa 
solicitud del sujeto pasivo, por 
voto favorable de la mayoría simple 
de sus miembros. 
 
 3. La bonificación en la 
cuota será: … 
 

c) De un 50 por 100,para las 
construcciones, instalaciones u 
obras declaradas de interés o 
utilidad municipal por concurrir 
circunstancias histórico- artísticas 
de rehabilitación de inmuebles 
protegidos o catalogados.” 
 
 A la vista de lo expuesto, y 
de conformidad con el informe de la 
Jefa de Sección de Rentas e 
Inspección y del dictamen de la 
Comisión Informativa Permanente de 
Gestión Municipal, de fecha 16 de 
febrero de 2010, el Pleno, por 
unanimidad acuerda: 
 

PRIMERO.- Denegar la 
declaración de utilidad municipal y 
la consiguient e bonificación en el 
Impuesto sobre Construcciones, 
Instalaciones y Obras de la obra de 



 
 
 

 
 

 

vivenda unifamiliar entre mitgeres 
en la c/ Sant Joaquim, 10 
sol·licitada per la Sra. Mercedes 
Matías Valero. 

 
SEGON.- Traslladar l’acord als 

interessats.   
 

18é.- INTERVENCIÓ.- APROBACIÓ 
COMPTE GENERAL CONSOLIDADA I 
ANNEXOS, CORRESPONENT A l’EXERCICI 
DE 2008.-  Donat compte de la 
proposta que es troba en poder de 
l’expedient del Compte general del 
Pressupost  de 2008, confeccionada 
D’acord amb el que preveu l’article 
209.1 d el RDL 2/2004, de 5 de març, 
pel qual s’aprova el Text Refós de 
la Llei Reguladora de les Hisendes 
Locals i capítol segon del Títol IV 
de l’Orde EHA/4041/2004 de 23 de 
novembre de 2004 per la qual 
s’aprova la INSTRUCCIÓ DEL MODEL 
NORMAL DE COMPTABILITAT per a 
l’Administració Local, en la que 
s’assenyala que: 
 
 
 ATÉS que la liquidació del 
pressupost 2008, va ser aprovada per 
Acords de Junta de Govern Local de 
24/04/2009 i 26/06/09, havent- se 
donat compte al Ple de l’Ajuntament 
en 25/05/2009 i 27/07/09. 
 
 

ATÉS que el Compte en el seu 
aspecte formal ha complit els 
tràmits legals i quant al fons esta 
degudament justificada per mitjà de 
la documentació que s’acompanya. 
 
 
 ATÉS que s’hi incorpora la 
documentació de la Societat 
Mercantil de capital íntegrament 
muni cipal, S.U.M.P.A., d’acord amb 
el que establix l’art. 209.1 c) del 
R.D.L. 2/2004, de 5 de març, que 
aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
 

ATÉS que en l’expedient figura 

construcción de vivienda 
unifamiliar entre medianeras en la 
c/ Sant Joaquim, 10 solicitada por 
Dña. Mercedes Matías Valero. 

 
SEGUNDO.- Dar traslado del 

acuerdo a los interesados.   
 

18º.- INTERVENCIÓN.-
APROBACIÓN CUENTA GENERAL 
CONSOLIDADA Y ANEXOS, 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 
2008.-  Dada cuenta de la propuesta 
obrante en el expediente de la 
Cuenta General del Presupuesto  de 
2008, confeccionada de acuerdo con 
lo pre visto en el artículo 209.1 del 
RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales y capítulo segundo del 
Título IV de la Orden EHA/4041/2004 
de 23 de noviembre de 2004 por la 
que se aprueba la INSTRUCCION DEL 
MODELO NORMAL DE CONTABILIDAD para 
la Administración Local, en la que 
se señala que: 
 
 CONSIDERANDO que la 
liquidación del presupuesto 2008, 
fue aprobada por Acuerdos de Junta 
de Gobierno Local de 24/04/2009 y 
26/06/09, habiéndose dado cuen ta al 
Ayuntamiento Pleno en 25/05/2009 y 
27/07/09. 
 

CONSIDERANDO que la Cuenta en 
su aspecto formal ha cumplido los 
trámites legales y en cuanto al 
fondo esta debidamente justificada 
mediante la documentación que se 
acompaña. 
 
 CONSIDERANDO que a la misma 
se incorpora la documentación de la 
Sociedad Mercantil de Capital 
íntegramente municipal, S.U.M.P.A., 
de acuerdo con lo establecido en el 
artº. 209.1 c) del R.D.L. 2/2004, 
de 5 de marzo, que aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de 
las Haciendas Locales. 
 

CONSIDERANDO que en el 



 
 
 

 
 

 

com a annex, els comptes 2008 i 
informe d’auditoria refe rit a 
l’Empresa Mixta de capital 
majoritari de l’Ajuntament Aigües 
Municipals de Paterna. 
 
  
 ATÉS que la fiscalització 
externa dels comptes i de la gestió 
econòmica d’acord amb l’art. 115 de 
la Llei 7/85 Reguladora de les Bases 
de Règim Local correspon al Tribunal 
de Comptes, a través de la 
Sindicatura de Comptes de la 
Comunitat Valenciana. 
 
 
 ATÉS  que el compte ha sigut 
dictaminada favorablement  per la 
Comissió especial De Comptes en la 
seua sessió de 21 de desembre de 
2009 i exposada al públic per mitj à 
d’anunci publicat en el tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament i 
Mitjançant Un Edicte publicat en el 
BOP  núm. 305 de 24 de desembre, per 
un termini de 15 dies  i huit més, 
comptats des del 26 de desembre fins 
al 23 de gener de 2010, ambdós 
inclosos, sense que durant el 
termini d’informació s’haja 
presentat cap reclamació.            
 

Vist l’informe favorable 
d’Intervenció de data 15 de desembre 
de 2009 al Compte general, i informe 
d’auditoria a els comptes anuals de 
l’Entitat dependent (Societat 
Urbanística M unicipal de Paterna, 
SUMPA) o participada majoritàriament 
per l’Ajuntament (Aigües de Paterna. 
S.A.). 

 
 
Obert el torn de 

deliberacions, la Sra. Ripoll li 
pregunta al Sr. Interventor si en 
els 4.500.000 euros de drets 
pendents de cobrament de pressupost 
est an inclosos els prop de 2.000.000 
euros de la taxa del fem que la gent 
encara falta per pagar, a la qual 
cosa este respon afirmativament, 
comentant que deurien o bé cobrar- se 

expediente figura como anexo, las 
cuentas 2008 e informe de auditoría 
referido a la Empresa Mixta de 
capital mayoritario del 
Ayuntamiento Aigües Municipals de 
Paterna. 
  
 CONSIDERANDO que la 
fiscalización externa de las 
cue ntas y de la gestión económica 
de acuerdo con el art. 115 de la 
Ley 7/85 Reguladora de las Bases de 
Régimen Local corresponde al 
Tribunal de Cuentas, a través de la 
Sindicatura de Comptes de la 
Comunitat Valenciana. 
 
      CONSIDERANDO  que la cuenta 
ha si do dictaminada favorablemente  
por la Comisión especial de Cuentas 
en su sesión de 21 de diciembre de 
2009 y expuesta al público mediante 
anuncio publicado en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento y 
mediante Edicto publicado en el BOP  
nº 305 de 24 de dic iembre, por 
plazo de 15 días  y ocho más, 
contados desde el 26 de diciembre 
hasta el 23 de enero de 2010, ambos 
inclusive, sin que durante el plazo 
de información se haya presentado 
reclamación alguna.             
 

Visto el informe favorable de 
Intervenció n de fecha 15 de 
diciembre de 2009 a la Cuenta 
General, e informe de auditoria a 
las cuentas anuales de la Entidad 
dependiente (Sociedad Urbanística 
Municipal de Paterna, SUMPA) o 
participada mayoritariamente por el 
Ayuntamiento (Aigües de Paterna. 
S.A.). 

 
Abierto el turno de 

deliberaciones, la Sra. Ripoll le 
pregunta al Sr. Interventor si en 
los 4.500.000 euros de derechos 
pendientes de cobro de presupuesto 
están incluidos los cerca de 
2.000.000 euros de la tasa de la 
basura que la gente aún falta por 
paga r, a lo que éste responde 
afirmativamente, comentando que 



 
 
 

 
 

 

o bé anul·lar-se. 
 
 
Intervé a continuació la Sra. 

Borruey, que es referix a 
deter minades diferències en matèria 
d’ingressos, que finalment han sigut 
finançats per mitjà de crèdits 
bancaris. Critica així mateix les 
subvencions del “pla Camps”, els 
ingressos de les quals no han 
arribat. També es referix a les 
grans disparitats en matèria  
d’ingressos per vendes urbanístics. 
Passa a comentar els distints gastos 
presentats, i assenyala que no s’han 
dut a terme gran part de les 
inversions, la veritat és que hi ha 
hagut més gastos realment que els 
inicialment previstos. Es pregunta a 
què dediq uen el temps en el 
Consistori, perquè òbviament a 
complir el pressupost no. 

 
Conclou que no s’han complit 

amb les previsions, no s’han 
realitzat les inversions i millores 
que els ciutadans necessiten, ni 
s’han executat les obres previstes i 
per tant no s’h a creat treball, 
mentres que els gastos de personal 
sí que han pujat un 8%. 

 
 
La Sra. Álvaro precisa que 

s’han incrementat els ingressos en 
un 14,1% respecte a l’anterior 
exercici. Quant als gastos, s’han 
contingut els corrents, i si hi ha 
un increment en matèria de personal, 
és degut al fet que eixe any es va 
negociar el conveni col·lectiu, la 
qual cosa va determinar el dit 
augment, normal d’altra banda. El 
nivell d’endeutament està dins dels 
límits legals, i en comparació amb 
l’any 2006, ha disminuït. Es referix 
així mateix a les distintes 
actuacions d’inversió connexions, 
que són moltes al seu parer, i 
qualifica la insinuació de la Sra. 
Borruey de que no s’ha treballat de 
falta de respecte. En resum, tal com 
es reflectix en l’informe del Sr. 

deberían o bien cobrarse o bien 
anularse. 

 
Interviene a continuación la 

Sra. Borruey, que se refiere a 
determinadas diferencias en materia 
de ingresos, que finalmente han sido 
financiados mediante c réditos 
bancarios. Critica asimismo las 
subvenciones del “plan Camps”, cuyos 
ingresos no han llegado. También se 
refiere a las grandes disparidades 
en materia de ingresos por ventas 
urbanísticos. Pasa a comentar los 
distintos gastos presentados, y 
señala q ue no se han llevado a cabo 
gran parte de las inversiones, lo 
cierto es que ha habido más gastos 
realmente que los inicialmente 
previstos. Se pregunta a qué dedican 
el tiempo en el Consistorio, pues 
obviamente a cumplir el presupuesto 
no. 

 
Concluye que no se han 

cumplido con las previsiones, no se 
han realizado las inversiones y 
mejoras que los ciudadanos 
necesitan, ni se han ejecutado las 
obras previstas y por tanto no se ha 
creado trabajo, mientras que los 
gastos de personal sí han subido un 
8%. 

 
La Sra. Álvaro precisa que se 

han incrementado los ingresos en un 
14,1% respecto al anterior 
ejercicio. En cuanto a los gastos, 
se han contenido los corrientes, y 
si existe un incremento en materia 
de personal, es debido a que ese año 
se negoció el convenio colect ivo, lo 
que determinó dicho aumento, normal 
por otra parte. El nivel de 
endeudamiento está dentro de los 
límites legales, y en comparación 
con el año 2006, ha disminuido. Se 
refiere asimismo a las distintas 
actuaciones de inversión acometidas, 
que son much as a su juicio, y 
califica la insinuación de la Sra. 
Borruey de que no se ha trabajado de 
falta de respeto. En resumen, tal y 
como se refleja en el informe del 



 
 
 

 
 

 

Interventor, s’ha complit amb un 86% 
dels ingressos i un 82% dels gastos 
que figuren en el pressupost, i 
l’endeutament ha sigut del 46%, amb 
el que la liquidació s’ha saldat 
notablement. 

 
 
La Sra. Ripoll li dóna 

l’enhorabona a la Sra. Álvaro pel 
míting polític, encara que no venia 
al cas, i li pregunta al Sr. 
Interventor si els rebuts de la taxa 
de fem han prescrit, a la qual cosa 
li contesta este que no, però que 
queda poc, mig any aproximadament. 

 
 
Intervé un segon torn la Sra. 

Borruey, que aclarix que no ha dit 
que n o es treballe, sinó que no 
s’han executat les inversions. Prega 
que deixen de mirar cap arrere i 
miren avant, pel bé de tots els 
veïns. Els aconsella el que han de 
fer. Es referix a continuació a 
distintes actuacions de l’equip de 
Govern que al seu parer n o han sigut 
afortunades, i demana que facen un 
esforç per al temps que queda de 
legislatura. Proposa diverses 
actuacions. Acaba demanant a l’equip 
de Govern que deixen de maquillar 
comptes i no se’l prenguen a broma, 
i conclou que el Sr. Alcalde no està 
a l’altura del poble de Paterna. 

 
 
La Sra. Álvaro manifesta que 

la liquidació del pressupost no la 
fa l’equip de Govern, sinó un 
departament administratiu, conformat 
per professionals. No és una decisió 
política, no hi ha cap maquillatge 
de xifres, són dades comptables 
objectius. La veritat és que hi ha 
un superàvit considerable, i això en 
època de crisi no és un mal resultat 
econòmic, ni una mala gestió. 
Recalca que no és que s’acorde del 
passat, sinó que ho arrosseguen i 
encara estan patint els seus 
efectes . Assenyala que la crisi 
econòmica no és culpa d’este equip 

Sr. Interventor, se ha cumplido con 
un 86% de los ingresos y un 82% de 
los gastos que figuran en el 
presupuesto, y el endeudamiento ha 
sido del 46%, con lo que la 
liquidación se ha saldado 
notablemente. 

 
La Sra. Ripoll le da la 

enhorabuena a la Sra. Álvaro por el 
mitin político, aunque no venía a 
cuento, y le pregunta al Sr. 
Interventor si los recibo s de la 
tasa de basura han prescrito, a lo 
que le contesta éste que no, pero 
que queda poco, medio año 
aproximadamente. 

 
Interviene un segundo turno la 

Sra. Borruey, que aclara que no ha 
dicho que no se trabaje, sino que no 
se han ejecutado las inversiones . 
Ruega que dejen de mirar hacia atrás 
y miren adelante, por el bien de 
todos los vecinos. Les aconseja lo 
que tienen que hacer. Se refiere a 
continuación a distintas actuaciones 
del equipo de Gobierno que a su 
juicio no han sido afortunadas, y 
pide que ha gan un esfuerzo para el 
tiempo que queda de legislatura. 
Propone varias actuaciones. Termina 
pidiendo al equipo de Gobierno que 
dejen de maquillar cuentas y no se 
lo tomen a broma, y concluye que el 
Sr. Alcalde no está a la altura del 
pueblo de Paterna. 

 
La Sra. Álvaro manifiesta que 

la liquidación del presupuesto no la 
hace el equipo de Gobierno, sino un 
departamento administrativo, 
conformado por profesionales. No es 
una decisión política, no hay ningún 
maquillaje de cifras, son datos 
contables objetivos. Lo cierto es 
que hay un superávit considerable, y 
eso en época de crisis no es un mal 
resultado económico, ni una mala 
gestión. Recalca que no es que se 
acuerde del pasado, sino que lo 
vienen arrastrando y todavía están 
sufriendo sus efectos. Señala que l a 
crisis económica no es culpa de este 



 
 
 

 
 

 

de Govern, que l’ajuntament ha 
aportat el seu xicotet gra d’arena, 
efectuant un bon nombre de 
contractacions per part del 
Consistori i de la GESPA. Així 
mateix, defén també les diferents 
actuacion s de l’equip de Govern 
mencionades abans per la Sra. 
Borruey, respecte a la taxa de fem i 
el TAMER. 

 
Finalment el Sr. alcalde en 

funcions, després de referir- se a la 
necessitat de guardar respecte, en 
al·lusió als comentaris abocaments 
des del públic, opin a que el debat 
ha sigut extens, però pensa que s’ha 
entrat en una certa demagògia. Opina 
que la gestió és bona, però governar 
en època de crisi és difícil. 

 
 
A la vista d’allò que s’ha 

exposat, i de conformitat amb 
l’informe del cap de l’Àrea de 
Gestió i P ressupostos i del dictamen 
de la Comissió Especial de comptes, 
de data 21 de desembre de 2009, el 
Ple amb els vots a favor del Grup 
Popular (13) i en contra del Grup 
Socialista (7) i del Grup Compromís 
per Paterna (2), acorda: 
 
      PRIMERO.- Aprovar el C ompte 
general consolidat i els seus 
annexos, del Pressupost Municipal  
referida a l’exercici de 2008, el 
resum dels quals és el següent: 

equipo de Gobierno, que el 
ayuntamiento ha aportado su pequeño 
grano de arena, efectuando un buen 
número de contrataciones por parte 
del Consistorio y de la GESPA. 
Asimismo, defiende también las 
diferentes actuaciones del equipo de 
Gobierno mencionadas antes por la 
Sra. Borruey, respecto a la tasa de 
basura y el TAMER. 

 
Finalmente el Sr. Alcalde en 

funciones, tras referirse a la 
necesidad de guardar respeto, en 
alusión a los comentarios vertidos 
desde el público, opina que el 
debate ha sido extenso, pero piensa 
que se ha entrado en cierta 
demagogia. Opina que la gestión es 
buena, pero gobernar en época de 
crisis es difícil. 

 
A la vista de lo expuesto, y 

de conformidad con el informe del 
Jefe del Área de Gestión y 
Presup uestos y del dictamen de la 
Comisión Especial de cuentas, de 
fecha 21 de diciembre de 2009, el 
Pleno con los votos a favor del 
Grupo Popular (13) y en contra del 
Grupo Socialista (7) y del Grupo 
Compromís per Paterna (2), acuerda: 
 
      PRIMERO.- Aprobar la Cuenta 
General consolidada y sus anexos, 
del Presupuesto Municipal  referida 
al ejercicio de 2008, cuyo resumen 
es el siguiente: 
 
 

 
 
 
A) Resum: 
 

 
1 (+) FONS LÍQUIDS EN LA TRESORERIA 18.104.610,13
2 (+) DRETS PENDENTS COBRAMENT 11.656.855,02
De pressupost corrent 7.537.148,16
De pressupostos tancats 4.423.821,87
D’operacions no pressupostàries 88.864,63
 (-) Cobros realitzats ptes. d’aplic. Definitiva 

392.979,64
 



 
 
 

 
 

 

3 (-) OBLIGACIONS PENDENTS DE PAGAMENT 21.588.707,5 8
De pressupost corrent 13.717.379,46
De pressupostos tancats 2.447.034,40
D’operacions no pressupostàries 5.433.838,28
 (-) Pagos realiz. pdtes. d’aplic. definitiva 

9.544,56
 

I. ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL (1+2-3) 8.172.757,5 7
II. SALDOS DE COBRAMENT DUBTÓS 1.012.496,19
III. EXCÉS DE FINANÇAMENT AFECTADA 3.656.837,68
IV. ROMANENT DE TRESORERIA PER A GASTOS GENERALS 
(III-III) 
 
 

3.503.423,70

 
B) Resum ajustat: 
 

IV.- Rem. Tresoreria Gtos.Gles. J.G.L. 24/04/2009 3 .503.423,70
 V.- Obligacions sense aplicar a pressupost a 
31/12/2008 

3.933.447,87

 VI.- Devolucions d’ingressos sense aplicar  
a pto. a 31/12/08 

0,00

 VII.- Romanent de Tresoreria ajustat  -430.024,17
 
 
A) Resumen: 
 

 
1 (+) FONDOS LIQUIDOS EN LA TESORERÍA 

 
18.104.610,13  

2 (+) DERECHOS PENDIENTE COBRO 11.656.855,02  
         De presupuesto corriente 7.537.148,16  
         De presupuestos cerrados 4.423.821,87  
         De operaciones no presupuestarias 88.864,6 3 
         (-) Cobros realizados ptes. de aplic. 
definitiva 

 
392.979,64  

  
3 (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO 21.588.707,58  
         De presupuesto corriente 13.717.379,46  
         De presupuestos cerrados 2.447.034,40  
         De operaciones no presupuestarias 5.433.83 8,28  
         (-) Pagos realiz. pdtes. de aplic. 
definitiva 

 
9.544,56  

  
I. REMANENTE DE TESORERÍA TOTAL (1+2-3) 8.172.757,5 7 
II. SALDOS DE DUDOSO COBRO 1.012.496,19  
III. EXCESO DE FINANCIACIÓN AFECTADA 3.656.837,68  
IV. REMANENTE DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES 
(I-II-III) 
 
 

3.503.423,70  

 



 
 
 

 
 

 

B) Resumen ajustado: 
 

IV.- Rem. Tesorería Gtos.Gles. J.G.L. 24/04/2009 3. 503.423,70  
 V.- Obligaciones sin aplicar a presupuesto a 
31/12/2008 

3.933.447,87  

 VI.- Devoluciones de ingresos sin aplicar  
      a pto. a 31/12/08 

0,00  

 VII.- Remanente de Tesorería ajustado  -430.024,17  
 
 
 
 SEGON.- Inform ar favorablement 
els comptes i donar- se per 
assabentat de l’auditoria referida a 
la Mercantil SUMPA reconeixent, de 
conformitat amb l’art. 209.4 del 
Text refós de la LHL, l’estat 
integrat i consolidat resumit per 
capítols del Compte general de 
l’Ajuntament i la Mercantil SUMPA 
segons el detall següent: 
 

  SEGUNDO.- Informar 
favorablemente las cuentas y darse 
por enterado de la auditoría 
referida a la Mercantil SUMPA 
reconociendo, de conformidad con el 
art. 209.4 del Texto Refundido de 
la L.H.L., el estado i ntegrado y 
consolidado resumido por capítulos 
de la Cuenta General del 
Ayuntamiento y la Mercantil SUMPA 
según el siguiente detalle: 
 

 
 

2008 AJUNTAMENT SUMPA CONSOLIDAT 

CAPÍTOL I 27.822.989,67 0,00 27.822.989,67

CAPÍTOL II 6.636.859,85 0,00 6.636.859,85

CAPÍTOL III 5.998.659,48 29.226.235,00 35.224.894,48

CAPÍTOL IV 15.432.908,75 0,00 15.432.908,75

CAPÍTOL V 1.165.599,63 81.334,12 1.246.933,75

CAPÍTOL VI 3.908.059,56 0,00 3.908.059,56

CAPÍTOL VII 842.549,03 0,00 842.549,03

CAPÍTOL VIII 464.912,00 0,00 464.912,00

CAPÍTOL IX 14.232.826,29 0,00 14.232.826,29

TOTAL INGRESSOS 76.505.364,26 29.307.569,12 105.812.933,38

CAPÍTOL I 19.209.862,98 664.058,07 19.873.921,05

CAPÍTOL II 23.250.290,88 26.971.846,67 50.222.137,55

CAPÍTOL III 1.825.371,33 1.500.381,65 3.325.752,98

CAPÍTOL IV 4.523.906,08 0,00 4.523.906,08

CAPÍTOL VI 6.406.358,58 26.076,10 6.432.434,68

CAPÍTOL VII 100.000,00 0,00 100.000,00

CAPÍTOL VIII 476.912,00 0,00 476.912,00

CAPÍTOL IX 16.896.986,12 4.356,00 16.901.342,12

TOTAL GASTOS 72.689.687,97 29.166.718,49 101.856.406, 46

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 

2008 AYUNTAMIENTO SUMPA CONSOLIDADO 

CAPITULO I 27.822.989,67  0,00  27.822.989,67  

CAPITULO II 6.636.859,85  0,00  6.636.859,85  

CAPITULO III 5.998.659,48  29.226.235,00  35.224.894,48  

CAPITULO IV 15.432.908,75  0,00  15.432.908,75  

CAPITULO V 1.165.599,63  81.334,12  1.246.933,75  

CAPITULO VI 3.908.059,56  0,00  3.908.059,56  

CAPITULO VII 842.549,03  0,00  842.549,03  

CAPITULO VIII 464.912,00  0,00  464.912,00  

CAPITULO IX 14.232.826,29  0,00  14.232.826,29  

TOTAL INGRESOS 76.505.364,26  29.307.569,12  105.812.933,38  

CAPITULO I 19.209.862,98  664.058,07  19.873.921,05  

CAPITULO II 23.250.290,88  26.971.846,67  50.222.137,55  

CAPITULO III 1.825.371,33  1.500.381,65  3.325.752,98  

CAPITULO IV 4.523.906,08  0,00  4.523.906,08  

CAPITULO VI 6.406.358,58  26.076,10  6.432.434,68  

CAPITULO VII 100.000,00  0,00  100.000,00  

CAPITULO VIII 476.912,00  0,00  476.912,00  

CAPITULO IX 16.896.986,12  4.356,00  16.901.342,12  

TOTAL GASTOS 72.689.687,97  29.166.718,49  101.856.406,46  

 
TERCER.- Informar 

favorabl ement l’annex al Compte 
general referida als comptes 2008 i 
donar- se per assabentat de l’informe 
d’auditoria de l’Empresa Mixta 
Aigües Municipals de Paterna. 
 

QUART.- Que per l’Àrea de 
gestió  i pressupostos, es 
procedisca a la a la remissió dels 
comptes a nuals 2008, a la 
Sindicatura de Comptes de la 
Comunitat Valenciana, a través de la 
plataforma de rendició telemàtica 
d’acord amb les prescripcions 
establides en l’Acord de 26/04/2007 
del Consell del dit Organisme 
(D.O.C.V. núm. 5521 de 28 de maig de 
2007).   
 
 19é.- ALCALDIA.- DACIÓ DE 
COMPTE AL PLE D’INFORMACIÓ 
D’ALCALDIA SOBRE ASSUMPTES D’INTERÉS 
MUNICIPAL.- El Sr. Alcalde en 
funcions oferix dades municipals 
sobre l’evolució de la desocupació, 
indicant que s’ha produït un 
increment, sent la taxa del 17,4%. 
 

 TERCERO.- Informar 
favorablemente el anexo a la Cuenta 
General referida a las cuentas 2008 
y darse por enterado del informe de 
auditoría de la Empresa Mixta 
Aigües Municipals de Paterna. 
 

CUARTO.- Que por el Área de 
gestión  y presupuestos, se proceda 
a la a la remisión de las Cuentas 
anuales 2008, a la Sindicatura de 
Comptes de la Comunitat Valenciana, 
a través de la plataforma de 
rendición telemática con arreglo a 
las prescripciones establecidas en 
el Acuerdo de 26/04/2007 del 
Consejo de dicho Organismo 
(D.O.C.V. nº 5521 de 28 de mayo de 
2007).   
 
 19º.- ALCALDÍA.- DACIÓN 
CUENTA AL PLENO DE INFORMACIÓN DE 
ALCALDÍA SOBRE ASUNTOS DE INTERÉS 
MUNICIPAL.- El Sr. Alcalde en 
funciones ofrece datos municipales 
sobre la evolución del paro, 
indicando que se ha producido un 
incremento, siendo la tasa del 
17,4%. 



 
 
 

 
 

 

 
20é.- OFICINA DE SECRETÀRIA.-  

CONTROL I FISCALITZACIÓ DE 
L’ACTUACIÓ DELS ÒRGANS DE GOVERN 
(ART. 46.2.E LRBRL) 
 

A) DACIÓ DE COMPTE DELS 
DECRETS D’ALCALDIA I REGIDORS AMB 
FACULTATS DELEGADES, DEL NÚM. 153 DE 
20/01/2010 AL Nº778 DE 16/02/2010, 
ambdós inclosos.- Donat compte dels 
Decrets d’Alcaldia i Regidors amb 
facultats delegades, del núm. 153 de 
20/01/2010 al nº778 de 16/02/2010, 
ambdós inclosos, el Ple es dóna per 
assabentat. 
 
 

B) DACIÓ DE COMPTE DE LES 
ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCAL 
NÚMEROS 1, 2, 3, 4, 5, 6/2010.-  
Donat compte  de les Actes de Junta 
de Govern Local números 1, 2, 3, 4, 
5, 6/2010, el Ple es dóna per 
assabentat. 
 

21é.- MOCIONS 
 

I) MOCIÓ CONSENSUADA PEL GRUP 
COMPROMÍS PER PATERNA, GRUP 
SOCIALISTA I GRUP POPULAR, EN 
RELACIÓ AMB LA “PLATAFORMA NO AVIONS 
FORA DE RUTA”.- Donat compte de la 
moció consensuada pel Grup Compromís 
per Paterna, Grup Socialista i Grup 
Popular, en relació amb la 
“plataforma no avions fora de ruta”, 
que diu literalment és el següent: 

 
“EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

 
Els veïns de l a Canyada junt amb els 
de Montesol, Tossals, Els Pous, 
Entrenaranjos, i els d’Entrepíns, 
agrupats en la "Plataforma No Avions 
Fora de Ruta", des de fa dos anys 
s’enfronten a un problema de soroll 
que abans no tenien. El problema es 
provocat pel sobrevole d els avions 
per damunt de les seues vivendes. 
 
 
Des de l’Ajuntament sabem que el 
soroll no és únicament la causa de 

 
20º.- OFICINA DE SECRETARIA.-  

CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE LA 
ACTUACIÓN DE LOS ÓRGANOS DE 
GOBIERNO (ARTº 46.2.E LRBRL) 
 

A) DACIÓN CUENTA DE LOS 
DECRETOS DE ALCALDÍA Y CONCEJALES 
CON FACULTADES DELEGADAS, DEL Nº 
153 DE 20/01/2010 AL Nº778 DE 
16/02/2010, AMBOS INCLUSIVE.- Dada 
cuenta de los Decretos de Alcaldía 
y Concejales con facultades 
delegadas, del nº 153 de 20/01/2010 
al nº778 de 16/02/2010, ambos 
inclusive, el Pleno se da por 
enterado. 
 

B) DACIÓN CUENTA DE LAS ACTAS 
DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL NÚMEROS 
1, 2, 3, 4, 5, 6/2010.- Dada cuent a 
de las Actas de Junta de Gobierno 
Local números 1, 2, 3, 4, 5, 
6/2010, el Pleno se da por 
enterado. 
 

21º.- MOCIONES 
 

I) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL 
GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, GRUPO 
SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, EN 
RELACIÓN CON LA “PLATAFORMA NO 
AVIONES FUERA DE RUTA”.- Dada 
cuenta de la moción consensuada por 
el Grupo Compromís per Paterna, 
Grupo Socialista y Grupo Popular, 
en relación con la “plataforma no 
aviones fuera de ruta”, cuyo tenor 
literal es el siguiente: 

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
Los vecinos de la Canyada junto a 
los de Montesol, Colinas, Els Pous, 
Entrenaranjos, y los de Entrepíns, 
agrupados en la "Plataforma No 
Aviones Fuera de Ruta", desde hace 
dos años se enfrentan a un problema 
de ruido que antes no tenían. El 
problema se provocado por el 
sobr evuelo de los aviones por 
encima de sus viviendas. 
 
Desde el Ayuntamiento sabemos que 
el ruido no es únicamente la causa 



 
 
 

 
 

 

les seues queixes, però és el que 
més els incomoda, ja que al 
sobrevolar les aeronaus les seues 
vivendes l’estrèpit està afectant la 
seua int imitat personal i a la seua 
qualitat de vida. La causa d’este 
problema no és l’existència de 
l’Aeroport de Manises ja que 
l’aeroport té molt més de dos anys i 
les molèsties pels sobrevols han 
sigut quasi exclusivament des 
d’eixes dates, sinó la decisió pre sa 
fa dos anys pels responsables d’AENA 
i per les companyies aèries, a fi 
d’abaratir costos i per a això 
acurtar rutes travessant l’Eliana, 
Sant Antoni i altres municipis del 
Camp de Túria. Eixe canvi ha 
originat un sobrevole molt més 
davall, i en conseqüè ncia, un 
increment notable del soroll i les 
molèsties. 
 
La solució no està ni en la 
indemnització ni en l’aïllament, 
sinó en el retorn a les antigues 
rutes. La indemnització no 
solucionaria els seus problemes i 
l’única cosa que faria és deteriorar 
la quali tat de vida dels nostres 
municipis, això sí, pagant- la 
prèviament. I l’aïllament és 
inviable, atés que la majoria de les 
zones afectades són cases 
unifamiliars o adossades, amb jardí. 
És a dir, cases amb formes de vida 
obertes per definició, amb 
terrasses, espais oberts, etc. 
 
 
Per tot l’anteriorment exposat, des 
de l’Ajuntament de Paterna, volem 
sumar-nos a les preocupacions 
veïnals i proposem Al Ple l’adopció 
dels següents, 
 
 

ACORDS 
 

1.- Que des de l’Ajuntament s’inste 
als responsables d’AENA i companyies  
aèries que els avions tornen a les 
seues antigues rutes, ja que hi ha 
rutes marcades i pràcticament 

de sus quejas, pero es el que más 
los incomoda, ya que al sobrevolar 
las aeronaves sus viviendas el 
estrépito está afectando su 
intimid ad personal y a su calidad 
de vida. La causa de este problema 
no es la existencia del Aeropuerto 
de Manises ya que el aeropuerto 
tiene mucho más de dos años y las 
molestias por los sobrevuelos han 
sido casi exclusivamente desde esas 
fechas, sino la decisió n tomada 
hace dos años por los responsables 
de AENA y por las compañías aéreas, 
con el fin de abaratar costes y 
para eso acortar rutas atravesando 
L'Eliana, San Antonio y otros 
municipios del Camp de Turia. Ese 
cambio ha originado un sobrevuelo 
mucho más b ajo, y en consecuencia, 
un incremento notable del ruido y 
las molestias. 
 
La solución no está ni en la 
indemnización ni en el aislamiento, 
sino en el retorno a las antiguas 
rutas. La indemnización no 
solucionaría sus problemas y la 
única cosa que haría es deteriorar 
la calidad de vida de nuestros 
municipios, eso sí, pagándola 
previamente. Y el aislamiento es 
inviable, dado que la mayoría de 
las zonas afectadas son casas 
unifamiliares o adosadas, con 
jardín. Es decir, casas con formas 
de vida abiertas por de finición, 
con terrazas, espacios abiertos, 
etc. 
 
Por todo el anteriormente expuesto, 
desde el Ayuntamiento de Paterna, 
queremos sumarnos a las 
preocupaciones vecinales y 
proponemos Al Pleno la adopción de 
los siguientes, 
 

ACUERDOS 
 

1.- Que desde el Ayuntam iento se 
inste a los responsables de AENA y 
compañías aéreas que los aviones 
vuelvan a sus antiguas rutas, ya 
que hay rutas marcadas y 



 
 
 

 
 

 

deshabitades per a sobrevolar zones 
de Camp de Túria. Rutes que des de 
sempre han utilitzat les companyies 
aèries al desapegar- se en 
l’aeroport. 
 
2.- Que s ’eviten modificacions 
legals que vagen en sentit diferent 
de l’anterior punt i que no són 
viables en els nostres municipis. 
 
 
3.-  Que consideren els veïns com a 
interlocutors vàlids, conjuntament 
amb els representants municipals, 
davant de la Direcció Aero portuària, 
per ser coneixedors i patidors de 
les molèsties que se’ls estan 
causant. 
 
 
4.-  Traslladar dels acords a les 
Juntes de Barri, associacions i a la 
"Plataforma No Avions Fora de Ruta".  

 
 
A la vista de tot això, el Ple 

per unanimitat aprova la moció en 
tots els seus termes. 

 
 

II) MOCIÓ PRESENTA PEL GRUP 
SOCIALISTA, RELATIVA AL CENTRE 
D’INNOVACIÓ ESPECIALITZAT EN 
TECNOLOGIES PER A LA SALUT.- Per  la 
portaveu del Grup Socialista se 
n’adona de la petició de celebració 
de ple extraordinari que es va 
cursa r d’acord amb el R.O.F, entorn 
d’este assumpte, la qual considera 
que al no haver sigut atesa amb 
promptitud pel Sr. Alcalde, s’ha 
perdut l’oportunitat que suposava 
per al municipi de Paterna, per tot 
això proposa la retirada del punt de 
l’orde del dia, se nt adoptada pel 
Ple per unanimitat. 
 
 
  
III) MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP 
COMPROMÍS PER PATERNA EN RELACIÓ AMB 
LA TAXA TAMER.- Donat compte de la 
moció presentada pel Grup Compromís 

prácticamente deshabitadas para 
sobrevolar zonas de Campo de Turia. 
Rutas que desde siempre han 
utilizado las compañías a éreas al 
despegarse en el aeropuerto. 
 
2.- Que se eviten modificaciones 
legales que vayan en sentido 
diferente del anterior punto y que 
no son viables en nuestros 
municipios. 
 
3.-  Que consideren a los vecinos 
como interlocutores válidos, 
conjuntamente con los 
representantes municipales, ante la 
Dirección Aeroportuaria, por ser 
conocedores y sufridores de las 
molestias que se los están 
causando. 
 
4.-  Trasladar de los acuerdos a las 
Juntas de Barrio, asociaciones y a 
la "Plataforma No Aviones Fuera de 
Ruta".  

 
A la vista de todo lo cual, 

el Pleno por unanimidad aprueba la 
moción en todos sus términos. 

 
 

II) MOCIÓN PRESENTA POR EL 
GRUPO SOCIALISTA, RELATIVA AL 
CENTRO DE INNOVACIÓN ESPECIALIZADO 
EN TECNOLOGÍAS PARA LA SALUD.- Por 
la portavoz del Grupo Socialista se 
da cuenta de la petición de 
celebración de pleno extraordinario 
que se cursó de acuerdo con el 
R.O.F, en torno a este asunto, la 
cual considera que al no haber sido 
atendida con prontitud por el Sr. 
Alcalde, se ha perdido la 
oportunidad que suponía para el 
municipio de Paterna, por todo lo 
cual propone la retirada del punto 
del orden del día, siendo adoptada 
por el Pleno por unanimidad.  
 
 
 III) MOCIÓN PRESENTADA POR EL 
GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA EN 
RELACIÓN CON LA TASA TAMER.- Dada 
cuenta de la moción p resentada por 



 
 
 

 
 

 

per Paterna en relació amb la taxa 
TAMER, del següent tenor literal: 
 

“EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

Quan es va instaurar la taxa 
metropolitana del fem, l’alcalde de 
Paterna, va decidir tornar l’import 
de la taxa que havien de pagar els 
seus habitants. Però l’ordenança que 
regula la taxa obliga a pagar- la a 
cada administrat; per això, 
primer ament cada particular ha de 
pagar la taxa, s’ha d’adherir a la 
subvenció de l’Ecobono, i després 
l’ajuntament se la torna. Els 
habitants de Paterna estan pagant 
des de fa un any la taxa dins del 
rebut de l’aigua. Per a l’exercici 
actual, els pressupostos m unicipals 
han reservat un muntant de 750.000 
euros per a tornar als particulars 
l’import de la taxa, però l’equip de 
govern encara no ha obert el termini 
per a demanar la devolució.  
Compromís per Paterna considerem que 
amb la devolució de la taxa de 
l’EMT RE pot passar com va ocórrer 
amb la devolució de la taxa del fem 
municipal, ja anul·lada, que molta 
gent no ha demanat la seua devolució 
per desinformació, per no voler fer 
els tràmits burocràtics, etc. 
 
 
 
 
 
La taxa metropolitana es va 
instaurar entre altr es motius perquè 
existien ajuntaments que no pagaven 
a l’EMTRE l’import per tractar els 
residus. 
 
En el cas de Paterna, no té cap 
sentit continuar amb subvencions ja 
que contínua sent l’ajuntament qui 
assumix al final el dit cost,  
 
 
Per tot l’anterioment exposat, des 
de Compromís per Paterna proposem al 
Ple l’adopció dels següents,  
 

el Grupo Compromís per Paterna en 
relación con la tasa TAMER, del 
siguiente tenor literal: 
 

“EXPOSICION DE MOTIVOS 

Cuando se instauró la tasa 
metropolitana de la basura, el 
alcalde de Paterna, decidió 
devolver el importe de la tasa que 
debían pagar sus habitantes. Pero 
la ordenanza que regula la tasa 
obliga a pagarla a cada 
administrado; por ello, 
primeramente cada particular debe 
pagar la tasa, se debe adherir a la 
subvención del Ecobono, y después 
el ayuntamiento se la devuelve. Los 
habitant es de Paterna están pagando 
desde hace un año la tasa dentro 
del recibo del agua. Para el 
ejercicio actual, los presupuestos 
municipales han reservado un 
montante de 750.000 euros para 
devolver a los particulares el 
importe de la tasa, pero el equipo 
de go bierno aún no ha abierto el 
plazo para pedir la devolución.  
Compromís per Paterna consideramos 
que con la devolución de la tasa de 
la EMTRE puede pasar como ocurrió 
con la devolución de la tasa de la 
basura municipal, ya anulada, que 
mucha gente no ha ped ido su 
devolución por desinformación, por 
no querer hacer los trámites 
burocráticos, etc. 
 
La tasa metropolitana se instauró 
entre otros motivos porque existian 
ayuntamientos que no pagaban a la 
EMTRE el importe por tratar los 
residuos. 
 
En el caso de Pate rna, no tiene 
ningún sentido continuar con 
subvenciones ya que continua siendo 
el ayuntamiento quien asume al 
final dicho coste,  
 
Por todo lo anteriomente expuesto, 
desde Compromís per Paterna 
proponemos al Pleno la adopción de 
los siguientes,  
 



 
 
 

 
 

 

ACORDS 

1.- Que l’Ajuntament en Ple 
sol·licite a l’Entitat Metropolitana 
de Residus, EMTRE, la modificació de 
l’ordenança que regula la TAMER, de 
manera que els habitants de Pa terna 
queden al marge del cobrament de la 
taxa metropolitana a través del 
pagament del subministrament d’aigua 
i que el pagament d’esta siga 
assumit directament per l’Ajuntament 
de Paterna amb càrrec al seu 
pressupost ordinari. 
 
2.-Comunicar l’acord a l’En titat 
Metropolitana de Residus, a les 
Juntes de Barri i als veïns de 
Paterna.” 
 

Obert el torn de 
deliberacions, intervé en primer 
lloc la Sra. Borruey. El Grup 
Socialista pensa que esta és una 
bona oportunitat, i recorda que el 
Sr. Alcalde no va acudir a l a sessió 
de l’EMTRE, de la que és membre, en 
que es va decidir la imposició. Per 
tant, recolzen la moció del Grup 
Compromís per Paterna. 

 
 
La Sra. Álvaro assenyala que 

la taxa de fems s’ha tornat al 96% 
dels sol·licitants. Explica que no 
hi ha una devoluci ó general perquè 
ha de sol·licitar- se, perquè es 
tracta d’una subvenció. Si es fera 
d’esta manera com en Torrent, això 
implicaria una impugnació per part 
de la Delegació del Govern, i el 
consegüent recurs contenciós-
administratiu i les seues 
conseqüències. No obstant això, s’ha 
treballat en alternatives per a la 
devolució de la TAMER també: s’han 
previst propostes que ho permetran i 
s’estan estudiant per a poder donar 
una solució en un termini de dos 
mesos. Matisa que la diferència ací 
és que la TAMER no és un tribut 
municipal, i que l’EMTRE va decidir 
repercutir esta taxa en els veïns 
principalment perquè els Ajuntaments 
no la pagaven; així es va trobar 

ACUERDOS 

1.- Que el Ayuntamiento Pleno 
solicite a la Entidad Metropolitana 
de Residuos, EMTRE, la modificación 
de la ordenanza que regula la 
TAMER, de manera que los habitantes 
de Paterna queden al margen del 
cobro de la tasa metropolitana a 
través del pago del sum inistro de 
agua y que el pago de ésta sea 
asumido directamente por el 
Ayuntamiento de Paterna con cargo a 
su presupuesto ordinario. 
 
2.- Comunicar el acuerdo a la 
Entidad Metropolitana de Residuos, 
a las Juntas de Barrio y a los 
vecinos de Paterna.” 
 

Abiert o el turno de 
deliberaciones, interviene en 
primer lugar la Sra. Borruey. El 
Grupo Socialista piensa que esta es 
una buena oportunidad, y recuerda 
que el Sr. Alcalde no acudió a la 
sesión de la EMTRE, de la que es 
miembro, en que se decidió la 
imposición. Por tanto, apoyan la 
moción del Grupo Compromís per 
Paterna. 

 
La Sra. Álvaro señala que la 

tasa de basuras se ha devuelto al 
96% de los solicitantes. Explica 
que no hay una devolución general 
porque debe solicitarse, pues se 
trata de una subvención. Si se 
hiciera de este modo como en 
Torrent, ello implicaría una 
impugnación por parte de la 
Delegación del Gobierno, y el 
consiguiente recurso contencioso-
administrativo y sus consecuencias. 
No obstante, se ha trabajado en 
alternativas para la devolución de 
la T AMER también: se han previsto 
propuestas que lo permitirán y se 
están estudiando para poder dar una 
solución en un plazo de dos meses. 
Matiza que la diferencia aquí es 
que la TAMER no es un tributo 
municipal, y que la EMTRE decidió 
repercutir esta tasa en los vecinos 
principalmente porque los 



 
 
 

 
 

 

1.200.000 euros de deute per este 
concepte quan va arribar. Critica 
que es facen propostes sense pensar 
en la viabilitat d’elles, perquè 
modificar una ordenança de l’Entitat 
Metropolitana només per a Paterna 
serà evidentment molt difícil, sinó 
impossible. 

 
 
 
Fa ús de la paraula a 

continuació la Sra. Domingo, 
explicant que no es referix a una 
devolució general itzada com en 
Torrent, sinó de desvincular- se de 
la resta de poblacions de l’àrea 
metropolitana, més quan segons 
pareix l’equip de Govern no optarà 
per tornar íntegrament la taxa, sinó 
una xicoteta part. Proposa una 
fórmula senzilla: una negociació 
polític a entre l’Ajuntament i 
l’EMTRE per a excloure Paterna 
d’esta taxa, atés que en este 
municipi hi ha el compromís 
d’abonar- ne la totalitat a través 
del seu pagament directe per part de 
l’Ajuntament. Critica així mateix 
que el Sr. Alcalde no acudisca a les 
se ssions de l’EMTRE, perquè podria 
intentar aconseguir un poc més per 
al seu poble.  

 
La Sra. Borruey pregunta qui 

va aprovar repercutir la taxa del 
fem en el rebut de l’aigua, i què va 
fer el Sr. Alcalde per a evitar-ho. 

 
 
La Sra. Álvaro opina que el 

que hi ha de moment ja és positiu, 
reiterant els seus arguments 
anteriors, sense perjuí que es puga 
pensar en altres fórmules 
jurídiques. Reitera que la 
negociació que proposa la Sra. 
Domingo és impossible. Incidix en la 
necessitat d’aportar seguretat 
jurídica r especte d’això, perquè la 
seua proposta no siga impugnada, com 
ha succeït en una població veïna. 

 
La Sra. Domingo vol 

Ayuntamientos no la pagaban; así se 
encontró 1.200.000 euros de deuda 
por este concepto cuando llegó. 
Critica que se hagan propuestas sin 
pensar en la viabilidad de las 
mismas, pues modificar una 
ordenanza de la Entida d 
Metropolitana sólo para Paterna va 
a ser evidentemente muy difícil, 
sino imposible. 

 
Hace uso de la palabra a 

continuación la Sra. Domingo, 
explicando que no se refiere a una 
devolución generalizada como en 
Torrent, sino de desvincularse del 
resto de pob laciones del área 
metropolitana, más cuando al 
parecer el equipo de Gobierno no va 
a optar por devolver íntegramente 
la tasa, sino una pequeña parte. 
Propone una fórmula sencilla: una 
negociación política entre el 
Ayuntamiento y la EMTRE para 
excluir Pater na de esta tasa, dado 
que en este municipio existe el 
compromiso de abonar la totalidad 
de la misma a través de su pago 
directo por parte del Ayuntamiento. 
Critica asimismo que el Sr. Alcalde 
no acuda a las sesiones de la 
EMTRE, pues podría intentar 
conseguir algo más para su pueblo.  

 
La Sra. Borruey pregunta 

quién aprobó repercutir la tasa de 
la basura en el recibo del agua, y 
qué hizo el Sr. Alcalde para 
evitarlo. 

 
La Sra. Álvaro opina que lo 

que hay de momento ya es positivo, 
reiterando sus argumentos 
anteriores, sin perjuicio de que se 
pueda pensar en otras fórmulas 
jurídicas. Reitera que la 
negociación que propone la Sra. 
Domingo es imposible. Incide en la 
necesidad de aportar seguridad 
jurídica al respecto, para que su 
propuesta no sea impugnada, como ha 
sucedido en una población vecina. 

 
La Sra. Domingo quiere 



 
 
 

 
 

 

puntualitzar que el 96% de 
devolucions abans mencionat es 
referix a la gent que ho ha 
sol·licitat. Insistix en el fet que 
el cas de Patern a és especial, i ací 
es justifica el procés negociador 
que proposa. El grup Compromís per 
Paterna s’ha assessorat jurídicament 
i és possible. Demana valentia i 
almenys l’intentar- ho, i que voten a 
favor de la moció. 

 
La Sra. Borruey torna a 

demanar-li a la Sra. Álvaro  que li 
conteste a les preguntes formulades 
anteriorment. 

 
La Sra. Álvaro opina que ja 

s’ha demostrat valentia amb les 
decisions preses. Li contesta a la 
Sra. Borruey que la taxa la va 
imposar l’EMTRE, una entitat 
diferent del municipi. No té cap 
inconvenient a dir que en l’EMTRE té 
majoria el Partit Popular, però 
repetix que no es tracta d’un tribut 
local. Quant al que va fer el Sr. 
Alcalde en aquella sessió, li respon 
que al no estar present no va poder 
ni recolzar la proposta ni reforçar-
la, com pareix estar insinuant. 
Repetix que en dos mesos se sabrà 
que succeirà amb els veïns i la 
TAMER amb la nova proposta 
comentada. 
 
 
 A la vista de tot això, el Ple 
amb els vots en contra del Grup 
Popular (13) i a favor del Grup 
Socialista (7) i del Grup Compromís 
per Paterna (2), rebutja la moció en 
tots els seus termes. 
 
 
 
 PRÈVIAMENT AL TRACTAMENT DE 
LA SEGÜENT MOCIÓ, ES PROCEDIX A 
VOTAR LA URGÈNCIA, DE CONFORMITAT 
AMB L’ARTICLE 83 DEL R.D 2568/1986, 
DE 28 DE NOVEMBRE, SENT ACORDADA 
PEL PLE PER UNANIMITAT: 
 
 

puntualizar que el 96% de 
devoluciones antes mencionado se 
refiere a la gente que lo ha 
solicitado. Insiste en que el caso 
de Paterna es especial, y ahí se 
justifica el proceso negociador que 
pr opone. El grupo Compromís per 
Paterna se ha asesorado 
jurídicamente y es posible. Pide 
valentía y al menos lo intentarlo, 
y que voten a favor de la moción. 

 
La Sra. Borruey vuelve a 

pedirle a la Sra. Álvaro  que le 
conteste a las preguntas formuladas 
anteriormente. 

 
La Sra. Álvaro opina que ya 

se ha demostrado valentía con las 
decisiones tomadas. Le contesta a 
la Sra. Borruey que la tasa la 
impuso la EMTRE, una entidad 
distinta del municipio. No tiene 
ningún reparo en decir que en la 
EMTRE tiene mayoría el Partido 
Popular, pero repite que no se 
trata de un tributo local. En 
cuanto a lo que hizo el Sr. Alcalde 
en aquella sesión, le responde que 
al no estar presente no pudo ni 
apoyar la propuesta ni reforzarla, 
como parece estar insinuando. 
Repite que en dos m eses se sabrá 
que sucederá con los vecinos y la 
TAMER con la nueva propuesta 
comentada. 
 
 A la vista de todo lo cual, 
el Pleno con los votos en contra 
del Grupo Popular (13) y a favor 
del Grupo Socialista (7) y del 
Grupo Compromís per Paterna (2), 
rechaza la moción en todos sus 
términos. 
 
 
 PREVIAMENTE AL TRATAMIENTO 
DE LA SIGUIENTE MOCIÓN, SE PROCEDE 
A VOTAR LA URGENCIA, DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 83 DEL 
R.D 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, 
SIENDO ACORDADA POR EL PLENO POR 
UNANIMIDAD: 
 



 
 
 

 
 

 

 IV) MOCIÓ CONSENSUADA PEL GRUP 
COMPROMÍS PER PATERNA, GRUP 
SOCIALISTA I GRUP POPULAR, RELATIVA 
A LES TALES REALITZADES PER XARXA 
ELÈCTRICA ESPANYOLA.- Donat compte 
de la moció consensuada pel Grup 
Compromís per Paterna, Grup 
Socialista i Grup Popul ar, relativa 
a les tales realitzades per Xarxa 
Elèctrica Espanyola, que diu 
literalment és el següent: 

“MOCIÓ 
 
La legislatura actual va començar 
amb l’impacte de les tales de 2007, 
realitzades per l’empresa Iberdrola, 
a les que la ciutadania va respondre 
amb mobilitzacions en què van 
participar també molts regidors i 
regidores de tots els grups polítics 
d’este ajuntament. 
 
 
Posteriorment, l’Ajuntament va crear 
Taula de Tales amb la voluntat 
d’aconseguir que no tornaren a 
realitzar- se este tipus de tales i 
que, fins que les línies elèctriques 
foren soterrades o desplaçades en 
zones no forestals, els treballs 
davall de les línies elèctriques a 
Paterna tingueren el menor impacte 
possible, tant en el sòl com en la 
vegetació i en el paisatge. 
 
 
Un dels fruits del s treballs d’esta 
comissió va ser l’aprovació pel Ple 
d’un conveni amb Xarxa Elèctrica 
l’any 2009. 
 
Ara hem sabut que, a pesar de 
l’esforç realitzar, REE es va negar 
a firmar el conveni aprovat pel Ple 
i, a més, una vegada acabada la tala 
autoritzada per l ’Ajuntament ha 
impugnat judicialment la concessió 
de la llicència municipal.  
 
També hem sabut posteriorment que 
REE ha incomplit la seua obligació 
de repoblació segons l’ordenança 
municipal de l’arbratge, a pesar de 
la que cosa al novembre de 2009 

 IV) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL 
GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, GRUPO 
SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, 
RELATIVA A LAS TALAS REALIZADAS POR 
RED ELÉCTRICA ESPAÑOLA.- Dada 
cuenta de la moción consensuada por 
el Grupo Compromís per Paterna, 
Grupo Socialista y Grupo Popular, 
relativa a l as talas realizadas por 
Red Eléctrica Española, cuyo tenor 
literal es el siguiente: 

“MOCIÓN 
 
La legislatura actual empezó con el 
impacto de las talas de 2007, 
realizadas por la empresa 
Iberdrola, a las que la ciudadanía 
respondió con movilizaciones en los 
que participaron también muchos 
concejales y concejalas de todos 
los grupos políticos de este 
ayuntamiento. 
 
Posteriormente, el Ayuntamiento 
creó la Mesa de Talas con la 
voluntad de conseguir que no 
volvieran a realizarse este tipo de 
talas y que, hasta qu e las líneas 
eléctricas fueran enterradas o 
desplazadas en zonas no forestales, 
los trabajos bajo de las líneas 
eléctricas en Paterna tuvieran el 
menor impacto posible, tanto en el 
suelo como en la vegetación y en el 
paisaje. 
 
Uno de los frutos de los trab ajos 
de esta comisión fue la aprobación 
por el Pleno de un convenio con Red 
Eléctrica el año 2009. 
 
Ahora hemos sabido que, a pesar del 
esfuerzo realizar, REE se negó a 
firmar el convenio aprobado por el 
Pleno y, además, una vez acabada la 
tala autorizada por el Ayuntamiento 
ha impugnado judicialmente la 
concesión de la licencia municipal.  
 
También hemos sabido posteriormente 
que REE ha incumplido su obligación 
de repoblación según la ordenanza 
municipal del arbolado, a pesar de 
la que cosa en noviembre de 2009 el 



 
 
 

 
 

 

l’ajunt ament va tornar a donar una 
altra llicència a REE en les 
mateixes condicions que l’anterior, 
amb un termini de reforestació d’un 
mes, la qual cosa l’empresa també ha 
incomplit. 
 
En el mateix mes de novembre, 
l’Ajuntament també va atorgar a 
Iberdrola una al tra llicència de 
tala. 
 
Durant tot este temps l’Ajuntament 
no ha convocat la Taula de Tales per 
a informar de les sol·licituds de 
llicència ni dels incompliments de 
reforestació ni de l’actitud 
litigadora de REE contra l’autonomia 
municipal 
 
En estos momen ts, en els que els 
col·lectius socials van coneixent de 
primera mà els excessos produïts en 
la Vallesa en les últimes tales, la 
Regidoria de Medi Ambient manté que 
s’han produït segons les 
especificacions municipals, cosa que 
és qüestionada tant per Compre els 
meus com per la resta d’entitats 
veïnals i ambientals. 
 
Estem a l’espera que un informe 
tècnic avalue els excessos en les 
tales produïdes i que l’ajuntament 
inicie el corresponent expedient 
sancionador, independentment de les 
obligacions de reforestaci ó a què 
Iberdrola també està obligada.  
 
 
 
Per tot això,  l’Ajuntament de 
Paterna  proposa Al Ple els 
següents: 
 

ACORDS 
 
1.  Que la Regidoria de Medi Ambient 

informe de manera immediata a 
este ple i a les organitzacions 
socials interessades sobre 
l’avaluació p osterior de les 
tales produïdes, i que a la vista 
de l’informe, inicie, si és 

ayuntamiento volvió a dar otra 
licencia a REE en las mismas 
condiciones que el anterior, con un 
plazo de reforestación de un mes, 
lo cual la empresa también ha 
incumplido. 
 
En el mismo mes de noviembre, el 
Ayuntamiento también otorgó a 
Iberdrola otra licencia de tala. 
 
Durante todo este tiempo el 
Ayuntamiento no ha convocado la 
Mesa de Talas para informar de las 
solicitudes de licencia ni de los 
incumplimientos de reforestación ni 
de la actitud litigadora de REE 
contra la autonomía municipal 
 
En es tos momentos, en los que los 
colectivos sociales van conociendo 
de primera mano los excesos 
producidos en la Vallesa en las 
últimas talas, la Regidoría de 
Medio Ambiente mantiene que se han 
producido según las 
especificaciones municipales, cosa 
que es cues tionada tanto por 
Compromis como por el resto de 
entidades vecinales y ambientales. 
 
Estamos a la espera que un informe 
técnico evalúe los excesos en las 
talas producidas y que el 
ayuntamiento inicie el 
correspondiente expediente 
sancionador, independiente mente de 
las obligaciones de reforestación a 
las que Iberdrola también está 
obligada.  
 
Por todo eso,  el Ayuntamiento de 
Paterna  propone Al Pleno los 
siguientes: 
 

ACUERDOS 
 
1.  Que la Regidoría de Medio 

Ambiente informe de manera 
inmediata a este pleno y a l as 
organizaciones sociales 
interesadas sobre la evaluación 
posterior de las talas 
producidas, y que a la vista del 



 
 
 

 
 

 

procedent, l’expedient 
sancionador.  

2.  Que, amb caràcter previ a la 
llicència, l’Ajuntament exigisca 
a les companyies un programa de 
reforestació, i si, per raons 
d’urgència això n o fóra possible, 
que demane una fiança. 
L’Ajuntament també exigirà amb 
caràcter previ un programa 
d’actuació en què s’especifiquen 
detalladament els treballs a 
realitzar (zona concreta, 
exemplars concrets que es veurien 
afectats, etc.). A més, 
l’Ajuntament redactarà un 
document tècnic que concilie les 
obligacions de les companyies 
elèctriques davant de possibles 
incendis forestals amb la 
necessitat de la major defensa 
possible de la massa forestal. 

3.  Los documents especificats en el 
punt anterior hauran de co nstar 
en la PGOU per mitjà d’una 
modificació puntual. 

4.  Reiterar a la Generalitat 
Valenciana la sol·licitud 
d’aprovació del decret que regula 
els treballs davall de les línies 
elèctriques tenint en compte les 
modificacions plantejades per 
este Ple. 

5.  EL Ajunta ment incorporarà al Pla 
General un document tècnic que 
concilie la necessitat de certs 
trebal davall de línies 
elèctriques per impedir els 
incendis forestals amb la 
necessària protecció de la massa 
forestal.  

6.  Dar trasllat d’esta moció al 
moviment associati u, a les juntes 
de barri i a les empreses REE i 
Iberdrola, i als grups 
parlamentaris de les Corts 
Valencianes. 

 
 
 
 A la vista de tot això, el Ple 
per unanimitat aprova la moció en 
tots els seus termes. 
 

informe, inicie, si es 
procedente, el expediente 
sancionador.  

2.  Que, con carácter previo a la 
licencia, el Ayuntamiento exija 
a las compañías un programa de 
reforestación, y si, por razones 
de urgencia eso no fuera 
posible, que pida una fianza. El 
Ayuntamiento también exigirá con 
carácter previo un programa de 
actuación en el que se 
especifiquen detalladamente los 
trabajos a realizar (zona 
concr eta, ejemplares concretos 
que se verían afectados, etc.). 
Además, el Ayuntamiento 
redactará un documento técnico 
que concilie las obligaciones de 
las compañías eléctricas delante 
de posibles incendios forestales 
con la necesidad de la mayor 
defensa posible de la demasiado 
forestal. 

3.  Los documentos especificados en 
el punto anterior deberán 
constar en la PGOU mediante una 
modificación puntual. 

4.  Reiterar a la Generalidad 
Valenciana la solicitud de 
aprobación del decreto que 
regula los trabajos bajo de las 
línea s eléctricas teniendo en 
cuenta las modificaciones 
planteadas por este Lleno. 

5.  EL Ayuntamiento incorporará al 
Plan General un documento 
técnico que concilie la 
necesidad de ciertos trabajos 
bajo de líneas eléctricas por 
impedir los incendios forestales 
con la necesaria protección de 
la demasiado forestal.  

6.  Dar traslado de esta moción al 
movimiento asociativo, a las 
juntas de barrio y a las 
empresas REE e Iberdrola, y a 
los grupos parlamentarios de las 
Cortes Valencianas. 

 
 A la vista de todo lo cual, 
el Plen o por unanimidad aprueba la 
moción en todos sus términos. 
 



 
 
 

 
 

 

 
V) MOCIÓ CONSENSUADA PEL GRUP 

COMPROMÍS PER PATERNA, GRUP 
SOCIALISTA I GRUP POPULAR, RELATIVA 
A L’AMPLIACIÓ DEL COL·LEGI PÚBLIC 
SANCHIS GUARNER.- Donat compte  de la 
moció consensuada pel Grup Compromís 
per Paterna, Grup Socialista i Grup 
Popular, relativa a l’ampliació del 
Col·legi Públic Sanchis Guarner, d el 
següent tenor literal: 

 
“MOCIÓ 

 
 
Fa 15 anys la Conselleria d’EduaCIÓ 
va formular el mapa escolar d’acord 
amb la nova configuració del sistema 
escolar educatiu ideat per la LOGSE, 
des d’eixe moment hi han hagut 3 
Lleis Orgàniques en matèria 
educativa que han modificat 
substancialment l’estructura del 
sistema. Per un altre costat és 
evident l’evolució poblacional i la 
transformació estructural del 
municipi de Paterna. 
 
Per tot això l’Ajuntament de 
Paterna, proposa Al Ple de 
l’Ajuntament els següents:  

 
 
 

ACORDS 
 

1). Que l’Ajuntament de Paterna 
inste en la Conselleria d’Educació i 
al Consell Escolar Municipal a 
realitzar un estudi detallat del 
mapa escolar del municipi. 

 
2) Que l’Ajuntament de Paterna inste 
en la Conselleria d’Educació a què 
procedisca, de m anera urgent, a 
executar el programa d’obres de 
CIEGSA en relació a l’adequació i 
ampliació a 2 línies del del C.P 
Sanchis Guarner 
 
 
3) Que es trasllade la present moció 
a les totes les comunitats 
educatives, al Consell Escolar 

 
V) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL 

GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, GRUPO 
SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, 
RELATIVA A LA AMPLIACIÓN DEL 
COLEGIO PÚBLICO SANCHIS GUARNER.- 
Dada cuenta de la moción 
consensuada por el Grupo Compromís 
per Paterna, Grupo Socialista y 
Grupo Popular, relativa a la 
ampliación del Colegio Público 
Sanchis Guarner, del siguiente 
tenor literal: 

“MOCIÓN 
 
Hace 15 años la Consellería de 
Eduación formuló el mapa escolar de 
acuerdo con la nueva co nfiguración 
del sistema escolar educativo 
ideado por la LOGSE, desde ese 
momento han habido 3 Leyes 
Orgánicas en materia educativa que 
han modificado sustancialmente la 
estructura del sistema. Por otro 
lado es evidente la evolución 
poblacional y la transfo rmación 
estructural del municipio de 
Paterna. 
 
Por todo ello el Ayuntamiento de 
Paterna, propone Al Pleno del 
Ayuntamiento los siguientes:  

 
 

ACUERDOS 
 

1). Que el Ayuntamiento de Paterna 
inste en la Consellería de 
Educación y al Consejo Escolar 
Municipal a realizar un estudio 
detallado del mapa escolar del 
municipio. 

 
2) Que el Ayuntamiento de Paterna 
inste en la Consellería de 
Educación a que proceda, de manera 
urgente, a ejecutar el programa de 
obras de CIEGSA en relación a la 
adecuación y ampliación a 2 líneas 
del del C.P Sanchis Guarner 
 
3) Que se traslade la presente 
moción a las todas las comunidades 
educativas, al Consejo Escolar 



 
 
 

 
 

 

municipal i la resta d’assoc iacions 
i Juntes de Barri del municipi.  “ 

 
 
A la vista de tot això, el Ple 

per unanimitat aprova la moció en 
tots els seus termes. 
  
 
 VI) MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP 
COMPROMÍS PER PATERNA, RELATIVA A LA 
MESURA ADOPTADA PEL CONSELL DE 
MINISTRES DE PROLONGAR L’EDAT DE 
JUBILACIÓ FINS ALS 67 ANYS.- Dació 
de compte  de la moció presentada pel 
Grup Compromís per Paterna, relativa 
a la mesura adoptada pel Consell de 
Ministres de prolongar l’edat de 
jubilació fins als 67 anys, que diu 
literalment és el següent: 
 

“MOCIÓ 
 
 

El Consell de Ministres ha aprovat 
fa pocs dies l’inici dels tràmits 
que tenen com a objectiu final el 
retall d’un dels drets socials més 
consolidats i d’ample abast, com és 
prolongació de l’edat de jubilació 
de 65 a 67 anys. 
 
 
 
La proposta ha estat p resentada com 
l’obertura d’un debat que haurà de 
concretar- se en la Comissió 
Parlamentaria del pacte de Toledo i 
consensuar- se amb els agents 
socials. 
 
La situació financera dels sistema 
de pensions actual es positiva. Este 
presenta excedents els últims an ys 
de forma recurrent. El fons de 
Reserva de la Seguretat Social 
supera els 60.000 milions d’euros i 
arribarà en breu als 62.000 milions.  
 
 
 
El retard en l’edat de jubilació que 
El Govern de l’Estat intenta 
materialitzar és una clara agressió 

municipal y el resto de 
asociaciones y Juntas de Barrio del 
municipio.  “ 

 
A la vista de todo lo cual, 

el Pleno por unanimid ad aprueba la 
moción en todos sus términos. 
  
 
 VI) MOCIÓN PRESENTADA POR EL 
GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, 
RELATIVA A LA MEDIDA ADOPTADA POR 
EL CONSEJO DE MINISTROS DE 
PROLONGAR LA EDAD DE JUBILACIÓN 
HASTA LOS 67 AÑOS.- Dación cuenta 
de la moción presentada por el 
Grupo Compromís per Paterna, 
relativa a la medida adoptada por 
el Consejo de Ministros de 
prolongar la edad de jubilación 
hasta los 67 años, cuyo tenor 
literal es el siguiente: 
 

“MOCIÓN 
 

El Consejo de Ministros ha aprobado 
hace pocos días el inicio de los 
trámites que tienen como objetivo 
final el retal de uno de los 
derechos sociales más consolidados 
y de ancho alcance, como es 
prolongamiento de la edad de 
jubilación de 65 a 67 años. 
 
La propuesta ha estado presentada 
como la apertura de un debate que 
deberá concretarse en la Comisión 
Parlamentaría del pacto de Toledo y 
consensuarse con los agentes 
sociales. 
 
La situación financiera de los 
sistema de pensiones actual se 
positiva. Este viene presentando 
excedentes los últimos años de 
forma recurrente . El fondo de 
Reserva de la Seguridad Social 
supera los 60.000 millones de euros 
y llegará en breve a los 62.000 
millones. 
 
El retraso en la edad de jubilación 
que el Gobierno del Estado intenta 
materializar es una clara agresión 



 
 
 

 
 

 

a un dret bàs ic i consolidat dels 
treballadors/s’espanyols/les i s’ha 
fet sense prendre alternatives 
mesurables més coincidents a la 
realitat laboral i estructural dels 
sistema de pensions. 
 
 
La disposició de l’Executiu Central 
pareix més dirigida a llançar 
missatges d ’activitat en matèria de 
reformes estructurals dels sistema 
intern enfront dels mercats 
internacionals que qüestionen en 
data de hui la qualificació del 
deute espanyol que a voler abordar 
de manera clara i amb rigor la 
viabilitat dels sistema de pensions, 
que a més gaudix d’una bona salut i 
fortalesa. 
 
 
Amb este tipus de mesures, una de 
les grans ocupadores que es veuria 
afectada de manera directa és 
l’administració local, igual que la 
resta d’administracions públiques, 
on part de la seua plantilla hauria 
de prolongar  la seua permanència en 
el lloc de treball durant dos anys 
més, i s’impediria així la generació 
de noves incorporacions per 
reposició. 
 
 
Com El Govern ha fet la seua 
proposta de forma unilateral, però 
demana l’opinió de la societat en 
tant que pretén obrir el debat sobre 
l’edat de jubilació, el ple de 
Paterna com representant de l’opinió 
dels veïns i veïnes de la localitat 
que seran afectats per esta mesura 
vol fer arribar a l’Executiu i a la 
Comissió Parlamentaria del Pacte de 
Toledo la seua op inió, per la qual 
cosa Compreels meus per Paterna i PP 
proposem l’adopció dels següents  
 
 
 

ACORDS 
 
PRIMER. Rebutjar com a administració 

a un derecho básico y cons olidado 
de los trabajadores/se 
españoles/las y se ha hecho sin 
tomar alternativas mensurables más 
acordes a la realidad laboral y 
estructural de los sistema de 
pensiones. 
 
La disposición del Ejecutivo 
Central parece más dirigida a 
lanzar mensajes de activi dad en 
materia de reformas estructurales 
de los sistema interno frente a los 
mercados internacionales que 
cuestionan a fecha de hoy la 
calificación de la deuda española 
que a querer abordar de manera 
clara y con rigor la viabilidad de 
los sistema de pensio nes, que 
además goza de una buena salud y 
fortaleza. 
 
Con este tipo de medidas, una de 
las grandes empleadoras que se 
vería afectada de manera directa es 
la administración local, igual que 
el resto de administraciones 
públicas, donde parte de su 
plantilla debería prolongar  su 
permanencia en el puesto de trabajo 
durante dos años más, y se 
impediría así la generación de 
nuevas incorporaciones por 
reposición. 
 
Como el Gobierno ha hecho su 
propuesta de forma unilateral, pero 
pide la opinión de la sociedad en 
t anto que pretende abrir el debate 
sobre la edad de jubilación, el 
pleno de Paterna como representando 
de la opinión de los vecinos y 
vecinas de la localidad que serán 
afectados por esta medida vuelo 
hacer llegar al Ejecutivo y a la 
Comisión Parlamentaría d el Pacto de 
Toledo su opinión, por lo que 
Compromis per Paterna y PP 
proponemos la adopción de los 
siguientes  
 

ACUERDOS 
 
PRIMERO. Rechazar como 



 
 
 

 
 

 

local i agent ocupador la mesura 
adoptada pel consell de Ministres de 
prolongar l’edat de jubilació fins 
als 67 anys i qualsevol altra que 
implique retalls socials als drets 
dels ciutadans. 
 
 
SEGON. Recolzar les reivindicacions 
de CSI- CSIF de divendres passat i  
Donar suport a la mobilització i a 
les manifestacions convocades per 
CCOO i UGT, pel dimarts dia 23 de 
febrer a les 19.30 hores a les 
escales de l’IES Jorge Juan a 
Alacant, en el Parc Ribalta a 
Castelló i En La Plaça de Sant 
Agustí a València, així com en tot 
el país contra el retard de l’edat 
legal de jubilació. 
 
 
TERCER. Instar el Ministeri 
d’Economia que accepte alternatives 
viables i estructurals que permeten 
obtindre nous recursos, cotitzacions 
socials o ingressos a través 
d’impostos que no posen en perill 
l’estat de benestar de la societat 
espanyola i l’actual sistema de 
pensions, com per exemple: lluitar 
contr a el frau a la seguretat social 
i augmentar els ingressos, 
incorporant en el règim general les 
persones empleades de la llar i el 
sector agrari, complementar les 
pensions que no arriben al mínim a 
través dels pressupostos generals, 
combatre la desocupació i reduir la 
temporalitat i la dualitat a les 
modalitats contractuals, afavorir 
l’ocupació del jóvens, fer una 
afirmació dels servicis públics 
d’ocupació i millorar 
l’intermediació laboral, revisar 
l’actual política de bonificacions a 
la contractació, impul sar la 
importància de la negociació 
col·lectiva, fomentar l’ús de la 
reducció de la jornada com a 
instrument de reajustament temporal 
de l’ocupació, entre altres. 
 
 

administración local y agente 
empleador la medida adoptada por el 
consejo de Ministros de prolongar 
la edad de jubilación hasta los 67 
años y cualquiera otra que implique 
recortes sociales a los derechos de 
los ciudadanos. 
 
SEGUNDO. Apoyar las 
reivindicaciones de CSI- CSIF del 
pasado viernes y  Dar apoyo a la 
movilización y a las 
manifestaciones convocadas por CCOO 
y UGT, por el martes día 23 de 
febrero a las 19.30 horas a las 
escalas del IES Jorge Juan a 
Alicante, en el Parque Ribalta a 
Castellón y En La Plaza de Santo 
Agustino a Valencia, así como en 
todo el país contra el retraso de 
la edad legal de jubilación. 
 
TERCERO. Instar el Ministerio de 
Economía que acepte alternativas 
viables y estructurales que 
permitan obtener nuevos recursos, 
cotizaciones sociales o ingresos a 
través de impuestos que no pongan 
en peligro el estado de bienestar 
de la sociedad española y el actual 
sistema de pensiones, como por 
ejemplo: luchar contra el fraude a 
la seguridad social y aumentar los 
ingresos, incorporando en el 
régimen general las personas 
empleadas del hogar y el sector 
agrario, complementar las pensiones 
que no llegan al mí nimo a través de 
los presupuestos generales, 
combatir el paro y reducir la 
temporalidad y la dualidad a las 
modalidades contractuales, 
favorecer la ocupación del jóvenes, 
hacer una afirmación de los 
servicios públicos de empleo y 
mejorar el intermediación laboral, 
revisar el actual política de 
bonificaciones a la contratación, 
impulsar la importancia de la 
negociación colectiva, fomentar el 
uso de la reducción de la jornada 
como instrumento de reajuste 
temporal de la ocupación, entre 
otros. 



 
 
 

 
 

 

 
QUART. Que es realitze una 
rectificació d’este acord del 
Consell de Ministres i que no sig a 
reflectit en el nou Pacte de Toledo 
sobre les pensions. 
 
QUINT. Sol·licitar a la resta 
d’administracions públiques 
valencianes que se sumixen a esta 
petició com ens actius i possibles 
perjudicats de la mesura, cas de 
modificar- se l’actual Pacte de 
Toledo. 
 
SISÉ.- Traslladar de la present 
moció i dels seus acords a: 
 

A)  Al president del Govern 
d’Espanya 

B)  Al President de la 
Generalitat 

C)  A la ministra d’Economia 
i Hisenda 

D)  Al ministre de Treball 
E)  a els portaveus dels 

grups parlamentaris en el 
Congrés dels Diputats 

F)  A la Comissió 
Parlamentaria del Pacte de 
Toledo 

G)  Al conseller d’Economia 
i Ocupació 

H)  a els portaveus dels 
Grups Parlamentaris a Les 
Corts Valencianes PP-PSOE-
COMPREELS MEUS) 

I)  Al president de la 
Federació Espanyola de 
Municipis i Províncies 

J)  A la presidenta de la 
Federació Valenciana de 
Municipis i Províncies 

K)  a els presidents de les 
Diputacions d’Alacant, 
València i Castelló 

L)  a els sindicats més 
representatius valencians 
(CCOO, UGT, CSI- CSIF, 
STEPV, OCUPACIÓ, CGT) 

M) A associacions de veïns 
i Juntes de Barri de 
Paterna” 

 

 
CUARTO. Que se realice una 
rectificación de este acuerdo del 
Consejo de Ministros y que no sea 
reflejado en el nuevo Pacto de 
Toledo sobre las pensiones. 
 
QUINTO. Solicitar al resto de 
administraciones públicas 
valencianas que se sumen a esta 
petición como nos activos y 
posibles perjudicados de la medida, 
caso de modificarse el actual Pacto 
de Toledo. 
 
SEXTO.- Dar traslado de la presente 
moción y de sus acuerdos a: 
 

A)  Al Presidente del 
Gobierno de España 

B)  Al Presidente de la 
Generalidad 

C)  A la ministra de 
Economía y Hacienda 

D)  Al ministro de Trabajo 
E)  a los portavoces de los 

grupos parlamentarios 
en el Congreso de los 
Diputados 

F)  A la Comisión 
Parlamentaría del Pacto 
de Toledo 

G)  Al consejero de 
Economía y Ocupación 

H)  a los portavoces de los 
Grupos Parlamentarios a 
Las Cortes Valencianas 
(PP-PSOE-COMPROMIS) 

I)  Al presidente de la 
Federación Española de 
Municipios y Provincias 

J)  A la presidenta de la 
Federación Valenciana 
de Municipios y 
Provincias 

K)  a los presidentes de 
las Diputaciones de 
Alicante, Valencia y 
Castellón 

L)  a los sindicatos más 
representativos 
valencianos (CCOO, UGT, 
CSI- CSIF, STEPV, 
EMPLEO, CGT) 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

Obert el torn de 
deliberacions, pren la paraula la 
Sra. Borruey, que no entén que es 
presente esta moció en este moment 
perquè no es tracta d’un acord 
tancat sinó d’una proposta, subjecta 
a discussió amb sindicats i 
empresaris per a obtindre el m ajor 
consens polític i social. Considera 
que este Govern que és el que més ha 
treballat a garantir, consolidar i 
ampliar els drets dels treballadors. 
Oferix a continuació dades sobre la 
tendència a l’envelliment de la 
població, la qual cosa fa necessari 
adoptar mesures. A hores d’ara la 
sostenibilitat del sistema de 
pensions està garantit, però no 
d’ací a 30 anys, per la qual cosa 
són necessàries mesures. Reconeix 
que la mesura de retardar l’edat de 
jubilació és polèmica, però les 
tendències no poden obviar- se. A 
més, hi ha molts criteris per a 
calcular l’edat de jubilació 
depenent del tipus de treball que 
s’exercisca. No cal llançar 
missatges d’alarma, com la manera en 
què ho va anunciar el Sr. Aznar quan 
governava el Partit Popular, i 
recorda que el Sr. Ra joy va 
manifestar al seu dia que seria bo 
treballar més enllà dels 65 anys. A 
més no sols tenen eixa proposta, 
sinó moltes altres, fins a 
cinquanta, alguna de les quals cita.  

 
 
 
Intervé a continuació la Sra. 

Álvaro que diu que amb este tema 
s’ha buscat des viar l’atenció del 
principal problema d’Espanya, que és 
la desocupació. En qualsevol cas 
agraïx al Grup Compromís per Paterna 
la presentació d’esta moció, amb la 
que estan absolutament d’acord. Cal 
tindre en compte la realitat: hi ha 
un 45% de jubilacions anticipades; 
la gent no esperarà als 67 anys per 

M) A asociaciones de 
vecinos y Juntas de 
Barrio de Paterna”  

 
Abierto el turno de 

deliberaciones, toma la palabra la 
Sra. Borruey, que no entiende que 
se presente esta moción en este 
momento pues no se trata de un 
acuerdo cerrado sino de una 
propuesta, sujeta a discusión con 
sindicatos y empresarios para 
obtener el mayor consenso político 
y social. Considera que este 
Gobierno que es el que más ha 
trabajado en garantizar, consolidar 
y ampliar los d erechos de los 
trabajadores. Ofrece a continuación 
datos sobre la tendencia al 
envejecimiento de la población, lo 
que hace necesario adoptar medidas. 
A día de hoy la sostenibilidad del 
sistema de pensiones está 
garantizado, pero no dentro de 30 
años, por l o que son necesarias 
medidas. Reconoce que la medida de 
retrasar la edad de jubilación es 
polémica, pero las tendencias no 
pueden obviarse. Además, existen 
muchos criterios para calcular la 
edad de jubilación dependiendo del 
tipo de trabajo que se desempeñ e. 
No hay que lanzar mensajes de 
alarma, como el modo en que lo 
anunció el Sr. Aznar cuando 
gobernaba el Partido Popular, y 
recuerda que el Sr. Rajoy manifestó 
en su día que sería bueno trabajar 
más allá de los 65 años. Además no 
sólo tienen esa propuesta, sino 
muchas otras, hasta cincuenta, 
alguna de las cuales cita. 

 
Interviene a continuación la 

Sra. Álvaro que dice que con este 
tema se ha buscado desviar la 
atención del principal problema de 
España, que es el paro. En 
cualquier caso agradece al Grupo 
Compromís per Paterna la 
presentación de esta moción, con la 
que están absolutamente de acuerdo. 
Hay que tener en cuenta la 
realidad: hay un 45% de 



 
 
 

 
 

 

a jubilar- se. D’altra banda, 
considera que cal operar sobre la 
solució a la desocupació, 
especialment amb aquells col·lectius 
més sensibles, com són els jóvens i 
els majors de 52 anys. Demana 
propostes més c onstructives, i no 
sols pujar impostos com estan fent. 

 
 
 
Fa ús del seu primer torn de 

paraula la Sra. Ripoll que explica 
que no han volgut utilitzar un 
“criteri d’oportunitat”, simplement 
és la situació que ha creat rl 
Govern de l’Estat. Preferix que es 
plantegen alternatives de forma 
real, relacionant les que la pròpia 
moció cita. Però esta mesura només 
aconseguirà restar oportunitats als 
jóvens. Creu que el tema de 
l’esperança de vida no és un 
plantejament cert, ja que el que 
realment reflectix és el des cens en 
mortalitat infantil. D’altra banda, 
esta mesura perjudicaria els sectors 
amb ingressos més baixos, afavorint 
a aquells amb rendes més altes.  

 
 
 
Pensa que el que ha de fer- se 

és aproximar l’edat de jubilació a 
la legal, actuant sobretot sobre les 
prejubilacions. Critica així mateix 
el discurs sobre la desocupació de 
la Sra. Álvaro, perquè esta és una 
de les comunitats amb més 
desocupació. Hi ha grans 
contradiccions en el discurs del 
Partit Popular a nivell estatal i 
els seus fets a nivell autonòmic.  
Segons la seua opinió, el vot 
favorable del Partit Popular a esta 
moció no és mes que estratègia 
política per a captar vots. 

 
 
La Sra. Borruey comença la 

seua segona intervenció dient que si 
la política del PSOE és la de pujar 
impostos, la del P.P. es la de 
retallar drets i garanties socials. 

jubilaciones anticipadas; la gente 
no esperará a los 67 años para 
jubilarse. Por otro lado, considera 
que hay q ue operar sobre la 
solución al paro, especialmente con 
aquellos colectivos más sensibles, 
como son los jóvenes y los mayores 
de 52 años. Pide propuestas más 
constructivas, y no sólo subir 
impuestos como están haciendo. 

 
Hace uso de su primer turno 

de palab ra la Sra. Ripoll que 
explica que no han querido utilizar 
un “criterio de oportunidad”, 
simplemente es la situación que ha 
creado el Gobierno del Estado. 
Prefiere que se planteen 
alternativas de forma real, 
relacionando las que la propia 
moción cita. Pero esta medida sólo 
conseguirá restar oportunidades a 
los jóvenes. Cree que el tema de la 
esperanza de vida no es un 
planteamiento cierto, ya que lo que 
realmente refleja es el descenso en 
mortalidad infantil. Por otra 
parte, esta medida perjudicaría a 
los se ctores con ingresos más 
bajos, favoreciendo a aquellos con 
rentas más altas.  

 
Piensa que lo que debe 

hacerse es aproximar la edad de 
jubilación a la legal, actuando 
sobre todo sobre las 
prejubilaciones. Critica asimismo 
el discurso sobre el paro de la 
Sra . Álvaro, pues ésta es una de 
las comunidades con más desempleo. 
Hay grandes contradicciones en el 
discurso del Partido Popular a 
nivel estatal y sus hechos a nivel 
autonómico. En su opinión, el voto 
favorable del Partido Popular a 
esta moción no es mas qu e 
estrategia política para captar 
votos. 

 
La Sra. Borruey empieza su 

segunda intervención diciendo que 
si la política del PSOE es la de 
subir impuestos, la del P.P. es la 
de recortar derechos y garantías 



 
 
 

 
 

 

A continuació demana la retirada de 
la moció per cinc motius: perquè no 
és més que una proposta, perquè està 
en procés de debat, poque es tracta 
d’enfortir el sistema de pensions, 
poque l’evolució demogràfica exigix 
solucions, i ue la postura del 
Govern és de diàleg. Així mateix es 
referix a diverses mesures i 
propostes plantejades a les que 
recolza perquè són principalment 
còpia de què El Govern del Sr. 
Zapatero va oferir. Critica el 
discurs oportunista, covard i 
demagògic quan no es governa o no 
s’aspira a governar. Demana valentia 
per a plantejar propostes en la 
taula del Pacte de Toledo per a 
solucionar el problema entre tots. 
Menciona l’evolució del Fons de 
Reserva de la Seguretat Social, per 
la qual cosa conclou q ue no 
necessiten lliçons del Partit 
Popular en este tema. 

 
 
La Sra. Álvaro aclarix que 

esta no és una proposta del Partit 
Popular, sinó del Govern de l’Estat. 
Demana reflexió en pro dels jóvens, 
que treballaran menys i els més 
majors més. 

 
La Sra. Ripoll l amenta 

l’alarma social creada i la falta de 
coherència en el discurs, des del 
Govern Central. Demana respecte a la 
Sra. Borruey en relació amb la seua 
anterior intervenció deixant clar 
que el Grup Compromís per Paterna sí 
que aspira a governar. 

 
 A la vist a de tot això i 
després de ser sotmesa a votació la 
proposta de retirada de la moció de 
l’orde del dia per part del Grup 
Socialista, sent desestimada amb els 
vots en contra del Grup Popula (13) 
i del Grup Compromís per Paterna (2) 
i a favor del Grup Social ista (7); 
el Ple amb els vots a favor del Grup 
Popular (13) i del Grup Compromís 
per Paterna (2) i l’abstenció del 
Grup Socialista (7), aprova la moció 

sociales. A continuación pide la 
retirada de la moci ón por cinco 
motivos: porque no es más que una 
propuesta, porque está en proceso 
de debate, poque se trata de 
fortalecer el sistema de pensiones, 
poque la evolución demográfica 
exige soluciones, y poque la 
postura del Gobierno es de diálogo. 
Asimismo se re fiere a varias 
medidas y propuestas planteadas a 
las que apoya porque son 
principalmente copia de las que el 
Gobierno del Sr. Zapatero ofreció. 
Critica el discurso oportunista, 
cobarde y demagógico cuando no se 
gobierna o no se aspira a gobernar. 
Pide vale ntía para plantear 
propuestas en la mesa del Pacto de 
Toledo para solucionar el problema 
entre todos. Menciona la evolución 
del Fondo de Reserva de la 
Seguridad Social, por lo que 
concluye que no necesitan lecciones 
del Partido Popular en este tema. 

 
La Sr a. Álvaro aclara que 

esta no es una propuesta del 
Partido Popular, sino del Gobierno 
del Estado. Pide reflexión en pro 
de los jóvenes, que trabajarán 
menos y los más mayores más. 

 
La Sra. Ripoll lamenta la 

alarma social creada y la falta de 
coherencia en e l discurso, desde el 
Gobierno Central. Pide respeto a la 
Sra. Borruey en relación con su 
anterior intervención dejando claro 
que el Grupo Compromís per Paterna 
sí aspira a gobernar. 

 
 A la vista de todo lo cual y 
tras ser sometida a votación la 
propuesta d e retirada de la moción 
del orden del día por parte del 
Grupo Socialista, siendo 
desestimada con los votos en contra 
del Grupo Popula (13) y del Grupo 
Compromís per Paterna (2) y a favor 
del Grupo Socialista (7); el Pleno 
con los votos a favor del Grupo 
Popular (13) y del Grupo Compromís 
per Paterna (2) y la abstención del 



 
 
 

 
 

 

en tots els seus termes. 
 
 
 
 VII) MOCIÓ CONSENSUADA PEL 
GRUP SOCIALISTA, EL GRUP COMPROMÍS 
PER PATERNA I DEL GRUP POPULAR, 
RELATIVA A DIVERSES ACTUACIONS AMB 
MOTIU DEL CENTENARI DEL NAIXEMENT 
DEL SR. MIGUEL HERNÁNDEZ GILABERT.-  
Donat compte de la moció consensuada 
pel Grup Socialista, el Grup 
Compromís per Paterna i el Grup 
Popular, relativa a diverses 
actua cions amb motiu del centenari 
del naixement del Sr. Miguel 
Hernández Gilabert, que diu 
literalment és el següent: 
 
 
 

 “EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
El pròxim 30 d’octubre es 
commemorarà el primer centenari del 
naixement a Oriola de Miguel 
Hernández Gilabert. D’ori gen humil, 
va haver d’abandonar els seus 
estudis moltes vegades per a 
dedicar- se al pasturatge, però la 
seua forta vocació li va permetre 
continuar amb les seues lectures i 
escrits. La lectura d’altres grans 
escriptors constituirà la seua 
principal font d’ educació, 
convertint- se així en una persona 
totalment autodidacta.  
 
La seua obra, especialment cap al 
final de la seua vida, presenta un 
marcat caràcter social, i manifesta 
clarament un compromís polític amb 
els més pobres i desheretats, 
deixant-nos obres cima de la 
literatura espanyola com “El Raig 
que no cessa”, “Vent del Poble”, 
“L’home aguaita” o “Cançoner i 
romancer d’absències”. 
 
Empresonat i condemnat a mort pel 
règim franquista, que li acusava  
“d’escriure versos i ser el poeta 
del poble”, Miguel H ernández mor el 
28 de març de 1942 en la infermeria 

Grupo Socialista (7), aprueba la 
moción en todos sus términos. 
 
 
 VII) MOCIÓN CONSENSUADA POR 
EL GRUPO SOCIALISTA, EL GRUPO 
COMPROMÍS PER PATERNA Y DEL GRUPO 
POPULAR, RELATIVA A DIVERSAS 
ACTUACIONES CON MOTIVO DEL 
CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE D. 
MIGUEL HERNÁNDEZ GILABERT.- Dada 
cuenta de la moción consensuada por 
el Grupo Socialista, el Grupo 
Compromís per Paterna y el Grupo 
Popular, relativa a diversas 
actuaciones con motivo del 
centenari o del nacimiento de D. 
Miguel Hernández Gilabert, cuyo 
tenor literal es el siguiente: 
 
 

 “EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
El próximo 30 de Octubre se 
conmemorará el primer centenario 
del nacimiento en Orihuela de 
Miguel Hernández Gilabert. De 
origen humilde, tuvo q ue abandonar 
sus estudios en repetidas ocasiones 
para dedicarse al pastoreo, pero su 
fuerte vocación le permitió 
continuar con sus lecturas y 
escritos. La lectura de otros 
grandes escritores constituirá su 
principal fuente de educación, 
convirtiéndose así en una persona 
totalmente autodidacta.  
 
Su obra, especialmente hacia el 
final de su vida, presenta un 
marcado carácter social, y 
manifiesta claramente un compromiso 
político con los más pobres y 
desheredados, dejándonos obras 
cumbre de la literatura españ ola 
como “El Rayo que no cesa”, “Viento 
del Pueblo”, “El hombre acecha” o 
“Cancionero y romancero de 
ausencias”. 
 
Encarcelado y condenado a muerte 
por el régimen franquista, que le 
acusaba de “escribir versos y ser 
el poeta del pueblo”, Miguel 



 
 
 

 
 

 

de la presó d’Alacant a causa d’una 
tuberculosi. 
 
 
 
Una de les cèlebres cites del poeta: 
“Cierra las puertas, echa la aldaba, 
carcelero. Ata duro a este hombre: 
no le atarás el alma”, representa a 
la perf ecció la rellevància que ha 
adquirit la seua vida i el seu 
llegat literari, convertint- se en un 
de més il·lustres poetes i 
escriptors de les lletres hispanes i 
en un referent de la lluita per la 
Llibertat i la Democràcia. 
 
 
En virtut d’allò que s’ha exposa t, 
es proposa al ple l’adopció dels 
següents  
 
 

ACORDS 
 
1. La difusió de la vida i obra de 
l’escriptor entre les nostres 
ciutadanes i ciutadans, per mitjà de 
la celebració de conferències, 
concerts, recitals poètics i altres 
activitats culturals, així com el 
suport i ajuda a les iniciatives que 
desenrotllen les associacions locals 
en este sentit, posant especial 
atenció en què es realitzen en els 
col·legis i instituts del nostre 
municipi. 
 
 
2. El suport i adhesió a les 
activitats culturals que es 
realitzen en la localitat 
d’Orihuela, i les que  vagen a 
promoure la Fundació Cultural Miguel 
Hernández o la Comissió Nacional per 
a la commemoració del Centenari del 
Naixement de l’autor, adscrita al 
Ministeri de Cultura. 
 
 
3. Realitzar un estudi detallat dels 
noms de la guia de carrers del 
nostre municipi i canviar aquells 
que no s’ajusten a la Llei de la 

Hernández fa llece el 28 de Marzo de 
1942 en la enfermería de la cárcel 
de Alicante a causa de una 
tuberculosis. 
 
Una de las célebres citas del 
poeta: “Cierra las puertas, echa la 
aldaba, carcelero. Ata duro a este 
hombre: no le atarás el alma”, 
representa a la perfecc ión la 
relevancia que ha adquirido su vida 
y su legado literario, 
convirtiéndose en uno de más 
ilustres poetas y escritores de las 
letras hispanas y en un referente 
de la lucha por la Libertad y la 
Democracia. 
 
En virtud de lo expuesto, se 
propone al pleno la adopción de los 
siguientes  
 
 

ACUERDOS 
 
1. La difusión de la vida y obra 
del escritor entre nuestras 
ciudadanas y ciudadanos, mediante 
la celebración de conferencias, 
conciertos, recitales poéticos y 
otras actividades culturales, así 
como el apoyo y ay uda a las 
iniciativas que desarrollen las 
asociaciones locales en este 
sentido, poniendo especial atención 
en las que se realicen en los 
colegios e institutos de nuestro 
municipio. 
 
2. El apoyo y adhesión a las 
actividades culturales que se 
realicen en la localidad de 
Orihuela, y las que  vayan a 
promover la Fundación Cultural 
Miguel Hernández o la Comisión 
Nacional para la conmemoración del 
Centenario del Nacimiento del 
autor, adscrita al Ministerio de 
Cultura. 
 
3. Realizar un estudio detallado de 
los nomb res del callejero de 
nuestro municipio y cambiar 
aquéllos que no se ajusten a la Ley 



 
 
 

 
 

 

Memòria Històrica (Llei 52/2007), 
pels noms dels poetes, prosistes i 
dramaturgs més destacats de la 
Generació del 36 que van patir la 
repressió franquista, com Ma ría 
Zambrano o Antonio Buero Vallejo. 
 
 
Esta Llei, per la qual es reconeixen 
i amplien drets i s’establixen 
mesures en favor dels que van patir 
persecució o violència durant la 
Guerra Civil i la dictadura establix 
en el seu paràgraf primer de 
l’article 15 que:  
 
“Les Administracions públiques, en 
l’exercici de les seues 
competències, prendran les mesures 
oportunes per a la retirada 
d’escuts, insígnies, plaques i 
altres objectes o mencions 
commemoratives d’exaltació, personal 
o col·lectiva, de la sublevació 
militar, de la Guerra Civil i de la 
repressió de la Dictadura. Entre 
estes mesures podrà incloure’s la 
retirada de subvencions o ajudes 
públiques” 
 
4. Si fóra preceptiu aplicar el 
Protocol de denominació de carrers 
aprovat per unanimitat en sessió 
plenària de 30 de març de 2009, no 
sent possible el canvi directe de la 
denominació dels carrers afectades 
per la Llei 52/2007, instar a 
l’Ajuntament a: 
 

a. Aplicar, tan ràpidament com 
siga possible, l’esmentat 
protocol per a canviar la 
denominació dels carrers qu e 
contravenen a la Llei de 
Memòria Històrica. 
 
b. Afegir a la borsa de noms 
del Protocol, els noms dels 
poetes, prosistes i dramaturgs 
més destacats de la Generació 
del 36 que van patir la 
repressió franquista, com 
María Zambrano o Antonio Buero 
Vallejo. 

de la Memoria Histórica (Ley 
52/2007), por los nombres de los 
poetas, prosistas y dramaturgos más 
destacados de la Generación del 36 
que sufrieron la represión 
franquista, como María Zambrano o 
Antonio Buero Vallejo. 
 
Esta Ley, por la que se reconocen y 
amplían derechos y se establecen 
medidas en favor de quienes 
padecieron persecución o violencia 
durante la Guerra Civil y la 
dictadura establece en su párrafo 
primero del artículo 15 que:  
 
“Las Administraciones públicas, en 
el ejercicio de sus competencias, 
tomarán las medidas oportunas para 
la retirada de escudos, insignias, 
placas y otros objetos o menciones 
conmemorativas de exaltación, 
personal o colectiva, de la 
subleva ción militar, de la Guerra 
Civil y de la represión de la 
Dictadura. Entre estas medidas 
podrá incluirse la retirada de 
subvenciones o ayudas públicas” 
 
 
4. Si fuera preceptivo aplicar el 
Protocolo de denominación de calles 
aprobado por unanimidad en sesión  
plenaria de 30 de marzo de 2009, no 
siendo posible el cambio directo de 
la denominación de las calles 
afectadas por la Ley 52/2007, 
instar al Ayuntamiento a: 
 

a. Aplicar, a la mayor 
brevedad posible, el citado 
protocolo para cambiar la 
denominación de las calles 
que contravienen a la Ley de 
Memoria Histórica. 
 
b. Añadir a la bolsa de 
nombres del Protocolo, los 
nombres de los poetas, 
prosistas y dramaturgos más 
destacados de la Generación 
del 36 que sufrieron la 
represión franquista, como 
María Zambrano o A ntonio 



 
 
 

 
 

 

 
 

 
5. Traslladar els acords a les 
diferents Associacions culturals del 
municipi, a les Juntes de Barri i al 
Consell Sectorial de Cultura.” 
 
 
 A la vista de tot això, el Ple 
per unanimitat aprova la moció en 
tots els seus termes. 
 
 
 VIII) MOCIÓ CONSENSUADA P EL 
GRUP COMPROMÍS PER PATERNA, EL GRUP 
SOCIALISTA I EL GRUP POPULAR, 
RELATIVA A ACTUACIONS A ESCOMETRE EN 
RELACIÓ AMB IKEA.- Donat compte de 
la moció consensuada pel Grup 
Compromís per Paterna, el Grup 
Socialista i el Grup Popular, 
relativa a actuacions a escometre en 
relació amb IKEA, que diu 
literalment és el següent: 
 
 

“EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

Davant del rebuig veïnal que ha 
generat la ubicació del complex 
Ikea, proposta per l’equip de 
govern, i de la proposta alternativa 
que han fet els veïns de Bovalar i 
la Creu de Gràcia, i anteriorment 
havia suggerit Compreels meus per 
Paterna, este grup municipal 
considera que el Ple de l’Ajuntament 
ha d’estudiar l’opció d’oferir a la 
multinacional els terrenys de 
l’antic camp de tir militar, per les 
raons següents: 
 
 
1.  En primer lloc, el sòl on 

s’ubicaria el complex és 
majoritàriament públic en el qual 
l’Ajuntament té firmat un 
protocol de reserva, la qual cosa 
faria que l’operació tindria 
conseqüències públiques, és a 
dir, totes les plusvàlues serien 
públiques, tant per a l’estat com 
per a l’ajuntament de Paterna. 

Buero Vallejo. 
 

 
5. Trasladar los acuerdos a las 
diferentes Asociaciones culturales 
del municipio, a las Juntas de 
Barrio y al Consejo Sectorial de 
Cultura.”  
 
 A la vista de todo lo cual, 
el Pleno por unanimidad aprueba la 
moción en todos sus términos. 
 
 
 VIII) MOCIÓN CONSENSUADA POR 
EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, EL 
GRUPO SOCIALISTA Y EL GRUPO 
POPULAR, RELATIVA A ACTUACIONES A 
ACOMETER EN RELACIÓN CON IKEA.-  
Dada cuenta de la moción 
consensuada por el Grupo Compromís 
per Paterna, el Grupo Socialist a y 
el Grupo Popular, relativa a 
actuaciones a acometer en relación 
con IKEA, cuyo tenor literal es el 
siguiente: 
 

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 

Ante el rechazo vecinal que ha 
generado la ubicación del complejo 
Ikea, propuesta por el equipo de 
gobierno, y de la propuesta 
alternativa que han hecho los 
vecinos de Bovalar y la Cruz de 
Gracia, y anteriormente había 
sugerido Compromis per Paterna, 
este grupo municipal considera que 
el Pleno del Ayuntamiento debe 
estudiar la opción de ofrecer a la 
multinacional los ter renos del 
antiguo campo de tiro militar, por 
las siguientes razones: 
 
1.  En primer lugar, el suelo donde 

se ubicaría el complejo es 
mayoritariamente público en el 
que el Ayuntamiento tiene 
firmado un protocolo de reserva, 
lo cual haría que la operación 
tendrí a consecuencias públicas, 
es decir, todas las plusvalías 
serían públicas, tanto para el 
estado como para el ayuntamiento 



 
 
 

 
 

 

2.  Ja que este protocol està en 
vigor, la requalificació seria 
dirigida íntegrament per 
l’Ajuntament. 

3.  Des del punt de vista de l’espai, 
IKEA podria desenrotllar el seu 
projecte comercial sense 
limitació d’espai. 

4.  Al no haver- hi nuclis directament 
afectats, es minimitzarien els 
impactes que esta implantació 
tindrà. 

 
5.  Des del punt de vista de la 

connexió amb transport públic, en 
esta zona hi ha prevista 
l’arribada del tramvia fins al 
nucli urbà. A més, també està 
previs ta una estació intermodal 
de la futura línia de transport 
públic que arribarà fins al Camp 
de Túria. 

6.  Per últim, la proximitat a 
Tàctica generaria noves sinergies 
comercials amb un desenrotllament 
que actualment està paralitzat 
per la crisi. 

 
Per tot el que hem exposat, 
considerem que esta zona té moltes 
millors condicions que la triada, i 
per això, l’Ajuntament de Paterna 
proposa Al Ple l’adopció dels 
següents  

 
ACORDS 

 
1.  Que l’Ajuntament estudie les 

possibilitats que té la zona 
descrita per a oferir a Ikea 
d’instal·lar- se en l’antic camp 
de tir militar. 

 
2.  Que es creu formalment una 

subcomissió del Consell de 
Participació Ciutadana que es 
pronuncie sobre esta proposta. 

 
3.  Que es trasllade la present moció 

a les associacions de veïns i 
Juntes de Barri del municipi. 

 
 A la vista de tot això, el Ple 
per unanimitat aprova la moció en 

de Paterna. 
2.  Ya que este protocolo está en 

vigor, la recalificación sería 
dirigida íntegramente por el 
Ayuntamiento. 

3.  Desde el punto de v ista del 
espacio, IKEA podría desarrollar 
su proyecto comercial sin 
limitación de espacio. 

4.  Al no haber núcleos directamente 
afectados, se minimizarían los 
impactos que esta implantación 
tendrá. 

5.  Desde el punto de vista de la 
conexión con transporte público,  
en esta zona hay prevista la 
llegada del tranvia hasta el 
casco urbano. Además, también 
está prevista una estación 
intermodal de la futura línea de 
transporte público que llegará 
hasta el Campo de Turia. 

6.  Por último, la proximidad a 
Táctica generaría nueva s 
sinergias comerciales con un 
desarrollo que actualmente está 
paralizado por la crisis. 

 
Por todo lo que hemos expuesto, 
consideramos que esta zona tiene 
muchas mejores condiciones que la 
elegida, y por ello, el 
Ayuntamiento de Paterna propone Al 
Pleno la adopción de los siguientes  

 
ACUERDOS 

 
1.  Que el Ayuntamiento estudie las 

posibilidades que tiene la zona 
descrita para ofrecer a Ikea de 
instalarse en el antiguo campo 
de tiro militar. 

 
2.  Que se cree formalmente una 

subcomisión del Consejo de 
Participación Ci udadana que se 
pronuncie sobre esta propuesta. 

 
3.  Que se traslade la presente 

moción a las asociaciones de 
vecinos y Juntas de Barrio del 
municipio.  

 
 A la vista de todo lo cual, 



 
 
 

 
 

 

tots els seus termes. 
 
 
 
 FORA DE L’ORDE DEL DIA I 
PRÈVIA DECLARACIÓ D’URGÈNCIA 
ADOPTADA PEL PLE AMB ELS VOTS A 
FAVOR DEL GRUP POPULAR (13) I 
L’ABSTENCIÓ DEL GRUP SOCIALISTA (7) 
I DEL GRUP COMPROMÍS PER PATERNA 
(2), DE CONFORMITAT AMB L’ARTICLE 
83 DEL R.D 2568/1986, DE 28 DE 
NOVEMBRE, S’ACORDA INCLOURE ELS 
PUNTS SEGÜENTS: 
 
 
 

22é.- INTERVENCIÓ.-  
RECONEIXEMENT DE CRÈDIT NÚM. 
1/2010.- Donat compte de la proposta 
que es troba en poder de l’exp edient 
de referència, en la que 
s’assenyala: 

 
VIST que hi ha gastos 

facturats corresponents a exercicis 
anteriors, pendents d’aprovació i 
comptabilització a 01/01/10 segons 
relació que dóna començament amb la 
factura a nom de A TOT COLOR S.L per 
import de 145,00 euros i finalitza 
amb la factura a nom de WURTH MODYF 
S.A. per import de 245,84 euros 
existint consignació suficient per a 
l’aplicació del present gasto i 
l’import total de la qual ascendix a 
CINC-CENTS SETANTA-SET MIL CENT 
TRENTA-TRES EUROS AMB SEIXANTA-UN 
CÈNTIMS(IVA INCLÒS) 577.133,61.  
 
 
 ATÉS que la facturació a què 
es retrotae el present expedient es 
correspon amb servicis o 
subministraments degudament 
acreditats i executats, havent- se 
donat el Vist i plau tant pel 
funcionari responsable del se rvici 
com del regidor ponent. 
 
   

ATÉS que d’acord amb el que 
establix l’art. 176.1del r.d.l. 
2/2004 del Text refós de la 

el Pleno por unanimidad aprueba la 
moción en todos sus términos. 
 
 
 FUERA DEL ORDEN DEL DÍA Y 
PREVIA DECLARACIÓN DE URGENCIA 
ADOPTADA POR EL PLENO CON LOS 
VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR 
(13) Y LA ABSTENCIÓN DEL GRUPO 
SOCIALISTA (7) Y DEL GRUPO 
COMPROMÍS PER PATERNA (2), DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 83 DEL 
R.D 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, 
SE ACUERDA INCLUIR LOS SIGUIENTES 
PUNTOS: 
 
 

22º.- INTERVENCIÓN.-  
RECONOCIMIENTO DE CRÉDITO Nº 
1/2010.- Dada cuenta de la 
propuesta obrante en el expediente 
de referencia, en la que se señala: 

 
RESULTANDO que existen gastos 

facturados correspondie ntes a 
ejercicios anteriores, pendientes 
de aprobación y contabilización a 
01/01/10 según relación que da 
comienzo con la factura a nombre de 
A TODO COLOR S.L por importe de 
145,00 euros y finaliza con la 
factura a nombre de WURTH MODYF 
S.A. por importe de 245,84 euros 
existiendo consignación suficiente 
para la aplicación del presente 
gasto y cuyo importe total asciende 
a QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL 
CIENTO TREINTA Y TRES EUROS CON 
SESENTA Y UN CÉNTIMOS(IVA INCLUIDO) 
577.133,61.  
 
  CONSIDERANDO que la 
fa cturación a que se retrotae el 
presente expediente se corresponde 
con servicios o suministros 
debidamente acreditados y 
ejecutados, habiéndose dado el Vº 
Bº tanto por el funcionario 
responsable del servicio como del 
concejal ponente. 
   

CONSIDERANDO que de acuerdo 
con lo establecido en el art. 
176.1del r.d.l. 2/2004 del Texto 



 
 
 

 
 

 

L.R.H.L.en relació amb el 60.2 i 
26.2.c del R.D. 500/90, correspon al 
Ple de la Corporació el 
reconeixement extrajudicial 
d’obligacion s procedents d’exercicis 
anteriors. 
 
  

Vist l’informe d’Intervenció. 
 
Obert el torn de 

deliberacions, la Sra. Ripoll 
pregunta si en el reconeixement de 
crèdit estan incloses les factures 
d’Andújar i Navarro que el Sr. 
Fernández, exregidor del Partit 
Popula r, va passar als altres grups 
municipals per registre d’entrada. 
El Sr. Interventor li respon que no 
s’ha inclòs la factura perquè no 
està conformada. 
 
 
 A la vista de tot el que 
s’exposa i de conformitat amb 
l’informe del cap de Secció 
d’Intervenció, el P le amb els vots a 
favor del Grup Popular (13), en 
contra del Grup Socialista i 
l’abstenció del Grup Compromís per 
Paterna (2), acorda: 
 
 
 ÚNIC.- Reconéixer crèdits, 
convalidar i aprovar el gasto, en el 
Pressupost de 2010, corresponents a 
obligacions assumi des per 
l’Ajuntament i procedents 
d’exercicis anteriors, segons 
relació que dóna començament amb la 
factura a nom de A TOT COLOR S.L per 
import de 145,00 euros i finalitza 
amb la factura a nom de WURTH MODYF 
S.A. per import de 245,84 euros 
existint consign ació suficient per a 
l’aplicació del present gasto i 
l’import total de la qual ascendix a 
CINC-CENTS SETANTA-SET MIL CENT 
TRENTA-TRES EUROS AMB SEIXANTA-UN 
CÈNTIMS (IVA INCLÒS) 577.133,61. 

 
 
 
 

refundido de la L.R.H.L.en relación 
con el 60.2 y 26.2.c del R.D. 
500/90, corresponde al Pleno de la 
Corporación el reconocimiento 
extrajudicial de obligaciones 
procedentes de ejercici os 
anteriores. 
  

Visto el informe de 
Intervención. 

 
Abierto el turno de 

deliberaciones, la Sra. Ripoll 
pregunta si en el reconocimiento de 
crédito están incluidas las 
facturas de Andújar y Navarro que 
el Sr. Fernández, ex- concejal del 
Partido Popular, pasó a los demás 
grupos municipales por registro de 
entrada. El Sr. Interventor le 
responde que no se ha incluido la 
factura porque no está conformada. 
 
 A la vista de todo lo 
expuesto y de conformidad con el 
informe del Jefe de Sección de 
Intervención, el Ple no con los 
votos a favor del Grupo Popular 
(13), en contra del Grupo 
Socialista y la abstención del 
Grupo Compromís per Paterna (2), 
acuerda: 
 
 ÚNICO.- Reconocer créditos, 
convalidar y aprobar el gasto, en 
el Presupuesto de 2010, 
correspondientes a obligac iones 
asumidas por el Ayuntamiento y 
procedentes de ejercicios 
anteriores, según relación que da 
comienzo con la factura a nombre de 
A TODO COLOR S.L por importe de 
145,00 euros y finaliza con la 
factura a nombre de WURTH MODYF 
S.A. por importe de 245,84 e uros 
existiendo consignación suficiente 
para la aplicación del presente 
gasto y cuyo importe total asciende 
a QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL 
CIENTO TREINTA Y TRES EUROS CON 
SESENTA Y UN CÉNTIMOS (IVA 
INCLUIDO) 577.133,61. 

 
 



 
 
 

 
 

 

23é.- SECCIÓ PLANEJAMENT 
URBANÍSTIC.- INCORPORACIÓ AL Text 
refó s DEL PLA D’INFRAESTRUCTURES I 
MILLORA DELS ACCESSOS A l’ÀREA 
TERCIÀRIA UBICADA JUNT AMB LA CV- 35, 
PRESENTAT PER SUMPA S.A, LA FITXA DE 
GESTIÓ QUE CONTÉ ELS INFORMES 
SECTORIALS EMESOS A ESTE EFECTE.-  
Donat compte de l’expedient relatiu 
al Pla d’Infraestruc tures i Millora 
dels accessos a l’Àrea Terciària 
ubicada junt amb la CV- 35, presentat 
per la SOCIETAT URBANÍSTICA 
MUNICIPAL DE PATERNA, S.A. (SUMPA). 
 
 

VIST, que per acord plenari de 
data 16 de març de 2009, es va 
aprovar provisionalment el Pla i es 
va acordar remetre- ho a l’òrgan 
autonòmic competent instant la seua 
aprovació definitiva. 

 
VIST, que la Comissió 

Territorial d’Urbanisme, en la 
sessió celebrada el passat dia 
30/4/2009, formula proposta 
d’informe favorable de l’aprovació 
definitiva del Pla Espec ial que ens 
ocupa, condicionant l’elevació a 
l’Hble. Sr. Conseller de Medi 
Ambient, Aigua, Urbanisme i 
Habitatge per a la seua aprovació 
definitiva, a l’aportació d’un Text 
refós en el que es contemplen les 
observacions i condicionants 
referits en l’esmentat acord. 

 
 
VIST, que per acord plenari de 

28 de setembre de 2009, es van 
resoldre les al·legacions 
presentades i es va aprovar el Text 
refós del Pla; remetent- se tota la 
documentació a la Conselleria de 
Medi Ambient, Aigua, Urbanisme i 
Habitatge, demanant la seua 
aprovació definitiva. 

 
VIST, que d’acord amb 

l’inconvenient formulat per la 
Comissió Territorial d’Urbanisme, en 
la fitxa de gestió s’incorporava la 
previsió de complir en el moment de 

23º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO 
URBANÍSTICO.- INCORPORACIÓN AL 
TEXTO REFUNDIDO DEL PLAN DE 
INFRAESTRUCTURAS Y MEJORA DE LOS 
ACCESOS AL ÁREA TERCIARIA UBICADA 
JUNTO A LA CV- 35, PRESENTADO POR 
SUMPA S.A, LA FICHA DE GESTIÓN QUE 
CONTIENE LOS INFORMES SECTORIALES 
EMITIDOS AL EFECTO.-  Dada cuenta 
del expediente relativo al Plan de 
Infraestructuras y Mejora de los 
accesos al Área Terciaria ubicada 
junto a la CV- 35, presentado por la 
SOCIEDAD URBANÍSTICA MUNICIPAL DE 
PATERNA, S.A. (SUMPA). 
 

RESULTANDO, que por acuerdo 
plenario de fecha 16 de marzo de  
2009, se aprobó provisionalmente el 
Plan y se acordó remitirlo al 
órgano autonómico competente 
instando su aprobación definitiva. 

 
RESULTANDO, que la Comisión 

Territorial de Urbanismo, en la 
sesión celebrada el pasado día 
30/4/2009, formula propuesta de 
i nforme favorable de la aprobación 
definitiva del Plan Especial que 
nos ocupa, condicionando la 
elevación al Hble. Sr. Conseller de 
Medio Ambiente, Agua, Urbanismo y 
Vivienda para su aprobación 
definitiva, a la aportación de un 
texto refundido en el que se 
contemplen las observaciones y 
condicionantes referidos en el 
citado acuerdo. 

 
RESULTANDO, que por acuerdo 

plenario de 28 de septiembre de 
2009, se resolvieron las 
alegaciones presentadas y se aprobó 
el Texto Refundido del Plan; 
remitiéndose toda la docume ntación 
a la Conselleria de Medio Ambiente, 
Agua, Urbanismo y Vivienda, 
recabando su aprobación definitiva. 

 
RESULTANDO, que de acuerdo 

con el reparo formulado por la 
Comisión Territorial de Urbanismo, 
en la ficha de gestión se 
incorporaba la previsión de dar 



 
 
 

 
 

 

l’execució als informes sectorials 
de carreteres i de la Confe deració 
Hidrogràfica del Xúquer. 

 
 
 
VIST, que havent recaigut els 

esmentats informes amb anterioritat 
a l’aprovació definitiva del Pla, es 
considera oportú incorporar el 
contingut d’aquells a la fitxa de 
gestió del planejament redactat, de 
tal forma que la dita fitxa 
arreplegue exhaustivament la 
totalitat de les exigències 
requerides per al desenrotllament 
del planejament. 

 
ATÉS, que l’article 22- c de la 

Llei 7/1985, Reguladora de les Bases 
del Règim Local establix que 
correspon al Ple l’aprovació inicial 
del planejament general i 
l’aprovació que pose fi a la 
tramitació municipal dels plans i la 
resta d’instruments d’ordenació 
previstos en la legislació 
urbanística. 

 
 
A la vista del que s’exposa i 

de l’informe del cap de l’Àrea de 
Sostenibilitat, de data 19 de febrer 
de 2010, el Ple amb els vots a favor 
del Grup Popular (13) i l’abstenció 
del Grup Socialista (7) i del Grup 
Compromís per Paterna (2), acorda: 

 
 
PRIMER.- Incorporar al Text 

refós del Pla d’Infraestructures i 
Millora dels accessos a l’Àrea 
Terciària ubicada junt amb la CV- 35, 
presentat per la SOCIETAT 
URBANÍSTICA MUNICIPAL DE PATERNA, 
S.A., la fitxa de gestió que conté 
els informes sectorials emesos, del 
tenor següent: 
 

cumplimiento en el momento de la 
ejecución a los informes 
sectoriales de carreteras y de la 
Confederación Hidrográfica del 
Júcar. 

 
RESULTANDO, que habiendo 

recaído los citados informes con 
anterioridad a la aprobación 
definitiva del Plan, se considera 
oportuno incorporar el contenido de 
aquéllos a la ficha de gestión del 
planeamiento redactado, de tal 
forma que dicha ficha recoja 
exhaustivamente la totalidad de las 
exigencias requeridas para el 
desarrollo del planeamiento. 

 
CONSIDERANDO, que el artículo  

22- c de la Ley 7/1985, Reguladora 
de las Bases del Régimen Local 
establece que corresponde al Pleno 
la aprobación inicial del 
planeamiento general y la 
aprobación que ponga fin a la 
tramitación municipal de los planes 
y demás instrumentos de ordenación 
pr evistos en la legislación 
urbanística. 

 
A la vista de lo expuesto y 

del informe del Jefe del Área de 
Sostenibilidad, de fecha 19 de 
febrero de 2010, el Pleno con los 
votos a favor del Grupo Popular 
(13) y la abstención del Grupo 
Socialista (7) y del Grupo 
Compromís per Paterna (2), acuerda: 

 
PRIMERO.- Incorporar al Texto 
Refundido del Plan de 
Infraestructuras y Mejora de los 
accesos al Área Terciaria ubicada 
junto a la CV- 35, presentado por la 
SOCIEDAD URBANÍSTICA MUNICIPAL DE 
PATERNA, S.A., la ficha de ges tión 
que contiene los informes 
sectoriales emitidos, del siguiente 
tenor: 

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 

 

 
 



 
 
 

 
 

 

 



 
 
 

 
 

  



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
SEGON.- Remetre a la 

Conselleria de Medi Ambient, Aigua, 
Urbanisme i Habitatge, per a la 
continuació de l’expedient. 

 
TERCER.- Donar compte a la 

Comissió Perma nent de Sostenibilitat 
i Política Territorial en la primera 
sessió que celebre, de conformitat 
amb el que disposa l’article 126 del 
RD 2568/1986 de 28 de novembre. 

 
 
 
 
24é.- SECCIÓ PROMOCIÓ 

ECONÒMICA I OCUPACIÓ.- APROVACIÓ DE 
LES BASES REGULADORES PER A 
SUBVENCIONAR PROJECTES I/O 
INVERSIONS DELS TREBALLADORS 
AUTÒNOMS DE PATERNA “XEC 
MODERNITZACIÓ”.- Donat compte  de la 
proposta que es troba en poder de 
l’expedient número 3/10, 
classificació 2.7.11.4 iniciat per a 
l’aprovació de bases per a la 

 SEGUNDO.- Remitir a la 
Conselleria de Medio Ambiente, 
Agua, Urbanismo y Vivienda, para la 
continuación del expediente. 

 
TERCERO.- Dar cuenta a la 

Comisión Permanente de 
Sostenibilidad y Pol ítica 
Territorial en la primera sesión 
que celebre, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 126 del RD 
2568/1986 de 28 de noviembre. 

 
 
 
24º.- SECCIÓN PROMOCIÓN 

ECONÓMICA Y EMPLEO.- APROBACIÓN DE 
LAS BASES REGULADORAS PARA 
SUBVENCIONAR PROYECTOS Y/O 
INVERSIONES DE LOS TRABAJADORES 
AUTÓNOMOS DE PATERNA “CHEQUE 
MODERNIZACIÓN”.- Dada cuenta de la 
propuesta obrante en el expediente 
número 3/10, clasificación 2.7.11.4 
iniciado para la aprobación de 
bases para la concesión de 



 
 
 

 
 

 

concessió de su bvencions al 
treballador/a autònom/a, “Xec de 
modernització”. 

 
VIST que per Providència de la 

Tinent d’Alcalde de Gestió Municipal 
de data 16  de febrer de 2010 es 
disposa  iniciar expedient per a 
l’aprovació de bases per a la 
concessió de subvenció a l’au tònom 
denominat “Xec Modernització”. 

 
 
VIST que l’Àrea de Promoció 

Econòmica i Ocupació té competències 
en l’assessorament, el suport i la 
prestació de servicis als 
autònoms/es del municipi de Paterna.  

 
 
VIST que  dins de les 

possibles mesures a executar p er a 
afrontar la situació de crisi està 
la potenciació dels sectors 
productius i servicis tradicionals 
del terme municipal que cobrisca la 
necessitat d’un impuls que facilite 
els seus projectes i estimule la 
seua modernització. 

 
VIST  la conveniència 

d’imp ulsar l’activitat empresarial, 
recolzant les iniciatives de 
caràcter innovador que possibiliten 
la modernització i per tant la 
millora de la competitivitat de les 
iniciatives emprenedores del treball 
autònom perquè puguen créixer i 
consolidar-se dins del m arc que 
exigix una societat i una economia 
global i del coneixement. 

 
 
ATÉS que en els arts. 27 i 29 

de la Llei 20/2007, d’11 de juliol, 
de l’Estatut del treball autònom 
(BOE número 166, d’11 de juliol de 
2007) es faculta als poders públics 
competents a ad optar programes 
d’ajudes a favor de les iniciatives 
econòmiques de les persones 
emprenedores. 

 
 

subvenciones al trabajador/a 
autónomo/a, “Cheque de 
modernización”. 

 
RESULTANDO que por 

Providencia de la Teniente de 
Alcalde de Gestión Municipal de 
fecha 16  de febrero de 2010 se 
dispone  iniciar expediente para la 
aprobación de bases para la 
concesión de subvención al autónomo 
denominado “Cheque Modernización”. 

 
RESULTANDO que el Area de 

Promoción Económica y Empleo tiene 
competencias en el asesoramiento, 
el apoyo y la prestación de 
servicios a los autónomos/as del 
municipio de Paterna. 

 
RESULTANDO que  dentro de las 

posibles medidas a ejecutar para 
afrontar la situación de crisis 
está la potenciación de los 
sectores productivos y servicios 
tradicionales del término municipal 
que cubra la necesidad de un 
impulso que facilite sus proyectos 
y estimule su modernización. 

 
RESULTANDO  la c onveniencia 

de impulsar la actividad 
empresarial, apoyando las 
iniciativas de carácter innovador 
que posibiliten la modernización y 
por ende la mejora de la 
competitividad de las iniciativas 
emprendedoras del trabajo autónomo 
para que puedan crecer y 
conso lidarse dentro del marco que 
exige una sociedad y una economía 
global y del conocimiento. 

 
CONSIDERANDO que en los arts. 

27 y 29 de la Ley 20/2007, de 11 de 
julio, del Estatuto del trabajo 
autónomo (BOE número 166, de 11 de 
julio de 2007) se faculta a los 
poderes públicos competentes a 
adoptar programas de ayudas a favor 
de las iniciativas económicas de 
las personas emprendedoras. 

 
 



 
 
 

 
 

 

ATÉS  que l’art. 25.1. de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases de Règim 
Local, establix que “el municipi per 
a la gestió dels seus interessos e n 
l’àmbit de les seues competències 
pot promoure qualsevol classe 
d’activitats i prestar quants 
servicis públics contribuïsquen a 
satisfer  les necessitats i 
aspiracions de la comunitat veïnal”.  

 
 
ATÉS que segons allò que s’ha 

preceptuat en l’art. 2 de la Llei 
38/2003 respecte al programa de 
suport als autònoms/as “Xec 
modernització”,  es considera  
subvenció al no existir una 
contraprestació directa per part 
dels beneficiaris/as i tindre un 
objectiu concret i d’interés social.  

 
 
ATÉS el que establix l’art. 9 

de la Llei 38/2003 referent als 
requisits d’atorgament de les 
subvencions. 

 
ATÉS allò que s’ha regulat en 

els arts. 31 i 34 de la Llei 38/2003 
quant al procediment d’aprovació del 
gasto. 

 
ATÉS que d’acord amb la base 

34a de les Bases d’Execució del 
Pres supost per a 2010 es tracta 
d’una subvenció  per concessió 
directa prevista en la Llei 38/2003, 
General de Subvencions, quedant el 
conveni amb el beneficiari 
substituït pel compliment de les 
obligacions contingudes en les 
bases. 

 
ATÉS que  hi ha consignaci ó 

pressupostària en l’aplicació 4330-
48206 del Pressupost per a 2010. 

 
 
ATÉS l’informe de 

fiscalització de la Intervenció de 
Fons. 

 

CONSIDERANDO  que el art. 
25.1. de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local, establece que “el 
municipio para la gestión de sus 
intereses en el ámbito de sus 
competencias puede promover toda 
clase de actividades y prestar 
cuantos servicios públicos 
contribuyan a satisfacer  las 
necesidades y aspiraciones de la 
comunidad vecinal”. 

 
CONSIDERANDO que según lo 

preceptuado en el art. 2 de la Ley 
38/2003 respecto al programa de 
apoyo a los autónomos/as “Cheque 
modernización”,  se considera  
subvención al no existir una 
contraprestación directa por parte 
de los beneficiarios/as y tener un 
objetivo concreto y de interés 
social. 

 
CONSIDERANDO lo establecido 

en el art. 9 de la Ley 38/2003 
referente a los requisitos de 
otorgamiento de las subvenciones. 

 
CONSIDERANDO lo regulado en 

los arts. 31 y 34 de la Ley 38/2003 
en cuanto al procedimiento de  
aprobación del gasto. 

 
CONSIDERANDO que de acuerdo 

con la base 34ª de las Bases de 
Ejecución del Presupuesto para 2010 
se trata de una subvención  por 
concesión directa prevista en la 
Ley 38/2003, General de 
Subvenciones, quedando el convenio 
con el beneficiario sustituid o por 
el cumplimiento de las obligaciones 
contenidas en las bases. 

 
CONSIDERANDO que  existe 

consignación presupuestaria en la 
aplicación 4330- 48206 del 
Presupuesto para 2010. 

 
CONSIDERANDO el informe de 

fiscalización de la Intervención de 
Fondos. 

 



 
 
 

 
 

 

ATÉS que les bases han de ser 
aprovades per acord de l’Ajuntament 
Ple. 

 
ATÉS l’informe la  de 

Secretària en data 24 de febr er de 
2010  advertint alguns inconvenients 
i incorporacions al text per a la 
seua adequació a l’art. 17.3 e) de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions  i al que 
disposa l’art. 164 del R.D. 
2568/1986 de 28 de novembre i 
realitzades les e smenes 
corresponents. 

 
Obert el torn de 

deliberacions, la Sra. Borruey 
comenta que s’ha incorporat un 
informe de Secretaria assenyalant 
determinats defectes. Demana la 
retirada, i en cas de no fer- ho, 
pregunta si el vot a favor generaria 
responsabilitat. L a Sra. Secretària 
es referix a un nou informe que hi 
ha en l’expedient i que esmena estos 
defectes. Explica que arrossega una 
data antiga, la qual cosa pot induir 
a error. No obstant això, excepte 
xicotets errors, s’ha corregit. 

 
 
A la vista del que s’expo sa i 

de conformitat amb l’informe del cap 
de Negociat de Promoció Econòmica i 
Ocupació, el Ple per unanimitat 
acorda: 

 
PRIMER.-  Substituir l’informe 

de data 18 de febrer de 2010, pel 
nou informe rectificat aportat, amb 
efectes del dia 22 de febrer de 
2010 , i aprovar les bases 
reguladores per a subvencionar 
projectes i/o inversions dels 
treballadors autònoms de Paterna 
“Xec modernització”, per a aquells 
autònoms que exercisquen una 
activitat econòmica per compte propi 
durant més d’un any i presenten un 
proj ecte de consolidació i 
modernització, que a continuació es 
transcriuen: 

 

CONSIDERANDO que las bases 
deben ser aprobadas por acuerdo del 
Ayuntamiento Pleno. 

 
CONSIDERANDO el informe la  

de Secretaria en fecha 24 de 
febrero de 2010  advirtiendo 
algunos reparos e incorporaciones 
al texto para su adecuación al art. 
17.3 e) de la Ley 38/2 003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones  
y a lo dispuesto en el art. 164 del 
R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre y 
realizadas las subsanaciones 
correspondientes. 

 
Abierto el turno de 

deliberaciones, la Sra. Borruey 
comenta que se ha incorporado un 
i nforme de Secretaría señalando 
determinados defectos. Pide la 
retirada, y en caso de no hacerlo, 
pregunta si el voto a favor 
generaría responsabilidad. La Sra. 
Secretaria se refiere a un nuevo 
informe que obra en el expediente y 
que subsana estos defectos. Explica 
que arrastra una fecha antigua, lo 
que puede inducir a error. No 
obstante, salvo pequeños errores, 
se ha corregido. 

 
A la vista de lo expuesto y 

de conformidad con el informe de la 
Jefa de Negociado de Promoción 
Económica y Empleo, el Pleno por 
unanimidad acuerda: 

 
PRIMERO.-  Sustituir el 

informe de fecha 18 de febrero de 
2010, por el nuevo informe 
rectificado aportado, con efectos 
del día 22 de febrero de 2010, y 
aprobar las bases reguladoras para 
subvencionar proyectos y/o 
inversiones de los trab ajadores 
autónomos de Paterna “Cheque 
modernización”, para aquellos 
autónomos que vengan desarrollando 
una actividad económica por cuenta 
propia durante más de un año y 
presenten un proyecto de 
consolidación y modernización, que 
a continuación se transcriben: 



 
 
 

 
 

 

 
BASES 

 
1.- OBJECTE 
 
Suport a la consolidació i 
modernització d’iniciatives 
emprenedores de treball autònom. 
S’entendrà per consolidació i 
modernització d’iniciatives 
emprenedores de treball autònom 
aquells projectes d’inversió i/o 
gasto  que incorporen millores 
substancials en els seus productes, 
processos, servicis, organització o 
model de negoci, de manera que se’n 
puga derivar una millora de la 
competitivitat. 
 
 
2.- BENEFICIARIS 
 
Podran ser Treballadors/es 
autònoms/es persones físiques: 
 
a)  Empadronats a Paterna 
 
b)  que desenrotllen de forma 

habitual, personal, directa, per 
compte propi a títol lucratiu i 
fora de l’àmbit d’organització i 
direcció d’una altra persona, una 
activitat econòmi ca o 
professional per compte propi, 
excloent- se els treballadors 
autònoms qualificats com 
econòmicament dependents (TRADE).  

 
 
c)  donen o no ocupació a 

treballadors per compte d’altri 
 
d)  amb domicili social a Paterna 
 
e)  durant més d’un any 
 
f)  que presenten un projec te de 

consolidació i modernització de 
la mateixa. 

 
g)  L’activitat per a la qual se 

sol·licita l’ajuda ha d’estar en 
alta abans de que acabe el 
termini de sol·licitud de 

 
BASES 

 
1.- OBJETO 
 
Apoyo a la consolidación y 
modernización de iniciativas 
emprendedoras de trabajo autónomo. 
Se entenderá por consolidación y 
modernización de iniciativas 
emprendedoras de trabajo autónomo 
aquellos proyectos de inversión y/o 
gasto  qu e incorporen mejoras 
sustanciales en sus productos, 
procesos, servicios, organización o 
modelo de negocio, de manera que de 
la misma se pueda derivar una 
mejora de la competitividad. 
 
 
2.- BENEFICIARIOS 
 
Podrán ser Trabajadores/as 
autónomos/as personas físicas: 
 
a)  empadronados en Paterna 
 
b)  que vengan desarrollando de 

forma habitual, personal, 
directa, por cuenta propia a 
título lucrativo y fuera del 
ámbito de organización y 
dirección de otra persona, una 
actividad económica o 
profesional por cuenta propia, 
exc luyéndose los trabajadores 
autónomos calificados como 
económicamente dependientes 
(TRADE). 

 
c)  den o no ocupación a 

trabajadores por cuenta ajena 
 
d)  con domicilio social en Paterna 
 
e)  durante más de un año 
 
f)  que presenten un proyecto de 

consolidación y modernizaci ón de 
la misma. 

 
g)  La actividad para la que se 

solicita la ayuda debe estar en 
alta antes de que termine el 



 
 
 

 
 

 

subvenció. 
 

No podran tindre la condició de 
beneficiari dels incentius regulats 
en les pre sents bases, les persones 
en els que concórrega alguna de les 
circumstàncies següents: 

 

a)  Haver sigut condemnades per mitjà 
de sentència ferma a la pèrdua de 
la possibilitat d’obtindre 
subvencions o ajudes públiques.  

b)  Haver sol·licitat la declaració 
de concu rs, haver sigut declarats 
insolvents en qualsevol 
procediment, trobar- se declarat 
en concurs, estar subjectes a 
intervenció judicial o haver 
sigut inhabilitats d’acord amb la 
Llei Concursal sense que haja 
conclòs el període 
d’inhabilitació fixat en la 
Sent ència de qualificació del 
concurs.  

c)  Haver donat lloc, per causa de 
les que hagueren sigut declarats 
culpables, a la resolució ferma 
de qualsevol contracte celebrat 
amb l’Administració.  

d)  No trobar- se al corrent en el 
compliment de les obligacions 
tributàrie s o enfront de la 
Seguretat Social imposades per 
les disposicions vigents, i ser 
deutors en període executiu de la 
Comunitat Autònoma Valenciana o 
de l’Administració Local per 
qualsevol altre ingrés de dret 
públic.  

 

e)  No trobar- se al corrent de 
pagament d’o bligacions per 
reintegrament de subvencions en 
els termes que reglamentàriament 
es determinen.  

f)  Haver sigut sancionat mitjançant 
una resolució ferma amb la pèrdua 
de la possibilitat d’obtindre 

plazo de solicitud de 
subvención. 

No podrán tener la condición de 
beneficiario de los incentivos 
regulados en las presentes bases, 
las personas en qui enes concurra 
alguna de las circunstancias 
siguientes:  

a)  Haber sido condenadas mediante 
sentencia firme a la pérdida de 
la posibilidad de obtener 
subvenciones o ayudas públicas.  

b)  Haber solicitado la declaración 
de concurso, haber sido 
declarados insolventes en 
cualquier procedimiento, 
hallarse declarado en concurso, 
estar sujetos a intervención 
judicial o haber sido 
inhabilitados conforme a la Ley 
Concursal sin que haya concluido 
el período de inhabilitación 
fijado en la sentencia de 
calificación del concurso.  

c)  Haber dado lugar, por causa de 
las que hubiesen sido declarados 
culpables, a la resolución firme 
de cualquier contrato celebrado 
con la Administración.  

d)  No hallarse al corriente en el 
cumplimiento de las obligaciones 
tributarias o frente a la 
Seguridad Social impuestas por 
las disposiciones vigentes, y 
ser deudores en período 
ejecutivo de la Comunidad 
Autónoma Valenciana o de la 
Administración Local por 
cualquier otro ingreso de 
derecho público.  

e)  No hallarse al corriente de pago 
de obligaciones por rein tegro de 
subvenciones en los términos que 
reglamentariamente se 
determinen.  

f)  Haber sido sancionado mediante 
resolución firme con la pérdida 
de la posibilidad de obtener 
subvenciones, según la Ley 



 
 
 

 
 

 

subvencions, segons la Llei 
General de Subvencions o la Llei 
General Tributària. 

g)  Haver sigut sancionat per 
resolució administrativa ferma o 
sentència judicial ferma per 
encoratjar o tolerar pràctiques 
laborals considerades 
discriminatòries per la 
legislació vigent  

 
 
3.- CONCEPTES SUBVENCIONABLES 
 
Seran objecte d’ince ntivació entre 
altres, els conceptes següents: 
 
A) Actuacions destinades a renovació 
i millora tecnològica 
 
� Servicis externs per a la 

realització de diagnòstics, 
estudis i anàlisis prèvies, amb 
l’objectiu d’una millora 
substancial en matèria de 
reenginyeri a de processos, 
incorporació de noves tecnologies 
i/o ajudes per a millorar el 
procés de preses de decisions. 

 
 
� Adquisició de màquines 

registradores, calaixos 
portamonedes, terminals de punt 
de venda i lectors de  codis de 
barres, balances electròniques i 
semblants 

 
� Ordinadors de sobretaula i 

perifèrics destinats a 
aplicacions de comptabilitat, 
facturació, magatzem i  
automatització de vendes. 

 
� Adquisició de programari destinat 

a aplicacions de comptabilitat, 
facturació, magatzem i 
automatització de les ven des, 
havent d’aportar en este cas 
descripció de les seues  
principals funcions i la seua 
relació amb l’activitat. 

 

General de Subvenciones o la Ley 
General Tributaria. 

g)  Haber s ido sancionado por 
resolución administrativa firme 
o sentencia judicial firme por 
alentar o tolerar prácticas 
laborales consideradas 
discriminatorias por la 
legislación vigente  

 
 
 
3.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES 
 
Serán objeto de incentivación entre 
otros, los siguientes conceptos: 
 
A) Actuaciones destinadas a 
renovación y mejora tecnológica 
 
� Servicios externos para la 

realización de diagnósticos, 
estudios y análisis previos, con 
el objetivo de una mejora 
sustancial en materia de 
reingeniería de procesos, 
inc orporación de nuevas 
tecnologías y/o ayudas para 
mejorar el proceso de tomas de 
decisiones. 

 
� Adquisición de máquinas 

registradoras, cajones 
portamonedas, terminales de 
punto de venta y lectores de  
códigos de barras, balanzas 
electrónicas y similares 

 
� Orde nadores de sobremesa y 

periféricos destinados a 
aplicaciones de contabilidad, 
facturación, almacén y  
automatización de ventas. 

 
� Adquisición de software 

destinado a aplicaciones de 
contabilidad, facturación, 
almacén y automatización de las 
ventas, debiéndo se aportar en 
este caso descripción de sus  
principales funciones y su 
relación con la actividad. 

 



 
 
 

 
 

 

� Creació de pàgines Web i a gastos 
de disseny i implantació de 
sistemes de portals de vendes no 
presencials (comerç electrònic). 

 
 
� Servicis ex terns inicials 

d’allotjament de plataformes Web. 
Servicis que permeten a les 
entitats disposar d’un sistema 
pel qual els usuaris d’Internet 
puguen accedir a informació, 
imatges, vídeo, o qualsevol 
contingut accessible via Web.  

 
 
� Servicis externs de capaci tació 

específica en sistemes i 
ferramentes de tecnologies de la 
informació i la comunicació (TIC) 
implantades en l’empresa. 

 
 
 
B) Actuacions dirgidas al canvi o 
ampliació d’activitats que suposen 
la incorporació de servicis 
innovadors que proporcionen valo r 
afegit al client 
 
 
 
C) Actuacions destinades a la 
inversió en actius fixos immaterials  
 
 
� Adquisició i gastos de registre 

de patents, marques comercials i 
llicències d’explotació 

 
� Adquisició de coneixements 

tècnics patentats i coneixements 
tècnics no patentats.  

 
� Registres de dominis 

 
 
 
D) Actuacions destinades a la 
incorporació i implantació del 
disseny per a la millora de producte 
i/o servici així com la imatge de la 
pime 
 

� Creación de páginas Web y a 
gastos de diseño e implantación 
de sistemas de portales de 
ventas no presenciales (comercio 
electrónico). 

 
� Servicios externos ini ciales de 

alojamiento de plataformas Web. 
Servicios que permitan a las 
entidades disponer de un sistema 
por el que los usuarios de 
Internet puedan acceder a 
información, imágenes, vídeo, o 
cualquier contenido accesible 
vía Web.  

 
� Servicios externos de 

capa citación específica en 
sistemas y herramientas de 
tecnologías de la información y 
la comunicación (TIC) 
implantadas en la empresa. 

 
 
B) Actuaciones dirgidas al cambio o 
ampliación de actividades que 
supongan la incorporación de 
servicios innovadores que 
pr oporcionen valor añadido al 
cliente 
 
 
C) Actuaciones destinadas a la 
inversión en activos fijos 
inmateriales 
 
� Adquisición y gastos de registro 

de patentes, marcas comerciales 
y licencias de explotación 

 
� Adquisición de conocimientos 

técnicos patentados y 
co nocimientos técnicos no 
patentados.  

 
� Registros de dominios 

 
 
D) Actuaciones destinadas a la 
incorporación e implantación del 
diseño para la mejora de producto 
y/o servicio así como la imagen de 
la pyme 
 



 
 
 

 
 

 

� Assessorament extern per al 
disseny de productes, envasos i 
embalatges, maquetes, prototips i 
models. 

 
� Gastos externs de realització de 

material de promoció, confecció i 
edició de catàlegs, fullets, 
cartelleria… 

 
� Assessorament extern per a la 

definició de l’estratègia de 
comunicació i d’imatge de 
l’empresa. 

 
� Elaboració i implantació de 

projectes de disseny 
d’interiorisme i aparadorisme. 

 
� Incorporació del disseny en 

elements d’identitat gràfica i 
packaging envasos, embalatges i 
bosses) 

 
 
E) Actuacions destinades a la 
implantació de bones pràctiques 
mediambientals: 
 
� Adquisició i instal·lac ió de 

sistemes que possibiliten el 
reciclatge i l’eliminació de 
residus com a maquinària de 
premsat i compactació 

 
� Implantació de bosses, envasos i 

embalatges biodegradables i 
ecològics 

 
� Adequació física de l’establiment 

destinada a l’adquisició i 
instal·l ació de sistemes 
d’estalvi energètic i consum 
d’aigua 

 
 
F) Actuacions destinades a garantir 
la seguretat en la pime 
 
� Implantació de sistemes i 

barreres antiafanada.  
 
� Adquisició i instal·lació de 

caixes registradores amb gravació 

� Asesoramiento externo para el 
diseño de productos, e nvases y 
embalajes, maquetas, prototipos 
y modelos. 

 
� Gastos externos de realización 

de material de promoción, 
confección y edición de 
catálogos, folletos, cartelería… 

 
� Asesoramiento externo para la 

definición de la estrategia de 
comunicación y de imagen de la 
empresa. 

 
� Elaboración e implantación de 

proyectos de diseño de 
interiorismo y escaparatismo. 

 
� Incorporación del diseño en 

elementos de identidad gráfica y 
packaging (envases, embalajes y 
bolsas) 

 
 
E) Actuaciones destinadas a la 
implantación de buenas p rácticas 
medioambientales: 
 
� Adquisición e instalación de 

sistemas que posibiliten el 
reciclado y la eliminación de 
residuos como maquinaria de 
prensado y compactación 

 
� Implantación de bolsas, envases 

y embalajes biodegradables y 
ecológicos 

 
� Adecuación físi ca del 

establecimiento destinada a la 
adquisición e instalación de 
sistemas de ahorro energético y 
consumo de agua 

 
 
F) Actuaciones destinadas a 
garantizar la seguridad en la pyme 
 
� Implantación de sistemas y 

barreras anti-hurto.  
 
� Adquisición e instalación de 

cajas registradoras con 



 
 
 

 
 

 

d’imatges i tiquets.  
 
� Adquisició i instal·lació de 

sistemes de videovigilància i 
televigilancia  

 
� Adquisició i instal·lació de 

sistemes de control d’accessos  
 
� Adquisició i instal·lació de 

caixa fort  
 
� Adquisició i instal·lació de 

sistemes antiintrusió  
 
� Adquisició i instal·lació de 

sistemes de control de 
falsificació de productes.  

 
� Adquisició i instal·lació 

d’altres sistemes destinats a 
garantir la seguretat en 
l’establiment, com a portes de 
seguretat, bol·lards anti 
alunizaje i altres 

 
 
G) Actuacions orientades a la 
implantació i/o certificació de 
sistemes de gestió ISO, OSHAS, EMAS 
o altres.  
 

� Gastos derivats d’auditories i 
consultories realitzades per 
assessories externes necessaris 
per a l’obtenció de la 
certificació 

 
� Gastos derivats de l’emissió 

del certificat de qualitat  
 

� Gastos derivats de la renovació 
del certificat de qualitat 
 
 
 

 
H) Actuacions orientades a 
l’eliminació de barreres 
arquitectòniques per a facilitar 
l’accés de persones amb mobilitat 
reduïda 
 
 

grabación de imágenes y tickets.  
 
� Adquisición e instalación de 

sistemas de videovigilancia y 
televigilancia  

 
� Adquisición e instalación de 

sistemas de control de accesos  
 
� Adquisición e instalación de 

caja fuerte  
 
� Adquisición e instalación de 

sistemas anti-intrusión  
 
� Adquisición e instalación de 

sistemas de control de 
falsificación de productos.  

 
� Adquisición e instalación de 

otros sistemas destinados a 
garantizar la seguridad en el 
establecimiento, como puertas de 
seguridad, bolardos anti 
alunizaje y otros 

 
 
G) Actuaciones orientadas a la 
implantación y/o certificación de 
sistemas de gestión ISO, OSHAS, 
EMAS u otras.  
 

� Gastos derivados de 
auditorias y consultorías 
realizadas por asesorías 
externas necesarios para la 
obtención de la certificación 

 
� Gastos derivados de 

la emisión del certificado de 
calidad  
 

� Gastos derivados de 
la renovación del certificado 
de calidad 
 

 
H) Actuaciones orientadas a la 
eliminación de barreras 
arquitectónicas para facilitar el 
acceso de personas con movilidad 
reducida 
 
 



 
 
 

 
 

 

4:- REQUISITS DELS PROJECTES 
 
Al projecte d’inversió i/o gastos 
s ’adjuntaran els corresponents 
pressupostos o factures proforma. A 
estos efectes, no tindran la 
consideració de pressupostos les 
meres estimacions de gastos 
efectuades pel/la propi/a 
sol·licitant. 
 
En tot cas, el projecte no haurà 
d’estar finalitzat en el m oment de 
la sol·licitud 
 
Es tindrà en compte l’adequació 
entre els projectes d’inversió i/o 
gasto proposats i les necessitats 
reals del negoci. Per a això es 
podran realitzar visites a les 
instal·lacions implicades en 
l’actuació, requerir informació 
comple mentària que es considere 
necessària per a el Estudi del 
projecte i inclús sol·licitar 
assessorament d’experts. 
 
 
La subvenció concedida,  en cap cas, 
aïlladament o en  concurrència amb 
altres ajudes o subvencions 
procedents d’altres Administracions 
Públiq ues o ens públics o privats, 
podrà superar el cost de l’activitat 
a desenrotllar pel beneficiari. 
 
 
 
5.- TERMINI I DOCUMENTACIÓ 
 
Les sol·licituds de subvenció (Annex 
I), la memòria del projecte a  
desenrotllar i la documentació 
requerida (Annex II), hauran de 
presentar- se en el termini comprés 
entre la definitiva aprovació de les 
presents Bases Reguladores i el el 
30 de setembre de 2010, ambdós 
inclosos. 
Alsmodels normalitzats  s’haurà  
d’acompanyar ( enoriginal i còpia 
per a la seua compulsa )la 
documentació següent :  
 

4:- REQUISITOS DE LOS PROYECTOS 
 
Al proyecto de inversión y/o gastos 
se adjuntarán los correspondientes 
presupuestos o facturas proforma. A 
estos efectos, no tendrán la 
consideración de presupuestos las 
meras estimaciones de gastos 
efe ctuadas por el/la propio/a 
solicitante. 
 
En cualquier caso, el proyecto no 
deberá estar finalizado en el 
momento de la solicitud 
 
Se tendrá en cuenta la adecuación 
entre los proyectos de inversión 
y/o gasto propuestos y las 
necesidades reales del negocio. 
Para ello se podrán realizar 
visitas a las instalaciones 
implicadas en la actuación, 
requerir información complementaria 
que se considere necesaria para el 
estudio del proyecto e incluso 
solicitar asesoramiento de 
expertos. 
 
La subvención concedida,  en ni ngún 
caso, aisladamente o en  
concurrencia con otras ayudas o 
subvenciones procedentes de otras 
Administraciones Públicas o entes 
públicos o privados, podrá superar 
el coste de la actividad a 
desarrollar por el beneficiario. 
 
 
5.- PLAZO Y DOCUMENTACIÓN 
 
Las solicitudes de subvención 
(Anexo I), la memoria del proyecto 
a  desarrollar y la documentación 
requerida (Anexo II), deberán 
presentarse en el plazo comprendido 
entre la definitiva aprobación de 
las presentes Bases Reguladoras y 
el el 30 de septiembre de 2010, 
ambos inclusive. 
A los modelos normalizados  se 
deberá acompañar (en original y 
copia para su compulsa) la 
documentación siguiente:  
 



 
 
 

 
 

 

• Document acreditatiu de la 
personalitat del sol·licitant 
(DNI/NIF). 

• Imprés de Domiciliació Bancària 
degudament omplit. 

• Certificat d’Empadronament del/la 
sol·licitant. 

• Informe sobre la Vida Laboral la 
data d’expedició de la qual no 
excedisca de 3 mesos. 

• Alta en el Cens d’Obligats 
Tributaris (model 036 o 037) 

• Resolució/certificació de l’alta 
en el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms de la 
Seguretat Social 

• Certificats d’estar al corrent 
amb l’Agència Estatal Tributària 
i amb la Seguretat Socia l, o, si  
és el cas, declaració jurada 
d’exempció d’estes. 

 
 
 
A estos efectes, si la sol·licitud 
no reunix els requisits exigits en 
la convocatòria, o no s’acompanya de 
la documentació necessària, es 
requerirà a l’interessat/a, perquè, 
en un termini màxim i improrrogable 
de deu dies, esmene la falta o 
acompanye els documents preceptius, 
amb indicació que, si així no ho 
fera, es considerarà que desistix de 
la seua petició, prèvia resolució 
per la Junta de Govern, que haurà de 
ser dictada en els termes que pr eveu 
l’article 42 de la Llei 30/1992, de 
26 de Novembre, de Règim  Jurídic de 
les Administracions Públiques i el 
Procediment Administratiu Comú.  
 
 
 
 
6.- QUANTIA 
 
La quantitat màxima a subvencionar 
serà del 50% de l’import total, IVA 
exclòs del projecte d’ inversió i/o 
gastos presentat, sempre amb el 
límit de 1.000,00 euros per 
beneficiari/a.  
 

• Documento acreditativo de la 
personalidad del solicitante 
(D.N.I./N.I.F.). 

• Impreso de Domiciliación 
Bancaria debidam ente 
cumplimentado. 

• Certificado de Empadronamiento 
del/la solicitante. 

• Informe sobre la Vida Laboral 
cuya fecha de expedición no 
exceda de 3 meses. 

• Alta en el Censo de Obligados 
Tributarios (modelo 036 o 037) 

• Resolución/certificación del 
alta en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos de la 
Seguridad Social 

• Certificados de estar al 
corriente con la Agencia Estatal 
Tributaria y con la Seguridad 
Social, o, en  su caso, 
declaración jurada de exención 
de las mismas. 

 
A estos efectos, si la solicitud no 
re úne los requisitos exigidos en la 
convocatoria, o no se acompaña de 
la documentación necesaria, se 
requerirá al interesado/a, para 
que, en un plazo máximo e 
improrrogable de diez días, subsane 
la falta o acompañe los documentos 
preceptivos, con indicación de que, 
si así no lo hiciera, se le tendrá 
por desistido de su petición, 
previa resolución por la Junta de 
Gobierno, que deberá ser dictada en 
los términos previstos en el 
artículo 42 de la Ley 30/1992, de 
26 de Noviembre, de Régimen  
Jurídico de las Admin istraciones 
Públicas y el Procedimiento 
Administrativo Común.  
 
 
6.- CUANTÍA 
 
La cantidad máxima a subvencionar 
será del 50% del importe total, IVA 
excluido del proyecto de inversión 
y/o gastos presentado, siempre con 
el límite de 1.000,00 euros por 
beneficiario/a.  
 



 
 
 

 
 

 

 
7.- OBLIGACIONS DELS BENEFICIARIS 
 
 
Els beneficiaris de la subvenció 
estaran sotmesos a les obligacions 
següents: 
 

1.  Sotmetre’s a les actuacions de 
comprovació a efect uar per 
l’òrgan concedent, així com 
qualssevol altres de 
comprovació i control financer 
que puguen realitzar  els 
òrgans de control 

 
 

2.  Realitzar l’activitat objecte 
de subvenció  

 
3.  Justificar la realització de 

l’activitat subvencionada 
d’acord amb els requis its i 
condicions establits en les 
presents Bases. 

 
 

4.  Comunicar a  l’Entitat 
qualsevol alteració de les 
condicions tingudes en compte 
per a la concessió de les 
subvencions arreplegues en  les 
presents bases.  

 
5.  Estar al corrent de les 

obligacions Tributàries i amb 
la Seguretat Social.  

 
 

6.  Reintegrar  els  fons  rebuts 
en cas de no complir amb  els  
requisits i condicions i  
obligacions  establides  en  
les  bases,  així  com  els 
supòsits regulats en l’article 
37 de la Llei 38/2003. 
 
 

7.  Comunicar l’obtenció d’alt res 
subvencions, ajudes,  ingressos 
o recursos que financen les 
activitats subvencionades  tan 
prompte com a la dita obtenció 
siga coneguda, i en tot cas amb  

 
7.- OBLIGACIONES DE LOS 
BENEFICIARIOS 
 
Los beneficiarios de la subvención 
estarán sometidos a las siguientes  
obligaciones: 
 

1º.  Someterse a las 
actuaciones de comprobación a 
efectuar por el órgano 
concedente, así como 
cualesquiera otras de 
compro bación y control 
financiero que puedan realizar  
los órganos de control 

 
2º.  Realizar la 

actividad objeto de subvención  
 

3º.  Justificar la 
realización de la actividad 
subvencionada conforme a los 
requisitos y condiciones 
establecidos en las presentes 
Bases. 

 
4º.  Comunicar a  la 

Entidad cualquier alteración 
de las condiciones tenidas en 
cuenta para la concesión de 
las subvenciones recogidas en  
las presentes bases.  

 
5º.  Estar al corriente 

de las obligaciones 
Tributarias y con la Seguridad 
Social.  

 
6º.  Reintegrar  los  

fondos  recibidos en caso de 
no cumplir con  los  
requisitos y condiciones  y  
obligaciones  establecidas  en  
las  bases,  así  como  los 
supuestos regulados en el 
artículo 37 de la Ley 38/2003. 
 

7º.  Comunicar la 
obtención de otras 
subvenciones, ayudas,  
ingresos o recursos que 
financien las actividades 
subvencionadas  tan pronto 



 
 
 

 
 

 

anterioritat a la seua 
justificació. 

 
 
 
Tota alteració de les condicions 
tingudes en compte per a la  
concessió de les subvencions podrà 
donar lloc a la modificació de la  
resolució de concessió i 
eventualment a la seua revocació. 
 
 
8.- PROCEDIMENT 
A l’Àrea de promoció Econòmica i 
Ocupació se li assigna la 
tramitació, anàlisi, control de les 
justifica cions, proposta de 
pagament, revocació i 
o/reintegrament, si és el cas 
delsexpedients. 
 
8.1.- Avaluació de sol·licituds. 
 

a.  a.Rebudes les sol·licituds en 
l’Àrea de promoció Econòmica i 
Ocupació, esta realitzarà 
d’ofici quantes actuacions 
estime necessàries p er a la 
determinació, coneixement i 
comprovació de les dades sobre 
els quals es pronunciarà la 
resolució. 

 
b.  En base  a la sol·licitud i la 

informació obtinguda i 
finalitzat el termini de la 
presentació de la sol·licitud, 
l’Àrea de promoció Econòmica i 
Ocupació procedirà a l’estudi 
de la proposta de realització 
del projecte i emetrà un 
informe de suficiència tècnica 
i econòmica de totes les 
sol·licituds que serà elevat a 
la Comissió  de Valoració  

 
 

c.  La Comissió de Valoració 
basant- se en l’informe previ i 
els criteris de valoració 
descrits en l’Annex III, 
elaborarà la proposta de 
resolució que reflectirà 

como dicha obtención sea 
conocida, y en todo caso con  
anterioridad a su 
justificación. 

 
Toda alteración de las condiciones 
tenidas en cuenta para la  
concesión de las subvenciones podrá 
dar lugar a la modificación de la  
resolución de concesión y 
eventualmente a su revocación. 
 
 
8.- PROCEDIMIENTO  
Al Área de promoción Económica y 
Empleo se le asigna la tramitación, 
análisis, control de las 
justificaciones, propuesta de pago, 
revocación y/o r eintegro, en su 
caso, de los expedientes. 
 
 
8.1.- Evaluación de solicitudes. 
 

a.  Recibidas las solicitudes en 
el Área de promoción 
Económica y Empleo, ésta 
realizará de oficio cuantas 
actuaciones estime necesarias 
para la determinación, 
conocimiento y comprob ación 
de los datos sobre los que se 
pronunciará la resolución. 

 
b.  En base  a la solicitud y la 

información obtenida y 
finalizado el plazo de la 
presentación de la solicitud, 
el Área de promoción 
Económica y Empleo procederá 
al estudio de la propuesta de 
real ización del proyecto y 
emitirá un informe de 
suficiencia técnica y 
económica de todas las 
solicitudes que será elevado 
a la Comisión  de Valoración  

 
c.  La Comisión de Valoración en 

base al informe previo y los 
criterios de valoración 
descritos en el Anexo II I, 
elaborará la propuesta de 
resolución que reflejará el 



 
 
 

 
 

 

l’orde de prelació dels 
projectes i assignarà els 
incentius en funció de les 
quanties susceptibles de 
suport, que serà elevat a la 
Tinent d’Alcalde, amb 
compet ència per a resoldre, 
segons delegació  aprovada per  
Resolució d’Alcaldia núm.2 de 
data 5 de gener de 2009 . 

 
 

d.  La Comissió de Valoració 
estarà composta per: 

 
� La regidor de Promoció 

Econòmica 
� El regidor d’Ocupació 
� El cap de l’Àrea de 

Promoció Econòmica i 
Ocupació 

� El tècnic en 
Assessorament i Relacions 
Empresarials  
 

e.  En el supòsit que 
transcorregut el dit termini, 
la resolució no haja sigut 
dictada, el/la 
beneficiari/ària podrà 
entendre desestimada la seua 
petició. 

 
8.2.- Modificació de la resolució de 
concessió. 
L’alteració de les condicions 
tingudes en compte per a la 
concessió de la incentivació, així 
com l’obtenció concurrent d’altres 
ajudes atorgades per altres 
Administracions Públiques, o ens 
públics o privats, nacionals o 
internacionals, podrà donar ll oc a 
la modificació de la resolució de 
concessió d’ofici o amb la 
sol·licitud prèvia, en les següents 
circumstàncies, que hauran de ser, 
en tot cas, justificades : 
 
 
1.  Quan l’import de la incentivació 

atorgada per l’Ajuntament de 
Paterna o altres Administrac ions 
Públiques, ens públics o privats, 

orden de prelación de los 
proyectos y asignará los 
incentivos en función de las 
cuantías susceptibles de 
apoyo, que será elevado a la 
Teniente de Alcalde, con 
competencia para resolver, 
según delegac ión  aprobada 
por  Resolución de Alcaldía 
núm.2 de fecha 5 de enero de 
2009 . 

 
d.  La Comisión de Valoración 

estará compuesta por: 
 

� La concejal de Promoción 
Económica 

� El concejal de Empleo 
� El Jefe del Área de 

Promoción Económica y 
Empleo 

� El técnico en 
Asesoram iento y 
Relaciones Empresariales  
 

e.  En el supuesto de que 
transcurrido dicho plazo, la 
resolución no haya sido 
dictada, el/la beneficiario/a 
podrá entender desestimada su 
petición. 

 
 
8.2.- Modificación de la resolución 
de concesión. 
 
La alteración de las co ndiciones 
tenidas en cuenta para la concesión 
de la incentivación, así como la 
obtención concurrente de otras 
ayudas otorgadas por otras 
Administraciones Públicas, o entes 
públicos o privados, nacionales o 
internacionales, podrá dar lugar a 
la modificación de la resolución de 
concesión de oficio o previa 
solicitud, en las siguientes 
circunstancias, que deberán ser, en 
todo caso, justificadas: 
 
1.  Cuando el importe de la 

incentivación otorgada por el 
Ayuntamiento de Paterna u otras 
Administraciones Públicas, en tes 



 
 
 

 
 

 

nacionals o internacionals, per 
al mateix projecte, supere el del 
cost de l’activitat a 
desenrotllar de forma aïllada o 
en concurrència amb altres 
incentius. 

 
2.  Quan s’altere el calendari 

d’execució per a realitzar 
l’ac tuació incentivada establit 
en la resolució de concessió.  

 
 
3.  Quan s’altere el projecte 

d’inversió d’inversió o gasto a 
l’hora de presentar la 
justificació de l’actuació 
incentivada establit en la 
resolució de concessió.  

 
4.  Quan s’altere qualsevol altra de 

l es condicions inicials de la 
sol·licitud relativa a l’execució 
i tingudes en compte per a la 
concessió de la incentivació i 
siguen degudament justificades.  

 
L’acte pel qual s’acorde la 
modificació de la resolució de 
concessió de la incentivació serà 
adopt at per l’òrgan que en siga 
concedent 
 
 
9.- MODALITAT DE CONCESSIÓ DE LES 
AJUDES  
Una vegada finalitzat el període de 
presentació de sol·licituds, el 
procediment de concessió de les 
ajudes serà el de concessió directa 
per orde de puntuació (de major a 
menor) fins a esgotar el crèdit 
disponible, que per a l’any 2010 es 
xifra en 45.000 €. 
 
10.- COMPATIBILITAT 
Les subvencions regulades en les 
presents bases seran compatibles amb 
les establides per altres línies de 
subvencions, sempre que l’acumulació 
de les mateixes no supere l’import 
de l’actuació objecte de subvenció, 
ni excedisca dels límits previstos 
per les normes de la Unió Europea. 

públicos o privados, nacionales 
o internacionales, para el mismo 
proyecto, supere el del coste de 
la actividad a desarrollar de 
forma aislada o en concurrencia 
con otros incentivos. 

 
2.  Cuando se altere el calendario 

de ejecución para realizar la 
actuació n incentivada 
establecido en la resolución de 
concesión.  

 
3.  Cuando se altere el proyecto de 

inversión de inversión o gasto a 
la hora de presentar la 
justificación de la actuación 
incentivada establecido en la 
resolución de concesión.  

 
4.  Cuando se altere cual quier otra 

de las condiciones iniciales de 
la solicitud relativa a la 
ejecución y tenidas en cuenta 
para la concesión de la 
incentivación y sean debidamente 
justificadas.  

 
El acto por el que se acuerde la 
modificación de la resolución de 
concesión de la i ncentivación será 
adoptado por el órgano concedente 
de la misma 
 
9.- MODALIDAD DE CONCESIÓN DE LAS 
AYUDAS  
Una vez finalizado el periodo de 
presentación de solicitudes, el 
procedimiento de concesión de las 
ayudas será el de concesión directa 
por orden de p untuación (de mayor a 
menor) hasta agotar el crédito 
disponible, que para el año 2010 se 
cifra en 45.000 €. 
 
10.- COMPATIBILIDAD  
Las subvenciones reguladas en las 
presentes bases serán compatibles 
con las establecidas por otras 
líneas de subvenciones, siem pre y 
cuando la acumulación de las mismas 
no supere el importe de la 
actuación objeto de subvención, ni 
exceda de los topes previstos por 



 
 
 

 
 

 

 
 
11.- JUSTIFICACIÓ I PAGAMENT 
Les subvencions es faran efectives 
una vegada s’haja resolt la 
concessió de la subvenció i el 
pagament estarà supeditat a la 
presentació dels documents següents:  
 
 

a.  Factures originals 
corresponents al projecte 
d’inversió i/o gasto efectuat 
objecte de l’ajuda amb les 
mencions mínimes exigides per 
la vigent documentació 
mercantil 

 
b.  Els corresponents documents  

bancaris justificatius del 
pagament de les anteriors 
factures, en els que hauran de 
figurar expressament la 
identitat, tant de l’emissor 
de la factura com del 
sol·licitant de la subvenció, 
el concepte i l’import.  

 
 

c.  Còpia dels estudis i/o 
informes realitzat s pel 
consultor extern, quan 
procedisca en funció del 
concepte d’inversió i/o gasto 
objecte de l’ajuda. 

 
d.  Aquella altra documentació que 

s’establisca en la resolució 
individualitzada de concessió 

 
 
No s’admetrà com a forma de pagament 
de la inversió, la rea litzada a 
través de contracte d’arrendament 
financer, “rènting”, o qualsevol 
altre de naturalesa anàloga. 
 
Els documents reflectits 
anteriorment, així com els 
específics que pogueren expressar- se 
en la resolució de concessió, hauran 
de ser presentats davan t de l’Àrea 
de Promoció Econòmica i Ocupació, en 
el termini de 15 dies des de la data 

las normas de la Unión Europea. 
 
11.- JUSTIFICACIÓN Y PAGO  
Las subvenciones se harán efectivas 
una vez se haya resuelt o la 
concesión de la subvención y el 
pago estará supeditado a la 
presentación de los siguientes 
documentos: 
 

a.  Facturas originales 
correspondientes al proyecto 
de inversión y/o gasto 
efectuado objeto de la ayuda 
con las menciones mínimas 
exigidas por la vige nte 
documentación mercantil 

 
b.  Los correspondientes 

documentos bancarios 
justificativos del pago de 
las anteriores facturas, en 
los que deberán figurar 
expresamente la identidad, 
tanto del emisor de la 
factura como del solicitante 
de la subvención, el concep to 
y el importe.  

 
c.  Copia de los estudios y/o 

informes realizados por el 
consultor externo, cuando 
proceda en función del 
concepto de inversión y/o 
gasto objeto de la ayuda. 

 
d.  Aquella otra documentación 

que se establezca en la 
resolución individualizada de 
concesión 

 
No se admitirá como forma de pago 
de la inversión, la realizada a 
través de contrato de arrendamiento 
financiero, “renting”, o cualquier 
otro de naturaleza análoga. 
 
Los documentos reflejados 
anteriormente, así como los 
específicos que pudieran e xpresarse 
en la resolución de concesión, 
deberán ser presentados ante el 
Área de Promoción Económica y 
Empleo, en el plazo de 15 días 



 
 
 

 
 

 

de la resolució de concessió 
 
 
Excepcionalment, i segons la mateixa 
naturalesa i/o complexitat del 
projecte o activitats objecte de 
l’ajuda, per al cas que a la data de 
j ustificació de les accions 
subvencionades estes no s’hagen 
conclòs, podrà sol·licitar- se, abans 
d’eixa data, un ajornament màxim de 
6 mesos, per a la realització de les 
accions subvencionades pendents. 
 
 
La quantia de la subvenció finalment 
abonada serà ca lculada en funció de 
la justificació aportada, reduint- se 
la quantia de l’ajuda en funció de 
la justificació presentada, en cas 
de ser esta inferior a la del 
projecte triat com subvencionable. 
 
 
 
L’Ajuntamentde Paterna es reserva la 
facultat de resoldre i deixar sense 
efecte l’ajuda concedida, totalment 
o parcialment, si el sol·licitant no 
realitza l’activitat objecte de 
l’ajuda, falseja dades, fets o 
documents aportats a l’expedient 
 
 
La concessió d’incentius estarà 
limitada, en cada convocatòria, pels 
crè dits que, amb esta finalitat es 
troben disponibles en el moment de 
la seua concessió. 
 
12.- MARC LEGAL 
El marc legal pel qual es regiran 
estes subvencions està constituït 
per: 
 
� La Llei Estatal 38/2003, de 17 de 

novembre, General de Subvencions  
i normes de desplegament que 
tinguen caràcter bàsic o de 
Aplicació supletòria per 
l’Administració Local.  

 
 
� La  Legislació  Bàsica  de 

desde la fecha de la resolución de 
concesión 
 
Excepcionalmente, y a tenor de la 
propia naturaleza y/o complejidad 
del proy ecto o actividades objeto 
de la ayuda, para el caso de que a 
la fecha de justificación de las 
acciones subvencionadas estas no se 
hayan concluido, podrá solicitarse, 
antes de esa fecha, un aplazamiento 
máximo de 6 meses, para la 
realización de las acciones  
subvencionadas pendientes. 
 
La cuantía de la subvención 
finalmente abonada será calculada 
en función de la justificación 
aportada, reduciéndose la cuantía 
de la ayuda en función de la 
justificación presentada, en caso 
de ser esta inferior a la del 
proyect o elegido como 
subvencionable. 
 
El Ayuntamiento de Paterna se 
reserva la facultad de resolver y 
dejar sin efecto la ayuda 
concedida, total o parcialmente, si 
el solicitante no realiza la 
actividad objeto de la ayuda, 
falsea datos, hechos o documentos 
aportados al expediente 
 
La concesión de incentivos estará 
limitada, en cada convocatoria, por 
los créditos que, con esta 
finalidad se encuentren disponibles 
en el momento de su concesión. 
 
12.- MARCO LEGAL  
El marco legal por el que se 
regirán estas subvencione s está 
constituido por: 
 
� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de 
Subvenciones  y normas de 
desarrollo que tengan carácter 
básico o de aplicación 
supletoria por la Administración 
Local.  

 
� La  Legislación  Básica  del  



 
 
 

 
 

 

l’Estat  reguladora  de  
l’Administració  Local (Article 
72 de  la Llei 7/1958, de 2 
d’abril, Reguladora de  les Bases 
del règim  Lo cal  i  articles  
189.2  i  214.2  del  text  Refós  
de  la  Llei Reguladora  de  les  
hisendes  Locals,  aprovat  pel  
Reial  Decret Legislatiu 2/2004, 
de 5 de març).  

 
 
� Les presents Bases Específiques.  
 
� Les Bases d’Execució del 

Pressupost.  
 
Les  normes  de  dret  privat  
(constituït  fonamentalment  pel  
Codi Civil) 

Estado  reguladora  de  la  
Administración  Local (Artículo 
72 de  la Ley 7/1958, de 2 de 
abril, Reguladora de  las Bases 
del régimen  Local  y  artículos  
189.2  y  214.2  del  texto  
Refundido  de  la  Ley 
Reguladora  de  las  haciendas  
Locales,  aprobado  por  el  
Real  Decre to Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo).  

 
� Las presentes Bases Específicas.  
 
� Las Bases de Ejecución del 

Presupuesto.  
 
Las  normas  de  derecho  privado  
(constituido  fundamentalmente  por  
el Código Civil). 

 
 





 
 
 

 
 

 

ANNEX I 

AJUDES XEC MODERNITZACIÓ 
 

SOL·LICITUD  
DADES D’IDENTIFICACIÓ/ACTIVITAT  

NOM SOL·LICITANT 
 
 

N.I.F. 

NOM COMERCIAL 
 
 
DOMICILI 
 
 
PROVÍNCIA 
 
 

LOCALITAT CODI POSTAL 

DATA D’ALTA 
 

TELÈFON FAX CORREU ELECTRÒNIC 

ACTIVITAT ECONÒMICA 
 

EPÍGRAF IAE 
 

 
DOMICILI ALS EFECTES DE NOTIFICACIÓ (SI ÉS DIFERENT  De l’ANTERIOR) 

CARRER 
 
 

CODI POSTAL 

LOCALITAT 
 

PROVÍNCIA 
 
 

TELÈFON 

 



 
 
 

 
 

 

DADES BANCÀRIES 
En el cas de ser concedida la subvenció sol·licitad a l’import atorgat podrà ser ingressat en el següen t 
compte  : 

ENTITAT BANCÀRIA 
 
 
CODI ENTITAT     CODI 

SUCURSAL 
 

     

DÍGIT CONTROL   NÚMERO DE 
COMPTE 

 

  .            

TITULAR  
 
L’Ajuntament de Paterna li informa que les dades fa cilitades seran tractades informàticament, tenint U d. 
el dret al seu accés, rectificació i cancel·lació d e conformitat amb la Llei Orgànica 15 1999/de 
Protecció de Dades de caràcter personal.  
 
El Sr/a.___________________________________________ ______________________________amb 
NIF_________________________ 
com a sol·licitant, certifica la veracitat de totes  les dades consignades en la present sol·licitud i en 
la documentació que s’acompanya a la mateixa. 

Paterna,  ______  de ________________________ de  2 010 
 
 
 

Firmat:________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 

ANEXO I 

AYUDAS CHEQUE MODERNIZACIÓN 
 

SOLICITUD 
DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD  
NOMBRE SOLICITANTE 
 
 

N.I.F. 

NOMBRE COMERCIAL 
 
 
DOMICILIO 
 
 
PROVINCIA 
 
 

LOCALIDAD CODIGO POSTAL 

FECHA DE  ALTA 
 

TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO 

ACTIVIDAD ECONOMICA 
 

EPIGRAFE IAE 
 

 
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN (SI ES DISTINTO  DEL ANTERIOR) 
CALLE 
 
 

CODIGO POSTAL 

LOCALIDAD 
 

PROVINCIA 
 
 

TELÉFONO 

 



 
 
 

 
 

 

DATOS BANCARIOS 
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en la 
siguiente cuenta  : 
ENTIDAD BANCARIA 
 
 

CODIGO 
ENTIDAD  

    CODIGO 
SUCURSAL 

 

     

DÍGITO 
CONTROL  

  NÚMERO DE 
CUENTA 

 

  .            

TITULAR  
 
 
El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados informáticamente, tenie ndo 
Ud. el derecho a su acceso, rectificación y cancela ción de conformidad con la Ley Orgánica 15/1999 de 
Protección de Datos de Carácter Personal.  
 
Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con 
NIF_________________________ 
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente solicitud y en la 
documentación que se acompaña a la misma. 

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010 
 
 
 

Firmado:________________________________________ 



 
 
 

 
 

 

ANNEX II 
DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE 
 

BREU DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE 
 
 
 
 
OBJECTIUS QUE ES PRETENEN ACONSEGUIR 
 
 
 

GASTO/INVERSIÓ CONCEPTE (*) Pressupost en € (IVA ex clòs) 
   
   
   
   
   
DOCUMENTACIÓ REQUERIDA QUE S’ACOMPANYA A LA SOL·LICITUD 
(Els documents es presentaran en original, o còpia autenticada, o fotocòpia acompanyada d’original per a la seua compulsa). 

� Document acreditatiu de la personalitat del sol·lic itant (DNI/NIF). 

� Informe sobre la Vida Laboral la data d’expedició d e la qual no excedisca de 3 mesos. 

� Alta en el Cens d’Obligats Tributaris model 036 o 0 37) 

� Resolució/certificació de l’alta en el Règim Especi al de Treballadors Autònoms de la Seguretat Social 

� Certificats d’estar al corrent amb l’Agència Estata l Tributària i amb la Seguretat Social, o, si  és 
el cas, declaració jurada d’exempció de les mateixe s. 

 
DECLARACIÓ RESPONSABLE 
  
El senyor/Sra._____________________________________ ____________________________________amb 
NIF_________________________ 
com a sol·licitant 



 
 
 

 
 

 

DECLARA que no està incurs/a en cap de les circumst àncies previstes en l’article 13, apartats 2 i 3, d e 
la Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de Subve ncions, que determina la prohibició per a obtindre la 
condició de beneficiari/ària de subvencions. 

________________,  a _____________  de ____________ ______ de  2010 
 

Sognat: 
 
 

A/A AJUNTAMENT DE PATERNA 
Àrea de Promoció Econòmica i Ocupació  
 

 
 
ANEXO II 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
 
BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
 
 
 
 
OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR 
 
 
 

GASTO/INVERSION CONCEPTO (*) Presupuesto en € (IVA 
excluido) 

   
   
   
   
   
DOCUMENTACIÓN REQUERIDA QUE SE ACOMPAÑA A LA SOLICITUD 
(Los documentos se presentarán en original, o copia autenticada, o fotocopia acompañada de original para su compulsa). 

� Documento acreditativo de la personalidad del solic itante (D.N.I./N.I.F.). 



 
 
 

 
 

 

� Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de 3 meses. 

� Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037) 

� Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de Trabajadores Autónomos de la Seguridad 
Social 

� Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal Tributaria y con la Seguridad Social, o, en  
su caso, declaración jurada de exención de las mism as. 

 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

  
Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con 
NIF_________________________ 
como solicitante 
DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las cir cunstancias previstas en el artículo 13, apartados 2 y 
3, de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de  Subvenciones, que determina la prohibición para 
obtener la condición de beneficiario/a de subvencio nes. 

________________,  a _____________  de ____________ ______ de  2010 
 

Firmado: 
 
 

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA 
Área de Promoción Económica y Empleo  



 
 
 

 
 

 

 
 

ANNEX III 
 

CRITERIS DE VALORACIÓ 
 
 

CRITERI PUNTS 
Grau en què el projecte d’inversió i/o gasto incorp ora 
millores substancials en els product es, processos, 
servicis, organització o model de negoci, de manera  que 
se’n puga derivar una millora de la competitivitat 

30 

Grau adequació entre el projecte d’inversió i/o gas to 
proposat i les necessitats reals del negoci 

20 

Inclusió o no del projecte s ubvencionable en un projecte 
més ambiciós a executar pel sol·licitant 

10 

Quantia econòmica de l’esforç inversor a realitzar 10 
capacitat tècnica i/o econòmica per a desenrotllar de 
forma efectiva el projecte 

10 

 
 

 
 

ANEXO III 
 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
CRITERIO PUNTOS 
Grado en el que el proyecto de inversión y/o gasto 
incorpora mejoras sustanciales en los productos, 
procesos, servicios, organización o modelo de negoc io, 
de manera que del mismo se pueda derivar una mejora  de 
la competitividad 

30 

Grado ade cuación entre el proyecto de inversión y/o 
gasto propuesto y las necesidades reales del negoci o 

20 

Inclusión o no del proyecto subvencionable en un 
proyecto más ambicioso a ejecutar por el solicitant e 

10 

Cuantía económica del esfuerzo inversor a realizar 10 
Capacidad técnica y/o económica para desarrollar de  
forma efectiva el proyecto 

10 

 
 

SEGON.- Aprovar el gasto de 
45.000 € amb c àrrec a l’aplicació 
4330-48206 de Pressupost per a 2010.  

 
 
TERCER.- Publicar la present 

convocatòria en el BOP als efectes 
previstos en l’art. 59.5 a) i 107 i 
següents de la Llei 30/92, de 26 de 
novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, Llei 

 SEGUNDO.- Ap robar el gasto de 
45.000 € con cargo a la aplicación 
4330- 48206 de Presupuesto para 
2010. 

 
TERCERO.- Publicar la 

presente convocatoria en el BOP a 
los efectos previstos en el art. 
59.5 a) y 107 y siguientes de la 
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de 
Régimen J urídico de las 
Administraciones Públicas y del 



 
 
 

 
 

 

38/2003, Llei General de 
Subvencions, Reial Decret 887/2006, 
de 21 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament de l’esmentada llei, i 
Bases d’Execució del Pressupost 
Municipa l, així com en el Tauler 
d’Edictes d’este Ajuntament. 

 
 
 
 

 FORA DE L’ORDE DEL DIA I 
PRÈVIA UNÀNIME DECLARACIÓ 
D’URGÈNCIA, DE CONFORMITAT AMB 
L’ARTICLE 83 DEL R.D 2568/1986, DE 
28 DE NOVEMBRE, S’ACORDA INCLOURE 
EL SEGÜENT PUNT: 

 
25é.- SECCIÓ CONTRACTACIÓ I 

PATRIMONI.- ACORDANT L’ADEQUACIÓ DE 
LES PARCEL·LES DOTACIONALS EC- 3A I 
EC-3B DEL SECTOR DE LLOMA LLARGA.-  
Donat compte de la proposta que es 
troba en poder de l’expedient en què 
s’exposa que per mitjà d’Escriptura 
Pública de data 15/05/09 es va 
procedir a la segregació de la 
parcel·la EC- 3 de dotació escolar en 
el Sector de Lloma Llarga, posada a 
disposició de Conselleria per a la 
construcció d’un Centre d’Educació 
Infantil i Primària, a fi de 
regularitzar- la en el Registre de la 
Propietat i s’assenyala que: 

 
 
ATÉS  que per acord de 

l’Ajuntament Ple de data 17/12/09 es 
va revisar la superfície i límits de 
la parcel·la EC- 3 de dotació 
escolar, posada a disposició de la 
Conselleria d’Educació, per a 
adaptar- la a l’Informe de Viabilitat 
Tècnica emés per CIEGSA, en 
l’expedient de construcció del 
Col·legi Nou NÚM. 9” en Lloma 
Llarga, quedant com seguix: 

 
 

Parcel·la EC-3  de dotació escolar:  
 Superfície : 7.737,84 m2. 
 Límits:Nord: Resta de 
parcel·la municipal. 
  Sud: Parcel·la EC- 3b 

Procedimiento Administrativo Común, 
Ley 38/2003, Ley General de 
Subvenciones, Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el 
que se aprueba el Reglamento de la 
citada ley, y Bases de Ejecución 
del Presupuesto M unicipal, así como 
en el Tablón de Edictos de este 
Ayuntamiento. 

 
 

 FUERA DEL ORDEN DEL DÍA Y 
PREVIA UNANIME DECLARACIÓN DE 
URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 83 DEL R.D 2568/1986, DE 
28 DE NOVIEMBRE, SE ACUERDA 
INCLUIR EL SIGUENTE PUNTO: 

 
25º.- SECC IÓN CONTRATACIÓN Y 

PATRIMONIO.- ACORDANDO LA 
ADECUACIÓN DE LAS PARCELAS 
DOTACIONALES EC-3A Y EC- 3B DEL 
SECTOR DE LLOMA LLARGA.- Dada 
cuenta de la propuesta obrante en 
el expediente en la que se expone 
que mediante Escritura Pública de 
fecha 15/05/09 se pro cedió a la 
segregación de la parcela EC- 3 de 
dotación escolar en el Sector de 
Lloma Llarga, puesta a disposición 
de Conselleria para la construcción 
de un Centro de Educación Infantil 
y Primaria, con objeto de 
regularizarla en el Registro de la 
Propiedad y se señala que: 

 
CONSIDERANDO  que por acuerdo 

del Ayuntamiento Pleno de fecha 
17/12/09 se revisó la superficie y 
linderos de la parcela EC- 3 de 
dotación escolar, puesta a 
disposición de la Conselleria de 
Educación, para adaptarla al 
Informe de Viabilidad Técnica 
emitido por CIEGSA, en el 
expediente de construcción del 
Colegio Nuevo Nº 9” en lloma 
Llarga, quedando como sigue: 

 
  Parcela EC-3  de dotación 
escolar:  
 Superficie: 7.737,84 m2. 
 Lindes:Norte: Resto de 
parcela municipal. 



 
 
 

 
 

 

destinada a reserva del tramvia i 
altres usos. 
 
  Est: Carrer Espigol. 

Oest: Parcel·la EC- 3b 
destinada a reserva del 
tramvia i  altres usos i 
Barranc d’en Dolça. 

 
ATÉS que per mitjà d’Escriptura 

Pública de data 15/02/10 es va 
rectificar l’Escriptura de 
segregació inicial, descrivint la 
parcel·la resta EC- 3 cedida a 
Conselleria segons l’acord de Ple de 
data 17/12/09, deixant les altres 
dos parcel·les segregades per a 
revisar per mitjà de nou acord de 
l’Ajuntament Ple. 

 
ATÉS que a requeriment d’esta 

Secció, l’Arquitecte Municipal, Jose 
Luis Pastor, emet un informe 
ajustant les parcel·les inicials 
segregades a la parcel·la resta EC-
3, definint-les com seguix: 

 
 
Parcel·la EC-3a  de dotació 

escolar:  
 

 Superfície : 462 m2. 
 Límits:Nord: Carrer Espigol. 
  Sud: Parcel·la EC- 3b 
destinada a reserva d e tramvia i 
altres usos. 
  Est: Parcel·la UR-25. 

Oest: Parcel·la EC- 3b 
destinada a reserva del 
tramvia i  altres usos i 
Barranc d’en Dolça. 

   
Parcel·la EC-3b  destinada a 

reserva del tramvia i altres usos:  
 

Superfície: 4.551,91 m2. 
 Límits:Nord: Parcel·la ECG-4. 
  Sud: Autovia CV-31. 
  Est: Parcel·la EC-3. 
  Oest: Autovia CV- 31 i 
Barranc d’en Dolça. 

 
  
 ATÉS que correspon a 

  Sur: Parcela EC- 3b 
desti nada a reserva del tranvía y 
otros usos. 
  Este: Calle Espigol. 

Oeste: Parcela EC- 3b 
destinada a reserva del 
tranvía y  otros usos y 
Barranco de  Endolça. 

  
CONSIDERANDO que mediante 

Escritura Pública de fecha 15/02/10 
se rectificó la Escritura de 
segregac ión inicial, describiendo 
la parcela resto EC- 3 cedida a 
Consellería según el acuerdo de 
Pleno de fecha 17/12/09, dejando 
las otras dos parcelas segregadas 
para revisar mediante nuevo acuerdo 
del Ayuntamiento Pleno. 

 
CONSIDERANDO que a 

requerimiento de est a Sección, el 
Arquitecto Municipal, Jose Luis 
Pastor, emite informe ajustando las 
parcelas iniciales segregadas a la 
parcela resto EC- 3, definiendolas 
como sigue: 

 
Parcela EC-3a  de dotación 

escolar:  
 

 Superficie: 462 m2. 
 Lindes:Norte: Calle Espigol. 
  Sur: Parcela EC- 3b 
destinada a reserva de tranvía y 
otros usos. 
  Este: Parcela UR-25. 

Oeste: Parcela EC- 3b 
destinada a reserva del 
tranvía y  otros usos y 
Barranco de  Endolça. 

   
Parcela EC-3b  destinada a 

reserva del tranvía y otros usos:  
 

Superficie: 4.551,91 m2. 
 Lindes:Norte: Parcela ECG-4. 
  Sur: Autovía CV-31. 
  Este: Parcela EC-3. 
  Oeste: Autovía CV- 31 y 
Barranco de Endolça. 

 
 
 CONSIDERANDO que corresponde 



 
 
 

 
 

 

l’Ajuntament ple adoptar l’acord de 
revisió i trasllat a l’Inventari 
vigent de les parcel·les segregades, 
en els termes de l’art. 34 i 35 del 
Reglament de Béns de les Entitats 
Locals. 
 
 A la vista del que s’exposa i 
de conformitat amb l’informe-
proposta del cap de Secció de 
Contractació i Patrimoni, el Ple per 
unanimitat acorda: 
 

PRIMER.-  Revisar la superfície 
i els límits de les parcel· les de 
propietat municipal segregades de la 
parcel·la inicial EC- 3 de dotació 
escolar en Lloma Llarga per mitjà 
d’Escriptura Pública de data 
15/05/09, per a adaptar- les a 
l’acord adoptat pel Ple el 
17/12/2009 pel qual es modificava la 
parcel·la cedida a la Conselleria 
d’Educació, quedant estes com 
seguix:  

 
    

 Parcel·la EC-3a  de dotació 
escolar:  
 Superfície : 462 m2. 
 Límits: Nord: Carrer Espigol. 
  Sud: Parcel·la EC- 3b 
destinada a reserva de tramvia i 
altres usos. 
  Est: Parcel·la UR-25. 

Oest: Parcel·la EC- 3b 
destinada a reserva del 
tramvia i  altres usos i 
Barranc d’en Dolça. 

 
   

Parcel·la EC-3b  destinada a 
reserva del tramvia i altres usos:  
 Superfície : 4.551,91 m2. 
 Límits: Nord: Parcel·la ECG-4.  
  Sud: Autovia CV-31. 
   
 

Est: Parcel·la EC-3. 
Oest: Autovía CV- 31 i 

Barranc d’en Dolça. 
 

 
SEGON.- Remetre els acords 

al Ayuntamiento pleno adoptar el 
acuerdo de revisión y traslado al 
Inventario vigente de las p arcelas 
segregadas, en los terminos del 
art. 34 y 35 del Reglamento de 
Bienes de las Entidades Locales. 
 
 A la vista de lo expuesto y 
de conformidad con el informe-
propuesta de la Jefa de Sección de 
Contratación y Patrimonio, el Pleno 
por unanimidad acuerda: 
 

PRIMERO.-  Revisar la 
superficie y los linderos de las 
parcelas de propiedad municipal 
segregadas de la parcela inicial 
EC-3 de dotación escolar en Lloma 
Llarga mediante Escritura Pública 
de fecha 15/05/09, para adaptarlas 
al acuerdo adoptado por el Ple no el 
17/12/2009 por el que se modificaba 
la parcela cedida a la Consellería 
de Educación, quedando éstas como 
sigue:  

 
    

 Parcela EC-3a  de dotación 
escolar:  
 Superficie: 462 m2. 
 Lindes:Norte: Calle Espigol. 
  Sur: Parcela EC- 3b 
destinada a reserva de tranvía y 
otros usos. 
  Este: Parcela UR-25. 

Oeste: Parcela EC- 3b 
destinada a reserva del 
tranvía y  otros usos y 
Barranco de  Endolça. 

 
   

Parcela EC-3b  destinada a 
reserva del tranvía y otros usos:  
 Superficie: 4.551,91 m2. 
 Lindes:Norte: Parcela ECG-4. 
  Sur: Autovía CV-31. 
   
 

Este: Parcela EC-3. 
Oeste:Autovía CV- 31 y 

Barranco de Endolça. 
 

 
SEGUNDO.-  Remitir los 



 
 
 

 
 

 

adoptats a la Notaria del Sr. Angel 
López- Amo Calatayud  per a la seua 
formalització en Escriptura Pública.  

 
 
TERCER.- Notificar el present 

a assenyat al Registre de la 
Propietat i al Gabinet T ècnic als 
efectes oportuns. 

 
QUART.- Donar compte a la 

Comissió de gestió Municipal als 
efectes oportuns,  d’acord amb el 
que establix l’art. 126 del 
Reglament d’Organització, 
Funcionament  i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals. 

 
 
26é.-  PRECS I PREGUNTES.- Es 

van formular diversos precs i 
preguntes pels Srs. corporatius. 

 
 
En primer lloc el Sr. alcalde 

en funcions entrega les respostes de 
sessions anteriors. Així mateix, la 
Sra. Ferré contesta a la Sra. 
Borruey sobre unes preguntes que va 
fer en nom de PSPV- PSOE respecte a 
l’àrea de Dependència. Les 
sol·licituds rebudes han sigut 156 
des del Ple d’octubre de 2009 fins a 
l’actualitat, les valoracions 
efectuades han sigut 586 en el 
mateix període, i finalment el 
nombre de Programes d’Atenció 
Individualitzada efectuats han sigut 
74. 

 
 
La Sra. Domingo efectua tres 

preguntes. La primera es referix al 
Barri de La Canyada, que té molts 
carrers per pavimentar, i l’equip de 
Govern va prometre una solució 
durant este mandat. No s’ha 
realitzat, ni hi ha cap pla, i 
pre gunta si pensen prendre alguna 
mesura concreta.  

 
La segona pregunta és sobre la 

reclassificació de les zones 
pròximes al bypass. No hi ha cap 

acuerdos adoptados a la Notaria de 
D. Angel López- Amo Calatayud  para 
su formalización en Escritura 
Pública. 

 
TERCERO.- Notificar el 

presente a cuerdo al Registro de la 
Propiedad y al Gabinete Técnico a 
los efectos oportunos. 

 
CUARTO.- Dar cuenta a la 

Comisión de gestión Municipal a los 
efectos oportunos,  de acuerdo con 
lo establecido en el art. 126 del 
Reglamento de Organización, 
Funcionamient o  y Régimen Jurídico 
de las Entidades Locales.  

 
 
26º.-  RUEGOS Y PREGUNTAS.-  

Se formularon diversos ruegos y 
preguntas por los Srs. 
Corporativos. 

 
En primer lugar el Sr. 

Alcalde en funciones entrega las 
respuestas de sesiones anteriores. 
Asimismo, la Sra. Ferré contesta a 
la Sra. Borruey sobre unas 
preguntas que hizo en nombre de 
PSPV-PSOE respecto al área de 
Dependencia. Las solicitudes 
recibidas han sido 156 desde el 
Pleno de octubre de 2009 hasta la 
actualidad, las valoraciones 
efectuadas han sido 586 e n el mismo 
periodo, y por último el número de 
Programas de Atención 
Individualizada efectuados han sido 
74. 

 
La Sra. Domingo efectúa tres 

preguntas. La primera se refiere al 
Barrio de La Cañada, que tiene 
muchas calles por pavimentar, y el 
equipo de Gobier no prometió una 
solución durante este mandato. No 
se ha realizado, ni existe ningún 
plan, y pregunta si piensan tomar 
alguna medida concreta.  

 
La segunda pregunta es sobre 

la reclasificación de las zonas 
próximas al by- pass. No hay ningún 



 
 
 

 
 

 

expedient obert, ni en l’Ajuntament 
ni en la SUMPA. Pregunta què se’ls 
informe de què és concretament el 
que es v a a fer, i no haver 
d’assabentar-se per la premsa. 

 
 
Finalment pregunta sobre la 

situació del conveni de la 
plataforma de parats sobre la zona 
agrícola. 

 
El Sr. alcalde en funcions 

contestarà amb detall a les dos 
primeres preguntes com més prompte 
millor p er escrit. Quant a la 
tercera, el conveni presentat per la 
plataforma de parats, i s’està 
treballant en això, implicant- se en 
això el Sr. Sales i el Sr. Sánchez.  

 
La Sra. Benlloch planteja un 

prec. Hui hi ha hagut quatre punts 
en què s’han incorporat info rmes 
nous, i quatre fora de l’orde del 
dia. Critica la falta de formalitat 
en els expedients administratius, i 
prega que es millore el funcionament 
del Ple, ja que és una qüestió 
reglada que no hauria de tindre 
estes dificultats.  

 
 
La Sra. Ferrer planteja  

diversos precs. Seguix sense tindre 
la planificació d’insalubritat del 
municipi, sol·licitat ja en 
nombroses ocasions. El mateix 
succeïx amb la RPT. Espera que se li 
acabe contestant. Així mateix, 
demana informació sobre el succés 
ocorregut amb un veí en l’ecoparc, a 
què se li ha negat la factura. Prega 
que s’ultime la devolució de la taxa 
de fems. També prega més claredat en 
la tramitació dels expedients, ja 
que el desconcert també es pot 
observar en les Juntes de Govern 
Local. Dóna l’enhorabona al Grup 
Compromís per proposar la moció de 
les rutes d’avions, però pensa que, 
després d’haver- se’l proposat en un 
prec del passat Ple, hauria d’haver 
sorgit de l’equip de Govern. 

expediente abier to, ni en el 
Ayuntamiento ni en la SUMPA. 
Pregunta qué se les informe de qué 
es concretamente lo que se va a 
hacer, y no tener que enterarse por 
la prensa.. 

 
Finalmente pregunta acerca de 

la situación del convenio de la 
plataforma de parados sobre la zona 
agrícola. 

 
El Sr. Alcalde en funciones 

contestará con detalle a las dos 
primeras preguntas lo antes posible 
por escrito. En cuanto a la 
tercera, el convenio presentado por 
la plataforma de parados, y se está 
trabajando en ello, implicándose en 
ello el Sr. Sales y el Sr. Sánchez.  

 
La Sra. Benlloch plantea un 

ruego. Hoy ha habido cuatro puntos 
en el que se han incorporado 
informes nuevos, y cuatro fuera del 
orden del día. Critica la falta de 
formalidad en los expedientes 
administrativos, y ruega que se 
mejor e el funcionamiento del Pleno, 
ya que es una cuestión reglada que 
no debería tener estas 
dificultades.  

 
La Sra. Ferrer plantea 

diversos ruegos. Sigue sin tener la 
planificación de insalubridad del 
municipio, solicitado ya en 
numerosas ocasiones. Lo mismo 
sucede con la RPT. Espera que se le 
acabe contestando. Asimismo, pide 
información sobre el suceso 
ocurrido con un vecino en el 
ecoparque, al que se le ha negado 
la factura. Ruega que se ultime la 
devolución de la tasa de basuras. 
También ruega mayor clarid ad en la 
tramitación de los expedientes, ya 
que el desconcierto también se 
puede observar en las Juntas de 
Gobierno Local. Da la enhorabuena 
al Grupo Compromís por proponer la 
moción de las rutas de aviones, 
pero piensa que, después de 
habérselo propuesto en un ruego del 



 
 
 

 
 

 

Finalment, prega que se li conteste 
al que ja va preguntar al seu dia 
sobre la situac ió de l’Oficina de 
Secretaria, perquè seguix sense 
resposta. 

 
 
 
La Sra. Ferré li contesta que 

se li va facilitar la informació 
sol·licitada i inclús una reunió amb 
l’empresa, instant- li a dir si és 
mentida. Qualifica a la Sra. Ferrer 
de “pesada” perquè se li ha 
contestat en cada ocasió en què ho 
ha preguntat. No obstant això, li 
invita a dir en quina ocasió estarà 
present en el Consistori per a 
concertar una nova reunió amb 
l’empresa. La Sra. Ferrer per 
al·lusions li respon que eixa 
informació era referida a l’any 
2008, però que no hi ha res 
planificat per a l’any 2010, per la 
qual cosa insistix en la seua 
pregunta. No vol una nova reunió, 
sinó una resposta per escrit. La 
Sra. Vaig ferrar diu que li 
contestarà com crega convenient. 

 
La Sra. Borruey planteja tres 

preguntes i dos precs. 
 
La primera pregunta en relació 

amb el xec bebé. Es va aprovar la 
moció a l’octubre, i vol saber quin 
és l’estat de la tramitació, 
esperant que no succeïsca el mateix 
que amb la mesura que va anunciar el 
Sr. Camps dels 4.000 eur os, que no 
apareix per cap lloc. 

 
 
La segona pregunta es referix 

al cartell del centre cívic de Lloma 
Llarga que informava de la subvenció 
del Govern i que ha desaparegut. 
Pregunta què és allò que s’ha 
succeït, i quan s’inaugurarà, així 
com quan s’iniciarà l’execució del 
centre de salut. 

 
La tercera pregunta, que 

tracta del projecte de 

pasado Pleno, debería haber surgido 
del equipo de Gobierno. Por último, 
ruega que se le conteste a lo que 
ya preguntó en su día acerca de la 
situación de la Oficina de 
Secretaría, pues sigue sin 
respuesta. 

 
La Sra. Ferré le contesta que 

se le facilitó la información 
solicitada e incluso una reunión 
con la empresa, instándole a decir 
si es mentira. Califica a la Sra. 
Ferrer de “cansina” pues se le ha 
contestado en cada ocasión en que 
lo ha preguntado. No obstante, le 
invita a decir en qué oca sión 
estará presente en el Consistorio 
para concertar una nueva reunión 
con la empresa. La Sra. Ferrer por 
alusiones le responde que esa 
información era referida al año 
2008, pero que no hay nada 
planificado para el año 2010, por 
lo que insiste en su pregu nta. No 
quiere una nueva reunión, sino una 
respuesta por escrito. La Sra. 
Ferré dice que le contestará como 
crea conveniente. 

 
La Sra. Borruey plantea tres 

preguntas y dos ruegos. 
 
La primera pregunta en 

relación con el cheque bebé. Se 
aprobó la moción en octubre, y 
quiere saber cuál es el estado de 
la tramitación, esperando que no 
suceda lo mismo que con la medida 
que anunció el Sr. Camps de los 
4.000 euros, que no aparece por 
ningún sitio. 

 
La segunda pregunta se 

refiere al cartel del centro cívico 
de Llo ma Llarga que informaba de la 
subvención del Gobierno y que ha 
desaparecido. Pregunta qué es lo 
sucedido, y cuándo se inaugurará, 
así como cuándo se iniciará la 
ejecución del centro de salud. 

 
La tercera pregunta, que 

trata del proyecto de 



 
 
 

 
 

 

cardioprotecció, és si l’Ajuntament 
va a finançar- ho amb el pressupost 
municipal o si es va a suspendre la 
implantació. 

 
Prega que es retire un vehicle 

abandonat en el solar del carrer 
Ramón Ramia Querol, i en relació amb 
les diferents preguntes presentades 
fa 60 dies i no contestades, prega 
que es respecten els terminis, i de 
no ser possible a causa de 
l’envergadura de la resposta, que 
almenys se’ls avise. 

 
 
El Sr. alcalde en funcions diu 

que li donarà resposta en breu, i 
cedix la paraula al Sr. Sánchez, que 
contesta a la pregunta sobre el xec-
bebé. Manifesta que s’han reunit per 
a preparar una ordenança, que cal 
donar- li forma per a fer bé les 
coses. 

 
 Així mateix, el Sr. Sán chez 
anuncia que volia fer un prec al 
PSOE, però el Sr. alcalde en 
funcions l’interromp perquè la Sra. 
secretària llija la definició 
literal del que és un prec i el que 
és una pregunta, d’acord amb el 
Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals, informant- li que 
només poden dirigir- se precs als 
Òrgans de Govern. 

 
 

I sense més assumptes per 
tractar, la Presidència alça la 
sessió, a les vint-i- dos hores i 
quaranta minuts i de tot això, com a 
secretària, done fe. 
 

cardioprotección , es si el 
Ayuntamiento va a financiarlo con 
el presupuesto municipal o si se va 
a suspender la implantación. 

 
Ruega que se retire un 

vehículo abandonado en el solar de 
la calle Ramón Ramia Querol, y en 
relación con las diferentes 
preguntas presentadas hac e 60 días 
y no contestadas, ruega que se 
respeten los plazos, y de no ser 
posible debido a la envergadura de 
la respuesta, que al menos se les 
avise. 

 
El Sr. Alcalde en funciones 

dice que le dará respuesta en 
breve, y cede la palabra al Sr. 
Sánchez, que co ntesta a la pregunta 
sobre el cheque- bebé. Manifiesta 
que se han reunido para preparar 
una ordenanza, que hay que darle 
forma para hacer bien las cosas. 

 
Asimismo, el Sr. Sánchez 

anuncia que quería hacer un ruego 
al PSOE, pero el Sr. Alcalde en 
funciones l e interrumpe para que la 
Sra. Secretaria lea la definición 
literal de lo que es un ruego y lo 
que es una pregunta, de acuerdo con 
el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico 
de las Entidades Locales, 
informándole de que sólo pueden 
dir igirse ruegos a los órganos de 
Gobierno. 

 
Y no habiendo más asuntos que 

tratar, por la Presidencia se 
levanta la sesión, siendo las 
veintidós horas y cuarenta minutos 
de lo cual, como Secretaria, doy 
fe.  
 

 


