AJUNTAMENT DE

Paterna

ACTA NUM.11/2015

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL A  YUNTAMIENTO
PLENO EL LUNES, DIA SEIS DE JULIO DE 2015.

SENORES ASISTENTES:

ALCALDE-PRESIDENTE : D.JUAN ANTONIO SAGREDO MARCO.

GRUPO SOCIALISTA

DNA. NURIA CAMPOS MORAGON.

D. FRANCISCO DORCE SANCHEZ.

DNA. EVA PEREZ LOPEZ.

D. JULIO FERNANDEZ PIQUERAS.

DNA. FRANCISCA PERICHE CHINILLACH.

GRUPO PARTIDO POPULAR

DNA. MARIA ELENA MARTINEZ GUILLEM.
DNA. MARIA ANGELES SALVADOR LOPEZ.
D. VICENTE SALES SAHUQUILLO.

D. JUAN SANCHEZ MANCEBO.

DNA. LUISA FERRE CORTES.

GRUPO COMPROMIS PER PATERNA

D. JUAN MANUEL RAMON PAUL.

DNA. NEUS HERRERO SEBASTIAN.

D. CARLES MARTI BALAGUER.

DNA. MARIA DEL CARMEN GAYA BALLESTER.
DNA. MARIA DOLORES GUILLEM PERICHE.

D. SANTIAGO LUCAS LERMA.

GRUPO CIUDADANOS PATERNA.

D. JORGE JESUS IBANEZ BENLLOCH.
D. JORGE OCHANDO CANTERO.

D. RAUL BABI DE JESUS.

DNA. LAURA ALMAGRO JUAN.

GRUPO PATERNA S| PUEDE.
D. FREDERIC FERRI GOMEZ.
DNA. BEATRIZ SERRANO NIETO.

GRUPO ESQUERRA UNIDA.
D. FRANCISCO JAVIER PARRA MOLINA.

INTERVENTOR

D. Francisco Javier Biosca Lépez.
SECRETARIA
Dfia. Teresa Moran Paniagua.

OFICIAL MAYOR
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D. Jorge Vicente Vera Gil.

ORDEN DEL DIA..

1°- OFICINA DE SECRETARIA.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, SESION EXTRAORDINARIA N° 10/2015 DE FECHA 13 DE JUNIO DE
CONSTITUCION DEL AYUNTAMIENTO Y ELECCION DE ALCALDE

2°- OFICINA DE SECRETARIA.- CONSTITUCION DE LOS GR UPOS POLITICOS
MUNICIPALES Y NOMBRAMIENTO DE PORTAVOCES.

3°.- OFICINA DE SECRETARIA.- REGIMEN DE SESIONES DE PLENO.

4°.- OFICINA DE SECRETARIA.- CREACION Y COMPOSICION DE COMISIONES
INFORMATIVAS.

) 5°.- OFICINA DE SECRETARIA.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES EN
ORGANOS QUE DEPENDEN DE LA PROPIA CORPORACION.

) 6°.- OFICINA DE SECRETARIA.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES EN
ORGANOS COLEGIADOS QUE NO DEPENDEN O DEPENDEN LIMIT ADAMENTE DE LA
PROPIA CORPORACION.

7°.- OFICINA DE SECRETARIA.- DACION CUENTA DEL DECR ETO DE ALCALDIA
N° 2085 DE FECHA 19/06/2015, POR EL QUE SE ACUERDAA COMPOSICION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y
DELEGACION DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOC AL.

8°.- PERSONAL.- REGIMEN’ RETRIBUTIVO DE LOS CARGOS ELECTOS,
ASISTENCIAS Y DETERMINACION DEL NUMERO, CARACTERIST ICAS Y
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.

En la Villa de Paterna, siendo las diez horas telséis de julio de 2015, se relnen en primera
convocatoria, los sefiores arriba resefiados, atootge celebrar sesion extraordinaria del Pleno [zara
que han sido citados en tiempo y forma.

Actlia como Interventor, D. Francisco Javier Bios@pez.

Actlia como secretaria D2 Teresa Moran Paniagua.

Excusa su asistencia, D2 Flor Maria Villajos Roakeig

Declarado abierto el acto por la Presidencia, sa phestudio y acuerdo en su caso, de los puntos

consignados en el orden del dia. A saber:

1°- OFICINA DE SECRETARIA.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, SESION EXTRAORDINARIA N° 10/2015 DE FECHA 13 DE JUNIO DE
CONSTITUCION DEL AYUNTAMIENTO Y ELECCION DE ALCALDE .- Dada cuenta del acta
de la sesion anterior, de fecha 13 de junio de 2@#&5constitucion de la Corporacion y eleccion de
Alcalde, el Pleno la encuentra conforme y le dapobacion por unanimidad.
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Las deliberaciones pueden ser consultadas entegridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febed012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\ptolosecretania3

2°- OFICINA DE SECRETARIA.- CONSTITUCION DE LOS GR UPOS POLITICOS
MUNICIPALES Y NOMBRAMIENTO DE PORTAVOCES.

Dada cuenta de la providencia de Alcaldia, de f@ctie julio de 2015.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en el articulo 16 degRmento Organico Municipal, articulo
134 de la Ley 8/2010 de 23 de junio de Régimen lLdeda Comunitat Valenciana y articulo 25 del R.D
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se apreleReglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

De conformidad con la propuesta obrante en eldizpte el Pleno ACUERDA:

UNICO .- Darse por enterado de la composicion, dentrgldebo legalmente establecido, de los
siguientes Grupos Politicos Municipales, asi comtadlesignacion de sus Portavoces:

GRUPO SOCIALISTA

D. Juan Antonio Sagredo Marco.
Dfia. Nuria Campos Moragén.

D. Francisco Dorce Sanchez.
Dfia. Eva Pérez Lopez.

D. Julio Fernandez Piqueras.

Dfa. Francisca Periche Chinillach.

- Portavoz titular: Dfia. Nuria Campos Moragon.
- Portavoz suplente: D. Francisco Dorce Sanchez.

GRUPO COMPROMIS PER PATERNA
D. Juan Manuel Ramoén Paul.

Dfia. Neus Herrero Sebastian.

D. Carles Marti Balaguer.

Dfia. Carmen Gaya Ballester.

Dfia. M2 Dolores Guillem Periche.

D. Santiago Lucas Lerma.

- Portavoz titular: D. Juan Manuel Ramoén Paul.
- Portavoz suplente: D. Carles Marti Balaguer.

GRUPO PARTIDO POPULAR
Dfia. Elena Martinez Guillem.

Dfia. M2 Angeles Salvador Lopez.
D. Vicente Sales Sahuquillo.

Dfa. Flor Maria Villajos Rodriguez.
D. Juan Sanchez Mancebo.

Dfa. Marisa Ferré Cortés.

- Portavoz titular: Dfia. Flor Maria Villajos Rodrigue
- Portavoz suplente: D. Juan Sanchez Mancebo.
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GRUPO CIUDADANOS PATERNA
D. Jorge Jesus Ibafiez Benlloch.

D. Jorge Ochando Cantero.

D. Raul Babi de Jesus.

Dfa. Laura Almagro Juan.

- Portavoz titular: D. Jorge Jesus Ibafiez Benlloch.

- Portavoz suplente: D. Jorge Ochando Cantero.

GRUPO PATERNA Si PUEDE
D. Frederic Ferri i Gémez.
Dia. Beatriz Serrano Nieto.

- Portavoz titular: Dfia. Beatriz Serrano Nieto.
- Portavoz suplente: D. Frederic Ferri i Gomez.
GRUPO ESQUERRA UNIDA

D. Francisco Javier Parra Molina.

- Portavoz: D. Francisco Javier Parra Molina.

Las deliberaciones pueden ser consultadas entegridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febad012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto2osecretania3

3°.-OFICINA DE SECRETARIA.- REGIMEN DE SESIONES DE PLEN O.
Dada cuenta de la providencia de Alcaldia, dedétte julio de 2015.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del RB5H8/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacion, dghamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentrdodetreinta dias siguientes al de la sesién caoristi,
convocara la sesién o sesiones extraordinariasepre precisas para resolver, entre otros, la peidad
de las sesiones de Pleno.

CONSIDERANDO, lo establecido en el art. 54 del RG¥gun el cual el Ayuntamiento Pleno
celebrara sesién ordinaria en la fecha y hora querde, y como minimo una vez al mes, declarargio a
vez inhébil agosto para la celebracion de sesiorsarias, todo ello en consonancia con lo disjpues
el art. 47.1 del R.D Legislativo 781/1986 de 2&deiembre y art. 46.2 a) de la Ley 7/1985 de 2lid,a
segln redaccion dada por la Ley 11/1999 de 21 dle edta Alcaldia.

Abierto turno de deliberaciones, el Sr. Parra erdorpositivo de la celebracion de las sesiones en
horario de tarde, pero manifiesta sus reservasuanta a la hora, sugiriendo un inicio mas temprano;
asimismo pregunta si se ha consultado con los @gcin

La Sra. Serrano se manifiesta en parecidos términ®s Parra.

El Sr. Ibafiez se manifiesta conforme con la prajpues general; si se adelantase, entiende sera
dificil para vecinos que en dicho horario trabajBuega la grabacion de plenos y su difusién por

“streaming”.

El Sr. Ramén secunda la posibilidad de adelantaoia y pide consenso con los vecinos.
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El Sr. Alcalde informa que se ha consultado conviesnos; entiende que el horario es bueno,
dado que a esas horas normalmente han concluijartesias laborales, han finalizado los colegits, e
Propone en cualquier caso aprobar la propuestamnafesta y valorar la posibilidad de su modifiéaci
a la vista de la experiencia.

Las deliberaciones pueden ser consultadas entsgridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febde®012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto3osecretania3

A la vista de lo expuesto, el Pleno con los vadavor del Grupo Socialista (6) y Grupo de
Ciudadanos (4) y las abstenciones de los Gruposl&ofb), Compromis per Paterna (6), Paterna Si
Puede (2) y E.U. (1) ACUERDA:

PRIMERQO. - Establecer la celebracidon de sesiones plenaridigavias con una periodicidad
mensual.

SEGUNDO - Fijar las 19 horas del ultimo miércoles de cadss para la celebracion de sesion
ordinaria del Pleno, trasladandose, en caso dmisébil, al anterior dia habil, en primera convociat
Estando en cuanto a la segunda convocatoria, aisjpuesto en el art. 90 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen JuridictadeEntidades locales.

Los dias 24 y 31 de diciembre se considerararbilgsaa efectos de celebracion de sesiones,
trasladandose la sesién al primer dia habil antebel mismo modo, en el mes de agosto no se aglebr
sesion ordinaria de Pleno.

TERCERO.- Dar traslado del contenido del presente acuerdos Jefes de los distintos
Departamentos, a los efectos de lo dispuesto an. &4 del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre.

4°- OFICINA DE SECRETARIA.- CREACION Y COMPOSICION DE C OMISIONES
INFORMATIVAS.- Dada cuenta de la providencia de Alcaldia, de f@ctia julio de 2015.

CONSIDERANDO, que de conformidad con el art. 31 BOM y art. 123.1 del R.D
2568/1986 de 28 de noviembre, las comisiones irdtiuas son érganos sin atribuciones resolutorias qu
tienen por funcién el estudio, informe o consdkalos asuntos que hayan de ser sometidos a kideci
del Pleno y de la Junta de Gobierno Local o Alcaldando actden con competencias delegadas por el
Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdzsatias urgentes; asimismo el Alcalde y la Junta de
Gobierno Local podran requerir el informe o asewigato de éstas, como tramite previo a cualquier
resolucién o acuerdo.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en los art. 34 del R@Mel que se establece que el nimero,
denominacién, composicion numérica y competenaakasl Comisiones Informativas sera acordado por
el Ayuntamiento Pleno; y el art. 35 del citado Regtnto el cual sefiala queas Comisiones
Informativas se integran por el Alcalde que es msiRlente nato de todas ellas y por un nimero de
Concejales de cada Grupo Politico Municipal queexrde el Pleno del Ayuntamiento previo acuerdo de
la Junta de Portavoces, de acuerdo con la propaowicad existente entre los grupos politicos
representados en la Corporacién. Cuando por la cosngon de la corporacion no sea posible
conseguir dicha proporcionalidad, podra optarserbpor repartir los puestos de modo que la formacién
de mayorias sea la misma que en el Pleno, bierinpegrar las comisiones con un nimero de miembros
igual para cada grupo, aplicandose el sistema d® ywnderado, de forma tal que la votacion de los
respectivos miembros se entendera efectuado ereseptacion de todos los integrantes del grupo.
Asimismo, cuando no exista acuerdo de la Junta aitafPoces para elevar propuesta al respecto al
Pleno, se optara necesariamente por el sistematieponderado.
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El Alcalde podra delegar la Presidencia en cualguieiembro de la Corporacion Municipal,
perteneciente a un Grupo Politico Municipal constlb, a propuesta de la correspondiente Comision
Informativa.

L]

Todo ello en consonancia con el art. 20.1c) deska1/1985 de 2 de abril, segin redaccion dada
por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre y el art. 4P% b) del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre.

CONSIDERANDO, que el art. 124.2 del R.D 2568/1386 28 de noviembre sefala que el
namero y denominaciéon de las Comisiones Informatiparmanentes, se decidird mediante acuerdo
adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde, pamdlo, en lo posible, su correspondencia con el
namero y denominacién de las grandes areas erecggrsicturan los servicios corporativos.

CONSIDERANDO, que la adscripcién concreta a cadeni€ion de los miembros de la
Corporacion que deban formar parte de la mismapresentacion de cada grupo, se realizara mediante
escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcaldendo cuenta al Pleno, pudiendo designarse, @& igu
forma, un suplente por cada titular, tal y comoatefel art. 125 c) del R.D 2568/1986 de 28 de
noviembre.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del RB58/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, ¢ghamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentrdodetreinta dias siguientes al de la sesién caoristi,
convocara la sesion o sesiones extraordinariaseae precisas para resolver, entre otros, la éregci
composicién de las Comisiones informativas permease

Las deliberaciones pueden ser consultadas entsgridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febad012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto4osecretania3

A la vista de lo expuesto, el Pleno por unanimid&@JERDA:

PRIMERO. - Crear cinco Comisiones Informativas, coincidertes las cinco grandes areas
politicas, segun las siguientes denominacionesnpetencias:

1.- SEGURIDAD, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO AMBIENTE.

- Medio ambiente urbano: en particular, parques gifjas publicos, gestion de residuos sélidos
urbanos, y proteccion contra la contaminacion éalduminica y atmosférica en las zonas urbanas.

- Ciclo integral del agua.

- Infraestructura viaria y otros equipamientos, igehdo limpieza, conservacion

y mantenimiento del Dominio Publico municipal. Censacion, mantenimiento y

Vigilancia de los edificios de titularidad localstimados a centros publicos de educacién infantil,
educacion primaria o educacion especial.

- Cementerios y actividades funerarias.

- Alumbrado publico y otros suministros.

- Conserjeria de centros publicos.

- Gestién de la tenencia de animales domésticosgidag custodia de abandonados.

- Policia local, proteccion civil, prevencion y extidn de incendios. Trafico, estacionamiento de
vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.

- Deportes.

2.- GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENCIA Y EMPLEO.

- Atencién a la ciudadania y oficina de informacjogestion.

- Control y gestion presupuestaria, gestion tribafaiecaudacion.
- Contratacion y patrimonio.
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- Tecnologias de la informacién y comunicacién, wdernizacién. Sistemas informaticos,
comunicaciones y notificaciones.

- Promocién corporativa.

- Juventud.

- Servicio de empleo, cooperativas, servicio dermicion para la economia social.

- Padron, estadistica y procesos electorales.

- Industria, empresas.

Esta comisidn contard asimismo con la condicidon Glemision Especial de Cuentas, de
conformidad con el art. 20.1 e) de la Ley 7/19852dle abril, 119.3 de la Ley 8/2010, de la Geitatal
y 37 del Reglamento Organico Municipal.

3.- SOSTENIBILIDAD Y EDUCACION.

- Planeamiento, gestion, ejecucion y disciplinaanibtica.

- Patrimonio Municipal del Suelo.

-Promocion y gestién de la vivienda de proteccidiblipa con criterios de sostenibilidad
financiera.

- Salubridad, conservacion y rehabilitacion deddi@acion.

- Mercados, comercio ambulante y consumo.

- Competencias educativas y vigilancia del cumpinto de la escolaridad obligatoria.

- Personal.

4.- PROTECCION A LAS PERSONAS Y PARTICIPACION

CIUDADANA.

- Competencias en materia de servicios socialespagticular, evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social, incluyendo atenaida dependencia e integracion social. Atencién
inmediata a personas en situacion o riesgo de @gdsocial, incluyendo hogares, menores en siinaci
de riesgo o con medidas de proteccion y sus fasniksicera edad.

- Sanidad.

- Agricultura.

- Participacion ciudadana.

5.- TRADICIONS, CULTURA | FOC.

- Informacién y promocién de la actividad turisti@interés y ambito local.

- Promocion de la cultura, patrimonio cultural irieral y equipamientos

culturales (incluyendo fiestas populares, feri@atrbs, museos, bibliotecas, promocion
linglistica).

- Proteccion y gestion del Patrimonio Histdrico.

- Protocolo.

- Mujer, politicas de igualdad.

SEGUNDO- Integrar las Comisiones Informativas con un ta&ll3 Concejales con arreglo a

la siguiente distribucion:

- Grupo Socialista: 3

- Grupo Popular: 3

- Grupo Compromis per Paterna: 3

- Grupo Ciudadanos: 2

- Grupo Paterna si puede: 1

- Grupo Esquerra Unida del Pais Valencia:1l

 La adscripcion concreta a cada Comision de losnimies de la Corporaciéon que deban formar
parte de la misma en representacion de cada Geupeabzara mediante escrito del Portavoz del mismo
dirigido a la Alcaldia, del que se dara cuenta lah®, sin perjuicio de la efectividad inmediata del
nombramiento.

« Asimismo podra designarse un suplente por cadartit
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TERCERO.- Acordar el siguiente régimen de funcionamientétageComisiones Informativas:

 Las Comisiones Informativas celebraran sesién ardiruna vez al mes, en los dias y horas que
establezca inicialmente el Alcalde o su respectvresidente, quienes podran, asimismo, convocar
sesiones extraordinarias o extraordinarias y uegeté las mismas.

« El Presidente estara obligado a convocar sesidaagginaria cuando lo soliciten 4 miembros al
menos de los integrantes de la misma.

» Las convocatorias de la sesion deberan ser ramtéE a los miembros de la Comision, o al
Portavoz de los Grupos municipales, con una anéelade 2 dias habiles, salvo las urgentes. En todo
caso, se acompafara el orden del dia de la sésiddoonvocatoria se cursard por medios telematicos
preferentemente.

« El suplente sustituira al titular, cuando éstamgt no pueda comparecer a las sesiones,
comunicandolo asi a la Presidencia.

« El Secretario de la Comisidn sera el de la Corponag funcionario en quien delegue.

Asimismo el funcionamiento de las Comisiones Infatiras estara a lo dispuesto en el
Reglamento Organico Municipal, siendo de aplicasidpletoria las disposiciones vigentes en materia d
Régimen Local, aplicandose en caso de discrepalaciama que resulte mas favorable para el derecho
de participacion del Corporativo.

CUARTO .- El presente acuerdo tendra efectos inmediatededsu adopcién por el Pleno.

QUINTO .- Dar traslado del contenido del presente acuerdos Portavoces de los distintos
Grupos Paoliticos, al objeto de que a la mayor litadenediante escrito dirigido al Alcalde, comunigue
la adscripcion de sus Concejales (titulares y sipde en su caso) a las distintas Comisiones
Informativas; pudiendo la Alcaldia delegar la Riescia en cualquier miembro de la Corporacion
Municipal, perteneciente a un Grupo Politico Mymédiconstituido, a propuesta de la correspondiente
Comision Informativa; Designando asimismo cada Gani Informativa, de entre sus miembros, uno o
mas Vicepresidentes cuya funcion sera la de sinsttar su orden, en caso de vacante o ausencia al
Presidente de la Comision.

5°- OFICINA DE SECRETARIA.- DESIGNACION DE REPRESENTANT ES EN
ORGANOS QUE DEPENDEN DE LA PROPIA CORPORACION.- Dada cuenta de la Providencia
suscrita por la Alcaldia y Tenencia de AlcaldiaRieteccion a las Personas y Participacion Ciudadana
de fecha 30 de junio, en la que atendiendo a tgeegia de la D.T Primera del ROM se solicita quegbo
departamento de Participacién Ciudadana se elaboee propuesta de adaptacién de la Carta de
Participacion Ciudadana al nuevo ROM y deméas nadveaén vigor y una memoria para la
regularizacion de la situacion de todos los Orgamodidades, comisiones o reuniones periédicas
municipales de caracter participativo de cualguipo, en cuanto a dependencia y medios, de
conformidad con el art. 38 del ROM; y la Providende Alcaldia de fecha 2 de julio de 2015.

CONSIDERANDO el informe conjunto del Jefe del A Convivencia y del Jefe de Seccion
de Participacién Ciudadana, de fecha 2 de juli@@lé, en el que respecto de los Consejos Sectodale
Fiestas y de La Corda se justifica la idoneidathdiesignacion de representantes del Ayuntamiento,
independencia del encargo por providencia antegatencitado, en la no afectacion en competencias y
materia por el Consejo Territorial de Participagjd@onsejo Social Municipal; y en lo relacionado @
Consejo Escolar Municipal, en que al mismo es dieaapon la normativa autonémica al efecto.

CONSIDERANDO el articulo 21.3 del ROM, segun ehlcen los Consejos de Administracion
de empresas con capital mayoritario municipal, a@argizara la presencia de al menos un representant
de cada unos de los Grupos Politicos Municipales.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del RB58/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, ¢ghamiento y Régimen Juridico de las Entidades

e-mailactas@ayto-paterna.es Telf 963053016
Fax 961379677




AJUNTAMENT DE

Paterna

Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentrdodetreinta dias siguientes al de la sesién caoristi,
convocara la sesibn o sesiones extraordinarias sgsn precisas para resolver, entre otros, el
nombramiento de representantes de la Corporacidngamos colegiados que sean de la competencia del
Pleno.

Se da en este punto cuenta de la enmienda preagmvackl grupo de Compromis per Paterna
registrada el dia 6 de julio con el nim 2015019068,la que propone modificar en la proxima sesion
plenaria los estatutos de GESPA para aumentarneéride consejeros a 13 miembros y redistribuir la
representacién de los grupos municipales de laiesites manera: PSOE, 3; PP, 3; Compromis, 3;
Ciutadans, 2; Paterna Si Puede, 1y EU 1.

Abierta deliberacion, el Sr. Ramén defiende su endé& en base a un principio de
proporcionalidad, asi como el hecho de que elléenga repercusiones econémicas; ellos mantienen su
renuncia a dietas en cualquier caso.

El Sr. Parra muestra su desacuerdo en base aual acmposicion de la corporacion; deberia
haberse hablado entre todos. Asimismo destaca desitad de reformar la Carta de Participacion
Ciudadana. Por todo ello no votaran a favor.

La Sra. Serrano manifiesta que deberia guardagsepercionalidad al menos de los tres grupos
que tienen igual nimero de concejales.

El Sr. Alcalde se refiere a sus ofrecimientos emakide Portavoces, no respondidos por ningln
partido. La decision trata de buscar una mayoiiegfita en la actividad. Por ello también han dado
instrucciones al departamento de Participacion &lada segun obra en expediente. En cuanto a las
empresas, se manifiesta abierto a reflexionar salgtenas cuestiones, pero de momento deben hacerse
nombramientos para promover una operatividad. Por & mantiene la propuesta, sin perjuicio de la
posibilidad de su modificacion en el futuro.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en sgridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febde®012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto5o0secretania3

A la vista de lo expuesto, sometida a votaciéenmienda presentada por el grupo Compromis,
es rechazada con los votos a favor de la mismaodepfdmis (6), Eu (1) y Paterna Si Puede (2); y los
votos en contra del Grupo Socialista (6) y Pop{8aw la abstencion del Grupo de Ciudadanos (4).

Seguidamente se somete a votacion la propuestatelwa el expediente, siendo aprobada con los
votos a favor de los Grupos Socialista (6), Pop@@ary Ciudadanos (4) y en contra de los Grupos
Compromis (6), Paterna Si Puede (2) y E.U. (1)ptholose el siguien®CUERDO:

PRIMERO . Proceder a la designacion de los siguientes septantes del Ayuntamiento en los
Consejos de Administracion de las siguientes sadiesl municipales, garantizando la presencia de al
menos un representante de cada uno de los Grufiisd3dViunicipales:

« CONSEJO DE ADMINISTRACION DE AIGUES MUNICIPALS DE P ATERNA S.A:
- Consejeros:
. 1 representante del Grupo Socialista: Juan Amt&agredo Marco, Alcalde de Paterna,
recayendo en él la Presidencia.
. 1 representante del Grupo Popular.
. 1 representante del Grupo Compromis per Paterna.
. 1 representante del Grupo Ciudadanos.
. 1 representante del Grupo Paterna Si Puede.
. 1 representante del Grupo Esquerra Unida Pdénwia.
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+ CONSEJO DE ADMINISTRACION DE GESTION Y SERVICIOS DE PATERNA S.L:
- Consejeros:
. 3 representantes del Grupo Socialista: 1 declpsesentantes es Juan Antonio Sagredo Marco,
Alcalde de Paterna, recayendo en él la Presidencia.
. 2 representantes del Grupo Popular.
. 2 representantes del Grupo Compromis per Paterna
. 2 representantes del Grupo Ciudadanos.
. 1 representante del Grupo Paterna Si Puede.
. 1 representante del Grupo Esquerra Unida Pdéntfa.

SEGUNDO.- Proceder a la designacion de los siguientegseptantes del Ayuntamiento en estas
Fundaciones:

+ FUNDACION PARA LA INNOVACION DE LA INFANCIA DE LA C OMUNIDAD
VALENCIANA:

- Vicepresidencia: Juan Antonio Sagredo Marco.

- Vocal 2: Eva Pérez Lopez.

« FUNDACION DE LA COMUNIDAD VALENCIANA PARA LA PROMOC ION DEL
DEPORTE LOCAL DE PATERNA.- FUNDELP:

- Patrono: Juan Antonio Sagredo Marco (ostentandora@etencia municipal de deportes).

- Patrono: Francisco Dorce Sanchez.

TERCERO.- Aprobar la designacion de los siguientes represites del Ayuntamiento en los
siguientes Consejos Sectoriales:

« CONSEJO SECTORIAL DE LA CORDA
- Presidente: Juan Antonio Sagredo Marco
- Vicepresidenta: Francisca Periche Chinillach (dstéandelegacién en materia de fiestas).

- Vocales Titulares:

Un representante del Grupo Socialista.

Un representante del Grupo Popular.

Un representante del Grupo Compromis per Paterna.
Un representante del Grupo Ciudadanos

Un representante del Grupo Paterna Si Puede.

Un representante del Grupo Esquerra Unida Paiswiale

- Vocales Suplentes:

Un representante del Grupo Socialista.

Un representante del Grupo Popular.

Un representante del Grupo Compromis per Paterna.
Un representante del Grupo Ciudadanos

Un representante del Grupo Paterna Si Puede.

Un representante del Grupo Esquerra Unida Paisefale

* CONSEJO SECTORIAL DE FIESTAS.
- Presidenta: Francisca Periche Chinillach (ostentielegacion en materia de fiestas).

- Vocales Titulares:

Un representante del Grupo Socialista.

Un representante del Grupo Popular.

Un representante del Grupo Compromis per Paterna.
Un representante del Grupo Ciudadanos
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Un representante del Grupo Paterna Si Puede.
Un representante del Grupo Esquerra Unida Paisiwiale

- Vocales Suplentes:

Un representante del Grupo Socialista.

Un representante del Grupo Popular.

Un representante del Grupo Compromis per Paterna.
Un representante del Grupo Ciudadanos

Un representante del Grupo Paterna Si Puede.

Un representante del Grupo Esquerra Unida Paissfale

* CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.
- Presidente: Juan Antonio Sagredo Marco
- Concejala delegada: Eva Pérez Lopez

CUARTO.- Aprobar la designacion de los restantes represgsanunicipales, una vez llevada
a cabo la reestructuracion de los érganos partieggamunicipales atendida la Providencia de Alzald
Tenencia de Alcaldia de Proteccion a las persorRarticipacion Ciudadana, de fecha 30 de junio de
2015, por el Departamento de Participacién Ciudadan

QUINTO. - Dar traslado del contenido del presente acuelde mteresados, a los organismos y
Jefes de los departamentos correspondientes, glaaw® de los Grupos Politicos a los efectos de que
remitan escrito dirigido a la Alcaldia comunicaré® los representantes propuestos al efecto.

6°- OFICINA DE SECRETARIA.- DESIGNACION DE REPRESENTANT ES EN
ORGANOS COLEGIADOS QUE NO DEPENDEN O DEPENDEN LIMIT ADAMENTE DE LA
PROPIA CORPORACION.- Dada cuenta de la providencia de Alcaldia de f@ctla julio de 2015.

CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del RB5H8/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, ¢ghamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentrdodetreinta dias siguientes al de la sesién caoristi,
convocara la sesibn o sesiones extraordinarias spsn precisas para resolver, entre otros, el
nombramiento de representantes de la Corporaciéngamos colegiados que sean de la competencia del
Pleno.

Las deliberaciones pueden ser consultadas entsgridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febed012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto6osecretania3

A la vista de lo cual, Pleno con los votos a fad®nos grupos Socialista (6) y Ciudadanos (4) y
las abstenciones de los grupos Popular (6), Conipr¢®), Paterna Si Puede (2) y EU(1), adopté el
siguienteACUERDO:

PRIMERQO .- Designar los siguientes representantes del A&yniento en estos organismos:

- FUNDACION PARQUE CIENTIFICO UNIVERSITAT DE VALENCIA DE LA
COMUNITAT VALENCIANA:
Patrono: Juan Antonio Sagredo Marco.

- ASOCIACION DE MUNICIPIOS FORESTALES DE LA COMUNIDAIVALENCIANA.
Titular: Nuria Campos Moragon.

- ASOCIACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS ENERGETICAMENTEGSTENIBLES.
- Titular: Nuria Campos Moragon.
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- XARCIA DE MUNICIPIS VALENCIANS CAP A LA SOSTENIBILDAD.
Titular: Eva Pérez Lopez.
Suplente: Nuria Campos Moragon.

- RED ESPANOLA DE CIUDADES INTELIGENTES
Titular: Francisco Dorce Sanchez.

- COMUNIDAD DE USARIOS DE VERTIDOS (EDAR) PATERNA-SANANTONIO DE
BENAGEBER.

Presidencia: Nuria Campos Moragén (hasta junio 2@b6los siguientes 2 afios ostentara la
Vicepresidencia).

- ENTIDAD METROPOLITANA DE SERVICIOS HIDRAULICOS (EMSI).
Titular: Juan Antonio Sagredo Marco.
Suplente: Nuria Campos Moragon.

- ENTIDAD METROPOLITANA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS (EITRE).
Titular: Juan Antonio Sagredo Marco.
Suplente: Nuria Campos Moragon.

- ENTIDAD URBANISTICA DE CONSERVACION POLIGONO FUENTBEL JARRO.
Titular: Juan Antonio Sagredo Marco.
Suplente: Francisco Dorce Sanchez

- ENTIDAD URBANISTICA DE CONSERVACION DEL PARQUE TECELOGICO.
Titular: Juan Antonio Sagredo Marco.
Suplente: Francisco Dorce Sanchez.

- CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS.
Titular: Nuria Campos Moragon.
Suplente: Julio Fernandez Piqueras.

- CONSORCIO “XARXA JOVES.NET”"
Titular: Francisco Dorce Sanchez (ostenta la deiégeen materia de juventud).
Suplente: Eva Pérez Lépez.

- CONSORCIO GRUP ESPORTS HORTA.
Titular: Juan Antonio Sagredo Marco.
Suplente: Francisco Dorce Sanchez.

- CONSORCIO COMARCAL DE SERVICIOS SOCIALES DE L'HORTWORD.
Titular: Julio Fernandez Piqueras.
Suplente: Francisca Periche Chinillach.

SEGUNDO.- Dar traslado del contenido del presente acuaids interesados, a los organismos
correspondientes y a los Jefes de los distintoartEpentos.

7°- OFICINA DE SECRETARIA.- DACION CUENTA DEL DECRETO D E ALCALDIA
N° 2085 DE FECHA 19/06/2015, POR EL QUE SE ACUERDAA COMPOSICION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y
DELEGACION DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOC AL.- Dada cuenta del
Decreto de alcaldia n° 2085 de fecha 19/06/2016egpque se acuerda la composicidn de la junta de
gobierno local, nombramientos de tenientes deddcaldelegacion de atribuciones en junta de gobiern
local, el Pleno se da por enterado.
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Suscitado breve debate al respecto de este pur8o, Barra indica que se ha mentido cuando se
dice que se les ha ofrecido formar parte de la_J.80 se les ofrecié, dado que “no salian las tag#na
lo que el Sr. Alcalde contesta que si se ofrediddas los grupos en Junta de Portavoces, si bign. el
Parra ha negado reiteradamente su participacion.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en sgridiad en el diario de sesiones creado| al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febde®012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlaceZ:\actas2015\AUDIO
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto7osecretania3

8°- PERSONAL.- REGIMEN RETRIBUTIVO DE LOS CARGOS ELECT OS,
ASISTENCIAS Y DETERMINACION DEL NUMERO, CARACTERIST ICAS Y
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.- Dada cuenta del expediente instruido al efecto,
referente a la determinacion de la dedicacion skdude los cargos electos, régimen retributivo
asistencias y determinacion del régimen retribugivimimero de Personal eventual.

RESULTANDO que tras el cambio de gobierno, se lmgeido una variacion en el numero de
ponencias y personal eventual de confianza.

CONSIDERANDO que cuantitativamente tanto el nimei® dedicaciones exclusivas y/o
parciales y el nUmero de personal eventual, seesticudentro de los limites que la Ley 27/20132de
de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidadla Administracion Local, establece en sus adgul
75 ter y 104 bis, respectivamente.

CONSIDERANDO los informes emitidos por el Jefdal®ependencia de fecha 1y 2 de Julio de
2015, asi como el informe de fiscalizacion emitao el Interventor de Fondos Municipal de fechae2 d
julio de 2015.

CONSIDERANDO la propuesta de Alcaldia de fecha futie, obrante en el expediente en base a
los antedichos informes, del siguiente tenor literacuanto a su parte dispositiva:

A) DEL PERSONAL EVENTUAL (DE CONFIANZA) Y LIBRE DESAGNON POR LOS
DISTINTOS GRUPOS POLITICOS.

PRIMERO.- El numero de personal eventual de estac@acion, a dedicacion completa que sera
designado por la Alcaldia, sera distribuido en Fa®as de Organizacion Politica Municipal, conforee
las caracteristicas y retribuciones siguientes:

AREA POLITICA NUM PUESTOS RETRIBUCION ANUAL
GOBIERNO ABIERTO,
TRANSPARENCIA Y 4 ASESORES AREA POLITICA | 32.197,04 €
EMPLEO

SEGURIDAD,
INFRAESTRUCTURAS Y2 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €
MEDIO AMBIENTE

SOSTENIBILIDAD Y|
EDUCACION 2 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €

PROTECCION A LAS
PERSONAS 1 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €
PARTICIPACION
CIUDADANA
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TRADICIONS, CULTURA
FOC 2 ASESOR AREA POLITICA 27.183,66 €

Igualmente, a dedicacion completa se establece:
RETRIBUCION ANUAL

1 JEFE DE GABINETE ADSCRITO A ALCALDIA 34.662,04 €

SEGUNDO.- Que por la Alcaldia se dicte Decreto denbramiento del personal eventual de
confianza, segun las propuestas efectuadas por dissintos grupos politicos, publicando los
nombramientos en el DOGV a los efectos oporturms la@s requisitos exigidos en el art. 104 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril y notificar a los ServiciosoBOmicos a los efectos oportunos.

B) CARGOS CORPORATIVOS QUE PODRAN DESEMPENARSE ESIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA.

PRIMERO.- Aprobar la denominacién de cargos corpoms que podran desempefiarse con
dedicacioén exclusiva con las siguientes retribuegn

RETRIBUCION ANUAL POR PUESTO

CARGO DEDICACION EXCLUSIVA
Alcalde 51.914,56 €

4 Tenientes Alcalde 34.662,04 €

10 Concejales sin delegacién 32.197,20 €

TERCERO.- Los cargos electos en régimen de dedicacualquiera que sea su naturaleza, no
percibiran las asignaciones por asistencia a sestode Organos colegiados ni por las actividades
desarrolladas para el cumplimiento de los finesoenendados al ejercicio de los mismos.

CUARTO.- Dar traslado al Area de Personal, a loscéds de tomar nota de la variacién de la
plantilla de personal.

QUINTO.- Facultar al Sr. Alcalde para nombrar p@ecreto a los Tenientes de Alcalde y
Concejales que, a propuesta de cada Grupo desemipefias cargos en régimen de dedicacion
exclusiva, publicando los nombramientos en el D@A85 efectos oportunos, con los requisitos exggido
en el art. 104 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril yifitar a los Servicios Econdmicos a los efectos
oportunos.

C) ASIGNACION ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS nikties Corporativos sin
dedicacion)

UNICO.- Aprobar las siguientes asignaciones pastesicia a sesiones de 6rganos colegiados:
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A) MIEMBROS CORPORATIVOS SIN DEDICACION

COMISIONES JUNTA DE| PLENO PLENO
INFORMATIVAS | GOBIERNO LOCAL | ORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS y

EXTRAORD)
64,90 129,80 € 32455 € 64,90€
B) ALCALDE-PRESIDENTE SIN DEDICACION
COMISIONES JUNTA DE| PLENO PLENO

INFORMATIVAS | GOBIERNO LOCAL | ORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS A
EXTRAORD)

64,90 259,63 € 649,09 € 64,90€

D) OTRAS DISPOSICIONES

PRIMERA.- El presente régimen retributivo, estacandicionado a la disponibilidad
presupuestaria y a la primera modificacion de ctéslique en su caso se realice, con el fin de dar
cobertura a las asignaciones retributivas y adapsar consignacion al contenido de los presentes
acuerdos.

SEGUNDA.- Dicho régimen retributivo de dedicaciéwelesiva y personal eventual, se abonara
en 14 mensualidades, y vendra incrementado anuaémam la cuantia que determinen las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado para el persdrsrvicio de la Administracion Puablica.

TERCERA.- Entrada en vigor.

Las retribuciones previstas para el régimen de dacddn, cualquiera que sea su naturaleza,
entraran en vigor a partir de la fecha de los noarbientos y aceptacién de los mismos.

La asignacion por asistencia a sesiones de oOrgarmegiados, con efectos del dia de la
constitucién de los érganos colegiados.

CUARTA.- Que se inicien los tramites correspondgnpara la calificacion del cargo de
“Defensor del Vecino”, y en su caso, la ratificani® rechazo de dicho cargo por el Pleno del
Ayuntamiento, al ser el 6rgano que lo designoé.

QUINTA.- Dar traslado de los presentes acuerdofraa de Recursos Humanos, a los Servicios
Econdmicos y a la Oficina de Secretaria, a lostefeprocedentes”

CONSIDERANDO que por el Portavoz del grupo de Elpresenta en fecha 6 de julio y nimero
de registro de entrada 2015019057 una enmienddidiéraen el sentido deestablecer en un acuerdo
plenario la determinacion por cada grupo municikdl grupo de dedicaciones exclusivas y personal
eventual de confianza
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CONSIDERANDO, que en la misma fecha se presentaesmta por el Grupo de Compromis,
namero de registro de entrada 2015019070 propomi¢mdistribucion y retribuciones del personal
eventual conforme se detalla a continuacion:

Govern municipal: 3 assessors 32.197,90€
Partit Popular: 2 assessors 25.957,40 €
Compromis: 2 assessors 25.957,40 €
Ciutadans: 1 assessor 25.957,40 €

1 assessor a mitja dedicaci6 12.978,70€
Paterna Si Puede: 1 assessor 25.957,40 €

1 assessor a mitja dedicacié 12.978,70€
EU: 1 assessor 25.957,40 €

CONSIDERANDO que en la misma enmienda se prop@astablir la dedicacié completa de
l'alcalde y quatre regidors del grup politic mupadi que configura el govern municipal, 3 regidoes al
Partit popular, 3 regidors per a Compromis, 2 regiger a Ciutadans, 1 regidor per a Paterna Siepue
1 regidor per a Esquerra Unida”,

CONSIDERANDO que al amparo de lo dispuesto enteldd@ del ROM el Sr. Alcalde anuncia la
presentacion de una enmienda in voce a las prgsufssimuladas del siguiente tenor:

“Nuria Campos Moragon, Portavoz del Grupo Municifalcialista, presenta para su debate y
votacién la siguiente enmienda de adicion:

ENMIENDA A LA PROPUESTA DE REGIMEN RETRIBUTIVO FEINTO 8° DEL ORDEN
DEL DIA DEL PLENO EXTRAORDINARIO QUE SE CELEBRARMDI 6 DE JULIO DE 2015.

En relacion con la propuesta obrante en el expddiesn la que propone adoptar acuerdo
aprobando que el alcalde, 4 tenientes de alcald® goncejales desempefien sus cargos con dedicacion
exclusiva percibiendo las retribuciones que se kafian la propuesta, se formula la siguiente enaéen
de adicion:

1.- Que en el caso de los concejales sin delegasit perjuicio de su integracién posteriormente
en el Equipo de Gobierno, percibirdn igualmente vetaibucién anual de 32.197,20 €

2.- Que en caso de que algun grupo politico dediglair la dedicacién exclusiva de sus cargos
en dedicaciones parciales percibira la retribuciénual de su puesto en el porcentaje que se propgnga
se apruebe por el pleno.

3.- Que parte de los cargos de concejales sin deliég se distribuyen de la siguiente manera:

>4 concejales sin delegacién con dedicacion excugara el Partido Popular con una
retribucién anual por puesto de 32.197,20€

>1 concejal sin delegacion con dedicacion exclugiae Ciudadanos con una retribucion anual
por puesto de 32.197,20 €

>2 concejales sin delegacién con dedicacion pardal 50% para Ciudadanos con una
retribucion anual por puesto de 16.098,6 €

>4 concejales sin delegacion para el resto de grypm#icos.”

Abierto turno de deliberaciones, el Sr. Parra ruegasparencia y explica su enmienda, que va en
esa linea. Plantea asimismo sus dudas y acusa Alc8lde de falta de palabra, pues la enmienda que
presenta el grupo socialista es distinta a la qaeifestd como “Ultima palabra”. Pide conocer qué
negociaciones ha habido en los ultimos dias. Ilfiemtal grupo socialista con las opciones politidas
derecha, si bien les invita a recapacitar y corregi

El Sr. Ramon explica asimismo su enmienda, que skcecoherente con lo que han planteado
desde el principio. Manifiesta su extrafieza pomnetemento del sueldo de asesores. Defiende que la
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propuesta mas justa es aplicar un coeficiente @ed @ada grupo, salvo el minimo funcional de EQ. L
compara con la enmienda socialista, de la que rsefib@n los grupos popular y ciudadanos; quizéetea
principio de una “gran coalicion”, manifiesta. D=t al hilo de ello que el PSOE se aparta de la
izquierda. Critica también la postura popular, paigzrincipio estaban de acuerdo con la propuestsud
grupo. Augura un mandato dificil.

La Sra. Serrano manifiesta su sorpresa, ya quehabiacuerdo inicial de cinco grupos, muy
distinto a la propuesta que ahora hace el grup@lstia, que le parece partidista y arbitraria.tiCai
también la indefiniciébn en que quedan los restagtepos municipales. Destaca que ellos no pactan
cargos, sino que buscan acuerdos programaticosva/it postura.

El Sr. Ibafiez se refiere a que su grupo no ha gactan nadie. Han planteado reiteradamente sus
propuestas, que no gustaron. No han pedido magmbdsnque el resto de grupos, y en cualquier caso lo
que necesitaban. Quiere destacar que no han temidenso con ninguna de las partes.

El Sr. Alcalde, tras presentar su enmienda, deidadip lectura la portavoz de su grupo, manifestd
su sorpresa porque el objeto de mayor debate hdgaek punto relativo a retribuciones. Se refiere a
cuestiones sobre mantenimiento de sueldos y dameia partidos, e indica que en cualquier caso
existen opiniones sesgadas. Pide respeto a lagdantéones de todos. Finaliza indicando que elms h
intentado el consenso en este tema.

Tras amplia deliberacién, se someten a votaciénslasesivas enmiendas por el orden de
presentacion de conformidad con lo establecidd art 8.4 del ROM, comenzando en consecuencia por
la enmienda presentada por el Grupo de Fjue es rechazada con los votos a favor de laegiaide
los grupos E.U. (1), Compromis (6) y Paterna Sideu@); y los votos en contra de los Grupos Satéli
(6), Popular (5), y Ciudadanos (4).

Se continta sometiendo a votacién la enmienda mias$e por Compromjigjue resulta asimismo
rechazada en atencion a los votos a favor de laeadiande los grupos E.U. (1), Compromis (6) y Peter
Si Puede (2); y los votos en contra de los Grupesa$sta (6), Popular (5), y Ciudadanos (4).

Las deliberaciones pueden ser consultadas entegridad en el diario de sesiones creado al
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febde®012, pudiendo acceder al mismo a través| del
siguiente enlac&:\actas2015\AUDIO PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE DAO\pto8rrhh.mp3

Finalmente se somete a votacion la propuesta dadawbrante en el expediente, enmendada en
los términos de la enmienda presentada por el GBguialista que resulta aprobada con los votos a
favor de los Grupos Socialista (6), Popular (Sgiydadanos (4); y los votos en contra de los griipbls
(1), Compromis (6) y Paterna Si Puede (2), de faahque el Pleno ACUERDA:

A) DEL PERSONAL EVENTUAL (DE CONFIANZA) Y LIBRE DESIGN ACION
POR LOS DISTINTOS GRUPOS POLITICOS.

PRIMERO .- El nimero de personal eventual de esta Corpiraeidedicacion completa que sera
designado por la Alcaldia, sera distribuido enAesas de Organizacion Politica Municipal, conforane
las caracteristicas y retribuciones siguientes:

AREA POLITICA NUM PUESTOS RETRIBUCION
ANUAL

GOBIERNO  ABIERTO,

TRANSPARENCIA Y|4 ASESORES AREA POLITICA | 32.197,04 €

EMPLEO
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SEGURIDAD,

INFRAESTRUCTURAS Y| 2 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €
MEDIO AMBIENTE

SOSTENIBILIDAD Y

EDUCACION 2 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €
PROTECCION A LAS

PERSONAS Y1 ASESORES AREA POLITICA | 27.183,66 €
PARTICIPACION

CIUDADANA

TRADICIONS, CULTURA

| FOC 2 ASESOR AREA POLITICA 27.183,66 €

Igualmente, a dedicacion completa se establece:
RETRIBUCION ANUAL

1 JEFE DE GABINETE ADSCRITO A ALCALDIA 34.662,04 €

SEGUNDO.- Que por la Alcaldia se dicte Decreto de nombeaoi del personal eventual de
confianza, segun las propuestas efectuadas pordistntos grupos politicos, publicando los
nombramientos en el DOGV a los efectos oportunms,l@s requisitos exigidos en el art. 104 de la Ley
711985, de 2 de Abril y notificar a los ServiciosoBOmicos a los efectos oportunos.

B) CARGOS CORPORATIVOS QUE PODRAN DESEMPENARSE EN REGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA.

PRIMERO .- Aprobar la denominacién de cargos corporativas godran desempefiarse con
dedicacién exclusiva con las siguientes retribueson

RETRIBUCION ANUAL POR PUESTO

CARGO DEDICACION EXCLUSIVA
Alcalde 51.914,56 €

4 Tenientes Alcalde 34.662,04 €

10 Concejales sin delegacion 32.197,20 €

SEGUNDO.-_En relacién con la propuesta obrante en el exptdien la que propone adoptar
acuerdo aprobando que el alcalde, 4 tenientescdédaly 10 concejales desempefien sus cargos con
dedicacién exclusiva percibiendo las retribuciogge se sefialan en la propuesta, ASIMISMO SE
ACUERDA:

1.- Que en el caso de los concejales sin delegasiid perjuicio de su integracion posteriormente
en el Equipo de Gobierno, percibiran igualmentenet@bucion anual de 32.197,20 €

e-mailactas@ayto-paterna.es Telf 963053016
Fax 961379677




AJUNTAMENT DE

Paterna

2.- Que en caso de que algun grupo politico dediiddir la dedicacidén exclusiva de sus cargos en
dedicaciones parciales percibira la retribucidnaamie su puesto en el porcentaje que se proporsga y
apruebe por el pleno.

3.- Que parte de los cargos de concejales sinatgtegse distribuyen de la siguiente manera:

>4 concejales sin delegacién con dedicacion exausara el Partido Popular con una retribucion
anual por puesto de 32.197,20€

>1 concejal sin delegacién con dedicacion exclupaea Ciudadanos con una retribucién anual
por puesto de 32.197,20 €

>2 concejales sin delegacion con dedicacion padebb0% para Ciudadanos con una retribucion
anual por puesto de 16.098,6 €

>4 concejales sin delegacion para el resto de gnopldscos.

TERCERO.- Los cargos electos en régimen de dedicaciériquigsia que sea su naturaleza, no
percibiran las asignaciones por asistencia a sesidle organos colegiados ni por las actividades
desarrolladas para el cumplimiento de los fine®emwndados al ejercicio de los mismos.

CUARTO .- Dar traslado al Area de Personal, a los efedm$omar nota de la variacién de la
plantilla de personal.

QUINTO.- Facultar al Sr. Alcalde para nombrar por Dexretlos Tenientes de Alcalde y
Concejales que, a propuesta de cada Grupo deserapdds cargos en régimen de dedicacién exclusiva,
publicando los nombramientos en el DOGV a los efecportunos, con los requisitos exigidos en el art
104 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril y notificaioa Bervicios Econémicos a los efectos oportunos.

C) ASIGNACION ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS (Miem bros Corporativos
sin dedicacion).

UNICO .- Aprobar las siguientes asignaciones por asistensesiones de 6rganos colegiados:

A) MIEMBROS CORPORATIVOS SIN DEDICACION

COMISIONES JUNTA DE|PLENO PLENO
INFORMATIVAS | GOBIERNO LOCAL | ORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS Y

EXTRAORD)
64,90 129,80 € 32455 € 64,90€
B) ALCALDE-PRESIDENTE SIN DEDICACION
COMISIONES JUNTA DE|PLENO PLENO

INFORMATIVAS | GOBIERNO LOCAL | ORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS Y
EXTRAORD)

64,90 259,63 € 649,09 € 64,90€

D) OTRAS DISPOSICIONES
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PRIMERA .- El presente régimen retributivo, estard condiato a la disponibilidad
presupuestaria y a la primera modificacion de tv&dgue en su caso se realice, con el fin de dar
cobertura a las asignaciones retributivas y adaptaonsignacion al contenido de los presentesdasie

SEGUNDA.- Dicho régimen retributivo de dedicacion exclasivpersonal eventual, se abonara

en 14 mensualidades, y vendra incrementado anutdneenla cuantia que determinen las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado para el pesaeavicio de la Administracion Publica.

TERCERA .- Entrada en vigor.

Las retribuciones previstas para el régimen decdedfin, cualquiera que sea su naturaleza,
entraran en vigor a partir de la fecha de los nemizntos y aceptacion de los mismos.

La asignacion por asistencia a sesiones de o6rgealegiados, con efectos del dia de la
constitucién de los érganos colegiados.

CUARTA .- Que se inicien los tramites correspondientes gar calificacion del cargo de
“Defensor del Vecino”, y en su caso, la ratificactié rechazo de dicho cargo por el Pleno del
Ayuntamiento, al ser el érgano que lo designé.

QUINTA .- Dar traslado de los presentes acuerdos al AeeRetursos Humanos, a los Servicios
Econdmicos y a la Oficina de Secretaria, a loste$egrocedentes.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesiémglo las once horas y treinta minutos del dia
sefialado en el encabezamiento, de lo cual, conretasa, doy Fe.
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