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ACTA NÚM.11/2015 

 
ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL A YUNTAMIENTO 

PLENO EL LUNES, DÍA SEIS DE JULIO DE 2015. 
 
 

SEÑORES ASISTENTES: 
 
ALCALDE-PRESIDENTE : D.JUAN ANTONIO SAGREDO MARCO. 

GRUPO SOCIALISTA  
DÑA. NURIA CAMPOS MORAGON. 
D. FRANCISCO DORCE SANCHEZ. 
DÑA. EVA PÉREZ LÓPEZ. 
D. JULIO FERNANDEZ PIQUERAS. 
DÑA. FRANCISCA PERICHE CHINILLACH. 

GRUPO PARTIDO POPULAR 
DÑA. MARIA ELENA MARTINEZ GUILLEM. 
DÑA. MARIA ÁNGELES SALVADOR LÓPEZ. 
D. VICENTE SALES SAHUQUILLO. 
D. JUAN SANCHEZ MANCEBO. 
DÑA. LUISA FERRE CORTES. 

GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA 
D. JUAN MANUEL RAMÓN PAUL. 
DÑA. NEUS HERRERO SEBASTIAN. 
D. CARLES MARTÍ BALAGUER. 
DÑA. MARIA DEL CARMEN GAYA BALLESTER. 
DÑA. MARIA DOLORES GUILLEM PERICHE. 
D. SANTIAGO LUCAS LERMA. 
 
GRUPO CIUDADANOS PATERNA.  
D. JORGE JESÚS IBAÑEZ BENLLOCH. 
D. JORGE OCHANDO CANTERO. 
D. RAUL BABI DE JESÚS. 
DÑA. LAURA ALMAGRO JUAN. 
 
GRUPO PATERNA SI PUEDE.  
D. FREDERIC FERRI GÓMEZ. 
DÑA. BEATRIZ SERRANO NIETO. 
 
GRUPO ESQUERRA UNIDA. 
D. FRANCISCO JAVIER PARRA MOLINA. 
 
INTERVENTOR  
 
D. Francisco Javier Biosca López. 
 
SECRETARIA  
 
Dña. Teresa Morán Paniagua. 
 
OFICIAL MAYOR  
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D. Jorge Vicente Vera Gil. 
 
 
ORDEN DEL DÍA:.  
 
1º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- APROBACIÓN DEL ACTA DE  LA SESIÓN 

ANTERIOR, SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 10/2015 DE FECHA  13 DE JUNIO DE 
CONSTITUCIÓN DEL AYUNTAMIENTO Y ELECCIÓN DE ALCALDE . 

 
2º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- CONSTITUCIÓN DE LOS GR UPOS POLÍTICOS 

MUNICIPALES Y NOMBRAMIENTO DE PORTAVOCES. 
 
3º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- RÉGIMEN DE SESIONES DE PLENO. 
 
4º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- CREACIÓN Y COMPOSICIÓN  DE COMISIONES 

INFORMATIVAS. 
 
5º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DESIGNACIÓN DE REPRESENTANTES EN 

ÓRGANOS QUE DEPENDEN DE LA PROPIA CORPORACIÓN. 
 
6º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DESIGNACIÓN DE REPRESENTANTES EN 

ÓRGANOS COLEGIADOS QUE NO DEPENDEN O DEPENDEN LIMIT ADAMENTE DE LA 
PROPIA CORPORACIÓN. 

 
7º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DACIÓN CUENTA DEL DECR ETO DE ALCALDÍA 

Nº 2085 DE FECHA 19/06/2015, POR EL QUE SE ACUERDA LA COMPOSICIÓN DE LA 
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES  DE ALCALDE Y 
DELEGACIÓN DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOC AL. 

 
8º.- PERSONAL.- RÉGIMEN RETRIBUTIVO DE LOS CARGOS E LECTOS, 

ASISTENCIAS Y DETERMINACIÓN DEL NÚMERO, CARACTERÍST ICAS Y 
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL. 

 
 

En la Villa de Paterna, siendo las diez horas del día seis de julio de 2015, se reúnen en primera 
convocatoria, los señores arriba reseñados, al objeto de celebrar sesión extraordinaria del Pleno para la 
que han sido citados en tiempo y forma.  

 
Actúa como Interventor, D. Francisco Javier Biosca López.  
 
Actúa como secretaria Dª Teresa Morán Paniagua.  
 
Excusa su asistencia, Dª Flor María Villajos Rodríguez.  
 
Declarado abierto el acto por la Presidencia, se pasa al estudio y acuerdo en su caso, de los puntos 

consignados en el orden del día. A saber:  
 
 
1º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- APROBACIÓN DEL ACTA DE  LA SESIÓN 

ANTERIOR, SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº 10/2015 DE FECHA  13 DE JUNIO DE 
CONSTITUCIÓN DEL AYUNTAMIENTO Y ELECCIÓN DE ALCALDE .-  Dada cuenta del acta 
de la sesión anterior, de fecha 13 de junio de 2015, de constitución de la Corporación y elección de 
Alcalde, el Pleno la encuentra conforme y le da su aprobación por unanimidad.  
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 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 
efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto1osecretaria.mp3 

 
2º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- CONSTITUCIÓN DE LOS GR UPOS POLÍTICOS 

MUNICIPALES Y NOMBRAMIENTO DE PORTAVOCES. 
 
 Dada cuenta de la providencia de Alcaldía, de fecha 2 de julio de 2015. 
 
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en el artículo 16 del Reglamento Orgánico Municipal, artículo 

134 de la Ley 8/2010 de 23 de junio de Régimen Local de la Comunitat Valenciana y artículo 25 del R.D 
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales. 

 
 De conformidad con la propuesta obrante en el expediente el Pleno ACUERDA:  
 
 ÚNICO .- Darse por enterado de la composición, dentro del plazo legalmente establecido, de los 

siguientes Grupos Políticos Municipales, así como de la designación de sus Portavoces: 
 
GRUPO SOCIALISTA 
D. Juan Antonio Sagredo Marco. 
Dña. Nuria Campos Moragón. 
D. Francisco Dorce Sánchez. 
Dña. Eva Pérez López. 
D. Julio Fernández Piqueras. 
Dña. Francisca Periche Chinillach. 
 
- Portavoz titular: Dña. Nuria Campos Moragón. 
- Portavoz suplente: D. Francisco Dorce Sánchez. 
 
 
GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA 
D. Juan Manuel Ramón Paul. 
Dña. Neus Herrero Sebastián. 
D. Carles Martí Balaguer. 
Dña. Carmen Gayá Ballester. 
Dña. Mª Dolores Guillem Periche. 
D. Santiago Lucas Lerma. 
 
- Portavoz titular: D. Juan Manuel Ramón Paul. 
- Portavoz suplente: D. Carles Martí Balaguer. 
 
 
GRUPO PARTIDO POPULAR 
Dña. Elena Martínez Guillem. 
Dña. Mª Ángeles Salvador López. 
D. Vicente Sales Sahuquillo. 
Dña. Flor María Villajos Rodríguez. 
D. Juan Sánchez Mancebo. 
Dña. Marisa Ferré Cortés. 
 
- Portavoz titular: Dña. Flor María Villajos Rodríguez. 
- Portavoz suplente: D. Juan Sánchez Mancebo. 
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GRUPO CIUDADANOS PATERNA 
D. Jorge Jesús Ibáñez Benlloch. 
D. Jorge Ochando Cantero. 
D. Raul Babí de Jesús. 
Dña. Laura Almagro Juan. 
 
- Portavoz titular: D. Jorge Jesús Ibáñez Benlloch. 
- Portavoz suplente: D. Jorge Ochando Cantero. 
 
 
GRUPO PATERNA SÍ PUEDE 
D. Frederic Ferri i Gómez. 
Dña. Beatriz Serrano Nieto. 
 
- Portavoz titular: Dña. Beatriz Serrano Nieto. 
- Portavoz suplente: D. Frederic Ferri i Gómez. 
 
 
GRUPO ESQUERRA UNIDA 
D. Francisco Javier Parra Molina. 
 
- Portavoz: D. Francisco Javier Parra Molina. 
 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto2osecretaria.mp3 

 
 
3º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- RÉGIMEN DE SESIONES DE PLEN O. 
  
 Dada cuenta de la providencia de Alcaldía, de fecha 2 de julio de 2015. 
  
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del  R.D 2568/1986, de 28 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades 
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentro de los treinta días siguientes al de la sesión constitutiva, 
convocará la sesión o sesiones extraordinarias que sean precisas para resolver, entre otros, la periodicidad 
de las sesiones de Pleno. 

 
 CONSIDERANDO, lo establecido en el art. 54 del ROM, según el cual el Ayuntamiento Pleno 

celebrará sesión ordinaria en la fecha y hora que acuerde, y como mínimo una vez al mes, declarando a su 
vez inhábil agosto para la celebración de sesiones ordinarias, todo ello en consonancia con lo dispuesto en 
el art. 47.1 del R.D Legislativo 781/1986 de 28 de noviembre y art. 46.2 a) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, 
según redacción dada por la Ley 11/1999 de 21 de abril, esta Alcaldía. 

 
Abierto turno de deliberaciones, el Sr. Parra expone lo positivo de la celebración de las sesiones en 

horario de tarde, pero manifiesta sus reservas en cuanto a la hora, sugiriendo un inicio más temprano; 
asimismo pregunta si se ha consultado con los vecinos. 

 
La Sra. Serrano se manifiesta en parecidos términos al Sr. Parra. 
 
El Sr. Ibáñez se manifiesta conforme con la propuesta en general; si se adelantase, entiende será 

difícil para vecinos que en dicho horario trabajen. Ruega la grabación de plenos y su difusión por 
“streaming”. 

 
El Sr. Ramón secunda la posibilidad de adelantar la hora y pide consenso con los vecinos. 
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El Sr. Alcalde informa que se ha consultado con los vecinos; entiende que el horario es bueno, 

dado que a esas horas normalmente han concluido las jornadas laborales, han finalizado los colegios, etc. 
Propone en cualquier caso aprobar la propuesta conforme está y valorar la posibilidad de su modificación 
a la vista de la experiencia. 

 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto3osecretaria.mp3 

 
 A la vista de lo expuesto, el Pleno con los votos a favor del Grupo Socialista (6) y Grupo de  

Ciudadanos (4) y las abstenciones de los Grupos Popular (5), Compromís per Paterna (6), Paterna Si 
Puede (2) y E.U. (1) ACUERDA:  

 
 PRIMERO. - Establecer la celebración de sesiones plenarias ordinarias con una periodicidad 

mensual. 
 
 SEGUNDO.- Fijar las 19 horas del último miércoles de cada mes para la celebración de sesión 

ordinaria del Pleno, trasladándose, en caso de ser inhábil, al anterior día hábil, en primera convocatoria. 
Estando en cuanto a la segunda convocatoria, a lo dispuesto en el art. 90 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades locales. 

 
 Los días 24 y 31 de diciembre se considerarán inhábiles a efectos de celebración de sesiones, 

trasladándose la sesión al primer día hábil anterior. Del mismo modo, en el mes de agosto no se celebrará 
sesión ordinaria de Pleno. 

 
 TERCERO.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los Jefes de los distintos 

Departamentos, a los efectos de lo dispuesto en el art. 84 del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre. 
 
 
4º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- CREACIÓN Y COMPOSICIÓN DE C OMISIONES 

INFORMATIVAS.- Dada cuenta de la providencia de Alcaldía, de fecha 2 de julio de 2015. 
  
 CONSIDERANDO, que de conformidad con el art. 31 del ROM y art. 123.1 del   R.D 

2568/1986 de 28 de noviembre, las comisiones informativas son órganos sin atribuciones resolutorias que 
tienen por función el estudio, informe  o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decisión 
del Pleno y de la Junta de Gobierno Local o Alcalde cuando actúen con competencias delegadas por el 
Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes; asimismo el Alcalde y la Junta de 
Gobierno Local podrán requerir el informe o asesoramiento de éstas, como trámite previo a cualquier 
resolución o acuerdo. 

 
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en los art. 34 del ROM en el que se establece que el número, 

denominación, composición numérica y competencias de las Comisiones Informativas será acordado por 
el Ayuntamiento Pleno; y el art. 35 del citado Reglamento el cual señala que: Las Comisiones 
Informativas se integran por el Alcalde que es el Presidente nato de todas ellas y por un número de 
Concejales de cada Grupo Político Municipal que acuerde el Pleno del Ayuntamiento previo acuerdo de 
la Junta de Portavoces, de acuerdo con la proporcionalidad existente entre los grupos políticos 
representados en la Corporación. Cuando por la composición de la corporación no sea posible 
conseguir dicha proporcionalidad, podrá optarse bien por repartir los puestos de modo que la formación 
de mayorías sea la misma que en el Pleno, bien por integrar las comisiones con un número de miembros 
igual para cada grupo, aplicándose el sistema de voto ponderado, de forma tal que la votación de los 
respectivos miembros se entenderá efectuado en representación de todos los integrantes del grupo. 
Asimismo, cuando no exista acuerdo de la Junta de Portavoces para elevar propuesta al respecto al 
Pleno, se optará necesariamente por el sistema de voto ponderado. 
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El Alcalde podrá delegar la Presidencia en cualquier miembro de la Corporación Municipal, 
perteneciente a un Grupo Político Municipal constituido, a propuesta de la correspondiente Comisión 
Informativa. 

[…]” 
 
 Todo ello en consonancia con el art. 20.1c) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, según redacción dada 

por la Ley 57/2003 de 16 de diciembre y el art. 125 a) y b) del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre. 
  
 CONSIDERANDO, que el art. 124.2 del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre señala que el 

número y denominación de las Comisiones Informativas permanentes, se decidirá mediante acuerdo 
adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible, su correspondencia con el 
número y denominación de las grandes áreas en que se estructuran los servicios corporativos. 

 
 CONSIDERANDO, que la adscripción concreta a cada Comisión de los miembros de la 

Corporación que deban formar parte de la misma en representación de cada grupo, se realizará mediante 
escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde, dando cuenta al Pleno, pudiendo designarse, de igual 
forma, un suplente por cada titular, tal y como señala el art. 125 c) del R.D 2568/1986 de 28 de 
noviembre. 

 
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del  R.D 2568/1986, de 28 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades 
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentro de los treinta días siguientes al de la sesión constitutiva, 
convocará la sesión o sesiones extraordinarias que sean precisas para resolver, entre otros, la creación y 
composición de  las Comisiones informativas permanentes. 

 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto4osecretaria.mp3 

 
 A la vista de lo expuesto, el Pleno por unanimidad ACUERDA: 
 
 PRIMERO. - Crear cinco Comisiones Informativas, coincidentes con las cinco grandes áreas 

políticas, según las siguientes denominaciones y competencias: 
 
1.- SEGURIDAD, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO AMBIENTE. 
 
- Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines públicos, gestión de residuos sólidos 

urbanos, y protección contra la contaminación acústica, lumínica y atmosférica en las zonas urbanas. 
- Ciclo integral del agua. 
- Infraestructura viaria y otros equipamientos, incluyendo limpieza, conservación 
y mantenimiento del Dominio Público municipal. Conservación, mantenimiento y 
Vigilancia de los edificios de titularidad local destinados a centros públicos de educación infantil, 

educación primaria o educación especial. 
- Cementerios y actividades funerarias. 
- Alumbrado público y otros suministros. 
- Conserjería de centros públicos. 
- Gestión de la tenencia de animales domésticos; recogida y custodia de abandonados. 
- Policía local, protección civil, prevención y extinción de incendios. Tráfico, estacionamiento de 

vehículos y movilidad. Transporte colectivo urbano. 
- Deportes. 
 
2.- GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENCIA Y EMPLEO. 
- Atención a la ciudadanía y oficina de información y gestión. 
- Control y gestión presupuestaria, gestión tributaria, recaudación. 
- Contratación y patrimonio. 
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- Tecnologías de la información y comunicación, y modernización. Sistemas informáticos, 
comunicaciones y notificaciones. 

- Promoción corporativa. 
- Juventud. 
- Servicio de empleo, cooperativas, servicio de información para la economía social. 
- Padrón, estadística y procesos electorales. 
- Industria, empresas. 
 
Esta comisión contará asimismo con la condición de Comisión Especial de Cuentas, de 

conformidad con el art. 20.1 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 119.3 de la Ley 8/2010, de la Generalitat, 
y 37 del Reglamento Orgánico Municipal. 

 
3.- SOSTENIBILIDAD Y EDUCACIÓN. 
- Planeamiento, gestión, ejecución y disciplina urbanística. 
- Patrimonio Municipal del Suelo. 
-Promoción y gestión de la vivienda de protección pública con criterios de sostenibilidad 

financiera. 
- Salubridad, conservación y rehabilitación de la edificación. 
- Mercados, comercio ambulante y consumo. 
- Competencias educativas y vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria. 
- Personal. 
 
 
4.- PROTECCIÓN A LAS PERSONAS Y PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
- Competencias en materia de servicios sociales: en particular, evaluación e información de 

situaciones de necesidad social, incluyendo atención a la dependencia e integración social. Atención 
inmediata a personas en situación o riesgo de exclusión social, incluyendo hogares, menores en situación 
de riesgo o con medidas de protección y sus familias, tercera edad. 

- Sanidad. 
- Agricultura. 
- Participación ciudadana. 
 
5.- TRADICIONS, CULTURA I FOC. 
- Información y promoción de la actividad turística de interés y ámbito local. 
- Promoción de la cultura, patrimonio cultural inmaterial y equipamientos 
culturales (incluyendo fiestas populares, ferias, teatros, museos, bibliotecas, promoción 
lingüística). 
- Protección y gestión del Patrimonio Histórico. 
- Protocolo. 
- Mujer, políticas de igualdad. 
 
 SEGUNDO.- Integrar las Comisiones Informativas con un total de 13 Concejales con arreglo a 

la siguiente distribución:  
- Grupo Socialista: 3 
- Grupo Popular: 3 
- Grupo Compromis per Paterna: 3 
- Grupo Ciudadanos: 2 
- Grupo Paterna sí puede: 1 
- Grupo Esquerra Unida del País Valencià:1 
 
•  La adscripción concreta a cada Comisión de los miembros de la Corporación que deban formar 

parte de la misma en representación de cada Grupo se realizará mediante escrito del Portavoz del mismo 
dirigido a la Alcaldía, del que se dará cuenta al Pleno, sin perjuicio de la efectividad inmediata del 
nombramiento. 

•  Asimismo podrá designarse un suplente por cada titular. 
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TERCERO.- Acordar el siguiente régimen de funcionamiento de las Comisiones Informativas: 
 
• Las Comisiones Informativas celebrarán sesión ordinaria una vez al mes, en los días y horas que 

establezca inicialmente el Alcalde o su respectivo Presidente, quienes podrán, asimismo, convocar 
sesiones extraordinarias o extraordinarias y urgentes de las mismas. 

• El Presidente estará obligado a convocar sesión extraordinaria cuando lo soliciten 4 miembros al 
menos de los integrantes de la misma. 

•  Las convocatorias de la sesión deberán ser notificadas a los miembros de la Comisión, o al 
Portavoz de los Grupos municipales, con una antelación de 2 días hábiles, salvo las urgentes. En todo 
caso, se acompañará el orden del día de la sesión. La convocatoria se cursará por medios telemáticos 
preferentemente. 

•  El suplente sustituirá al titular, cuando éste último no pueda comparecer a las sesiones, 
comunicándolo así a la Presidencia. 

• El Secretario de la Comisión será el de la Corporación o funcionario en quien delegue. 
 
Asimismo el funcionamiento de las Comisiones Informativas estará a lo dispuesto en el 

Reglamento Orgánico Municipal, siendo de aplicación supletoria las disposiciones vigentes en materia de 
Régimen Local, aplicándose en caso de discrepancias la norma que resulte más favorable para el derecho 
de participación del Corporativo. 

 
CUARTO .- El presente acuerdo tendrá efectos inmediatos desde su adopción por el Pleno. 
 
QUINTO .- Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los Portavoces de los distintos 

Grupos Políticos, al objeto de que a la mayor brevedad mediante escrito dirigido al Alcalde, comuniquen 
la adscripción de sus Concejales (titulares y suplentes, en su caso) a las distintas Comisiones 
Informativas; pudiendo la Alcaldía delegar la Presidencia en cualquier miembro de la Corporación 
Municipal, perteneciente a un Grupo Político Municipal constituido, a propuesta de la correspondiente 
Comisión Informativa; Designando asimismo cada Comisión Informativa, de entre sus miembros, uno o 
más Vicepresidentes cuya función será la de sustituir, por su orden, en caso de vacante o ausencia al 
Presidente de la Comisión. 

 
 
5º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DESIGNACIÓN DE REPRESENTANT ES EN 

ÓRGANOS QUE DEPENDEN DE LA PROPIA CORPORACIÓN.- Dada cuenta de la Providencia 
suscrita por la Alcaldía y Tenencia de Alcaldía de Protección a las Personas y Participación Ciudadana, 
de fecha 30 de junio, en la que atendiendo a la exigencia de la D.T Primera del ROM se solicita que por el 
departamento de Participación Ciudadana se elabore una propuesta de adaptación de la Carta de 
Participación Ciudadana al nuevo ROM y demás normativa en vigor y una memoria para la 
regularización de la situación de todos los órganos, entidades,  comisiones o reuniones periódicas 
municipales de carácter participativo de cualquier tipo, en cuanto a dependencia y medios, de 
conformidad con el art. 38 del ROM; y la Providencia de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2015. 

 
 CONSIDERANDO el informe conjunto del Jefe del Área de Convivencia y del Jefe de Sección 

de Participación Ciudadana, de fecha 2 de julio de 2015, en el que respecto de los Consejos Sectoriales de 
Fiestas y de La Cordà se justifica la idoneidad de la designación de representantes del Ayuntamiento, con 
independencia del encargo por providencia anteriormente citado, en la no afectación en competencias y 
materia por el Consejo Territorial de Participación y Consejo Social Municipal; y en lo relacionado con el 
Consejo Escolar Municipal, en que al mismo es de aplicación la normativa autonómica al efecto. 

 
 CONSIDERANDO el artículo 21.3 del ROM, según el cual en los Consejos de Administración 

de empresas con capital mayoritario municipal, se garantizará la presencia de al menos un representante 
de cada unos de los Grupos Políticos Municipales. 

 
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del  R.D 2568/1986, de 28 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades 
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Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentro de los treinta días siguientes al de la sesión constitutiva, 
convocará la sesión o sesiones extraordinarias que sean precisas para resolver, entre otros, el 
nombramiento de representantes de la Corporación en órganos colegiados que sean de la competencia del 
Pleno. 

 
Se da en este punto cuenta de la enmienda presentada por el grupo de Compromís per Paterna 

registrada el día 6 de julio con el núm 2015019069,  en la que propone modificar en la próxima sesión 
plenaria los estatutos de GESPA para aumentar el número de consejeros a 13 miembros y redistribuir la 
representación de los grupos municipales de la siguiente manera: PSOE, 3; PP, 3; Compromís, 3; 
Ciutadans, 2; Paterna Sí Puede, 1 y EU 1.  

 
Abierta deliberación, el Sr. Ramón defiende su enmienda en base a un principio de 

proporcionalidad, así como el hecho de que ello no tenga repercusiones económicas; ellos mantienen su 
renuncia a dietas en cualquier caso. 

 
El Sr. Parra muestra su desacuerdo en base a la actual composición de la corporación; debería 

haberse hablado entre todos. Asimismo destaca la necesidad de reformar la Carta de Participación 
Ciudadana. Por todo ello no votarán a favor. 

 
La Sra. Serrano manifiesta que debería guardarse la proporcionalidad al menos de los tres grupos 

que tienen igual número de concejales. 
 
El Sr. Alcalde se refiere a sus ofrecimientos en Juntas de Portavoces, no respondidos por ningún 

partido. La decisión trata de buscar una mayor eficiencia en la actividad. Por ello también han dado 
instrucciones al departamento de Participación Ciudadana según obra en expediente. En cuanto a las 
empresas, se manifiesta abierto a reflexionar sobre algunas cuestiones, pero de momento deben hacerse 
nombramientos para promover una operatividad. Por ello, se mantiene la propuesta, sin perjuicio de la 
posibilidad de su modificación en el futuro. 

 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto5osecretaria.mp3 

 
 A la vista de lo expuesto, sometida a votación la enmienda presentada por el grupo Compromís, 

es rechazada con los votos a favor de la misma de Compromís (6), Eu (1) y Paterna Sí Puede (2); y los 
votos en contra del Grupo Socialista (6) y Popular (5) y la abstención del Grupo de Ciudadanos (4).  

 
Seguidamente se somete a votación la propuesta obrante en el expediente, siendo aprobada con los 

votos a favor de los Grupos Socialista (6), Popular (5) y Ciudadanos (4) y en contra de los Grupos 
Compromís (6), Paterna Sí Puede (2) y E.U. (1), adoptándose el siguiente ACUERDO:   

 
 PRIMERO . Proceder a la designación de los siguientes representantes del Ayuntamiento en los 

Consejos de Administración de las siguientes sociedades municipales, garantizando la presencia de al 
menos un representante de cada uno de los Grupos Políticos Municipales: 

  
• CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE AIGÜES MUNICIPALS DE P ATERNA S.A: 
- Consejeros: 
 . 1 representante del Grupo Socialista: Juan Antonio Sagredo Marco, Alcalde de Paterna, 

recayendo en él la Presidencia. 
 . 1 representante del Grupo Popular. 
 . 1 representante del Grupo Compromís per Paterna. 
 . 1 representante del Grupo Ciudadanos. 
 . 1 representante del Grupo Paterna Sí Puede. 
 . 1 representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
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• CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE GESTIÓN Y SERVICIOS DE  PATERNA S.L: 
- Consejeros: 
 . 3 representantes del Grupo Socialista: 1 de los representantes es Juan Antonio Sagredo Marco, 

Alcalde de Paterna, recayendo en él la Presidencia. 
 . 2 representantes del Grupo Popular. 
 . 2 representantes del Grupo Compromís per Paterna. 
 . 2 representantes del Grupo Ciudadanos. 
 . 1 representante del Grupo Paterna Sí Puede. 
 . 1 representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
 
 
SEGUNDO.- Proceder a la designación de los siguientes representantes del Ayuntamiento en estas 

Fundaciones: 
 
• FUNDACIÓN PARA LA INNOVACIÓN DE LA INFANCIA DE LA C OMUNIDAD 

VALENCIANA: 
- Vicepresidencia: Juan Antonio Sagredo Marco. 
- Vocal 2: Eva Pérez López. 
 
• FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD VALENCIANA PARA LA PROMOC IÓN DEL 

DEPORTE LOCAL DE PATERNA.- FUNDELP: 
- Patrono: Juan Antonio Sagredo Marco (ostentando la competencia municipal de deportes). 
- Patrono: Francisco Dorce Sánchez. 
 
 TERCERO.- Aprobar la designación  de los siguientes representantes del Ayuntamiento en los 

siguientes Consejos Sectoriales: 
 
• CONSEJO SECTORIAL DE LA CORDÀ 
- Presidente: Juan Antonio Sagredo Marco 
- Vicepresidenta: Francisca Periche Chinillach (ostenta la delegación en materia de fiestas). 
 
- Vocales Titulares:  
Un representante del Grupo Socialista. 
Un representante del Grupo Popular. 
Un representante del Grupo Compromís per Paterna. 
Un representante del Grupo Ciudadanos 
Un representante del Grupo Paterna Si Puede. 
Un representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
 
- Vocales Suplentes:  
Un representante del Grupo Socialista. 
Un representante del Grupo Popular. 
Un representante del Grupo Compromís per Paterna. 
Un representante del Grupo Ciudadanos 
Un representante del Grupo Paterna Si Puede. 
Un representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
 
 
• CONSEJO SECTORIAL DE FIESTAS. 
- Presidenta: Francisca Periche Chinillach (ostenta la delegación en materia de fiestas). 
 
- Vocales Titulares: 
Un representante del Grupo Socialista. 
Un representante del Grupo Popular. 
Un representante del Grupo Compromís per Paterna. 
Un representante del Grupo Ciudadanos 
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Un representante del Grupo Paterna Si Puede. 
Un representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
 
- Vocales Suplentes:  
Un representante del Grupo Socialista. 
Un representante del Grupo Popular. 
Un representante del Grupo Compromís per Paterna. 
Un representante del Grupo Ciudadanos 
Un representante del Grupo Paterna Si Puede. 
Un representante del Grupo Esquerra Unida País Valencià. 
. 
• CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.  
- Presidente: Juan Antonio Sagredo Marco  
- Concejala delegada: Eva Pérez López 
 
 CUARTO.-  Aprobar la designación de los restantes representantes municipales, una vez llevada 

a cabo la reestructuración de los órganos participativos municipales atendida la Providencia de Alcaldía y 
Tenencia de Alcaldía de Protección a las personas y Participación Ciudadana, de fecha 30 de junio de 
2015, por el Departamento de Participación Ciudadana. 

 
 QUINTO. - Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los interesados, a los organismos y 

Jefes de los departamentos correspondientes, y a cada uno de los Grupos Políticos a los efectos de que 
remitan escrito dirigido a la Alcaldía comunicando él o los representantes propuestos al efecto. 

  
 
6º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DESIGNACIÓN DE REPRESENTANT ES EN 

ÓRGANOS COLEGIADOS QUE NO DEPENDEN O DEPENDEN LIMIT ADAMENTE DE LA 
PROPIA CORPORACIÓN.- Dada cuenta de la providencia de Alcaldía de fecha 2 de julio de 2015. 

  
 CONSIDERANDO, lo dispuesto en el art. 38 del  R.D 2568/1986, de 28 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades 
Locales, el cual dispone que el Alcalde, dentro de los treinta días siguientes al de la sesión constitutiva, 
convocará la sesión o sesiones extraordinarias que sean precisas para resolver, entre otros, el 
nombramiento de representantes de la Corporación en órganos colegiados que sean de la competencia del 
Pleno. 

 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto6osecretaria.mp3 

 
A la vista de lo cual, Pleno con los votos a favor de los grupos Socialista (6)  y Ciudadanos  (4)  y 

las abstenciones de los grupos Popular (6), Compromís (6), Paterna Sí Puede (2) y EU(1), adoptó el 
siguiente ACUERDO: 

 
 PRIMERO .- Designar los siguientes representantes del Ayuntamiento en estos  organismos: 
 
- FUNDACIÓN PARQUE CIENTÍFICO UNIVERSITAT DE VALENCIA DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA: 
Patrono: Juan Antonio Sagredo Marco. 
 
- ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS FORESTALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA. 
Titular: Nuria Campos Moragón. 
 
- ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS ENERGÉTICAMENTE SOSTENIBLES. 
- Titular: Nuria Campos Moragón. 



 
 
 

Paterna 
 
 

e-mail actas@ayto-paterna.es  Telf  963053016  
  Fax  961379677 

AJUNTAMENT DE 

 
- XARCIÀ DE MUNICIPIS VALENCIANS CAP A LA SOSTENIBILIDAD. 
Titular: Eva Pérez López. 
Suplente: Nuria Campos Moragón. 
 
- RED ESPAÑOLA DE CIUDADES INTELIGENTES 
Titular: Francisco Dorce Sánchez. 
 
- COMUNIDAD DE USARIOS DE VERTIDOS (EDAR) PATERNA-SAN ANTONIO DE 

BENAGEBER. 
Presidencia: Nuria Campos Moragón (hasta junio 2016, en los siguientes 2 años ostentará la 

Vicepresidencia). 
 
- ENTIDAD METROPOLITANA DE SERVICIOS HIDRÁULICOS (EMSHI). 
Titular: Juan Antonio  Sagredo Marco. 
Suplente: Nuria Campos Moragón. 
 
- ENTIDAD METROPOLITANA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS (EMTRE). 
Titular: Juan Antonio  Sagredo Marco. 
Suplente: Nuria Campos Moragón. 
 
- ENTIDAD URBANÍSTICA DE CONSERVACIÓN POLÍGONO FUENTE DEL JARRO. 
Titular: Juan Antonio  Sagredo Marco. 
Suplente: Francisco Dorce Sánchez 
 
- ENTIDAD URBANÍSTICA DE CONSERVACIÓN DEL PARQUE TECNOLÓGICO. 
Titular: Juan Antonio  Sagredo Marco. 
Suplente: Francisco Dorce Sánchez. 
 
- CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS. 
Titular: Nuria Campos Moragón. 
Suplente: Julio Fernández Piqueras. 
 
- CONSORCIO “XARXA JOVES.NET” 
Titular: Francisco Dorce Sánchez (ostenta la delegación en materia de juventud). 
Suplente: Eva Pérez López. 
 
- CONSORCIO GRUP ESPORTS HORTA. 
Titular: Juan Antonio  Sagredo Marco. 
Suplente: Francisco Dorce Sánchez. 
 
- CONSORCIO COMARCAL DE SERVICIOS SOCIALES DE L’HORTA NORD. 
Titular: Julio Fernández Piqueras. 
Suplente: Francisca Periche Chinillach. 
 
  
 SEGUNDO.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los interesados, a los organismos 

correspondientes y a los Jefes de los distintos departamentos. 
 
7º.- OFICINA DE SECRETARÍA.- DACIÓN CUENTA DEL DECRETO D E ALCALDÍA 

Nº 2085 DE FECHA 19/06/2015, POR EL QUE SE ACUERDA LA COMPOSICIÓN DE LA 
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES  DE ALCALDE Y 
DELEGACIÓN DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOC AL.- Dada cuenta del 
Decreto de alcaldía nº 2085 de fecha 19/06/2015, por el que se acuerda la composición de la junta de 
gobierno local, nombramientos de tenientes de alcalde y delegación de atribuciones en junta de gobierno 
local, el Pleno se da por enterado.  
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Suscitado breve debate al respecto de este punto, el Sr. Parra indica que se ha mentido cuando se 

dice que se les ha ofrecido formar parte de la J.G.L.; no se les ofreció, dado que “no salían las cuentas”; a 
lo que el Sr. Alcalde contesta que sí se ofreció a todos los grupos en Junta de Portavoces, si bien el Sr. 
Parra ha negado reiteradamente su participación. 

  
Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO 
PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto7osecretaria.mp3 

 
 
8º.- PERSONAL.- RÉGIMEN RETRIBUTIVO DE LOS CARGOS ELECT OS, 

ASISTENCIAS Y DETERMINACIÓN DEL NÚMERO, CARACTERÍST ICAS Y 
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.- Dada cuenta del expediente instruido al efecto, 
referente a la determinación de la dedicación exclusiva de los cargos electos, régimen retributivo 
asistencias y determinación del régimen retributivo y número de Personal eventual. 

 
RESULTANDO que tras el cambio de gobierno, se ha producido una variación en el número de 

ponencias y personal eventual de confianza. 
 
CONSIDERANDO que cuantitativamente tanto el número de dedicaciones exclusivas y/o 

parciales y el número de personal eventual, se encuentra dentro de los límites que la Ley 27/2013, de 27 
de diciembre, de racionalización y sostenibilidad de la Administración Local, establece en sus artículos 
75 ter y 104 bis, respectivamente. 

 
CONSIDERANDO los informes emitidos  por el Jefe de la Dependencia de fecha 1 y 2 de Julio de 

2015, así como el informe de fiscalización emitido por el Interventor de Fondos Municipal de fecha 2 de 
julio de 2015. 

 
CONSIDERANDO la propuesta de Alcaldía de fecha 2 de julio, obrante en el expediente en base a 

los antedichos informes, del siguiente tenor literal en cuanto a su parte dispositiva:  
 
A) DEL PERSONAL EVENTUAL (DE CONFIANZA) Y LIBRE DESIGNACIÓN POR LOS 

DISTINTOS GRUPOS POLITICOS. 
 
PRIMERO.- El número de personal eventual de esta Corporación, a dedicación completa que será 

designado por la Alcaldía, será distribuido en las Áreas de Organización Política Municipal, conforme a 
las características y retribuciones siguientes: 

 
 
 

AREA POLÍTICA NÚM PUESTOS RETRIBUCIÓN ANUAL 
GOBIERNO ABIERTO, 
TRANSPARENCIA Y 
EMPLEO 

 
4 

 
ASESORES ÁREA POLITICA 

 
32.197,04 € 

SEGURIDAD, 
INFRAESTRUCTURAS Y 
MEDIO AMBIENTE 

 
2 

 
ASESORES ÁREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

SOSTENIBILIDAD Y 
EDUCACIÓN 

 
2 

 
ASESORES AREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS Y 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

 
1 

 

 
ASESORES AREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 
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TRADICIONS, CULTURA I 
FOC 

 
2 

 
ASESOR ÁREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

 
 
 Igualmente, a dedicación completa se establece: 
 
        RETRIBUCIÓN ANUAL 
 
1 JEFE DE GABINETE ADSCRITO A ALCALDÍA  34.662,04 € 
 
 
 
SEGUNDO.- Que por la Alcaldía se dicte Decreto de nombramiento del personal eventual de 

confianza, según las propuestas efectuadas por los distintos grupos políticos, publicando los 
nombramientos en el DOGV a los efectos oportunos, con los requisitos exigidos en el art. 104 de la Ley 
7/1985, de 2 de Abril y notificar a los Servicios Económicos a los efectos oportunos. 

 
 
B) CARGOS CORPORATIVOS QUE PODRAN DESEMPEÑARSE EN REGIMEN DE 

DEDICACIÓN EXCLUSIVA.  
 
PRIMERO.- Aprobar la denominación de cargos corporativos que podrán desempeñarse con 

dedicación exclusiva con las siguientes retribuciones: 
 
 

 
 
 
 
CARGO 
 
 

RETRIBUCIÓN ANUAL POR PUESTO 

DEDICACIÓN EXCLUSIVA  

Alcalde 51.914,56 € 
 

 

4 Tenientes Alcalde 34.662,04 € 
 

 

10 Concejales sin delegación 32.197,20 €  
 
 
TERCERO.- Los cargos electos en régimen de dedicación, cualquiera que sea su naturaleza, no 

percibirán las asignaciones por asistencia a sesiones de órganos colegiados ni  por las actividades 
desarrolladas para el cumplimiento de los fines encomendados al ejercicio de los mismos. 

  
CUARTO.- Dar traslado al Área de Personal, a los efectos de tomar nota de la variación de la 

plantilla de personal. 
 
QUINTO.-  Facultar al Sr. Alcalde para nombrar por Decreto a los Tenientes de Alcalde y 

Concejales que, a propuesta de cada Grupo desempeñarán los cargos en régimen de dedicación 
exclusiva, publicando los nombramientos en el DOGV a los efectos oportunos, con los requisitos exigidos 
en el art. 104 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril y notificar a los Servicios Económicos a los efectos 
oportunos. 

  
C) ASIGNACIÓN ASISTENCIA  A ORGANOS COLEGIADOS (Miembros Corporativos sin 

dedicación) 
 
 ÚNICO.- Aprobar las siguientes asignaciones por asistencia a sesiones de órganos colegiados: 



 
 
 

Paterna 
 
 

e-mail actas@ayto-paterna.es  Telf  963053016  
  Fax  961379677 

AJUNTAMENT DE 

 
 
A) MIEMBROS CORPORATIVOS SIN DEDICACIÓN  
 

COMISIONES 
INFORMATIVAS 
(ORDINARIAS Y 
EXTRAORD) 

JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL 

PLENO 
ORDINARIO 

PLENO 
EXTRAORD. 

 
64,90 

 
129,80 € 

 
324,55 € 

 
64,90€ 

 
B) ALCALDE-PRESIDENTE SIN DEDICACIÓN 
 
 

COMISIONES 
INFORMATIVAS 
(ORDINARIAS Y 
EXTRAORD) 

JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL 

PLENO 
ORDINARIO 

PLENO 
EXTRAORD. 

 
64,90 

 
259,63 € 

 
649,09 € 

 
64,90€ 

 
 
 
 D) OTRAS DISPOSICIONES 
 
 PRIMERA.- El presente régimen retributivo, estará condicionado a la disponibilidad 

presupuestaria y a la primera modificación de créditos que en su caso se realice, con el fin de dar 
cobertura a las asignaciones retributivas y adaptar su consignación al contenido de los presentes 
acuerdos. 

  
SEGUNDA.- Dicho régimen retributivo de dedicación exclusiva y personal eventual, se abonará 

en 14 mensualidades, y vendrá incrementado anualmente en la cuantía que determinen las Leyes de 
Presupuestos Generales del Estado para el personal al servicio de la Administración Pública. 

 
TERCERA.- Entrada en vigor. 
 
Las retribuciones previstas para el régimen de dedicación, cualquiera que sea su naturaleza, 

entrarán en vigor a partir de la fecha de los nombramientos y aceptación de los mismos.  
 
La asignación por asistencia a sesiones de órganos colegiados, con efectos del día de la 

constitución de los órganos colegiados. 
 
CUARTA.- Que se inicien los trámites correspondientes para la calificación del cargo de 

“Defensor del Vecino”, y en su caso, la ratificación o rechazo de dicho cargo por el Pleno del 
Ayuntamiento, al ser el órgano que lo designó. 

 
QUINTA.- Dar traslado de los presentes acuerdos al Área de Recursos Humanos, a los Servicios 

Económicos y a la Oficina de Secretaria, a los efectos procedentes” 
 
 
CONSIDERANDO que por el Portavoz del grupo de EU se presenta en fecha 6 de julio y número 

de registro de entrada 2015019057 una enmienda de adición en el sentido de “establecer en un acuerdo 
plenario la determinación por cada grupo municipal del grupo de dedicaciones exclusivas y personal 
eventual de confianza”. 
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CONSIDERANDO, que en la misma fecha se presenta enmienda por el Grupo de Compromís, 
número de registro de entrada 2015019070 proponiendo la distribución y retribuciones del personal 
eventual conforme se detalla a continuación:  

 
 
Govern municipal: 3 assessors 
Partit Popular: 2 assessors 
Compromís: 2 assessors 
Ciutadans: 1 assessor 
                   1 assessor a mitja dedicació 
Paterna Sí Puede: 1 assessor 
                  1 assessor a mitja dedicació 
EU: 1 assessor 

 
32.197,90€ 
25.957,40 € 
25.957,40 € 
25.957,40 € 
12.978,70€ 
25.957,40 € 
12.978,70€ 
25.957,40 € 
 
 

 
CONSIDERANDO  que en la misma enmienda se propone “establir la dedicació completa de 

l’alcalde y quatre regidors del grup politíc municipal que configura el govern municipal, 3 regidors per al 
Partit popular, 3 regidors per a Compromis, 2 regidors per a Ciutadans, 1 regidor per a Paterna Sí puede i 
1 regidor per a Esquerra Unida”,  

 
CONSIDERANDO que al amparo de lo dispuesto en el art. 88 del ROM el Sr. Alcalde anuncia la 

presentación de una enmienda in voce a las propuestas formuladas del siguiente tenor:  
 
“Nuria Campos Moragón, Portavoz del Grupo Municipal Socialista, presenta para su debate y 

votación  la siguiente enmienda de adición: 
ENMIENDA A LA PROPUESTA DE RÉGIMEN RETRIBUTIVO DEL PUNTO 8º DEL ORDEN 

DEL DIA DEL PLENO EXTRAORDINARIO QUE SE CELEBRARÁ EL DÍA 6 DE JULIO DE 2015.  
En relación con la propuesta obrante en el expediente en la que propone adoptar acuerdo 

aprobando que el alcalde, 4 tenientes de alcalde y 10 concejales desempeñen sus cargos con dedicación 
exclusiva percibiendo las retribuciones que se señalan en la propuesta, se formula la siguiente enmienda 
de adición: 

1.- Que en el caso de  los concejales sin delegación, sin perjuicio de su integración posteriormente 
en el Equipo de Gobierno, percibirán igualmente una retribución anual de 32.197,20 € 

2.- Que en caso de que algún grupo político decida dividir la dedicación exclusiva de sus cargos 
en dedicaciones parciales percibirá la retribución anual de su puesto en el porcentaje que se proponga y 
se apruebe por el pleno. 

3.- Que parte de los cargos de concejales sin delegación se distribuyen de la siguiente manera: 
> 4 concejales sin delegación con dedicación exclusiva para el Partido Popular con una 

retribución anual por puesto de 32.197,20€ 

> 1 concejal sin delegación con dedicación exclusiva para Ciudadanos con una retribución anual 
por puesto de 32.197,20 € 

> 2 concejales sin delegación con dedicación parcial del 50% para Ciudadanos con una 
retribución anual por puesto de 16.098,6 € 

> 4 concejales sin delegación para el resto de grupos políticos.” 

 
Abierto turno de deliberaciones, el Sr. Parra ruega transparencia y explica su enmienda, que va en 

esa línea. Plantea asimismo sus dudas y acusa al Sr. Alcalde de falta de palabra, pues la enmienda que 
presenta el grupo socialista es distinta a la que manifestó como “última palabra”. Pide conocer qué 
negociaciones ha habido en los últimos días. Identifica al grupo socialista con las opciones políticas de 
derecha, si bien les invita a recapacitar y corregir. 

 
El Sr. Ramón explica asimismo su enmienda, que dice ser coherente con lo que han planteado 

desde el principio. Manifiesta su extrañeza por el incremento del sueldo de asesores. Defiende que la 
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propuesta más justa es aplicar un coeficiente del 0,5 a cada grupo, salvo el mínimo funcional de EU. Lo 
compara con la enmienda socialista, de la que se benefician los grupos popular y ciudadanos; quizá sea el 
principio de una “gran coalición”, manifiesta. Destaca al hilo de ello que el PSOE se aparta de la 
izquierda. Critica también la postura popular, pues al principio estaban de acuerdo con la propuesta de su 
grupo. Augura un mandato difícil. 

 
La Sra. Serrano manifiesta su sorpresa, ya que había un acuerdo inicial de cinco grupos, muy 

distinto a la propuesta que ahora hace el grupo socialista, que le parece partidista y arbitraria. Critica 
también la indefinición en que quedan los restantes grupos municipales. Destaca que ellos no pactan 
cargos, sino que buscan acuerdos programáticos. Motiva su postura. 

 
El Sr. Ibáñez se refiere a que su grupo no ha pactado con nadie. Han planteado reiteradamente sus 

propuestas, que no gustaron. No han pedido más ni menos que el resto de grupos, y en cualquier caso lo 
que necesitaban. Quiere destacar que no han tenido consenso con ninguna de las partes. 

 
El Sr. Alcalde, tras presentar su enmienda, de la que dio lectura la portavoz de su grupo, manifestó 

su sorpresa porque el objeto de mayor debate haya sido el punto relativo a retribuciones. Se refiere a 
cuestiones sobre mantenimiento de sueldos y donaciones a partidos, e indica que en cualquier caso 
existen opiniones sesgadas. Pide respeto a las intervenciones de todos. Finaliza indicando que ellos han 
intentado el consenso en este tema. 

 
Tras amplia deliberación, se someten a votación las sucesivas enmiendas por el orden de 

presentación de conformidad con lo establecido en el art 88.4 del ROM, comenzando en consecuencia por 
la enmienda presentada por el Grupo de E.U., que es rechazada con los votos a favor de la enmienda de 
los grupos E.U. (1), Compromis (6) y Paterna Sí Puede (2); y los votos en contra de los Grupos Socialista 
(6), Popular (5), y Ciudadanos (4). 

 
Se continúa sometiendo a votación la enmienda presentada por Compromís, que resulta asimismo 

rechazada en atención a los votos a favor de la enmienda de los grupos E.U. (1), Compromis (6) y Paterna 
Sí Puede (2); y los votos en contra de los Grupos Socialista (6), Popular (5), y Ciudadanos (4). 

 
 Las deliberaciones pueden ser consultadas en su integridad en el diario de sesiones creado al 

efecto por acuerdo plenario, de fecha 29 de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a través del 
siguiente enlace:Z:\actas2015\AUDIO PLENO\ACTPL150706\AUDIO\CORTE_AUDIO\pto8rrhh.mp3 

 
 
Finalmente se somete a votación la propuesta de acuerdo obrante en el expediente, enmendada en 

los términos de la enmienda presentada por el Grupo Socialista, que resulta aprobada con los votos a 
favor de los Grupos Socialista (6), Popular (5), y Ciudadanos (4); y los votos en contra de los grupos E.U. 
(1), Compromis (6) y Paterna Sí Puede (2), de forma tal que el Pleno ACUERDA: 

 
 
A) DEL PERSONAL EVENTUAL (DE CONFIANZA) Y LIBRE DESIGN ACIÓN 

POR LOS DISTINTOS GRUPOS POLITICOS. 
 
PRIMERO .- El número de personal eventual de esta Corporación, a dedicación completa que será 

designado por la Alcaldía, será distribuido en las Áreas de Organización Política Municipal, conforme a 
las características y retribuciones siguientes: 

 
 
 

AREA POLÍTICA  NÚM PUESTOS RETRIBUCIÓN 
ANUAL  

GOBIERNO ABIERTO, 
TRANSPARENCIA Y 
EMPLEO 

 
4 

 
ASESORES ÁREA POLITICA 

 
32.197,04 € 



 
 
 

Paterna 
 
 

e-mail actas@ayto-paterna.es  Telf  963053016  
  Fax  961379677 

AJUNTAMENT DE 

SEGURIDAD, 
INFRAESTRUCTURAS Y 
MEDIO AMBIENTE 

 
2 

 
ASESORES ÁREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

SOSTENIBILIDAD Y 
EDUCACIÓN 

 
2 

 
ASESORES AREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS Y 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

 
1 

 

 
ASESORES AREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

    
TRADICIONS, CULTURA 
I FOC 

 
2 

 
ASESOR ÁREA POLÍTICA 

 
27.183,66 € 

 
 
 Igualmente, a dedicación completa se establece: 
 
        RETRIBUCIÓN ANUAL 
 
1 JEFE DE GABINETE ADSCRITO A ALCALDÍA  34.662,04 € 
 
 
 
SEGUNDO.- Que por la Alcaldía se dicte Decreto de nombramiento del personal eventual de 

confianza, según las propuestas efectuadas por los distintos grupos políticos, publicando los 
nombramientos en el DOGV a los efectos oportunos, con los requisitos exigidos en el art. 104 de la Ley 
7/1985, de 2 de Abril y notificar a los Servicios Económicos a los efectos oportunos. 

 
 
B) CARGOS CORPORATIVOS QUE PODRAN DESEMPEÑARSE EN REGIMEN DE 

DEDICACIÓN EXCLUSIVA.  
 
PRIMERO .- Aprobar la denominación de cargos corporativos que podrán desempeñarse con 

dedicación exclusiva con las siguientes retribuciones: 
 
 

 
 
 
 
CARGO 
 
 

RETRIBUCIÓN ANUAL POR PUESTO 

 DEDICACIÓN EXCLUSIVA  

Alcalde 51.914,56 € 
 

 

4 Tenientes Alcalde 34.662,04 € 
 

 

10 Concejales sin delegación 32.197,20 €  
 
SEGUNDO.- En relación con la propuesta obrante en el expediente en la que propone adoptar 

acuerdo aprobando que el alcalde, 4 tenientes de alcalde y 10 concejales desempeñen sus cargos con 
dedicación exclusiva percibiendo las retribuciones que se señalan en la propuesta, ASIMISMO SE 
ACUERDA: 

 
1.- Que en el caso de  los concejales sin delegación, sin perjuicio de su integración posteriormente 

en el Equipo de Gobierno, percibirán igualmente una retribución anual de 32.197,20 € 
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2.- Que en caso de que algún grupo político decida dividir la dedicación exclusiva de sus cargos en 
dedicaciones parciales percibirá la retribución anual de su puesto en el porcentaje que se proponga y se 
apruebe por el pleno. 

3.- Que parte de los cargos de concejales sin delegación se distribuyen de la siguiente manera: 
> 4 concejales sin delegación con dedicación exclusiva para el Partido Popular con una retribución 

anual por puesto de 32.197,20€ 

> 1 concejal sin delegación con dedicación exclusiva para Ciudadanos con una retribución anual 
por puesto de 32.197,20 € 

> 2 concejales sin delegación con dedicación parcial del 50% para Ciudadanos con una retribución 
anual por puesto de 16.098,6 € 

> 4 concejales sin delegación para el resto de grupos políticos. 

TERCERO.- Los cargos electos en régimen de dedicación, cualquiera que sea su naturaleza, no 
percibirán las asignaciones por asistencia a sesiones de órganos colegiados ni  por las actividades 
desarrolladas para el cumplimiento de los fines encomendados al ejercicio de los mismos. 

  
CUARTO .- Dar traslado al Área de Personal, a los efectos de tomar nota de la variación de la 

plantilla de personal. 
 
QUINTO .-  Facultar al Sr. Alcalde para nombrar por Decreto a los Tenientes de Alcalde y 

Concejales que, a propuesta de cada Grupo desempeñarán los cargos en régimen de dedicación exclusiva, 
publicando los nombramientos en el DOGV a los efectos oportunos, con los requisitos exigidos en el art. 
104 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril y notificar a los Servicios Económicos a los efectos oportunos. 

  
C) ASIGNACIÓN ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS (Miem bros Corporativos 

sin dedicación). 
 
 ÚNICO .- Aprobar las siguientes asignaciones por asistencia a sesiones de órganos colegiados: 
 
 
A) MIEMBROS CORPORATIVOS SIN DEDICACIÓN  
 

COMISIONES 
INFORMATIVAS 
(ORDINARIAS Y 
EXTRAORD) 

JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL 

PLENO 
ORDINARIO 

PLENO 
EXTRAORD. 

 
64,90 

 
129,80 € 

 
324,55 € 

 
64,90€ 

 
B) ALCALDE-PRESIDENTE SIN DEDICACIÓN 
 
 

COMISIONES 
INFORMATIVAS 
(ORDINARIAS Y 
EXTRAORD) 

JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL 

PLENO 
ORDINARIO 

PLENO 
EXTRAORD. 

 
64,90 

 
259,63 € 

 
649,09 € 

 
64,90€ 

 
 
 
 D) OTRAS DISPOSICIONES 
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PRIMERA .- El presente régimen retributivo, estará condicionado a la disponibilidad 
presupuestaria y a la primera modificación de créditos que en su caso se realice, con el fin de dar 
cobertura a las asignaciones retributivas y adaptar su consignación al contenido de los presentes acuerdos. 

  
SEGUNDA.- Dicho régimen retributivo de dedicación exclusiva y personal eventual, se abonará 

en 14 mensualidades, y vendrá incrementado anualmente en la cuantía que determinen las Leyes de 
Presupuestos Generales del Estado para el personal al servicio de la Administración Pública. 

 
TERCERA .- Entrada en vigor. 
 
Las retribuciones previstas para el régimen de dedicación, cualquiera que sea su naturaleza, 

entrarán en vigor a partir de la fecha de los nombramientos y aceptación de los mismos.  
 
La asignación por asistencia a sesiones de órganos colegiados, con efectos del día de la 

constitución de los órganos colegiados. 
 
CUARTA .- Que se inicien los trámites correspondientes para la calificación del cargo de 

“Defensor del Vecino”, y en su caso, la ratificación o rechazo de dicho cargo por el Pleno del 
Ayuntamiento, al ser el órgano que lo designó. 

 
QUINTA .- Dar traslado de los presentes acuerdos al Área de Recursos Humanos, a los Servicios 

Económicos y a la Oficina de Secretaria, a los efectos procedentes. 
 
Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión, siendo las once horas y treinta minutos del día 

señalado en el encabezamiento, de lo cual, como Secretaria, doy Fe. 
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