
TARGETA D’ESTACIONAMENT PER A VEHICLES QUE TRANSPORTEN PERSONES AMB 
MOVILITAT REDUÏDA- Persones amb discapacitat i amb movilitat reduïda  

Requisits 

 Estar empadronats a Paterna. 
 Tenir una edat superior a tres anys. 
 Disposar de la preceptiva resolució de reconeixement de la condició de persona amb 

discapacitat, emesa pel Centre de Valoració i Orientació de Discapacitats depenent de 
la Direcció Territorial de Benestar Social corresponent. 

 Movilitat reduïda (7 punts) 
 Agudesa visual en el millor ull igual o inferior al 0,1 amb correcció, o un camp visual 

reduït a 10 graus o menys. 
 Excepcionalment i amb caràcter provisional per raons humanitàries, d’acord amb allò 

establit en l’article 2.3 del  Decret 72/2016, de 10 de juny, del Consell, encara que 
aquesta no haja sigut dictaminada oficialment, per a poder accedir a la targeta 
d’estacionament amb  caràcter excepcional y provisional. 
 

Termini de presentació 

Nova targeta: Es pot sol.licitar durant tot l’any.  

Renovació: 3 mesos abans de la finalització de la validesa de l’anterior (caducitat, pèrdua, 
sostració o deterioració). 

Documentació 

 Nova targeta  Renovació targeta 
 Resolució de reconeixement de la condició 

de persona amb discapacitat 
 Documentació acreditativa dels requisits, si 

algun d’eixos documents presentats en el 
moment de la sol.licitud ja no estiguera en vigor 

 Dues fotos grandària carnet  Dues fotos grandària carnet 
 Dictamen acreditatiu condició de movilitat 

reduïda, ceguesa, deficiència visual greu i 
sordoceguesa emés pels centres de 
Valoració i Orientació de la Discapacitat. 

 Acreditació de la presentació de la corresponent 
denúncia (en cas de sostracció o pèrdua) 

 Acreditació de la representació legal, en el 
seu cas. 

 Lliurament de la targeta deteriorada (en cas de 
deteriorament) 

 Informe mèdic, que acredite la malaltia o 
patologia d’extrema gravetat, les carències 
de movilitat y la reducció substancial de l’ 
esperança de vida. (En cas de persones amb 
movilitat reduïda sense dictamen oficial) 

  

    
 


