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MARIA
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RODRIGUEZ RUIZ, DOLORES
ESCRIG MAYO, RICARDO
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GRUP CIUTADANS

IBANEZ BENLLOCH, JORGE JESUS
OCHANDO CANTERO, JORGE
CORDOBA CORTIJO, JUAN GINES

GRUP COMPROMIS PER PATERNA
RAMON PAUL, JUAN MANUEL
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MARTI BALAGUER, CARLES
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ALES ESTRELLA, JOAQUIN MARIA
HUERTAS PECHUAN, VIRGINIA
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N°13/2019
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SENORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE
SAGREDO MARCO, JUAN ANTONIO

TENIENTES DE ALCALDE
GRUPO SOCIALISTA

CAMPOS MORAGON, NURIA,
PEREZ LOPEZ, EVA
FERNANDEZ PIQUERAS, JULIO
MORA ZAMORA, JOSE MANUEL

CONCEJALES

GRUPO SOCIALISTA

PERICHE CHINILLACH, FRANCISCA
FORTEA PINA, DAVID

ESPINOSA ANDREU, TERESA

USINA RODRIGUEZ, ROBERTO

JODAR MARTINEZ, JUAN LUCAS
CARRION SERRANO, PEDRO FERNANDO
NAVARRO PLATERO, M MERCEDES
SEGURA GARCIA, M ISABEL

GRUPO POPULAR

VILLAJOS RODRIGUEZ,
MARIA

RIERA LOPEZ, JOSE VTE.
RODRIGUEZ RUIZ, DOLORES
ESCRIG MAYO, RICARDO

FLORENTINA

GRUPO CIUDADANOS

IBANEZ BENLLOCH, JORGE JESUS
OCHANDO CANTERO, JORGE
CORDOBA CORTIJO, JUAN GINES

GRUPO COMPROMIS PER PATERNA
RAMON PAUL, JUAN MANUEL
HERRERO SEBASTIAN, NEUS
MARTI BALAGUER, CARLES

GRUPO VOX
ALES ESTRELLA, JOAQUIN MARIA
HUERTAS PECHUAN, VIRGINIA

INTERVENTOR.
CERVERA MADRID, JOSE




SECRETARIA
MORAN PANIAGUA, TERESA

OFICIAL MAJOR
VERA GIL, JORGE VICENTE

En el despatx d'Alcaldia, a les 20
hores i quinze minuts, es reuneixen
en primera convocatoria els senyors
damuant ressenyats, citats dins del
termini i1 en la forma escaient.

Declarat obert l'acte per la
Presidéncia, es passa a l'estudi i
acord, si escau, dels diferents
punts consignats en 1'ordre del
dia. A saber:

1. OFICINA DE SECRETARIA. -
APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO
ANTERIOR NUM.12/2019 DE DATA 31 DE
JULIOL

2. OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONS I  CORRESPONDENCIA.-
DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS
OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT
AUTONOMA I PROVINCIA.

3. OFICINA DE SECRETARIA.- DACIO DE
COMPTE DE SENTENCIES I
INTERLOCUTORIES :

I) GESTI6 MUNICIPAL.- 234/2018/247
- DACIO DE  COMPTE SENTENCIA
258/2019 ESTIMATORIA DEL RECURS
INTERPOSAT PER KINEPOLIS ESPANA SA.

II) 062/2018/366 - DACIO DE COMPTE
SENTENCIA NUMERO 226 DE DATA 18 DE
JULIOL DE 2019, PER LA QUAL ES
DECLARA IMPROCEDENT L'ACOMIADAMENT
DEL SR. ALEJANDRO CARRION ROS.

III). PROMOCIO I DINAMITZACIO
MUNICIPAL.- 152/2017/234.- DACI® DE
COMPTE ACTE SOBRESEIMENT RELACIONAT
AMB CONCERT HALOWEEN

4. 081/2019/748 -OFICINA DE
SECRETARIA.- DACIO DE COMPTE Al PLE
DEL CANVI DE PORTAVEU DEL GRUP
MUNICIPAL VOX

5. PROMOCIO I DINAMITZACIO. -

SECRETARIA
MORAN PANIAGUA, TERESA

OFICIAL MAYOR
VERA GIL, JORGE VICENTE

En el despacho de Alcaldia, siendo
las 20 horas y guince minutos, se
retnen en primera convocatoria los
sefiores arriba resefiados, citados
en tiempo y forma oportunos.
Declarado abierto el acto por la
Presidencia, se pasa al estudio vy
acuerdo, en su caso, de los
diferentes puntos consignados en el
Orden del Dia. A saber:

1. OFICINA DE SECRETARIA. -
APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR N°12/2019 DE FECHA 31 DE
JULIO

2. OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA. -
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA Y PROVINCIA.
3. OFICINA DE SECRETARIA.- DACION
CUENTA DE SENTENCIAS Y AUTOS:

2.

I) GESTION MUNICIPAL.- 234/2018/247
- DACION CUENTA SENTENCIA 258/2019
ESTIMATORIA DEL RECURSO INTERPUESTO
POR KINEPOLIS ESPANA S.A.

II) 062/2018/366 - DACION CUENTA
SENTENCIA NUMERO 226 DE FECHA 18 DE
JULIO DE 2019, POR LA QUE SE
DECLARA IMPROCEDENTE EL DESPIDO DE

D. ALEJANDRO CARRION ROS.
III). PROMOCION Y DINAMIZACION
MUNICIPAL.- 152/2017/234.- DACION
CUENTA AUTO SOBRESEIMIENTO

RELACIONADO CON CONCIERTO HALOWEEN

4. 081/2019/748 -OFICINA DE
SECRETARIA.- DACION CUENTA AL PLENO
DEL CAMBIO DE PORTAVOZ DEL GRUPO
MUNICIPAL VOX

5. PROMOCION Y DINAMIZACION. -



223/2018/807 - DACION COMPTE DECRET

ALCALDIA REFERENT Al CALENDARI
MATRIMONI CIVIL ANY 2019.
2.

6. PROMOCIO I DINAMITZACIO. -
223/2019/479 - CONCESSI0
DISTINCIONS AMB MOTIU CELEBRACIO
DIA 9 D' OCTUBRE 2019.
7.- PROMOCIO I DINAMITZACIO,

OFICINA DEL VALENCIA.- 151/2019/3.-
DISTINCI® AL MERIT LINGUISTIC AMB
MOTIU DE LA CELEBRACIO DEL DIA 9
D'OCTUBRE.

8. PROMOCIO ECONOMICA I OCUPACIO.-
041/2019/43 - APROVACIO PROVISIONAL
PROJECTE CONVENI DE COL -LABORACIO
ENTRE L'AJUNTAMENT DE PATERNA I
L'ENTITAT DE GESTIO I MODERNITZACIO
(EGM) DE VALENCIA PARC TECNOLOGIC.

3.

9. INFRAESTRUCTURES.-221/2019/875 -
APROVACIO INICIAL INSTRUCCIO PER A
L'US DE DRONS PER LA POLICIA LOCAL

4.
10. INFRAESTRUCTURES.-221/2018/1961
- APROVACIO NOU CONVENI ADHESIO Al

PROJECTE GUARDIAN
11. GESTIO ECONOMIC
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. -
092/2019/153 - Modificacié crédits
num. 19 Ple per transferencies
crédits extraordinaris i altes i
baixes IFS.
5

12. GESTI® ECONOMICA.-092/2019/147
-DACIO DE COMPTE DECRET NOUM.3132
LINIES FONAMENTALS DELS
PRESSUPOSTOS 2020

13. GESTI6 ECONOMICA PRESSUPOSTARIA
.- INTERVENCIO.- 092/2019/143 - 6é

RELACIO DE FACTURES GESPA SENSE
ENCARREC EXERCICI 2019, QUE
ASCENDEIX A 445.242'84 EUROS.

6.
14. GESTIO ECONOMICA PRESSUPOSTARIA
- INTERVENCIO - 092/2019/142 -

223/2018/807 - DACION CUENTA
DECRETO ALCALDIA REFERENTE AL
CALENDARIO MATRIMONIO CIVIL ARNO
2019.

6. PROMOCION Y DINAMIZACION. -
223/2019/479 - CONCESION

DISTINCIONES CON MOTIVO CELEBRACION

DIA 9 D'OCTUBRE2019.
7.- PROMOCION Y DINAMIZACION,
OFICINA DEL VALENCIANO. -

151/2019/3.-DISTINCION AL MERITO
LINGUISTICO CON MOTIVO DE LA
CELEBRACION DEL DIA 9 D'OCTUBRE.

8. PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO.-
041/2019/43 - APROBACION
PROVISIONAL PROYECTO CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE PATERNA Y LA ENTIDAD DE GESTION
Y MODERNIZACION (EGM) DE VALENCIA
PARC TECNOLOGIC.

9. INFRAESTRUCTURAS.-221/2019/875 -
APROBACION INICIAL INSTRUCCION PARA
EL USO DE DRONES POR LA POLICIA
LOCAL

10. INFRAESTRUCTURAS.-221/2018/1961

- APROBACION NUEVO CONVENIO
ADHESION AL PROYECTO GUARDIAN
11. GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -
092/2019/153 - Modificacién
créditos n° 19 Pleno por
transferencias créditos
extraordinarios y altas y bajas
I.F.S.

12. GESTION ECONOMICA.-092/2019/147

-DACION CUENTA DECRETO N°3132
LINEAS FUNDAMENTALES DE 1.0S
PRESUPUESTOS 2020
13. GESTION ECONOMICA
PRESUPUESTARIA .- INTERVENCION. -
092/2019/143 - 6° RELACION DE
FACTURAS GESPA SIN ENCARGO
EJERCICIO 2019, QUE ASCIENDE A
445.242'84 EUROS.
14. GESTION ECONOMICA
PRESUPUESTARIA - INTERVENCION -



APROVACIO RELACIO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITS NUM. 14/2019 GRUP 1 DE
FACTURES DERIVADES DE COMPROMISOS
DE DESPESES DEGUDAMENT ADQUIRIDES

EN L'EXERCICI 2018 I RECONEIXER
1'OBLIGACIO D’ AQUESTES EN
L'EXERCICI 2019, QUE ASCENDEIX A
2.948'75 EUROS.
7.

15. GEST1I0 ECONOMICA
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. -

092/2019/141 - RELACIO DE DESPESES
NUM.13/19 GRUP 3 D'OBJECCIONS AMB
EFECTES SUSPENSIUS, DE FACTURES I
RECONEIXER L'OBLIGACIO D’AQUESTES
QUE ASCENDEIX A 163.822,29 EUROS.

8.

16. GESTI®O ECONOMIC PRESSUPOSTARIA-
INTERVENCIO. - 092/2019/68 -
INFORMACIO TRIMESTRAL 2019
MINISTERI D'HISENDA.
9.

17. GESTI6 ECONOMIC
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. -

092/2019/19 - DACIO DE COMPTE ESTAT
D'EXECUCIO PRESSUPOST PRORROGAT A
30 D'AGOST DE 20109.

18. OFICINA DE SECRETARIA.-PART
D'INFORMACIO I CONTROL: DACIO DE
COMPTE DELS DECRETS DE ALCALDIA I
REGIDORS AMB FACULTATS DELEGADES
DEL NUM.2753 DE DATA 25/07/2019 Al
NUM.3204 DE DATA 18/09/2019 I DACIO
DE COMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE
GOVERN LOCAL NOM. 43, 44, 45 I
46/2019 DE DATES 22, 25, 29,I 31 DE
JULIOL NOM.47, 48, I 49/2019 DE
DATES 2, 19 I 23/2019 D'AGOST I
NUM.50, 51,I 52/2019 DE DATES 2, 9,
I 16 DE SETEMBRE

19. 092/2019/12 - INTERVENCIO.-
PART D'INFORMACIO I CONTROL.- DACIO
DE COMPTE D'OBJECCIONS FORMULADES

PER INTERVENCIO O DE L'INFORME
SOBRE LA SEUA INEXISTENCIA (ART.
218 TRLRHL)
20. OFICINA DE SECRETARIA. -

MOCIONS:

092/2019/142 - APROBACION RELACION
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS N°
14/2019 GRUPO 1 DE FACTURAS
DERIVADAS DE COMPROMISOS DE GASTOS
DEBIDAMENTE ADQUIRIDOS EN EL
EJERCICIO 2018 Y RECONOCER LA
OBLIGACION DE ILAS MISMAS EN EL

EJERCICIO 2019, QUE ASCIENDE A
2.948'75 EUROS .
15. GESTION ECONOMICA
PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -
092/2019/141 - RELACION DE GASTOS
N°13/19 GRUPO 3 DE REPAROS CON

EFECTOS SUSPENSIVOS, DE FACTURAS Y
RECONOCER LA OBLIGACION DE LAS
MISMAS QUE ASCIENDE A 163.822,29
EUROS.

16. GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA- INTERVENCION. -
092/2019/68 - INFORMACIOM
TRIMESTRAL 2019 MINISTERIO DE
HACIENDA.

17. GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -

092/2019/19 - DACION CUENTA ESTADO
DE EJECUCION PRESUPUESTO PRORROGADO
A 30 DE AGOSTO DE 20109.

18. OFICINA DE SECRETARIA.-PARTE DE
INFORMACION Y CONTROL: DACION
CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA
Y CONCEJALES CON FACULTADES
DELEGADAS DEL N°2753 DE FECHA
25/07/2019 AL N°3204 DE FECHA
18/09/2019 Y DACION CUENTA DE LAS
ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCALN®
43, 44, 45 Y 46/2019 DE FECHAS 22,
25, 29,Y 31 DE JULIO N°47, 48, Y
49/2019 DE FECHAS 2, 19 Y 23/2019
DE AGOSTO Y N°50, 51,Y 52/2019 DE
FECHAS 2, 9, Y 16 DE SEPTIEMBRE

19. 092/2019/12 - INTERVENCION.-

PARTE DE INFORMACION Y CONTROL.-
DACION CUENTA DE REPAROS FORMULADOS
POR INTERVENCION O DEL INFORME
ACERCA DE SU INEXISTENCIA (ART 218
TRLRHL)

20. OFICINA DE SECRETARIA. -
MOCIONES :



20. I) MOCI6 PRESENTADA PEL GRUP
CIUTADANS NUM. DE REGISTRE 25676 DE
DATA 13/08/2019.- MoCI6 PER A 1A
PROTECCIO ELECTROMAGNETICA
20. II) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
COMPROMIS PER PATERNA NOUM. DE
REGISTRE 27612 DE DATA 10/09/2019.-
MoCcI® D'EMERGENCIA CLIMATICA A
PATERNA .

20. III) MOCI6 PRESENTADA PEL GRUP
VOX NUM. DE REGISTRE 28539 DE DATA

19/09/2019 .- MOCIO DE MILLORA DE
TRANSPARENCIA A LA INFORMACIO
MUNICIPAL

20. IV) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP

POLITIC PSOE NUM. DE REGISTRE 28624
DE DATA 20/09/2019.- PETICIO A
CONSELLERIA DE SETMANA FALLERA NO
LECTIVA

20. V) Mocié PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR. NUM. DE REGISTRE 28648 DE
DATA 20/09/2019.- PER A LA POSADA
EN FUNCIONAMENT DE LA SUBVENCIO EN

EL REBUT DE L'AIGUA "PATERNA
RECICLA"
20. VI) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP

COMPROMIS PER PATERNA  NUM. DE
REGISTRE 28666 DE DATA 20/09/2019.-
MOCI® PER A UNS ENTORNS ESCOLARS
SEGURS I SALUDABLES.

FORA DE L'ORDRE DEL DIA

21. 092/2019/100 -  INTERVENCIO
COMPTE GENERAL 2018.

22, 092/2019/150 -INTERVENCIO. -
Reconeixement extrajudicial de

credits de GESPA corresponent a la

relacié de factura exercici 2018
grup 2 i reconéixer 1'Obligacié
d’aquestes en exercici 2019 per
import de 118.944,92 euros.

23. 062/2019/251 - MODIFICACIO DE
L'ACORD PLENARI DE DATA 27 DE JUNY
DE 2019 EN RELACIO A LA DEDICACIO
EXCLUSIVA I PARCIAL DELS MEMBRES DE

20. I) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO CIUDADANOS N° DE REGISTRO
25676 DE FECHA 13/08/2019.- MOCION
PARA LA PROTECCION ELECTROMAGNETICA

20. II) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA N° DE
REGISTRO 27612 DE FECHA
10/09/2019.- MOCION DE EMERGENCIA
CLIMATICA A PATERNA.

20. III) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO VOX N° DE REGISTRO28539 DE
FECHA 19/09/2019 .- MOCI® DE MEJORA
DE TRANSPARENCIA A LA INFORMACION
MUNICIPAL

20. IV) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POLITICO PSOE N° DE REGISTRO
28624 DE FECHA 20/09/2019.-
PETICION A CONSELLERIA DE SEMANA
FALLERA NO LECTIVA

20. V) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR. NUM DE REGISTRO
28648 DE FECHA 20/09/2019.- PARA LA

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
SUBVENCION EN EL RECIBO DEL AGUA
"PATERNA RECICLA"
20. VI) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA NOUM DE
REGISTRO 28666 DE FECHA
20/09/2019.- Moci®6 PER A UNS
ENTORNS ESCOLARS SEGURS I
SALUDABLES.

FUERA DEL ORDEN DEL Dia

21. 092/2019/100 - INTERVENCION
CUENTA GENERAL 2018.

22, 092/2019/150 -INTERVENCION. -
Reconocimiento extrajudicial de

créditos de GESPA correspondiente a
la relacién de factura ejercicio

2018 grupo 2 'y reconocer 1la
Obligacién de las mismas en
ejercicio 2019 por importe de
118.944,92 euros.

23. 062/2019/251 - MODIFICACION DEL
ACUERDO PLENARIO DE FECHA 27 DE
JUNIO DE 2019 EN RELACION A LA
DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL DE



LA CORPORACIO ©LOCAL I PERSONAL
EVENTUAL.
24. PRECS I PREGUNTES.
ASSUMPTES A TRACTAR.
1.-OFICINA DE SECRETARIA. -

APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO
ANTERIOR NUM.12/2019 DE DATA 31 DE
JULIOL

Havent donat compte de 1l'acta del
sessidé ordinaria anterior de 31 de
juliol, num. 12/2019, el Ple la
troba conforme i per UNANIMITAT
acorda la seua aprovacio.

2.-OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONS I CORRESPONDENCIA. -
DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS
OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT
AUTONOMA I PROVINCIA.

Havent donat compte de la relacid
de disposicions d'interés
publicades en els diferents diaris

oficials segons a continuacidé es
relacionara, el Ple se’'n dona per
assabentat:

BOE 214, de 6 de setembre de 2019.-
Resolucidé de 4 de setembre de 2019,
de la Secretaria General del Tresor
i Financament Internacional, per la
qual s'actualitza 1'annex 1 inclods
en la Resolucié de 4 de Jjuliol de

2017, per la qual es defineix el
principi de prudencia financera
aplicable a les operacions
d'endeutament 1 derivats de les
comunitats autonomes i entitats
locals.

BOE 218, d'll de setembre de 2019.-
Resolucié de 10 de setembre de
2019, de la Presidéncia de
1'Agencia Estatal d'Administracié
Tributaria, per la qual es modifica
la de 21 de setembre de 2004, per
la qual s'estableix 1'estructura 1

organitzacid territorial de
1'Agencia Estatal d'Administracié
Tributaria.

LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
LOCAL Y PERSONAL EVENTUAL.
24. RUEGOS Y PREGUNTAS.

ASUNTOS A TRATAR.
1.-OFICINA DE SECRETARIA. -

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR N°12/2019 DE FECHA 31 DE
JULIO

Dada cuenta del acta de al sesidén
ordinaria anterior de 31 de julio,
n® 12/2019, el Pleno la encuentra
conforme y por UNANIMIDAD acuerda
su aprobacién.

2.-OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA. -
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA Y PROVINCIA.

Dada cuenta de la relacién de
disposiciones de interés publicadas
en los distintos diarios oficiales

segun a continuacidén se
relacionard, el Pleno se da por
enterado:

BOE 214, de ©6 de septiembre de

2019.- Resolucién de 4 de
septiembre de 2019, de la
Secretaria General del Tesoro y

Financiacién Internacional, por la
que se actualiza el anexo 1
incluido en la Resolucién de 4 de
julio de 2017, por la que se define

el principio de prudencia
financiera aplicable a las
operaciones de endeudamiento y
derivados de las comunidades

autdénomas y entidades locales.

BOE 218, de 11 de septiembre de
2019.- Resolucién de 10 de
septiembre de 2019, de la
Presidencia de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria, por
la que se modifica la de 21 de
septiembre de 2004, por la que se

establece la estructura y
organizacién territorial de la
Agencia Estatal de Administracidn

Tributaria.



DOGV 8602, de 30 de Jjuliol de
2019.- ORDRE 4/2019, de 23 de
juliol, de la Vicepresidéncia i
Conselleria d'Igualtat i1 Politiques
Inclusives, de modificaciod de
1'0Ordre 3/2010, de 26 de marg, de
la Conselleria de Benestar Social,

per la qual es <crea la targeta
acreditativa de la condicidé de
persona amb discapacitat.
[2019/7690]

DOGV 8607, de 6 d'agost de 2019.-

RESOLUCIO d'l d'agost de 2019, de
la Conselleria d'Educacid, Cultura
i Esport, per la qual es convoguen
subvencions per a l'exercici 2019
per a la dinamitzacié de museus i

col -leccions museografiques
permanents reconegudes de la
Comunitat Valenciana. [2019/8000]

DOGV 8607, de 6 d'agost de 2019.-
RESOLUCIO d'l d'agost de 2019, de
la Conselleria d'Educacid, Cultura
i Esport, per la gqual es convogquen
subvencions per a l'exercici 2019 a
museus i col ‘leccions

museografiques permanents
reconegudes 1 béns mobles de la
Comunitat Valenciana. [2019/7998]

DOGV 8636, de 17 de setembre de
2019.- ORDRE 10/2019, de 16 de
setembre de 2019, de la Conselleria
d'Hisenda i Model Econodmic, per la
qual es dicten 1les normes per a
l'elaboraci® del pressupost de 1la
Generalitat per a l'exercici 2020.
[2019/8749]

DOGV 8638, de 19 de setembre de
2019.- DECRET 188/2019, de 13 de
setembre, del Consell, de creacid

de la Comissidé Delegada del Consell

de Transicid Ecologica i
Sostenibilitat Ambiental.
[2019/8799]

BOP numero 143 de data 26/07/2019.
Pagina 136. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre revocaciod temporal de
competéncies del tinent d'alcalde

DOGV 8602, de 30 de julio de 2019.-
ORDEN 4/2019, de 23 de julio, de la
Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, de
modificacién de la Orden 3/2010, de
26 de marzo, de la Conselleria de
Bienestar Social, por la dgue se
crea la tarjeta acreditativa de 1la
condicién de persona con
discapacidad. [2019/7690]

DOGV 8607, de 6 de agosto de 2019.-
RESOLUCION de 1 de agosto de 2019,

de la Conselleria de Educaciédn,
Cultura vy Deporte, por 1la que se
convocan subvenciones para el
ejercicio 2019 para la dinamizacién
de museos y colecciones
museograficas permanentes
reconocidas de la Comunitat
Valenciana. [2019/8000]

DOGV 8607, de 6 de agosto de 2019.-
RESOLUCION de 1 de agosto de 2019,

de la Conselleria de Educaciédn,
Cultura vy Deporte, por 1la dque se
convocan subvenciones para el
ejercicio 2019 a museos y
colecciones museograficas
permanentes reconocidas y Dbienes

muebles de la Comunitat Valenciana.
[2019/7998]

DOGV 8636, de 17 de septiembre de
2019.- ORDEN 10/2019, de 16 de
septiembre de 2019, de la

Conselleria de Hacienda vy Modelo
Econémico, por la que se dictan las
normas para la elaboracién del
presupuesto de la Generalitat para
el ejercicio 2020. [2019/8749]

DOGV 8638, de 19 de septiembre de
2019.- DECRETO 188/2019, de 13 de
septiembre, del Consell, de
creacién de la Comisidén Delegada

del Consell de Transicidén Ecoldgica
% Sostenibilidad Ambiental.
[2019/8799]

BOP numero 143 de fecha 26/07/2019.
Pagina 136. Seccidn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre revocacién temporal de
competencias del Teniente de



de Proteccid a les
Participacidé i Ocupaciod.

Persones,

BOP numero 143, de data 26/07/2019.
Pagina 49, Seccid Municipis
Anunci de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacié de la resolucid
provisional a 1l'efecte d'esmena,
dins del programa de subvencions
per renda familiar 2019.

BOP numero 152, de data 08/08/2019.
Pagina 12. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre encarrec de gestid de vehicle
adaptat i PANGEA 2019.

BOP numero 153, de data 09/08/2019.

Pagina 116. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre bases reguladores xec

ocupacid 2019.

BOP numero 154, de data 12/08/2019.
Pagina 47. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre Encarrec de Gestié Habitatge
2019.

BOP numero 154, de data 12/08/2019.

Pagina 34. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre revocaciod temporal de
competéncies de la tinéncia

d'alcalde de Seguretat, Mobilitat i
Transicidé Ecologica I Presidencia.

BOP numero 154, de data 12/08/2019.
Pagina 28. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre substitucidé de 1l'alcalde en
la totalitat de funcions durant 1la
seua abseéencia.

BOP numero 154, de data 12/08/2019.
Pagina 17. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre exposicid al public del
compte general 2018.

BOP numero 155, de data 13/08/2019.
Pagina 28. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre convocatdria de la provisid

Alcalde de Proteccidn a las
Personas, Participacién y Empleo.

BOP numero 143, de fecha
26/07/2019. Pagina 49, Seccién
Municipios

Anuncio del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacidén de la resolucidn
provisional a efectos de

subsanacién, dentro del programa de

subvenciones por renta familiar
2019.

BOP nimero 152, de fecha
08/08/2019. Pagina 12. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encargo de gestidn de
vehiculo adaptado y PANGEA 2019.

BOP nimero 153, de fecha
09/08/2019. Pagina 116. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre bases reguladoras cheque
empleo 2019.

BOP numero 154, de fecha
12/08/2019. Pagina 47. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre Encargo de Gestidén Vivienda

2019.

BOP numero 154, de fecha
12/08/2019. Pagina 34. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre revocacién temporal de

competencias de la tenencia de
alcalde de seguridad, movilidad vy
transicidén ecoldgica y presidencia.

BOP nimero 154, de fecha
12/08/2019. Pagina 28. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre sustitucidén del alcalde en la

totalidad de funciones durante su
ausencia.

BOP nimero 154, de fecha
12/08/2019. Pagina 17. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre exposicién al publico de 1la
cuenta general 2018.

BOP nimero 155, de fecha
13/08/2019. Pagina 28. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna



temporal de diversos llocs vacants
d'agent de la Policia Local
mitjancant el procediment de
comissidé de serveis.

BOP numero 156, de data 14/08/2019.
Pagina 17. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre encarrec de gestid per a la
prestacidé del servei de Neteja
d'Edificis Municipals.

BOP numero 156, de data 14/08/2019.
Pagina 15. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre encarrec de gestid per a la
prestacié del servei de recollida i
custodia d'animals de companyia.

BOP numero 157, de data 16/08/2019.
Pagina 28. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre encarrec de gestidé per a la
prestacidé del servei de Manteniment
d'Edificis Publics.

BOP numero 161, de data 22/08/2019.

Pagina 43. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre comprovacid d'inventari a

24/05/2019, acord Ple 31/07/2019.

BOP numero 161, de data 22/08/2019.

Pagina 37. Seccid Municipis
Anunci de 1'Ajuntament de Paterna
sobre extracte de la convocatoria
Ajudes Xec Ocupacidé 2019, BDNS
(Identif.): 470120

BOP numero 163, de data 26/08/2019.
Pagina 34. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacid d'ampliacid de
credit pressupostari linia d'ajudes
per renda familiar 2019.

BOP numero 163, de data 26/08/2019.
Pagina 23. Seccid Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre aprovacié de la modificacid
de l'ordenanca de tarifes per
activitats i serveis esportius
municipals, temporada 2019-2020.

sobre convocatoria de la provisidn
temporal de varios puestos vacantes
de agente de la Policia Local
mediante el procedimiento de
comisidén de servicios.

BOP nimero 156, de
14/08/2019. Pagina 17.
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encargo de gestidén para la
prestacién del servicio de Limpieza
de Edificios Municipales.

fecha
Seccidn

BOP nimero 156, de fecha
14/08/2019. Pagina 15. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encargo de gestidén para la
prestacién del servicio de recogida
y custodia de animales de compafiia.

BOP numero 157, de fecha
16/08/2019. Pagina 28. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna

sobre encargo de gestidén para la
prestacidén del servicio de
Mantenimiento de Edificios
Publicos.

BOP nimero 161, de fecha
22/08/2019. Pagina 43, Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre comprobacién de inventario a

24/05/2019, acuerdo Pleno
31/07/2019.
BOP nimero 161, de fecha
22/08/2019. Pagina 37. Seccién
Municipios

Anuncio del Ayuntamiento de Paterna

sobre extracto de 1la convocatoria
Ayudas Cheque Empleo 2019, BDNS
(Identif.): 470120

BOP nimero 163, de fecha
26/08/2019. Pagina 34. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna

sobre aprobacién de ampliacidn de
crédito presupuestario linea de
ayudas por renta familiar 2019.

BOP nimero 163, de fecha
26/08/2019. Pagina 23. Seccién
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre aprobacién de la modificacidn
de la ordenanza de tarifas por
actividades y servicios deportivos



BOP numero 168, de data 02/09/2019.

Pagina 31. Secciod Municipis
Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre encarrec de gestidé a Gespa
SLU per a la prestacidé del servei
de consergeria i atencid al
ciutada/ana.

3.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACIO DE

COMPTE DE SENTENCIES I
INTERLOCUTORIES :

3-I.-GESTIO MUNICIPAL. -
234/2018/247 - DACIO DE COMPTE

SENTENCIA 258/2019 ESTIMATORIA DEL

RECURS INTERPOSAT PER KINEPOLIS
ESPANA SA.

Vista la senténcia num. 258/2019,
de 5 de setembre, del jutjat

contencidés administratiu num. 3 de

Valencia, per la qual s'estima el
recurs contencidés interposat per
KINEPOLIS ESPANA, SA contra la
resolucid desestimatoria de
devolucid d'ingressos indeguts
d'IBI urbana per import de
49.000,89 €.

Havent donat compte de la senténcia
de referencia, el Ple se’n dona per
assabentat, havent de Jjustificar
recepcidé la Seccid en qué s'haguera
dictat 1l'acte objecte de recurs en
el termini de deu dies, amb
indicacié que és la responsable del
compliment de la resolucid; tot
aixd d'acord amb el que s'estableix
en l'art. 104 de la Llei
jurisdiccional.

3-I1.-062/2018/366 - Dacié de
compte senténcia numero 226 de data
18 de juliol de 2019, per la qual
es declara improcedent
l'acomiadament del Sr. Alejandro
Carrién Ros.

Havent donat compte de la senténcia
de referéncia, el Ple se’n dona per
assabentat, havent de Jjustificar
recepcidé la Seccidé en que s'haguera
dictat l'acte objecte de recurs en
el termini de deu dies, amb
indicacibé que és la responsable del

municipales, temporada 2019-2020

BOP nimero 168, de fecha
02/09/2019. Pagina 31. Seccidn
Municipios

Edicto del Ayuntamiento de Paterna

sobre encargo de gestidén a Gespa
SLU para la prestacién del servicio
de conserjeria % atencién al
ciudadano.

3.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACION
CUENTA DE SENTENCIAS Y AUTOS:
3-I.-GESTION MUNICIPAL. -
234/2018/247 - DACION CUENTA

SENTENCIA 258/2019 ESTIMATORIA DEL
RECURSO INTERPUESTO POR KINEPOLIS
ESPANA S.A.

Vista la Sentencia n° 258/2019, de
5 de septiembre, del Juzgado de 1lo
Contencioso-Administrativo n°® 3 de
Valencia, por la que se estima el
recurso contencioso interpuesto por
KINEPOLIS ESPANA, SA. contra la
resolucidn desestimatoria de
devolucidén de ingresos indebidos de
IBI urbana por importe de 49.000,89
€.

Dada cuenta de la sentencia de
referencia, el Pleno se da por
enterado, debiendo en el plazo de
diez dias acusar recibo la Seccidn
en que se hubiera dictado el acto

objeto de recurso, con indicacién
de que es la responsable del
cumplimiento del fallo; todo ello

de acuerdo con lo establecido en el
art. 104 de la Ley Jjurisdiccional.

3-I1.-062/2018/366 - Dacidén cuenta
Sentencia numero 226 de fecha 18 de
julio de 2019, por la que se
declara improcedente el despido de
D. Alejandro Carridén Ros.

Dada cuenta de la sentencia de
referencia, el Pleno se da por
enterado, debiendo en el plazo de
diez dias acusar recibo la Seccién
en que se hubiera dictado el acto
objeto de recurso, con indicacidén
de que es la responsable del




compliment de la resolucid; tot
aixo d'acord amb el que s'estableix

en l'art. 104 de la Llei
jurisdiccional.
3-III.-PROMOCIO I DINAMITZACIO

MUNICIPAL.- 152/2017/234.- DACIO DE
COMPTE ACTE SOBRESEIMENT RELACIONAT
AMB CONCERT HALOWEEN.

Havent donat compte de 1l'acte del

JUTJAT DE PRIMERA INSTANCIA I
INSTRUCCIO  NUM. 2 DE PATERNA
(diligencias Prévies [DIP] NUM.
000677/2017) de sobreseiment del
procediment penal referent a

1l'expedient dels concerts celebrats
en l'exercici 2017 amb motiu de la
festa d'Halloween 1 que consta en
l'expedient, el Ple se’n dona per
assabentat.

4.-081/2019/748 -OFICINA DE
SECRETARIA.- DACIO DE COMPTE Al PLE
DEL CANVI DE PORTAVEU DEL GRUP
MUNICIPAL VOX

Vista la sol -licitud del Sr.

Joaquin Alés Estrella de renuncia
al carrec de portaveu del Grup
Municipal VOX, num.de Registre
28509 de data 19/09/2019 1 de

comunicacié de la nova portaveu del
Grup que recaura en la Sra.
Virginia Huertas Pechuén.

Atés, que en sessid plenaria
extraordinaria de data 27/06/2019
es va donar compte al Ple de 1la
segiient constitucid de grups
municipals, aixi com la designacid
dels seus portaveus:

GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA:
Sr.Juan Antonio Sagrego Marco.
Sra. Nuria Campos Moragbddn.

Sr. José Manuel Mora Zamora.
Sra. Eva Pérez Loépez.

Sr. Julio Ferndndez Piqueras.
Sra. Teresa Espinosa Andreu.

Sr. David Fortea Pifia.

Sra. Mercedes Navarro Platero.
Sr. Roberto Usina Rodriguez.
Sra. Francisca Periche Chinillach.
Sr. Juan Lucas Jodar Martinez.
Sra. Maria Isabel Segura Garcia.

cumplimiento del fallo; todo ello
de acuerdo con lo establecido en el
art. 104 de la Ley jurisdiccional.

3-III.-PROMOCION Y DINAMIZACION
MUNICIPAL.- 152/2017/234.- DACION
CUENTA AUTO SOBRESEIMIENTO

RELACIONADO CON CONCIERTO HALOWEEN.
Dada cuenta del auto del JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N°

2 DE PATERNA (diligencias Previas
[DIP] N©° 000677/2017) de
sobreseimiento del procedimiento

penal referente al expediente de
los conciertos celebrados en el
ejercicio 2017 con motivo de la
fiesta de Halloween y gque consta en
el expediente, el Pleno se da por
enterado.

4.-081/2019/748 -OFICINA DE
SECRETARIA.- DACION CUENTA AL PLENO
DEL CAMBIO DE PORTAVOZ DEL GRUPO
MUNICIPAL VOX

Vista la solicitud de D. Joaquin
Alés Estrella de renuncia a la
portavocia del Grupo Municipal VOX,
nam de Registro 28509 de fecha
19/09/2019 y de comunicacidén de la
nueva Portavoz del Grupo que
recaerd en Dia. Virginia Huertas
Pechuan.

Considerando, que en sesidbén
plenaria extraordinaria de fecha
27/06/2019 se didé cuenta al Pleno
de la siguiente Constitucién de
Grupos Municipales, asi como la
designacién de sus Portavoces:

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:
D.Juan Antonio Sagrego Marco.
Dfia. Nuria Campos Moragdn.

D. José Manuel Mora Zamora.

Difia. Eva Pérez Loépez.

D. Julio Fernadndez Piqueras.
Dfia. Teresa Espinosa Andreu.

D. David Fortea Pifia.

Dfia. Mercedes Navarro Platero.
D. Roberto Usina Rodriguez.

Dfia. Francisca Periche Chinillach.
D. Juan Lucas Jodar Martinez.
Dfia. Maria Isabel Segura Garcia.



Sr.Pedro Fernando Carridn Serrano.
Portaveu titular: Sra. Francisca
Periche Chinillach.
Portaveu suplent: Sr.
Pifa.

David Fortea

GRUP MUNICIPAL POPULAR:
Sra. Florentina Maria
Rodriguez.

Sr. José Vicente Riera Loébpez.
Sra. Dolores Rodriguez Ruiz.
Sr. Ricardo Escrig Mayo.
Portaveu titular: Sra.
Maria Villajos Rodriguez
Portaveu suplent: Sr. José Vicente
Riera Loépez.

Villajos

Florentina

GRUP MUNICIPAL CIUTADANS

Sr. Jorge Jesus Ibafiez Benlloch.
Sr.Jorge Ochando Cantero.
Sr.Juan Gines Coérdoba Cortijo.
Portaveu titular: Sr. Jesus
Ibafiez Benlloch.
Portaveu suplent: Sr.
Cantero.

Jorge

Jorge Ochando

GRUP MUNICIPAL COMPROMIS PER
PATERNA.

Sr. Juan Manuel Ramén Paul.

Sra. Neus Herrero Sebastian.
Sr.Carles Marti Balaguer.

Portaveu titular: Sr. Juan Manuel
Ramédn Paul.

Portaveu suplent: Sr.
Balaguer.

Carles Marti

GRUP MUNICIPAL VOX
Sr. Joaquin Maria Alés Estrella.
Sra. Virginia Huertas Pechuan.

Portaveu titular: Sr.
Alés Estrella

Joaquin Maria

Portaveu suplent: Virginia Huertas
Pechua.

Es dona compte al Ple d'escrit
presentat pel Sr. Joaquin Alés

Estrella pel qual es modifica el

carrec de portaveu del Grup
Municipal VOX de la seglent forma
Portaveu titular: Sra. Virginia

Huertas Pechuéan.

D.Pedro Fernando Carridén Serrano.
Portavoz titular: Diia. Francisca
Periche Chinillach.
Portavoz suplente: D.
Pifia.

David Fortea

GRUPO MUNICIPAL POPULAR:

Diia . Florentina Maria
Rodriguez.

D. José Vicente Riera Loébpez.
Difia. Dolores Rodriguez Ruiz.
D. Ricardo Escrig Mayo.
Portavoz titular: Diia.
Maria Villajos Rodriguez
Portavoz suplente: D. José Vicente
Riera Lépez.

Villajos

Florentina

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS

D. Jorge JesUs Ibafiez Benlloch.
D.Jorge Ochando Cantero.

D.Juan Gines Cérdoba Cortijo.
Portavoz titular: D. JesUs
Ibafiez Benlloch.
Portavoz suplente: D.
Cantero.

Jorge

Jorge Ochando

GRUPO COMPROMIS PER
PATERNA.

D. Juan Manuel Ramén Paul.

Dfia. Neus Herrero Sebastian.

D.Carles Marti Balaguer.

MUNICIPAL

Portavoz titular: D. Juan Manuel
Ramén Paul.

Portavoz suplente: D. Carles Marti
Balaguer.

GRUPO MUNICIPAL VOX
D. Joaquin Maria Alés Estrella.
Dfia. Virginia c Pechuan.

Portavoz titular: D.
Alés Estrella
Portavoz suplente: Virginia Huertas
Pechua.

Joaquin Maria

Se da cuenta al Pleno de escrito
presentado por D. Joaquin Alés
Estrella quedando modificada la
portavocia del Grupo Municipal VOX
de la siguiente forma
Portavoz titular: Dfia
Huertas Pechuéan.

Virginia



Portaveu Suplent: Sr.
Estrella.

Joaquin Alés

Quedant assabentada la corporacibd.

Portavoz
Estrella.

Suplente: D. Joaquin Alés

Quedando enterada la corporacidn.

5.-PROMOCIO I DINAMITZACIO. -
223/2018/807 - DACIO DE COMPTE
DECRET ALCALDIA REFERENT Al

CALENDARI MATRIMONI CIVIL ANY 20109.

Havent donat compte del Decret de
1'Alcaldia Presidéncia namero
2621/2019 de data 12/07/2019 en la
part dispositiva de la qual
s'indica que que s'ha de donar
ompte d'aquest, es proposa al Ple
donar-se per assabentat, sent 1la
seua part dispositiva:

“Primer.- Establir el calendari de
celebracié de matrimonis per al
periode comprés entre els mesos de
juliol i desembre de 2019, per
cadascun dels grups politics que
integren 1'Ajuntament, segons els
seglients criteris:

- Es delega als 24 regidors que
componen la corporacid, que els
faculta per a la seua celebracib.

- Que la delegacidé quedara sense
efecte en aquells supodsits en que
els contraents sol-liciten que el
matrimoni el celebre l'alcalde
president.

- Al mateix temps amb caracter
general que els matrimonis se
celebren el 1r 1 3r dissabte de
cada mes, passant al seglient en el
cas que algun d'ells fora festiu.

- Igualment passara al segiient si
el dia anterior al dissabte
corresponent fora també festa.

- Que s'establisca un torn rotatiu
de cadascun dels grups politics ;
que queda com segueix:

5. -PROMOCION Y DINAMIZACION. -
223/2018/807 - DACION CUENTA
DECRETO ALCALDIA REFERENTE AL
CALENDARIO MATRIMONIO CIVIL ANO
2019.

Dada cuenta del Decreto de la
Alcaldia Presidencia numero
2621/2019 de fecha 12/07/2019 en
cuya parte dispositiva se indica
que que se debe dar cuenta del
mismo, se propone al Pleno darse
por enterado, siendo su parte
dispositiva:

“Primero.- Establecer el Calendario
de celebracidédn de matrimonios para
el periodo comprendido entre los
meses de julio y diciembre de 2019,

por cada uno de los Grupos
Politicos que integran el
Ayuntamiento, segun los siguientes

criterios:

- Se delega a los 24 Concejales que
componen la corporacidén, que los
faculta para su celebracién.

- Que la delegacién quedard sin
efecto en aquellos supuestos en que
los contrayentes soliciten que el

matrimonio lo celebre el Alcalde-
Presidente.

- Al mismo tiempo con caréacter
general que los matrimonios @ se

celebren el 1° y 3° sébado de cada
mes, pasando al siguiente en el
caso de que alguno de ellos fuese
festivo.

- Igualmente pasard al siguiente si

el dia anterior al sédbado
correspondiente fuese también
fiesta.

- Que se establezca un turno

rotativo de cada uno de los Grupos
Politicos ; quedando como sigue:



MESOS DATES GRUP POLITIC
JULIOL I 20 PSOE
acosr |------- | m—m————————-
SETEMBRE I 21 PARTIT POPULAR
OCTUBRE I 19 CIUTADANS
NOVEMBRE I 16 COMPROMIS
DESEMBRE 14 T 21 VOX
MESES FECHAS GRUPO POLITICO
JULIO Y 20 PSOE
acosro  |l--------  J)-—————————-
SEPTIEMBRE Y 21 PARTIDO POPULAR
OCTUBRE Y 19 CIUDADANOS
NOVIEMBRE Y 16 COMPROMIS
DICIEMBRE 14 v 21 VOX
Segon.- L'horari fixat per a la Segundo.- El1 horario fijado para la
celebracidé dels matrimonis civils celebracidn de los matrimonios
és el segiient: a les 11, 12 1 13 civiles es el siguiente: a las 11,
hores en les dates establides amb 12 y 13 horas en las fechas
caracter ordinari; i fora d'aquests establecidas con caréacter
horaris i, en cas de celebrar-se en ordinario; y fuera de estos
dies diferents als marcats, se horarios vy, en caso de celebrarse
cenyira al que es disposa en en dias distintos a los marcados,
1'Ordenanca Reguladora del Preu se cefiird a lo dispuesto en la
Piblic per a Matrimonis Civils, Ordenanza Reguladora del Precio
publicada en el BOP num. 225 de 21 Piblico para Matrimonios Civiles,

de setembre de 2001.”

publicada en el B.0O.P. n°® 225 de 21
de Septiembre de 2001.”




Queda assabentada la corporacid.

6. -PROMOCIO I DINAMITZACIO. -
223/2019/479 - CONCESSI06
DISTINCIONS AMB MOTIU CELEBRACIO

DIA 9 D'OCTUBRE 2019.
Vistos els segiients ANTECEDENTS:

Havent donat compte de la
Providéncia d'Alcaldia de data
02/09/2019, i davant la proxima
commemoracid del dia de la

Comunitat Valenciana “9 d'Octubre”;
i  sent costum la concessidé de
distincions honorifiques a aquelles
persones/entitats que
justificadament s'hagen distingit
pels seus especials mereixements.

Vist que s'ha realitzat proposta
per diferents col -lectius del
municipi de concessidé de merit a
nom del Sr. Ignacio Bayarri Lluch
(Nassio) a fi de reconéixer la seua
trajectoria personal i que ha sigut
recollida per la Junta de Portaveus
en la seua proposta.

Atesos els seguents fonaments de
dret que motiven la resolucid o
acord:

Atés que el Reglament Municipal de
Protocol regula les distincions
honorifiques i el procediment a
seguir per a la seua concessid en
el seu titol IITI.

Atés quant estableix el capitol II
del Reglament de Protocol (articles
19 a 22) quant a distincions
honorifiques, les seues classes i
concessio.

Atés que 1l'article 22 del capitol
IT del Reglament de Protocol regula
que amb les medalles o insignies es
premiaran especials mereixements,
beneficis, serveis extraordinaris o

Quedando enterada la corporacidn.

6 . ~-PROMOCION Y DINAMIZACION. -
223/2019/479 - CONCESION
DISTINCIONES CON MOTIVO CELEBRACION
DIA 9 D'OCTUBRE 2019.

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

Dada cuenta de la Providencia de
Alcaldia de fecha 02/09/2019, vy
ante la préxima conmemoracidédn del
dia de la Comunitat Valenciana “9
de Octubre”; y siendo costumbre la

concesidén de Distinciones
Honorificas a aquellas
personas/entidades que
justificadamente se hayan
distinguido por sus especiales
merecimientos.

Resultando que se ha realizado
propuesta por distintos colectivos
del municipio de concesidén de
merito a nombre de D. Ignacio

Bayarri Lluch (Nassio) a fin de
reconocer su trayectoria personal y
que ha sido recogida por la Junta
de Portavoces en su propuesta.

Considerando los siguientes
fundamentos de derecho que motivan
la resolucidédn o acuerdo:

Considerando que el Reglamento
Municipal de Protocolo regula las
distinciones honorificas y el

procedimiento a seguir
concesidén en su Titulo IIT.

para su

Considerando cuanto establece el
Capitulo IT del Reglamento de
Protocolo (articulos 19 a 22) en
cuanto a las Distinciones
Honorificas, sus clases y
concesién.

Considerando que el articulo 22 del
Capitulo IT del Reglamento de

Protocolo regula que con las
medallas o insignias se premiaran
especiales merecimientos,



reconeixement de dedicacidé especial
a la institucidé o al municipi.

Atés que el capitol IV, regula el
procediment general de concessid de

distincions i nomenaments que
s'iniciara per Decret d'Alcaldia,
nomenant Jjutge instructor d'entre

els senyors regidors, que ordenara

la practica de quantes proves i
actuacions condulsquen a la
precisié dels merits proposats,
dictaminant-se per la Comissid
Informativa respectiva 1 aprovant-

se en cas pel Ple de la corporacid
amb el quorum de majoria absoluta
legal.

Atesa la proposta elaborada per la
Junta de Portaveus reunida en el
dia 10/09/2018.

Atés 1l'informe del cronista de la
Vila de data 12/09/2018, que a
continuacidé es transcriu, en que es
fonamenta la concessib de la
Insignia d'Or de la Ciutat a les
persones/entitats proposades pel
jutge instructor, sobre la base de
les dades bibliografiques i 1la
trajectoria personal, politica,
professional, de les
persones/entitats que a continuacid
es ressenyen:

“Que amb motiu de la celebracid del
9 d'Octubre del present any, s'ha
proposat per aquest Ajuntament, la
concessié de la Insignia d'Or de 1la
Vila amb escut de Paterna a les
seglients persones i entitats:

e Ignacio Bayarri Lluch (Nassio)

e Entitat Valéncia CF

SAD

esportiva

e Empresa “Andreu Barbera SL”

La proposta de concessidé d'aquestes

beneficios, servicios
extraordinarios o reconocimiento de
dedicacidn especial a la
institucidén o al municipio.

Considerando que el Capitulo 1V,
regula el procedimiento general de
concesidn de distinciones y
nombramientos que se 1iniciard por
Decreto de Alcaldia, nombrando Juez
Instructor de entre 1los sefiores
concejales, que ordenaré la
practica de cuantas pruebas y
actuaciones conduzcan a la
precisién de los méritos
propuestos, dictamindndose por la
Comisién Informativa respectiva vy
aprobédndose en caso por el Pleno de
la corporacidén con el quorum de
mayoria absoluta legal.

Considerando la propuesta elaborada
por la Junta de Portavoces reunida
en el dia 10/09/2018.

Considerando el informe del
Cronista de la Villa de fecha
12/09/2018, que a continuacidén se
transcribe, en que se fundamenta la
concesién de la Insignia de Oro de
la Ciudad a las personas/entidades
propuestas por el Juez Instructor,

en base a los datos bibliograficos

y la trayectoria personal,
politica, profesional, de las
personas/entidades que a

continuacidén se resefian:

“Que con motivo de la celebracidn
del 9 de Octubre del presente afio,
se ha propuesto por este
Ayuntamiento, la concesién de la
Insignia de Oro de 1la Villa con
escudo de Paterna a las siguientes
personas y entidades:

e Ignacio Bayarri Lluch (Nassio)

e Entidad deportiva Valencia C.F.
S.A.D.

e Empresa “Andreu Barberd S.L.”

La propuesta de concesidén de dichas



insignies s'incloura en 1'Ordre del
dia de la Sessid Plenaria del 25 de
setembre i, <cas favorable, seran
entregades pel Sr.alcalde el proxim
dia 5 d'octubre, durant un acte
institucional en el Gran Teatre
Antonio Ferrandis, amb assisténcia
dels membres de la corporacid, aixi

com associacions i entitats
representatives dels diferents
ambits socials, culturals,

religiosos 1 festius al costat de
veins i1 velnes de la localitat.

Unicament als efectes de
l'atorgament de la Insignia d'Or de
la Vila, és necessari incloure
documentacid motivada que
justifique aquesta concessib.

Es per tot aixo,
INFORMA:

que el sotasignat

Ignacio Bayarri Lluch (Nassio)

Naix a Valencia, on es graduaria a
1'Escola Superior de Belles arts de
Sant Carles. El seu vincle academic
11 portaria posteriorment a ser
professor d'Escultura en la
Facultat de Belles Arts.

Obtindria diverses beques d'estudis
de la Universitat de Valéncia,
Diputacio de Valéncia -que 11
traslladaria a Italia on va ampliar
els seus profunds coneixements
escultorics-, 1 la Fundacidé Juan
March. En 1963 és artista convidat
a Ohio i romandria en terres
americanes a la qual va tornar en
diverses ocasions.

La seua inquieta labor 1li portaria
a participar en la <creacidé del
prestigidés Grup Parpalld 1 del
Moviment Artistic del Mediterrani,
aixi com la publicacié del Manifest

Cosmoista sobre la qual
desenvoluparia la seua labor
creativa.

seua obra realitzaria 1la
escultura en ferro a

Entre 1la
primera

insignias se incluird en el Orden
del dia de la Sesién Plenaria del
25 de septiembre y, caso favorable,
seradn entregadas por el Sr. Alcalde
el préximo dia 5 de octubre,
durante un acto institucional en el
Gran Teatro Antonio Ferrandis, con
asistencia de los miembros de la
corporacidén, asi como asociaciones
y entidades representativas de los

diferentes ambitos sociales,
culturales, religiosos y festivos
junto a vecinos y vecinas de la
localidad.

A los solos efectos del

otorgamiento de la Insignia de Oro
de la Villa, es necesario incluir
documentacidn motivada que
justifique dicha concesién.

Es por todo ello, que el abajo
firmante INFORMA:

Ignacio Bayarri Lluch (Nassio)

Nace en Valencia, donde se
graduaria en la Escuela Superior de
Bellas Artes de San Carlos. Su
vinculo académico le llevaria

posteriormente a ser profesor de
Escultura en la Facultad de Bellas
Artes.

Obtendria diversas becas de
estudios de la Universidad de
Valencia, Diputacién de Valencia -

que le trasladaria a Italia donde
amplié sus profundos conocimientos
escultdéricos-, y la Fundacién Juan
March. En 1963 es artista invitado
en Ohio y permaneceria en tierras
americanas a la que volvidé en
diversas ocasiones.

Su inquieta labor 1le 1llevaria a
participar en la creacidén del

prestigioso Grupo Parpalld vy del
Movimiento Artistico del
Mediterréneo, asi como la
publicacién del Manifiesto
Cosmoista sobre la que

desarrollaria su labor creativa.

Entre su obra realizaria la primera
escultura en hierro en Valencia,



Valencia, al costat d'altres de

destacades figures de la vida
publica espanyola i personatges
histdorics com Ausias March, Blasco

Ibafiez, Gregorio Mayans, Rei En
Jaime, 1 el monument a l'aficid
valencianista en ocasid del 75
Aniversari del Valeéencia CF.

Es membre de la Reial Académia de

Belles Arts de Sant Carles,
arribant a ser vicepresident,
acadéemic numerari de la Reial
Acadéemia de Cultura Valenciana i
director de Patrimoni d'aquesta,

president del Cercle de Belles Arts
de Valeéencia, aixi com director
adjunt del Museu d'Art Contemporani
de Vilafamés.

La seua trajectoria expositiva
resulta impossible d'enumerar en el
present informe, estenent-se a un
amplia 1 dilatada obra de milers 1
milers d'escultures i dibuixos 1 a
estar representat en museus i
centres d'art de nombroses ciutats
espanyoles, europees 1 americanes.

Entre els seus premis i distincions
Jja en 1953 rep el premi
Extraordinari de Fi de Carrera 1 el
Premi Alfons Roig, en 1954 se 1i
concedeix la Medalla d'Or de
1'Exposicidé d'Art Universitari 1 1la
Primera Medalla Nacional
d'Escultura (aconseguint-la en tres
ocasions), en 1964 la Medalla d'Or

de Indian Hill, en 1995 Medalla
d'Or al Merit Artistic de la
Universitat Politeécnica de

Valéncia, i en 1996 la Medalla d'Or
del Cercle de Belles Arts. En 2010
rebria la Distincid al Méerit
Cultural de la Generalitat
Valenciana 1 també 1'Ajuntament de
Valeéncia retolaria una placa amb el
seu nom.

La seua amplia 1 dilatada obra
d'escultures, Dbusts 1 murals ens
refereixen en bona part el procés
creatiu 1 artistic de Nassio al

llarg de la seua extensa vida
artistica 1 professional. La seua
vinculacidé definitiva amb Paterna

junto a otras de destacadas figuras
de la wvida publica espafola vy
personajes histdéricos como Ausias
March, Blasco Ibarfiez, Gregorio
Mayans, Rey D. Jaime, y el
monumento a la aficidén
valencianista con ocasidén del 75
Aniversario del Valencia C.F..

Es miembro de la Real Academia de

Bellas Artes de San Carlos,
llegando a ser Vicepresidente,
académico numerario de la Real

Academia de Cultura Valenciana vy
director de Patrimonio de la misma,
Presidente del Circulo de Bellas
Artes de Valencia, asi como
director adjunto del Museo de Arte
Contemporaneo de Vilafamés.

Su trayectoria expositiva resulta
imposible de enumerar en el
presente informe, extendiéndose a

un amplia y dilatada obra de miles
y miles de esculturas y dibujos y a

estar representado en museos y
centros de arte de numerosas
ciudades espafiolas, europeas y
americanas.

Entre sus premios y distinciones ya
en 1953 recibe el premio
Extraordinario de Fin de Carrera y
el Premio Alfons Roig, en 1954 se
le concede la Medalla de Oro de la
Exposicidén de Arte Universitario vy
la Primera Medalla Nacional de
Escultura (consiguiéndola en tres
ocasiones), en 1964 la Medalla de
Oro de Indian Hill, en 1995 Medalla
de Oro al Mérito Artistico de la
Universidad Politécnica de
Valencia, y en 1996 la Medalla de
Oro del Circulo de Bellas Artes. En

2010 recibiria la Distincid al
Merit Cultural de 1la Generalitat
Valenciana v también el

Ayuntamiento de Valencia rotularia
una plaza con su nombre.

Su amplia y dilatada obra de
esculturas, Dbustos y murales nos
refieren en buena medida el proceso
creativo y artistico de Nassio a 1lo
largo de su extensa vida artistica
v profesional. Su vinculacién
definitiva con Paterna tiene lugar



té lloc en instal-lar-se en 1991 a
la Canyada, encara dque molts anys
arrere venia a estiuejar amb els
seus pares 1 familia. Des del seu
taller de la Canyada es construiria
el monument commemoratiu de la
visita de la Verge dels Desemparats
de 1991 amb una estructura de

formigd instal -lada al carrer 221
del Plantio. I alli ha continuat
sent reconegut tant nacional com
internacionalment i, també des

d'ara, en aquesta Vila de Paterna.

Empresa “Andreu Barbera SL”

La seua activitat té origen en una
empresa creada pel Sr. Vicente
Andreu Bort, que en 1972 donaria
pas a la fusteria metal -lica, i amb
el transcérrer dels anys 1 amb la

participacid dels seus fills
aconseguiria la marca de reconegut
prestigi internacional de
l'actualitat.

Per a aixd han sigut necessaries
grans dosis d'esfor¢ 1 dedicacié
professional, amb vigor emprenedor
i dinamic, al que s'uneix una gran
laboriositat. El resultat
comengaria a través del disseny
exclusiu d'una porta metal-lica
assemblada, que aconseguiria gran
exit en 1l'ambit industrial i que
resultaria modelica per a
practicament totes les portes

metal -liques de caracter batent que
s'elaboren a Europa.

Fruit dels nous reptes, 1 per a
donar resposta a les creixents
necessitats del mén empresarial, en
la decada seglient presentarien la
porta tallafocs que, igualment, es
consideraria producte tipic 1 marca

de la fabrica, no sols al nostre
pais sind com una vertadera
referéencia internacional.

En els anys noranta, 1 fruit del

continuat dinamisme de 1'empresa i
de les demandes que anaven sorgint

amb els nous temps, sorgiria una
linia residencial que complementa
els dissenys i treballs

al instalarse en 1991 en La
Canyada, aunque muchos afios atrés
venia a veranear con sus padres y
familia. Desde su taller de La
Canyada se construiria el monumento
conmemorativo de la visita de la
Virgen de los Desamparados de 1991

con una estructura de Thormigdn
instalada en la ©calle 221 del
Plantio. Y alli ha continuado
siendo reconocido tanto nacional
como internacionalmente vy, también
desde ahora, en esta Villa de
Paterna.

Empresa “Andreu Barbera S.L.”

Su actividad tiene origen en una
empresa creada por D. Vicente

Andreu Bort, que en 1972 daria paso
a la carpinteria metdlica, y con el

transcurrir de los afios y con la
participacién de sus hijos
alcanzaria la marca de reconocido
prestigio internacional de la
actualidad.

Para ello han sido necesarias
grandes dosis de esfuerzo vy
dedicacién profesional, con vigor

emprendedor y dindmico, a lo que se

une una gran laboriosidad. El
resultado comenzaria a través del
disefio exclusivo de una puerta

metdlica ensamblada, que alcanzaria
gran éxito en el &dmbito industrial
y que resultaria modélica para
practicamente todas las puertas
metdlicas de caracter batiente que
se elaboran en Europa.

Fruto de los nuevos retos, y para
dar respuesta a las crecientes
necesidades del mundo empresarial,
en la década siguiente presentarian
la puerta cortafuegos que,
igualmente, se consideraria
producto tipico y marca de la
fabrica, no sbélo en nuestro pais
sino como una verdadera referencia
internacional.

En los afilos noventa, vy fruto del
continuado dinamismo de la empresa
y de las demandas que iban
surgiendo con los nuevos tiempos,
surgiria una linea residencial que
complementa los disefios y trabajos



anteriorment citats.

El gran prestigi nacional i
internacional s'ha aconseguit
gracies a la continuada innovacié,
una tecnologia capdavantera 1 uns
recursos humans de notable qualitat

integrat per 1l'equip tecnic i
directiu, amb els quasi 250
treballadors entre els quals
destaquen majoritariament de la

nostra localitat.

I és que a la gran trajectoria
teécnica, professional i
empresarial, s'uneix un element no
menys important per a nosaltres: la

seua reconeguda i contrastada
vocacidé per Paterna.
En efecte, la familia Andreu

Barberd i en particular el fundador
i actual president Sr. Vicente
Andreu Bort, ha dut a terme una
labor encomiable en la nostra Vila
col -laborant en nombroses
iniciatives pel Dbé de Paterna. Ha
sigut clavari del Stm. Crist de la
Fe 1 Sant Vicente Ferrer en quatre
ocasions, 1 en particular en 1996
seria clavari major ressaltant la
seua vocacid per la Paterna que 1i
va veure naixer, sent un gran honor

per a la seua persona 1 la seua
familia. Per tot aixo, a 1l'any
seglient va ser mereixedor de la
prestigiosa distincidé del “Coet
d’or”.

L'empresa Andreu Baberé SL
patrocina el reconegut Club
d'Escacs Paterna que participa en
diverses categories de la

competicidé autonodmica, aixi com en
la Divisidé d'Honor Nacional gracies

a l'ascens aconseguit aquest mes
d'agost. Igualment ha ©patrocinat
nombrosos premis 1 convocatdries
dels Jocs Florals 1 del Certamen
Literari de 1'Ateneu Cultural, amb
la finalitat de promocionar
l'activitat cultural de la seua
estimada Paterna, de la qual

l'empresa sempre ha tingut a gala
de portar i difondre en els
nombrosos 1llocs 1 paisos en els
quals es troben presents, rad per

anteriormente citados.

El gran prestigio nacional e
internacional se ha conseguido
gracias a la continuada innovacién,
una tecnologia puntera N unos
recursos humanos de notable calidad
integrado por el equipo técnico vy

directivo, con los casi 250
trabajadores entre los que destacan
mayoritariamente de nuestra
localidad.

Y es que a la gran trayectoria

técnica, profesional y empresarial,

se une un elemento no menos
importante para nosotros: su
reconocida y contrastada vocacidn
por Paterna.

En efecto, la familia Andreu

Barberd y en particular el fundador
y actual Presidente D. Vicente
Andreu Bort, ha llevado a cabo una
labor encomiable en nuestra Villa
colaborando en numerosas
iniciativas por el bien de Paterna.
Ha sido Clavario del Stmo Cristo de
la Fe y S. Vicente Ferrer en cuatro
ocasiones, y en particular en 1996
seria Clavario Mayor resaltando su
vocacién por la Paterna que le vio
nacer, siendo un gran honor para su

persona y su familia. Por todo
ello, al afio siguiente fue
merecedor de la prestigiosa

distincién del “Coet d’0Or”.

La empresa Andreu Babera S.L.
patrocina el reconocido Club de
Ajedrez Paterna que participa en
varias categorias de la competicién
autondémica, asi como en la Divisidn

de Honor Nacional gracias al
ascenso conseguido este mes de
agosto. Igualmente ha patrocinado
numerosos premios y convocatorias
de los Juegos Florales y del
Certamen Literario del Ateneo
Cultural, con el fin de promocionar
la actividad cultural de su
estimada Paterna, de la que la

empresa siempre ha tenido a gala de
llevar y difundir en los numerosos
lugares vy paises en los que se
encuentran presentes, razbén por la



la qual se'l reconeix amb aquesta
distincib.

Entitat esportiva Valéncia CF SAD

El Valéncia CF s'instituiria com a
entitat al mar¢c de 1919 i, per
tant, compleix els seus primers
cent anys d'existéncia en
l'actualitat, sent considerat un
club histodoric a nivell nacional 1

internacional per la seua
trajectoria esportiva que 1i ha
consagrat com una institucid
capdavantera, a la qual ha
acompanyat una no menys
transcendent massa social de

simpatitzants i1 afeccionats que han
prestigiat aquest club centenari de
la nostra terra.

A la important perspectiva d'exits
i  triomfs esportius, s'uneix la
seua gran labor de caracter social
i cultural, particularment a través
de la Fundacid, des de la qual es

desenvolupen nombroses 1iniciatives
per a fomentar valors com la
solidaritat i la responsabilitat
social, la vinculacid i
l'arrelament amb les terres
valencianes aixi com 1'educacidé i
la salut a través de la practica
esportiva.

Aixi mateix des de la Fundacibd es
crearia fa una decada, un pioner
Centre de Formacidé per a activitats
multidisciplinaries, al <costat de

programes universitaris de master
en gestidé esportiva. I tot aixod
sense oblidar la seua

extraordinaria labor solidaria com
el centre de formacid creat en Sao
Paulo 1 Mines Gerais per a xiquets
en risc d'exclusidé social 1 els
campaments de futbol en diverses

ciutats colombianes. Igualment la
denominada Acadéemia GloVal ha
desenvolupat nombroses iniciatives
en paisos com Meéexic, Guatemala,

1'Arabia Saudita, Egipte, el Japd i
Corea del Sud, entre altres. També
desenvolupa projectes
d'investigacidé universitaria per al
tractament 1 adequacidé harmonica de

cual se le reconoce con esta
distincién.

Entidad deportiva Valencia C.F.
S.A.D.

El Valencia C.F. se instituiria
como entidad en marzo de 1919 vy,

por tanto, cumple sus primeros cien
afios de existencia en la
actualidad, siendo considerado un
club histérico a nivel nacional e
internacional por su trayectoria
deportiva que le ha consagrado como
una institucidén sefiera, a la que ha
acompafiado una no menos
trascendente masa social de
simpatizantes y aficionados que han
prestigiado este club centenario de
nuestra tierra.

A la importante perspectiva de
éxitos y triunfos deportivos, se
une su gran labor de caréacter
social y cultural, particularmente
a través de la Fundacidén, desde la
que se desarrollan numerosas
iniciativas para fomentar valores
como la solidaridad y la
responsabilidad social, la
vinculacién y el arraigo con las
tierras valencianas asi como la
educacidén y la salud a través de la
practica deportiva.

Asimismo desde la Fundacibén se
crearia hace una década, un pionero
Centro de Formacién para
actividades multidisciplinares,
junto a programas universitarios de
master en gestidén deportiva. Y todo
ello sin olvidar su extraordinaria

labor solidaria como el centro de
formacién creado en Sao Paulo vy
Minas Gerais para nifilos en riesgo
de exclusién social y los

en diversas
Igualmente la

campamentos de futbol
ciudades colombianas.

denominada Academia GloVal ha
desarrollado numerosas iniciativas
en paises como México, Guatemala,

Arabia Saudi, Egipto, Japdédn y Corea
del Sur, entre otros. También
desarrolla proyectos de
investigacidén universitaria para el
tratamiento vy adecuacidén armdbdnica



la discapacitat intel -lectual a
l'activitat esportiva.

Fins i tot resultant
extraordinariament meritoria la
labor Jja ressenyada, no podem
deixar de costat la vinculacidé que
l'entitat manté amb la nostra Vila,
des que en 1974 s'adquiriren els
terrenys per a la nova ciutat

esportiva en la nostra localitat.

Unes instal-lacions de 180.000 m?
que en la seua dilatada trajectoria
ha abastat diverses remodelacions
(com la finalitzada en 1992) amb la
finalitat d'adequar a les creixents
demandes socials 1 esportives els
seus diversos edificis i
dependencies, Jja no sols amb camps
d'entrenament per a la plantilla i
l'estadi per al Mestalla CF 1
l'equip femeni, sindé de residencia
i escola per a joves futbolistes,
centre de rehabilitacio, gimnas,
piscina i sala d'audiovisuals.
Diariament acudeixen gran nombre de
professionals a unes instal -lacions

concordes amb la historia i
trajectoria del club, i
considerades modeliques en 1l'ambit
europeu del que es va anomenar
“1'esperit de Paterna”.

Un esperit i una personalitat

propia que es va veure plasmada fa
un quart de segle quan, amb motiu
del 75 Aniversari de l'entitat, es
va concebre 1'himne “Amunt
Valéncia” que -com un signe més de
la vinculacié del club amb aquesta
Vila de Paterna- va ser compost pel

llavors director de la Banda
Municipal de Valencia i il -lustre
fill paterner Pablo Sanchez

Torrella 1 amb lletra del també veil
de Paterna Ramdén Gimeno Gil.

Per tota aquesta trajectoria, la
defensa de wvalors valencians, la
seua implicacidé social, cultural 1
solidaria, i els estrets vincles
amb Paterna, aquest Ajuntament ha
considerat que el Valencia CF és
mereixedor de tan alta distincié.”

de la discapacidad intelectual a la
actividad deportiva.

Aun resultando extraordinariamente
meritoria la labor ya resefilada, no
podemos dejar de lado la
vinculacidén que la entidad mantiene
con nuestra Villa, desde que en
1974 se adquirieran los terrenos
para la nueva ciudad deportiva en
nuestra localidad.

Unas instalaciones de 180.000 m® que

en su dilatada trayectoria ha
abarcado diversas remodelaciones
(como la finalizada en 1992) con el
fin de adecuar a las crecientes
demandas sociales y deportivas sus
diversos edificios y dependencias,
ya no solo con campos de

entrenamiento para la plantilla vy
el estadio para el Mestalla C.F. y
el equipo femenino, sino de
residencia y escuela para Jjbdvenes
futbolistas, centro de
rehabilitacién, gimnasio, piscina y
sala de audiovisuales. Diariamente
acuden gran numero de profesionales
a unas instalaciones acordes con la
historia y trayectoria del club, vy
consideradas modélicas en el ambito
europeo de lo que se dio en llamar
“el espiritu de Paterna”.

Un espiritu vy una ©personalidad
propia que se vio plasmada hace un
cuarto de siglo cuando, con motivo
del 75 Aniversario de la entidad,
se concibid el himno “Amunt
Valencia” que -como un signo méas de
la wvinculacién del club con esta
Villa de Paterna- fue compuesto por

el entonces director de 1la Banda
Municipal de Valencia e 1ilustre
hijo paternero Pablo Sanchez

Torrella y con letra del también
vecino de Paterna Rambén Gimeno Gil.

Por toda esta trayectoria, la
defensa de wvalores valencianos, su
implicacién social, cultural y
solidaria, y los estrechos wvinculos
con Paterna, este Ayuntamiento ha
considerado que el Valencia C.F. es
merecedor de tan alta distincidén.”



Atés que la competencia s’assenta

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

Atés l'article 50 del Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s'aprova el Reglament
d'Organitzacid, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats
Locals, en relacid a concedir
medalles, emblemes, condecoracions
o altres distintius honorifics i
conferir titols de fills
predilectes o adoptius o de membres
honoraris de la corporacio, en
concordanca amb l'article 33 del
Reglament de Protocol de
1'Ajuntament.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
1l'area, 1'informe preceptiu de
Secretaria i el dictamen de 1la
Comissié informativa de Proteccid a
les persones, Participacié i Us de
data 17 de setembre, el Ple per
UNANIMITAT va adoptar el seguent
ACORD:

Primer: Concedir la Insignia d'Or
amb 1'Escut de la Vila de Paterna 1
Diploma a:

e TIgnacio Bayarri Lluch (Nassio)
e Andreu Barbera, S1

e Valéncia Club de Futbol, SAD

Segon: Notificar als interessats
als efectes oportuns.

Tercer: Comunicar aixi mateix a
1'Arxiu Municipal i cronista

oficial de 1la Vila, perque es
procedisca a la seua inscripcidé en
el Registre d'Honors i Distincions
tal com estableix l'article 39 del
Reglament.

asienta en los siguientes
fundamentos:

Considerando el articulo 50 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, en
relacidén a Conceder medallas,
emblemas, condecoraciones u otros
distintivos honorificos y conferir
titulos de hijos ©predilectos o
adoptivos o de miembros honorarios
de la corporacidn, en concordancia
con el articulo 33 del Reglamento
de Protocolo del Ayuntamiento.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area, el informe
preceptivo de Secretaria y el
dictamen de la Comisién informativa
de Proteccién a las personas,
Participacién y Empleo de fecha 17

de setiembre, el Pleno por
UNANIMIDAD adopté el siguiente
ACUERDO:

Primero: Conceder la 1Insignia de

Oro con el Escudo de 1la Villa de
Paterna y Diploma a:

e TIgnacio Bayarri Lluch (Nassio)
e Andreu Barbera, S1

e Valencia Club de Fatbol, S.A.D.

Segundo: Notificar a los
interesados a los efectos
oportunos.

Tercero: Comunicar asimismo al
Archivo Municipal % Cronista
Oficial de 1la Villa, para due se

proceda a su inscripcidén en el
Registro de Honores y Distinciones
tal y como establece el articulo 39
del Reglamento.



7.-PROMOCIO I DINAMITZACIO, OFICINA
DEL VALENCIA. - 151/2019/3.-
DISTINCI® Al MERIT LINGUISTIC AMB
MOTIU DE LA CELEBRACIO DEL DIA 9
D'OCTUBRE.

Vistos els seglients ANTECEDENTS:

A la vista de l'expedient tramitat
des de 1l'area a fi de concedir
distincidé al merit 1lingliistic amb
motiu de la celebracidé del dia 09
d'Octubre, commemoracidé del dia de
la Comunitat Valenciana.

Vist que es va procedir a
1l'obertura de termini per a la
presentacid de candidatures,

presentant-se dues dins del termini
i en la forma escaient.

Vist gque es reuneix la Comissid
d'Us del Valencia i eleva proposta
per unanimitat al Ple de
1'Ajuntament.

7 . ~-PROMOCION Y DINAMIZACION,
OFICINA DEL VALENCIANO. -
151/2019/3.-DISTINCION AL MERITO
LINGUISTICO CON MOTIVO DE LA

CELEBRACION DEL DIA 9 D'OCTUBRE.

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

A la vista del expediente tramitado

desde el 4rea a fin de conceder
distincién al merito lingiiistico
con motivo de la celebracidén del
dia 09 de Octubre, conmemoracidn

del dia de la Comunitat Valenciana.

Resultando que se procedid a la

apertura de plazo para la
presentacidn de candidaturas,
presentandose dos en tiempo y
forma.

Resultando que se relne la Comisidn
de Uso del Valenciano y eleva
propuesta por unanimidad al Pleno
del Ayuntamiento.

Atesosels seglients fonaments de Considerando los siguientes
dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho gque motivan
acord: la resolucidén o acuerdo:

Atés que el Reglament Municipal de

Protocol regula les distincions
honorificas 1 el procediment que
s'ha de seguir parell la seua

concessidé en el titol II.

Atés el que s'estableix en el
capitol II del Reglament de

Protocol (articles 19 a 22) en
referéncia a les distincions
honorificas, les seues <classes 1
concessions.

Atés l'article 23 que regula la

“Distincié 9 d'Octubre al Merit
Linglistic”, que s'atorga a les
persones, entitats 1 col:-lectius de
Paterna, que s'hagen distingit per
una actuacidé destacada en 1l'ambit
d'ts, promocidé 1 ensenyament del

Considerando que el Reglamento
Municipal de Protocolo regula 1las
distinciones honorificas y el

procedimiento que se ha de seguir
par su concesién en el titulo IT.

Considerando 1lo establecido en el
Capitulo II del Reglamento de

Protocolo (articulos 19 a 22) en
referencia a las distinciones
honorificas, sus clases y
concesiones.

Considerando el articulo 23 que
regula la “Distincidén 9 de Octubre
al Merito Linglistico”, que se
otorga a las personas, entidades vy
colectivos de Paterna, que se hayan
distinguido por una actuacién
destacada en el A&mbito de uso,



valencia, regulant el procediment
per a la seua concessid en
l'article 23, que 1inclou dictamen
de la Comissid Informativa
corresponent, que elevara al Ple,
per a si considera procedent,

atorgue la distincié.

Atés l'article 22 del capitol I del

Reglament de Protocol, que regula
que les medalles i insignies
premiaran especials merits,
beneficis, serveis extraordinaris o

reconeixement de dedicacidé especial
a la institucidé o al municipi.

Atesa la proposta elaborada per la
Comissid d'Us del Valencia,
celebrada en sessidé ordinaria el
dia 10 de setembre de 2019.

Atés que la competencia s’assenta

en els segiients fonaments:

Atés l1l'article 50 del Reial decret

2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s'aprova el Reglament
d'Organitzacid, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats
Locals, en referéencia, que
assenyala que és competencia del
Ple la concessid de medalles,
emblemes, condecoracions o altres
dispositius honorifics, en

concordanca amb l'article 23 del
Reglament de Protocol.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area i el dictamen de la Comissiéd
informativa de Cultura de 1l'esforg
i Modernitzacié de data 17 de
setembre, el Ple per UNANIMITAT, va
adoptar el segiient ACORD:

distincidé al
2019, al Sr.

Primer:
Merit

Atorgar 1la
Lingliistic

promocidn y ensefianza del
valenciano, regulando el
procedimiento para su concesidén en
el articulo 23, que incluye

dictamen de la Comisidédn Informativa
correspondiente, que elevaré al
Pleno, para si considera
procedente, otorgue la distincidn.

articulo 22 del
Reglamento de

Considerando el
Capitulo I del

Protocolo, que regula que las
medallas e insignias premiarén
especiales méritos, beneficios,
servicios extraordinarios o
reconocimiento de dedicacioén
especial a la institucién o al
municipio.

Considerando la propuesta elaborada

por la Comisidén de Uso del
Valenciano, celebrada en sesioén
ordinaria el dia 10 de septiembre
de 2019.

Considerando que la competencia se
asienta en los siguientes
fundamentos:

Considerando el articulo 50 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento vy Régimen Juridico
de las Entidades Locales, en
referencia, que sefiala que es

competencia del Pleno la concesidén
de medallas, emblemas,
condecoraciones u otros
dispositivos honorificos, en
concordancia con el articulo 23 del
Reglamento de Protocolo.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa de Cultura del
esfuerzo y Modernizacién de fecha

17 de setiembre, el Pleno por
UNANIMIDAD, adopté el siguiente
ACUERDO:

Primero: Otorgar la distincién al
Merito Lingliistico 2019, a D.



Alejandro Llabata Lleonart,
juntament amb el corresponent
diploma acreditatiu.

Segon: Comunicar als interessats

als efectes oportuns.

10.-INFRAESTRUCTURES.-221/2018/1961
- APROVACIO NOU CONVENI ADHESIO Al
PROJECTE GUARDIAN

Vistos els seglients ANTECEDENTS:

Alejandro Llabata Lleonart, junto
con el correspondiente Diploma
acreditativo.

Segundo: Comunicar a los
interesados a los efectos
oportunos.

10.-INFRAESTRUCTURAS.-221/2018/1961
- APROBACION NUEVO CONVENIO
ADHESION AL PROYECTO GUARDIAN

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

ATES.- Que per acord plenari de 24 CONSIDERANDO. - Que por acuerdo
d'abril de 2019, es va aprovar, plenario de 24 de abril de 2019, se
entre altres, 1'adhesio de aprobbdé, entre otros, la adhesidn
1'Ajuntament de Paterna a la del Ayuntamiento de Paterna a la
iniciativa europea projecte iniciativa europea proyecto
GUARDIAN, 1liderat per 1'Ajuntament GUARDIAN, liderado por el
de Riba-roja de Tuaria, Juntament Ayuntamiento de Ribarroja del
amb les altres entitats publiques i Turia, junto con las demés
privades participants. entidades publicas vy privadas
participantes.

Atesos els segilents fonaments de Considerando los siguientes
dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho gque motivan
acord: la resolucidn o acuerdo:

ATES.- Que per part de 1'Ajuntament

de Riba-roja de Taria, s'ha
comunicat la rentncia de la
Conselleria d'Agricultura, Medi
Ambient, Canvi Climatic i
Desenvolupament Rural com a soci
del projecte, a <causa de la la
impossibilitat de compatibilitzar
els terminis de signatura del
conveni 1 gestidé del pressupost,

que té l'administracidé autonomica,
ampb els exigits en el projecte, la
qual cosa ha suposat l'assumpcid de
les seues comeses per part d'un
altre dels socis, Medi XXI, aixi
com la redistribucidé del pressupost
assignat a cadascun dels socis,
mantenint-se 1l'import total inicial
que es tenia per al projecte.

ATES.- Que mitjancant informe amb
CSsVv 4149301J1L1F013X0YWX, s'ha
informat favorablement per
1'0Oficina Tecnica Municipal aquesta

CONSIDERANDO.- Que por parte del
Ayuntamiento de Ribarroja, se ha
comunicado la renuncia de la
Conselleria de Agricultura, Medio
Ambiente, Cambio Climatico y
Desarrollo Rural como socio del
proyecto, debido a la la

imposibilidad de compatibilizar los
plazos de firma del convenio vy
gestidén del presupuesto, dgque tiene
la administracidén autondmica, con
los exigidos en el proyecto, lo que
ha supuesto la asuncidén de sus
cometidos por parte de otro de los

socios, Medi  XXI, asi como la
redistribucidén del presupuesto
asignado a cada uno de los socios,
manteniéndose el importe total
inicial que se tenia para el
proyecto.

CONSIDERANDO.- Que mediante informe
con CSV 4149301J1L1F013X0YWX, se ha
informado favorablemente por la
Oficina Técnica Municipal dicha



modificacidé del projecte inicial.

ATES.- Que la modificacié de les
partides econdmiques dels socis, ha
suposat per a 1'Ajuntament de

Paterna, wuna reduccidé de 80.000€
del pressupost inicial que tenia
assignat, passant d'un pressupost

de 548.259,65'- € a 468.259,65'- €,

a causa de la reduccid dels
treballs forestals descrits en el
paquet de treball 5 (WP 5) que

s'havien de subcontractar.

ATES.- Que els treballs silvicoles,
s'han vist reduits, en haver-se
transferit els treballs forestals
d'adequacidé del 1llac de la Vallesa
i muntanya limitrofa a aquest, a
1l'empresa Medi XXTI. La qual,
assumeix en el nou projecte, els
treballs d'adequacidé del llac de la
Vallesa gque tenia assignats 1la

Conselleria d'Agricultura, Medi
Ambient, Canvi Climatic i
Desenvolupament Rural, a fi que

realitze un tractament integral de
l'entorn..

Atés que la competencia s’assenta

modificacién del proyecto inicial.

CONSIDERANDO.- Que la modificacidén
de las partidas econdémicas de 1los
socios, ha supuesto para el
Ayuntamiento de Paterna, una
reduccidn de 80.000€ del
presupuesto inicial que tenia

asignado, pasando de un presupuesto
de 548.259,65'- € a 468.259,65'- €,
debido a la reduccién de los
trabajos forestales descritos en el

paquete de trabajo 5 (WP 5) que se
debian subcontratar.
CONSIDERANDO. - Que los trabajos

silvicolas, se han visto reducidos,
al haberse transferido los trabajos
forestales de adecuacidén del lago
de la Vallesa y monte aledafio a
éste, a la empresa Medi XXI. La
cual, asume en el nuevo proyecto,
los trabajo de adecuacidén del lago
de la Vallesa que tenia asignados

la Conselleria de Agricultura,
Medio Ambiente, Cambio Climatico vy
Desarrollo Rural, a fin de que

realice un tratamiento integral del
entorno..

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

ATES.- Que la competéncia per a
acceptar la modificacid de
1'adhesié i subscripcidé del nou
conveni, correspon al Ple de la
corporacidé, en haver sigut 1'organ
que va aprovar 1l'adhesidé inicial,
corresponent igualment per la
possibilitat que es materialitzen
transferencies de funcions a una
altra AP segons el text del
conveni; aixi com per la duracib
potencial d'aquest, que supera els
quatre anys.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area i el dictamen de la Comissié
informativa Seguretat, Mobilitat i
Transicié Ecologica de data 17 de
setembre, el Ple per UNANIMITAT, va
adoptar el segiient ACORD:

asienta en los siguientes
fundamentos:
CONSIDERANDO.- Que la competencia

para aceptar la modificacidén de 1la
adhesién vy suscripcién del nuevo
convenio, corresponde al pleno de
la corporacién, al haber sido el
6rgano que aprobd la adhesidén

inicial, correspondiendo igualmente
por la posibilidad de que se
materialicen transferencias de

funciones a otra A.P. segun el
texto del convenio; asi como por la
duracién potencial del mismo, que
supera los cuatro arios.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa Seguridad,
Movilidad y Transicién Ecolégica de
fecha 17 de setiembre, el Pleno por
UNANIMIDAD, adopté el siguiente



PRIMER.- Aprovar, en els termes
exposats en el present, 1l'adhesid
de 1'Ajuntament de Paterna a la
iniciativa europea denominada
projecte GUARDIAN, liderat per
1'Ajuntament de Riba-roja de Turia,
juntament amb les altres entitats
publiques i privades participants.

SEGON. - Aprovar el nou conveni
d'adhesid, aportat a 1'expedient
sota el CSV 610DON5Q3Q0W1IO5UO0FBB,

facultant a l'alcalde president per
a la seua signatura.

11.-GESTIO ECONOMICA
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. -
092/2019/153 - MODIFICACI® CREDITS
NOM. 19 PLE PER TRANSFERENCIES

CREDITS EXTRAORDINARIS I ALTES I

BAIXES IFS.

Havent donat compte de la
Providéncia de 1'Alcaldia
presidéncia, 1 per delegacidé de 1la

tinenta d'alcalde de Presidéncia en

el sentit que cal escometre
diverses modificacions de «credits
en el pressupost prorrogat a 1-

1.2019, necessaries per a mantindre
el funcionament operatiu dels
serveis, conforme el segiient RESUM:

I.- MODIFICACIO crédits
corresponents a diferents programes
de despesa mitjancant transferéncia

(-) a) d'arees de despesa o
aplicacions que presenten
disponible i sobre els credits de
la qual Jja s'ha cursat el

corresponent RC de no disposicid o
a través del fons de contingéncia
sense modificar el muntant total
del pressupost de despeses,
suplementando o mitjancant (+) Db)
generacidé de credit extraordinari a
les aplicacions 1 ©pels conceptes
que s'indica a continuaciod:

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar, en los términos

expuestos en el presente, la
adhesidn del Ayuntamiento de
Paterna a la iniciativa europea
denominada proyecto GUARDIAN,

liderado por el Ayuntamiento de
Ribarroja del Turia, Jjunto con las
demés entidades publicas y privadas
participantes.

SEGUNDO.- Aprobar el nuevo convenio
de adhesidén, aportado al expediente
bajo el CSV 610DON5Q3Q0W1O5UO0FBB,

facultando al Alcalde-Presidente

para su firma.

11.-GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -
092/2019/153 - MODIFICACION
CREDITOS N° 19 PLENO POR
TRANSFERENCIAS CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y ALTAS Y BAJAS
I.F.S.

Dada cuenta de la providencia de la
Alcaldia presidencia, % por
delegacién de la Tte. de Alcalde de
Presidencia en el sentido de que es
menester acometer diversas
modificaciones de <créditos en el
presupuesto prorrogado a 1-1.2019,

necesarias para mantener el
funcionamiento operativo de los
servicios, conforme el siguiente
RESUMEN :

I.- MODIFICACION créditos
correspondientes a distintos
programas de gasto mediante
trasferencia (-) a) de Areas de

gasto o aplicaciones que presentan
disponible y sobre cuyos créditos
va se ha cursado el correspondiente
RC de no disposicidédn o a través del
fondo de contingencia sin modificar
el montante total del presupuesto
de gastos, suplementando o mediante
(+) b) generacidn de crédito
extraordinario a las aplicaciones y
por los conceptos gque se indica a
continuacidn:



Descrip.
Progra,a

Pyto.

Econom.

descrp.
Aplic.

import

DESCRIPCIO
ACTUACIO
actuacions

TRANSFERENCIES DE CREDIT ENTRE APLICAC. DIFERENT GRUP DE FUNCIé—Cap. /
per a suplement Cr. Extraordinari

a. Baixes (minoracid)
RC 2019/30284 ,
tipus 0931 No
disposicié: PER A
Gtos. TRANSFERENCIA
9201 22699 Diversos 3.167,78 ADQUISICIé
D'EQUIPS
INFORMATIUS PER A
ORGANS DE GOVERN
Arred.
9200 20600 . 3.204,51 RC 2019/34237
Equips
Trab. Real.
1720 22700 Per altres 6.000,00 RC 2019/34220
empreses
Imprevis-
tos
funciones Fons de Resolucidé de Sta.
9290 no 50000 contingéncia 50.867,23 195/19 TSJCV
clasifi-
cadas
suma (-) 63.239,52 | total minoracions
b. Altes: suplement, cred. extraordinari
CREDIT EXTRAORDINARI Alta aplicacid
ADQUISICIO
Equips D'EQUIPS
9201 62600 procés inf. 3.167,78 INFORMATIUS PER A
ORGANS DE GOVERN
9330 1660 63200 Edific. Unes 3.204,51 increment de
altres medicid




contruc. Intervencions
varies en Ctat
Esportiva
Municipal
Material centre de
Unes altres . )
v, Assoc coordinacid
1320 62900 v, : 6.000,00 municipal
Al func. , NI
Serveis d'emergencies
CECOPAL
Interessos
interessos abonament
110 35200 demora 2.053,47 senténcia 195/19
TSJCV
Principal
abonament
1510 60000 Terrenys 48.813,76 sentencia 195/19
TSJCV
total augments
financats amb
suma (+) 63.239,52 | transf. (-) sense
alterar el total
Pto
Descrip. descrp. importe DESCRIPCION ACTUACION
Progra,a Pyto. Econom. Aplic. P actuaciones

TRASFERENCIAS DE CREDITO ENTRE APLICAC. DISTINTO GRUPO DE FUNCION-Cap. /
para suplemento Cr. Extraordinario

Bajas (minoracidn)

9201

22699

Diversos

Gtos.

3.167,78

RC 2019/30284 , tipo
0931 Nodisposicién:
PARA TRANSFERENCIA

ADQUISION DE EQUIPOS
INFORMATIVOS PARA
ORGANOS DE GOBIERNO




9200 20600 Arred. 3.204,51 RC 2019/34237
Equipos
Trab. Real.
1720 22700 Por otras 6.000,00 RC 2019/34220
empresas
Imprevis-
tos
funciones Fondo de Resolucidén de Sta.
9290 no 50000 contingencia 50.867,23 195/19 TSJCV
clasifi-
cadas
suma (-) 63.239,52 total minoraciones
b. Altas: suplemento, cred. extraordinario
CREDITO EXTRAORDINARIO Alta aplicacién
E , ADQUISION DE EQUIPOS
9201 62600 rocqeuslopoisn . | 3.167,78 INFORMATIVOS PARA
p : ORGANOS DE GOBIERNO
. incremento de medicion
Bdific. Intervenciones varias
9330 1660 63200 Otras 3.204,51 ,
en Cdad Deportiva
contruc. ..
Municipal
O;ras 121' Material centro de
1320 62900 i?i{ 6.000,00 | coordinacion municipal
une- de emergencias CECOPAL
Servicios
intereses Intereses abono
110 35200 demora 2.053,47 sentencia 195/19 TSJCV
Principal abono
1510 60000 Terrenos 48.813,76 sentencia 195/19 TSJICV
total aumentos
financiados con
suma (+) 63.239,52 transf. (-) sin
alterar el total Pto




IT.- CREDITS EXTRAORDINARIS que IT.- CREDITOS EXTRAORDINARIOS que
d'acord amb els antecedents de acuerdo a los antecedentes
facilitats en 1'ambit de la facilitados en el éambito de 1la
liquidacié Jjudicial de 1l'entitat liquidacién Judicial de 1la Entidad
SUMPA, i, en relacié amb l'acord de SUMPA, Y, en relacién con el
JGL de 19-05-2017, procediria acuerdo de JGL de 19-05-2017,
portar a efecte consignacié per a procederia llevar a efecto
atendre 1'adquisicid de reserva consignacidén para atender la
d'aprofitament, previa justificacid adquisicioén de reserva de
pertinent , d'acord amb el seglients aprovechamiento, previa
detalle resum: justificacién pertinente , de

acuerdo con el siguientes detalle
resumen:
CREDIT EXTRAORDINARI: estat
descrip. {mport DESCRIPCIO ACTUACIO
Program. Pyto. Econom. |descrp. Aplic. P actuacions
Ac.
Urbanistiques Reserva
Terrenvs. P ! aprofitament SUMPa
1510 1924 60000 YSr F¥Y+ 1507.000,00 | en liquidacié porta
Reserv.
Aprovech causa de Ac. JGL de
SUMPA en lig. 19-05-2017
FINANCAMENT Estat de despeses
Disp. Romanent
de tesoreria Lig. 31-12-2018
207. ,
per a gtos. 07.000,00 RTGG+ acumulat per
87000 Gles. a despeses gles
CREDITO EXTRAORDINARIO: estado
descrip. importe DESCRIPCION ACTUACION
Program. | Pyto. | Econom. descrp. Aplic. P actuaciones
Ac.
Urbanisticas Reserva
Terrencs. P ! aprovechamiento SUMPa
1510 1924 60000 ik 207.000,00 en liquidacién trae
Reserv.
A h. SUMPA causa de Ac. JGL de
provect. 19-05-2017
en liqg.




FINANCIACION Estado de gastos
Disp. Remanente Lig. 31-12-2018 RTGG+
de tesoreria 207.000,00 | acumulado para gastos

87000 para gtos. Gles.

gles

IITI.-BAIXES parcial en IFS, 1 ALTES
per definicid actuacions IFS
considerant els nivells de
desenvolupament del projecte 1702
EDUSI ™“2017-2022"” en aquest sentit

a) deixar sense efecte la
realitzacid diverses actuacions
INVERSIONS FINANCERAMENT

SOSTENIBLES, definides mitjancgant
acord de 24 d'abril, passat, i
incorporar, d'acord amb les
memories que acompanyen 1'Expedient
IFS dque considerem ©precisen de
major urgencia en la seua execucid
i realitzacid, aixd considerant no
modificar substancialment la
disposicié del RTGG+ superavit de
liquidacié a 31-12-2018, respecte a
l'efectuat mitjancant acord de Ple
del passat24 abril, ja assenyalat,
conforme el segient detall:

III.-BAJAS parcial en IFS, y ALTAS
actuaciones IFS

por definicidn

considerando los

niveles de

desarrollo del proyecto 1702 EDUSI
“2017-2022" en este

sentido a)

dejar sin efecto la realizaciédn
diversas actuaciones INVERSIONES
FINANCIERAMENTE SOSTENIBLES,

definidas mediante acuerdo de 24 de
incorporar, de

abril, pasado, e
acuerdo con las
acompafian el Expediente

consideramos precisan

urgencia en su

realizacién, ello

liquidacién a

respecto al efectuado
acuerdo de Pleno
abril, ya sefialado,

siguiente detalle:

memorias que

IFS que
de mayor

ejecucidn %

considerando no
modificar sustancialmente la
disposicién del RTGG+ superavit de
31-12-2018, con

del
conforme el

mediante
pasadoz4

Modificacidé de credits IFS Actuacions

Baixes parcial actuacions definides com IFS 2019

(ple mC 14

Estat de Despeses, Creditos Baixes actuacions incorporades mitjang¢ant MC 14 Ac.
Ple de 24 d'abril, arpob. Def. juliol 2019, CONFORME PROVIDENCIA MEMORIA

ALCALDIA.
prog | descrip. Econ | desscri [ pyto | Descr import DESCRIPCIO Data- Memoria técnica /
r Program. om. P. . P. ACTUACIO Cod. Alcaldia
Econom Pyto. actuacions Doc.
Memoria
Edifici INICI PROJECTE MEMORIA IFS, previa
Gestid ons Edusi 954 .415 | SANTA TERESA incorporacié de
del 6320 | otr. 2017- ,00 | s'ha disposat |;5573)¢ |1'immoble al
3230 | patrimoni 1| constr. |1702 | 2022 22.281,16 per | gpp patrimoni municipal
a la radaccié , redaccié projecte




del projecte

es ve sol. Credit
per imp. 56275,
aquestes despeses
han d'incorporar-se

al cap. 6 dins de
1'actuacié
descrita.
Altes per nova definicié IFS conforme memoria
MILLORA MILLORA DE
D'EFICIENCIA L'EFICIENCIA
Educacid ENERGETICA EN ENERGETICA EN
. EDIFICIS EDIFICIS I
3230 Infaintll 4506315 PUBLICS 255;310 INSTAL -LACIONS
rimaria ’ PUBLIQUES DE
p Edusi PATERNA .
6320 2017- INSTAL -LACIONS
1 1702 || 2022 FOTOVOLTAIQUES
revitalitzacid
patrimoni
Promocié Inver cultural, MEMORIA IFS:
: 504.000 adquisicié i 25513|0 :
3330 de la Nova L ) Pendent de
cultura assoc , 00 acondicionamie 1FO Signatura
uLtu : Edusi nto local g
6220 2017- Carrer Major,
0 1702 || 2022 promocid corda
954.415
suma altes IFS , 00
Modificacidé de credits IFS Actuacions
Baixes parcial actuacions definides com IFS 2019 (ple 24-04-2019MC-14)
Estat d'ingressos: Finangament
Ex. 2019 RTGG
Sub. /cap. 7 sup.18 (87000) Imports observacions
477.207,50 477.207,50 954.415,00
Altes per nova definicié IFS conforme memoria
Sub./cap. 7 Ex. 2019 RTGG

sup.18 (87000)

Total financ. actuacions




se sustenta en memoria técnica,

225.207,50 225.207,50
>-207,5 >-207,5 450.415,00 /Alcaldia
se sustenta en memoria técnica,
252.000,00 252.000,00
504.000,00 /Alcaldia
477.207,50 477.207,50 954.415,00 suma financ.

Modificacién de créditos IFS Actuaciones

Bajas parcial actuaciones definidas como IFS 2019

(pleno mC 14

Estado de Gastos, Creditos Bajas actuaciones incorporadas mediante MC 14 Ac. Pleno de 24 de
CONFORME PROVIDENCIA MEMORIA ALCALDIA.

Abril, arpob. Def.

julio 2019,

Fecha
Desc import -Cod.
desscri rp. e DESCRIPCION | Doc.
pro descrip. Econ |[p. pyt Pyt ACTUACION Memor | Memoria tecnica /
gr Program. om. Econom o. actuaciones | ia Alcaldia
MEMORIA IFS, previa
incorporacién del
INICIO inmueble al
PROYECTO patrimonio
SANTA municipal ,
05441 TERESA se redagcién proyecto
5,00 h? se viene sol:
dispuesto Crédito por imp.
Edus 22.281,16 56275, estos gastos
Gestion Edifici i para la deben incorporarse
del ons 2017 radaccion al cap. 6 dentro de
323 | patrimon 6320 | otr. 170 - del 25513 | la actuacién
0 io 1 | Constr. 2 2022 proyecto |00LA | descrita.
Altas por nueva definicidén IFS conforme memoria
MEJORA DE MEJORA DE LA
EFICIENCIA EFICIENCIA
Educacio ENERGETICA ENERGETICA EN
n EN EDIFICIOS E
333 Infantil Edus 420631 EDIFICIOS igf;i INSTALACIONES
vy i ! PUBLICOS PUBLICAS DE
primaria 2017 PATERNA.
6320 170 - INSTALACIONES
1 2 2022 FOTOVOLTAICAS




revitalizac
ion
patrimonio
cultural,
Promocio Inver adquisicion
333 n de la Nuev; 504.00 vy 25513 MEMORIA IFS:
0 0,00 acondiciona |01FO | Pendiente de Firma
cultura asoc. )
Edus miento
i local calle
2017 mayor,
6220 170 - promocion
0 2 2022 corda
954.41
suma altas IFS 5,00
Modificacién de créditos IFS Actuaciones
Bajas parcial actuaciones definidas como IFS 2019 (pleno 24-04-2019MC-14)
Estado de ingresos: Financiacién
Ej. 2019 RTGG
Sub./cap. 7 sup.18 (87000) Importes observaciones
477.207,50 477.207,50 954.415,00
Altas por nueva definicidén IFS conforme memoria
Ej. 2019 RTGG Total financ.
Sub./cap. 7 sup.18 (87000) actuaciones
225.207, 50 225.207, 50 se sustenta en memoria técnica,
450.415,00 /alcaldia
se sustenta en memoria técnica,
252.000,00 252.000,00 )
504.000,00 /alcaldia
477.207,50 477.207,50 954.415,00 suma financ.
Consta en expedient informe Consta en expediente informe
favorable de fiscalitzacid. favorable de fiscalizacién.
Se sotmet a votacié la ratificacid Se somete a votacién la
de la inclusidé d'agquest punt en ratificacién de la inclusidén de

l'ordre del dia, a l'empara del que este punto en el orden del dia, al



es disposa en 1l'art. 82.3 del ROF
al no haver estat dictaminat el dia
de la convocatoria, sent aprovada
la ratificacidé amb els vots a favor
del grup Socialista (13) 1 grup de
Ciutadans (3) 1 les abstencions de
tots els altres membres de la
corporacid.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area i el dictamen de la Comissiéd
informativa de Presidencia de data
17 de setembre, el Ple amb els vots

a favor dels grups PSOE (13), PP
(4) i 1les abstencions dels Grups
Compromis (3), Ciutadans (3) i Vox

(2) , va adoptar el segiient ACORD:

amparo de lo dispuesto en el art.

82.3 del ROF al no haber estado
dictaminado el dia de la
convocatoria, siendo aprobada la

ratificacién con los votos a favor

del grupo Socialista (13) y grupo
de Ciudadanos (3) y las
abstenciones de todos los demés

miembros de la corporaciédn.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa de Presidencia
de fecha 17 de setiembre, el Pleno
con los votos a favor de los Grupos
PSOE (13), PP (4) Yy las
abstenciones de los Grupos
Compromis (3), Ciudadanos (3) y Vox

(2) , adoptdé el siguiente ACUERDO:

PRIMER.- Aprovar la modificacidé de PRIMERO.- Aprobar la modificacién
credits num. 19 per transferencies, de créditos n° 19 por
credit extraordinari 1 baixes i trasferencias, crédito
noves altes per definicié de IFS, extraordinario y bajas y nuevas
d'acord amb el resum per capitols, altas por definicidén de de
que s'indica: acuerdo al resumen por capitulos,

que se indica:

RESUM PER CAPITOLS

IFS
Trasf. IIFS . augment
Augment minoracid nova
Trasf. Ac. Ple definic.
cap. augments disminucions Cr. Extr. 24-04-2019 IFS Total
2 12.372,29 -12.372,29
3 2.053,47 2.053,47
5 50.867,23 -50.867,23
6 61.186,05 207.000,00 954.415,00 954.415,00 268.186,05
Suma
augments 63.239,52 63.239,52 | 207.000,00 954.415,00 954.415,00 207.000,00




finangcament disposcicién RTGG

Disp.
Romanent de
tesoreria
per a gtos.
8 Gles. 207.000,00 207000
Disp. RTGG +
superavit a
8 31-12-2018 954.415,00 954.415,00 0,00
suma
financament 207000
RESUMEN POR CAPITULOS
IFS
IFS aumento
Trasf. . .
Aumento minoracién | nueva
Trasf. Ac. Pleno definic.
cap. aumentos disminuciones Cr. Extr. 24-04-2019 IFS Total
2 12.372,29 -12.372,29
3 2.053,47 2.053,47
5 50.867,23 -50.867,23
6 61.186,05 207.000,00 954.415,00 954.415,00 268.186,05
Suma
aumentos 63.239,52 63.239,52 | 207.000,00 954.415,00 954.415,00 207.000,00
financiacién disposcicién RTGG
Disp.
Remanente de
tesoreria
para gtos.
8 Gles. 207.000,00 207000
Disp. RTGG +
superavit a
8 31-12-2018 954.415,00 954.415,00 0,00




suma

financiacién 207000
SEGON. - Exposar al public la SEGUNDO.- Exponer al publico la
Modificacidé de Credits num. 19, en Modificacidén de Créditos n° 19, en
el tauler d'anuncis i en "el el tablén de anuncios y en el

Butlleti Oficial de la Provincia",
pel termini de quinze dies habils,
a comptar des del seguent al de la
publicacié en aquest, posant a la
disposicio del public la
corresponent documentacidé durant el
termini de la qual, els interessats
podran examinar-ho i presentar
reclamacions davant el Ple (art.
169.1 del RDL 2/2004).

TERCER.- Considerar definitivament
aprovat 1l'expedient, si durant el
citat periode no s'hagueren
presentat reclamacions, procedint-
se a la publicacidé definitiva de la
MC Num. 19 del pressupost prorrogat
a 1-1-2019, resumida per capitols,
i la seua comunicacid a
1'Administracid de 1'Estat i
Comunitat Autonoma.

12.-GESTIO ECONOMICA.-092/2019/147
-DACIO DE COMPTE DECRET NOUM.3132
LINIES FONAMENTALS DELS
PRESSUPOSTOS 2020

L'Ordre HAP/2105/2012, d'l
d'octubre, per la qual es
desenvolupen les obligacions de
subministrament d'informacid
previstes en la Llei organica
2/2012, de 27 d'abril,
d'estabilitat pressupostaria i

sostenibilitat financera, estableix
en el seu article 15 1'obligacid de
remetre informacidé sobre les linies
fonamentals dels Pressupostos per a
l'exercici seglient, recollides en
l'article 27.2 de la Llei organica
2/2012, contenint tota la
informacié necessaria conforme a la
normativa europea, per la qual cosa

"Boletin Oficial de la Provincia",
por el plazo de quince dias
hébiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacidén en
éste, poniendo a disposicién del
publico la correspondiente
documentacién durante cuyo plazo,
los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el

Pleno (Art® 169.1 del R.D.L.
2/2004) .

TERCERO. - Considerar
definitivamente aprobado el

expediente, si durante el citado
periodo no se hubiesen presentado
reclamaciones, procediéndose a la
publicacién definitiva de la MC N°
19 del presupuesto prorrogado a 1-
1-2019, resumida por capitulos, vy
su comunicacién a la Administracidn
del Estado y Comunidad Autdénoma.

12.-GESTION ECONOMICA.-092/2019/147
-DACION CUENTA DECRETO N°3132
LINEAS FUNDAMENTALES DE 10S
PRESUPUESTOS 2020

La Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrollan
las obligaciones de suministro de
informaciédn ©previstas en la Ley
Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera,
establece en su articulo 15 1la
obligacién de remitir informacidn
sobre las lineas fundamentales de
los Presupuestos para el ejercicio
siguiente, recogidas en el articulo
27.2 de la Ley Orgéanica 2/2012,
conteniendo toda la informacidén
necesaria conforme a la normativa
europea, por lo gque se da cuenta




es dona compte del compliment
d'aquestes obligacions 1 del Decret
nam. 3132 de 13 de setembre de
2019, per el qual aproven les
Linies Fonamentals dels
Pressupostos 2020.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area, el Ple:

Es dona per assabentat de
1'aprovacid de les Linies
Fonamentals dels Pressupostos 2020

i del compliment de 1l'obligacid de

remetre aquesta informacié a la
Subdireccid General d'Estudis i
Financament d'Entitats Locals a

través de la plataforma habilitada
a aquest efecte en 1'0Oficina

Virtual de de el Ministeri
d'Hisenda i Administracions
Plibliques.

13.-GESTIO ECONOMICA PRESSUPOSTARIA
.- INTERVENCIO.- 092/2019/143 - 6é
RELACIO DE FACTURES GESPA SENSE
ENCARREC EXERCICI 2019, QUE
ASCENDEIX A 445.242'84 EUROS.

Vistos els segiients ANTECEDENTS:

ATES que, en l'exercici de 1la
funcidé interventora, conforme al
que s'estableix en l'article 214
del Reial decret legislatiu 2/2004
pel qual s'aprova el text refds de
la Llei reguladora de les hisendes

locals (TRLHL), amb caracter previ
al reconeixement de les
obligacions, amb data 05 de
setembre de 2019, després de la
pertinent comprovacié, per
1l’interventor es procedeix a
reparar les factures que es
relacionen 1 que corresponen a
subministraments i serveis que

manquen de l'oportl encarrec a la
mercantil GESPA, SLU que empare
1'obligacib.

ATES que, tal com consta en els
informes d'Intervencid, existeix
credit suficient 1 adequat en el

del cumplimiento de estas
obligaciones y del Decreto n°® 3132
de 13 de septiembre de 2019, por el

que aprueban las Lineas
Fundamentales de los Presupuestos
2020.

En virtud de todo 1lo expuesto,

atendido el informe propuesta del
jefe del area, el Pleno:

Se da por enterado de la aprobacidn
de las Lineas Fundamentales de 1los

Presupuestos 2020 y del
cumplimiento de 1la obligacidén de
remitir dicha informacién a la

Subdireccién General de Estudios vy
Financiacién de Entidades Locales a
través de la plataforma habilitada
al efecto en la Oficina Virtual de
del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

13.-GESTION ECONOMICA
PRESUPUESTARIA .- INTERVENCION.-
092/2019/143 - 6° RELACION DE
FACTURAS GESPA SIN ENCARGO
EJERCICIO 2019, QUE ASCIENDE A

445.242'84 EUROS.
Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

ATENDIDO que, en el ejercicio de la
funcidén interventora, conforme a 1lo
establecido en el articulo 214 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 por
el que se aprueba el texto
refundido de 1la Ley Reguladora de
las haciendas Locales (TRLHL), con

caradcter previo al reconocimiento
de las obligaciones, con fecha 05
de septiembre de 2019, tras la
pertinente comprobacién, por el

Interventor se procede a reparar
las facturas que se relacionan vy
que corresponden a suministros y
servicios que carecen del oportuno
encargo a la mercantil GESPA,
S.L.U. que ampare la obligacién.

ATENDIDO que, tal y como consta en
los Informes de Intervencién,
existe crédito suficiente %



Pressupost al qual imputar les

despeses a quée es refereix aquest
expedient.
ATES que, conforme al que es

disposa en les Bases d'Execucid del
Pressupost (Base 30.2.4) les
factures han sigut informades pels
centres gestors 1 conformades pel
regidor/tte. d'alcalde delegat de
la corresponent Area de Despeses.

adecuado en el Presupuesto al que
imputar los gastos a que se refiere
este expediente.

ATENDIDO que, conforme a lo
dispuesto en las Bases de Ejecucidn
del Presupuesto (Base 30.2.4) las
facturas han sido informadas por
los Centros Gestores y conformadas
por el Concejal/Tte. de Alcalde
delegado de la correspondiente Area
de Gastos.

Atesosels seglients fonaments de Considerando los siguientes
dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho gque motivan
acord: la resolucidén o acuerdo:

ATES que ha de destacar-se que els
serveis 1 subministraments s'han
realitzat i s'han produit les
despeses per als quals es reclamen
el seu abonament mitjangant les
factures que s'han presentat.

Vist que l'impagament, sota pretext
de falta de procediment legalment
establit, pot afectar negativament
el funcionament dels serveis
publics que ve prestant GESPA, SLU.

Atés que la competencia s’assenta

ATENDIDO gque ha de destacarse que
los servicios y suministros se han
realizado y se han producido 1los
gastos para los que se reclaman su
abono mediante las facturas dque se
han presentado.

Visto que el impago, so pretexto de
falta de procedimiento legalmente
establecido, puede afectar
negativamente al funcionamiento de
los servicios puUblicos que viene
prestando GESPA, S.L.U.

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

Vist que, conforme a 1l'article
185.2 del Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual
s'aprova el text refdéds de la Llei
reguladora de les hisendes locals,
correspon exclusivament a 1l’alcalde
el reconeixement 1 liquidacid de

les obligacions derivades de
compromisos de despeses legalment
adquirides pel que, en cas

contrari, la competéncia per al seu
reconeixement correspon al Ple de
la corporacid.

Vist el que es disposa en els
articles 26.c) 1 60.2 del reial
decret 500/1990, de 20 d'abril, pel
qual es desenvolupa el capitol
primer del titol sisé de la Llei
39/1988, de 28 de desembre,

asienta en los siguientes
fundamentos:
Visto que, conforme al articulo

185.2 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de 1la
Ley reguladora de las Haciendas
Locales, corresponde exclusivamente
al Alcalde el reconocimiento vy
liquidacién de las obligaciones
derivadas de compromisos de gastos
legalmente adquiridos por lo que,
en caso contrario, la competencia
para su reconocimiento corresponde
al Pleno de la corporaciédn.

Visto lo dispuesto en los articulos

26.c) y 60.2 del real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el
que se desarrolla el capitulo

primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre,



reguladora de les hisendes locals,
en matéria de pressupostos.
En virtut de tot l'exposat, atés el

informe proposta del cap de 1l'area
i el dictamen de 1la Comissiéd
informativa de Presidencia de data
17 de setembre, el Ple amb els vots
a favor dels Grups PSOE (13), les
abstencions dels Grups Popular (4),
Compromis (3), i Vox (2) i el vot
en contra del Grup Ciutadans (3),
va adoptar el segiient ACORD:

Primer. Procedir al reconeixement
d'obligacions gque corresponen a la

reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de
presupuestos.

En virtud de todo 1lo expuesto,

atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa de Presidencia
de fecha 17 de setiembre, el Pleno
con los votos a favor de los Grupos
PSOE (13), las abstenciones de 1los
Grupos Popular (4), Compromis (3),
y Vox (2) y el voto en contra del
Grupo Ciudadanos (3), adoptd el
siguiente ACUERDO:

Primero. Proceder al reconocimiento
de obligaciones que corresponden a

6¢ Relacidé de factures de GESPA, la 6° Relacidén de facturas de
SLU, la suma de la qual ascendeix a GESPA, SLU, cuya suma asciende a
QUATRE-CENTS QUARANTA-CINC MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
TRES-CENTS QUARANTA-DOS EUROS AMB TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS EUROS
HUITANTA-QUATRE CENTIMS. - CON OCHENTA Y CUATRO CENTIMOS.-
445.342’'84 euros, imputant-les a 445.342'84 euros, imputandolas al
1'Estat de Despeses del Pressupost Estado de Gastos del Presupuesto
corrent donada l'existéncia de corriente dada la existencia de
consignacid pressupostaria consignacidn presupuestaria
suficient 1 adequada, segons el suficiente vy adecuada, segun el
seglient detall: siguiente detalle:
Nam. Nam. Total
registre factura Proveidor Concepte factura Prog Proy Econ
3000 MRKO4 CARNETS
EDUCACION VIARI.
MRKO4 ROLL UP + LONA
GRAFICA DRON.
GESTIO I MARQUETING SEGUN JGL
SERVEIS DE || DE 03/06/2019
2792 F190411 || PATERNA SL || AREA DE POLICIA LOCAL 220,22 |[ 9200 25002
36 MRKO7 SENYAL
RECTANGULAR PLAQUES
SENALIZACION EN 12
MODELS. MRKO7 PORTS.
SENALIZACION
GESTIO I PARCS I JARDINS.
SERVEIS DE || MARQUETING
2793 F190412 || PATERNA SL || INFRAESTRUCTURES 1.686,36 | 9200 25002




750 MRKO5 REIMPRESSIO
SOBRES MATRICULACIO
CURS 2019/2020
(ROJOS) .

AREA EDUCACIO
MARQUETING "CAMPANA

ESCOLARITZACIO
GESTIO I 2019/2020"
SERVEIS DE || SEGONS JGL DE
2797 F190407 || PATERNA SL || 03/06/2019 133,10 |[ 9200 25002
52 MRKO5 DIPLOMES
ESCOLA DE COMERC A4.
ESCOLA DE COMERC
GESTIO I MARQUETING COMERC
SERVEIS DE |[ SEGONS JGL DE
2804 F190420 || PATERNA SL || 03/06/2019 49,73 |[ 9200 25002
61 MRKO5 DIPLOMES
CONSELL A4.
600 MRKO5 REIMPRESSIO
DIPTICOS CONSELL
D'INFANCIA.
CONSELL DE LA INFANCIA
GESTIO I MARQUETING EDUCACIO
SERVEIS DE |[ SEGONS JGL DE
2805 F190419 PATERNA SL || 03/06/2019 240,69 || 9200 25002
MRK03 PANELL PVC DE 3
mm.
MRKO3 VINIL SOBRE
PLACA METACRILAT DE 3
mm.
SENYALITZACIO OCUPACIO
MARQUETING GARANTIA
GESTIO I SOCIAL I OCUPACIO
SERVEIS DE | SEGONS JGL DE
2811 F190423 || PATERNA SL || 03/06/2019 66,55 || 9200 25002
GESTIO I JUN/19 SERVEI BASIC DE
SERVEIS DE || NETEJA E. MUNICIPALS.
3045 F190447 | PATERNA SL || BIBLIOTEQUES JUNY 2019 2.669,15 | 3321 25002
GESTIO I
SERVEIS DE |[ JUN/ 19 SERVEI
3064 F190466 || PATERNA SL || D'AMBULANCIA. (TNA) 10.629,17 || 3120 25002
MAY/19 ENCARREC
GESTIO I MANTENIMENT DE VIA
SERVEIS DE || PUBLICA. DESPESA
3254 F190499 || PATERNA SL || VARIABLE 14.758,15 || 1530 25002
GESTIO I
SERVEIS DE |[ JUL/19 SERVEI BASIC DE
3363 F190512 | PATERNA SL || NETEJA VIARIA 30.000,00 || 1630 25002




GESTIO I JUL/19 SERVEI BASIC DE
SERVEIS DE || NETEJA E. MUNICIPALS.
3367 F190516 || PATERNA SL || CENTRES ESCOLARS 60.360,00 || 3230 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I NETEJA E. MUNICIPALS.
SERVEIS DE || CENTRES SOCIALS I
3368 F190517 || PATERNA SL || POLIVALENTS 18.583,33 || 2310 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I NETEJA DE E.
SERVEIS DE || MUNICIPALS. CENTRES DE
3369 F190518 || PATERNA SL || SALUT 5.915,82 || 3120 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I NETEJA E.
SERVEIS DE || MUNICIPALS.
3370 F190519 | PATERNA SL || BIBLIOTEQUES 2.669,15 || 3321 25002
GESTIO I JUL/19 SERVEI BASIC DE
SERVEIS DE || NETEJA E.
3371 F190521 | PATERNA SL || MUNICIPALS. ESPORTS 28.754,91 || 3410 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I NETEJA E.
SERVEIS DE |[ MUNICIPALS. MUSEUS I
3372 F190520 | PATERNA SL || TEATRES 5.998,33 [ 3330 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I MANTENIMENT E.
SERVEIS DE || MUNICIPALS. CENTRES
3373 F190523 | PATERNA SL || SOCIALS I POLIVALENTS 6.171,61 || 2310 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
NETEJA E.
GESTIO I MUNICIPALS.
SERVEIS DE || ADMINISTRATIUS I UNS
3374 F190522 | PATERNA SL || ALTRES 22.004,66 || 9200 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I MANTENIMENT E.
SERVEIS DE || MUNICIPALS. MUSEUS I
3376 F190526 | PATERNA SL || TEATRES 13.596,83 |[ 3330 25002
JUL/19 SERVEI BASIC DE
GESTIO I MANTENIMENT E.
SERVEIS DE || MUNICIPALS. CENTRES DE
3377 F190524 | PATERNA SL || SALUT 2.788,25 || 3120 25002
GESTIO I JUL/19 SERVEI BASIC DE
SERVEIS DE || MANTENIMENT E.
3378 F190527 || PATERNA SL || MUNICIPALS. ESPORTS 38.223,19 | 3410 25002




JUL/19 SERVEI BASIC DE
MANTENIMENT E.

GESTIO I MUNICIPALS.
SERVEIS DE || ADMINISTRATIUS I UNS
3380 F190528 PATERNA SL || ALTRES 39.669,66 |[ 9200 25002
JUL/19 SERVEI DE
GESTIO I RECOLLIDA I CUSTODIA
SERVEIS DE || D'ANIMALS DE
3381 F190530 PATERNA SL || COMPANYIA. 6.328,51 || 3110 25002
JUL/19 RECOLLIDA I
CUSTODIA D'ANIMALS. MA
D'OBRA. 45 TRACTAMENTS
VETERINARIS EN FELINS.
ACTUACIONS DE RESCAT,
GESTIO I TRASLLATS A.CLINIQUES
SERVEIS DE || I DEVOLUCIONS A
3382 F190531 PATERNA SL || COLONIES. 3.806,85 || 3110 25002
GESTIO I
SERVEIS DE |[ JUL/19 CENTRE DE
3389 F190539 | PATERNA SL || MENORS DE LA COMA. 10.542,58 || 2310 25002
GESTIO I JUL/19 LLICENCIADA
SERVEIS DE || SERVEIS JURIDICS I
3390 F190538 PATERNA SL || D’ INCLUSIO. 2.202,52 || 2310 25002
JUL/19 SERVET
GESTIO I ESPECIALITZAT
SERVEIS DE || DATENCIO A LA FAMILIA
3392 F190541 PATERNA SL || I INFANCIA. (SEAFI) 10.014,69 |[ 2310 0003 25002
GESTIO I JUL/19 SERVEI
SERVEIS DE || D’ ATENCIO
3393 F190542 PATERNA SL || DOMICILIARIA. (SAD) 15.220,00 |[ 2310 25002
GESTIO I
SERVEIS DE || JUL/19 SERVEI
3394 F190543 PATERNA SL || D'AMBULANCIA. (TNA) 10.629,17 || 3120 25002
GESTIO I
SERVEIS DE |[ JUL/19 CENTRE DE
3398 F190547 PATERNA SL || MENORS DE ALBORGI. 15.624,90 |[ 2310 0004 25002
JUN/19 ENCARREC
GESTIO I MANTENIMENT DE VIA
SERVEIS DE || PUBLICA. DESPESA
3525 F190555 PATERNA SL || VARIABLE 11.039,64 |[ 1530 25002
GESTIO I
SERVEIS DE [[ AGO/19 CENTRE DE
3816 F190593 PATERNA SL || MENORS D’ALBORGI. 15.624,90 || 2310 0004 25002




GESTIO I AGO/19 LLICENCIADA
SERVEIS DE || SERVEIS JURIDICS I
3824 F190600 PATERNA SL || D’ INCLUSIO. 2.202,52 || 2310 25002
GESTIO I
SERVEIS DE || AGO/19 CENTRE DE
3825 F190601 PATERNA SL || MENORS DE LA COMA. 10.542,58 |[ 2310 25002
AGO/19 SERVEI
GESTIO I ESPECIALITZAT
SERVEIS DE || D/ATENCIO A LA FAMILIA
3828 F190605 PATERNA SL || I INFANCIA. (SEAFI) 10.014,69 || 2310 0003 25002
GESTIO I AGO/19 SERVEI
SERVEIS DE || D’ ATENCIO
3829 F190607 PATERNA SL || DOMICILIARIA. (SAD) 15.220,00 |[ 2310 25002
VEHICLE ADAPTAT.
DESPESES GENERALS
JUNY-AGOST 2019.
GESTIO I SEGONS JGL DE
SERVEIS DE || 27/06/2019
3834 F190611 PATERNA SL || EXP.: 042/2018/5840 1.040,43 || 2310 25002
Total..n. . 445.242,84
N° N° Total
registro || factura Proveedor Concepto factura Prog || Proy || Econ
3000 MRK04 CARNETS EDUCACION
VIAL.
MRKO4 ROLL UP + LONA GRAFICA
GESTION Y DRON .
SERVICIOS MARKETING SEGUN JGL DE
DE PATERNA 03/06/2019
2792 F190411 || S.L. AREA DE POLICIA LOCAL 220,22 || 9200 25002
36 MRKO7 SENAL RECTANGULAR
PLACAS SENALIZACION EN 12
GESTION Y MODELOS. MRKO7 PORTES.
SERVICIOS SENALIZACION
DE PATERNA PARQUES Y JARDINES. MARKETING
2793 F190412 || S.L. INFRAESTRUCTURAS 1.686,36 | 9200 25002
750 MRKO5 REIMPRESION SOBRES
MATRICULACION CURSO 2019/2020
(ROJOS) .
GESTION Y AREA EDUCACION
SERVICIOS MARKETING "CAMPANA
DE PATERNA ESCOLARIZACION 2019/2020"
2797 F190407 || s.L. SEGUN JGL DE 03/06/2019 133,10 [ 9200 25002




N° N° Total
registro || factura Proveedor Concepto factura Prog || Proy || Econ
52 MRKO5 DIPLOMAS ESCUELA DE
GESTION Y COMERCIO A4.
SERVICIOS ESCUELA DE COMERCIO
DE PATERNA MARKETING COMERCIO SEGUN JGL
2804 F190420 || s.L. DE 03/06/2019 49,73 | 9200 25002
61 MRKO5 DIPLOMAS CONSEJO A4.
600 MRKO5 REIMPRESION DIPTICOS
GESTION Y CONSEJO DE INFANCIA.
SERVICIOS CONSEJO DE LA INFANCIA
DE PATERNA MARKETING EDUCACION SEGUN JGL
2805 F190419 || s.L. DE 03/06/2019 240,69 || 9200 25002
MRKO3 PANEL PVC DE 3 mm.
MRKO3 VINILO SOBRE PLACA
METACRILATO DE 3 mm.
GESTION Y SENALIZACION EMPLEO
SERVICIOS MARKETING GARANTIA SOCIAL Y
DE PATERNA EMPLEO
2811 F190423 || s.L. SEGUN JGL DE 03/06/2019 66,55 | 9200 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUN/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.
3045 F190447 || s.L. BIBLIOTECAS JUNIO 2019 2.669,15 | 3321 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUN/ 19 SERVICIO DE
3064 F190466 || S.L. AMBULANCIA. (TNA) 10.629,17 | 3120 25002
GESTION Y
SERVICIOS MAY/19 ENCOMIENDA
DE PATERNA MANTENIMIENTO DE VIA PUBLICA.
3254 F190499 || s.L. GASTO VARIABLE 14.758,15 | 1530 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 SERVICIO BASICO DE
3363 F190512 || s.L. LIMPIEZA VIARIA 30.000,00 |[ 1630 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.
3367 F190516 || S.L. CENTROS ESCOLARES 60.360,00 || 3230 25002
GESTION Y JUL/19 SERVICIO BASICO DE
SERVICIOS LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.
DE PATERNA CENTROS SOCIALES Y
3368 F190517 || s.L. POLIVALENTES 18.583,33 | 2310 25002




N° N° Total
registro || factura Proveedor Concepto factura Prog || Proy || Econ

GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.

3369 F190518 || s.L. CENTROS DE SALUD 5.915,82 || 3120 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.

3370 F190519 || S.L. BIBLIOTECAS 2.669,15 | 3321 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.

3371 F190521 || s.L. DEPORTES 28.754,91 | 3410 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.

3372 F190520 || s.L. MUSEOS Y TEATROS 5.998,33 | 3330 25002
GESTION Y JUL/19 SERVICIO BASICO DE
SERVICIOS MANTENIMIENTO DE E.
DE PATERNA MUNICIPALES. CENTROS SOCIALES

3373 F190523 || s.L. Y POLIVALENTES 6.171,61 | 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA LIMPIEZA DE E. MUNICIPALES.

3374 F190522 || s.L. ADMINISTRATIVOS Y OTROS 22.004,66 | 9200 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA MANTENIMIENTO DE E.

3376 F190526 || S.L. MUNICIPALES. MUSEOS Y TEATROS 13.596,83 | 3330 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA MANTENIMIENTO DE E.

3377 F190524 || s.L. MUNICIPALES. CENTROS DE SALUD 2.788,25 | 3120 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO BASICO DE
DE PATERNA MANTENIMIENTO DE E.

3378 F190527 || s.L. MUNICIPALES. DEPORTES 38.223,19 |[ 3410 25002
GESTION Y JUL/19 SERVICIO BASICO DE
SERVICIOS MANTENIMIENTO DE E.
DE PATERNA MUNICIPALES. ADMINISTRATIVOS Y

3380 F190528 || S.L. OTROS 39.669,66 |[ 9200 25002




N° N° Total
registro || factura Proveedor Concepto factura Prog || Proy || Econ
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO DE RECOGIDA Y
DE PATERNA CUSTODIA DE ANIMALES DE
3381 F190530 || s.L. COMPANIA. 6.328,51 || 3110 25002
JUL/19 RECOGIDA Y CUSTODIA DE
ANIMALES. MANO DE OBRA. 45
GESTION Y TRATAMIENTOS VETERINARIOS EN
SERVICIOS FELINOS. ACTUACIONES DE
DE PATERNA RESCATE, TRASLADOS A.CLINICAS
3382 F190531 || S.L. Y DEVOLUCIONES A COLONIAS. 3.806,85 | 3110 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 CENTRO DE MENORES DE LA
3389 F190539 || S.L. COMA. 10.542,58 || 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 LICENCIADA SERVICIOS
3390 F190538 || S.L. JURIDICOS Y DE INCLUSION. 2.202,52 | 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUL/19 SERVICIO ESPECIALIZADO
DE PATERNA DE ATENCION A LA FAMILIA E
3392 F190541 || s.L. INFANCIA. (SEAFI) 10.014,69 || 2310 | 0003 || 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 SERVICIO DE ATENCION
3393 F190542 || S.L. DOMICILIARIA. (SAD) 15.220,00 || 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 SERVICIO DE AMBULANCIA.
3394 F190543 || s.L. (TNA) 10.629,17 | 3120 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA JUL/19 CENTRO DE MENORES DE
3398 F190547 || s.L. ALBORGI. 15.624,90 || 2310 | 0004 || 25002
GESTION Y
SERVICIOS JUN/19 ENCOMIENDA
DE PATERNA MANTENIMIENTO DE VIA PUBLICA.
3525 F190555 || s.L. GASTO VARIABLE 11.039,64 | 1530 25002
GESTION Y AGO/19 CENTRO DE MENORES DE
3816 F190593 || SERVICIOS ALBORGI. 15.624,90 || 2310 || 0004 || 25002

DE PATERNA




N° N° Total
registro || factura Proveedor Concepto factura Prog || Proy || Econ
S.L.
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA AGO/19 LICENCIADA SERVICIOS
3824 F190600 |[ S.L. JURIDICOS Y DE INCLUSION. 2.202,52 | 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA AGO/19 CENTRO DE MENORES DE LA
3825 F190601 || S.L. COMA . 10.542,58 || 2310 25002
GESTION Y
SERVICIOS AGO/19 SERVICIO ESPECIALIZADO
DE PATERNA DE ATENCION A LA FAMILIA E
3828 F190605 || S.L. INFANCIA. (SEAFI) 10.014,69 || 2310 | 0003 [ 25002
GESTION Y
SERVICIOS
DE PATERNA AGO/19 SERVICIO DE ATENCION
3829 F190607 || S.L. DOMICILIARIA. (SAD) 15.220,00 || 2310 25002
GESTION Y VEHICULO ADAPTADO. GASTOS
SERVICIOS GENERALES JUNIO-AGOSTO 2019.
DE PATERNA SEGUN JGL DE 27/06/2019
3834 F190611 || S.L. EXP.: 042/2018/5840 1.040,43 ([ 2310 25002
Total...... . || 445.242,84
Segon. Advertir a la mercantil Segundo. Advertir a la mercantil
GESPA, SLU, gque en el futur ha GESPA, S.L.U., que en el futuro
d'adoptar les mesures oportunes debe adoptar las medidas oportunas
perque en endavant les despeses para que en lo sucesivo los gastos

VAGEN acompanyades
legalment establit.

del procediment

14.-GESTIO ECONOMICA PRESSUPOSTARIA
- INTERVENCIO - 092/2019/142 -
APROVACIO RELACIO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITS NOUM. 14/2019 GRUP 1 DE
FACTURES DERIVADES DE COMPROMISOS
DE DESPESES DEGUDAMENT ADQUIRIDES

EN L'EXERCICI 2018 I RECONEIXER
L'OBLIGACIO D’ AQUESTES EN
L'EXERCICI 2019, QUE ASCENDEIX A

2.948'75 EUROS.

vengan acompafiados del
procedimiento legalmente
establecido.

14.-GESTION ECONOMICA
PRESUPUESTARIA - INTERVENCION -

092/2019/142 - APROBACION RELACION
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS N°
14/2019 GRUPO 1 DE FACTURAS
DERIVADAS DE COMPROMISOS DE GASTOS
DEBIDAMENTE ADQUIRIDOS EN EL
EJERCICIO 2018 Y RECONOCER LA
OBLIGACION DE LAS MISMAS EN EL
EJERCICIO 2019, QUE ASCIENDE A




Vistos els segiients ANTECEDENTS:

VIST que existeixen despeses
facturades corresponents a
exercicis anteriors, pendents
d'aprovacid i comptabilitzacid
segons relacid formada per
intervencid, existint consignacié

suficient per a 1l'aplicacidé de 1la
present despesa 1 la suma total de
la qual ascendeix a DUES MIL NOU-

CENTS QUARANTA-HUIT EUROS AMB
SETANTA-CINC CENTIMS .— 2.948,75
euros

ATES que, tal com consta en els
informes d'Intervencid, existeix
credit suficient 1 adequat en el
Pressupost al qual imputar les
despeses a quée es refereix aquest
expedient.

ATES que ha de destacar-se que els
serveis 1 subministraments s'han
realitzat i s'han prodult les
despeses per als quals es reclamen
el seu abonament mitjancant les
factures que s'han presentat.

2.948'75 EUROS.

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

RESULTANDO que existen gastos
facturados correspondientes a
ejercicios anteriores, pendientes
de aprobacioén y contabilizacidén
segun relacidén formada por
intervencién, existiendo
consignacién suficiente para la
aplicacién del ©presente gasto vy
cuya suma total asciende a DOS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO EUROS
CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS .
2.948,75 euros

ATENDIDO que, tal y como consta en
los Informes de Intervencidn,
existe crédito suficiente %
adecuado en el Presupuesto al que
imputar los gastos a que se refiere
este expediente.

ATENDIDO que ha de destacarse que
los servicios y suministros se han
realizado y se han producido los
gastos para los que se reclaman su
abono mediante las facturas dque se
han presentado.

Atesos els segilents fonaments de Considerando los siguientes
dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho que motivan
acord: la resolucidén o acuerdo:

ATESA la necessitat de reconéixer ATENDIDO la necesidad de reconocer
obligacions procedents d'exercicis obligaciones procedentes de
tancats per obres, serveis o) ejercicios cerrados por obras,
subministraments degudament servicios o suministros debidamente
acreditats 1 executats, 1 conforme acreditados y ejecutados, y
al que es disposa en les Bases conforme a lo dispuesto en las
d'Execucid del Pressupost (Base Bases de Ejecucidén del Presupuesto
30.2.4) les factures han sigut (Base 30.2.4) las facturas han sido
informades pels centres gestors i informadas por los Centros Gestores
conformades pel regidor/tinent y conformadas por el Concejal/Tte.
d'alcalde delegat de la de Alcalde delegado de la

corresponent Area de Despeses.

Atés que la competencia s’assenta

correspondiente Area de Gastos.

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

Vist que d'acord amb el que
s'estableix en l'art. 176.1 del RDL
2/2004 del text refds de la LRHL en

asienta en los siguientes
fundamentos:

Visto que de acuerdo con lo
establecido en el art. 176.1 del
R.D.L. 2/2004 del Texto refundido



relacidé amb el 60.2 i 26.2.c del RD
500/90, 1 amb el que es disposa en
la base num. 23.1 D) de les
d'Execucid del Pressupost,
correspon al Ple de la corporacid
el reconeixement extrajudicial
d'obligacions procedents
d'exercicis anteriors.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area i el dictamen de la Comissiéd
informativa de Presidéncia de data
17 de setembre, el Ple amb els vots
a favor dels grups PSOE (13) i les
abstencions de tots els altres
grups, va adoptar el segiilent ACORD:

UNIC. Procedir al reconeixement
extrajudicial de «credits de les
factures que corresponen a la
Relacié de Despeses num.14/19 grup
1, la suma total del qual ascendeix
a DOS MIL NOU-CENTS OQUARANTA-HUIT

de la L.R.H.L.en relacidén con el
60.2 y 26.2.c del R.D. 500/90, vy
con lo dispuesto en la Base n° 23.1
b) de las de Ejecucién del
Presupuesto, corresponde al Pleno
de la corporacidén el reconocimiento

extrajudicial de obligaciones
procedentes de ejercicios
anteriores.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa de Presidencia
de fecha 17 de setiembre, el Pleno
con los votos a favor de los Grupos

PSOE (13) y las abstenciones de
todos los demds grupos, adopté el
siguiente ACUERDO:

UNICO. Proceder al reconocimiento

extrajudicial de créditos de las
facturas que corresponden a la
Relacién de Gastos N°14/19 grupo 1,
cuya suma total asciende a DOS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO EUROS

EUROS AMB SETANTA-CINC CENTIMS. - CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS. -
2.948,75 euros, imputant-les a 2.948,75 euros, imputandolas al
1'Estat de Despeses del Pressupost Estado de Gastos del Presupuesto
corrent donada l'existéncia de corriente dada la existencia de
consignacié pressupostaria consignacién presupuestaria
suficient 1 adequada, segons el suficiente vy adecuada, segun el
seglient detall: siguiente detalle:
Nam. Nuam. Total
registre factura Proveidor Concepte factura Prog Econ
SOMNIS UNA
FABRICA DE || 25 DE NOVEMBRE "DISSABTES A LA
2695 191/17 SOMNIS, SL || PLACA" 453,75 4310 22799
Periode facturacié 01/12/2017 -
01/12/2017 Expedient:
000332/0004/17
TRASLLAT Al RESTAURANT EL POU
BUS 68 PLACES - REGIDORIA DE
TRANSVIA MAJORS TRASLLAT Al RESTAURANT
3481 12001762 | TOURS, SL || EL POU BUS 68 PLACES 450,00 |[ 2311 22699




Nam.
registre

Nam.
factura

Proveidor

Concepte

Total
factura

Prog

Econ

3483

12001764

TRANSVIA
TOURS, SL

Periode facturacié 14/12/2017 -
14/12/2017

Ref. contracte receptor:
000345/0004/17

Expedient: 000345/0004/17

1 Unitats ASSOCIACIO DE DONES
DE LA CANYADA

AUTOCAR 55 PLACES DE LA CANYADA
A MANISES

- ASSOCIACIO DE DONES DE LA
CANYADA

AUTOCAR 55 PLACES DE LA CANYADA
A MANISES

330,00

2312

22699

3484

12001765

TRANSVIA
TOURS, SL

Periode facturacié 14/12/2017 -
14/12/2017

Ref. contracte receptor:
000331/0004/17

Expedient: 000331/0004/17

1 Unitats 1 AUTOCAR MICRO DE
PATERNA A ALZIRA - 1 AUTOCAR
MICRO DE PATERNA A ALZIRA

345,00

2312

22699

3491

6000383

TRANSVIA
TOURS, SL

Periode facturacidé 23/05/2018 -
23/05/2018.Expedient:
000158/0004/18. TRASLLAT PLACA
DEL CARMEN DE VALENCIA DES DE
PATERNA. REGIDORIA IGUALTAT -
TRASLLAT PLACA DEL CARMEN DE
VALENCIA DES DE PATERNA

130,00

2312

22699

3492

6000798

TRANSVIA
TOURS, SL

Periode facturacié 12/06/2018 -
12/06/2018

Ref. contracte receptor:
000161/0004/18

Expedient: 000161/0004/18

1 Unitats SETMANA DEL MAJOR
2018

1 AUTOCAR 55 PLACES PATERNA A
MUVIM DIA 12/06

1 AUTOCAR 54 PLACES PATERNA A
PUJOLS DIA 14/06

680,00

2311

22699

3493

8001736

TRANSVIA
TOURS, SL

Periode facturacié 30/08/2018 -
30/08/2018. Expedient:
000217/0004/18

1 Unitats TRASLLAT A REST.LA
CANYADA 2 BUSOS ADAPTATS -
TRASLLAT A REST. LA CANYADA 2
BUSOS ADAPTATS

560,00

2312

22699

Total...........

2.948,75




N°
registro

N°
factura

Proveedor

Concepto

Total
factura

Prog

Econ

2695

191/17

SOMNIS UNA
FABRICA DE
SUENOS, S.L.

25 DE NOVIEMBRE "SABADOS A LA
PLAZA"™

453,75

4310

22799

3481

12001762

TRANSVIA
TOURS, S.L.

Periodo facturacién 01/12/2017 -
01/12/2017 Expediente:
000332/0004/17

TRASLADO AL RESTAURANTE EL POZO BUS
68 PLAZAS - CONCEJALIA DE MAYORES
TRASLADO AL RESTAURANTE EL POZO BUS
68 PLAZAS

450,00

2311

22699

3483

12001764

TRANSVIA
TOURS, S.L.

Periodo facturacién 14/12/2017 -
14/12/2017

Ref. contrato receptor:
000345/0004/17

Expediente: 000345/0004/17

1 Unidades ASOCIACION DE MUJERES DE
LA CANADA

AUTOCAR 55 PLAZAS DE LA CANADA A
MANISES

- ASOCIACION DE MUJERES DE LA
CANADA

AUTOCAR 55 PLAZAS DE LA CANADA A
MANISES

330,00

2312

22699

3484

12001765

TRANSVIA
TOURS, S.L.

Periodo facturacién 14/12/2017 -
14/12/2017

Ref. contrato receptor:
000331/0004/17

Expediente: 000331/0004/17

1 Unidades 1 AUTOCAR MICRO DE
PATERNA A ALZIRA - 1 AUTOCAR MICRO
DE PATERNA A ALZIRA

345,00

2312

22699

3491

6000383

TRANSVIA
TOURS, S.L.

Periodo facturacién 23/05/2018 -
23/05/2018.Expediente:
000158/0004/18. TRASLADO PLAZA DEL
CARMEN DE VALENCIA DESDE PATERNA.
CONCEJALIA IGUALDAD - TRASLADO
PLAZA DEL CARMEN DE VALENCIA DESDE
PATERNA

130,00

2312

22699

3492

6000798

TRANSVIA
TOURS, S.L

Periodo facturacién 12/06/2018 -
12/06/2018

Ref. contrato receptor:
000161/0004/18

Expediente: 000161/0004/18

1 Unidades SEMANA DEL MAYOR 2018

1 AUTOCAR 55 PLAZAS PATERNA A MUVIM
DIA 12/06

1 AUTOCAR 54 PLAZAS PATERNA A
COLINAS DIA 14/06

680,00

2311

22699




N° N° Total
registro | factura Proveedor Concepto factura Prog Econ
Periodo facturacién 30/08/2018 -
30/08/2018. Expediente:
000217/0004/18
1 Unidades TRASLADO A RTE. LA
TRANSVIA CANADA 2 BUSES ADAPTADOS - TRASLADO
3493 8001736 TOURS, S.L. A RTE. LA CANADA 2 BUSES ADAPTADOS 560,00 2312 22699
Total........... 2.948,75
15.-GESTIO ECONOMICA 15.-GESTION ECONOMICA
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. - PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -
092/2019/141 - RELACIO DE DESPESES 092/2019/141 - RELACION DE GASTOS
NUM.13/19 GRUP 3 D'OBJECCIONS AMB N°13/19 GRUPO 3 DE REPAROS CON

EFECTES SUSPENSIUS, DE FACTURES I
RECONEIXER L'OBLIGACIO D’AQUESTES
QUE ASCENDEIX A 163.822,29 EUROS.

Vistos els segiients ANTECEDENTS:

ATES que, en 1l'exercici de la
funcié interventora, conforme al
que s'estableix en l'article 214
del Reial decret legislatiu 2/2004
pel qual s'aprova el text refds de
la Llei reguladora de les hisendes
locals (TRLRHL), amb caracter previ
al reconeixement de les
obligacions, amb data 4 de setembre
2019 després de la pertinent
comprovacié, per 1l’interventor es
procedeix a reparar les factures
que es relacionen i1 gque corresponen
a subministraments 1 serveils que
manquen de l'oporti contracte que
empare l'obligacid.

ATES que, tal com consta en els
informes d'Intervencid, existeix
credit suficient 1 adequat en el
Pressupost al qual imputar les

despeses a que es refereix aquest
expedient.
ATES que, conforme al que es

disposa en les Bases d'Execucid del
Pressupost (Base 30.2.4) les
factures han sigut informades pels

EFECTOS SUSPENSIVOS, DE FACTURAS Y
RECONOCER LA OBLIGACION DE LAS
MISMAS QUE ASCIENDE A 163.822,29
EUROS.

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

ATENDIDO que, en el ejercicio de la
funcidén interventora, conforme a 1lo
establecido en el articulo 214 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 por
el que se aprueba el texto
refundido de 1la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (TRLRHL), con
caridcter previo al reconocimiento
de las obligaciones, con fecha 4 de
septiembre 2019 tras la pertinente
comprobacidén, por el Interventor se
procede a reparar las facturas que
se relacionan y que corresponden a
suministros y servicios que carecen
del oportuno contrato que ampare la
obligaciédn.

ATENDIDO que, tal y como consta en
los Informes de Intervencién,
existe crédito suficiente y
adecuado en el Presupuesto al que
imputar los gastos a que se refiere
este expediente.

ATENDIDO que, conforme a lo
dispuesto en las Bases de Ejecucidn
del Presupuesto (Base 30.2.4) las
facturas han sido informadas por




centres gestors 1 conformades pel
regidor/tinent d'alcalde
delegat/ada de la corresponent Area
de Despeses.

ATES que ha de destacar-se que els
serveis 1 subministraments s'han
realitzat i s'han produit les
despeses per als quals es reclamen
el seu abonament mitjangant les
factures que s'han presentat.

ATES que la Jjurisprudeéncia amb
certa unanimitat ha entés que gquan
l'origen de 1l'obligacié no pot
centrar-se en un contracte, perque
aquest és nul o, com en el nostre
cas, inexistent, i1 no obstant aixo
s'ha produit una prestacidé de tal
manera que, en cap moment, es puga
establir gque tinga el seu origen en

la 1legalitat del deute reclamat,
sind que aquesta es basa
directament en el fet que les
prestacions a les quals es

refereixen els reconeixements han
sigut efectivament realitzades 1 si
no sén satisfetes per
1'Administracié, el que es produeix
és un enriquiment injust d'aquesta.

Atesos els seglients fonaments de

los Centros Gestores y conformadas
por el Concejal/Tte. de Alcalde
delegado/a de la correspondiente
Area de Gastos.

ATENDIDO que ha de destacarse que
los servicios y suministros se han
realizado y se han producido 1los
gastos para los que se reclaman su
abono mediante las facturas dque se
han presentado.

ATENDIDO que la Jurisprudencia con
cierta unanimidad ha entendido que
cuando el origen de la obligacidén
no puede centrarse en un contrato,

porque éste es nulo o, como en
nuestro caso, 1inexistente, vy sin
embargo se ha producido una

prestacién de tal manera gque, en
ningin momento, se pueda establecer
que tenga su origen en la legalidad
de la deuda reclamada, sino que
ésta se basa directamente en el
hecho de que las prestaciones a las
que se refieren los reconocimientos
han sido efectivamente realizadas y
si no son satisfechas por la
Administracién, lo que se produce
es un enriquecimiento injusto de 1la
misma.

Considerando los siguientes

dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho que motivan
acord: la resolucidén o acuerdo:

ATES que, sense cap dubte, pot ATENDIDO que, sin lugar a dudas,
afirmar-se que l'enriquiment injust puede afirmarse que el
és una font d'obligacid enriquecimiento injusto es una
subsidiaria, aplicable fuente de obligacidén subsidiaria,

exclusivament a falta de contracte
administratiu o de qualsevol altra
font de de obligacidé i la finalitat
fonamental de la qual no és una
altra que la salvaguarda dels
principis de justicia 1 equitat que
recull el nostre ordenament en les
relacions amb 1'Administracié.

Vist que 1'impagament, sota pretext
de falta de procediment legalment
establit, pot produir perjudici en
el patrimoni del ©prestador del
servei 1 un clar enriquiment injust

aplicable exclusivamente en defecto
de contrato administrativo o de
cualquier otra fuente de de
obligacién % cuya finalidad
fundamental no es otra que la
salvaguarda de los principios de
justicia y equidad que recoge
nuestro ordenamiento en las
relaciones con la Administracién.

Visto que el impago, so pretexto de
falta de procedimiento legalmente
establecido, puede producir
perjuicio en el 9patrimonio del
prestador del servicio y un claro



o sense causa en 1'Administracid
que no ha de crear-se 1 que imposa
a aquesta la compensacid del
benefici econdmic rebut.

Atés que la competencia s’assenta

enriquecimiento injusto o sin causa

en la Administracién gque no debe
crearse y que 1impone a esta la
compensacioén del beneficio

econémico recibido.

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

Vist que, conforme a 1l'article
185.2 del Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual
s'aprova el text refdéds de la Llei
reguladora de les hisendes locals,
correspon exclusivament a 1l’alcalde
el reconeixement i 1liquidacié de

les obligacions derivades de
compromisos de despeses legalment
adquirides i, davant la
impossibilitat de conceptuar
l'enriquiment injust de
1'Administracid com una manera
d'adquirir un compromis de manera
legal, sind com a font legal
subsidiaria d'obligacions a falta

de contracte, la competéncia per al
seu reconeixement correspondria al
Ple de la corporacié.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
1’informe proposta del cap de
l'area i el dictamen de la Comissid
informativa de Presidéncia de data
17 de setembre, el Ple amb els vots
a favor del Grup PSOE (13), els
vots en contra del Grup Ciutadans
(3) i les abstencions de tots els
altres grups (PP, Compromis i Vox),
va adoptar el segient ACORD:

Primer.- Procedir al reconeixement
de les factures gue corresponen a
la relacidé de despeses num.13/19
grup 3 d'objeccions amb efectes
suspensius, la suma total dels
quals ascendeix a CENT SEIXANTA-
TRES MIL HUIT-CENTS VEINTIDOS EUROS

AMB VIENTINUEVE CENTIMS (163.822,29
euros), imputant-les a 1'Estat de
Despeses del Pressupost corrent

donada 1l'existencia de consignacid
pressupostaria suficient i
adequada, segons el segient detall:

asienta en los siguientes
fundamentos:
Visto que, conforme al articulo

185.2 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de 1la
Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, corresponde exclusivamente
al Alcalde el reconocimiento y
liquidacién de 1las obligaciones
derivadas de compromisos de gastos

legalmente adquiridos vy, ante 1la
imposibilidad de conceptuar el
enriquecimiento injusto de la
Administracién como una forma de
adquirir un compromiso de forma
legal, sino como fuente legal

subsidiaria de obligaciones en
defecto de contrato, la competencia

para su reconocimiento
corresponderia al Pleno de la
corporacién.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del area y el dictamen de la
Comisién informativa de Presidencia
de fecha 17 de setiembre, el Pleno
con los votos a favor del Grupo
PSOE (13), los votos en contra del

Grupo Ciudadanos (3) y las
abstenciones de todos los demas
Grupos (PP, Compromis y Vox),
adopté el siguiente ACUERDO:

Primero.- Proceder al

reconocimiento de las facturas que
corresponden a la Relacién de
Gastos N°13/19 grupo 3 de reparos
con efectos suspensivos, cuya suma
total asciende a CIENTO SESENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS
EUROS CON VIENTINUEVE CENTIMOS
(163.822,29 euros), imputéndolas al
Estado de Gastos del Presupuesto
corriente dada la existencia de
consignacioén presupuestaria
suficiente vy adecuada, segun el



siguiente detalle:

Nam. Total
registre | Nam. factura Proveidor Concepte factura Prog Econ

JUN/19 SERVEI
PUBLIC DE TRANSPORT
COL -LECTIU DE
VIATGERS AUTOBUS
EDETANIA MUNICIPAL DE

3509 1906002 BUS, SA PATERNA 61.556,77 || 4411 22799

JUL/19 SERVEI
PUBLIC DE TRANSPORT
COL ‘LECTIU DE
VIATGERS AUTOBUS
EDETANIA MUNICIPAL DE

3654 1907002 BUS, SA PATERNA 61.556,77 | 4411 22799

Periode facturacid
23/03/2019 -
23/03/2019

1875 GASOIL B -
ADR.ENTREGA -
AJUNTAMENT CAMP

ESTACIO FUTBOL 46980 VINYA
SERVIC.3 DE L'ANDALUS-
2265 72190001673 CAMINS PATERNA VALENCIA 1.453,13 3410 22102

Periode facturacid
26/03/2019 -
26/03/2019

2500 GASOLEO B -
ADR.ENTREGA -

ESTACIO AJUNTAMENT PAVELLO
SERVIC.3 46980 PATERNA
2266 72190001703 CAMINS VALENCIA 1.912,50 3410 22102

Periode facturacid
03/04/2019 -
03/04/2019

971 GASOLEO B -
ADR.ENTREGA -

AJUNTAMENT
ESTACIO POLIESPORTIU 46980
SERVIC.3 CTRA.MANISES-

2267 72190001856 CAMINS PATERNA VALENCIA 752,52 3410 22102




Nam.
registre

Nam. factura

Proveidor

Concepte

Total

factura Prog

Econ

2996

VSI19-0260

GESTIO TRIB
TERRITORIAL

Periode facturacid
25/05/2019 -
24/06/2019 SERVEI
TECNOLOGIC I DE
COMUNICACIO DEL
SISTEMA DE GESTIO
TRIBUTARIA INTEGRAL
PER A 1'AJUNTAMENT
DE PATERNA. PERIODE
FACTURAT: DE 25 DE
MAIG 2019 A 24 DE
JUNY

2019

9.881,66 9310

22708

3694

VSI19-0297

GESTIO TRIB
TERRITORIAL

Periode facturacid
25/06/2019 -
24/07/2019

1 Unitats SERVEI
TECNOLOGIC I DE
COMUNICACIO DEL
SISTEMA DE GESTIO
TRIBUTARIA INTEGRAL
PER A 1'AJUNTAMENT
DE PATERNA. PERIODE
FACTURAT: DE 25 DE
JUNY 2019 A 24 DE
JULIOL 2019

9.881,66 9310

22708

3528

1001954F1900253

MOBILITAT
URBANA
SOSTENIBLE
SL

JUL/19 MANTENIMENT
I EXPLOTACIO DEL
SISTEMA DE
BICICLETA PUBLICA
DE PATERNA

8.413,64 4411

22799

3995

1001954F1900303

MOBILITAT
URBANA
SOSTENIBLE
SL

AGO/19 MANTENIMENT
I EXPLOTACIO DEL
SISTEMA DE
BICICLETA PUBLICA
DE PATERNA

8.413,64 4411

22799

Total.........

163.822,29

N°
registro

N° factura

Proveedor

Concepto

Total

factura Prog

Econ

3509

1906002

EDETANIA
BUS,

S.A.

JUN/19 SERVICIO PUBLICO DE
TRANSPORTE COLECTIVO DE
VIAJEROS AUTOBUS MUNICIPAL
DE PATERNA

61.556,77 |[ 4411

22799




N° Total
registro || N° factura Proveedor Concepto factura Prog || Econ
JUL/19 SERVICIO PUBLICO DE
TRANSPORTE COLECTIVO DE
EDETANIA VIAJEROS AUTOBUS MUNICIPAL
3654 1907002 BUS, S.A. DE PATERNA 61.556,77 || 4411 || 22799
Periodo facturaciédn
23/03/2019 - 23/03/2019
1875 GASOLEO B - DIR.ENTREGA
ESTACION - AYUNTAMIENTO CAMPO FUTBOL
SERVIC.3 46980 VINA DEL ANDALUZ-
2265 2190001673 CAMINOS PATERNA VALENCIA 1.453,13 | 3410 |[ 22102
Periodo facturacidén
26/03/2019 - 26/03/2019
ESTACION 2500 GASOLEO B - DIR.ENTREGA
SERVIC.3 - AYUNTAMIENTO PABELLON
2266 7190001703 CAMINOS 46980 PATERNA VALENCIA 1.912,50 | 3410 || 22102
Periodo facturacidén
03/04/2019 - 03/04/2019
971 GASOLEO B - DIR.ENTREGA
ESTACION - AYUNTAMIENTO POLIDEPORTIVO
SERVIC.3 46980 CTRA.MANISES-PATERNA
2267 7190001856 CAMINOS VALENCIA 752,52 || 3410 || 22102
Periodo facturaciédn
25/05/2019 - 24/06/2019
SERVICIO TECNOLOGICO Y DE
COMUNICACION DEL SISTEMA DE
GESTION TRIBUTARIA INTEGRAL
PARA EL AYUNTAMIENTO DE
GESTION PATERNA. PERIODO FACTURADO:
TRIB DE 25 DE MAYO 2019 A 24 DE
2996 VSI19-0260 TERRITORIAL || JUNIO 2019 9.881,66 || 9310 || 22708
Periodo facturaciédn
25/06/2019 - 24/07/2019
1 Unidades SERVICIO
TECNOLOGICO Y DE
COMUNICACION DEL SISTEMA DE
GESTION TRIBUTARIA INTEGRAL
PARA EL AYUNTAMIENTO DE
GESTION PATERNA. PERIODO FACTURADO:
TRIB DE 25 DE JUNIO 2019 A 24 DE
3694 VSI19-0297 TERRITORIAL || JULIO 2019 9.881,66 || 9310 || 22708
MOVILIDAD
URBANA JUL/19 MANTENIMIENTO Y
SOSTENIBLE EXPLOTACION DEL SISTEMA DE
3528 1001954F1900253 S.L. BICICLETA PUBLICA DE PATERNA 8.413,64 4411 22799




N° Total
registro || N° factura Proveedor Concepto factura Prog || Econ
MOVILIDAD
URBANA AGO/19 MANTENIMIENTO Y
SOSTENIBLE [ EXPLOTACION DEL SISTEMA DE
3995 1001954F1900303 || S.L. BICICLETA PUBLICA DE PATERNA 8.413,64 || 4411 || 22799
Total...... 163.822,29
Segon. - Advertir als diferents Segundo.- Advertir a los distintos
centres gestors de la despesa que Centros Gestores del gasto que

han d'adoptar les mesures oportunes
perque en endavant les despeses
vagen acompanyades del procediment
legalment establit.

16.-GESTIO ECONOMICA
PRESSUPOSTARIA- INTERVENCIO. -
092/2019/68 - INFORMACI® TRIMESTRAL
2019 MINISTERI D'HISENDA.

Havent donat compte del compliment

obligacions d'informacid del
trimestre sobre pressupostos en
execucid, Periode Mitja de pagament

i Pla d'Ajust referits al primer
segon de 2019; i gque consta de:

e Comunicacié de l'actualitzacid i
dades d'execucidé del Pressupost
i/o0 dels estats financers de les
entitats que formen part del
Sector Administracions Publiques
d'aquesta corporacid local
corresponents al 2n trimestre de
l'exercici 2019.

e Comunicacib les dades
corresponents a 1'Informe
d'Avaluacid de compliment

d'objectius que contemplava Llei
organica 2/2012, i gque suposen
que el Pressupost en execucid de
les entitats que formen part del
sector administracions publiques
d'aquesta corporacid.

deben adoptar las medidas oportunas
para que en lo sucesivo los gastos

vengan acompafiados del
procedimiento legalmente
establecido.

16.-GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA- INTERVENCION. -
092/2019/68 - INFORMACIOM
TRIMESTRAL 2019 MINISTERIO DE
HACIENDA.

Dada cuenta del cumplimiento
obligaciones de informacidén del
trimestre sobre presupuestos en

ejecucidédn, Periodo Medio de Pago y
Plan de Ajuste referidos al primer
segundo de 2019; y que consta de:

e Comunicacién de la actualizacidn
\% datos de ejecucién del
Presupuesto y/o de los estados
financieros de las entidades que
forman parte del Sector
Administraciones Ptblicas de
esta corporacidn Local
correspondientes al 2° trimestre
del ejercicio 2019.

e Comunicacidén los datos
correspondientes al Informe de
Evaluacién de cumplimiento de
objetivos que <contemplaba Ley
Orgénica 2/2012, y que suponen
que el Presupuesto en ejecucidn

de las Entidades que forman
parte del sector
Administraciones Ptblicas de

esta corporacidn




e Compleix 1'objectiu
d'Estabilitat Pressupostaria. La
corporacid compleix amb

1'objectiu de la Regla de Ila
Despesa d'acord amb EL 2/2012.
Nivell de deute viu
13.801.115,74 euros.

Morositat i Periode Mitja de
pagament a proveildors:
e Informes trimestrals sobre

morositat art. 16-1: “regulat en
l'article 4 de la Llei 15/2010,

de 5 de juliol, de modificacid
de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la qual
s'estableixen mesures de 1lluita

contra la morositat en les
operacions comercials.”

e TInformes trimestrals sobre pmp
conforme al Reial decret
635/2014 de 25 de Jjuliol pel
qual es desenvolupa la
metodologia de calcul del

periode mitja de pagament a
proveidors de les
administracions publiques 1 les
condicions 1 el procediment de
retencidé de recursos dels regims
de financament.

Pla d'Ajust:

evolucid 1
previsions

e Documentacid sobre
seguiment de les
incloses en el Pla.

Havent donat compte de 1'assumpte
de referencia i de la documentacid
obrant en l'expedient, el Ple se’n
dona per assabentat.

17.-GESTIO ECONOMICA
PRESSUPOSTARIA. - INTERVENCIO. -
092/2019/19 - DACIO DE COMPTE ESTAT
D'EXECUCI® PRESSUPOST PRORROGAT A
30 D'AGOST DE 2019.

Havent donat compte de 1'assumpte
de referencia i de la documentacid
que es troba en 1l'expedient, el Ple

e Cumple el objetivo de
Estabilidad Presupuestaria. La
corporacioén cumple con el

objetivo de la Regla del Gasto
de acuerdo con LO 2/2012. Nivel
de deuda viva 13.801.115,74
euros.

Morosidad y Periodo Medio de Pago a
proveedores:

e TInformes trimestrales sobre
morosidad Art 16-1: “regulado en
el articulo 4 de la Ley 15/2010,
de 5 de julio, de modificacidén
de 1la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las
operaciones comerciales.”

e Informes trimestrales sobre pmp
conforme al Real Decreto
635/2014 de 25 de julio por el
que se desarrolla la metodologia
de calculo del periodo medio de
prago a proveedores de las
Administraciones Publicas y las
condiciones y el procedimiento
de retencidén de recursos de los
regimenes de financiacién.

Plan de Ajuste:

e Documentacidédn sobre evolucidn vy

seguimiento de las previsiones
incluidas en el Plan.
Dada cuenta del asunto de
referencia vy de 1la documentacidén
obrante en el expediente, el Pleno
se da por enterado.
17.-GESTION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA. - INTERVENCION. -

092/2019/19 - DACION CUENTA ESTADO
DE EJECUCION PRESUPUESTO PRORROGADO
A 30 DE AGOSTO DE 2019.

Dada cuenta del
referencia y de la
obrante en el expediente,

asunto de
documentacidén
el Pleno



se’'n dona per assabentat als

se da por enterado a los efectos

efectes oportuns.

18.-OFICINA DE SECRETARIA . -PART
D'INFORMACIO I CONTROL: DACIO DE
COMPTE DELS DECRETS DE ALCALDIA I
REGIDORS AMB FACULTATS DELEGADES
DEL NUM.2753 DE DATA 25/07/2019 Al
NUM.3204 DE DATA 18/09/2019 I DACIO
DE COMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE
GOVERN LOCAL NOUM. 43, 44, 45 I
46/2019 DE DATES 22, 25, 29,I 31 DE
JULIOL NOM.47, 48, I 49/2019 DE
DATES 2, 19 I 23/2019 D'AGOST I
NUM.50, 51,I 52/2019 DE DATES 2, 9,
I 16 DE SETEMBRE

Havent donat compte dels decrets de
Alcaldia 1 regidors amb facultats
delegades del num.2753 de data
25/07/2019 al num.3204 de data
18/09/2019 i de les actes de Junta
de govern local num. 43, 44, 45 1
46/2019 de dates 22, 25, 29,1 31 de
juliol num.47, 48, i 49/2019 de
dates 2, 19 i 23/2019 d'agost i
nam.50, 51,1 52/2019 de dates 2, 9,
i 16 de setembre, el Ple se’n dona
per assabentat.

19.-092/2019/12 - INTERVENCIO. -
PART D'INFORMACIO I CONTROL.- DACIO
DE COMPTE D'OBJECCIONS FORMULADES

PER INTERVENCIO O DE L'INFORME
SOBRE LA SEUA INEXISTENCIA (ART.
218 TRLRHL)

Havent donat compte de la

documentacidé obrant en 1'expedient
per a donar compliment al que es
disposa en l'art. 218 TRLHL
d'objeccions formulades per
intervencié o de l'informe sobre la
seua 1nexistencia,el Ple se’n dona
per assabentat.

20.-I) MoCIO PRESENTADA PEL GRUP
CIUTADANS Num. DE REGISTRE 25676 DE
DATA 13/08/2019.- MocIO PER A 1la
PROTECCIO ELECTROMAGNETICA

El Sr. 1Ibéafiez, portaveu del Grup
Ciutadans 1lig la seglient mocid
consensuada per tots els grups

politics:

oportunos.

18.-OFICINA DE SECRETARIA.-PARTE DE
INFORMACION Y CONTROL: DACION
CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA
Y CONCEJALES CON FACULTADES
DELEGADAS DEL N°2753 DE FECHA
25/07/2019 AL N°3204 DE FECHA
18/09/2019 Y DACION CUENTA DE LAS
ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCALN®
43, 44, 45 Y 46/2019 DE FECHAS 22,
25, 29,Y 31 DE JULIO N°47, 48, Y
49/2019 DE FECHAS 2, 19 Y 23/2019
DE AGOSTO Y N°50, 51,Y 52/2019 DE
FECHAS 2, 9, Y 16 DE SEPTIEMBRE

Dada cuenta de 1los decretos de
Alcaldia y Concejales con
facultades delegadas del n°2753 de
fecha 25/07/2019 al n°3204 de fecha
18/09/2019 y de las actas de Junta
de gobierno local n® 43, 44, 45 y
46/2019 de fechas 22, 25, 29,y 31
de Julio n°47, 48, vy 49/2019 de
fechas 2, 19 y 23/2019 de agosto y
n°50, 51,y 52/2019 de fechas 2, 9,
y 16 de septiembre, el Pleno se da
por enterado.

19.-092/2019/12 - INTERVENCION. -
PARTE DE INFORMACION Y CONTROL.-
DACION CUENTA DE REPAROS FORMULADOS

POR INTERVENCION (0] DEL INFORME
ACERCA DE SU INEXISTENCIA (ART 218
TRLRHL)

Dada cuenta de la documentacidn

obrante en el expediente para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el

art. 218 TRLHL de reparos
formulados por intervencién o del
informe acerca de su
inexistencia,el Pleno se da por
enterado.

20.-1I) MOCION PRESENTADA POR EL

GRUPO CIUDADANOS N° DE REGISTRO
25676 DE FECHA 13/08/2019.- MOCION
PARA LA PROTECCION ELECTROMAGNETICA

Por el Sr. Ibéafez, Portavoz del
Grupo Ciudadanos se da lectura a la
siguiente mocién consensuada por
todos los Grupos Politicos:



“MocI6 PER A LA  PROTECCIO

ELECTROMAGNETICA
Exposicidé de Motius

La normativa espanyola sobre
l'exposicié a la radiacidé dels
telefons mobils es basa en les
recomanacions de la Comissid
Internacional de Proteccidé contra
la Radiacidé No Ionitzant (ICNIRP),
organitzacid no governamental
reconeguda formalment per 1'OMS, la
qual estableix el limit més
restrictiu per al plUblic dins del
rang de freqiiencies de telefonia
mobil que correspon a 950 Mhz, el
de 4,5 W/m’ (equivalent a 4.500.000
pW/m?) .

Sabem que aquesta normativa
existent només té en compte
l'efecte que provoquen les ones
electromagnetiques a partir del
calfament dels c0sSsos, pero no
aborda els possibles efectes no
teérmics, nocius per a la salut dels
éssers vius.

No obstant aixo, nombrosos
cientifics, malgrat reconéixer que
no s'ha pogut encara comprovar si
existeixen vertaders efectes nocius
a llarg termini de 1l'exposicid a
aquestes microones a causa de la
novetat relativa d'aquest fenomen,
adverteixen que és important
revisar els nivells maxims
d'exposicidé, Jja que, a partir de
cert nivell, es pot donar 1lloc a
determinats tipus de proliferacid
cel ‘lular, canvis hormonals i
canvis en els ritmes circadiaris de
les persones. Per aquest motiu el
nivell d'accidé recomanat per aquest
col ‘lectiu cientific siga de 1000
PW/m?.

D'altra banda, el 28 de maig 2011

va ser aprovada la Resolucid
"Perills potencials dels camps
electromagnetics 1 el seu efecte en
el medi ambient" en 1'Assemblea

Parlamentaria del Consell d'Europa.

“MOCION PARA LA PROTECCION

ELECTROMAGNETICA
Exposicidén de Motivos

La normativa espafiola sobre la
exposicién a la radiacidédn de los
teléfonos mbéviles se basa en las
recomendaciones de la Comisidn
Internacional de Proteccidn contra
la Radiacién No Ionizante (ICNIRP),
organizacién no gubernamental
reconocida formalmente por la OMS,
la cual establece el 1limite mas
restrictivo para el publico dentro
del rango de frecuencias de
telefonia mdévil que corresponde a
950 Mhz, el de 4,5 W/m®> (equivalente
a 4.500.000 pwW/m?) .

Sabemos que esta normativa
existente sb6lo toma en cuenta el
efecto que provocan las ondas
electromagnéticas a partir del
calentamiento de los cuerpos, pero
no aborda los posibles efectos no
térmicos, nocivos para la salud de
los seres vivos.

Sin embargo, numerosos cientificos,
a pesar de reconocer que no se ha
podido todavia comprobar si existen
verdaderos efectos nocivos a largo

plazo de la exposicién a estas
microondas debido a la novedad
relativa de este fendémeno,

advierten que es importante revisar
los niveles maximos de exposicién,
ya que, a partir de cierto nivel,
se puede dar lugar a determinados
tipos de proliferacioén celular,
cambios hormonales y cambios en los
ritmos circadianos de las personas.
De ahi que el nivel de accién
recomendado por este colectivo
cientifico sea de 1000 pW/m?.

Por otro lado, el 28 de mayo 2011
fue aprobada la Resolucidn
"Peligros potenciales de los campos
electromagnéticos y su efecto en el
medio ambiente" en la Asamblea
Parlamentaria del Consejo de



Segons la resolucid, "Quant a les
normes o limits per a les emissions
de camps electromagnetics de tota
mena 1 freqiiéncia, 1'Assemblea va
recomanar l'aplicacidé del principi
ALARA (As Low As Reasonably
Achievable), és a dir, el nivell
tan baix com siga raonablement
possible; tenint en compte, no sols
els anomenats efectes termics, sind
també els efectes atermics o
biologics de 1l'emissidé o radiacid
de camps electromagnetics. A més,
el principi de precaucid ha
d'aplicar-se quan l'avaluacio
cientifica no determina el risc amb
suficient certesa, sobretot perque,
donada la creixent exposicié de la
poblacidé - en particular els grups
més vulnerables com els Jjoves 1 els
xiquets - el cost huma 1 econodmic
de la inaccidé podria ser molt
elevat si sén ignorades les alertes
primerenques." En la mateixa
resolucid, es proposa un nivell
limit d'exposicié de 1000 pW/m? per
al public.

Aixi mateix, és molt important
tindre en compte sobre aquest tema
la posicidé del Centre Internacional
d'Investigacid sobre el Cancer

(OMS), el qual, en una declaracid
publicada el 31 de maig de 2011, wva
classificar la radiacid
electromagnetica d'alta freqgiiencia
com a possible cancerigen (grup
2B) .

Hui dia, existeixen nombrosos
materials per a la proteccidé de les
ones electromagnéetiques que
aconsegueixen minoritzar

l'exposicid dels humans a aquestes
ones, com ara: pintures interiors 1
exteriors, malles, proteccions
adhesives per a les finestres 1
envidraments, entre altres.

Per tot 1l'exposat, proposem al Ple
l'adopcid dels segiients acords:

Europa. Segun la resolucidén, "En
cuanto a las normas o limites para
las emisiones de campos
electromagnéticos de todo tipo vy
frecuencia, la Asamblea recomendd
la aplicacién del principio ALARA
(As Low As Reasonably Achievable),
es decir, el nivel tan bajo como
sea razonablemente posible;
teniendo en cuenta, no sbélo 1los
llamados efectos térmicos, sino
también los efectos atérmicos o
bioldégicos de la emisidn o
radiacién de campos
electromagnéticos. Ademés, el
principio de precauciédn debe
aplicarse cuando la evaluacién
cientifica no determina el riesgo
con suficiente certeza, sobre todo
porque, dada la creciente
exposicién de la poblacidédn - en
particular los grupos mas
vulnerables como los joévenes y los
nifilos - el coste humano y econdémico
de la inaccidén podria ser muy
elevado si son ignoradas las
alertas tempranas.”" En la misma
resoluciédn, se propone un nivel
limite de exposicioén de 1000
pW/m? para el publico.

Asimismo, es muy importante tener
en cuenta al respecto la posicidn
del Centro Internacional de
Investigacién sobre el Céncer
(OMS), el cual, en una declaracidn
publicada el 31 de mayo de 2011,
clasifico la radiacién
electromagnética de alta frecuencia
como posible cancerigeno (grupo
2B) .

Hoy en dia, existen numerosos
materiales para la proteccidén de
las ondas electromagnéticas que
consiguen minorizar la exposicidén
de los humanos a dichas ondas,
tales como: pinturas interiores vy
exteriores, mallas, protecciones
adhesivas para las ventanas vy
acristalamientos, entre otros.

Por todo lo expuesto, proponemos al
Pleno la adopcidén de los siguientes
acuerdos:



1.Que s'estudie ©pels técnics una
modificacid en la “Ordenanca
municipal sobre antenes de
telefonia, radio 1 televisid”,
que contemple una major
proteccid als ciutadans de
Paterna quant a 1'exposicid
electromagnetica per a la

proteccidé de la salut publica.

2.Que s'estudie
possibilitat
empreses de

pels técnics 1la
d'exigir a les
telecomunicacions

que vulguen instal-lar antenes
de telefonia en el nostre
municipi, que implanten al seu
torn mesurades de proteccid
davant la radiacid
electromagnética com ara
pintura, malles, textils o
pel -licules adhesives de
blindatge en els habitatges

confrontants, suposadament les
que estan més exposades a la
radiacio.

3.0Que s'estudie la possibilitat

d'implantar agquestes mesures de
proteccid mediambiental
anteriorment citades en els
habitatges 1 baixos afectats per
les instal -lacions Jja
realitzades d'antenes de
telefonia en el nostre municipi.

4 .Donar compte de la mocidé a les
juntes de barri del municipi de
Paterna”

Sotmesa a votacibd és aprovada per
UNANIMITAT.

20.-II) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
COMPROMIS PER PATERNA NOUM. DE
REGISTRE 27612 DE DATA 10/09/2019.-
MOCIO D'EMERGENCIA CLIMATICA A
PATERNA .

El Sr. Ramén llig la segqgiient Mocid:

1.Que se estudie por los técnicos
una modificacién en la
“Ordenanza municipal sobre
antenas de telefonia, radio vy
televisién”, que contemple una
mayor proteccidén a los
ciudadanos de Paterna en cuanto
a la exposicidén electromagnética
para la proteccién de la salud

publica.

2.Que se estudie por los técnicos
la posibilidad de exigir a las
empresas de telecomunicaciones
que quieran instalar antenas de
telefonia en nuestro municipio,
que implanten a su vez medidas
de proteccidédn ante la radiacidn

electromagnética tales como
pintura, mallas, textiles o
peliculas adhesivas de Dblindaje
en las wviviendas colindantes,

supuestamente las que estdn més
expuestas a la radiaciédn.

3.Que se estudie la posibilidad de

implantar estas medidas de
proteccidn mediocambiental
anteriormente citadas en las

viviendas y bajos afectados por
las 1instalaciones vya realizadas
de antenas de telefonia en
nuestro municipio.

4 .Dar cuenta de la mocidén a 1las
juntas de barrio del municipio
de Paterna”

Sometida a votacidédn es
por UNANIMIDAD.

aprobada

20.-II) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA N° DE
REGISTRO 27612 DE FECHA
10/09/2019.- MOCION DE EMERGENCIA
CLIMATICA A PATERNA.

Por el Sr. Ramén se da lectura a la
siguiente Mociédn:




“MOCIO D’EMERGENCIA CLIMATICA A

“MOCION DE EMERGENCIA CLIMATICA En

PATERNA
EXPOSICIO DE MOTIUS
El poble de Paterna reconeix que el

planeta, aixi com els éssers vius 1
els ecosistemes, es troben en greu

perill, prova d’aixo son els
recents informes sobre 1l’estat de
la biodiversitat de la Plataforma
Intergovernamental sobre
Biodiversitat i Servici dels
Ecosistemes (IPBES) i sobre el

calfament global del 1,5°C del Grup
Intergovernamental d’Experts sobre
el Canvi Climatic (IPCC), que
alerten d’un rumb que porta
1’extincidé d’una gran part dels
ecosistemes terrestres. Un milid
d’ especies estan amenacades per
1’activitat humana. També s’esta a
la wvora del punt de no retorn
enfront del canvi climatic. No
respondre davant la crisi ecolodgica

suposaria la mort de milions de
persones, a més de 17extincid
irremplacable d’ especies
imprescindibles per a la vida en la
terra, donades les complexes

interrelacions ecosistemiques.

En este sentit acceptem la veritat
de la «crisi «climdtica sobre 1la
gravetat de la situacidé. Admetre
les evidencies cientifiques, aixi
com, el cami de reduccid de les
emissions proposat és 1’Unica forma
de protegir 1l’existéncia d’un
futur. La ciutadania ha d’entendre
la urgéncia i irreversibilitat
d’aquesta lluita 1 1’Ajuntament de
Paterna pot exercir un paper clau

en la formacid, educacid i
informacidé sobre el necessari fre
de les emissions i realitzar una

vital adaptacié a les conseqiiencies

de 1l’increment de la temperatura
global.
Declarar 1’ emergéncia climatica

requereix assumir el compliment de
compromisos politics reals i

PATERNA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pueblo de Paterna reconoce qgue

el planeta, asi como los éssers
vivos vy los ecosistemas, se
encuentran en grave peligro, prueba
de esto suefio los recientes
informes sobre el estado de 1la
biodiversidad de la Plataforma
Intergubernamental sobre

Biodiversidad vy Servicio de 1los
Ecosistemas (IPBES) y sobre el
calentamiento global del 1,5 °C del
Grupo Intergubernamental de
Expertos sobre el Cambio Climético
(IPCC), que alertan de un rumbo que

lleva la extincién de una gran
parte de los ecosistemas
terrestres. Un millén de especies

estadn amenazadas por la actividad
humana. También se estd al lado del
punto de no retorno frente al
cambio climdtico. No responder ante
la <crisis ecoldégica supondria la
muerte de millones de personas,

ademéas de la extincidn
irremplacable de especies
imprescindibles para la vida en la
tierra, dadas las complejas

interrelaciones ecosistémicas.

En este sentido aceptamos la verdad

de la crisis <climdtica sobre la
gravedad de la situacidén. Admitir
las evidencias cientificas, asi

como, el camino de reduccidén de las
emisiones propuesto es la unica
forma de proteger la existencia de
un futuro. La ciudadania tiene que
entender la urgencia e
irreversibilidad de esta lucha y el
Ayuntamiento de Paterna puede
ejercer un papel clave en la
formacidén, educacidén e informacidn
sobre el necesario freno de las
emisiones y realizar una vital
adaptacidén a las consecuencias del
incremento de la temperatura
global.

Declarar la emergencia climdtica
requiere asumir el cumplimiento de
compromisos politicos reales %



vinculats, molt més ambiciosos que
els actuals, amb la conseguent
assignacié6 de recursos per a fer
front a esta crisi. Un full de ruta

vinculat capa¢ de garantir les
reduccions anuals necessaries de
gasos d’efecte hivernacle,
abandonar els combustibles fossils,
apostar per una energia 100%
renovable 1 reduir a =zero les
emissions netes de carboni el mes

prompte posible, de manera urgent i
prioritaria, en linea amb les
indicacions d’informe de 1’IPCC per
tal de limitar 1’augment de les
temperaturas globals a 1’5°C. Un
estat d’ emergencia implica
redirigir tots els recursos
disponibles de les institucions,
inclosos els ajuntaments, per
afrontar la crisi climatica amb els
problemes associats que comporta.

La declaraciéd d’emergencia
climatica suposa iniciar un procés
d’ educacio, formacid i
conscienciacidé a tota la poblacib
sobre la veritat de la crisi
ecoldgica.

Es necessari avancar, entre altres,

en una economia local i de
proximitat, que impulsa la
sobirania alimentaria,
silvicultura, agricultura i
ramaderia ecologica i de
proximitat, aconseguint al més
prompte possible el ple

subministrament agroecoldgic en els
serveis de restauracidé municipals i
estenent-los a la resta de 1la
poblacié.

Iniciar la necessaria adaptacio
dels municipis a la crisi
climatica, amb les conseqgiiencies de
1’increment de la temperatura
global, 1les onades de calor, la
irregularitat de les
precipitacions, 1" augment del
nivell del mar i altres
manifestacions que Jja s’estan
manifestant.

vinculados, mucho més ambiciosos
que los actuales, con la
consiguiente asignacién de recursos
para hacer frente a esta crisis.
Una hoja de ruta vinculada capaz de
garantizar las reducciones anuales
necesarias de gases de efecto
invernadero, abandonar los
combustibles fésiles, apostar por
una energia 100% renovable y
reducir a cero las emisiones
limpias de carbono el mes pronto
posible, de manera urgente y
prioritaria, en linea con las
indicaciones de informe del IPCC
para limitar el aumento de las
temperaturas globales a 1’5 °C. Un

estado de emergencia implica
redirigir todos los recursos
disponibles de las instituciones,

incluidos 1los ayuntamientos, para

afrontar la crisis climética con
los problemas asociados que
compuerta.

La declaracidn de emergencia

climdtica supone iniciar un proceso
de educaciédn, formacidn v
concienciacién en toda la poblacidn
sobre la verdad de la crisis
ecoldgica.

Es necesario avanzar, entre otros,

en una economia local y de
proximidad, que impulsa la
soberania alimentaria,
silvicultura, agricultura y
ganaderia ecoldbgica y de
proximidad, consiguiendo lo antes
posible el pleno suministro
agroecoldédgico en los servicios de
restauracioén municipales y
extendiéndolos al resto de la
poblacién.

Iniciar la necesaria adaptacidén de

los municipios a la crisis
climatica, con las consecuencias
del incremento de la temperatura
global, las olas de calor, la
irregularidad de las
precipitaciones, el aumento del
nivel del mar V4 otras
manifestaciones que vya se estén

manifestando.



Davant d’ aquesta emergencia
1’Ajuntament de Paterna es
compromet a iniciar este procés de
transformacidé social 1 assegurar la
plena consecucid dels seglients
objectius generals.

Per tot aco es
seglents acords:

presenten els

ACORDS

1.- El1 Municipi de Paterna es
declara mitjangant la present mocid
en Municipi en estat d'emergéncia

climatica.

2.- L'Ajuntament de Paterna
estudiara com establir els
compromisos politics, normatius i
de recursos necessaris per a
garantir reduccions de gasos
d’efecte hivernacle per a arribar
al Dblanc net =zero no més tard de
2040 1 si pot ser abans de 2035,
aixi com detindre la perdua de la
biodiversitat i restaurar els
ecosistemes com a Unica resposta

possible per a evitar un col -lapse

de tots els sistemes naturals,
inclds 1’huma.

3.- L'Ajuntament de Paterna es
compromet abandonar els
combustibles fossils, seguir
apostant per una energia 100%
renovable de manera urgent i
prioritaria. Per aixo s'ha
d’analitzar com aconseguir aquest
objectiu i proposar els plans
d’actuaciod necessaris, entre
altres, frenar noves
infraestructures fossils,
aconseguir el ple autoconsum
eléectric 100% renovables i una

mobilitat sostenible el més prompte
possible, crear espais per als
vianants, fomentar 1’us de la
bicicleta i altres mitjans de
transport no contaminants, reduir
la demanda d’energia fins a consums
sostenibles, promoure 1’augment de
1l’eficiéncia energetica 1 de les
instal -lacions renovables.

forums

4.-L'Ajuntament creara els

Ante esta emergencia el
Ayuntamiento de Paterna se
compromete a 1iniciar este proceso

de transformacién social y asegurar
la plena consecucidén de los
siguientes objetivos generales.

Por todo esto se
siguientes acuerdos:

presentan 1los

ACUERDOS
1.- E1 Municipio de Paterna se
declara mediante la presente mocidn

en Municipio en estado de
emergencia climdtica.

2.- El1 Ayuntamiento de Paterna
estudiara como establecer los
compromisos politicos, normativos y
de recursos necesarios para

garantizar reducciones de gases de
efecto invernadero para llegar al
blanco limpio cero no méas tarde de
2040 y si puede ser antes de 2035,
asi como detener la pérdida de 1la
biodiversidad y restaurar los
ecosistemas como Unica respuesta
posible para evitar un colelapso de
todos los sistemas naturales,
incluido el humano.

3.- El1 Ayuntamiento de Paterna se
compromete abandonar los
combustibles fésiles, seguir

apostando por una energia 100%

renovable de manera urgente y
prioritaria. Por eso se tiene dque
analizar como conseguir este

objetivo y proponer los planes de
actuacién necesarios, entre otras,

frenar nuevas infraestructuras
fésiles, conseguir el pleno
autoconsumo eléctrico 100%
renovables y una movilidad
sostenible lo m&s pronto posible,
crear espacios peatonales, fomentar
el uso de la bicicleta vy otros
medios de transporte no
contaminantes, reducir la demanda
de energia hasta consumos

sostenibles, promover el aumento de
la eficiencia energética y de las
instalelacions renovables.

4.-E1 Ayuntamiento creard los foros



necessaris, per a conscienciar a la
poblacié sobre 1’ emergencia
climatica, amb 1'objectiu
d'aconseguir una politica de residu
0, proposant als bancs amb els
quals treballa 1l'ajuntament, gque no
financen projectes basats en
combustibles fossils, donant suport
a la gestidé de 1l'horta enfocada a
la recuperacidé de la terra fertil i
el fre de 1l'erosid, la recuperacid
dels aqiiifers, la recuperacidé dels

nostres entorns naturals a través
de la gestid intel -ligent del
territori, abordant projectes de
regeneraciod rural, ecoldogica i
humana.

6.- La justicia, la democracia i la
transparencia han de ser pilars
fonamentals de totes les mesures
que s’apliquen, per establir un
mecanisme de presa de decisions
ciutada de caracter vinculat amb
competencies en materia de
vigilancia, seguiment i control de
les mesures adoptades. Per a aixo
sera necessari estudiar com
establir indicadors i objectius

verificables 1 quantificables. Es
fa necessari garantir que este
mecanisme 1integre especialment 1la
visiod de génere i d’altres
col ‘lectius wvulnerables”.

El Sr.Ramdén fonamenta les raons que
els han portat a ©presentar 1la
Mocid, argumenta la preocupacid pel
medi ambient i la situacid actual i
demana valentia per a afrontar
aqueixos reptes; al mateix temps
que pregunta al Grup Vox les raons
per a no donar suport a la mocib.

El Sr. Alés, manifesta que el seu
Grup si Dbé estan d'acord amb
accions concretes que considera

necessaries, com va exposar el seu
partit en aquest assumpte, no
obstant aixd no comparteix el tenor
literal de 1la Mocidbd, rad per la
qual no la secundara.

Mocidé és

Sotmesa a votacidé 1la

necesarios, para concienciar en la
poblacién sobre la emergencia
climatica, con el objetivo de
conseguir una politica de residuo
0, proponiendo en los bancos con
los cuales trabaja el ayuntamiento,
que no financien proyectos basados
en combustibles fésiles, apoyando a
la gestidén de la huerta enfocada a
la recuperacidén de la tierra fértil

y el freno de la erosidn, la
recuperacién de los acuiferos, la
recuperacién de nuestros entornos
naturales a través de la gestidn
inteleligent del territorio,

abordando proyectos de regeneracidn
rural, ecoldgica y humana.

6.- La justicia, la democracia y la
transparencia tienen que ser
pilares fundamentales de todas las
medidas que se aplican, para
establecer un mecanismo de toma de
decisiones ciudadano de caréacter
vinculado con competencias en
materia de wvigilancia, seguimiento
y control de las medidas adoptadas.

Para lo cual sera necesario
estudiar como establecer
indicadores % objetivos

verificables y cuantificables. Se
hace necesario garantizar que este
mecanismo integro especialmente la
visidén de género % otras
colelectivos vulnerables”

El Sr.Ramén fundamenta las razones
que les han llevado a presentar la
Mociédn, argumentando la
preocupaciédn por el medio ambiente
y la situacién actual pidiendo
valentia para afrontar esos retos;
al tiempo que pregunta al Grupo Vox
las razones para no apoyar la

mocidn.

El Sr. Alés, manifiesta que su
Grupo si bien estadn de acuerdo con
acciones concretas que considera
necesarias, como expuso su partido
en este asunto, sin embargo no
comparte el tenor literal de 1la
Mocién, razédn por la cual no va a
apoyarla.

Sometida a votacidén la Mocidbn es



aprovada amb els vots a favor de

tots els corporatius excepte el
Grup VOX (2), que voten en contra.
20.-III) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
VOX NUM. DE REGISTRE 28539 DE DATA
19/09/2019 .- Moci®6 DE MILLORA DE
TRANSPARENCIA A LA INFORMACIO
MUNICIPAL

La Sra.Huertas
Mocid consensuada:

1lig 1la segient

“MOCI6 DE MILLORA DE TRANSPARENCIA
A LA INFORMACION MUNICIPAL

La corporacié de 1'Ajuntament de
Paterna, presenta la segiient mocid
consensuada:

Exposicié de motius

Amb aquesta mocid, el grup VOX
pretén que es garantisca una
informaciod i comunicacid més
detallada per part de la corporacibd
Municipal als membres de
1'oposicid, amb la suficient

antelacié davant 1'agenda d'actes,
ja que la seua disposicié de 1la
mateixa proporciona el designi de

transparencia necessaria en la
corporacié municipal, permetent a
tots els membres que la formem, un
paper més rellevant en el
funcionament democratic d'aquest
Ajuntament. Sent aquesta, no una

altra, que la intencidé d'acréixer
l'eficacia del nostre treball, per
a un millor serveili als nostres
veins, aixi com que el lloc que ens
correspon per dret siga d'obligat
compliment.

Volem recordar, que la corporacib
municipal, esta formada per tots
els regidors electes, tant regidors
de l1l'equip de govern com membres de

l'oposicidé, que també considerem
estar al servei dels veilns de
Paterna, cal recordar, que s'ha de

aprobada con los votos a favor de
todos los corporativos excepto el
Grupo VOX (2), que votan en contra.

20.-III) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO VOX N° DE REGISTRO28539 DE
FECHA 19/09/2019 .- MOCI® DE MEJORA
DE TRANSPARENCIA A LA INFORMACION
MUNICIPAL

Por la Sra.Huertas se da lectura a
la siguiente Mocidn consensuada:

“MOCION DE MEJORA DE TRANSPARENCIA
A LA INFORMACION MUNICIPAL

La corporacidén del Ayuntamiento de
paterna, presenta la siguiente
mocidén consensuada:

Exposicién de motivos

Con esta mocidn, el grupo VOX
pretende que se garantice una

informacién \% comunicacién mas
detallada por parte de la
corporacién Municipal a los
miembros de la oposicidén, con la
suficiente antelacién ante la
agenda de actos, va que la
disposicién de la misma proporciona
el designio de transparencia
necesaria en la corporacioén

Municipal, permitiendo a todos 1los
miembros que la formamos, un papel
mads relevante en el funcionamiento
democrédtico de este Ayuntamiento.
Siendo esta, no otra, que la
intencién de acrecentar la eficacia
de nuestro trabajo, para un mejor
servicio a nuestros vecinos, asi
como que el lugar que nos
corresponde por derecho sea de
obligado cumplimiento.

Queremos recordar, que la
corporacién Municipal, estd formada

por todos 1los concejales electos,
tanto concejales del equipo de
gobierno como miembros de la
oposicidébn, que también consideramos

estar al servicio de los vecinos de



governar per 1 per a tots, havent
de transmetre als ciutadans de
Paterna, un paradigma de normalitat
i unitat institucional en els

diferents actes publics on siguem
convocada tota la corporacid
Municipal, donant un exemple de
democracia representativa.

Considerem que aquest exemple ha de
realitzar-se amb dignitat, i com un
dret legitim com a regidors de
1'Ajuntament, estiguem en una
posicié de Govern o oposicid.

Un exemple d'aquesta falta de
transparencia en la comunicacié amb
els membres de l'oposicidé seria, el
no haver-nos comunicat els actes
festius de la Cafiada en el mateix
moment de la seua recepcid per
1'Ajuntament de Paterna o 1l'haver-
nos comunicat el concert de la
banda de misica de santa Cecilia de
Paterna, amb una antelacidé de poc
més de 24 hores.

Aixi com la mostra que deixem,
d'aquesta falta d'unitat
institucional tota la corporacid
municipal de Paterna, davant el
veinat de la Canyada, quan se'ns

van assignar els seients, en la
Missa Solemne del dia 1 de
setembre, de la Canyada, deixant-
nos totalment apartats als membres
de 1'oposicib.

Aquesta mocid, és un testimoniatge
de la voluntat de millorar i
incrementar la qualitat de les
actuacions per part de 1'oposicib.

Es wuna sol-licitud a 1l'alcalde,
d'una millor politica de
transparencia en la comunicacié,

sol -licitant una major antelacid en
la informacidé de 1'agenda dels
actes que se celebren, perque
puguem assistir d'una manera activa
els representants de tots els grups

politics, aquesta mocid busca
trobar un compromis per part de
1'Equip de Govern, a esmenar

aquestes diferéncies.

linia en 1la
politica de

Seguint la mateixa
cerca d'una

Paterna, cabe recordar, que se debe
gobernar por y para todos, debiendo
transmitir a los ciudadanos de
Paterna, un paradigma de normalidad

% unidad institucional en los
distintos actos publicos donde
seamos convocada toda la
corporaciédn  Municipal, dando un
ejemplo de democracia
representativa. Consideramos que
dicho ejemplo debe realizarse con
dignidad, \% como un derecho
legitimo como concejales del
Ayuntamiento, estemos en una

posicidén de Gobierno u oposicidn.

Un ejemplo de esta falta de
transparencia en la comunicacién
con los miembros de la oposicidén
seria, el no habernos comunicado

los actos festivos de La Cafiada en
el mismo momento de su recepcidn
por el Ayuntamiento de Paterna o el
habernos comunicado el concierto de
la banda de musica de santa Cecilia
de Paterna, con una antelacidén de
poco masde 24 horas.

Asi como la muestra que dejamos, de
esta falta de unidad institucional
toda la corporacidén Municipal de
Paterna, ante los vecinos de La
Caflada, cuando se nos asignaron 1los
asientos, en la Misa Solemne del
dia 1 de septiembre, de La Cafiada,
dejandonos totalmente apartados a
los miembros de la oposiciédn.

Esta mocidn, es un testimonio de la

voluntad de mejorar e incrementar
la calidad de las actuaciones por
parte de la oposicién. Es una

solicitud al alcalde, de una mejor
politica de transparencia en la
comunicacién, solicitando una mayor
antelacién en la informacidén de la
agenda de los actos que se
celebren, para que podamos asistir
de una manera activa los
representantes de todos los grupos
politicos, esta mocioén busca
encontrar un compromiso por parte
del Equipo de Gobierno, en subsanar
estas diferencias.

linea en 1la
politica de

Siguiendo la misma
blsqueda de una



transparencia i millora de la
comunicacié i informacidé municipal
de Paterna, aquesta vegada enfocada
als ciutadans, perque puguen
utilitzar la pagina web com a
centre principal d'informacid, tant
de 1'Ajuntament, com del municipi
de Paterna, aquesta deguera adquesta
ser de facil accés 1 navegacio,
aixi com contindre totes les
adreces de correu electroniques i
informacié de contacte de tots els

seus membres, Ajuntament, membres
que formen 1'Equip de Govern,
regidories, i membres de
l'oposicidé. Aixi com s'hauria de
facilitar 1l'accés a la ciutadania
des de 1la web municipal, a les
diferents mocions i estat

d'aquestes.
Per tot 1l'exposat, proposem al Ple

les segiients propostes:

1r Que, el Departament de
Coordinacié i Gabinet d'Alcaldia de
1'Ajuntament de Paterna, informe
amb la suficient previsidé als grups
de 1'oposicié dels actes, amb la
finalitat d'incrementar i millorar
la qualitat de la informacié,
perque puguen assistir
representants de tots els grups
politics municipals, aportant una
major politica de transpareéncia de
l'agenda dels actes oficials que se
celebren.

2n Busquem trobar el compromis i la
voluntat per part del Govern, a
esmenar aquestes diferencies de
distribucidé de 1'oposicid, dins
dels diferents actes on siguem
convocats, tenint present que s'ha
de governar per 1 per a tots, pel
deure de transmetre als ciutadans
de Paterna, un exemple d'unitat
institucional en els diferents
actes publics, on siguem convocada
tota la corporacid municipal,
donant un exemple de democracia
representativa.

transparencia y mejora de la
comunicacidén e informacién
municipal de Paterna, esta vez
enfocada a los ciudadanos, para que
puedan utilizar la péagina web como
centro principal de informaciédn,
tanto del Ayuntamiento, como del
municipio de Paterna, esta debiera
esta ser de facil acceso y
navegacién, asi como contener todas

las direcciones de correo
electrdnicas e informacidén de
contacto de todos sus miembros,
Ayuntamiento, miembros que forman

el Equipo de Gobierno, concejalias,
y miembros de la oposicién. Asi
como se deberia facilitar el acceso
a los ciudadanos desde la web
municipal, a las diferentes

mociones y estado de las mismas.
Por todo 1lo expuesto, proponemos

al pleno las siguientes propuestas:

1° Que, el Departamento de
Coordinacidén y Gabinete de Alcaldia
del Ayuntamiento de Paterna,

informe con la suficiente previsidén
a los grupos de la oposicidén de 1los

actos, con el fin de incrementar y
mejorar la calidad de la
informacién, para que puedan

asistir representantes de todos 1los
grupos politicos municipales,
aportando una mayor politica de
transparencia de la agenda de los
actos oficiales que se celebren.

2° Buscamos encontrar el compromiso
y la voluntad por parte del
Gobierno, en subsanar estas
diferencias de distribucidén de 1la
oposicién, dentro de los diferentes
actos donde seamos convocados,
teniendo presente que se debe
gobernar por y para todos, por el
deber de transmitir a los
ciudadanos de Paterna, un ejemplo
de unidad institucional en los

distintos actos publicos, donde
seamos convocada toda la
corporacién Municipal, dando un
ejemplo de democracia

representativa.



3r Que qualsevol ciutada, a través
de la pagina web de 1'Ajuntament

dispose d'una eina efectiva de
comunicacidé, informacidé i contacte
directe amb tots els membres de la
corporacid municipal, tant de
1'Equip de Govern, com dels membres
de 1'oposicid, mitjancant
l'aplicacié6 clara 1 indiscutible

d'accés al correu electrdonic de

cada contacte.

4t Seguint la mateixa 1linia de
politica de transparencia i millora

de la comunicacid i informacid
municipal de Paterna, s'hauria de
facilitar sense dilacions, 1l'accés

als ciutadans des de la web
municipal, a les diferents mocions
votades en ple i 1l'estat
d'aguestes”.

Sotmesa a votacidé és aprovada per

3° Que cualquier ciudadano, a
través de la pagina web del
Ayuntamiento disponga de una
herramienta efectiva de
comunicaciédn, informacién y
contacto directo con todos los
miembros de la corporacidn
municipal, tanto del Equipo de
Gobierno, como de los miembros de
la oposicidn, mediante la

aplicacién clara e indiscutible de
acceso al correo electrdnico de
cada contacto.

4° Siguiendo la misma linea de
politica de transparencia y mejora
de la comunicacién e informaciédn
municipal de Paterna, se deberia
facilitar sin dilaciones, el acceso

a los ciudadanos desde la web
municipal, a las diferentes
mociones votadas en pleno y el

estado de las mismas”.

Sometida a votacidén es aprobada por

UNANIMITAT.

20.-IV) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
POLITIC PSOE NUM. DE REGISTRE 28624
DE DATA 20/09/2019.- PETICIO A
CONSELLERIA DE SETMANA FALLERA NO
LECTIVA

La Sra. Periche
Mocid consensuada:

1lig la segient

“La corporacié de 1'Ajuntament de
Paterna presenta la segiient mocid
consensuada:

EXPOSICI® DE MOTIUS

Les falles sén patrimoni immaterial
de la humanitat i és obligacidé de
totes les administracions fomentar-
les, procurar la seua proteccid i

garantir el seu futur. Segons
1'expedient de la candidatura
presentat en la Unesco, estan

municipis de la
través de
conformant
200.000

presents en 160
Comunitat Valenciana, a
800 comissions falleres,
una comunitat de més de
persones.

UNANIMIDAD.

20.-IV) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POLITICO PSOE N° DE REGISTRO
28624 DE FECHA 20/09/2019.-
PETICION A CONSELLERIA DE SEMANA
FALLERA NO LECTIVA

La Sra. Periche da lectura a la
siguiente Mocidén consensuada:

“La corporacién del Ayuntamiento de

Paterna presenta la siguiente
mocién consensuada:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las fallas son patrimonio
inmaterial de la humanidad vy es
obligacién de todas las
administraciones fomentarlas,

procurar su proteccidédn y garantizar
su futuro. Segun el expediente de
la candidatura presentado en la

Unesco, estédn presentes en 160
municipios de la Comunitat
Valenciana, a través de 800
comisiones falleras, conformando

una comunidad de mds de 200.000

personas.



A més, les falles sén un element
d'unié del ©poble wvalencia, que
genera projeccid exterior,
oportunitats de desenvolupament

econdmica i una
turisme

d'activitat
recepcidé de
internacional.

gran
nacional i

A Paterna, 1les falles han acumulat
una gran tradicidé conformant en
l'actualitat una comunitat fallera
formada per 17 comissions, 2733
fallers 1 falleres, dels quals un
total de 831 correspon a les
delegacions infantils.

D'altra banda, Paterna alberga una

comunitat escolar proxima a les
15.000 persones, que de manera
ordinaria ha de compatibilitzar les
obligacions escolars amb
l'esdeveniment cultural més

representatiu del poble valencia.

En relacié a l'anterior, en el cas
de Paterna, el Consell Escolar
Municipal té dret a declarar 3 dies
del calendari escolar com no
lectius, perd aixd no garanteix la
proteccidé ordinaria i successiva de
la setmana fallera, perque la
funcié del Consell és vetlar pels
interessos de la comunitat
educativa de manera global i a més,
en el millor dels —casos només
tindria efectes per a Paterna.

En definitiva, entenem que és
responsabilitat del govern valencia
assegurar que la seua festa més
internacional puga gaudir-se no
sols pels turistes que ens visiten,
sind pels propis valencians i
valencianes. Per a aixo, es fa
indispensable 1'estudi i adaptacid
de les festes escolars a les
nostres tradicions 1 a la millor
forma de conciliacié laboral i
familiar, Jja que moltes families
tenen algun membre en una comissid
fallera i aixi com un treballador

podria tindre la capacitat
d'adaptar les seues vacances a
aquestes dates, no és aixi en el
cas dels nostres escolars, que

Ademés, las fallas son un elemento
de unidén del pueblo wvalenciano, que
genera proyeccién exterior,
oportunidades de desarrollo de
actividad econémica y una gran
recepciédn de turismo nacional e
internacional.

En Paterna, las fallas han
acumulado una gran tradicién

conformando en la actualidad una
comunidad fallera formada por 17
comisiones, 2733 falleros %
falleras, de los cuales un total de
831 corresponde a las delegaciones
infantiles.

Por otro lado, Paterna alberga una

comunidad escolar prdéxima a las
15.000 personas, que de forma
ordinaria debe compatibilizar 1las
obligaciones escolares con el
evento cultural més representativo
del pueblo valenciano.

En relacidén a lo anterior, en el

caso de Paterna, el Consejo Escolar
Municipal tiene derecho a declarar
3 dias del calendario escolar como
no lectivos, pero ello no garantiza
la proteccidén ordinaria y sucesiva
de la semana fallera, pues la
funcién del Consejo es velar por
los intereses de la comunidad
educativa de manera global y
ademds, en el mejor de los casos
s6élo tendria efectos para Paterna.

En definitiva, entendemos que es
responsabilidad del gobierno
valenciano asegurar que su fiesta
més internacional pueda disfrutarse

no sbélo por los turistas gque nos
visiten, sino por los propios
valencianos y valencianas. Para
ello, se hace indispensable el

estudio y adaptacidén de las fiestas
escolares a nuestras tradiciones vy
a la mejor forma de conciliacién
laboral y familiar, ya que muchas
familias tienen algin miembro en
una comisién fallera y asi como un
trabajador podria tener la
capacidad de adaptar sus vacaciones
a estas fechas, no es asi en el
caso de nuestros escolares, gque ven



veuen com gaudeixen de dies no
lectius en dates no tan rellevants
culturalment com les falles.

En conclusié a 1l'exposat, entenem
que la manera més efectiva de
protegir la denominada “setmana

fallera”, que és la que s'estén des

de 16 al 20 de marg, tots dos
inclusivament, i de forma
generalitzada en tota la Comunitat,
seria que la Conselleria
d"Educacidé, Cultura i Esport dins
del calendari escolar, determinara

els citats dies com no lectius.

Per conseglient, es proposa al Ple

1'adopcid dels segiients:

ACORDS

l.Instar a la Conselleria
d Educacid, Cultura i Esport a
revisar el calendari escolar amb la
finalitat de declarar no lectius
els dies 16 a 20 de marcg, tots dos
inclusivament, com a mesura

d'especial foment de

les Falles.

proteccidé i

2. Que es comuniquen els presents
acords a la Conselleria
d’Educacidé, Cultura 1 Esport, a
Junta Local Fallera de Paterna,
al Consell Escolar Municipal, al

Consell Territorial de
Participaciéd, a les AAVV i
juntes de Dbarri de Paterna 1 a
FAVEPA”

Sotmesa a votacid és
UNANIMITAT.

aprovada per

20.-V) MOCI® PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR. NUM DE REGISTRE 28648 DE
DATA 20/09/2019.- PER A LA POSADA
EN FUNCIONAMENT DE LA SUBVENCIO EN
EL REBUT DE L'AIGUA "PATERNA
RECICLA"

El Sr. Riera 1llig la segiient Mocié:

como disfrutan de dias no lectivos
en fechas no tan relevantes
culturalmente como las fallas.

En conclusidén a lo expuesto,
entendemos que la manera mas
efectiva de proteger la denominada
“semana fallera”, que es la que se
extiende desde 16 al 20 de marzo,

ambos inclusive, % de forma
generalizada en toda la Comunitat,
seria que la Conselleria
d’ Educacio, Cultura i Esport

dentro del calendario escolar,
determinara los citados dias como
no lectivos.

Por consiguiente, se propone al
Pleno la adopcidn de los
siguientes:

ACUERDOS

l.Instar a la Conselleria

d"Educacid, Cultura i Esport a
revisar el calendario escolar con
la finalidad de declarar no
lectivos los dias 16 a 20 de marzo,
ambos inclusive, como medida de
especial proteccién y fomento de
las Fallas.

2. Que se comuniquen los presentes
acuerdos a la Conselleria
d Educacid, Cultura i Esport, a
Junta Local Fallera de Paterna,
al Consejo Escolar Municipal, al

Consejo Territorial de
Participaciédn, a las AAVV vy
Juntas de Barrio de Paterna y a
FAVEPA”

Sometida a votacidén es aprobada por
UNANIMIDAD.

20.-V) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR. NUM DE REGISTRO
28648 DE FECHA 20/09/2019.- PARA LA
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
SUBVENCION EN EL RECIBO DEL AGUA
"PATERNA RECICLA"

El Sr. Riera da
siguiente Mocién:

lectura a 1la



“EXPOSICI6 DE MOTIUS

Practicar el reciclatge és un
exemple de responsabilitat social i
cura del medi ambient. La nostra
societat esta cada vegada més
conscienciada 1 practica una vida
ecofriendly en la seua llar, en les
seues compres diaries i1 en els seus
llocs de treball. Els beneficis de
realitzar bones practiques
mediambientals en la nostra vida
diaria sén moltes, perdo destaquem
alguns que sén reconeguts per tots.

Reciclant, estalviem energia i
lluitem contra el canvi climatic.
Si reciclem, es redueix el treball
d'extraccid, transport 1 elaboracid
de materies primeres, disminuint el

consum d'energia. A més,
s'aconsegueix reduir l'efecte
d'hivernacle, gracies a un menor

consum energetic 1 menys CO, en
l'atmosfera. D'igual forma,
millorem 1la qualitat de 1l'aire a
les nostres ciutats.

A la nostra ciutat comptem amb
contenidors especifics per a la
recollida de paper i cartd, vidre,
plastics 1 envasos, a més d'oli
d'ts doméstic. Paterna també compta
amb un Ecoparc.

La subvencié “PATERNA RECICLA” té
la finalitat de fomentar entre els
ciutadans de Paterna, una conducta
activa en el reciclatge dels
residus solids urbans, amb la
finalitat de disminuir el volum de
residus generats i facilitar la
recollida selectiva d'aquests.

L'Ajuntament de Paterna va
organitzar el Jjuliol ©passat una
campanya de conscienciacibé per a

fomentar el reciclatge entre els
veins i veilnes del municipi.
Aquesta campanya comptava amb
vinils explicatius sobre quins
residus es pot depositar en cada
contenidor i es reforcava

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Practicar el reciclaje es un
ejemplo de responsabilidad social y
cuidado del medio ambiente. Nuestra
sociedad estéa cada vez mas
concienciada vy practica una vida
ecofriendly en su hogar, en sus
compras diarias y en sus puestos de
trabajo.Los beneficios de realizar
buenas préacticas medioambientales
en nuestra vida diaria son muchas,
pero destacamos algunos gque son
reconocidos por todos.

Reciclando, ahorramos energia y
luchamos contra el cambio
climdtico. Si reciclamos, se reduce
el trabajo de extraccioén,
transporte vy elaboracién de
materias primas, disminuyendo el
consumo de energia. Ademés, se
consigue reducir el efecto
invernadero, gracias a un menor
consumo energético y menos CO2 en
la atmésfera. De igual forma,
mejoramos la calidad del aire en

nuestras ciudades.

En nuestra ciudad contamos con
contenedores especificos para la
recogida de papel y cartdn, vidrio,
plésticos 'y envases, ademas de
aceite de wuso doméstico. Paterna
también cuenta con un Ecoparque.

La subvencioén “PATERNA RECICLA”
tiene la finalidad de fomentar
entre los ciudadanos de Paterna,

una conducta activa en el reciclaje
de los residuos sé6lidos urbanos,
con el fin de disminuir el volumen
de residuos generados y facilitar
la recogida selectiva de los
mismos.

El Ayuntamiento de Paterna organizd
el pasado Jjulio una campafia de
concienciacién para fomentar el
reciclaje entre los vecinos %
vecinas del municipio. Esta campafia
contaba con vinilos explicativos
sobre qué residuos se puede
depositar en cada contenedor y se
reforzaba mediante un concurso en



mitjancant un concurs en RRSS.

Aquesta mocid pretén continuar amb
aqueix reforg 1 fomentar d'una
manera més eficient 1 directa que
el reciclatge siga part del dia a
dia de tots els wveins i veines. Per
a aixo plantegem la generacidé d'un
sistema capac¢ de quantificar quant
reciclen els nostres veins en
1'Ecoparc de Paterna 1 premiar,
mitjancant bonificacions en el

rebut de 1l'aigua, com més es
recicle.

D'aquesta manera, els wveins de
Paternase veurien, d'una manera
molt directa, recompensats pels
beneficis de reciclar, unes bones

practiques que si que repercuteixen
econdmicament a 1'Ajuntament de

Paterna.

Per aixo, des del Grup Popular
considerem que Paterna ha de
premiar als seus veins més
implicats en el reciclatge i en els
bons habits mediambientals. Com a
inici es proposa la creacidé d'un

accessible des
i des de 1'App

“Compte Ambiental”,
de la web de 1'Aj.
Paterna Connecta (ja disponible en
Android Market), on es vagen
acumulant els punts que obté cada
vel quan vaja a 1'Ecoparc a
reciclar, de manera que aquests
punts repercutisquen directament en
una bonificacié en el rebut de
l'aigua de cada familia.

Per tot aixd, des del Grup Popular
a l'Ajuntament de Paterna, proposem
al Ple 1l'adopcid dels seglients

ACORDS
PRIMER. - L'Ajuntament de Paterna
creara un “Compte ambiental” i

posara en funcionament els mitjans
informatics necessaris per a poder
comptabilitzar el reciclatge que
cada familia faga en l'Ecoparc.

SEGON. - L'Ajuntament de Paterna

RRSS.

Esta mocién pretende continuar con
ese refuerzo vy fomentar de una
manera més eficiente y directa que
el reciclaje sea parte del dia a
dia de todos los vecinos y vecinas.
Para ello planteamos la generacidn
de un sistema capaz de cuantificar
cuanto reciclan nuestros vecinos en
el Ecoparque de Paterna y premiar,

mediante bonificaciones en el
recibo del agua, cuanto més se
recicle.

De esta manera, los wvecinos de
Paternase verian, de una manera muy
directa, recompensados por los
beneficios de reciclar, unas buenas
practicas que si repercuten

econdémicamente en
de Paterna.

el Ayuntamiento

Por eso, desde el
consideramos que Paterna debe
premiar a sus vecinos mas
implicados en el reciclaje y en los
buenos hébitos medioambientales.
Como inicio se propone la creacidn
de una “Cuenta Ambiental”,
accesible desde la web del Ayto. vy
desde la App Paterna Conecta (ya

Grupo Popular

disponible en Android Market),
donde se vayan acumulando los
puntos gque obtiene cada vecino
cuando vaya al Ecoparque a
reciclar, de manera que estos
puntos repercutan directamente en

una bonificacidédn en el recibo del
agua de cada familia.

Por todo ello, desde el Grupo
Popular en el Ayuntamiento de
Paterna, proponemos al Pleno 1la

adopcidén de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. - E1 Ayuntamiento de
Paterna creara una “Cuenta
ambiental” \% pondra en
funcionamiento los medios
informadticos necesarios para poder

contabilizar el reciclaje que cada
familia haga en el Ecoparque.

SEGUNDO. - El1 Ayuntamiento de



posara en marxa la subvencid
“PATERNA RECICLA”, mitjancant la
qual es bonificara a les families

en el rebut de 1l'aigua en funcibd
del que vagen reciclant.

TERCER. - Es dotara econdmicament
una partida pressupostaria per a
poder subvencionar els rebuts
d'aigua.

QUART. - Una vegada posada en marxa
la subvencid “PATERNA RECICLA”,
1'Ajuntament de Paterna estudiara
el procediment per a poder
comptabilitzar la quantitat
reciclada en els contenidors
selectius, afegint els punts
corresponents al "Compte Ambiental"
de la familia”.

Oberta deliberacidé, el Sr. Rambdn
del Grup de Compromis, manifesta
que s6bn sensibles amb el medi

ambient perd no estan d'acord amb
els termes d'aqueixa proposta.
Consideren gque no és representatiu
ni controlable adequadament,
entenent que és populisme al mateix
temps que recorda antigues
practiques del PP en aquests temes,
argumentant la seua postura.

La Sra. Periche del Grup
Socialista, procedeix a donar
lectura a una esmena del seglent
tenor:

“EXPOSICIO DE MOTIUS

En la mocidé presentada pel PP
referent a la subvencidé del rebut
de 1l'aigua, indicar que ja s'esta
fent, 1 que la mocidé presentada

Unicament beneficiaria a qui si que
pot pagar el seu rebut de l'aigua
amb normalitat, ja que en
bonificar-se el 100% del consum de
l'aigua, 100% quota de comptador i
1'"IVA corresponent, uUnicament queda
en la factura, les taxes que no es
poden bonificar per normativa.

Paterna pondré en marcha la
subvencidén “PATERNA RECICLA”,
mediante la cual se bonificard a

las familias en el recibo del agua

en funcioén de 1o que vayan
reciclando.

TERCERO. - Se dotard econdmicamente
una partida presupuestaria para

poder subvencionar los recibos de

agua.

CUARTO. - Una vez puesta en marcha
la subvencidén “PATERNA RECICLA”, el
Ayuntamiento de Paterna estudiaré
el procedimiento para poder
contabilizar la cantidad reciclada
en los contenedores selectivos,
afladiendo los puntos
correspondientes a la "Cuenta
Ambiental" de la familia”.

Abierta deliberacidén, el Sr. Ramdn
del Grupo de Compromis, manifiesta
que son sensibles con el medio
ambiente pero no estadn de acuerdo
con los términos de esa propuesta.
Consideran que no es representativo
ni controlable adecuadamente,
entendiendo que es populismo al

tiempo que recuerda antiguas
précticas del PP en estos temas,
argumentando su postura.

La Sra. Periche del Grupo

Socialista, procede a dar lectura a
una enmienda del siguiente tenor:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

En la mocién presentada por el PP
referente a la subvencidén del
recibo del agua, indicar que ya se
estd haciendo, y que la mocidn
presentada uUnicamente beneficiaria
a quien si puede pagar su recibo
del agua con normalidad, ya que al
bonificarse el 100% del consumo del

agua, 100% cuota de contador y el
IVA correspondiente, Unicamente
queda en la factura, las tasas que
no se pueden bonificar por

normativa.



ACORDS

1.So0l-licitar dades a 1l'Ecoparc per
a poder estudiar el reciclatge que
realitza cada familia que utilitza
el servei.

2. Estudiar la manera més idonia de
gratificar els veins segons el
reciclatge anual realitzat,
fomentant-lo per mitja de campanyes
de conscienciacio.

dotant econodomicament
una partida pressupostaria per a
continuar descomptant el 100% del
consum de l'aigua de 1les factures,

3.Continuar

com es fa en l'actualitat,
mitjancant el bo actual”.
E1l Sr. Riera defensa la

possibilitat técnica de dur a terme
el proposat, posant de manifest les
experiencies existents en altres
Municipis, defensa la mocid
aportant nous arguments. Finalment
conclou assenyalant que davant la
impossibilitat de votar el fons de
la seua mocidé procedeix a retirar-
la.

20.-VI) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
COMPROMIS PER PATERNA NUM DE
REGISTRE 28666 DE DATA 20/09/2019.-
MOCIO PER A UNS ENTORNS ESCOLARS
SEGURS I SALUDABLES

El Sr. Marti 1llig la segiient Mocid,
informant que ha sigut elaborada
amb la participacié veinal:

“EXPOSICIO DE MOTIUS

Fins fa poques decades, a Paterna,
la majoria de xiquetes 1 xiquets, a
1’igual que en altres pobles com en
grans ciutats, tenien la
possibilitat de desplacar-se
caminant al seu centre educatiu 1
d'usar els carrers per al Jjoc,
sense acompanyament de persones
adultes. En 1l'actualitat, aquesta
autonomia de moviments s'ha vist
drasticament limitada per un model
urba que prioritza la mobilitat en

ACUERDOS

1.Solicitar datos al Ecoparque para
poder estudiar el reciclaje que
realiza cada familia que utiliza el
servicio.

2. Estudiar el modo més iddbneo de
gratificar a los vecinos segln el
reciclaje anual realizado,
fomentando ademds el mismo, por
medio de campafias de
concienciacién.

3.Seguir dotando econdémicamente una
partida presupuestaria para seguir
descontando el 100% del consumo del
agua de las facturas, como se viene
haciendo en la actualidad, mediante
el bono actual”.

El Sr. Riera defiende la
posibilidad técnica de 1llevar a
cabo lo propuesto, poniendo de
manifiesto las experiencias

existentes en otros Municipios,
defiende la mocidén aportando nuevos
argumentos. Finalmente concluye
sefialando que ante la imposibilidad
de votar el fondo de su mocidn
procede a retirarla.

20.-VI) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA NUM DE
REGISTRO 28666 DE FECHA
20/09/2019.- Moci6 ©PER A UNS
ENTORNS ESCOLARS SEGURS I
SALUDABLES
El Sr. Marti da 1lectura a 1la

siguiente Mocién, informando que ha
sido elaborada con la participacién
vecinal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Hasta hace pocas décadas, en
Paterna, la mayoria de nifias vy
nifos, al igual que en otras
pueblas como en grandes ciudades,
tenian la posibilidad de
desplazarse andando en su centro

educativo y de usar las calles para
el Jjuego, sin acompafiamiento de
personas adultas. En la actualidad,
esta autonomia de movimientos se ha
visto drésticamente limitada por un
modelo urbano que prioriza la



vehicle privat, la qual cosa ha
generat tota una serie d'efectes
sobre la vida de xiquets 1 xiquetes

A banda de les conseqgléncies sobre

la seguretat, és necessari
visibilitzar una altra serie
d'impactes sobre 1la qualitat de

l'aire i 1l'espai public que
condicionen el desenvolupament i la
salut de la infancia.

La percepcidé de perill per part de
les families ha afavorit 1'augment
dels desplagcaments en vehicle
particular i els embossos a la
porta dels col-legis, generant un
cercle wvicidés dificil de trencar:
més cotxes, més risc, menys
xiquetes i xiquets caminant.

L'entorn escolar no sol oferir bons
exemples de compliment de les
normes de transit. Per contra, la
saturacibé de les vies, les presses

i una certa permissivitat de les
autoritats locals, fan que, en les
hores d'entrada i eixida, siguen
freqgiients les dobles files,
l'aparcament en voreres 1 passos
per als vianants, al costat
d'altres comportaments que, a

sobre, generen un risc real als qui
van caminant o amb bicicleta.
La percepcidé de perill ha derivat
en sobreproteccidé i continu control
adult de la infancia, impedint
l'aprenentatge i domini de
nombroses aptituds imprescindibles
per al bon desenvolupament fisic i
la maduracid de destreses
psicologiques basiques.

El sobrepés infantil esta
intimament vinculat al sedentarisme
i a la dificultat dels nostres
menors per a realitzar 1'exercici

minim diari necessari, entre el
qual hauria d'incloure's el
desplacament actiu als centres

escolars 1 l'activitat fisica a

l'entorn del barri.

La contaminacié de 1l'aire és un

movilidad en vehiculo privado, 1lo
cual ha generado toda una serie de

efectos sobre la vida de nifios vy
niflas

Ademds de las consecuencias sobre
la seguridad, es necesario

visibilizar otra serie de impactos
sobre la calidad del aire y el
espacio puUblico que condicionan el
desarrollo y la salud de la
infancia.

La percepcién de peligro por parte
de las familias ha favorecido el
aumento de los desplazamientos en
vehiculo particular y los atascos a

la puerta de los colelegis,
generando un circulo vicioso
dificil de romper: més coches, méas
riesgo, menos niflas y nifios
andando.

El entorno escolar no suele ofrecer
buenos ejemplos de cumplimiento de
las normas de trafico. Por el
contrario, la saturacién de 1las
vias, las prisas y una cierta
permisividad de las autoridades
locales, hacen que, en las horas de
entrada y salida, sean frecuentes
las dobles filas, el aparcamiento
en aceras y pasos peatonales, junto
a otros comportamientos que,
encima, generan un riesgo real a
quienes van andando o en bicicleta.

La percepcidn de peligro ha
derivado en sobreproteccidn y
continuo control adulto de la
infancia, impidiendo el aprendizaje
y dominio de numerosas aptitudes
imprescindibles para el buen
desarrollo fisico y la maduracidn
de destrezas psicoldgicas béasicas.

E1l sobrepeso infantil estéd
intimamente vinculado al
sedentarismo y a la dificultad de
nuestros menores para realizar el
ejercicio minimo diario necesario,
entre el cual tendria que incluirse
el desplazamiento activo en 1los
centros escolares y la actividad
fisica en el entorno del barrio.

La contaminacién del aire es un



problema invisibilizat, encara que

causa més morts que els accidents
de transit: 430.000 morts
prematures a Europa, segons

1'Agéncia Europea de Medi Ambient.

La infancia a més és especialment
vulnerable, ates que afecta al
creixement, la salut respiratoria o

el desenvolupament cognitiu.

El soroll impacta en el nostre
sistema nervidés autdonom i endocri,

donant lloc a canvis en la
freqiiéncia cardiaca, la pressid
arterial i l'alliberament
d'hormones associades a 1’estres,
com el cortisol. Diversos estudis
han observat wuna associacidé entre

la contaminacid acustica i el

deteriorament de la funcid
cognitiva.

ACORDS

Primer.Instal -lacions dels propis
centres escolars:
1. Seguir fomentant, amb la
col ‘laboracié i 1l'acord amb els
centres escolars com s'esta
realitzant amb el CEIP Clara

Campoamor a peticidé de la direccid,

la transformacid dels espais
reservats per estacionament del
personal docent, es espais d'as
escolar.

2. Dins del ©projecte de rutes
escolars segures s'estudie la
viabilitat e idoneitat de col -locar
estacionaments de bicicletes,

patinets 1 similars en els centres
educatius.

3. Continuar desenvolupant i
millorant els espais d'arbrat en
els centres escolars per afavorir
espais més saludables.
Voltants i accessos als

escolars:

Segon. -
centres

4. Seguir limitant 1l'aparcament 1
el transit als carrers de l'entorn
i, molt especialment, als voltants

problema invisibilizat, aunque
causa mas muertos que los
accidentes de trafico: 430.000
muertes prematuras a Europa, segun
la Agencia Europea de Medio
Ambiente. La infancia ademds es
especialmente vulnerable, dado dque
afecta al crecimiento, la salud
respiratoria o) el desarrollo

cognitivo.

El ruido impacta en nuestro sistema
nervioso autdénomo y endocrino,
dando lugar a cambios en la
frecuencia cardiaca, la presién
arterial y la liberacidén de
hormonas asociadas al estrés, como
el cortisol. Varios estudios han
observado una asociacidén entre la
contaminacién acustica % el
deterioro de la funcidén cognitiva.

ACUERDOS

Primero.Instalelacions de los
propios centros escolares:

1. Seguir fomentando, con la
colelaboracidé y el acuerdo con los
centros escolares como se estéa
realizando con el CEIP Clara
Campoamor a peticién de la
direccidén, la transformacidén de los
espacios reservados por
estacionamiento del personal
docente, se espacios de uso
escolar.

2. Dentro del proyecto de rutas

escolares seguras se estudie la
viabilidad e idoneitat de colelocar
estacionamientos de bicicletas,
patinetes y similares en los
centros educativos.

3. Continuar desarrollando y
mejorando los espacios de arbolado
en los centros escolares para
favorecer espacios méas saludables.

Segundo. - Alrededores y accesos en
los centros escolares:

4. Seguir limitando el aparcamiento
y el +trafico en las calles del
entorno y, muy especialmente, en



de les entrades als centres.

5. Vigilar i fer complir
estrictament la normativa viaria a
1'entrada i eixida d'estudiants
perque l'entorn escolar siga un
espal segur i1 de convivéncia.

6. Estudiar com prioritzar la
mobilitat per als vianants i
ciclistes en el viari de 1l'entorn
escolar, creant corredors d'accés

lliures de cotxes, fomentant la
presencia de vegetacidé i aigua, i
promovent zones estancials, de
trobada i de joc en l'espai public.

Tercer. - Planificacidé urbanistica:

7. Integrar en la redaccidé del Pla
d'Ordenacid® Urbanistica Municipal
mesures per a fomentar entorns
escolars segurs 1 saludables.

8. Estudiar la incorporacidé en els
Plans de Mobilitat Urbana
Sostenible, mesures especifiques de
limitacié i pacificacidé del transit
en els entorn escolars.

9. Estudiar com promoure un canvi
generalitzat cap al model de
“Ciutat 30" per a reduir la
velocitat del transit en tot el
viari urba”.

El Sr. Ibafiez fa
agraiment als
col -laborat.
Sotmesa a votacid,

constar el seu
veins que han

és aprovada amb

23 vots a favor dels grups
Socialista, Ciutadans, Compromis i
Popular i dos en contra del Grup
VOX.

FORA DE L'ORDRE DEL DIA I PREVIA
DECLARACI® D'URGENCIA ADOPTADA AMB
EL VOT FAVORABLE DE TOTS ELS GRUPS
(22), EXCEPTE DEL GRUP COMPROMIS
PER PATERNA (3) QUE S'ABSTE, ES VA
TRACTAR EL SEGUENT PUNT:

los alrededores de las entradas en
los centros.

5. Vigilar y hacer cumplir
estrictamente la normativa viaria
en la entrada y salida de
estudiantes porque el entorno

escolar sea un espacio seguro y de
convivencia.

6. Estudiar como priorizar la
movilidad peatonal y ciclistas en
el viario del entorno escolar,
creando corredores de acceso libres
de coches, fomentando la presencia
de vegetacidén y agua, y promoviendo
zonas estancials, de encuentro y de
juego en el espacio publico.

Tercero. - Planificacién
urbanistica:

7. Integrar en la redaccién del
Plan de Ordenacidn Urbanistica
Municipal medidas para fomentar
entornos escolares seguros %
saludables.

8. Estudiar la incorporacidén en los

Planes de Movilidad Urbana
Sostenible, medidas especificas de
limitacién y pacificacién del

trdfico en los entorno escolares.

9. Estudiar como promover un cambio
generalizado hacia el modelo de
“Ciudad 30” para reducir la
velocidad del trafico en todo el
viario urbano”.

El1 Sr. Ibafilez hace
agradecimiento a los
han colaborado.
Sometida a wvotacidén, es aprobada
con 23 votos a favor de los grupos
Socialista, Ciudadanos, Compromis y
Popular y dos en contra del Grupo
VOX.

constar su
vecinos que

FUERA DEL ORDEN DEL DiAa Y PREVIA
DECLARACION DE URGENCIA ADOPTADA
CON EL VOTO FAVORABLE DE TODOS LOS

GRUPOS (22), EXCEPTO DEL GRUPO
COMPROMIS PER PATERNA (3) QUE SE
ABSTIENE, SE TRATO EL SIGUIENTE

PUNTO:



21.--092/2019/100 - INTERVENCIO

COMPTE GENERAL 2018

Havent donat compte del expedient
de compte general corresponent a
l'exercici 2018, rendit pel
president, i formada per el Area de
Gestid Econdmic Presupuestaria,
conforme a les previsions dl'art.
208 1 seglents del Reial decret
legislatiu 2/2004 de 5 de marc¢ per
el qual s'aprova el text refds de
la Llei reguladora de les hisendes
locals, (TRLRHL) i Ordre
HAP/1781/2013 de 20 de setembre per
la qual s'aprova la Instruccidé del
model Normal de Comptabilitat Local
(ICN) i art. 115 a 118, quant a
normes especifiques de
consolidacidé, del RD 500/90 de 20
d'abril que desenvolupa el titol VI
de la LHL en materia de

pressupostos 1 atés:

I.- Que a la documentacidé referida
al Compte anual de l'entitat,
s'uneixen, per a la formacidé del
Compte General de 1'Ajuntament, els
estats financers (Balancg de
situacid, Compte de Perdues i
Guanys, Memdria, Estat de canvis de

Patrimoni Net i Estat de Fluxos
d'Efectiu), de las ociedad
mercantil de capital integrament

municipal GESPA.

S'acompanya comptes de 1l'exercici
2018 de la Mercantil SUMPA
formulades per la liquidadora
concursal.

Aixi mateix es recapta 1 incorpora
com a nexe, l'estat i comptes
anuals de la Mercantil de caracter
mixt amb participacidé majoritaria
de 1'Ajuntament: Aiglies Municipals
de Paterna.

Fundacid Municipal d'Esports
(FUNDELP) , s'uneixen <com a annex
comptes exercici 2018.

21.--092/2019/100 - INTERVENCION

CUENTA GENERAL 2018

Dada cuenta del expediente de
cuenta general correspondiente al
ejercicio 2018, rendido por el
Presidente, y formada por el Area
de Gestidn Econdémico
Presupuestaria, conforme a las
previsiones del art. 208 %
siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo

por el qgque se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, (TRLRHL) y
Orden HAP/1781/2013 de 20 de
septiembre por la que se aprueba la
Instruccién del modelo Normal de
Contabilidad Local (ICN) y art. 115

a 118, en cuanto a normas
especificas de consolidacién, del
R.D. 500/90 de 20 de Abril que
desarrolla el titulo VI de la LHL
en materia de Presupuestos Yy
considerando:

I.- Que a la documentacidédn referida

a la Cuenta anual de la Entidad, se
unen, para la formacidédn de 1la
Cuenta General del Ayuntamiento,
los estados financieros (Balance de
situacidn, Cuenta de Pérdidas vy
Ganancias, Memoria, Estado de
cambios de Patrimonio Neto y Estado
de Flujos de Efectivo), de la
sociedad mercantil de capital
integramente municipal GESPA.

Se acompafia cuentas del ejercicio
2018 de la Mercantil SUMPA
formuladas por la liquidadora
concursal.

Asimismo se recaba e incorpora como
Anexo, el estado y cuentas anuales
de la Mercantil de caracter mixto
con participacién mayoritaria del

Ayuntamiento: Aigiies Municipals de
Paterna.

Fundacién Municipal de Deportes
(FUNDELP) , se unen como anexo

cuentas ejercicio 2018.



Segons acord de Ple Municipal de 22
desembre de 2017 es desprén que
1'Ajuntament ha realitzat tramits
per a assumir el patronat Unic de
la Fundacidé per a la Innovacid de
la Infancia previa a la seua
regularitzacié aixi com de tots els
tramits necessaris per a aixo. Els
detalls respecte de l'entitat
queden reflectits en la Memodria
unida al present expedient.

La liquidacié del ©pressupost de
1'Ajuntament referida a l'exercici
2018, per Delegacidé de 1'alcalde
president, ha sigut aprovada per
Acord de Junta Govern Local de 22
de mar¢ de 2019, donant-se compte
al Ple en sessidé ordinaria de 24

d'abril de 2019, conforme resulta
preceptius, de l'acord de la
liquidacié s'ha donat trasllat al
MINHAP a través de l'oficina
virtual de coordinacié financera
amb les EELL, i a la Conselleria
d'Hisenda i Administracions
PlUbliques de la Generalitat
Valenciana.

II.- E1 Compte en el seu aspecte

formal ha complit els tramits
legals i quant al fons esta
degudament justificada mitjancant

la documentacidé que s'acompanya..

IITI.- Que si bé no s'ha determinat
per 1'Ajuntament normes
d'agregacib, conforme les
previsions de 1l'art. 209.4 del
TRLHL, s'uneix l'estat de
consolidacidé de 2018 a nivell de
capitols on s'integra el compte
propi de 1'Ajuntament i de la
Mercantil de capital municipal,
classificada per la IGAE com a
Administracié Publica, seguint els

criteris generalment acceptats que
s'especifiquen en 1'informe de
1’ interventor i normes deduides
dels art. 115 a 118 del RD 500/90
de 20 d'Abril.

IV.- Atés que de acord amb 1'RDL

2/2004 del TRLRHC, ha de ser
informada per la Comissidé Especial
de Comptes.

Segun acuerdo de pleno Municipal de
22 diciembre de 2017 se desprende
que el Ayuntamiento ha realizado
tramites para asumir el patronato
inico de La Fundacidén para la
Innovacién de la Infancia previa a
la regularizacién de la misma asi

como de todos los tramites
necesarios para ello. Los detalles
respecto de la entidad quedan

reflejados en la Memoria unida al
presente expediente.

La liquidacién del presupuesto del
Ayuntamiento referida al ejercicio
2018, por Delegacidén del Alcalde
Presidente, ha sido aprobada por
Acuerdo de Junta Gobierno Local de
22 de marzo de 2019, dandose cuenta
al Pleno en sesidén Ordinaria de 24
de abril de 2019, conforme resulta
preceptivos, del acuerdo de la
liquidacién se ha dado traslado al
MINHAP a través de la oficina
virtual de coordinacién financiera
con las EELL, y a la Conselleria de

Hacienda y Administraciones
Publicas de la Generalitat
Valenciana.

IT.- La Cuenta en su aspecto formal

ha cumplido los trémites legales vy
en cuanto al fondo estd debidamente
justificada mediante la
documentacidén que se acompafa.

ITII.- Que si bien no se ha
determinado por el Ayuntamiento
normas de agregacidén, conforme las
previsiones del art. 209.4 del

TRLHL, se une el estado de
consolidacién de 2018 a nivel de
capitulos donde se integra la
cuenta propia del Ayuntamiento y de
la Mercantil de capital municipal,

clasificada por la IGAE como
Administracién Publica, siguiendo
los criterios generalmente

aceptados que se especifican en el
informe del Interventor y normas
deducidas de los art. 115 a 118 del
RD 500/90 de 20 de Abril.

IV.- Considerando que de acuerdo
con el R.D.L. 2/2004 del TRLRHC,
debe ser informada por la Comisidn
Especial de Cuentas.



V.- La fiscalitzacidé externa de els
comptes i de la gestidé econodomica de
acord amb l'art. 115 de 1la Llei

7/85 reguladora de les Dbases de
regim local correspon al Tribunal
de Comptes, a través de la

Sindicatura de Comptes de la
Comunitat Valenciana.

VI.- A 1'expedient, s'incorpora
informe sobre grau de compliment de
les obligacions previstes en la
disposicié addicional sisena de la
LO 2/2012 d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat
financera, en relacidé amb el grau
de disposicid de RTGG 2018 i
execucid IFS.

VII.- Atés que el compte ha sigut
dictaminat favorablement per la
Comissidé Especial de Comptes en la
seua Sessi6é de 31 DE JULIOL DE 2019
i exposada al public mitjancant
anunci publicat en el tauler
d'anuncis de 1'Ajuntament 1 Edicte
publicat en el BOP num. num. 154 de
12 d'agost de 2019, per termini de
15 dia i 8 més, comptats del 13
d'agost al 16 de setembre de 2019
tots dos inclusivament
inclusivament, sense dgque durant el
termini d'informacid s'haja
presentat cap reclamacib.

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area, el Ple amb els vots a favor
dels Grups PSOE (13), Compromis
(3), i les abstencions dels altres
Grups, va adoptar el segiient ACORD:

PRIMER: APROVAR EL COMPTE GENERAL
CORRESPONENT A 1'"EXERCICI 2018,
D'ACORD AMB EL RESUM QUE S'INDICA A
continuacid:

“I.- Quantificacid Romanent de
Tresoreria i Resultat Pressupostari
2018.

V.- La fiscalizacidén externa de las
cuentas y de la gestién econdmica
de acuerdo con el art. 115 de 1la
Ley 7/85 Reguladora de las Bases de
Régimen Local corresponde al
Tribunal de Cuentas, a través de la
Sindicatura de Comptes de la
Comunitat Valenciana.

VI.- Al expediente, se incorpora
informe sobre grado de cumplimiento
de las obligaciones previstas en la
Disposicién Adicional Sexta de la
L.O. 2/2012 de Estabilidad
Presupuestaria y sostenibilidad
financiera, en relacidn con el
grado de disposicién de RTGG 2018 y
ejecucidén IFS.

VII.- Considerando que la cuenta ha
sido dictaminada favorablemente por
la Comisidén Especial de Cuentas en
su Sesidétn de 31 DE JULIO DE 2019 vy
expuesta al publico mediante
anuncio publicado en el tabldén de
anuncios del Ayuntamiento y Edicto
publicado en el BOP n° num. 154 de
12 de agosto de 2019, por plazo de
15 dia y 8 mas, contados del 13 de
agosto al 16 de septiembre de 2019
ambos inclusive inclusive, sin dque
durante el plazo de informacidén se
haya presentado reclamacidén alguna.

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del
jefe del &area, el Pleno con los
votos a favor de 1los Grupos PSOE
(13), Compromis (3), y las
abstenciones de 1los demas Grupos,
adopté el siguiente ACUERDO:

PRIMERO:APROBAR LA CUENTA GENERAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018,
DE ACUERDO CON EL RESUMEN QUE SE
INDICA A CONTINUACION:

Remanente de
Resultado

“I.- Cuantificacién
Tesoreria y
Presupuestario 2018.



A. ESTAT DEL ROMANENT DE TRESORERIA.- MG246:

COMPONENTS IMPORTS 2018 IMPORTS 2017
1 (+) FONS LiQUIDS EN LA TRESORERIA 31.833.735,77 30.591.257,87
2 (+) DRETS PENDENT COBRAMENT 45.671.945, 86 36.171.774,78
De pressupost corrent. 17.124.351,79 10.709.498,11
De pressupostos tancats 28.539.702,01 25.454.384,061
D'operacions no pressupostaries 7.892,06 7.892,06
3 (-) OBLIGACIONS PENDENTS DE PAGAMENT 14.609.427,10 4.221.523,61
De pressupost corrent. 11.281.551,06 872.177,74
De pressupostos tancats 59.925,19 59.174,11
D'operacions no pressupostaries 3.267.950,85 3.290.171,76
4 (+) PARTIDES PENDENTS D'APLICACIO -3.792.374,56 -3.538.846,91
(=) Cobraments realitzats pts. de 3.989.125,51 3.715.595,73
aplic. Definitiva
(—)Inggments realiz. pdts. de aplic. 196.750, 95 176.748,82
Definitiva
2;4?°MANENT DE TRESORERIA TOTAL (1+2- 59.103.879,97 59.002.662,13
II. SALDOS DE DUBTOS COBRAMENT 20.409.867, 39 17.358.547,29
III. EXCES DE FINANCAMENT AFECTAT 0,00 963.207,41
IV. ROMANENT DE TESORERIA PER A G.G. 38.694.012,58 40.680.907,43
B. ESTAT DE LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST:
III. RESULTAT PRESSUPOSTARI MF3
OBLIGACIONS
DRETS RECONEGUTS RESULTAT
CONCEPTES NETS (Ingressos) RECONEGUDES AJUSTOS PRESSUPOSTART

NETES (Despeses)




a. Operac.

64.302.641,53 46.551.056,00 17.751.585,53
corrents

b. Altres
operacions no 1.047.729,59 4.347.823,45 -3.300.093,86
financeres

1. Total
operacions
nofinan-
cieras (a+b)

65.350.371,12 50.898.879, 45 14.451.491,67

c. Actius

. 732.265,15 39.600,00 692.665,15
financers

d. Passius -
financers 0,00 14.459.491,35 14.459.491, 35

2. Total
operacions
financeres
(c+d)

732.265,15 14.499.091, 35 15.231.356,50

RESULTAT
PRESSUPOSTARI
DE
L'EXERCICI.

66.082.636,27 65.397.970, 80 684.665,47

IAJUSTOS &

3.(+) Credits gastats financats amb romanent
de Tresoreria per a despeses generals

12.918.582,77

4. (+)Desviacions de financament negatives de

l'exercici 0,00
5;(—)De§v%ac1ons de financament positives de 41.911,15
l'exercici
TOTAL AJUSTOS 12.876.671,62) 12.876.671,62
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT 13.561.337,09
Periode mitja de pagament a fi quart trimestre de 2018:
Codi . Ratio Ratio Periode Mlt]a
d'Entitat. Entitat d'Operacions | d'Operacions Pagament
Trimestral




Pagades

Pts Pagament

17-46-190-AA-

000 Paterna 11,12 5,3 10, 36
Gestid 1 Serveils
17-46-190-AP~" § "p.terna SL 38, 44 2,26 30, 62

003 (GESPA)

Periode Mitja de pagament Global a Proveidors Trimestral-4t TRIMESTE-2018

Paterna

14,40

Periode mitja de pagament lr Trimestre-2019:

Ratio Ratio . RN
. . . Periode Mitja
Codi . d'Operacions d'Operacions
. . Entitat Pagament
d'Entitat. Trimestral
Pagades Pts. Pagament
17-46-190-AA~ Paterna 22,06 4,20 19,98
000
Gestid 1 Serveis
17'465%§O_AP_ de Paterna SL 32,44 24,16 29,23
(GESPA)
Periode Mitja de pagament Global a Proveidors Trimestral - 1lr Trimestre-
2019
Paterna 21,83
COMPONENTES IMPORTES 2018 IMPORTES 2017

1 (+) FONDOS LIQUIDOS EN LA TESORERIA

31.833.735,77

30.591.257,87

2 (+) DERECHOS PENDIENTE COBRO

45.671.945, 86

36.171.774,78

De presupuesto corriente

17.124.351,79

10.709.498,11

De presupuestos cerrados

28.539.702,01

25.454.384,¢61

De operaciones no presupuestarias

7.892,06

7.892,06




3 (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO 14.609.427,10 4.221.523,61
De presupuesto corriente 11.281.551,06 872.177,74
De presupuestos cerrados 59.925,19 59.174,11
De operaciones no presupuestarias 3.267.950,85 3.290.171,76
4 (+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION -3.792.374,56 -3.538.846,91
(—)ICgb¥os realizados ptes. de aplic. 3.989.125,51 3.715.595,73
Definitiva
(=) Pagos realiz. pdtes. de aplic. 196.750, 95 176.748, 82
Definitiva
§;4§{E ENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2- 59.103.879,97 59.002.662,13
II. SALDOS DE DUDOSO COBRO 20.409.867,39 17.358.547,29
III. EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA 0,00 963.207,41
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA G.G. 38.694.012,58 40.680.907,43

A. ESTADO DE LIQUIDACIéN DEL PRESUPUESTO:

IITI. RESULTADO PRESUPUESTARIO MF3
DERECHOS OBLIGACIONES
RESULTADO
CONCEPTOS RECONOCIDOS RECONOCIDAS AJUSTES PRESUPUESTARIO

INETOS (Ingresos)

INETAS (Gastos)

a. Operac.
corrientes

64.302.641,53

46.551.056,00

17.751.585,53

b. Otras
operaciones no
financieras

1.047.729,59

4.347.823,45

-3.300.093, 86

1. Total
operaciones
nofinan-cieras
(atb)

65.350.371,12

50.898.879, 45

14.451.491,67

c. Activos
financieros

732.265,15

39.600,00

692.665,15




d. Pasivos

. . 0,00§14.459.491, 35
financieros

-14.459.491, 35

2. Total
operaciones
financieras
(c+d)

732.265,15(14.499.091, 35

15.231.356,50

RESULTADO
PRESUPUESTARIO
DEL EJERCICIO

66.082.636,27]65.397.970, 80

684.665,47

IAJUSTES :

3.(+) Créditos gastados financiados con
remanente de tesoreria para gastos
generales

12.918.582,77

4. (+)Desviaciones de financiacidn
negativas del ejercicio

0,00

5. (-)Desviaciones de financiacién
positivas del ejercicio

41.911,15

TOTAL AJUSTES

12.876.671,62

12.876.671,62

RESULTADO PRESUPUESTARIO
IAJUSTADO

13.561.337,09

Periodo medio de pago a fin cuarto trimestre de 2018:

Cédigo de . Rath de Ratlg de Periodo Medio
X Entidad Operaciones Operaciones .
Entidad Pago Trimestral
Pagadas Ptes Pago
17-46-190-AA~ Paterna 11,12 5,3 10, 36
000
Gestidn y
17-46-190-AP- Servicios de
003 Paterna S.L. 38,44 2,26 30,62
(GESPA)
Periodo Medio de Pago Global a Proveedores Trimestral-4° TRIMESTE-2018

Paterna

14,40




Periodo medio de pago ler.

Trimestre-2019:

L g Ratio de Ratio de Periodo Medio
Cdédigo de . . .
Entidad Entidad Operaciones Operaciones Pago
Pagadas Ptes. Pago Trimestral
17_465%(9)0_%_ Paterna 22,06 4,20 19, 98
Gestidn y
17-46-190-AP- Servicios de
003 Paterna S.L. 32,44 24,16 29,23
(GESPA)
Periodo Medio de Pago Global a Proveedores Trimestral - ler. Trimestre-2019
Paterna 21,83
II.- Informar favorablement el IT.- Informar favorablemente el
Balancg, Compte de Resultats i Balance, Cuenta de Resultados vy
altres estats previstos en la deméas estados previstos en la

Instruccid de Comptabilitat, la
consolidacié a nivell de Capitols,
el resum drets i obligacions,
formats pel Compte propi de
1'Ajuntament 1 els estats financers
de 1l'empresa municipal GESPA,
(Consta en 1l'expedient auditories
de comptes i operativa 2018), aixi
com annexos, no agregats, referits
a 1'empresa mixta de capital
majoritari de 1'Ajuntament AIGUES
MUNICIPALS DE PATERNA (Consta en
l'expedient auditories de comptes i
operativa 2018).

III.- RESUM PER CAPITULOS PRESSUPOST
CONSOLIDAT GRUP ADMINISTRACIO
PUBLICA AJUNTAMENT DE PATERNA

INGRESSOS

Instrucciodén de Contabilidad, la
consolidacién a nivel de Capitulos,
el resumen derechos y obligaciones,
formados por la Cuenta propia del
Ayuntamiento y los estados
financieros de la empresa municipal
GESPA, (Consta en el expediente
auditorias de cuentas y operativa
2018), asi como anexos, no
agregados, referidos a la empresa
mixta de capital mayoritario del
Ayuntamiento AIGUES MUNICIPALS DE
PATERNA. (Consta en el expediente
auditorias de cuentas y operativa
2018) .

IIT.- RESUMEN POR CAPITULOS
PRESUPUESTO CONSOLIDADO GRUPO
ADMINISTRACION PUBLICA AYUNTAMIENTO
DE PATERNA:

2018 AJUNTAMENT

GESPA

AJUSTOS CONSOLIDAT




capiToL I 38.505.315,85 0,00 0,00 38.505.315,85
capiToL II 1.005.603,24 0,00 0,00 1.005.603,24
capiTtoL III 5.391.320,13} 10.607.032,80 10.608.953,5; 5.389.399, 41
capitoL 1v 18.897.675,66 0,00 0,00 18.897.675,66
capitToL v 502.726,65 0,00 0,00 502.726, 65
CAPITOL VI 0,00 0,00 0,00 0,00
capitorL vII 1.047.729,59 0,00 0,00 1.047.729,59
cAPITOL VIII 732.265,15 0,00 0,00 732.265,15
CAPITOL IX 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL -
INGRESSOS 66.082.636,27| 10.607.032,80( 10.608.953,52( 66.080.715,55
DESPESES

2018 AJUNTAMENT GESPA AJUSTOS CONSOLIDAT
capitToL I 18.907.312,31 7.814.062,65 0,00 26.721.374,96
capiToL II 22.557.427,34 2.671.793,31|-10.608.953,52 14.620.267,13
capiToL III 597.835,76 3.867,74 0,00 601.703,50
cAPiTOL IV 4.488.480,59 0,00 0,00 4.488.480,59
capiToL v 0,00 0,00 0,00 0,00
capiToLn viI 4.347.823,45 53.684,67 0,00 4.401.508,12
capiToLn vII 0,00 0,00 0,00 0,00




CAPITOL VIII 39.600,00 0,00 0,00 39.600,00
CAPITOL IX 14.459.491,35 0,00 0,00 14.459.491,35
TOTAL
DESPESES 65.397.970,80( 10.543.408,37( -10.608.953,52| 65.332.425,65
INGRESOS

2018 AYUNTAMIENTO GESPA AJUSTES CONSOLIDADO
CAPITULO I 38.505.315,85 0,00 0,00 38.505.315,85
CAPITULO II 1.005.603,24 0,00 0,00 1.005.603,24
CAPITULO III 5.391.320,13| 10.607.032,80 10.608.953,55 5.389.399,41
CAPITULO IV 18.897.675, 66 0,00 0,00 18.897.675,66
CAPITULO V 502.726, 65 0,00 0,00 502.726,65
CAPITULO VI 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITULO VII 1.047.729,59 0,00 0,00 1.047.729,59
CAPITULO
VIII 732.265,15 0,00 0,00 732.265,15
CAPITULO IX 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL -
INGRESOS 66.082.636,27( 10.607.032,80(| 10.608.953,52| 66.080.715,55

GASTOS




2018 AYUNTAMIENTO GESPA AJUSTES CONSOLIDADO
CAPITULO I 18.907.312,31 7.814.062,65 0,00 26.721.374,96
CAPITULO II 22.557.427,34 2.671.793,31-10.608.953,52| 14.620.267,13
CAPITULO III 597.835,76 3.867,74 0,00 601.703,50
CAPITULO IV 4.488.480,59 0,00 0,00 4.488.480,59
CAPITULO V 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITULO VI 4.347.823,45 53.684,67 0,00 4.401.508,12
CAPITULO VII 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITULO
VIII 39.600,00 0,00 0,00 39.600,00
CAPITULO IX 14.459.491, 35 0,00 0,00 14.459.491, 35
TOTAL GASTOS 65.397.970,80( 10.543.408,37( -10.608.953,52|| 65.332.425,65

IV: Procedisca's amb posterioritat
a la seua aprovacidé per aquest Ple,
a la remissid® de els Comptes anuals
de 2018, a la Sindicatura de
Comptes de la Comunitat Valenciana,
a través de la plataforma de
rendicié tematica conformement a
les prescripcions establides en
1'Acord de 26/04/2007 del Consell
d'aquest Organisme, 1 Acord de 5 de

juliol de 2010 (DOCV num. 5521 de
28 de maig de 2007 i num. 6312 DE
1/07/10) ..

SEGON: Donar-se per assabentats de

1'informe sobre grau de disposicid
del RTGG a 31-12-2018.

FORA DE L'ORDRE DEL DIA I PREVIA
DECLARACI® D'URGENCIA ADOPTADA AMB
EL  VOT FAVORABLE DELS GRUPS
SOCIALISTA (13) I COMPROMIS(3), I
LES ABSTENCIONS DELS ALTRES GRUPS,
ES VA TRACTAR EL SEGUENT ASSUMPTE:

IV: Procédase con posterioridad a
su aprobacién por este Pleno, a la
remisién de las Cuentas anuales de

2018, a la Sindicatura de Comptes
de la Comunitat Valenciana, a
través de la plataforma de
rendicidén temética con arreglo a

establecidas en
26/04/2007 del

las prescripciones
el Acuerdo de
Consejo de dicho Organismo, y
Acuerdo de 5 de julio de 2010
(D.0.C.V. n° 5521 de 28 de mayo de
2007 y n° 6312 DE 1/07/10).”

SEGUNDO: Darse por enterados del
informe sobre grado de disposicidn
del RTGG a 31-12-2018.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA Y PREVIA
DECLARACION DE URGENCIA ADOPTADA
CON EL VOTO FAVORABLE DE LOS GRUPOS
SOCIALISTA (13) Y COMPROMIS(3), Y
LAS ABSTENCIONES DE LOS DEMAS
GRUPOS, SE TRATO EL SIGUIENTE




22.-092/2019/150 -INTERVENCIO. -
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE
CREDITS DE GESPA CORRESPONENT A la
RELACIO DE FACTURA EXERCICI 2018
GRUP 2 I RECONEIXER L'OBLIGACIO
D’AQUESTES EN EXERCICI 2019 PER
IMPORT DE 118.944,92 EUROS.

Vistos els seglients ANTECEDENTS:

VIST que existeixen despeses
facturades corresponents a
exercicis anteriors, pendents
d'aprovacid i comptabilitzacid
segons relacio formada per
Intervencid, existint consignacid

suficient per a 1l'aplicacidé de 1la
present despesa 1 la suma total de
la qual ascendeix a CENT DIHUIT MIL
NOU-CENTS QUARANTA-QUATRE EUROS AMB
NORANTA-DOS  CENTIMS.- 118.944,92
euros.

ATES que, tal com consta en
1'Informe d'Intervencid, existeix
credit suficient 1 adequat en el
Pressupost al qual imputar les
despeses a qué es refereix aquest
expedient.

ATES que ha de destacar-se que els

serveis s'han realitzat i s'han
produit les despeses per als quals
es reclamen el seu abonament
mitjancant les factures que s'han

presentat.

Atesos els seglients fonaments de

ASUNTO:

22.-092/2019/150 -INTERVENCION. -
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITOS DE GESPA CORRESPONDIENTE A
1A RELACION DE FACTURA EJERCICIO
2018 GRUPO 2 Y RECONOCER LA
OBLIGACION DE LAS  MISMAS EN
EJERCICIO 2019 POR IMPORTE DE
118.944,92 EUROS.

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

RESULTANDO que existen gastos
facturados correspondientes a
ejercicios anteriores, pendientes
de aprobacidn % contabilizacidén
segun relacién formada por
intervencién, existiendo
consignacioén suficiente para la
aplicacién del ©presente gasto vy
cuya suma total asciende a CIENTO

DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y CUATRO EUROS CON NOVENTA Y DOS
CENTIMOS.- 118.944,92 euros.

ATENDIDO que, tal y como consta en
el Informe de Intervencidn, existe
crédito suficiente y adecuado en el
Presupuesto al que imputar los
gastos a que se refiere este
expediente.

ATENDIDO que ha de destacarse que
los servicios se han realizado y se
han producido los gastos para 1los
que se reclaman su abono mediante
las facturas gue se han presentado.

Considerando los siguientes

dret que motiven la resolucid o fundamentos de derecho que motivan
acord: la resolucidédn o acuerdo:

ATESA la necessitat de reconéixer ATENDIDO la necesidad de reconocer
obligacions procedents d'exercicis obligaciones procedentes de
tancats per encarrec de serveis ejercicios cerrados por encomienda
degudament acreditats 1 executats, de servicios debidamente
i conforme al que es disposa en les acreditados y ejecutados, y

Bases d'Execucid del Pressupost
(Base 30.2.4) les factures han
sigut informades pels centres
gestors i conformades pel

regidor/tinent d'alcalde delegat de
la corresponent Area de Despeses.

conforme a lo dispuesto en las
Bases de Ejecucidén del Presupuesto
(Base 30.2.4) las facturas han sido
informadas por los Centros Gestores
y conformadas por el Concejal/Tte.
de Alcalde delegado de la
correspondiente Area de Gastos.



Atés que la competencia s’assenta

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

Vist que d'acord amb el que
s'estableix en l'art. 176.1 del RDL
2/2004 del text refds de la LRHL en
relacidé amb el 60.2 i 26.2.c del RD
500/90, 1 amb el que es disposa en
la base num. 23.1 D) de les
d'Execucid del Pressupost,
correspon al Ple de la corporacid
el reconeixement extrajudicial
d'obligacions procedents
d'exercicis anteriors.

asienta en los siguientes
fundamentos:

Visto que de acuerdo con lo

establecido en el art. 176.1 del
R.D.L. 2/2004 del Texto refundido
de la L.R.H.L.en relacidén con el
60.2 y 26.2.c del R.D. 500/90, vy

con lo dispuesto en la Base n° 23.1
b) de las de Ejecucién del
Presupuesto, corresponde al Pleno
de la corporacidén el reconocimiento
extrajudicial de obligaciones
procedentes de ejercicios
anteriores.

En wvirtut de tot 1'exposat, atesa En virtud de todo lo expuesto,
la proposta d'Alcaldia, el Ple amb atendida la propuesta de Alcaldia,
els vots a favor dels grups el Pleno con los votos a favor de

Socialista (13) i Compromis (3) i

los Grupos Socialista (13) y

als abstencions de tots els altres

Compromis (3) y als abstenciones de

Grups, va adoptar el seglent ACORD: todos los demds Grupos, adoptd el
siguiente ACUERDO:
UNIC. Procedir al reconeixement UNICO. Proceder al reconocimiento

extrajudicial de <crédits de les
factures que corresponen a la
Relaci6é de Despeses grup 2, la suma
total de 1A qual ascendeix a CENT

extrajudicial de <créditos de las
facturas que corresponden a la
Relacién de Gastos grupo 2, cuya
suma total asciende a CIENTO

DIHUIT MIL NOU-CENTS QUARANTA- DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
QUATRE EUROS AMB NORANTA-DOS Y CUATRO EUROS CON NOVENTA Y DOS
CENTIMS .- 118.944,92 euros, CENTIMOS .- 118.944,92 euros,
imputant-les a 1'Estat de Despeses imputédndolas al Estado de Gastos
del Pressupost corrent donada del Presupuesto corriente dada la
l'existencia de consignacié existencia de consignacién
pressupostaria suficient i presupuestaria suficiente y
adequada, segons el segiient detall: adecuada, segun el siguiente
detalle:
Nam. Nam.
registr || factur Total
e a Proveildor || Concepte factura Prog || Proy (| Econ
IMPACTE ECONOMIC
P DE LA PUJADA
Sgli\j;égs 1 SALARIAL ) DEL
SECTOR PUBLIC
DE 6/2018 DE 3
F19065 || PATERNA EEE§ULIOL i 2500
4172 9 SL PRESSUPOSTOS 6.509,53( 1530 2




GENERALS DE
L'ESTAT PER A
1'ANY 2018

IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3

GESTIO I || DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 2.956,82 11630 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 17.672,08 | 1710 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I || DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 4.418,01 11720 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 1.813,06 (2310 [[0003 |[2




IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3

GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 2.737,73 12310 || 0004 |[2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 487,59 12310 || 0007 |[2
IMPACTE ECONOMICO
DE LA ECONOMIC DE
LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I |[DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 11.122,94 | 2310 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I |[DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 7.434,19( 3120 2
gg;gé?sl IMPACTE ECONOMIC
DE DE LA PUJADA
F19065 || pATERNA || SADARIAL DEL 2500
4172 |9 SL SECTOR PUBLIC 15.320,88 || 3230 2

LLEI 6/2018 DE 3




DE JULIOL DE
PRESSUPOSTOS
GENERALS DE
L'ESTAT PER A
1'ANY 2018

IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3

GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 5.146,27 | 3321 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I |[DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 5.146,28 | 3330 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I |[DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 2.013,76 | 3340 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I |[DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 877,50 || 3341 2




IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3

GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 2.013,76 3343 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 2.013,771 3380 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 5.146,29 | 3410 2
IMPACTE ECONOMIC
DE LA PUJADA
SALARIAL DEL
SECTOR PUBLIC
LLEI 6/2018 DE 3
GESTIO I | DE JULIOL DE
SERVEIS PRESSUPOSTOS
DE GENERALS DE
F19065 || PATERNA L'ESTAT PER A 2500
4172 9 SL 1'ANY 2018 24.685,99| 9200 2
GESTTO T | TMPACTE ECONOMIC
SERVETS DE LA PUJADA
DE SALARIAL DEL
F19065 | paTERNA | SECTOR PUBLIC 2500
4172 |9 SL LLEI 6/2018 DE 3 1.428,47 | 9201 2

DE JULIOL DE




PRESSUPOSTOS
GENERALS DE
L'ESTAT PER A
1'ANY 2018

118.944,9
2

NO
registro

NO
factura

Proveedor

Concepto

Total
factura

Prog

Proy

Econ

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

6.509,53

1530

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

2.956,82

1630

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL

17.672,08

1710

25002




N° N° Total
registro | factura || Proveedor | Concepto factura Prog || Proy || Econ
ANO 2018
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 (| S.L. ANO 2018 4.418,01 (1720 25002
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 || S.L. ANO 2018 1.813,06( 2310 0003 | 25002
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 || S.L. ANO 2018 2.737,73 2310 0004 | 25002
GESTION Y IMPACTO
SERVICIOS ECONOMICO DE LA
DE SUBIDA SALARIAL
PATERNA DEL SECTOR
4172 | F190659 | s.L. PUBLICO LEYX 487,59 | 2310 [ 0007 || 25002

6/2018 DE 3 DE




NO
registro

NO
factura

Proveedor

Concepto

Total
factura

Prog

Proy

Econ

JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

11.122, 94

2310

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

7.434,19

3120

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

15.320, 88

3230

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY

5.146,27

3321

25002




N° N° Total
registro | factura || Proveedor | Concepto factura Prog || Proy || Econ
S.L. 6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 || S.L. ANO 2018 5.146,28 | 3330 25002
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y || JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 (| S.L. ANO 2018 2.013,76 | 3340 25002
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 || S.L. ANO 2018 877,50 [ 3341 25002
GESTION Y || IMPACTO
SERVICIOS || ECONOMICO DE LA
4172 | F190659 | °F SUBIDA SALARIAL 2.013,76 | 3343 25002

PATERNA

DEL SECTOR




NO
registro

NO
factura

Proveedor

Concepto

Total
factura

Prog

Proy

Econ

PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

2.013,77

3380

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

5.146,29

3410

25002

4172

F190659

GESTION Y
SERVICIOS
DE
PATERNA
S.L.

IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
JULIO DE
PRESUPUESTOS
GENERALES DEL
ESTADO PARA EL
ANO 2018

24.685,99

9200

25002




N° N° Total
registro | factura || Proveedor | Concepto factura Prog || Proy || Econ
IMPACTO
ECONOMICO DE LA
SUBIDA SALARIAL
DEL SECTOR
PUBLICO LEY
6/2018 DE 3 DE
GESTION Y (| JULIO DE
SERVICIOS || PRESUPUESTOS
DE GENERALES DEL
PATERNA ESTADO PARA EL
4172 F190659 (| S.L. aNO 2018 1.428,47 | 9201 25002
Total.......... 118.944,92

FORA DE L'ORDRE DEL DIA I PREVIA
DECLARACI® D'URGENCIA ADOPTADA AMB
EL VOT FAVORABLE DE TOTS ELS GRUPS
EXCEPTE DEL GRUP COMPROMIS (3) QUE
S'ABSTENEN, ES VA TRACTAR EL
SEGUENT ASSUMPTE:

23.-062/2019/251 - MODIFICACIO DE
L'ACORD PLENARI DE DATA 27 DE JUNY
DE 2019 EN RELACIO A LA DEDICACIO
EXCLUSIVA I PARCIAL DELS MEMBRES DE
LA CORPORACIO 1LOCAL I PERSONAL
EVENTUAL.

Vistos els segiients ANTECEDENTS:

Havent donat compte de 1l'expedient
instruit a aquest efecte, referent
a la determinacié6 de la dedicacibd

exclusiva 1 parcial dels carrecs
electes, regim retributiu,
assisténcies i determinacid del
regim retributiu i nimero de

Personal eventual.

Vist els acords de Ple de data 27
de juny i 31 de juliol de 2019 en
relacié a la dedicacidé exclusiva 1

parcial dels membres de la
corporaciod Local i personal
eventual.

Vista la peticié de data 24 de

setembre de 2019 de Sr. Joaquin

FUERA DEL ORDEN DEL DiA Y PREVIA
DECLARACION DE URGENCIA ADOPTADA
CON EL VOTO FAVORABLE DE TODOS LOS
GRUPOS EXCEPTO DEL GRUPO COMPROMIS
(3) QUE SE ABSTIENEN, SE TRATO EL
SIGUIENTE ASUNTO:

23.-062/2019/251 - MODIFICACION DEL
ACUERDO PLENARIO DE FECHA 27 DE
JUNIO DE 2019 EN RELACION A LA
DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL DE
10OS MIEMBROS DE LA CORPORACION
LOCAL Y PERSONAL EVENTUAL. -

Vistos los siguientes ANTECEDENTES:

Dada cuenta del expediente
instruido al efecto, referente a la
determinacién de la dedicacidn
exclusiva y parcial de 1los cargos
electos, régimen retributivo,
asistencias y determinacidén del
régimen retributivo 'y nuUmero de

Personal eventual.

Visto los acuerdos de Pleno de
fecha 27 de junio y 31 de julio de
2019 en relacién a la dedicacidn
exclusiva y parcial de los miembros
de la corporacidén Local y personal
eventual.

24 de
Joagquin

Vista la peticién de fecha
septiembre de 2019 de D.




Maria Alés Estrella portaveu del
Grup Politic Vox pel qual
sol-licita:

1) Renuncia el Sr. Joaquin Alés
Estrella ser portaveu.

2) Nomenament de la Sra. Virginia

Huertas Pechtan com a portaveu del
Grup Politic Vox amb dedicaciéd
exclusiva.

Atesos els seguents fonaments de

Maria Alés Estrella Portavoz del
Grupo Politico Vox por el que
solicita:

1) Renuncia D. Joaquin Alés
Estrella ser portavoz.

2) Nombramiento a D2 Virginia
Huertas Pechtian como portavoz del
Grupo Politico Vox con dedicacidén
exclusiva.

Considerando los siguientes

dret que motiven la resolucid o

fundamentos de derecho gque motivan

acord:

ATES que quantitativament tant el

nombre de dedicacions exclusives
i/o parcials i el nombre de
personal eventual, es troba dins

dels limits que la Llei 7/2013, de
27 de desembre, de racionalitzacid
i sostenibilitat de 1'Administracid
Local, estableix en els seus
articles 75 ter i 104 bis,
respectivament.

ATES que conforme a l'art. 75.2 de
la LBRL, els membres de les
Corporacions Locals que exercisquen

els seus carrecs amb dedicacid
parcial per realitzar funcions de
presidéncia, vicepresidéncia o
ostenten delegacions, o
desenvolupen responsabilitats que

aixi ho requerisquen, no es troben
sotmesos als limits que el art 75
ter LBRL introduit per la Llei
7/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacidé i sostenibilitat de
1'Administracidé Local, determina.

ATES que conforme a el article 75
bis de la LBRL , els membres de
les corporacions locals seran
retribuits per 1l'exercici del seu
carrec en els termes establits en
l'article anterior. Els
Pressupostos Generals de 1'Estat
determinaran, anualment, el limit
maxim total que poden percebre els
membres de les corporacions locals
per tots els conceptes retributius
i assistencies, exclosos els
triennis als quals en el seu cas

la resolucidédn o acuerdo:

CONSIDERANDO que cuantitativamente
tanto el numero de dedicaciones
exclusivas y/o parciales y el
numero de personal eventual, se
encuentra dentro de los limites que
la Ley 7/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacidén y sostenibilidad
de la Administracidén Local,
establece en sus articulos 75 ter vy
104 bis, respectivamente.

CONSIDERANDO que conforme al art.
75.2 de la LBRL, los miembros de

las Corporaciones Locales que
desempefien sus cargos con
dedicacién parcial por realizar
funciones de presidencia,
vicepresidencia u ostenten
delegaciones, f¢) desarrollen
responsabilidades que asi lo
requieran, no se encuentran

sometidos a los limites que el art
75 ter LBRL introducido por la Ley
7/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de
la Administracidén Local, determina.

CONSIDERANDO que conforme al

articulo 75 bis de la LBRL Los
miembros de las Corporaciones
Locales seran retribuidos por el
ejercicio de su cargo en los
términos establecidos en el
articulo anterior. Los Presupuestos
Generales del Estado determinarén,
anualmente, el limite méximo total
que pueden percibir los miembros de
las Corporaciones Locales por todos
los conceptos retributivos y
asistencias, excluidos los trienios



tinguen dret aquells funcionaris de
carrera que es troben en situacid
de serveis especials, atenent entre
altres criteris a la naturalesa de

la corporacidé local 1 a la seua
poblacid.

ATES el que es disposa en
l'article 87 apartats 1 i 2 del
TREBEP reconeix al personal
funcionari que exerceix carrecs
electius el dret a 1la percepcibd
dels triennis que tinguen
reconeguts a cada moment, en tant

personal laboral que es regeix per
l'article 46.1 de 1'Estatut dels

Treballadors la percepcidé només
podra preveure's per norma
convencional.

ATES el que es disposa el que es
disposa en l'article 13 de el

Reial decret 2568/1986 de 28 de
novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid,

Funcionament i Régim Juridic de les
Entitats Locals d'ara en avant ROF)
Els membres de les corporacions
locals tindran dret a percebre, amb
carrec al Pressupost de 1'entitat
local, les retribucions i
indemnitzacions que corresponguen,
en els termes que es determinen en
els paragrafs segiients”.

Disposa l'article 13.4 del ROF: 4.
El Ple corporatiu, a proposta del
president, determinara, dins de la
consignacié global continguda a tal
fi en el Pressupost, la relacidé de
carrecs de la corporacidé que podran
exercir-se en regim de dedicacid
exclusiva 1, per tant, amb dret a
retribucidé, aixi com les quanties
que corresponguen a cadascun d'ells
en atencio al seu grau de
responsabilitat.”

ATES que, no obstant aixd aixo,
conforme a aquest precepte, és
necessari que en els acords
plenaris de determinacid dels

a los que en su caso tengan derecho
aquellos funcionarios de carrera
que se encuentren en situacidédn de
servicios especiales, atendiendo
entre otros criterios a la
naturaleza de la corporacidén local
y a su poblacidn.

CONSIDERANDO lo
articulo 87

dispuesto en el
apartados 1 y 2 del

TREBEP reconoce al personal
funcionario que desempefia cargos
electivos el derecho a la

percepciédn de los trienios que
tengan reconocidos en cada momento,
en tanto personal laboral que se
rige por el articulo 46.1 del
Estatuto de los Trabajadores 1la
percepcibén sdélo podrd preverse por
norma convencional.

CONSIDERANDO lo dispuesto lo
dispuesto en el articulo 13 del

Real Decreto 2568/1986 de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizaciédn,
Funcionamiento vy Régimen Juridico
de las Entidades Locales en
adelante ROF) Los miembros de 1las
Corporaciones Locales tendran
derecho a percibir, con cargo al
Presupuesto de 1la entidad local,
las retribuciones e indemnizaciones
que correspondan, en los términos
que se determinan en los pdrrafos
siguientes”.

Dispone el articulo 13.4 del ROF:

4. El Pleno corporativo, a
propuesta del Presidente,
determinara, dentro de la

consignacioén global contenida a tal
fin en el Presupuesto, la relacidn
de cargos de la corporacidén que
podran desempefiarse en régimen de
dedicacioén exclusiva y, por tanto,
con derecho a retribucidn, asi como
las cuantias que correspondan a
cada uno de ellos en atencidn a su
grado de responsabilidad.”

CONSIDERANDO que, no obstante ello,
conforme a dicho precepto, es
necesario que en los acuerdos
plenarios de determinacidén de 1los



carrecs que porten aparellada
aquesta dedicacidé parcial i de les
retribucions d'aquests, s'haura de
contindre el régim de la dedicaciéd
minima necessaria per a la
percepcid d'aquestes retribucions.

ATES que segons 1'Art. 17.2 del
Reglament Organic Municipal, que
els mitjans materials i personals,
s'assignaran mitjancant acord
plenari.

ATESOS els informes emesos pel cap
de la Dependéncia de data 25 de
setembre de 2019, aixi com
1'informe de fiscalitzacid emés per
1l’interventor de Fons Municipal.

Atés que la competencia s’assenta

cargos que lleven aparejada esta
dedicacién parcial % de las
retribuciones de los mismos, se
deberd contener el régimen de la
dedicacién minima necesaria para la
percepcidén de dichas retribuciones.

CONSIDERANDO que segun el Art. 17.2
del Reglamento Orgénico Municipal,

que los medios materiales y
personales, se asignardn mediante
acuerdo plenario.

CONSIDERANDO 1los informes emitidos

por el Jefe de la Dependencia de
fecha 25 de septiembre de 2019, asi
como el informe de fiscalizacién
emitido por el Interventor de
Fondos Municipal.

Considerando que la competencia se

en els segients fonaments:

ATES que la competéncia per a
aquest acte recau en el Ple de
1'Ajuntament de Paterna, segons
l'art. 22 de la Llei de Dbases de
régim local

En virtut de tot 1l'exposat, atés
l'informe proposta del cap de
l'area el Ple amb els vots a favor
dels grups Socialista (13), Popular
(4) i VOX (2), i 1les abstencions
dels Grups Ciutadans (3) i
Compromis (3), va adoptar el
segient ACORD:

A).- DEL PERSONAL EVENTUAL (DE
CONFIANCA) I LLIURE DESIGNACIO PELS
DIFERENTS GRUPS POLITICS I ELS
CARRECS CORPORATIUS QUE  PODRAN

EXERCIR-SE EN REGIM DE DEDICACIO
EXCLUSIVA/PARCIAL.

PRIMER. - Aprovar el nombre de
personal eventual d'aquesta
corporacidé, que sera designat per
decret d'Alcaldia, previa aprovacibd
pel Ple 1 que sera distribuit
conforme a les caracteristiques

segients:

asienta en los siguientes
fundamentos:
CONSIDERANDO que la competencia

para este acto recae en el Pleno
del Ayuntamiento de Paterna, segun
el Art. 22 de la Ley de Bases de
Régimen Local

En virtud de todo 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta del

jefe del 4area el Pleno con los
votos a favor de los grupos
Socialista (13), Popular (4) y VOX

(2), y las abstenciones de 1los
Grupos Ciudadanos (3) y Compromis
(3), adoptdé el siguiente ACUERDO:

A) .- DEL PERSONAL EVENTUAL (DE
CONFIANZA) Y LIBRE DESIGNACION POR
LOS DISTINTOS GRUPOS POLITICOS Y
LOS CARGOS CORPORATIVOS QUE PODRAN
DESEMPENARSE EN REGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA/PARCIAL.

PRIMERO.- Aprobar el numero de
personal eventual de esta
corporacién, que serd designado por
decreto de Alcaldia, previa
aprobacién por el Pleno y que seré
distribuido conforme a las
caracteristicas siguientes:



2 assessors d'ALCALDIA

1 director/a de Gabinet i
Comunicacid amb dedicaciod
exclusiva: Sra. Raquel TIzquierdo
Lépez.

a Alcaldia
exclusiva: Sr.

1 assessor/a adscrit/a
amb dedicacid
Francisco Javier Andreu Carriédn.

5 assessors d'AREES DE GESTI® DE
L'EQUIP DE GOVERN

1 assessor/a adscrit/a a 1'Area de
Seguretat, Mobilitat i
Ecoldgica amb dedicacidé exclusiva:
Sra. Consuelo Madrigal Engra.

Transicid

1 assessor/a adscrit/a a 1'Area de
Cultura de 1'Esforc 1 Modernitzacid
amb dedicacid exclusiva: Sr.

Vicente Sanchez Subiela.

2 assessors/as adscrits/as a l'Area

de Presidencia amb dedicacid
exclusiva.
1 assessor/a adscrit a 1'Area de

Proteccid a les
Ocupaciod amb

persones,
Participacid i
dedicacidé exclusiva.

5 assessors de GRUPS MUNICIPALS

1 assessora del Grup Municipal
Socialista amb dedicacidé exclusiva:
Sra. Noelia Aparicio Aparicio.

1 assessora del Grup Municipal
Ciutadans amb dedicacidé exclusiva:
Sra. Patricia Galiana Sastre.

1 assessor del Grup  Municipal
Compromis per Paterna amb dedicacid
exclusiva: Sr. Santiago Puentes
Segarra

2 asesores de ALCALDIA

1 Director/a de Gabinete %
Comunicacién con dedicacioén
exclusiva: Dofla Raquel Izquierdo
Lépez.

1 Asesor/a adscrito/a a Alcaldia
con dedicacién exclusiva: D.

Francisco Javier Andreu Carridn.

5 asesores de AREAS DE GESTION DEL
EQUIPO DE GOBIERNO

1 Asesor/a adscrito/a al A&rea de
Seguridad,
Ecolbégica con dedicacidén exclusiva:

D®.Consuelo Madrigal Engra.

Movilidad vy Transicién

1 Asesor/a adscrito/a al &rea de
Cultura del Esfuerzo vy
Modernizacidn con dedicacidn
exclusiva: D.Vicente Sanchez

Subiela.

2 Asesores/as adscritos/as al &rea

de Presidencia con dedicacién
exclusiva.
1 Asesor/a adscrito al area de

Proteccidn a las personas,

Participacién % Empleo con

dedicacidén exclusiva.

5 asesores de GRUPOS MUNICIPALES

1 Asesor del Grupo Municipal
Socialista con dedicacidn
exclusiva: D®.Noelia Aparicio
Aparicio.

1 Asesor del Grupo Municipal
Ciudadanos con dedicacidn
exclusiva: Dofia Patricia Galiana
Sastre.

1 Asesor del Grupo Municipal
Compromis per Paterna con

dedicacidén exclusiva:
Puentes Segarra
1 Asesor del

Don Santiago

Grupo Municipal



1 assessor del Grup Municipal
Popular amb dedicacidé parcial al
25%: Sr. José Enrique Guillem
Puchades

Amb el grup VOX, amb el gqual encara
no s'ha aconseguit un acord quant
al personal eventual, podra
acordar-se amb posterioritat,
prévia aprovacid per Ple.

SEGON.- Aprovar la denominacidé de
carrecs corporatius que podran
exercir-se amb dedicacidé exclusiva
o parcial:

Alcalde president: Sr. Joan Antonio

Sagredo Marco amb dedicacid
exclusiva.
Tinenta d'alcalde: Sra. Nuria
Campos Moragdn amb dedicacid
exclusiva.

Tinent d'alcalde: Sr. José Manuel

Mora Zamora amb dedicacid
exclusiva.

Tinenta d'alcalde: Sra. Eva Pérez
Lépez amb dedicacid exclusiva.
Tinent d'alcalde: Sr. Julio
Ferndndez Piqueras amb dedicacid
exclusiva.

Regidora amb delegacidé: Sra. Teresa

Espinosa Andreu amb dedicacid
exclusiva.

Regidor amb delegacidé: Sr. David
Fortea Pifia amb dedicacid
exclusiva.

Regidora amb delegacid: Sra.
Mercedes Navarro Platero, amb
dedicacié exclusiva.

Regidor amb delegacidé: Sr. Roberto
Usina Rodriguez amb dedicacio
exclusiva.

Regidor amb delegacidé: Sr. Joan

Lucas Jbébdar Martinez amb dedicacid
exclusiva.

Popular con dedicacién parcial al
25%: Don José Enrique Guillem
Puchades

Con el grupo VOX, con el que
todavia no se ha alcanzado un
acuerdo en cuanto al personal
eventual, podré acordarse con
posterioridad, previa aprobacién
por pleno.

SEGUNDO.- Aprobar la denominacién
de cargos corporativos que podréan
desempefiarse con dedicacioén
exclusiva o parcial:
Alcalde-Presidente: Don Juan
Antonio Sagredo Marco con
dedicacidébn exclusiva.

Teniente de Alcalde: Dofia Nuria
Campos Moragdn con dedicacidn
exclusiva.

Teniente de Alcalde: Don José
Manuel Mora Zamora con dedicacidn

exclusiva.

Teniente de Alcalde: Dofia Eva Pérez
Lopez con dedicacidédn exclusiva.

Teniente de Alcalde: Don Julio
Ferndndez Piqueras con dedicacidn
exclusiva.

Concejal con Delegaciédn: Dofia
Teresa Espinosa Andreu con

dedicacidén exclusiva.

Concejal con Delegacidén: Don David

Fortea Pifia con dedicacidn
exclusiva.

Concejal con Delegacidn: Dofia
Mercedes Navarro Platero, con
dedicacidén exclusiva.

Concejal con Delegacidn: Don
Roberto Usina Rodriguez con

dedicacidén exclusiva.

Concejal con Delegacién: Don Juan
Lucas Jdbédar Martinez con dedicacidén
exclusiva.



Regidora amb delegacidé: Sra. Maria
Isabel Segura Garcia amb dedicacid
exclusiva.

Regidor amb delegacidé: Sr. Pedro
Fernando Carridn Serrano amb
dedicacidé exclusiva.

Portaveu del Grup Ciutadans: Sr.
Jorge Jesus 1Ibafiez Benlloch, amb
dedicacidé exclusiva.

Regidor sense delegacidé del Grup
Ciutadans: Sr. Jorge Ochando
Cantero amb dedicacié parcial al

75% sempre que ostente la condicid
de portaveu o portaveu suplent.

Portaveu del Grup Compromis per
Paterna: Carles Marti Balaguer, amb
dedicacié exclusiva.

Regidora sense delegacidé del Grup
Compromis per Paterna: Sra. Neus
Herrero Sebastian amb dedicacid

parcial al 75% sempre dgque ostente
la condicidé de portaveu o portaveu
suplent.

Portaveu del Grup VOX: Virginia
Huertas Pechuén, amb dedicacid
exclusiva.

Portaveu del Grup Popular: Sra.

Florentina Maria Villajos Rodriguez
amb dedicacidé parcial al 75%

Regidor sense delegacidé del Grup
Popular: Sr. Ricardo Escrig Mayo
amb dedicacidé parcial al 50% sempre
que ostente la condicidé de portaveu
o0 portaveu suplent.

Regidora sense delegacidé del Grup
Popular: Sra. Maria Dolores
Rodriguez Ruiz amb dedicacid

parcial al 50% sempre que ostente
la condicidé de portaveu o portaveu
suplent.

TERCER.-Aprovar la denominacié de
carrecs corporatius que podran
exercir-se amb dedicacid exclusiva
amb les seglients retribucions:

Concejal con Delegacidén: Dofia Maria
Isabel Segura Garcia con dedicacidén
exclusiva.

Concejal con Delegacién: Don Pedro
Fernando Carridn Serrano con
dedicacidén exclusiva.

Portavoz del Grupo Ciudadanos: Don
Jorge JesUs 1Ibafiez Benlloch, con
dedicacidébn exclusiva.

Concejal sin Delegacidén del Grupo

Ciudadanos: Don Jorge Ochando
Cantero con dedicacidén parcial al
75% siempre que ostente la
condicién de Portavoz o Portavoz

suplente.

Portavoz del Grupo Compromis per
Paterna: Carles Marti Balaguer, con
dedicacidén exclusiva.

Concejal sin Delegacién del Grupo
Compromis per Paterna: D® Neus
Herrero Sebastidn con dedicacién

parcial al 75% siempre que ostente
la condicién de Portavoz o Portavoz
suplente.

Portavoz del Grupo VOX: Virginia
Huertas Pechuén, con dedicacidn
exclusiva.

Portavoz del Grupo Popular: Dofia

Florentina Maria Villajos Rodriguez
con dedicacidén parcial al 75%

Concejal sin Delegacién del Grupo
Popular: Don Ricardo Escrig Mayo
con dedicacioén parcial al 50%
siempre que ostente la condicidén de
Portavoz o Portavoz suplente.

Concejal sin Delegacién del Grupo
Popular: Dofia Maria Dolores
Rodriguez Ruiz con dedicacién

parcial al 50% siempre gque ostente
la condicién de Portavoz o Portavoz
suplente.

TERCERO.-Aprobar la denominacién de

cargos corporativos que podran
desempefiarse con dedicacioén
exclusiva con las siguientes



Alcalde

Les retribucions corresponents al
lloc de treball numero 10354 de la
RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup Al i
les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinacid i
Complement Especific d'aquest 1lloc,
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21
de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en matéeria
retribucions en 1l'ambit del sector
puiblic que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

Tinent/a d’alcalde

Les retribucions corresponents al
lloc de de treball numero 10093 de
la RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup A2 i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinacid i
Complement Especific d'aquest 1lloc
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21

de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en matéeria
retribucions en 1l'ambit del sector
puiblic que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

Regidors/res amb delegaciéd

Les retribucions corresponents al
lloc de de treball numero 10098 de
la RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup Al i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinacid i
Complement Especific d'aquest 1lloc
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21
de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en matéeria

retribucions en 1l'ambit del sector
puiblic que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

retribuciones:

Alcalde

Las retribuciones correspondientes
al puesto de trabajo numero 10354
de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo A

Subgrupo Al 'y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino \Y%
Complemento Especifico de dicho
puesto, con las limitaciones
legales establecidas en el RDL

24/2018 de 21 de diciembre por el
que se aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el ambito
del sector publico que se
establecen en el vigente articulo
75 bis de la LBRL.

Teniente Alcalde

Las retribuciones correspondientes
al puesto de de trabajo numero
10093 de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo A

Subgrupo A2 'y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino \Y%
Complemento Especifico de dicho

puesto con las limitaciones legales

establecidas en el RDL 24/2018 de
21 de diciembre por el que se
aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el &ambito
del sector publico que se

establecen en el vigente articulo
75 bis de la LBRL.

Concejales con Delegacién

Las retribuciones correspondientes
al puesto de de trabajo numero
10098 de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo A

Subgrupo Al y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino \Y%
Complemento Especifico de dicho

puesto con las limitaciones legales

establecidas en el RDL 24/2018 de
21 de diciembre por el que se
aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el &mbito
del sector publico que se

establecen en el vigente articulo



Regidors/res
Portaveus

sense delegacid

Les retribucions corresponents al
lloc de de treball numero 10098 de
la RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup Al i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinaciod i
Complement Especific d'aquest 1lloc
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21
de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en materia

retribucions en 1l'ambit del sector
puiblic que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

Regidors/res sense delegacid

Les retribucions corresponents al
lloc de de treball numero 10335 de
la RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup C Subgrup C1l i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinacio i
Complement Especific d'aquest 1lloc
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21
de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en materia

retribucions en 1l'ambit del sector
public que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

QUART .- Carrecs corporatius que
podran exercir en regim en
dedicacié parcial.

Establir conforme a l'article 75.2
de la LBRL, que els percentatges de
dedicacié parcial podran ser els
seglients: 25%, 50% 1 maxim del 75%,
sent el regim de dedicacidé parcial
minima del 25% , per a tots aquells
membres corporatius d'aquest
Ajuntament, que exercisquen els
seus carrecs amb dedicacidé parcial,
per ostentar funcions de
presidéncia, vicepresideéencia,

75 bis de la LBRL.

Concejales sin
Portavoces

Delegacién

Las retribuciones correspondientes
al puesto de de trabajo numero
10098 de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo A

Subgrupo Al y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino y
Complemento Especifico de dicho

puesto con las limitaciones legales

establecidas en el RDL 24/2018 de
21 de diciembre por el que se
aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el &ambito
del sector publico que se

establecen en el vigente articulo

75 bis de la LBRL.

Concejales sin Delegacién

Las retribuciones correspondientes
al puesto de de trabajo numero
10335 de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo C

Subgrupo Cl 'y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino y
Complemento Especifico de dicho

puesto con las limitaciones legales
establecidas en el RDL 24/2018 de
21 de diciembre por el que se
aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el &ambito
del sector publico que se
establecen en el vigente articulo
75 bis de la LBRL.

CUARTO .- Cargos Corporativos que
podran desempefiar en régimen en
dedicacidén parcial.

Establecer conforme al articulo
75.2 de la LBRL, que los
porcentajes de dedicacidén parcial

podran ser los siguientes: 25%, 50

% y maximo del 75 %, siendo el

régimen de dedicacioén parcial
minima del 25% , para todos
aquéllos miembros corporativos de
este Ayuntamiento, que desempefien

sus cargos con dedicacién parcial,
por ostentar funciones de



delegacions o en el seu cas, un
altre tipus de responsabilitats
degudament acreditades.

El regim de dedicacidé parcial aixi
establit, no estara subjecte als
limits que per al regim de
dedicacid exclusiva estableix
l'article 75 ter de la LBRL.

Les retribucions a percebre pels
membres que exercisquen el carrec
en régim de dedicacidé parcial seran
les establides 1 determinades pel
Ple, corresponent les retribucions
al percentatge que s'establisca
respecte de les retribucions del
lloc de treball 10098 de la RPT de
1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup Al i
les seues retribucions
complementaries compostes per de el
Complement de Destinacio i
Complement Especific d'aquest lloc.

CINQUE. - E1l personal eventual
adscrit a les diferents arees de
gestié de 1'Equip de Govern i
l'assessor adscrit a Alcaldia
percebran les retribucions
corresponents al 1lloc de treball
numero 10205 de la RPT de
1'Ajuntament de Paterna,

corresponent al Grup C Subgrup C1l i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinaciod i

Complement Especific d'aquest lloc.

Les retribucions del director/a de
Gabinet 1 Comunicacié seran les
segients:

Les retribucions corresponents al
lloc de treball numero 10013 de 1la
RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup A Subgrup A2 i
les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinacid i
Complement Especific d'aquest 1lloc
amb les limitacions legals
establides en 1'RDL 24/2018 de 21

presidencia, vicepresidencia,
delegaciones o en su caso, otro
tipo de responsabilidades

debidamente acreditadas.

El régimen de dedicacidén parcial
asi establecido, no estard sujeto a
los limites que para el régimen de
dedicacidén exclusiva establece el
articulo 75 ter de la LBRL.

Las retribuciones a
los miembros que

percibir por
desempefien el

cargo en régimen de dedicacidén
parcial serédn las establecidas vy
determinadas por el Pleno,
correspondiendo las retribuciones
al porcentaje dque se establezca

respecto de las retribuciones del
puesto de trabajo 10098 de la RPT

del Ayuntamiento de Paterna,
correspondiente al Grupo A Subgrupo
Al % sus retribuciones
complementarias compuestas por del
Complemento de Destino y
Complemento Especifico de dicho
puesto.

QUINTO. - El personal eventual

adscrito a las diferentes A&reas de
gestidén del Equipo de Gobierno y el

asesor adscrito a Alcaldia
percibirén las retribuciones
correspondientes al puesto de
trabajo numero 10205 de la RPT del
Ayuntamiento de Paterna,
correspondiente al Grupo C Subgrupo
Cl \% sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino y
Complemento Especifico de dicho
puesto.

Las retribuciones del Director/a de
Gabinete y Comunicacién serédn las
siguientes:

Las retribuciones correspondientes
al puesto de trabajo numero 10013
de la RPT del Ayuntamiento de
Paterna, correspondiente al Grupo A

Subgrupo A2 'y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino \Y%
Complemento Especifico de dicho

puesto con las limitaciones legales
establecidas en el RDL 24/2018 de



de desembre pel qual s'aproven
mesures urgents en matéeria
retribucions en 1l'ambit del sector
puiblic que s'estableixen en el
vigent article 75 bis de la LBRL.

En cap cas superaren les
limitacions legals establides en
1'RDL 24/2018 de 21 de desembre pel
qual s'aproven mesures urgents en
matéria retribucions en l'ambit del
sector public que s'estableixen en
el wvigent article 75 bis de 1la
LBRL.

SISE.- El personal eventual adscrit
als grups municipals percebra en el
percentatge que corresponga, les
retribucions corresponents al 1lloc
de de treball nUmero 10172 de 1la
RPT de 1'Ajuntament de Paterna,
corresponent al Grup C Subgrup C2 i

les seues retribucions
complementaries compostes pel
Complement de Destinaciod i
Complement Especific d'aquest lloc

En cap cas superaran les
limitacions legals establides en

1'RDL 24/2018 de 21 de desembre pel
qual s'aproven mesures urgents en
matéria retribucions en 1l'ambit del
sector public que s'estableixen en
el vigent article 75 bis de 1la

LBRL.

SETE. - Les retribucions dels
corporatius, aprovades pel Ple, en
cap cas superaran les limitacions

legals establides en 1'RDL 24/2018
de 21 de desembre pel qual
s'aproven mesures urgents en
matéria retribucions en l'ambit del
sector public que s'estableixen en
el wvigent article 75 bis de 1la

LBRL.
HUITE.- Els grups municipals no
percebran l'assignaciod economica

que la Llei de bases de regim local
contempla en el seu article 73.3.

21 de diciembre por el que se

aprueban medidas urgentes en
materia retribuciones en el ambito
del sector publico que se

establecen en el vigente articulo
75 bis de la LBRL.

En ninguan caso superaran las
limitaciones legales establecidas
en el RDL 24/2018 de 21 de
diciembre por el que se aprueban
medidas urgentes en materia
retribuciones en el Ambito del
sector publico que se establecen en

el vigente articulo 75 bis de la
LBRL.

SEXTO. - El personal eventual
adscrito a los grupos municipales
percibird en el ©porcentaje que
corresponda, las retribuciones

correspondientes al puesto de de
trabajo nutmero 10172 de la RPT del

Ayuntamiento de Paterna,
correspondiente al Grupo C Subgrupo
C2 y sus retribuciones
complementarias compuestas por el
Complemento de Destino \Y%
Complemento Especifico de dicho
puesto

En ningin caso superaran las
limitaciones legales establecidas

en el RDL 24/2018 de 21 de
diciembre por el que se aprueban
medidas urgentes en materia
retribuciones en el Admbito del
sector publico que se establecen en
el wvigente articulo 75 bis de la

LBRL.

SEPTIMO.- Las retribuciones de los
corporativos, aprobadas por el
pleno, en ningln caso superaran las
limitaciones legales establecidas
en el RDL 24/2018 de 21 de
diciembre por el que se aprueban
medidas urgentes en materia
retribuciones en el Ambito del
sector publico que se establecen en
el vigente articulo 75 bis de la
LBRL.

OCTAVO.- Los grupos municipales no
percibirdn la asignacidén econdmica
que la Ley de Bases de Régimen
Local contempla en su articulo



NOVE.- En virtut del que es disposa
en l'art. 17.2 del Reglament
Organic Municipal, que indica que
els mitjans materials i personals,
s'assignaran mitjancant acord
plenari, tots els grups municipals
disposaran dels recursos materials
que a continuacid es relacionen:

- Un despatx amb mobiliari.
- Terminal i linia de telefon fixa.

- Dos terminals mobils amb trucades
i dades incloses.

- Dos ordinadors amb
internet.

- Servei d'impressidé i copisteria.

connexidé a

- Correus electronics
personalitzats.

- Material d'oficina.

DESE.- Els carrecs electes en reégim

de dedicacidé, qualsevol que siga la
seua naturalesa, no percebran les

assignacions per assistencia a
sessions d'organs col-legiats, ni
per les activitats desenvolupades

per al compliment de les finalitats
encomanades a l'exercici d'aquests.

ONZE.- Traslladar a 1'Area de
Personal, a l'efecte de prendre
nota de la variacidé de la plantilla
de personal.

DOTZE.- Facultar el Sr.alcalde per

a nomenar per Decret els
tinents/tes d'alcalde i
regidors/res que exerciran els

carrecs en regim de dedicacid
exclusiva o parcial, publicant els
nomenaments en el DOGV amb els
requisits exigits en l'art. 104 de
la Llei 7/1985, de 2 d'abril 1
notificar als Serveis Economics,
tot aixd als efectes oportuns.

B) ASSIGNACI® ASSISTENCIA A ORGANS

COL ‘LEGIATS (membres corporatius
sense dedicacid)
UONIC.- Aprovar les seguents

73.3.

NOVENO.- En virtud de lo dispuesto
en el art. 17.2 del Reglamento
Orgadnico Municipal, gque indica que
los medios materiales y personales,

se asignaran mediante acuerdo
plenario, todos los grupos
municipales dispondran de los
recursos materiales que a
continuacidén se relacionan:

- Un despacho con mobiliario.

- Terminal vy 1linea de teléfono
fija.

- Dos terminales méviles con

llamadas y datos incluidos.

- Dos ordenadores con conexidén a
internet.

- Servicio de impresién %
copisteria.

- Correos electrdédnicos
personalizados.

- Material de oficina.

DECIMO. - Los cargos electos en
régimen de dedicacidén, cualquiera
que sea su naturaleza, no

percibirén las asignaciones por
asistencia a sesiones de O4rganos
colegiados, ni por las actividades
desarrolladas para el cumplimiento
de los fines encomendados al
ejercicio de los mismos.

UNDECIMO.- Dar traslado al Area de
Personal, a los efectos de tomar
nota de la variacién de la
plantilla de personal.

DECIMOSEGUNDO. - Facultar al Sr.
Alcalde para nombrar por Decreto a
los Tenientes de Alcalde y
Concejales que desempefiaran los
cargos en régimen de dedicacidn
exclusiva o parcial, publicando 1los
nombramientos en el DOGV con los
requisitos exigidos en el art. 104
de la Ley 7/1985, de 2 de Abril vy
notificar a los Servicios
Econdémicos, todo ello a los efectos
oportunos.

B) ASIGNACION ASISTENCIA A ORGANOS

COLEGIADOS (Miembros Corporativos
sin dedicacién)
UNICO.- Aprobar las siguientes



assignacions per assistencia a asignaciones por asistencia a
sessions d'organs col -legiats: sesiones de 6rganos colegiados:

MEMBRES CORPORATIUS SENSE DEDICACIO/ MIEMBROS CORPORATIVOS SIN DEDICACION

COMISIONES JUNTA DEJ|PLENO PLENO
INFORMATIVAS GOBIERNO LOCAL JlORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS Y

EXTRAORD)

64,90 \ 129,80 € 32455 € 64,90€

ALCALDE PRESIDENT SENSE DEDICACIO / ALCALDE-PRESIDENTE SIN DEDICACION

COMISIONES JUNTA DEJ|PLENO PLENO
INFORMATIVAS GOBIERNO LOCAL J|ORDINARIO EXTRAORD.
(ORDINARIAS Y
EXTRAORD)
64,90 259,63 € 649,09 € 64,90€

I

C) ALTRES DISPOSICIONS C) OTRAS DISPOSICIONES



PRIMERA. - E1l present régim
retributiu estara condicionat a la
disponibilitat pressupostaria i a
la primera modificacié de credits,
que en el cas de ser necessari es
realitze, amb la finalitat de donar

cobertura a les assignacions
retributives i adaptar la seua
consignacid al contingut dels
presents acords.

SEGONA.- Aquest regim retributiu

s'abonara en 14 mensualitats i
vindra incrementat anualment en la
quantia que determinen les lleis de
Pressupostos Generals de 1'Estat
per al personal al serveil de
1'Administracié Publica.

Aquells membres de la corporacid
local que tinguen la condicidé de
personal laboral fix gque hagen

prestat els seus serveis en el
sector public, tindran els mateixos
drets que se'ls reconeix als
funcionaris de carrera en
l'article 75 ter apartat primer de

la LBRL 1 percebran 1l'antiguitat
que els corresponga que s'abonara
en 14 mensualitats, des de la presa
de possessid amb dedicaciod
exclusiva.

TERCERA.- Segons l'art. 17.2 del
Reglament Organic Municipal, que

els mitjans materials i personals,

s'assignaran mitjancant acord
plenari.

QUARTA.- Entrada en vigor.

Les retribucions previstes per al
regim de dedicacid, qualsevol dque
siga la seua naturalesa, entraran

en vigor a partir de la data dels
nomenaments i acceptacidé d'aquests.

L'assignacid per assistencia a
sessions d'organs col-legiats fara
efecte a partir de la constitucid
dels organs col -legiats.

CINQUENA.- El1 regim de dedicacions
i retribucions establit en aquest

PRIMERA. - E1l presente régimen
retributivo estard condicionado a
la disponibilidad presupuestaria vy
a la primera modificacidén de
créditos, que en el caso de ser
necesario se realice, con el fin de
dar cobertura a las asignaciones
retributivas y adaptar su
consignacién al contenido de los
presentes acuerdos.

SEGUNDA.- Dicho régimen retributivo
se abonard en 14 mensualidades vy
vendrd incrementado anualmente en
la cuantia que determinen las Leyes
de Presupuestos Generales del
Estado para el personal al servicio
de la Administracidédn Publica.

Aquellos miembros de la
corporaciédn Local gque tengan la
condicién de personal laboral fijo
que hayan prestado sus servicios en
el sector ©publico, tendran los
mismos derechos que se les reconoce
a los funcionarios de carrera en
el articulo 75 ter apartado primero
de la LBRL y percibiran la
antigliedad que les corresponda dque
se abonard en 14 mensualidades,
desde la toma de ©posesidén con
dedicacidén exclusiva.

TERCERA.- Segun el Art. 17.2 del
Reglamento Organico Municipal, que
los medios materiales y personales,
se asignaran mediante acuerdo
plenario.

CUARTA.- Entrada en vigor.

Las retribuciones previstas para el
régimen de dedicacidén, cualquiera
que sea su naturaleza, entrardn en
vigor a partir de la fecha de 1los
nombramientos y aceptacién de 1los
mismos.

La asignacidén por asistencia a

sesiones de ébrganos colegiados
surtird efectos a partir de 1la
constitucioén de los 6drganos
colegiados.

QUINTA.- El régimen de dedicaciones
y retribuciones establecido en este



acord es mantindra, llevat que siga
objecte de modificacid, durant tot
el mandat corporatiu, 1 estendra
els seus efectes al segient mandat
fins que el Ple de la nova
corporacidé adopte els corresponents
acords en aquesta materia.

SISENA.- Traslladar els ©presents
acords a l'Area de Recursos Humans,
als Serveis Econdomics i a 1'Oficina
de Secretaria, als efectes
procedents”.

24.- PRECS I PREGUNTES. -

Es wvan formular els seglUents precs
i preguntes:

El Sr. Ramén prega que s'efectuen
les convocatories en bilingiie,
valencia i castella.

Pregunta també si hi ha

alternatives o terminis per a
aconseguir alguna solucid respecte
del plantejat per Gatzara;
responent el Sr. Fortea que no hi
ha problema amb Gatzara 1 informant
del curs de les sol-licituds i
donant compte de l'estat del tema.

El Sr. Ochando prega, gue Jja dgue
des del 2011 s'esta donant compte
al Ple de 1l'estat d'execucid dels
pressupostos a inicitiva del seu
grup, .que s'agrairia que es
publicara també en la seu aqueixa
informacié perd en un full de
excell que poguera utilitzar-se
pels ciutadans o qui ho desitge, a
més del pdf que publiquen.

El Sr. Mora demana al Grup Popular

que es disculpe després de la
senténcia de Halloween, responent
la Sra. Villajos que no és gens

personal i que el seu grup no va
presentar cap dentncia siné que ho
va posar en coneixement del Fiscal
i va ser Fiscalia qui wva decidir
investigar; per tant dque es van
limitar a fer la seua labor com

acuerdo se mantendra, salvo que sea
objeto de modificaciédn, durante
todo el mandato corporativo, y
extenderd sus efectos al siguiente
mandato hasta que el pleno de 1la

nueva corporacioén adopte los
correspondientes acuerdos en esta
materia.

SEXTA. - Dar traslado de los
presentes acuerdos al Area de
Recursos Humanos, a los Servicios
Econdémicos y a la Oficina de
Secretaria, a los efectos
procedentes”.

24 .- RUEGOS Y PREGUNTAS. -

Se formularon los siguientes ruegos
y preguntas:

El Sr. Rambén ruega que se efectuen

las convocatorias en bilingie,
valenciano y castellano.
Pregunta también si hay

alternativas o plazos para alcanzar
alguna solucién respecto de 1lo
planteado por Gatzara; respondiendo
el Sr. Fortea que no hay problema
con Gatzara e informando del curso
de las solicitudes y dando cuenta
del estado del tema.

El Sr. Ochando ruega, dque vya gue
desde el 2011 se estd dando cuenta
al Pleno del estado de ejecucidn de
los presupuestos a inicitiva de su
grupo, .que se agradeceria que se
publicase también en la sede esa
informacién pero en wuna hoja de
excell que pudiera utilizarse por
los ciudadanos o quien 1lo desee,
ademés del pdf que publican.

El Sr. Mora pide al Grupo popular
que se disculpe tras la sentencia
del Halloween, respondiendo la Sra.
Villajos que no es nada personal vy
que su grupo no presentd ninguna
denuncia sino que lo puso en
conocimiento del Fiscal y fue
Fiscalia quien decididé investigar;
por tanto que se limitaron a hacer
su labor como antes habian hecho



abans havien fet altres grups i que

en el tema personal no hi havia
res.
I sense més assumptes a tractar,

la Presidéncia alca la sessid a les
nou hores i dihuit minuts, 1 de tot
aixd, com a secretaria en done fe.

otros grupos y que en 1lo personal
no habia nada.

Y no habiendo mé&s asuntos que
tratar, por la Presidencia se
levanta la sesidén, siendo las nueve
horas y dieciocho minutos de lo que
como Secretaria doy fe.



