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1lr.-OFICINA DE SECRETARIA.-
APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO

ANTERIOR, NUM. 5/2017 DE 26
D'ABRIL.

2n.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DISPOSICIONS I CORRESPONDENCIA.-

DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS

OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT
AUTONOMA I PROVINCIA.

3r.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE I EXECUCI®, SI ES
EL cas, DE SENTENCIES I
INTERLOCUTORIES .

CONVIVENCIA

I) DACI®O DE COMPTE SENTENCIA

CONCEJALES
D. Jorge Jesus Ibaiiez
Benlloch

D. Jorge Ochando Cantero
D. Miguel Garcia Saiz
D®. Laura Almagro Juan

GRUPO PATERNA SI PUEDE

CONCEJALES

D. Frederic Ferri i Gémez
D. Beatriz Serrano Nieto

GRUPO ESQUERRA UNIDA DEL PAIS
VALENCIA

CONCEJALES

D. Francisco Javier Parra

Molina

INTERVENTOR ACCTAL.
D. Francisco Berga Martinez

SECRETARIA
Dfia. Teresa Moran Paniagua

OFICIAL MAYOR
D. Jorge Vicente Vera Gil

ORDEN DEL DIiA

1°.-OFICINA DE SECRETARIA.-
APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, N° 5/2017 DE 26 DE ABRIL.

2° -OFICINA DE SECRETARIA.-
DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA. -
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA Y PROVINCIA.

3°.-OFICINA DE SECRETARIA.-

DACION CUENTA Y EJECUCION, EN SU
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS.
CONVIVENCIA
I) DACION CUENTA SENTENCIA



111/2017 DE 18 D'ABRIL QUE ESTIMA
PARCIALMENT RECURS INTERPOSAT PER
ALTS REGS SL CONTRA LA DESESTIMACIO
PRESUMPTA D' INDEMNITZACIO PER
OCUPACIO DE XARXA DE
SUBMINISTRAMENT PLA DEL POU.

SECCI® PLANEJAMENT URBANISTIC

I) DACIO DE COMPTE DE LA
SENTENCIA NUM. 27/2017, DEL TSJ DE
LA C.V. PER LA QUAL ES DESESTIMA EL
RECURS D'APEL 'LACIO INTERPOSAT PER
MAJILPLUS, SL CONTRA LA SENTENCIA
535/2010 DEL JUTJAT CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 4 EN MATERIA DE
GESTIO URBANISTICA.

GESTIO TRIBUTARIA

I) DACI® DE COMPTE SENTENCIA
NUM. 106/2017, D'll D'ABRIL, DEL
JUTJAT DEL CONTENCIOS ADMINISTRATIU
NOM. 3 DE VALENCIA, PER LA QUAL
S'ESTIMA EL RECURS INTERPOSAT PEL
SR. ADOLFO FRANCES GOROSPE EN
MATERIA DE LIQUIDACI® DE L'IIVTNU
PER IMPORT DE 4.826,59 €.

4t .-RECURSOS HUMANS. -
MODIFICACIO DE L'ACORD PLENARI DE
DATA 6 DE JULIOL DE 2015.

5é& . -RECURSOS HUMANS . -
PROPOSTA APROVACIO MODIFICACIO
ESTRUCTURA ORGANITZATIVA MUNICIPAL.

6é . -CONVIVENCIA. -
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL
FACTURES MARC I ABRIL 2017 SERVICI
BICICLETA PUBLICA.

7é.-CONVIVENCIA.- DACIO DE
COMPTE DECRET ALCALDIA 1388
APROVANT AL ‘LEGACIONS A INFORME DE
C.H.J. SOBRE PUNTUALITZACIONS A
PROPOSTA DE REVISIO D'AUTORITZACIO
D'ABOCAMENT .

8é.-SERVICIS MUNICIPALS. -
DACI®O DE COMPTE RESOLUCI® TEAR
ESTIMANT PARCIALMENT RECLAMACIO

INTERPOSADA PER L'EDAR PATERNA SANT

111/2017 DE 18 DE ABRIL QUE ESTIMA
PARCIALMENTE RECURSO INTERPUESTO
POR ALTOS RIEGOS S.L. CONTRA LA
DESESTIMACION PRESUNTA DE
INDEMNIZACION POR OCUPACION DE RED
DE SUMINISTRO PLA DEL POU.

SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO

I) DACION CUENTA DE 1A
SENTENCIA N° 27/2017, DEL TSJ DE
1A C.V. POR LA QUE SE DESESTIMA EL
RECURSO DE APELACION INTERPUESTO
POR MAJILPLUS, S.L. CONTRA LA
SENTENCIA ° 535/2010 DEL JUZGADO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 4 EN
MATERIA DE GESTION URBANISTICA.

GESTION TRIBUTARIA

I) DACION CUENTA SENTENCIA N°
106/2017, DE 11 DE ABRIL, DEL
JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N° 3 DE VALENCIA,
POR LA QUE SE ESTIMA EL RECURSO
INTERPUESTO POR D. ADOLFO FRANCES
GOROSPE EN MATERIA DE LIQUIDACION
DEL IIVTNU POR IMPORTE DE 4.826,59
€.

4° . -RECURSOS HUMANOS . -
MODIFICACION DEL ACUERDO PLENARIO
DE FECHA 6 DE JULIO DE 2015.

5° . -RECURSOS HUMANOS . -
PROPUESTA APROBACION MODIFICACION
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPAL.

6°.-CONVIVENCIA. -
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL
FACTURAS MARZO Y ABRIL 2017
SERVICIO BICICLETA PUBLICA.

7°.-CONVIVENCIA. - DACION
CUENTA DECRETO ALCALDIA 1388
APROBANDO ALEGACIONES A INFORME DE
C.H.J. SOBRE PUNTUALIZACIONES A
PROPUESTA DE REVISION DE
AUTORIZACION DE VERTIDO.

8°.-SERVICIOS MUNICIPALES. -
DACION CUENTA RESOLUCION TEAR
ESTIMANDO PARCIALMENTE RECLAMACION
INTERPUESTA POR LA EDAR PATERNA SAN



ANTONI DE BENAIXEVE I ANUL -LANT
LIQUIDACIO NU. 3262/2014 QUANT AL
PREU APLICAT.

9é.-POLICIA LOCAL. -
FELICITACIONS DIVERSOS AGENTS
POLICIA LOCAL.

10é&.-SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- EXPT. EXPROPIACIO
TERRENYS PER A CONSTRUCCIO EDIFICI
DESTINAT A RESIDENCIA
DISCAPACITATS, A LA  CARRETERA
MANISES: APROVACIO PAGAMENT A LA

SRA. M?® PILAR ANDRES RODRIGO, AMB
CARREC AL PRESSUPOST DE 2018.

11é.-PROMOCIO ECONOMICA I
OCUPACIO.- APROVACIO PACTE LOCAL DE
LA INNOVACIO.

12é.-PROMOCIO ECONOMICA I
OCUPACIO.- ADHESIO XARXA REPTES.

ECONOMICA I
BASES XEC

13é&.-PROMOCIO
OCUPACIO.-  APROVACIO
OCUPACIO 2017.

ECONOMICA I
BASES XEC

14é.-PROMOCIO
OCUPACIO.-  APROVACIO
EMPRENEDOR 2017.

15é&.-PATRIMONI . - LIQUIDACIO
DEL CANON DE L'ANY 2017 PER 1A
CONCESSI® DE L'US PRIVATIU DEL SOL
DE L'AREA DE VIANANTS AP.1-1 I DEL
VIAL V-2 DE LA UNITAT D'EXECUCIO 1
DEL SECTOR 14 DEL PLA GENERAL
D'ORDENACIO URBANA DE PATERNA.

16é.-PATRIMONI.- AFECTACIO AL
SERVICI PUBLIC DE L'IMMOBLE
PATRIMONIAL COVA DEL PALAU 56.

17é&.-PATRIMONI . -

REGULARITZACIO EN L'INVENTARI DE
BENS DE LA PARCEL'LA DE SOL
DOTACIONAL PUBLIC EQUIPAMENT DOCENT
I LA CONSTRUCCIO EXISTENT SOBRE LA
MATEIXA, SITIA EN EL CANTO DE LA
PROLONGACI® DEL C/ VICENTE CARDONA
I AV. DEL TESTAR.

18é&.-PATRIMONI . - OCUPACIO

ANTONIO DE BENAGEBER Y ANULANDO
LIQUIDACION NU. 3262/2014 EN CUANTO
AL PRECIO APLICADO.

9° . -poLICcia LOCAL. -
FELICITACIONES VARIOS AGENTES
POLICIA LOCAL.

10°.-SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- EXPTE. EXPROPIACION
TERRENOS PARA CONSTRUCCION EDIFICIO
DESTINADO A RESIDENCIA
DISCAPACITADOS, EN CARRETERA

MANISES: APROBACION PAGO A D.* M.?
PILAR ANDRES RODRIGO, CON CARGO AL
PRESUPUESTO DE 2018.

11°.-PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.- APROBACION PACTO LOCAL DE
LA INNOVACION.

12° . -PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.- ADHESION RED RETOS.

ECONOMICA Y
BASES CHEQUE

13°.-PROMOCION
EMPLEO.- APROBACION
EMPLEO 2017.

14° .-PROMOCION ECONOMICA Y

EMPLEO.- APROBACION BASES CHEQUE
EMPRENDEDOR 2017.

15°.-PATRIMONIO.- LIQUIDACION
DEL CANON DEL ANO 2017 POR LA

CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL
SUELO DEL AREA PEATONAL AP.1-1 Y
DEL VIAL V-2 DE LA ©UNIDAD DE
EJECUCION 1 DEL SECTOR 14 DEL PLAN
GENERAL DE ORDENACION URBANA DE
PATERNA.

16°.-PATRIMONIO. - AFECTACION
AL SERVICIO PUBLICO DEL INMUEBLE
PATRIMONIAL CUEVA DEL PALACIO 56.

17°.-PATRIMONIO. -

REGULARIZACION EN EL INVENTARIO DE
BIENES DE LA PARCELA DE SUELO
DOTACIONAL PUBLICO EQUIPAMIENTO
DOCENTE Y LA CONSTRUCION EXISTENTE
SOBRE LA MISMA, SITA EN LA ESQUINA
DE LA PROLONGACION DE LA C/ VICENTE
CARDONA Y AVDA. DEL TESTAR.

18°.-PATRIMONIO. - OCUPACION



TEMPORAL EDIFICI PROPIETAT D'EIGE
SITI AL C/ SILLA NUM. 4.

19é.-SECCIO D'ESPORTS. -
CONVENI DE COL ‘LABORACIO AMB
ASSOCIACIO CULTURAL EDUCACIO Fisica
SENSE LIMIT.

20é&.-INTERVENCIO.- DACIO DE
COMPTE PLA D'AJUST PRIMER TRIMESTRE
- 2017.

21é.-INTERVENCIO.- DACIO DE
COMPTE INFORMES MOROSITAT I PMP
PRIMER TRIMESTRE DE 2017.

22é.-INTERVENCIO.- DACIO DE
COMPTE AVANC ESTAT EXECUCIO PRIMER
TRIMESTRE 2017.

23é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE PER PART D'ALCALDIA
D'ASSUMPTES D'INTERES MUNICIPAL.

I) DACIO DE COMPTE DE
L'EVOLUCIO DE LA DESOCUPACIO EN EL
TERME MUNICIPAL.

II) INTERVENCIO.- DACIO DE
COMPTE ESTAT D'EXECUCIO DE
PRESSUPOST 2017 A 28 D'ABRIL.

24é.-OFICINA DE SECRETARIA.
CONTROL I FISCALITZACIO DE
L'ACTUACIO DELS ORGANS DE GOVERN
(ART. 46.2 E LRBRL) :

I) DACIO DE COMPTE DELS DECRETS
D'ALCAILDIA I REGIDORS AMB
FACULTATS DELEGADES DL NOM.
1.253 DE DATA 19/04/2017 AL
NUM. 1.635 DE DATA
24/05/2017.

II) DACIO DE COMPTE DE LES ACTES
DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
NOM. 16, 18, 19 I 20/2017 DE
DATES 10, 21, 18 I 28 D'ABRIL
I DE LA NOM. 21 I NOM.
22/2017 DE DATES 8 I 15 DE
MAIG, RESPECTIVAMENT.

III) INFORME D' INTERVENCIO EN

COMPLIMENT DEL QUE DISPOSA
L'ARTICLE 218 DEL TRLRHL (REDACCIO
DONADA PER LA LLEI DE 27 DE

DESEMBRE DE RACIONALITZACIO I

TEMPORAL EDIFICIO PROPIEDAD DE EIGE
SITO EN LA C/ SILLA N° 4.

19°.-SECCION DE DEPORTES.-
CONVENIO DE COLABORACION CON
ASOCIACION CULTURAL EDUCACION
FIsIca SIN LIMITE.

20° . -INTERVENCION. - DACION
CUENTA PLAN DE AJUSTE PRIMER
TRIMESTRE - 2017.

21° . -INTERVENCION. - DACION

CUENTA INFORMES MOROSIDAD Y PMP
PRIMER TRIMESTRE DE 2017.

DACION
EJECUCION

22°  -INTERVENCION. -
CUENTA AVANCE ESTADO
PRIMER TRIMESTRE 2017.

23°.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA POR PARTE DE ALCALDIA
DE ASUNTOS DE INTERES MUNICIPAL.

I) DACION CUENTA DE LA
EVOLUCION DEL DESEMPLEO EN EL
TERMINO MUNICIPAL.

II) INTERVENCION. - DACION
CUENTA ESTADOS DE EJECUCION DE
PRESUPUESTO 2017 A 28 DE ABRIL.

24° -OFICINA DE SECRETARIA.
CONTROL Y FISCALIZACION DE 1A
ACTUACION DE 1.0S ORGANOS DE
GOBIERNO (ART. 46.2 E LRBRL):

I) DACION CUENTA DE LOS DECRETOS
DE ALCALDIA Y CONCEJALES CON
FACULTADES DELEGADAS DL N°
1.253 DE FECHA 19/04/2017 AL
N° 1.635 DE FECHA 24/05/2017.

II) DACION CUENTA DE LAS ACTAS DE
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL N°
16, 18, 19 Y 20/2017 DE
FECHAS 10, 21, 18 Y 28 DE
ABRIL Y DE LA N° 21 Y N°
22/2017 DE FECHAS 8 Y 15 DE
MAYO, RESPECTIVAMENTE.

III) INFORME DE INTERVENCION EN

CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL

ARTICULO 218 DEL TRLRHL (REDACCION

DADA POR LA LEY DE 27 DE DICIEMBRE

DE RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD



SOSTENIBILITAT DE L'ADMINISTRACIO

LOCAL) .

25é.-OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONS.

I) MOCI® PRESENTADA PEL GRUP
CIUDADANOS NOUM. DE REG: 12285 DE
DATA 12/05/2017, RELATIVA A:
APLICACIO DEL DRET DE LLIURE ACCES
A LA INFORMACIO® PUBLICA.

II) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA SI PUEDE NUM. DE REG: 13554
DE DATA 25/05/2017: EN DEFENSA DELS
PROCESSOS DE MUNICIPALITZACIO.

III) Mocid
GRUP CIUDADANOS NUM.
DE DATA 25/05/2017,
PLUSVALUA MUNICIPAL.

PRESENTADA PEL
DE REG: 13571
RELATIVA A:

IV) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG: 13589 DE DATA
25/05/2017, RELATIVA A: LA
LLIBERTAT D'ENSENYANCA.

V) MOCI6 PRESENTADA PEL GRUP
EUPV NUM. DE REG: 13592 DE DATA
25/05/2017: EN SUPORT ALS/A Les
ESPARTANS/nES DE "COCA-COLA EN
LLUITA" I EXIGENCIA A COCA-COLA DEL
COMPLIMENT DE LA SENTENCIA CONTRA
L'ERE.

VI) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
EUPV NOM. DE REG: 13593 DE DATA
25/05/2017: EN SUPORT A 1A
SOBIRANIA DE VENECUELA I EL SEU
GOVERN I CONTRA LES GUARIMBAS I LA
SEUA VIOLENCIA.

VII) MOCIO ©PRESENTADA PEL
GRUP SOCIALISTA NUM. DE REG: 13728
DE DATA 26/05/2017, RELATIVA A:
PROPOSTA D'ADHESI® A LA "XARXA MAI
MES".

PRESENTADA PEL
13729
CONTRA EL

VIII) MocId
GRUP SOCIALISTA NUM. DE REG:
DE DATA 26/05/2017:
MALTRACTAMENT ANIMAL.

IX) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP

DE LA ADMINISTRACION LOCAL) .

25° . -OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONES.

I) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO CIUDADANOS N° DE REG: 12285
DE FECHA 12/05/2017, RELATIVA A:
APLICACION DEL DERECHO DE LIBRE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

II) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO PATERNA SI PUEDE N° DE REG:

13554 DE FECHA 25/05/2017: EN
DEFENSA DE 1.0S PROCESOS DE
MUNICIPALIZACION.

III) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO CIUDADANOS N° DE REG: 13571
DE FECHA 25/05/2017, RELATIVA A:
PLUSVALIA MUNICIPAL.

IV) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR N° DE REG: 13589 DE
FECHA 25/05/2017, RELATIVA A: LA
LIBERTAD DE ENSENANZA.

V) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO EUPV N° DE REG: 13592 DE
FECHA 25/05/2017: EN APOYO A LOS/AS
ESPARTANOS/AS DE "COCA-COLA EN
LUCHA" Y EXIGENCIA A COCA-COLA DEL
CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA CONTRA
EL ERE.

VI) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO EUPV N° DE REG: 13593 DE
FECHA 25/05/2017: EN APOYO A 1IA
SOBERANIA DE VENEZUELA Y SU
GOBIERNO Y CONTRA LAS GUARIMBAS Y
SU VIOLENCIA.

VII) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO SOCIALISTA N° DE REG: 13728
DE FECHA 26/05/2017, RELATIVA A:
PROPUESTA DE ADHESION A LA "RED
NUNCA MAS".

VIII) MOCION PRESENTADA POR
EL GRUPO SOCIALISTA N° DE REG:
13729 DE FECHA 26/05/2017: CONTRA
EL MALTRATO ANIMAL.

IX) MOCION PRESENTADA POR EL



COMPROMIS NUM. DE REG: 13737 DE
DATA 26/05/2017: PER L'ELABORACIO
D'UN PLA D'ARBRATGE

X) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG: 13772 DE DATA
26/05/2017, A INSTANCIA DE
L'ASSOCIACIO Accid SOCIAL 1A
CAMBRA, PER A LA FIRMA D'UN CONVENI
QUE PERMETA L'US DEL CASINO COM A
ESPAI DE CONVIVENCIA.

26é.- PRECS I PREGUNTES.

OBERTURA DE LA SESSIO

En la Vila de Paterna, a les
dénou hores del dia, dimecres, 31
de maig del 2017, es reunixen en
primera convocatoria, els senyors
damunt ressenyats, a fi de celebrar
la sessidé ordinaria, per a la qual
han sigut citats dins del termini i
la forma escaient.

Actua com a interventor el
Sr. Francisco Berga Martinez.

Actua com a secretaria la
Sra. Teresa Moran Paniagua.

Assistix el Sr. oficial
major, Sr. Jorge Vicente Vera Gil.

Declarat obert 1l'acte per la

Presidéncia, es passa a 1l'estudi i
acord, si és el cas, dels punts
consignats en l'orde del dia. A

saber:

lr.- OFICINA DE SECRETARIA.-
APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSI0
ANTERIOR, NUM. 5/2017 DE 26
D'ABRIL.

Havent donat compte de
1'acta NUM. 5/2017 del Ple,
corresponent a la sessidé celebrada
en data 26/04/2017, el Ple la troba
conforme i per UNANIMITAT procedix
a la seua aprovacio.

GRUPO COMPROMIS N° DE REG: 13737 DE
FECHA 26/05/2017: POR LA
ELABORACION DE UN PLAN DE ARBOLADO

X) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO POPULAR N° DE REG: 13772 DE
FECHA 26/05/2017, A INSTANCIA DE LA
ASOCIACION ACCION SOCIAL LA CAMBRA,
PARA LA FIRMA DE UN CONVENIO QUE
PERMITA EL USO DEL CASINO COMO
ESPACIO DE CONVIVENCIA.

26°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

APERTURA DE LA SESION

Villa de
diecinueve

En la
siendo las

Paterna,
horas del

dia, miércoles, 31 de mayo de
2017, se retinen en primera
convocatoria, los sefiores arriba

resefiados, al objeto de celebrar la
sesidén ordinaria, para la que han
sido citados en tiempo y forma
oportunos.

Actula como Interventor D.
Francisco Berga Martinez.

Actua como Secretaria Dia.
Teresa Moran Paniagua.

Asiste el Sr. Oficial Mayor,
D. Jorge Vicente Vera Gil.

Declarado abierto el acto por
la Presidencia, se pasa al estudio
y acuerdo, en su caso, de los
puntos consignados en el Orden del
dia. A saber:

1°.- OFICINA DE SECRETARIA.-
APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, N° 5/2017 DE 26 DE ABRIL.

Dada cuenta del acta N°
5/2017 del Pleno, correspondiente a
la sesioén celebrada en fecha
26/04/2017, el Pleno la encuentra
conforme y por UNANIMIDAD procede a
su aprobacién.



2n.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DISPOSICIONS I  CORRESPONDENCIA.-
DACIO DE COMPTE DE DISPOSICIONS
OFICIALS DE L'ESTAT, COMUNITAT
AUTONOMA I PROVINCIA.- Havent donat

compte de les disposicions
aparegudes en diaris oficials
segons a continuacid es
transcriura, el Ple se’n dbéna per
assabentat:

BOE 102, de 29 d'abril del 2017.-

Reial Decret Llei 7/2017, de 28
d'abril, pel qual es prorroga 1
modifica el Programa d'Activacid

per a 1'Ocupacib.

BOE 107, de 5 de maig del 2017.-
Resolucié de 4 de maig del 2017, de
la Direccid General del Tresor, per
la qual s'actualitza 1l'annex 1
inclos en 1la Resolucidé de 16 de
setembre del 2016, de la Secretaria

General del Tresor i Politica
Financera, per la qual es definix
el principi de prudencia financera
aplicable a les operacions
d'endeutament i derivats de les
comunitats autonomes i entitats
locals.

BOE 109, de 8 de maig del 2017.-

Resolucidé de 3 de maig del 2017, de
la Secretaria d'Estat de Funcid
Puiblica, per la qual s'establixen
les condicions per a 1l'adhesié6 de
les comunitats autonomes 1 entitats

locals a la plataforma GEISER /
ORVE, com a mecanisme d'accés al
registre electronic 1 al sistema

d'interconnexidé de registres.

BOE 112, d'll de maig del 2017.-
Llei 6/2017, de 24 de marcg, de
derogacidé de la Llei 6/2009, de 30
de juny, de proteccid a la
maternitat.

BOE 112, d'll de maig del 2017.-
Llei 7/2017, de 30 de marg, sobre
accid concertada per a la prestacid
de servicis a les ©persones en
1'ambit sanitari.

2°.-OFICINA DE SECRETARIA. -
DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA. -
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES
OFICIALES DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA Y PROVINCIA.- Dada cuenta
de las disposiciones aparecidas en
diarios oficiales segun a
continuacién se transcribirég, el
Pleno se da por enterado:

de 29 de abril de 2017.-
Real Decreto-ley 7/2017, de 28 de
abril, por el que se prorroga Yy
modifica el Programa de Activacién
para el Empleo.

BOE 102,

BOE 107, de 5 de mayo de 2017.-
Resolucién de 4 de mayo de 2017, de
la Direccidén General del Tesoro,
por la que se actualiza el Anexo 1
incluido en la Resolucién de 16 de
septiembre de 2016, de la
Secretaria General del Tesoro y
Politica Financiera, por la que se

define el principio de prudencia
financiera aplicable a las
operaciones de endeudamiento %
derivados de las comunidades

auténomas y entidades locales.

BOE 109, de 8 de mayo de 2017.-
Resolucién de 3 de mayo de 2017, de
la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se establecen
las condiciones para la adhesidén de
las comunidades autdénomas y
entidades locales a la plataforma
GEISER / ORVE, como mecanismo de
acceso al registro electrédnico y al

sistema de interconexién de
registros.
BOE 112, de 11 de mayo de 2017.-

Ley 6/2017, de 24 de marzo, de
derogacién de la Ley 6/2009, de 30
de junio, de proteccidn a la
maternidad.

BOE 112, de 11 de mayo de 2017.-Ley
7/2017, de 30 de marzo, sobre
accidn concertada para la
prestacién de servicios a las
personas en el ambito sanitario.



BOE 112, d'll de maig del 2017.-
Llei 8/2017, de 7 d'abril, integral
del reconeixement del dret a la
identitat i a 1l'expressid de génere
en la Comunitat Valenciana.

BOE 112, d'll de maig del 2017.-
Llei 9/2017, de 7 d'abril, de
modificacidé de la Llei 4/1998, del
patrimoni cultural valencia.

BOE 113, de 12 de maig del 2017.-
Reial Decret 424/2017, de 28
d'abril, pel qual es regula el
regim juridic del control intern en
les entitats del Sector Public
Local.

BOE 121, de 22 de maig del 2017.-
Resolucié de 16 de maig del 2017,
de la Secretaria General de
Financament Autonomic 1 Local, per
la qual es desenrotlla la
informacié a subministrar per les
corporacions locals relativa a
l'esfor¢ fiscal de 2015 i la seua
comprovacié en les Delegacions
d'Economia i1 Hisenda.

DOCV 8025, de 24 d'abril del 2017.-
RESOLUCIO de 18 d'abril del 2017,
de la Vicepresidencia i Conselleria
d'Igualtat i Politiques Inclusives,
per la qual es convoquen
subvencions per al desenrotllament
de programes d'atencid de
necessitats i inclusié social a
menors 1 les seues families en
periode estival per a l'exercici
2017.

DOCV 8025, de 24 d'abril del 2017.-
RESOLUCIO de 12 d'abril del 2017,

del president de CulturArts
Generalitat, per la qual es
convoquen subvencions per al foment
d'activitats musicals com ara
l'organitzacidé de festivals, cursos
de perfeccionament musical,
concursos, projectes musicals de
caracter singular, gires i
projectes de produccid musical

durant els mesos de
desembre del 2017.

gener a

BOE 112, de 11 de mayo de 2017.-Ley
8/2017, de 7 de abril, integral del
reconocimiento del derecho a 1la
identidad vy a la expresién de
género en la Comunitat Valenciana.

BOE 112, de 11 de mayo de 2017.-Ley
9/2017, de 7 de abril, de
modificacidén de la Ley 4/1998, del
patrimonio cultural valenciano.

BOE 113, de 12 de mayo de 2017.-
Real Decreto 424/2017, de 28 de
abril, por el que se regula el
régimen juridico del control
interno en las entidades del Sector
Publico Local.

BOE 121, de 22 de mayo de 2017.-
Resolucién de 16 de mayo de 2017,
de la Secretaria General de
Financiacién Autondmica y Local,
por la que se desarrolla la
informacién a suministrar por las
Corporaciones locales relativa al
esfuerzo fiscal de 2015 y su
comprobacidén en las Delegaciones de
Economia y Hacienda.

DOCV 8025, de 24 de abril de 2017.-
RESOLUCION de 18 de abril de 2017,
de la Vicepresidencia y Conselleria
de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se convocan subvenciones
para el desarrollo de programas de
atencién de necesidades e inclusidn
social a menores y sus familias en
periodo estival para el ejercicio
2017.

DOCV 8025, de 24 de abril de 2017.-
RESOLUCION de 12 de abril de 2017,
del presidente de CulturArts
Generalitat, por la gque se convocan
subvenciones para el fomento de
actividades musicales tales como la
organizacién de festivales, cursos
de perfeccionamiento musical,
concursos, proyectos musicales de
caracter singular, giras y
proyectos de produccién musical
durante los meses de enero a
diciembre de 2017.



DOCV 8029, de 28 d'abril del 2017.-

ORDE 8/2017, de 20 d'abril, de 1la
Conselleria d'Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comercg i
Treball, per la qual s'aproven les
bases reguladores de les
subvencions destinades a la
realitzacié d'accions d'orientacid

laboral per a persones desocupades
de llarga duracidé inscrites en el
SERVEF.

DOCV 8030, de 2 de maig del 2017.-
ORDE 13/2017, de 21 d'abril, de 1la
Conselleria d'Agricultura, Medi
Ambient, Canvi Climatic i
Desenrotllament Rural, per la qual
s'establixen les bases reguladores
per a subvencions a municipis en
1l'execucid d'obres en materia
d'abastiment d'aigua, sanejament i
defensa contra inundacions.

DOCV 8030, de 2 de maig del 2017.-

ORDE 6/2017, de 21 d'abril, de 1la
Conselleria de Vivenda, Obres
Publiques i Vertebracid del

Territori, per la qual s'aproven
les bases reguladores del Programa
de foment de la rehabilitacid
edificatoria.

DOCV 8030, de 2 de maig del 2017.-

ORDE 7/2017, de 21 d'abril, de 1la
Conselleria de Vivenda, Obres
Publiques i Vertebracid del
Territori, per la dqual s'aproven

les bases reguladores del Programa
de Suport a la Implantacidé de
1'informe d'Avaluacidé d'Edificis.

DOCV 8032, de 4 de maig del 2017.-
Ajuntament de Paterna

Informacié6 publica de cessid de
terrenys publics per a excavacid i
exhumacidé al cementeri municipal.

DOCV 8036, de 10 de maig del 2017.-

ORDE 10/2017, de 8 de maig, de la
Conselleria d'Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerc i
Treball, per la qual es modifica
1'Orde 8/2016, de 7 de Jjuliol, de
la Conselleria d'Economia
Sostenible, Sectors Productius,

DOCV 8029, de 28 de abril de 2017.-
ORDEN 8/2017, de 20 de abril, de la
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio vy
Trabajo, por la que se aprueban las
bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la
realizacidn de acciones de
orientacién laboral para personas
desempleadas de larga duracién
inscritas en el SERVEF.

DOCV 8030, de 2 de mayo de 2017.-
ORDEN 13/2017, de 21 de abril, de
la Conselleria de Agricultura,
Medio Ambiente, Cambio Climdtico vy
Desarrollo Rural, por 1la que se
establecen las Dbases reguladoras
para subvenciones a municipios en
la ejecucidén de obras en materia de
abastecimiento de agua, saneamiento
y defensa contra inundaciones.

DOCV 8030, de 2 de mayo de 2017.-
ORDEN 6/2017, de 21 de abril, de la
Conselleria de Vivienda, Obras
Plblicas v Vertebracién del
Territorio, por la gque se aprueban
las bases reguladoras del Programa

de fomento de la rehabilitacién
edificatoria.

DOCV 8030, de 2 de mayo de 2017.-
ORDEN 7/2017, de 21 de abril, de la
Conselleria de Vivienda, Obras
Ptblicas y Vertebracidén del

Territorio, por la gque se aprueban
las bases reguladoras del Programa
de Apoyo a la Implantacién del
Informe de Evaluacién de Edificios.

DOCV 8032, de 4 de mayo de 2017.-
Ajuntament de Paterna
Informacié publica de cessid de

terrenys publics per a excavacid 1
exhumacidé al cementeri municipal.

DOCV 8036, de 10 de mayo de 2017.-
ORDEN 10/2017, de 8 de mayo, de la
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio vy
Trabajo, por la que se modifica la
Orden 8/2016, de 7 de julio, de la
Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio vy



Comerc 1 Treball, per la qual
s'establixen les bases reguladores
per a la concessidé de subvencions

en el Programa d'iniciativa social
en col -laboracidé amb corporacions
locals de la Comunitat Valenciana.

DOCV 8037, d'll de maig del 2017.-
DECRET 58/2017, de 28 d'abril, del
Consell, pel qual es crea la
Comissidé Interdepartamental per a
la Lluita contra el Despoblament
dels municipis wvalencians.

DOCV 8043, de 26 de maig del 2017.-
LLEI 10/2017, d'll de maig, de la
Generalitat, per la qual es regula
la iniciativa legislativa popular
davant de les Corts.

DOCV 8043, de 26 de maig del 2017.-
DECRET 61/2017, de 12 de maig, del
Consell, pel qgqual es regulen els
usos institucionals i
administratius de les llengiies
oficials en 1'Administracidé de la
Generalitat.

BOP numero 75, de data 20/04/2017.
Pagina 35. Seccidé Municipis Edicte
de 1'Ajuntament de Paterna sobre
comanda a Gespa, SLU, de prestacid
del servici de neteja d'edificis
municipals 2017.

BOP numero 75, de data 20/04/2017.
Pagina 36. Seccidé Municipis Edicte
de 1'Ajuntament de Paterna sobre
comanda a Gespa, SLU, de prestacid
del servici de neteja viaria de La
Canyada 2017.

BOP numero 75, de data 20/04/2017.
Pagina 37. Seccidé Municipis

Edicte de 1'Ajuntament de Paterna
sobre comanda a Gespa, SLU, de
prestacid del servici de
manteniment d'edificis publics
2017.

3r.-OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE I EXECUCI®, SI ES
EL CAS, DE SENTENCIES I

INTERLOCUTORIES.

Trabajo, por la que se establecen
las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones en el
Programa de iniciativa social en
colaboracién con corporaciones
locales de la Comunitat Valenciana.

DOCV 8037, de 11 de mayo de 2017.-
DECRETO 58/2017, de 28 de abril,
del Consell, por el gque se crea la
Comisidén Interdepartamental para la
Lucha contra el Despoblamiento de
los Municipios Valencianos.

DOCV 8043, de 26 de mayo de 2017.-

LEY 10/2017, de 11 de mayo, de la
Generalitat, por la que se regula
la iniciativa legislativa popular

ante Les Corts.

DOCV 8043, de 26 de mayo de 2017.-
DECRETO 61/2017, de 12 de mayo, del
Consell, por el que se regulan 1los
usos institucionales %
administrativos de las lenguas
oficiales en la Administracién de
la Generalitat.

BOP numero 75, de fecha 20/04/2017.
Pagina 35. Seccidn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encomienda a Gespa, S.L.U.,
de prestacién del servicio de
limpieza de edificios municipales
2017.

BOP numero 75, de fecha 20/04/2017.
Pagina 36. Seccidn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encomienda a Gespa, S.L.U.,
de prestacioén del servicio de
limpieza viaria de La Cafiada 2017.

BOP numero 75, de fecha 20/04/2017.
Pagina 37. Seccidédn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna
sobre encomienda a Gespa, S.L.U.,
de prestacién del servicio de
mantenimiento de edificios publicos
2017.

3° . -OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA Y EJECUCION, EN SU
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS.



CONVIVENCIA

I SERVICIS MUNICIPALS.-AREA DE
CONVIVENCIA.-DACIO DE COMPTE
SENTENCIA 111/2017 DE 18 D'ABRIL

QUE ESTIMA PARCIALMENT RECURS
INTERPOSAT PER ALTOS RIEGOS SL
CONTRA LA DESESTIMACIO PRESUMPTA

D'INDEMNITZACIO PER OCUPACIO DE
XARXA DE SUBMINISTRAMENT PLA DEL
POU.- Havent donat compte de la
sentencia de referéncia, el Ple per
unanimitat acorda donar-se per
assabentat, devent en el termini
de deu dies acusar recepcid la
Seccié en quée s'haguera dictat
l'acte objecte de recurs, amb
indicacidé que és la responsable del
compliment de la resolucidé i que es
procedisca a la seua execucid en el
termini de dos mesos des de la
comunicacié de la senténcia; tot

aixo d'acord amb el que establix
l'art. 104 de la Llei
Jurisdiccional, donant compte
d'allo que s'ha actuat a
1'Assessoria Juridica als efectes
oportuns i notificant-se a

Intervencidé als mateixos efectes.

GESTIO TRIBUTARIA

I) GESTIO TRIBUTARIA.-AREA DE
GESTIO MUNICIPAL.-DACIO DE COMPTE
SENTENCIA  NOUM. 106/2017, D'11
D'ABRIL, DEL JUTJAT DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 3 DE VALENCIA,
PER LA QUAL S'ESTIMA EL RECURS
INTERPOSAT PEL SR. ADOLFO FRANCES
GOROSPE EN MATERIA DE LIQUIDACIO
DE L'IIVINU PER IMPORT DE 4.826,59
€.- Havent donat compte de la
sentencia de referencia, el Ple per
unanimitat acorda donar-se per
assabentat, devent en el termini
de deu dies acusar recepcid la
Seccié en qué s'haguera dictat
1l'acte objecte de recurs, amb
indicacié que és la responsable del
compliment de la resolucidé i que es
procedisca a la seua execucid en el
termini de dos mesos des de la
comunicacié de la sentencia; tot
aixdo d'acord amb el gque establix

CONVIVENCIA

I SERVICIOS MUNICIPALES.-AREA DE
CONVIVENCIA.-DACION CUENTA
SENTENCIA 111/2017 DE 18 DE ABRIL
QUE ESTIMA PARCIALMENTE RECURSO
INTERPUESTO POR ALTOS RIEGOS S.L.
CONTRA LA DESESTIMACION PRESUNTA DE
INDEMNIZACION POR OCUPACION DE RED
DE SUMINISTRO PLA DEL POU.- Dada
cuenta de la sentencia de
referencia, el Pleno por unanimidad
acuerda darse por enterado,
debiendo en el plazo de diez dias
acusar recibo la Seccidén en que se
hubiera dictado el acto objeto de
recurso, con indicacién de que es
la responsable del cumplimiento del
fallo vy que se proceda a su
ejecucidén en el plazo de dos meses
desde la comunicacién de la
Sentencia; todo ello de acuerdo con
lo establecido en el art. 104 de la
Ley Jurisdiccional, dé&ndose cuenta
de lo actuado a la Asesoria
Juridica a los efectos oportunos vy
notificdndose a Intervencién a los
mismos efectos.

GESTION TRIBUTARIA

I) GESTION TRIBUTARIA.-AREA DE

GESTION MUNICIPAL.-DACION CUENTA
SENTENCIA N° 106/2017, DE 11 DE
ABRIL, DEL JUZGADO DE Lo

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 3 DE
VALENCIA, POR LA QUE SE ESTIMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR D. ADOLFO
FRANCES GOROSPE EN MATERIA DE
LIQUIDACION DEL IIVTNU POR IMPORTE
DE 4.826,59 €.- Dada cuenta de la
sentencia de referencia, el Pleno
por wunanimidad acuerda darse por
enterado, debiendo en el plazo de
diez dias acusar recibo la Seccidn
en que se hubiera dictado el acto
objeto de recurso, con indicacién
de que es la responsable del
cumplimiento del fallo vy que se
proceda a su ejecucidén en el plazo
de dos meses desde la comunicacidn
de la Sentencia; todo ello de
acuerdo con lo establecido en el



l'art. 104 de la Llei
Jurisdiccional, donant compte
d'allo que s'ha actuat a
1'Assessoria Juridica als efectes
oportuns i notificant-se a

Intervencidé als mateixos efectes.

SECCIO PLANEJAMENT URBANISTIC

I)SECCI® PLANEJAMENT URBANISTIC.-
AREA DE SOSTENIBILITAT I
VERTEBRACIO MUNICIPAL.-DACIO DE

COMPTE DE LA SENTENCIA  NOUM.
27/2017, DEL TSJ DE LA CV PER IA
QUAL ES DESESTIMA EL RECURS
D'APEL ‘LACIO INTERPOSAT PER
MAJILPLUS, SIL CONTRA LA SENTENCIA
535/2010 DEL JUTJAT CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 4 EN MATERIA DE
GESTIO URBANISTICA.- Havent donat
compte de la sentencia de
referencia, el Ple per unanimitat
acorda donar-se’n per assabentat.

4t. - RECURSOS HUMANS. - AREA DE
CONVIVENCIA. - MODIFICACIO DE
L'ACORD PLENARI DE DATA 6 DE JULIOL
DE 2015.- Havent donat compte de
l'expedient instruit a este efecte,

referent a la modificacié d'acord
plenari.

VIST que per mitja de
providencia del tinent d'alcalde,
delegat de Personal, es disposa
modificar la distribucid dels
carrecs de regidors amb dedicacid
exclusiva, respecte de la seua

assignacidé al Partit Popular.

VIST que en relacidé a la
proposta d'adopcid de 1'acord
inicial es van establir 4 regidors
amb dedicacidé exclusiva per al
Partit Popular.

ATES 1'informe favorable del
cap de Personal.

El Sr. Parra anuncia
l'abstencidé del SEU Grup EUPV, al
considerar que este acord és una
modificacié del qual al seu dia va
denominar “el pacte de 1l'excusat”

art. 104 de la Ley Jurisdiccional,
ddndose cuenta de lo actuado a la
Asesoria Juridica a los efectos
oportunos % notificéndose a
Intervencidén a los mismos efectos.

SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO

I) SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.-AREA DE SOSTENIBILIDAD
Y VERTEBRACION MUNICIPAL.-DACION
CUENTA DE LA SENTENCIA N° 27/2017,
DEL TSJ DE LA C.V. POR LA QUE SE
DESESTIMA EL RECURSO DE APELACION
INTERPUESTO POR MAJILPLUS, S.L.
CONTRA LA SENTENCIA ° 535/2010 DEL
JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N° 4 EN MATERIA DE GESTION

URBANISTICA.- Dada cuenta de la
sentencia de referencia, el Pleno
por unanimidad acuerda darse por
enterado.

4° .- RECURSOS HUMANOS.- AREA DE
CONVIVENCIA. - MODIFICACION DEL
ACUERDO PLENARIO DE FECHA 6 DE
JULIO DE 2015.- Dada cuenta del
expediente instruido al efecto,

referente a la modificacién de

acuerdo plenario.

RESULTANDO que mediante
providencia del Teniente de
Alcalde, Delegado de Personal, se
dispone modificar 1la distribucién
de los cargos de concejales con
dedicacidén exclusiva, respecto de

su asignacidén al Partido Popular.

RESULTANDO que en relacidén a
la propuesta de adopcidn del
acuerdo inicial se establecieron 4
concejales con dedicacidén exclusiva
para el Partido Popular.

CONSIDERANDO el informe
favorable del Jefe de Personal.

EL Sr. Parra anuncia la
abstencién de SU Grupo EUPV, al
considerar que este acuerdo es una
modificacién de lo que en su dia
denominé “el pacto del retrete” que



que es va modificant conforme wvan
canviant de jaqueta, qualificant-1lo
de bascods.

A la wvista d'aixo i atés
l'informe proposta del cap de 1la

se va modificando conforme van
cambiando de chaqueta,
calificédndolo de bochornoso.

A la vista de ello y atendido
el informe propuesta del jefe de la

seccidé i el dictamen de la Comissid

seccidén y el dictamen de la

Informativa d'Urbanisme, Medi

Comisién Informativa de Urbanismo,

Ambient i Economia Local de data 23

Medio Ambiente y Economia Local de

de maig, el Ple amb els vots a fecha 23 de mayo, el Pleno con los
favor dels Grups Socialista (6), votos a favor de los Grupos
Compromis (6) i PASIP (2), el vot Socialista (6), Compromis (6) y

en contra del Grup Popular (6) i

PASIP (2), el voto en contra del

1l'abstencié dels Grups Ciudadanos

Grupo Popular (6) y la abstencién

(4) i EUPV (1), ACORDA:

PRIMER.- Modificar el punt 8
del Ple de data 6 de 3juliol del
2015, en el sentit segiient:

ON DIU:

Segon.- (..) 3.-Que part dels
carrecs de regidors sense delegacid
es distribuixen de la manera
seglent:

> 4 regidors sense delegacid
amb dedicacid exclusiva per al

Partit Popular (..).

HA DE DIR:

Segon.- (..) 3.-Que part dels
carrecs de regidors sense delegacid
es distribuixen de la manera
seglent:

> 3 regidors sense delegacid
amb dedicacié exclusiva per al
Partit Popular (..).

SEGON. - La present

modificacid tindra eficacia

executiva des del primer dia habil
seglient a l'aprovacidé d'este acord,
havent de comunicar-se pel portaveu
del grup afectat el membre
corporatiu que deixara la dedicacid
exclusiva.

TERCER.- Comunicar l'acord a
1'Oficina de Secretaria, Servicis
Econdmics, Area de Personal-RH i

de los Grupos (4) vy EUPV (1),
ACUERDA :
PRIMERO.- Modificar el punto

8 del Pleno de fecha 6 de julio de
2015, en el sentido siguiente:

DONDE DICE:
Segundo.- (..) 3.-Que parte de
los cargos de concejales sin

delegacién se distribuyen de la
siguiente manera:

> 4 concejales sin
delegacidn con dedicacidn
exclusiva para el Partido Popular

()«
DEBE DECIR:

Segundo.- (..) 3.-Que parte de
los cargos de concejales sin
delegacién se distribuyen de la
siguiente manera:

> 3 concejales sin
delegacidn con dedicacién
exclusiva para el Partido Popular
(o)«

SEGUNDO. - La presente
modificacidén tendra eficacia

ejecutiva desde el primer dia hébil
siguiente a la aprobacidén de este

acuerdo, debiendo comunicarse por
el portavoz del grupo afectado el
miembro corporativo que dejard la

dedicacién exclusiva.

TERCERO. - Comunicar el
acuerdo a la Oficina de Secretaria,
Servicios Econbémicos, Area de



grups politics, als efectes

oportuns.

5é.- RECURSOS HUMANS.-AREA DE
CONVIVENCIA.-PROPOSTA APROVACIO
MODIFICACIO ESTRUCTURA
ORGANITZATIVA MUNICIPAL. - HAVENT
DONAT COMPTE de 1'expedient
instruit a este efecte, referent a
la modificacid de l'estructura
organitzativa municipal vigent.

VIST que per mitja de

Provideéencia dictada pel govern
municipal, a través del tinent
d"alcalde delegat de Personal, es
va considerar necessari 1 oportt
modificar l'estructura
organitzativa municipal amb

l'objectiu de fer més operativa la

prestacié dels servicis que es
desenrotllen en 1'ambit
organitzatiu municipal, a fi de

garantir-ne una adequada prestaciod,
donat 1l'ampli marge de gque gaudix

esta Administracié a 1l'hora de
consolidar, modificar, suprimir o
completar les seues estructures
organitzatives, aixi com per a

configurar o concretar 1l'estatus
del personal al seu servici, canvis
que comporten la separacidé d'arees
i nova configuracié 1 supressié
d'altres 1 amb aixd a la nova
definicid de l'estructura
organitzativa municipal, que
provisionalment es va acordar dur a
terme, una part, per mitja de
sengles acords de la Junta de
Govern Local, de data 3 i 18
d'abril del 2017 respectivament, a
fi de no minvar el degut
funcionament dels servicis publics,
procedint a l'atribucidé temporal de
funcions de les arees afectades.

ATES que la qualitat més
notable de l'estructuracidé interna
de les noves organitzacions ¢és,
precisament la capacitat d'estar
canviant i1 adaptant-se de forma
permanent, la qual cosa Jjustifica
ampliament el fet que el govern

Personal-RR.HH. y Grupo Politicos,
a los efectos oportunos.

5°.- RECURSOS HUMANOS.-AREA DE

CONVIVENCIA.-PROPUESTA APROBACION
MODIFICACION ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA MUNICIPAL. - DADA

CUENTA del expediente instruido al

efecto, referente a la modificacidén
de la estructura organizativa
municipal vigente.

RESULTANDO que mediante
Providencia dictada por el gobierno
municipal, a través del Teniente
Alcalde Delegado de Personal, se
considerd necesario % oportuno
modificar la estructura
organizativa municipal con el

objetivo de hacer ma&s operativa la
prestacién de los servicios que se

desarrollan en el ambito
organizativo municipal, al objeto
de garantizar una adecuada
prestacién de los mismos, dado el
amplio margen de que goza esta
Administracién a la hora de
consolidar, modificar, suprimir o
completar sus estructuras
organizativas, asi como para
configurar o concretar el status
del personal a su servicio, cambios

que conllevan la separacidén de
Areas y nueva configuracidén y
supresién de otras y con ello a la
nueva definicién de la estructura
organizativa municipal, que
provisionalmente se acordé llevar a
cabo, una parte, mediante sendos
acuerdos de la Junta de Gobierno
Local, de fecha 3 y 18 de abril de
2017 respectivamente, al objeto de
no mermar el debido funcionamiento
de los servicios publicos,
procediendo a la atribucién
temporal de funciones de las é&reas
afectadas.

CONSIDERANDO que la cualidad
mads notable de la estructuracidn
interna de las nuevas
organizaciones es, precisamente la
capacidad de estar cambiando 'y
adaptandose de forma permanente, 1lo
que justifica sobradamente el hecho



municipal puga
l'exercici de la seua potestat
d'interlocutoria organitzacid, el
canvi competencial i en este cas la

escometre, en

nova definicid de l'estructura
organica municipal, que s'ha
efectuat, per a la gqual cosa ha
comptat, aixi mateix amb els
responsables afectats de les
mateixes.

ATES que les mesures, en cap
cas tenen efectes econdomics 1 que
és a la propia Administraciod

Publica, a la qual en 1l'exercici

d'eixa potestat d'autoorganitzacid
1i correspon la formaci¢,
configuracid i definiciod de
l'estructura que millor considere
als interessos municipals, per a
ajustar-se i adaptar-se a

1l'organitzacidé actual.

ATES que en data 25 de maig
del 2017, s'ha donat complit compte
a la Mesa General de Negociacid de
la nova estructura organitzativa
municipal 1 de la seua proposta
d'aprovacid, manifestant que res
han d'assenyalar respecte d'eixa
nova definicio, la formacid i
aprovacidé de la qual és competéncia
exclusiva del govern municipal.

VIST 1'informe de Secretaria
emés en data 31 de maig del 2017
del tenor segient:

“Els funcionaris que
subscriuen, en relacio amb
1'expedient amb classificacio
2.2.1.3, registre 12/2016-5,

tramitat per la seccid de personal
a fi de portar a terme “proposta
modificacid de 1l'estructura
organitzativa municipal”, INFORMEN:

El present informe s'elabora
sense perjui de la situacidé actual
de la RPT i plantilles en relacio
amb la conflictivitat judicial
existent a resultes, badsicament,
dels distints recursos 1interposats

de que el gobierno municipal pueda
acometer, en el ejercicio de su
potestad de auto organizacidén, el
cambio competencial y en este caso
la nueva definicioén de la
estructura orgédnica municipal, que
se ha efectuado, para 1lo cual ha

contado, asimismo con los
responsables afectados de las
mismas.

CONSIDERANDO que las medidas,
en ningun caso tienen efectos
econdmicos y que es a la propia
Administraciédn Puablica, a la que en
el ejercicio de -esa potestad de
autoorganizacién le corresponde la
formacién, configuracidn v
definicién de la estructura que
mejor considere a los intereses
municipales, para ajustarse y
adaptarse a la organizacidén actual.

CONSIDERANDO que en fecha 25
de mayo de 2017, se ha dado
cumplida cuenta a la Mesa General
de Negociacién de la nueva
estructura organizativa municipal y

de su ©propuesta de aprobacién,
manifestando que nada tienen que
sefialar respecto de esa nueva
definicién, cuya formacién 3%

aprobacidén es competencia exclusiva
del gobierno municipal.

VISTO el informe de
Secretaria emitido en fecha 31 de
mayo de 2017 del siguiente tenor:

“Los funcionarios que
suscriben, en relacidn con el
expediente con clasificacidn
2.2.1.3, registro 12/2016-5,
tramitado por la seccion de

personal con el fin de llevar a
término “propuesta modificacidén de
la estructura organizativa
municipal”, INFORMAN:

El presente informe se elabora
sin perjuicio de la situacidn
actual de la RPT y plantillas en

relacidn con la conflictividad
judicial existente a resultas,
bdsicamente, de los distintos



per la Delegacié de Govern en la
CV.

Sense perjui d'aixo per tant,
l'actual expedient compta amb un
informe proposta que concisament
concentra el seu contingut en dos
punts:

-En el primer punt de la seua

part dispositiva, es proposa
materialment la supressio de
determinades arees, la nova
configuracid d'altres, i el
desdoblament d'altres. Ha de

ressenyar-se que este contingut és
matéeria competéncia de la Junta de
Govern Local, de
l'art. 45 del Reglament
Municipal, i no de ple; en tot cas,

conformitat amb
Organic

i al fil d’allo que es dira en el
segient punt, la proposta ha de
detallar amb concrecié allo que es

pretén aprovar, sense que es puguen

donar per aprovats continguts
indeterminats.

-El segon punt de la part
dispositiva patix de qualsevol

detall,
pretén

de manera que allo que es

aprovar és aixi mateix
indeterminat. En relacidé amb aco ha
podra

no es podra

d'assenyalar-se que no es
considerar aprovat, 1
atorgar fe publica (competencia
exclusiva d'esta Secretaria) d'allo
estiga

fonamentat 1 el

que no clarament exposat,
detall

del qual figure expressament en 1la

legalment

part dispositiva de la proposta 1
posterior acord, de conformitat amb
l'art. 175 del
2568/198¢,
qual
d'Organitzacid,

Reial decret
de 28 de novembre, pel
s 'aprova el Reglament
Funcionament 1
entitats

Regim Juridic de les

recursos interpuestos por la
Delegacidén de Gobierno en la C.V..

Sin perjuicio de ello por
tanto, el actual expediente cuenta
con un informe propuesta que
escuetamente concentra su contenido
en dos puntos:

-En el primer punto de su
parte dispositiva, se propone
materialmente la supresion de
determinadas areas, la nueva
configuracidn de otras, v el
desdoblamiento de otras. Debe

resefilarse que este contenido es
materia competencia de la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con
el art. 45 del Reglamento Orgdnico
Municipal, Yy no de pleno; en
cualquier caso, y al hilo de lo que
se dird en el siguiente punto, la
propuesta debe
concrecién aquello que se pretende
aprobar, sin que se puedan dar por

aprobados

detallar con

contenidos
indeterminados.

- E1 segundo punto de la parte
dispositiva adolece de
detalle,

se pretende

cualquier
de forma que aquello que
aprobar es asimismo
indeterminado. En relacidn con esto
debe podra

considerar aprobado, y no se podrd

sefialarse que no se

otorgar fe publica (competencia

exclusiva de esta Secretaria) de

aquello que no esté claramente
expuesto, legalmente fundamentado y
cuyo detalle figure expresamente en
la parte
propuesta y posterior acuerdo, de
conformidad con el art. 175 del
2568/1986, de 28 de

noviembre, por el que se aprueba el

dispositiva de la

Real Decreto

Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento y Régimen Juridico



locals.

En relacié amb ag¢o ultim, per

exemple, s'ha pogut advertir un
increment de places (el que
desmentiria 1'al-lusio a la
caréencia d'efectes economics): de

la comparativa entre els documents
de la RPT de 2016 i els actuals es
deriva un increment de DOS places
segons el resum numeric; si bé del
sumatori de les places assignades a
les diferents adrees resulta un
total de QUATRE places addicionals,
la qual cosa per tant afectaria la
plantilla pressupostaria.

No en va, actualmente ha de

tindre's en compte la clara
interrelacié entre els 1llocs de
treball que figuren en RPT 1 la

plantilla pressupostaria a la vista
de l1'art. 41.2 de la LLEI 10/2010,
de 9 de juliol, de la Generalitat,
d'Ordenacié 1 Gestié de la Funciod
Publica Valenciana:

“Els pressupostos reflectiran
els «credits corresponents a les
relacions de 1locs de treball,
sense que puga existir cap lloc que

no estiga dotat
pressupostariament.”

Vist, per tant, que es
produiria una ampliacio de
plantilla, resultaria aixi mateix

aplicable 1'art. 126, en els seus
apartats 2 1 3, del Reial decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,
pel qual s'aprova el text refds de
les disposicions legals vigents en
matéria de Regim Local:

“2. Les plantilles podran ser
ampliades en els suposits segiients:

a) Quan 1'increment del gasto
quede compensat per mitja de la
reduccio d'altres unitats o
capitols de gastos corrents no
ampliables.

de las Entidades Locales.

En relacidén con esto ultimo,
por ejemplo, se ha podido advertir
un 1incremento de plazas (lo que
desmentiria la alusiodn a la
carencia de efectos econdmicos): de
la comparativa entre los documentos
de la RPT de 2016 y los actuales se
deriva un Iincremento de DOS plazas
segun el resumen numérico,; si bien

del sumatorio de las plazas
asignadas a las diferentes dreas
resulta un total de CUATRO plazas
adicionales, Ilo que  por tanto
afectaria a la plantilla
presupuestaria.

No en vano debe actualmente
tenerse en cuenta la clara

interrelacidn entre los puestos de
trabajo que figuran en RPT y la
plantilla presupuestaria a la vista
del art. 41.2 de la LEY 10/2010, de
9 de julio, de la Generalitat, de
Ordenacidén y Gestidon de la Funciodn
Publica Valenciana:

“Los presupuestos reflejardn
los créditos correspondientes a las
relaciones de puestos de trabajo,
sin que pueda existir ningun puesto
que no esté dotado
presupuestariamente.”

Visto, por tanto, que se
produciria una ampliacidn de
plantilla, resultaria asimismo
aplicable el art. 126, en sus
apartados 2 y 3, del Real Decreto

Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el
texto refundido de las

disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local:

“2. Las plantillas podrdn ser
ampliadas en los siguientes
supuestos:

a) Cuando el 1incremento del
gasto quede compensado mediante la
reduccion de otras unidades o
capitulos de gastos corrientes no
ampliables.



b) Sempre que 1'increment de
les dotacions siga conseqgiiencia de
1'establiment o ampliacio de
servicis de cardcter obligatori que
resulten imposats per disposicions
legals.

El que establix este apartat

sera sense perjui de les
limitacions especifiques
contingudes en 1lleis especials o

conjunturals.

3. La modificacio de les
plantilles durant la vigéencia del
Pressupost requerira el compliment
dels tramits establits per a la
modificacié d'aquell.”

Tot aixo sense perjui de les
limitacions existents respecte
d'aixo segons Llei de Pressupostos
Generals, 1 amb un informe previ de
fiscalitzacid.”

El Sr. Parra, intervé
sol -licitant que el regidor de
Personal explique quines sén les

raons que fan necessaria esta
modificacidé, ja que al-ludix que es
fa per a ser operatius sense que es
concrete a que es referix pel qual
no té elements de jui per a valorar
el que es proposa. Sol-licita a
més, a la vista de 1'informe de
Secretaria, que es retire per falta
de concrecidé en els acords que es
proposen.

El regidor de Personal, Sr.
Marti, contesta informant que hi ha
dos arees que sén contractacid 1
servicis que estan sobrecarregades
i a més es va detectar la
necessitat independitzar els
servicis socials de l'area de
promocidé econodmica, atés gque estes
arees gestionen més del 45% del
pressupost municipal. Va assenyalar

que en este procés no es va a
gastar ni un euro, ni es canvien
les condicions de treball dels
empleats 1 que tot aixd esta

b) Siempre que el incremento de
las dotaciones sea consecuencia del
establecimiento o ampliacidn de
servicios de cardcter obligatorio
que resulten impuestos por
disposiciones legales.

Lo establecido en este apartado
serd sin perjuicio de las
limitaciones especificas contenidas
en leyes especiales o coyunturales.

3. La modificacion de las
plantillas durante la vigencia del
Presupuesto requerird el
cumplimiento de los trdmites
establecidos para la modificacion

de aquél.”

Todo ello sin perjuicio de las
limitaciones existentes al respecto
segun Ley de Presupuestos
Generales, 'y previo 1informe de
fiscalizacidn.”

E1l Sr. Parra, interviene
solicitando que el concejal de
Personal explique cudles son las
razones que hacen necesaria esta
modificacidén, ya que alude a que se
hace para ser operativos sin que se
concrete a qué se refiere por 1lo
que no tiene elementos de juicio
para valorar lo gque se propone.
Solicita ademéds, a la vista del
informe de Secretaria, que se
retire por falta de concrecidn en
los acuerdos que se proponen.

El Concejal de Personal, Sr.
Marti, contesta informando que hay
dos &reas gque son contratacidédn vy
servicios que estdn sobrecargadas vy
ademéas se detectd la necesidad de
independizar los servicios sociales
del 4rea de promocidén econdmica,
dado que estas A&areas gestionan més
del 45% del presupuesto municipal.
Sefiald que en este proceso no se va
a gastar ni un euro, ni se cambian
las condiciones de trabajo de 1los
empleados y que todo ello esté
negociado aungue no era necesario.



negociat
necessari.

encara que no era

Vist el que antecedix aixi
com l'informe proposada del cap de
Personal, l'informe de Secretaria 1
el dictamen de la Comissid
Informativa d'Urbanisme, Medi
Ambient i1 Economia Local de data 31
de maig, se sotmeten a votacid la
retirada del punt i la proposta:

Visto 1lo que antecede asi
como el informe propuesta del Jefe
de Personal, el informe de
Secretaria y el dictamen de la
Comisién Informativa de Urbanismo,
Medio Ambiente y Economia Local de
fecha 31 de mayo, se someten a
votacién la retirada del punto y la
propuesta:

Sotmesa a votacid la retirada Sometida a votacidn la
de 1'expedient, és desestimada amb retirada del expediente, es
els wvots a favor del Grup de desestimada con los votos a favor
Ciudadanos (4) i EUPV (1), en del Grupo de Ciudadanos (4) y EUPV
contra dels Grups Socialista (6), (1), en contra de los Grupos
Compromis (6) i PASIP (2) i Socialista (6), Compromis (6) y

1'abstencidé del Grup Popular (6).

Sotmesa a votacié la proposta

és aprovada amb els vots a favor

PASIP (2) y la abstencidén del Grupo
Popular (6).

Sometida a votacién la
propuesta es aprobada con los votos

dels Grups Socialista (6),

a favor de los Grupos Socialista

Compromis (6) i PASIP(2) i les

(6), Compromis(6) y PASIP(2) y las

abstencions dels Grups Popular (6),

abstenciones de los Grupos Popular

Ciudadanos (4) i EUPV(1l), adoptant- (6), Ciudadanos (4) y EUPV(1l),
se els acords seqgiients: adoptandose los siguientes
acuerdos:

PRIMER. - Adaptar i en PRIMERO. - Adaptar y en
conseqgiiéncia aprovar la modificacid consecuencia aprobar la
de l'estructura organitzativa modificacién de la estructura
municipal vigent, conforme es organizativa municipal vigente,
determina en l'annex I, que, a més conforme se determina en el Anexo
de la reorganitzacid de I, que, ademéds de la reorganizacidn

determinades unitats funcionals que
s'adscriuen a altres arees,
comporten, d'una banda la supressid
de les arees de Convivencia i
Infraestructures, amb la nova
configuracié de dos arees noves de
“Obres i Contractacid” i de
“Servicis” 1 per una altra el
desdoblament de 1'Area de Garantia
Social i Ocupacidé que es configura
com “Area de Promocid
Socioecondémica” i “Area d'Inclusié6
Social”.
SEGON.- Adaptar els annexos
que configuren la nostra RPT
vigent, a les determinacions,
formalitats 1 caracteristiques de

de determinadas unidades
funcionales que se adscriben a
otras &reas, llevan aparejadas, por
una parte la supresién de las Areas
de Convivencia e Infraestructuras,
con la nueva configuracidén de dos
Areas nuevas de “Obras \Y%
Contratacién” y de “Servicios” vy
por otra el desdoblamiento del Area
de Garantia Social y Empleo que se
configura como “Area de Promocién
Socioecondémica” % “Area de
Inclusidén Social”.

SEGUNDO.- Adaptar 1los Anexos
que configuran nuestra RPT vigente,
a las determinaciones, formalidades
% caracteristicas de la nueva



la nova estructura organitzativa
municipal, aixi com els errors de
concordanca entre els documents que

configuren la citada RPT,
publicant-se esta, per a
coneixement dels empleats publics,
en la carpeta “N” estructura
departamental de 1'Ajuntament de
Paterna.

TERCER. - Publicar aixi
mateix, un extracte del present

acord en el DOGV, tauler municipal
i pagina web d'este Ajuntament,
servint estos com a notificacid i/o
coneixement de tots i1 cada un dels
empleats publics.

6é.- CONVIVENCIA.- AREA DE
CONVIVENCIA. - RECONE IXEMENT
EXTRAJUDICIAL FACTURES MARC I ABRIL

2017 SERVICI BICICLETA PUBLICA.-
Vist 1l'expedient, aixi com les
factures emeses per la mercantil
MOVUS, SL, i wvist:

PRIMER. - Que pel cap de
1'0Oficina Técnica Municipal, s'ha

emés el seglient informe respecte a
les factures emeses per Movus, SL
posteriors a la finalitzacid del
contracte de prestacié del servici
de bicicleta publica, gque es va
produir el 12 de febrer del 2016:

estructura organizativa municipal,
asi como los errores de
concordancia entre los documentos
que configuran la citada RPT,
publicéandose la misma, para
conocimiento de los empleados
publicos, en la carpeta "N
estructura departamental del
Ayuntamiento de Paterna.

TERCERO.- Publicar asimismo,

un extracto del presente acuerdo en
el DOGV, tablén municipal y pégina
web de este Ayuntamiento, sirviendo
los mismos como notificacidén vy/o
conocimiento de todos y cada uno de
los empleados publicos.

6°.- CONVIVENCIA.- AREA DE
CONVIVENCIA. - RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL FACTURAS MARZO Y
ABRIL 2017 SERVICIO BICICLETA

PUBLICA.- Visto el expediente, asi

como las facturas emitidas por 1la
mercantil MOVUS, S.L., y
resultando:

PRIMERO.- Que por el Jefe de
la Oficina Técnica Municipal, se ha
emitido el siguiente informe con

respecto a las facturas emitidas
por Movus, S.L. posteriores a la
finalizacidén del contrato de
prestacién del servicio de

bicicleta puUblica, que
el 12 de febrero de 2016:

se produjo
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AJUNTAMENT
DE

PATERNA
(VALENCIA)

AREA DE CONVIVENCIA
Movilidad
Expte. - 2.10.3.43 — 12/2016 SDBC

ASUNTO: FACTURAS DE LA EMPRESA MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE, S.L.
APROBACION DE FACTURAS DEL SERVICIO DE BICICLETA PUBLICA:
- N® Registro RCF: 001518 (servicio marzo 2017)
- N° Registro RCF: 002083 (servicio abril 2017)

En relacion con el asunto indicado, el funcionario que suscribe informa:

El contrato del Servicio de Bicicleta publica finalizo el pasado 12 de febrero de 2016. El Ayuntamiento no
dispone de los recursos propios necesarios para la prestacion del Servicio, que incluye la redistribucién de
bicicletas entre las diferentes bases del municipio, el mantenimiento y reparacion de bicicletas, asi como el
de las propias bases de anclaje, y el del software de gestion del Servicio.

Por tanto, estando prevista la continuidad del Servicio, desde la fecha de finalizacién del contrato, el
Servicio se viene prestando por la misma empresa, Movilidad Urbana Sostenible, S.L., como opcion mas
ventajosa para el mantenimiento del mismo.

Ya ha sido elaborado el Pliego de Condiciones Técnicas para la contratacion del nuevo Servicio, no
obstante, los cambios registrados durante el tiempo transcurrido durante 2016 hacen necesaria su
modificacion y adaptacion, estando en fase de redaccion de las modificaciones oportunas.

Existe disponibilidad presupuestaria para atender las necesidades econémicas del afio 2017, en la partida
presupuestaria 4411-22799, tanto del nuevo Servicio que se pretende contratar, como del que se mantiene
en funcionamiento extracontractual.

La prestacion ser Servicio se viene realizando de forma correcta, sin que existan responsabilidades
exigibles a la empresa que lo realiza, habiendo emitido las siguientes facturas desde la finalizacion del
contrato hasta la fecha:

PROVEEDOR FE%?‘ RE‘;‘&I e PERIODO IMPORTE OBSERV.
MOVUS, S.L_ | 02/03/2016 001280 13/02 8 20/02 5.048.16

MOVUS. S.L_ | 01/042016 001785 Marzo 2016 841364

MOVUS. S.L | 03/05/2016 002750 Abril 2016 8.412.64

MOVUS. S.L_|__01/06/2016 003201 Mayo 2016 8.413.64

MOVUS. S.L_ | 01/07/2016 003060 Junio 2016 841264

MOVUS. S.L | 02/08/2016 004585 Julio 2016 8.413.64

MOVUS SL_ | 02/09/2016 004019 Agosto 2016 8413 64

MOVUS. S.L_ | 03/10/2016 005324 Septiom. 2016 | 841364

MOVUS SL | 03/11/2016 005027 Octubre 2016 8413 64

MOVUS SL_ | 01/12/2016 006442 Noviem 2016 8413 64

MOVUS SL | 03012017 000002 Diciem 2016 841364

MOVUS SL | 01/02/2017 000452 Enero 2017 8413 64

MOVUS. S.L | 06/03/2017 001016 Febrero 2017 B.412.64

MOVUS, S| 030042017 001518 Marzo 2017 841364 | Objoto de este
MOVUS SL | 03052017 002083 Abril 2017 8413 64 informe

Lo que se pone en conocimiento de la Corporacion para que si se estima oportuno, se proceda a la
aprobacion de la factura objeto de este informe con cargo a la partida indicada (4411-22799).

Paterna, 16 de mayo de 2017
El Jefe de la Oficina Técnica Municipal
Arturo Galisteo Garzon
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SEGON. - Que des de la
finalitzacid del contracte, les
successives factures, s'han anat
reconeixent extrajudicialment de 1la
manera seguent:

EXPT.
9/2016 SDBC

FACTURES

Febrer, marg, abril i maig 2016

SEGUNDO. - Que desde la
finalizacidn del contrato, las
sucesivas facturas, se han ido
reconociendo extrajudicialmente de

la siguiente forma:

SESSIO PLENARIA
27 de juliol del 2016

10/2016 SDBC Juny, Jjuliol 1 agost 2016 28 de setembre del
2016

12/2016 SDBC Setembre i octubre 2016 30 de novembre del
2016

15/2016 SDBC
1/2017 SDBC
3/2017 SDBC

Gener 2017
Febrer 2017

Novembre i desembre 2016

22 de febrer del 2017
22 de febrer del 2017
26 d'abril del 2017

EXPTE. FACTURAS SESION PLENARIA
9/2016 SDBC Febrero, Marzo, Abril y Mayo 27 de julio de 2016
2016
10/2016 SDBC Junio, Julio y Agosto 2016 28 de septiembre de
2016
12/2016 SDBC Septiembre y Octubre 2016 30 de noviembre de
2016

15/2016 SDBC
1/2017 SDBC
3/2017 SDBC

Enero 2017
Febrero 2017

TERCER.- Que la Base 23.3 de
les d'execucid del pressupost,
disposa que:

“Quan s "hagueren realitzat
gastos no excepcionats segons la
base 26.1 sobre la necessitat del

corresponent expedient d'aprovacid
del gasto 1 no s'haja tramitat
este previament, correspondra la
seua aprovacié a la Junta de Govern
Local, amb un Iinforme previ del
responsable del servici autor del
gasto en que es justifique els
motius. El1 dit acord de la Junta de
Govern Local haura d'especificar,
la convalidacié de la falta
d'expedient d'aprovacié del gasto.”

QUART. - Que a pesar de

Noviembre y Diciembre 2016

22 de febrero de 2017
22 de febrero de 2017
26 de abril de 2017

TERCERO.- Que la Base 23.3 de
las de ejecucidén del presupuesto,
dispone que:

“Cuando se hubieran realizado
gastos no excepcionados segun la
base 26.1 sobre la necesidad del
correspondiente expediente de
aprobacién del gasto y no se haya

tramitado el mismo previamente,
corresponderd su aprobacidén a la
Junta de Gobierno Local, previo
informe del responsable del
servicio autor del gasto en el que
se justifique los motivos. Dicho
acuerdo de la Junta de Gobierno
Local deberd especificar, la
convalidacidn de la falta de
expediente de aprobacidn del
gasto.”

CUARTO. - Que pese a lo



l'anterior, des de 1la Intervencid
Municipal, es considera que en les
factures emanades de contractes
majors, procedix el reconeixement
extrajudicial del gasto per a
evitar enriquiment injust de
1'administracio.

CINQUE.- Que d'acord amb el
que establix 1l'article 89.5 de 1la
Llei 30/92, de Procediment
Administratiu Comu, 1'acceptacid
d'informes o dictamens servira de
motivacié a la resolucid quan Se
n’incorporen al text.

SISE.- Que correspon al Ple
el reconeixement d'obligacions per
fets o actes prodults en exercicis
tancats (art. 176.2 b) i 182.1 D)
LRHL i 26.2 i 60.2 RD 500/19990)
previa la incoacidé d'un “expedient
de reconeixement de credits” (Base
23.1).

El Sr. Ochando manifesta que
el seu Grup s'abstindra com en tots
els reconeixements extrajudicials
de credits gque vénen al Ple, pero
pregunta novament quan es va a
licitar el servici, evitant d'esta
manera que continuen venint
factures per al seu reconeixement
al Ple.

La Sra. Villajos, anuncia
1'abstencié del seu Grup i
manifesta que el contracte va
finalitzar al febrer del 2016 i que
a més se sabia que finalitzaria pel
qual 1i pareix 1inassumible que no
estiga licitat el servici
maximament quan 1'informe de
l'interventor es repetix mes a mes
advertint d'esta situacidé i les
seues conseqgiiencies. Pregunta quan
es va a licitar este servici.

La Sra. Campos del Grup
Socialista, informa que es wva a
licitar enguany, que el Ministeri
ha informat que no cap en el Pla

ACTUA perd que 1l'ajuntament ho
licitara quan s'allibere els
diners.

anterior, desde la Intervencidén
Municipal, se considera que en las
facturas emanadas de contratos
mayores, procede el reconocimiento
extrajudicial del gasto para evitar
enriquecimiento injusto de la
administracidn.

QUINTO.- Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 89.5
de la Ley 30/92, de Procedimiento
Administrativo Comun, la aceptacién
de informes o dictédmenes servira de
motivacién a la resolucidén cuando
se incorporen al texto de la misma.

SEXTO.- Que corresponde al
Pleno el reconocimiento de
obligaciones por hechos o actos
producidos en ejercicios cerrados
(art. 176.2 b) vy 182.1 b) LRHL vy

26.2 y 60.2 RD 500/19990) previa la
incoacién de un “expediente de
reconocimiento de créditos” (Base
23.1).

El Sr. Ochando manifiesta
que su Grupo se abstendrd como en
todos los reconocimientos
extrajudiciales de créditos que
vienen al Pleno, pero pregunta
nuevamente cuédndo se va a licitar
el servicio, evitando de esta forma
que sigan viniendo facturas para su
reconocimiento al Pleno.

La Sra. Villajos, anuncia la
abstencidén de su Grupo y manifiesta
que el contrato finalizdé en febrero
de 2016 y que ademas se sabia que
iba a finalizar por 1lo gque le
parece inasumible que no esté
licitado el servicio méxime cuando
el informe del Interventor se
repite mes a mes advirtiendo de
esta situacidén y sus consecuencias.

Pregunta cuéndo se wva a licitar
este servicio.

La Sra. Campos del Grupo
Socialista, informa que se va a

licitar este afio, que el Ministerio
ha informado que no cabe en el Plan
ACTUA pero que el ayuntamiento lo
licitaréa cuando se libere el
dinero.



Sotmesa a votacid la
proposta és aprovada amb els vots a

Sometida a votacién la
propuesta es aprobada con los votos

favor dels grups Socialista (6),

a favor de 1los grupos Socialista

Compromis (6) i PASIP (2) i les

(6), Compromis (6) y PASIP (2) vy

abstencions dels Grups Popular (6), las abstenciones de los Grupos
Ciudadanos (4) i EUPV (1), Popular (6), Ciudadanos (4) y EUPV
adoptant-se els ACORDS segiients: (1), adoptandose los siguientes
ACUERDOS :
PRIMER. - Aprovar la factura PRIMERO. - Aprobar la siguiente
seglient: factura:
” DATA z
PROVEIDOR RCF REGISTRE RCF PERIODE IMPORT
MOVUS, S.L. 03/04/2017 001518 Marg¢ 2017 8.413,64'- €
MOVUS, S.L. 03/05/2017 002083 Abril 2017 8.413,64"'- €
PROVEEDOR FigiA REGISTRO RCF PERIODO IMPORTE
MOVUS, S.L. 03/04/2017 001518 Marzo 2017 8.413,64'- €
MOVUS, S.L. 03/05/2017 002083 Abril 2017 8.413,64"- €
SEGON. - Reconéixer SEGUNDO. - Reconocer
extrajudicialment el gasto generat extrajudicialmente el gasto
per la finalitzacidé del contracte generado por la finalizacidén del
de bicicleta publica, efectuats per contrato de bicicleta publica,

la mercantil Movus, SL,
corresponents als mesos de marg¢ i
abril del 2017.

TERCER.- Aprovar el gasto de
16.827,28'- €, corresponent a la
factura que s'indica en 1'informe
de la Direccidé de la O.T.M. i
abonar a 1'empresa Movus, SL,
aplicant el gasto al RC.referencia
201700000687, de 1l'aplicacid 4411-
22799 del pressupost de gastos
municipal corresponent al 2017.

QUART.- Notificar 1l'acord que

s'adopte a l'interessat amb
indicacié dels recursos que contra
este procedixen, aixi com el

termini 1 oOrgan competent per a la
seua resolucio, i als servicis
econdomics municipals per a la seua
constancia i efectes oportuns.

efectuados por la mercantil Movus,
S.L., correspondientes a los meses
de marzo y abril de 2017.

TERCERO.- Aprobar el gasto de
16.827,28"- €, correspondiente a la
factura que se indica en el informe

de la Jefatura de la O.T.M. vy
abonar a la empresa Mowvus, S.L.,
aplicando el gasto al R.C.
referencia 201700000687, de la
aplicacién 4411-22799 del
presupuesto de gastos municipal

correspondiente a 2017.

CUARTO.- Notificar el acuerdo
que se adopte al interesado con
indicacién de 1los recursos que
contra el mismo proceden, asi como
el plazo y o6rgano competente para
su resolucidén, y a los servicios
econdémicos municipales para su
constancia y efectos oportunos.




7é.- SERVICIS MUNICIPALS.-AREA DE
CONVIVENCIA.-DACIO DE COMPTE DECRET
ALCALDIA 1388 APROVANT
AL -LEGACIONS A INFORME DE C.H.J.
SOBRE PUNTUALITZACIONS A PROPOSTA
DE REVISIO D'AUTORITZACIO

D 'ABOCAMENT. - E1l Ple queda
assabentat del Decret d'Alcaldia
ntm. 1388/2017, de 5/05/2017 en
virtut del qual 1 en consonancia
amb els informes teécnics, el Sr.

alcalde aprova les al-:legacions que

es detallen en este respecte de
1'informe de la Confederacid
Hidrografica del Xaquer com a
contestacid a les al -legacions
presentades per la Comunitat

d'Usuaris EDAR Paterna-Sant Antoni
de Benaixeve a la nova proposta de
resolucid de la revisid de
l'autoritzacid d'abocament d'aiglies
residuals a riu Taria 1 séquia de
Tormos en el terme municipal de
Paterna procedents de ©poblacions
S.R.2000vs6038; del gque es va donar
compte a la Comissié Informativa
d'Infraestructures 1 Seguretat de
23 de maig

8é.- SERVICIS MUNICIPALS.- AREA DE
CONVIVENCIA. - DACIO DE COMPTE
RESOLUCI® TEAR ESTIMANT PARCIALMENT
RECLAMACIO INTERPOSADA PER L'EDAR
PATERNA SANT ANTONI DE BENAIXEVE I
ANUL ‘LANT LIQUIDACIO NU. 3262/2014
QUANT AL PREU APLICAT.- Havent

donat compte de 1'esmentada
resolucidé aixi com del dictamen de
la Comissid Informativa
d'Infraestructures 1 de Seguretat
de data 23 de maig, el Ple se’'n
débna per assabentat.

9é.- POLICIA LOCAL.-AREA DE
CONVIVENCIA.-FELICITACIONS DIVERSOS
AGENTS POLICIA LOCAL.- Havent donat
compte de 1'expedient de
referéncia, aixi com 1'informe del
cap de 1'Area de Convivéncia, i

VIST.- Que per
de la tinenta d'alcalde
d'Infraestructures 1 Seguretat de
dates 18 i 21 d'octubre del 2016,
es requerix l'inici d'expedient per

providencies

7° .- SERVICIOS MUNICIPALES.-AREA DE
CONVIVENCIA.-DACION CUENTA DECRETO
ALCALDIA 1388 APROBANDO
ALEGACIONES A INFORME DE C.H.J.
SOBRE PUNTUALIZACIONES A PROPUESTA
DE REVISION DE AUTORIZACION DE
VERTIDO. - E1l Pleno gueda enterado
del Decreto de Alcaldia n°
1388/2017, de 5/05/2017 en virtud
del cual y en consonancia con los
informes técnicos, el Sr. Alcalde
aprueba las alegaciones que se
detallan en el mismo respecto del

informe de la Confederacidn
Hidrogréfica del Jucar como
contestacidn a las alegaciones
presentadas por la Comunidad de

Usuarios EDAR Paterna-San Antonio
de Benagéber a la nueva propuesta
de resolucidén de la revisidén de la
autorizacién de vertido de aguas
residuales a rio Turia y acequia de
Tormos en el término municipal de
Paterna procedentes de poblaciones
S.R.2000vs6038; del que se dio
cuenta a la Comisién Informativa de
Infraestructuras y Seguridad de 23

de mayo

8°.- SERVICIOS MUNICIPALES.- AREA
DE CONVIVENCIA. - DACION CUENTA
RESOLUCION TEAR ESTIMANDO
PARCIALMENTE RECLAMACION

INTERPUESTA POR LA EDAR PATERNA SAN
ANTONIO DE BENAGEBER Y ANULANDO
LIQUIDACION NU. 3262/2014 EN CUANTO
AL PRECIO APLICADO.- Dada cuenta
de la citada resolucidén asi como
del dictamen de la Comisidén
Informativa de Infraestructuras vy
de Seguridad de fecha 23 de mayo,
el Pleno se da por enterado.

9°.- POLICIA LOCAL.-AREA DE
CONVIVENCIA.-FELICITACIONES VARIOS
AGENTES POLICIA LOCAL.- Dada cuenta
del expediente de referencia, asi
como el informe del Jefe del Area
de Convivencia, vy

RESULTANDO. - Que por
providencias de la Tte. de Alcalde
de Infraestructuras y Seguridad de
fechas 18 y 21 de octubre de 2016,
se requiere el inicio de expediente



a la felicitacid de

diversos

membres de la Policia Local.

VIST.- Que per
l1'intendent principal,
els informes segiients:

part
s'han

de
emés

para la felicitacién de wvarios
miembros de la Policia Local.

RESULTANDO.- Que por parte
del Intendente Principal, se han
emitido los siguientes informes:



POLICIA LOCAL DE PATERNA

7161-SC/16

Vistos los informes con motivo de la intervencién llevada a cabo
el pasado 17 de Octubre de 2.016 en la calle Benimamet de esta
localidad, que culminé con la detencién de una persona por agresién
sexual a una menor captada en una red social.

Que la réapida intervencién, protegiendo y asistiendo a la
victima, evitando que padeciera lesiones de mayores consecuencias,
recogiendo y aportando todas las pruebas posibles en el lugar de los
hechos, demostrando gran ejemplaridad y celo profesional.

Que los policias que intervinieron fueron los siguientes:

Inspector D. José Alfredo Mocholi Puchades
Oficial D. Juan José Arribas Girdn

Agente D. Sergio Gil Gonzalez

Agente D. Roberto Gomez Marquino
Agente D. Jorge Matoque Seguer

Agente D. Juan Moya Amor

Agente D. José Luis Daudén Ariza
Agente D. Francisco Javier Arrte Mora
Agente D. Angel Luis Martinez Palmer

El articulo 9.2 e) del Decreto 19/2003, de 4 de marzo, del
Consell de la Generalitat, por el que se regula la Norma-Marco sobre
Estructura, Organizacién y Funcionamiento de los Cuerpos de Policia
Local de 1la Comunidad Valenciana establece como funcién de la
Jefatura proponer a la Alcaldia la concesién de distinciones al
personal.

Por lo anterior esta Jefatura propone la felicitacién de la
Alcaldia por Plenoc por un servicio especialmente meritorio con motivo
de la intervencién llevada a cabo el pasado 17 de Octubre de 2.016 en
la calle Benimamet de esta localidad, que culminé con la detencién de
una persona por agresién sexual a una menor captada en una red
social.

Por la rapida intervencién, protegiendo y asistiendo a la
victima, evitando que padeciera lesiones de mayores consecuencias,
recogiendo y aportando todas las pruebas posibles en el lugar de los
hechos, demostrando gran ejemplaridad y celo profesional.

Por la repercusién social de intervenciones por este tipo de
hechos que sirve para alertar a potenciales victimas que precisan de

especial atencién como es el caso de los menores.

a 21

En Paterna, ubre de 2016

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA




POLICIiA LOCAL DE PATERNA

7084-SC/16

Visto el escrito del Oficial de esta Policia Local titular
del carnet profesional 156 en el que, con motivo de la
intervencién llevada a cabo en control de documentacién el
pasado 14 de Octubre de 2.016 en la Avda. Vicente Mortes de
esta localidad, se felicite a los policias que actuaron en el
mismo y que procedieron a la detencién de tres personas con
antecedentes policiales, armados con cuchillos y muy peligrosos
que portaban en el maletero del vehiculo 12,6 kg de marihuana,
resolviendo la actuacién de manera ejemplar, profesional y muy
brillantemente desarmando a los individuos sancionéndolos
administrativamente por la ley 4/2015 sobre tenencia de armas
blancas y detenidos con la incautacién de la sustancia
estupefaciente.

Que propone la felicitacién por Pleno por la cantidad
notoria de droga decomisada 12,66 kg de marihuana, y Ppor su
gran celo profesional, ejemplaridad en su trabajo y la
demostracién servicio a servicio de su incansable motivacidn
por su trabajo y buen hacer.

Que los policias que intervinieron fueron los siguientes:

Oficial D. Daniel Cano Barrachina
Agente D* M?® Pilar Ruiz Torralba

Agente D. Victor Arrue Ruz

Agente D. Alfonso Primo Ortiz

BAgente D. Jorge Gadea Caballero

Agente D. Lluis Ribalta Calduch

Agente D. Vicente José Estelles Montoya

El articulo 9.2 e) del Decreto 19/2003, de 4 de marzo, del
Consell de la Generalitat, por el que se regula la Norma-Marco
sobre Estructura, Organizacién y Funcionamiento de los Cuerpos
de Policia Local de 1la Comunidad Valenciana establece como
funcién de la Jefatura proponer a la Alcaldia la concesién de
distinciones al personal.

Por lo anterior esta Jefatura propone la felicitacién de la
Alcaldia por Pleno por un servicio especialmente meritorio a
los policias anteriormente resefiados, con motivo de la
intervencién llevada a cabo en control de documentacién el
pasado 14 de Octubre de 2.016 en la Avda. Vicente Mortes de
esta localidad, actuaron en el mismo y que procedieron a la
detencién de tres personas con antecedentes policiales, armados
con cuchillos y muy peligrosos que portaban en el maletero del



POLICIA LOCAL DE PATERNA

7084-SC/16

vehiculo 12,6 kg de marihuana, resolviendo la actuacién de
manera ejemplar, profesional y muy brillantemente desarmando a
los individuos sanciondndolos administrativamente por la ley
4/2015 sobre tenencia de armas blancas y detenidos con la
incautacién de la sustancia estupefaciente.

Que propone la felicitacién por la cantidad notoria de
droga decomisada 12,66 kg de marihuana, y por su gran celo
profesional, ejemplaridad en su trabajo y la demostracidn
servicio a servicio de su incansable motivacién por su trabajo
y buen hacer.

En Paterna, a 18 de octubre de 2016

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA



POLICIA LOCAL DE PATERNA

7015-SC/16

Visto el escrito del Inspector de esta Policia Local
titular del carnet profesional 81 en el que, con motivo de la
intervencién llevada a cabo el pasado 8 de Octubre de 2.016 en
la calle Silla de esta localidad, se felicite a los policias
que actuaron en el misme y que procedieron a la detencién de
una persona con antecedentes policiales por dafics, por incendio
en contenedores de residucs domésticos y en cuatro vehiculos
préximos, tras una primera intervencién por incendio en un
contenedor se observd una persona sentada en la acera y tras la
extincién por bomberos se establecidé un operativo de vigilancia
en la zona dando como resultado que sobre las 02:08 horas se
observé a la persona que estaba sentada junto al contenedor
incendiado, caminando por la calle Silla hacia el mercado
municipal, parando en varias ocasiones en actitud expectante
para finalmente agacharse entre un contenedor de residuos y los
vehiculos estacionados, a continuacién sacé un papel del
bolsillo para a continuacién prenderle fuego, aproximandose al
contenedor y arrojandolo hacia los residuos amontonados, siendo
alertados todos los agentes del dispositivo y tras una
persecucién a la carrera se cercd y se interceptd procediendo a
su detencidén interviniéndole en los bolsillos un mechero y un
turullo de papel enrollado.

Que como consecuencia del incendio del segundo contenedor
las llamas afectaron a cuatro vehiculos estacionados, siendo
necesario establecer un corddén de seguridad hasta la llegada de
los bomberos y extincién del fuego pues se hallaban viviendas
habitadas muy préximas al incendio.

Que son numerosos los incendios de contenedores de residuos
de basura doméstica que se producen en la zona, con el
consiguiente coste econémico para las arcas municipales.

Que propone la felicitacién por Pleno por su constancia,
dedicacién y gran celo profesional mostrados en la
intervencién, procediendo a la detencidén de una persona como
autora de darfios por incendio de bienes municipales,
contenedores y vehiculos.

Que los policias que intervinieron fueron los siguientes:

Oficial D. Daniel Gonzalez Gallardo
Agente D. José Antonio Fabra Tolsada
Agente D. Jesls Manuel Cortes Ramada
Agente D. José Garcia Ortiz



POLICIA LOCAL DE PATERNA

7015-SC/16

El articulo 9.2 e) del Decreto 19/2003, de 4 de marzo, del
Consell de la Generalitat, por el que se regula la Norma-Marco
sobre Estructura, Organizacién y Funcionamiento de los Cuerpos
de Policia Local de 1la Comunidad Valenciana establece como
funcién de la Jefatura proponer a la Alcaldia la concesidén de
distinciones al personal.

Por lo anterior esta Jefatura propone la felicitacidén de la
Alcaldia por Pleno por un servicio especialmente meritorio a
los policias anteriormente resenados, con motivo de 1la
intervencién llevada a cabo el pasado 8 de Octubre de 2.016 en
la calle Silla de esta localidad procediendo a la detencidén de
una persona con antecedentes policiales por dafios, por incendio
eén contenedores de residuos domésticos Y en cuatro vehiculos
préximos

Que propone la felicitacién por Pleno por su constancia,
dedicacién y gran celo profesional mostrados en la
intervencién, procediendo a la detencién de una persona como
autora de dafios por incendio de bienes municipales,
contenedores y vehiculos, siendo numerosos los incendios de
contenedores de residuos domésticos que se producen en la zona,
con el consiguiente coste econémico para las arcas municipales.

En Paterna, a 21 de ?E Te-de 2016
/

|l|0,/
WElA Lo

Mestre Hurtado

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA



POLICIA LOCAL DE PATERNA

413-F/17

Visto el escrito del Oficial de esta Policia Local titular
del carnet profesional 156 en el que, con motivo de la
intervencién llevada a cabo el 20 de Enero de 2.017 sobre las
01:04 horas en la calle Cuevas de la Torre n°® 71 de esta
localidad, se felicite a los policias que actuaron en el mismo
y que procedieron al rescate de tres personas, una de ellas
menor de edad, por incendio en la vivienda, encontréndose la
propietaria y requirente asustada en el exterior, comunicando a
los Policias que en el interior de la vivienda en llamas se
encontraban sus dos hijos y su hermana que no podian salir, los
agentes con carne profesional n° 202 y 221 sin dudarlo y con
grave riesgo para su integridad fisica, con mucha precaucién y
diligencia, accedieron al instante al interior de la vivienda
llena de humo, no consiguiendo acceder al piso superior dado el
intenso humo que habia en las escaleras, comprobando que habia
una salida trasera por la calle Presbitero Miguel Pérez n° 47,
redirigiendo a los jévenes y su tia hacia dicha salida, por la
oscuridad no podian abrir la puerta desde el interior siendo
tranquilizados indicandoles que se alejaran de la puerta, para
proceder a derribarla, nc siendo necesario ya que finalmente
encontraron el cerrojo y pudieron abril la puerta, saliendo
sanos y salvos y siendo evacuados. Que la répida y profesional
intervencidén evitd lo que podia haber sido una tragedia.

Que posteriormente llegaron al lugar el resto de unidades
de policia y dos indicativos de Bomberos de Paterna, sofocando
el incendio y quedando la vivienda parcialmente habitable,
sobre las 02:15 horas

Que los policias que intervinieron fueron los siguientes:

Agentes:

D*. M® Pilar Ruiz Torralba con carne profesional n° 202.

D. Lluis Ribalta Calduch con carne profesional n°® 221.

El articulo 9.2 e) del Decreto 19/2003, de 4 de marzo, del
Consell de la Generalitat, por el que se regula la Norma-Marco
sobre Estructura, Organizacién y Funcionamiento de los Cuerpos
de Policia Local de la Comunidad Valenciana establece como

funcién de la Jefatura proponer a la Alcaldia la concesidén de
distinciones al personal.



POLICIA LOCAL DE PATERNA

413-FI17

Por lo anterior esta Jefatura propone la felicitacidén de la
Alcaldia por Pleno por un servicio especialmente meritorio a

los policias, Agentes:

D*. M* Pilar Ruiz Torralba con carne profesional n® 202
D. Lluis Ribalta Calduch con carne profesional n® 221

Con motivo de la intervencién llevada a cabo el 20 de Enero
de 2.017 sobre las 01:04 horas en la calle Cuevas de la Torre

n® 71 de esta localidad,
personas, una de ellas menor
vivienda.

procediendo al

rescate de tres

edad, por incendio en 1la

Que propone la felicitacidén por Pleno por su constancia,

dedicacién y
intervencién,

gran celo

gracias a la répida y profesional

evité lo que podia haber sido una tragedia.

En Paterna, a 20

VIST.- Que
Departament de

per
Personal,
informat que cap dels membres de la
Policia Local de Paterna,

part del
s'ha

ha sigut
condemnat per senténcia ferma per
falta o delicte, a excepcidé del Sr.
Alfonso Primo Ortiz, sancionat per
decret d'Alcaldia 1035, de 8 de
marc del 2016.

ATES.- Que per aixi establir-
ho l'article 1.4 del Decret
124/2013, de 20 de setembre, del
Consell, pel qual es regulen les
distincions i condecoracions que es
concedisquen per la Generalitat al
personal dels cossos de policia

profesional mostrados en la
intervencién
ero de 2017
Mestre Hurtado

RESULTANDO.- Que por ©parte
del Departamento de Personal, se ha
informado que ninguno de los
miembros de la Policia Local de
Paterna, ha sido condenado por

sentencia firme por falta o delito,

a excepciétn de D. Alfonso Primo
Ortiz, sancionado por decreto de
Alcaldia 1035, de 8 de marzo de
2016.

CONSIDERANDO.- Que ©por asi
establecerlo el articulo 1.4 del
Decreto 124/2013, de 20 de
septiembre, del Consell, por el que

se regulan las distinciones %
condecoraciones que se concedan por
la Generalitat al personal de 1los



local de 1la Comunitat Valenciana,
en 1'Gltim paragraf establix que:
“No es podra iniciar un procediment
de concessié de les distincions o
condecoracions a qui se 1i haja
iniciat un expedient disciplinari
per falta lleu, greu o molt greu,
fins que no es resolga de forma
favorable a la persona
expedientada.”.

Sent que la falta sancionada
a l'agent Sr. Primo Ortiz, té el
caracter de GREU, no és procedent
la sol-licitud de felicitacid.

ATES.- Que d'acord amb el que
disposa el numero 6 de l'article 88
de la Llei 39/2015 de Procediment

Administratiu Comu, 1'acceptacid
d'informes o dictamens servira de
motivacié a la resolucid quan se

n’incorporen al text.

En virtut de tot el que
exposa i atés 1l'informe proposta

cuerpos de policia local de la
Comunitat Valenciana, en el ultimo
parrafo establece que: "“No se podrad
iniciar un procedimiento de
concesidén de las distinciones o
condecoraciones a quien se le haya
iniciado un expediente
disciplinario por falta leve, grave
o muy grave, hasta que no se
resuelva de forma favorable a la
persona expedientada.”.

falta
Primo

Siendo que la
sancionada al Agente Sr.

Ortiz, tiene el caracter de GRAVE,
no procede la solicitud de
felicitacién.

CONSIDERANDO.- Que de acuerdo
con lo dispuesto en el ntmero 6 del
articulo 88 de 1la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comuln,
la aceptacidén de informes o
dictémenes servird de motivacién a
la resolucidén cuando se incorporen
al texto de la misma.

En virtud de todo lo expuesto
y atendido el informe propuesta del

del cap de l'area aixi com el

jefe del area asi como el dictamen

dictamen de la Comissié Informativa

de la Comisién Informativa de

d'Infraestructures i Seguretat de

Infraestructuras y Seguridad de

data 23 de maig, el Ple per

fecha 23 de mayo, el Pleno por

UNANIMITAT ACORDA:

PRIMER. - Felicitar els
seglients membres de la Policia
Local per un servici especialment
meritori amb motiu de la
intervencié portada el passat 17
d'octubre del 2016 en el carrer
Benimédmet d'esta localitat, que va
culminar amb la detencidé d'una

persona per agressidé sexual a una
menor captada en una xarxa social:

Inspector Sr. José Alfredo
Mocholi Puchades, 0Oficial Sr. Juan
José Arribas Girdén 1 els Agents Sr.
Sergio Gil Gonzalez, Sr. Roberto

Gébmez Marquino, Sr. Jorge Matoque
Seguer, Sr. Juan Moya Amor, D. José
Luis Daudén Ariza, Sr. Francisco

Javier ArrGie Mora i Sr. Angel Luis
Martinez Palmer.

UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO. - Felicitar a los
siguientes miembros de 1la Policia
Local por un servicio
especialmente meritorio con motivo
de la intervencidén llevada el
pasado 17 de octubre de 2016 en la
calle Benimamet de esta localidad,
que culmindé con la detencidén de una
persona por agresidén sexual a una
menor captada en una red social:

Inspector D. José Alfredo
Mocholi Puchades, Oficial D. Juan
José Arribas Girdén y los Agentes D.
Sergio Gil Gonzalez, D. Roberto
Gémez Marquino, D. Jorge Matoque
Seguer, D. Juan Moya Amor, D. José
Luis Daudén Ariza, D. Francisco

Javier Arrue Mora y D. Angel Luis

Martinez Palmer.



SEGON. - Felicitar els
seglients membres de la Policia
Local per un servici especialment
meritori, en ocasid de la
intervencié duta a terme en control
de documentacid el passat 14
d'octubre del 2016 en 1'Avd.
Vicente Mortes d'esta localitat, hi
van actuar 1 van procedir a la

detencid de tres persones amb
antecedents policials, armats amb
ganivets i molt perillosos que

portaven en el maleter del wvehicle

12,6 kg de marihuana, resolent
l'actuacid de manera exemplar,
professional 1 molt Dbrillantment

desarmant els individus sancionant-
los administrativament per la llei
4/2015 sobre tinenca d'armes
blanques i detinguts amb la
confiscacid de la substancia
estupefaent:

L’oficial Sr. Daniel Cano
Barrachina 1 els agents Sra. M.

Pilar Ruiz Torralba, Sr. Victor
Arrue Ruz, Sr. Jorge Gadea
Caballero, Sr. Lluis Ribalta

Calduch i Sr. Vicente José Estellés
Montoya.

TERCER. - Felicitar els
seglients membres de la Policia
Local per un servici especialment
meritori, amb motiu de la
intervencié duta a terme en control
de documentacid el passat 8
d'octubre del 2016 en el carrer
Silla d'esta localitat, 1 que wvan
procedir a la detencid d'una
persona amb antecedents policials
per danys, per incendi en
contenidors de residus domestics 1
en quatre vehicles proxims:

Oficial Sr. Daniel Gonzéalez

Gallardo, els agents Sr. José
Antonio Fabra Tolsada, Sr. Jesus
Manuel Cortés Ramada, Sr. José
Garcia Ortiz.

QUART.- Felicitar els

SEGUNDO. - Felicitar a los
siguientes miembros de 1la Policia
Local por un servicio
especialmente meritorio, con

ocasién de la intervencidédn llevada
a cabo en control de documentacidn
el pasado 14 de octubre de 2016 en
la Avd. Vicente Mortes de esta
localidad, actuaron en el mismo vy
que procedieron a la detencidédn de
tres personas con antecedentes
policiales, armados con cuchillos vy
muy peligrosos que portaban en el
maletero del wvehiculo 12,6 kg de
marihuana, resolviendo la actuacidn
de manera ejemplar, profesional vy
muy brillantemente desarmando a los
individuos sancionandolos
administrativamente por la ley

4/2015 sobre tenencia de armas
blancas y detenidos con la
incautacidén de la sustancia
estupefaciente:

Oficial D. Daniel Cano

Barrachina vy los Agentes D® M.
Pilar Ruiz Torralba, D. Victor
Arrue Ruz, D. Jorge Gadea
Caballero, D. Lluis Ribalta Calduch
y D. Vicente José Estellés Montoya.

Felicitar a los
la Policia

TERCERO. -
siguientes miembros de
Local por un servicio
especialmente meritorio, con motivo
de la intervencidén 1llevada a cabo
en control de documentacién el
pasado 8 de octubre de 2016 en la
calle Silla de esta 1localidad, vy
que procedieron a la detencidén de

una persona con antecedentes
policiales por dafios, por incendio
en contenedores de residuos
domésticos y en cuatro vehiculos
proéximos:

Oficial D. Daniel Gonzéalez
Gallardo, los Agentes D. José
Antonio Fabra Tolsada, D. Jesus
Manuel Cortés Ramada, D. José

Garcla Ortiz.

CUARTO. - Felicitar a los



seglients membres de la Policia
Local per un servici especialment
meritori, amb motiu de la
intervencié duta a terme en la el
passat 20 de gener del 2017,
procedint al rescat de tres

persones, una d'elles menor d'edat,
per incendi en vivenda:

Agents Sra. M. Pilar Ruiz
Torralba i Sr. Lluis Ribalta
Calduch.

CINQUE. - Notificar als
interessats la resolucid; aixi com
donar-ne compte al Servici
d'Organitzacidé i Recursos Humans

municipal, a fi gque anote en els
expedients personals dels citats la
felicitacidé que es conté en el

present i sol -licitar de la
Generalitat Valenciana, 1'inici de
procediment ordinari de 1l'article

7.2 del decret mencionat.

10é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.-AREA DE SOSTENIBILITAT
I VERTEBRACIO MUNICIPAL.-EXPT.

EXPROPIACIO TERRENYS PER A
CONSTRUCCIO EDIFICI DESTINAT A
RESIDENCIA DISCAPACITATS, A LA
CARRETERA MANISES: APROVACIO

PAGAMENT A LA SRA. M® PILAR ANDRES
RODRIGO, AMB CARREC AL PRESSUPOST
DE 2018.- Havent donat compte del
projecte d'obtencié dels terrenys
per a la construccié d'un edifici
destinat a residencia per a
discapacitats, en la carretera de
Manises, I

VIST que la
referencia
9655202YJ1795N0001, era
de la senyora M?* Pilar, el senyor
José Luis 1 el senyor Antonio
Andrés Rodrigo, 1 venia qualificada
pel Pla General d'este municipi com
a so0l wurba 1 =xarxa primaria de
dotacions publiques-dotacional
esportiu i assistencial.

parcel -1la amb
cadastral
propietat

VIST gque sobre part de la

dita parcel-la es va disposar

la Policia
servicio
con motivo

siguientes miembros de
Local por un
especialmente meritorio,

de la intervencién llevada a cabo
en la el pasado 20 de enero de
2017, procediendo al rescate de

tres personas, una de ellas menor
de edad, por incendio en vivienda:

Agentes Difia. M. Pilar Ruiz
Torralba vy D. Lluis Ribalta
Calduch.

QUINTO. - Notificar a los

interesados la resolucidén; asi como
dar cuenta de la misma al Servicio
de Organizacidén y Recursos Humanos
municipal, a fin de que anote en
los expedientes personales de los
citados la felicitacién que se
contiene en el presente y solicitar
de la Generalitat Valenciana, el

inicio de ©procedimiento ordinario
del articulo 7.2 del decreto
mencionado.

10°.- SECCION PLANEAMIENTO

URBANISTICO.-AREA DE SOSTENIBILIDAD
Y VERTEBRACION MUNICIPAL. -EXPTE.

EXPROPIACION TERRENOS PARA
CONSTRUCCION EDIFICIO DESTINADO A
RESIDENCIA DISCAPACITADOS, EN

CARRETERA MANISES: APROBACION PAGO
A D.® M.®* PILAR ANDRES RODRIGO, CON
CARGO AL PRESUPUESTO DE 2018.- Dada
cuenta del proyecto de obtencidédn de
los terrenos para la construccidn
de un edificio destinado a
residencia para discapacitados, en
la carretera de Manises, Y

RESULTANDO Que la parcela con
referencia catastral
9655202YJ1795N0001, era propiedad
de Dofia M.? Pilar, Don José Luis y
Don Antonio Andrés Rodrigo, y venia
calificada por el Plan General de
este municipio como suelo urbano y
red primaria de dotaciones
publicas-dotacional deportivo y
asistencial.

RESULTANDO Que sobre parte de
dicha parcela se dispuso ejecutar



executar un equipament per a
materialitzar sobre esta el fi
dotacional que 1i assignava el

requerint-se per a
moment, 1'obtencid

planejament,
aixo, en eixe
d’esta.

VIST que la dita parcel-la
figurava inscrita en el Registre de
la Propietat num. 1 de Paterna amb
les dades segluents:

- Finca registral: 6.835

-  Tom: 494

- Llibre: 86

- Foli: 158

- Descripcié: "URBANA. Solar
destinat a wusos no edificables
de dos fanecades un quaranté 1

trenta braces, equivalents a
dénou arees, cinquanta-dos
centiarees o mil nou-cents
cinquanta-dos metres quadrats,
de terra horta en terme de

Paterna, partida de 1la Senda o
Cami de Manises. Fronteris per
nord 1 est Rafael Almenar Gil,
sud, resta del venedor, 1 oest,

la nova carretera de Paterna a
Manises. Es la parcel-la 150 del
poligon 13 del cadastre”.

VIST que per acord plenari,
de 28/09/2009, es va aprovar
1'obtencid de la part de la
parcel -la necessaria per a la
implantacid de 1'equipament
dotacional, i quantificada en 486
m2, per mitja del procediment
d'ocupacidé directa; disposant-se en

este la materialitzacid dels drets
que els corresponien per esta als
seus propietaris en les unitats

d'Execucidé numeros 1 i 2 del Pla de
Reforma Interior de Santa Rita.

VIST Que del dit acord es va
traslladar al Registre de la
Propietat.

VIST Que el dia 30/7/2009 se
va subscriure 1'Acta de

un equipamiento para materializar

sobre la misma el fin dotacional
que le asignaba el planeamiento,
requiriéndose para ello, en ese

momento, la obtencidén de la misma.

RESULTANDO Que dicha parcela
figuraba inscrita en el Registro de
la Propiedad n.° 1 de Paterna con
los siguientes datos:

- finca registral: 6.835

- tomo: 494

- libro: 86

- folio: 158

- descripcidn: "URBANA. Solar
destinado a usos no edificables
de dos hanegadas un cuartdén y
treinta brazas, equivalentes a
diecinueve d4dreas, cincuenta 'y
dos centidreas o mil novecientos
cincuenta v dos metros

cuadrados, de tierra huerta en
término de Paterna, partida de
la Senda o Camino de Manises.

Lindante por Norte y Este Rafael
Almenar Gil, Sur, resto del
vendedor, 0% Oeste, la nueva
carretera de Paterna a Manises.
Es la parcela 150 del poligono
13 del catastro".

RESULTANDO Que por acuerdo

plenario, de 28/09/2009, se aprobd
la obtencién de la parte de la
parcela necesaria para la
implantacidn del equipamiento

dotacional, vy cuantificada en 486
m2, mediante el ©procedimiento de
ocupacidén directa; disponiéndose en
el mismo la materializacidén de los
derechos que les correspondian por
la misma a sus propietarios en las
Unidades de Ejecucién numeros 1 y 2
del Plan de Reforma Interior de
Santa Rita.

RESULTANDO Que de dicho
acuerdo se dio traslado al Registro
de la Propiedad.

RESULTANDO Que el dia
30/7/2009 se suscribidé el Acta de



Replantejament Previ de les obres,
i el 12/1/2010 1'Acta de
Comprovacidé de Replantejament.

VIST que els soOls objecte de
reserva van ser valorats pel cap

del Departament d'Urbanisme i
Gabinet Tecnic en el procediment
d'obtencid dels mateixos en
255.636,00 €, pels 486 m2, a rad

d'un preu unitari 526,00 €/m2.

VIST que per 1'Ajuntament es
va construir 1l'equipament pretés,
disposant a este efecte dels
terrenys objecte d'ocupacidé directa
referits anteriorment.

VIST que 1l'instrument de
planejament del sector a que es va

transferir l'aprofitament va
resultar anul-lat per sentencia
nam. 288, de 16/3/2012, del

Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, recaiguda en
el Procediment Ordinari num.
161/2009, 1la part dispositiva del
qual anul -lava 1l'acord de la
Comissidé Territorial d'Urbanisme de
Valeéncia (de data 20/2/2008), pel
qual s'aprovava 1'Homologacidé i el

Pla de Reforma Interior Sector
Santa Rita UE 1 i 2 de Paterna, per
no quedar acreditada la

disponibilitat de recursos hidrics;
per la dita questid, la reserva 1
transferéncia de drets edificatoris
produida per a 1'obtencid per
ocupacidé directa dels sols abans
referits, va resultar d'impossible
compliment, motiu pel qual ©per
senyora M® Pilar Andrés Rodrigo
s'ha sol -licitat 1l'expropiacid de
1'1/3 part de la reserva
constituida, de la qual és titular.

VIST que, en el dit
procediment, pel senyor Juan Soler
Gimeno, en representacidé de la
senyora Maria Pilar Andrés Rodrigo,
s'ha aportat informe topografic en
que es ressenya que la superficie

Replanteo Previo de las obras, y el
12/1/2010 el Acta de Comprobacién
de Replanteo.

RESULTANDO Que los suelos
objeto de reserva fueron valorados
por el Jefe del Departamento de
Urbanismo y Gabinete Técnico en el
procedimiento de obtencién de los
mismos en 255.636,00 €, por los 486
m2, a razdén de un precio unitario
526,00 €/m2.

RESULTANDO Que por el
Ayuntamiento se construyd el
equipamiento pretendido,
disponiendo a tal efecto de 1los
terrenos objeto de ocupacidn

directa referidos anteriormente.

RESULTANDO Que el instrumento
de planeamiento del sector al que
se transfirié el aprovechamiento
resultdé anulado por sentencia n.°
288, de 16/3/2012, del Tribunal
Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana, recalda en el
Procedimiento Ordinario n.°
161/2009, cuya parte dispositiva
anulaba el acuerdo de la Comisiédn
Territorial de Urbanismo de
Valencia (de fecha 20/2/2008), por
el que se aprobaba la Homologacién
y el Plan de Reforma Interior
Sector Santa Rita UE 1 y 2 de
Paterna, por no quedar acreditada
la disponibilidad de recursos
hidricos; por dicha cuestidén, la
reserva y transferencia de derechos
edificatorios producida para la
obtencidén por ocupacidén directa de
los suelos antes referidos, resultd
de imposible cumplimiento, motivo
por el cual por Dofia M.? Pilar
Andrés Rodrigo se ha solicitado la
expropiacién de la 1/3 parte de la
reserva constituida, de la que es

titular.

RESULTANDO Que, en dicho
procedimiento, por Don Juan Soler
Gimeno, en representaciédn de Dofa
Maria Pilar Andrés Rodrigo, se ha

aportado informe topografico en el
que se resefla que la superficie



realment ocupada per 1'Ajuntament

de 1l'avantdita parcel:la ha sigut
de 632,86 m2, 1 no els 486 m2
inicialment previstos en

1'expedient municipal.

VIST que, després de la
comprovacidé realitzada pel Topograf
municipal, s'ha comprovat que,
efectivament, la superficie de 1la
parcel -la ocupada per a l'execucib

de 1'obra és superior a la
inicialment considerada i xifrant-
se per aquell esta, en una

superficie de 629 m2s.

VIST que, de resultes de dit
nou mesurament, s'entén com evident
que l'adquisicidé plantejada ha de
reflectir la superficie
efectivament ocupada i disposada.

VIST que, referint a esta els
valors ja assenyalats 1 reflectits

en el seu informe pel Sr.
arquitecte municipal, s'obté un
valor total per a l'esmentada

parcel -1la ocupada de 330.854 € (629
m2 de so0l ocupat a que referir un
preu unitari de 526 € m2).

VIST que, atés que la
sol ‘licitant era ama de la tercera
part indivisa d'aquella, 11i
correspondria un import
indemnitzatori corresponent al seu
coeficient de participacié en la
propietat (1/3), que aconseguix la

xifra de 110.284,67 €.

ATES que 1'expedient ha sigut
fiscalitzat per la Intervencidé de
Fons municipals, indicant gque no es

requerix fiscalitzacid, perd que,
no obstant aixd, s'haura de donar
compte de l'acord a 1'organ

competent de la formacioé del
pressupost perque s'incloguen els
credits necessaris per a atendre el
pagament en el pressupost de 2018.
I que l'acord haura de quedar
condicionat a l'existeéncia de

realmente ocupada por el
Ayuntamiento de la antedicha
parcela ha sido de 632,86 m2s, y no
los 486 m2s inicialmente
contemplados en el expediente
municipal.

RESULTANDO Que, tras la
comprobacidn realizada por el
Topdbdgrafo municipal, se ha
comprobado que, efectivamente, la
superficie de la parcela ocupada
para la ejecucién de la obra es
superior a la inicialmente

considerada y cifrdndose por aquél
la misma, en una superficie de 629

m2s.

RESULTANDO Que, de resultas
de dicha nueva medicidn, se
entiende como evidente que la

adquisicidén planteada debe reflejar
la superficie efectivamente ocupada
y dispuesta.

RESULTANDO Que, refiriendo a
la misma los valores ya sefialados y
reflejados en su informe por el Sr.
Arquitecto municipal, se obtiene un
valor total para la citada parcela
ocupada de 330.854 € (629 m2 de
suelo ocupado a los que referir un
precio unitario de 526 € m2).

RESULTANDO Que, considerando
que la solicitante era duefia de 1la
tercera parte indivisa de aquélla,
le corresponderia un importe
indemnizatorio correspondiente a su
coeficiente de participacién en la
propiedad (1/3), que alcanza la
cifra de 110.284,67 €.

CONSIDERANDO Que el
expediente ha sido fiscalizado por
la Intervencién de Fondos
Municipales, indicando que no se

requiere fiscalizacidén, pero que,
no obstante, se deberd dar cuenta
del acuerdo al o6rgano competente de
la formacién del presupuesto para
que se incluyan los créditos
necesarios para atender el pago en
el presupuesto de 2018. Y que el
acuerdo deberd quedar condicionado



credit en el
l'exercici 2018.

pressupost de

ATES que l'article 24 de la

Llei d'expropiacid forcada
establix: “L'Administracid 1 el
particular a qui es referisca
1'expropiacio podran convindre

1'adquisicio dels béns o drets que
sén objecte d'aquella 1lliurement 1
per mutu acord, 1 en este cas, una
vegada convinguts els termes de
l'adquisicié amistosa, es donara
per conclos 1'expedient iniciat. En
el cas que en el termini de quinze
dies no s'arribara a tal acord, se

seguira el procediment que
s'establix en els articles
segilients, sense  perjui que en
qualsevol estat posterior de 1la

seua tramitacid puguen ambddos parts
arribar al dit mutu acord. "

Pel que exposa i vist
l'informe proposada del cap de

a la existencia de crédito en el
presupuesto del ejercicio 2018.

CONSIDERANDO Que el articulo
24 de la Ley de Expropiacidn
Forzosa establece: “La
Administracién y el particular a
quien se refiera la expropiacion
podran convenir la adquisicidn de
los bienes o derechos que son
objeto de aquélla libremente y por
mutuo acuerdo, en cuyo caso, una
vez convenidos 1los términos de la
adquisicidén amistosa, se dard por
concluido el expediente 1iniciado.
En caso de que en el plazo de
quince dias no se llegara a tal
acuerdo, se seguird el
procedimiento que se establece en
los articulos siguientes, Sin
perjuicio de que en cualquier
estado posterior de su tramitaciodn
puedan ambas partes llegar a dicho
mutuo acuerdo. A

Por lo expuesto y visto el
informe propuesta del jefe del area

l'area aixi com el dictamen de 1la

asi como el dictamen de la Comisidn

Comissié Informativa d'Urbanisme,

Informativa de Urbanismo, Medio

Medi Ambient i Economia local de

Ambiente y Economia local de fecha

data 23 de maig, el Ple amb els

23 de mayo, el Pleno con los votos

vots a favor dels grups Socialista

a favor de 1los grupos Socialista

(6), Popular (6), Compromis (6),

(6), Popular (6), Compromis (6),

PASIP (2) i les abstencions dels

PASIP (2) y las abstenciones de los

Grups Ciudadanos (4) i EUPV (1),

Grupos Ciudadanos (4) y EUPV (1),

ACORDA:

PRIMER.- Aprovar el pagament
a la senyora M? Pilar Andrés
Rodrigo de 110.284,67 €, en

concepte d'adquisicidé d'una tercera
part de la reserva d'aprofitament

constituida per 1'ocupacid
municipal de 629 m2 de la parcel-la
cadastral 9655202YJ1795N0001,

mitjancant un acord plenari de data
28/09/2009, de 1la que aquella és
titular

La dita adquisicidé suposara
l'extincidé de tot dret que a esta
corresponga en tal concepte. De la
qual s'estendran les corresponents
actes de quée es traslladara al
Registre de la Propietat als

ACUERDA :

PRIMERO.- Aprobar
Dofia M.® Pilar Andrés Rodrigo de
110.284,67 €, en concepto de
adquisicidén de una tercera parte de

el pago a

la reserva de aprovechamiento
constituida por la ocupacidn
municipal de 629 m2 de la parcela
catastral 9655202YJ1795N0001,

mediante acuerdo plenario de fecha
28/09/2009, de la que aquélla es
titular

Dicha adquisicidén supondréa la
extinciédn de todo derecho que a la
misma corresponda en tal concepto.
De la misma se extenderdn las
correspondientes actas de las que
se darad traslado al Registro de la



efectes de la minoracidé de la
reserva constituida.

SEGON.- A este efecte de
possibilitar el compliment de
l'abans ressenyat, 1'Ajuntament de
Paterna es compromet a incorporar
en el pressupost de 2018 la
quantitat integra referida, als

efectes del seu abonament dins de
l'esmentat exercici.

TERCER.- Traslladar l'acord a
la Intervencié de Fons municipals
perque en la formacié del
pressupost de 2018 s'incloguen els
credits necessaris per a atendre el
pagament d'esta expropiacib.

QUART. - Este acord queda
condicionat a l'existeéencia de
credit en el pressupost de

l'exercici 2018.

CINQUE.- Notificar l'acord a
la interessada, fent-se constar que
haura d'aportar, amb caracter previ

a 1'abonament de la quantia
referida, <certificat de domini i
llibertat de carregues de la
reserva constituida, emés pel

Registre de la Propietat de

Paterna, aixi com estar al corrent
de pagament d'impostos. Per al
suposit que tinguera deutes
tributaris pendents en el moment
del pagament, 1'Ajuntament
disposara la compensacidé de les
mateixes amb carrec a 1l'import
degut.

l1é.- PROMOCIO ECONOMICA I

OCUPACIO.- AREA DE GARANTIA SOCIAL
I OCUPACIO.- APROVACIO PACTE LOCAL
DE LA INNOVACIO. - Vista la
Providencia de 1l'alcalde president
de data 15 de marg¢ del 2017 en la
que es disposa entre altres
l'elaboracidé d'un Pacte Local per
la Innovacidé de Paterna i la seua
firma pels agents implicats.

VIST que en els ultims temps s'ha

Propiedad a los efectos de la

minoracidén de la reserva
constituida.
SEGUNDO. - Al efecto de

posibilitar el cumplimiento de 1lo
antes resefiado, el Ayuntamiento de
Paterna se compromete a incorporar

en el presupuesto de 2018 la
cantidad integra referida, a los
efectos de su abono dentro del
citado ejercicio.

TERCERO.- Dar traslado del
acuerdo a la Intervencidédn de Fondos
Municipales para que en la

formacién del presupuesto de 2018
se incluyan los créditos necesarios

para atender el pago de esta
expropiacidn.
CUARTO.- Este acuerdo queda

condicionado a la existencia de
crédito en el presupuesto del
ejercicio 2018.

QUINTO.- Notificar el acuerdo
a la interesada, haciéndose constar
que deberd aportar, con caracter
previo al abono de la cuantia

referida, certificado de dominio vy
libertad de cargas de la reserva
constituida, emitido por el
Registro de la Propiedad de
Paterna, asi como estar al
corriente de pago de impuestos.
Para el supuesto de que tuviera

deudas tributarias pendientes en el
momento del pago, el Ayuntamiento
dispondréd la compensacién de las
mismas con cargo al importe
adeudado.

11°.- PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.- AREA DE GARANTIA SOCIAL Y
EMPLEO.- APROBACION PACTO LOCAL DE
1A INNOVACION. - Vista la
Providencia del Alcalde-Presidente
de fecha 15 de marzo de 2017 en la
que se dispone entre otros la
elaboracién de un Pacto Local por
la Innovacidén de Paterna y su firma
por los agentes implicados.

RESULTANDO que en los ultimos



fet evident gque un factor essencial
d'enfortiment de la competitivitat
d'un territori 1, en consegiiéncia,
del benestar per als seus
ciutadans, ¢és la innovacidé i el
desenrotllament tecnolodogic a través

de les TIC que possibiliten
establir un model de
desenrotllament local basat en el
creixement econodmic, la
responsabilitat social i el

desenrotllament sostenible.

VIST que a la innovacidé empresarial
i institucional s'unix la innovacid
social que es referix a valors
socials i1 noves idees que resolguen
reptes en arees com per exemple, el
benestar, la qualitat de wvida, 1la
inclusidé social, la solidaritat, 1la
participacié ciutadana, la qualitat
mediambiental, l'atencid
sociosanitaria, 1'educacid i en
definitiva, l'eficieéncia dels
servicis publics en benefici de les
persones

VIST gque el municipi de Paterna
engloba en el seu territori a tots
els entorns necessaris per al

desenrotllament d'un sistema

d'innovacidé local, a saber:

e L'entorn cientific, basicament
constituit pels grups

investigadors de la universitats
i Organismes publics o privats
d'investigacid.

e L'entorn tecnologic i de
servicis avancats que agrupa a
les unitats de I+D d'empreses,
centres tecnolodgics, empreses
d'enginyeria i consultoria
tecnologica aixi com empreses
de béns d'equip 1 de servicis
avancats.

e L'entorn productiu gque comprén a
les empreses productores de béns
i servicis.

tiempos se ha hecho evidente que un
factor esencial de fortalecimiento
de la competitividad de un
territorio y, en consecuencia, del
bienestar para sus ciudadanos, es
la innovacién y el desarrollo
tecnoldégico a través de las TIC que
posibilitan establecer un modelo de

desarrollo local basado en el
crecimiento econdémico, la
responsabilidad social \% el

desarrollo sostenible.

RESULTANDO gque a la innovacién
empresarial e institucional se une
la innovacidén social que se refiere

a valores sociales y nuevas ideas
que resuelvan retos en Aareas como
por ejemplo, el bienestar, la
calidad de vida, la inclusién
social, la solidaridad, la
participacién ciudadana, la calidad
medioambiental, la atencidén
sociosanitaria, la educacidén y en

definitiva, 1la eficiencia de los
servicios publicos en beneficio de
las personas

RESULTANDO que el municipio de
Paterna engloba en su territorio a
todos los entornos necesarios para
el desarrollo de wun sistema de
innovacién local, a saber:

e LK1 entorno cientifico,
badsicamente constituido por 1los
grupos investigadores de la
Universidades y Organismos
publicos o privados de
investigacidn.

e E1 entorno tecnolégico vy de

servicios avanzados que agrupa a
las unidades de I+D de empresas,

centros tecnoldgicos, empresas
de ingenieria 3% consultoria
tecnoldégica asi como empresas

de bienes de equipo y de
servicios avanzados.

e FE1 entorno productivo que
comprende a las empresas
productoras de bienes y

servicios.



e L'entorn financer que inclou
entitats financeres privades
(capital risc, capital
llavor...) 1 entitats publiques
de 1'Administracid que
concedixen subvencions i
credits.

VIST que el desenrotllament d'un

sistema local d'innovacidé potent

passa per l'enfortiment de les
interrelacions i wvincles entre els

distints entorns, creant
estructures estables d'interrelacid
que compten amb una serie
d'instruments per a complir amb la
seua comesa i desenrotllen
projectes amb el suport d'entitats
i Administraciod que tenen la

finalitat d'impulsar la innovacid.

VIST, que l'Ajuntament de Paterna,
com a Administracidé més proxima als
agents socioeconodmics que
intervenen 1 es Dbeneficien d'un
sistema local d'innovacid, ha de
jugar un paper impulsor,
dinamitzador i de coordinacidé de
totes aquelles iniciatives que
s'orienten a consolidar la
innovacié com a factor essencial
per a l'impuls de la formacid, per
a l'increment competitiu de les
nostres empreses -I la consequent
creacidé d'ocupacidé-, la millora de
la nostra governanca , l'increment
de la quantitat i qualitat dels
servicis prestats als nostres
ciutadans i en definitiva, a situar
a Paterna en una posicidé oOptima
del mapa internacional de la
innovacié i investigacié.

VIST que en l'actualitat
1'Ajuntament de Paterna es troba
entre els municipis gque tenen com
un dels seus objectius prioritaris
el fomentar el desenrotllament de
la innovacidé social i institucional
com a motor del desenrotllament
socioeconomic del nostre municipi,
apostant per la utilitzacidé de les

e El entorno financiero Jue
incluye entidades
financieras privadas
(capital riesgo, capital
semilla...) y entidades
publicas de la

Administracién que conceden
subvenciones y créditos.

RESULTANDO que el desarrollo de un
sistema local de innovacidén potente
pasa por el fortalecimiento de las

interrelaciones y vinculos entre
los distintos entornos, creando
estructuras estables de
interrelacidén gque cuenten con una

serie de instrumentos para cumplir
con su cometido vy desarrollen
proyectos con el apoyo de entidades
y Administracién que tienen la

finalidad de impulsar la
innovacién.

RESULTANDO, que el Ayuntamiento de
Paterna, como Administracién més
cercana a los agentes

socioecondémicos que intervienen vy
se benefician de un sistema local
de innovacién, debe jugar un papel

impulsor, dinamizador \% de
coordinacidén de todas aquellas
iniciativas que se orienten a
consolidar la innovacién como

factor esencial para el impulso de
la formacidén, para el incremento
competitivo de nuestras empresas -y
la consecuente creacidén de empleo-—,
la mejora de nuestra gobernanza ,
el incremento de la cantidad vy
calidad de los servicios prestados

a nuestros ciudadanos y en
definitiva, a situar a Paterna en
una posicién bptima del mapa
internacional de la innovacidén e
investigacidn.

RESULTANDO que en la actualidad el
Ayuntamiento de Paterna se
encuentra entre los municipios que
tienen como uno de sus objetivos
prioritarios el fomentar el
desarrollo de la innovacibén social
e institucional como motor del
desarrollo sociocecondémico de
nuestro municipio, apostando por la



TIC en la millora de la gestid
local a través de la implantacié de
1'administracid electronica més
enlla dels estandards exigits per
la nostra legislacid i la
transformacidé de la nostra ciutat
en una Smart City, gracies en gran
manera a la concessié d'ajudes per

part del FEDER a la nostra
estrategia “ACTUA"” de
desenrotllament wurba, sostenible i
integrat.

VIST que 1'Ajuntament de Paterna
també esta apostant pel
desenrotllament de la innovacid

empresarial a través de foment de

la integracié del nostre teixit
empresarial en la denominada
Indtstria 4.0, convertint-se també
en una “Zona Econdmica
Intel -ligent” a través de la

millora de les infraestructures de
telecomunicacié, els servicis de
valor afegit.. 1 la difusidé de les
implicacions d'esta nova revolucid
industrial.

ATES 1'informe del
Promocié Econodomica de
mar¢ del 2017.

coordinador de
data 15 de

ATES que l'art. 128.2 de 1la
Constitucié Espanyola “reconeix la
iniciativa publica en 1l'activitat
economica”.

ATES que l'art. 103.1 de
Constitucidé Espanyola establix que
“ L'Administracié Publica servix
amb  objectivitat els interessos

generals” pel qual s'ha de garantir

que la intervencidé municipal en
l'activitat economica estiga sempre
vinculada a la satisfaccid dels
interessos generals a que ha de
servir.

ATES alld que s'ha previngut en
l'art. 86 de la Llei 39/2015 d'l
d'octubre de del Procediment
Administratiu Comu de les
Administracions Plibliques en
relacid a la terminacid

convencional del procediment pel

utilizacidén de las TIC en la mejora
de la gestidén local a través de la

implantacién de la administracidén
electrénica mas allé de los
estéandares exigidos por nuestra

legislacidén y la transformacién de
nuestra ciudad en una Smart City,
gracias en gran medida a la
concesién de ayudas por parte del
FEDER a nuestra estrategia “ACTUA”
de desarrollo urbano, sostenible e
integrado.

RESULTANDO dque el Ayuntamiento de
Paterna también estd apostando por
el desarrollo de la innovacidn
empresarial a través de fomento de

la integracidén de nuestro tejido
empresarial en la denominada
Industria 4.0, convirtiéndose
también en una “Zona Econdmica

Inteligente” a través de la mejora
de las infraestructuras de
telecomunicacién, los servicios de
valor afiadido.. y la difusidén de las

implicaciones de esta nueva
revolucién industrial.
CONSIDERANDO el informe del

Coordinador de Promocidén Econdmica
de fecha 15 de marzo de 2017.

CONSIDERANDO que el art. 128.2 de
la Constitucién Espafiola “reconoce
la iniciativa publica en la
actividad econdémica”.

CONSIDERANDO que el art. 103.1 de
Constitucidén Espafiola establece
que V% La Administracién Publica

sirve con objetividad los intereses
generales” por lo que se debe
garantizar que la intervencién
municipal en la actividad econdmica
esté Siempre vinculada a la
satisfaccidén de los intereses
generales a los que debe servir.

CONSIDERANDO 1lo prevenido en el
art. 86 de la Ley 39/2015 de 1 de

octubre de del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas en
relacidén a la terminacidn

convencional del procedimiento por



qual les Administracions Publiques
podran celebrar acords, pactes,
convenis, aixi com del seu
contingut minim i que estos no
suposaran alteracid de les
competéncies atribuides als organs
administratius.

Vist el que antecedix, atés

l'informe proposta del cap de

el que las Administraciones
Publicas podrén celebrar acuerdos,
pactos, convenios, asi como del
contenido minimo de los mismos vy
que los mismos no supondran
alteracioén de las competencias
atribuidas a los bérganos
administrativos.

Visto lo que antecede,
atendido el informe propuesta del

l'area aixi com el dictamen de 1la

jefe del &area asi como el dictamen

Comissidé Informativa de Proteccid i

de la Comisién Informativa de

Drets de la Ciutadania de data 23

Proteccién v Derechos de la

de maig, el Ple per UNANIMITAT

Ciudadania de fecha 23 de mayo, el

ACORDA:

PRIMER.- Aprovar 1l'esborrany
del Pacte Local de Paterna per la

Innovacid, el text del qual és el
seguent:
“A Paterna, ... o 1S .de 2017
PARTS FIRMANTS
e Sr. Juan Antonio Sagredo ,
alcalde-president de
1'"Ajuntament de Paterna
e Hble. Sr. Rafael Climent
Gonzalez, conseller
d'Economia Sostenible, Sector
Productiu, Comer¢c 1 Treball

de la Generalitat Valenciana.

e Excm. 1 Magnific Sr. Esteban
Morcillo Sdanchez, rector de
la Universitat de Valéencia.

e Excm. 1 Magnific Sr.
Francisco J. Mora Mas, rector
de la Universitat Politécnica
de Valeéncia.

e Sr. José Vicente Morata
Estragués, president de la
Cambra Oficial de

Comer¢,Industria, Servicis 1
Navegacié de Valencia.

e Sr. Salvador Navarro Pradas,
president de 1la Confederacio

Pleno por UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar el borrador
del Pacto Local de Paterna por la

Innovacién, cuyo texto es el
siguiente:

“En Paterna, Qe de e .de
2017

PARTES FIRMANTES

e Sr. D Juan Antonio Sagredo ,
Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Paterna

e Hble. Sr. D. Rafael Climent

Gonzdlez, Conseller
d’Economia Sostenible, Sector
Productiu, Comer¢c 1 Treball

de la Generalitat Valenciana.

e Excmo. y Magnifico D. Esteban
Morcillo Sanchez, Rector de
la Universitat de Valencia.

e Excmo. )4 Magnifico D.
Francisco J. Mora Mas, Rector
de la Universidad Politécnica
de Valencia.

e D. José Vicente Morata
Estragués, Presidente de 1la
Camara Oficial de
Comercio,Industria, Servicios

y Navegacidn de Valencia.

e D. Salvador Navarro Pradas,
Presidente de la



Empresarial Valenciana (CEV).

Sr. José Vicente Gonzalez,
president de Fira Valéncia.

Sr. José Pius Beltrdan Porter,
Coordinador Institucional de
la Delegacio del Consell
Superior d'Investigacions
Cientifiques (CSIC) a la
Comunitat Valenciana.

Sr. Antonio Barba Juan,
president de la Xarxa
d'universitats Valencianes
per al Foment de la I+D+1
(RUVID) .

Sr. Fernando Saludes,
president de la Xarxa
d'Instituts Tecnologics de la
Comunitat Valenciana (REDIT).

Sr. Jesus Casanova Paya,
director general del Centre
Europeu d'Empreses

Innovadores (CEETI).

Sr. Juan A. Raga Esteve,
director del Parc Cientific
de la Universitat de
Valéncia.

Sr. Salvador coll Arnau,
director de la Ciutat

Politécnica de la Innovacio.

Sr. Santiago Salvador Cardo,
president de la Federacidé de
Poligons Industrials de 1la

Comunitat Valenciana
(FEPEVAL)

Sr. Rafael Garcia Garcia,
president del Consorci

“Pactem Nord”

Sra. Eva Gil Guzman
presidenta del Consell rector
de Florida Universitaria

Confederacion Empresarial
Valenciana (CEV).
D. José Vicente Gonzdlez,

Presidente de Feria Valencia.

D. José Pio Beltran Porter,
Coordinador Institucional de
la Delegacidén del Consejo
Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) en la
Comunidad Valenciana.

D. Antonio Barba Juan,
Presidente de la Red de
Universidades Valencianas
para el Fomento de la I+D+1
(RUVID) .

D. Fernando Saludes,
Presidente de la Red de
Institutos Tecnoldégicos de la
Comunitat Valenciana (REDIT).

D. Jesus Casanova Paya,
Director General del Centro
Europeo de Empresas

Innovadoras (CEETI).

D. Juan A. Raga Esteve,
Director del Parc Cientific
de la Universitat de
Valéncia.

D. Salvador Coll Arnau,
Director de la Ciudad

Politécnica de la Innovacidn.

D. Santiago Salvador Cardo,
Presidente de la Federacion
de Poligonos Industriales de

la Comunitat Valenciana
(FEPEVAL)

Sr. Rafael Garcia Garcia,
Presidente del Consorcio
“Pactem Nord”

Dhia. Eva Gil Guzman

Presidenta del Consejo rector
de Florida Universitaria



e Sr. Emilio Sampedro Baixauli,
president de la Federacio
Valenciana de Cooperatives de
Treball Associat (FEVECTA)

e Consell Valéencia de la
Innovacio

e Agencia Valenciana de la
Innovacio

e Sr. Arturo Ledn, secretari de

CCOO del Pais Valéncia

e Sr. Ismael Sdez Vaquero,
secretari general UGT del
Pais Valencia

Els firmants, que actuen quant als

seus respectius carrecs, es
reconeixen mutuament 1
reciprocament la capacitat legal
necessaria per a la firma del
present Pacte Local per la
Innovacido de Paterna , aprovat
segons les disposicions legals

vigents per a cada una de Iles

parts.

PACTE LOCAL DE PATERNA PER LA
INNOVACIO

INTRODUCCIO

En els ultims anys s'ha fet evident
que un factor essencial
d'enfortiment de la competitivitat
d'un territori 1, en conseqiencia,
del benestar per als seus
ciutadans, és la 1investigacid, el
desenrotllament tecnologic 1 la
innovacidé. La 1innovacidé entesa en
el sentit més ampli. No sols com un
concepte dirigit cap a la
competitivitat economica de les
empreses i 1'explotacié de mercats,
productes 1 nous servicis, millors
o diferents, siné també pel qual fa
a la innovaciod social 1 la
innovacié ecologica, ja que les

e D.. Emilio Sampedro Baixauli,
Presidente de la Federacidn
Valenciana de Cooperativas de
Trabajo Asociado (FEVECTA)

e (Consell Valencia de la
Innovacid
e Agencia Valenciana de la

Innovacid

e D. Arturo Ledn, Secretario de
CCOO del Pais Valencia

e D. Ismael Sdez Vaquero,
Secretario General UGT del
Pais Valencia

Los firmantes, que actuan en razon
de sus respectivos cargos, se
reconocen mutua y reciprocamente la
capacidad legal necesaria para la
firma del presente Pacto Local por
la Innovacidn de Paterna , aprobado
seguin las disposiciones legales
vigentes para cada una de las
partes.

PACTO LOCAL DE PATERNA POR LA
INNOVACION

INTRODUCCION
En los ultimos anos se ha hecho

evidente que un factor esencial de
fortalecimiento de la
competitividad de un territorio vy,
en consecuencia, del bienestar para
sus ciudadanos, es la
investigaciodn, el desarrollo
tecnoldégico y la innovacidén. La
innovacidén entendida en el sentido
mas amplio. No solo como un
concepto dirigido hacia la
competitividad econdmica de las
empresas 0% la explotaciodn de
mercados, productos 0% nuevos
servicios, mejores o diferentes,
sino también por 1lo que respecta a



activitats d'investigacid 1
innovacié també han de posar-se al

servici dels ciutadans 1 de la
consecucio d'un desenrotllament
sostenible.

Inclus, pel qual fa a la innovacid
empresarial, cal promoure totes les
formes, doncs la innovaciod
empresarial també adopta moltes
facetes com poden ser la innovacio
tecnologica, pero també la
innovacid organitzativa i la
innovacidé en servicis.

Des d'Europa s'entén que no sdén ja
les politiques tecnologiques
tradicionals les que influixen per
si soles en els nivells d'innovacio
i en els nivells competitius de
1'economia. L'Estratégia Renovada
de Lisboa, junt amb 1'Estrategia de
Géteborg, incidix precisament en
esta linia, destacant la
importancia de la dimensié social 1
mediambiental en el context de
1'economia del coneixement. En este

nou enfocament és molt 1important
considerar els elements del
context, de 1'entorn on es genera
la innovacio i els avantatges
competitius del territori, com ara
els nivells formatius, la cultura,
la qualitat paisatgistica, la

sostenibilitat mediambiental 1 el
nivell de vida en general.

La importancia dels factors
intangibles ha exigit que les
accions 1 mesures des de
1'Administracié hagen evolucionat

en 1'ultims temps cap a un “nou
estil” de fer politica. Este nou
estil se centra en les actuacions
de tipus sistemiques, de
sensibilitzacidé i canvi de cultura,
de foment de la cooperacié 1 la

col-laboracidé., enfront del “model
tradicional” que al contrari,
s'orientava més a les accions

discriminatories, en
i en la tecnologia

atomitzades 1
les 1inversions,

la innovaciodn social v la
innovacién ecoldgica, ya que 1las
actividades de investigacidn e

innovacidn también deben ponerse al
servicio de los ciudadanos y de la

consecucidn de un desarrollo
sostenible.
Incluso, en 1lo que respecta a la

innovaciodn empresarial, hay que
promover todas las formas, pues la
innovaciodn empresarial también
adopta muchas facetas como pueden
ser la innovacidn tecnoldgica, pero
también la innovacidn organizativa
y la innovacidén en servicios.

Desde Europa se entiende que no son

ya las politicas tecnoldgicas
tradicionales las que influyen por
s1 solas en los niveles de
innovaciodn b en los niveles
competitivos de la economia. La
Estrategia Renovada de Lisboa,
junto con la Estrategia de
Gotemburgo, 1incide precisamente en
esta linea, destacando la

importancia de la dimensidén social
y medioambiental en el contexto de
la economia del conocimiento. En
este nuevo enfoque es muy
importante considerar los elementos
del contexto, del entorno donde se
genera la innovacidén y las ventajas
competitivas del territorio, tales
como los niveles formativos, 1la
cultura, la calidad paisajistica,
la sostenibilidad medioambiental y
el nivel de vida en general.

factores
exigido que las
medidas desde la
hayan evolucionado
en lo udltimos tiempos hacia un
“nuevo estilo” de hacer politica.
Este nuevo estilo se centra en las
actuaciones de tipo sistémicas, de
sensibilizacidn v cambio de
cultura, de fomento de la
cooperacidén 'y la colaboraciédn.,
frente al "“modelo tradicional” que
por el contrario, se orientaba mds
a las acciones atomizadas v
discriminatorias, en las

La importancia de Ilos
intangibles  ha
acciones v
Administraciodn



dura (infraestructures etc.).

L'Administracié Publica sempre ha
tingut (i té) que liderar el procés
de Desenrotllament Local en el seu
territori on té competéncies. Per a
aixo és necessari que establisca
una bases necessaries que permeten

florir 1 recolzar a la resta
d'actors que actuen en el
territori. Per aixo, el paper de
l'administracid local com a

impulsora 1 catalitzadora de 1la
innovacié que es produix en la
ciutat és Importantissim. Ha de
garantir 1'accés 1 crear 1'entorn
favorable, sensibilitzar, formar,
acompanyar 1 crear servicis que
ajuden a consolidar les iniciatives
innovadores.

2.LA SITUACIO DE PATERNA

En els Sistemes d'Innovacié, els
elements s'agrupen en uns
subconjunts que es poden denominar
entorns, en concret: 1'entorn
cientific, 1'entorn tecnologic i de
servicis avancats, 1'entorn
productiu 1 1'entorn financer. A
ells se'ls han d'unir 1'entorn
institucional i administratiu i
1'entorn social.

El municipi de Paterna engloba a
tots estos entorns. En el seu
territori es produix una
excepcional concentracid de tots
els agents intervinents en els
processos d'innovacid: empreses
productives, empreses de servicis
avancats, centres tecnologics,
empreses amb departaments de i+d+i,
organismes cientifics
universitaris, aixi com la
disponibilitat d'infraestructures

tecniques 1 de formacio.

Pero si bé aco és necessari, no és
suficient. Perqué nostre sistema
local d'innovacidé funcione sdén de
la maxima importancia les
interrelacions i la cooperacid

inversiones, y en la tecnologia
dura (infraestructuras etc.).

La Administracién Publica siempre
ha tenido (y tiene) que liderar el
proceso de Desarrollo Local en su
territorio donde tiene
competencias. Para ello es
necesario que establezca una bases
necesarias que permitan florecer y
apoyar al resto de actores que
actiuan en el territorio. Por ello,
el papel de la administracidén local
como impulsora y catalizadora de la
innovacidén que se produce en la
ciudad es importantisimo. Debe
garantizar el acceso y crear el
entorno favorable, sensibilizar,
formar, acompafiar y crear servicios
que ayuden a consolidar las
iniciativas innovadoras.

2. LA SITUACION DE PATERNA

En los Sistemas de Innovacidén, los

elementos se agrupan en unos
subconjuntos que se pueden
denominar entornos, en concreto: el
entorno cientifico, el entorno
tecnoldégico b de servicios
avanzados, el entorno productivo y
el entorno financiero. A ellos se
les deben unir el entorno

institucional y administrativo y el
entorno social.

El municipio de Paterna engloba a

todos estos entornos. En su
territorio se produce una
excepcional concentracién de todos

intervinientes en 1los

innovacidén: empresas
empresas de servicios
centros tecnoldgicos,
departamentos de
I+D+1, organismos cientificos
universitarios, asi como la
disponibilidad de infraestructuras
técnicas y de formacidn.

los agentes
procesos de
productivas,
avanzados,

empresas con

Pero si bien esto es necesario, no

es suficiente. Para que nuestro
sistema local de innovaciodn
funcione son de la maxima

importancia las 1iInterrelaciones 'y



entre els elements d'un mateix
entorn 1 d'entorns diferents. Pero
eixes relacions no poden generar-se

o0 mantindre's si no es creen
mecanismes adequats que ajuden a
fomentar-les, sobretot estructures

estables d'interrelacid que compten
amb una serie d'instruments de
foment de la cooperacié per a
complir amb Ila seua comesa i
desenrotllen projectes comptant amb
1'accés als programes que es
convoquen per a les activitats de
i+D+1 .

L'Ajuntament de Paterna, des de fa
anys ha donat passos en eixe
sentit, des de la creacié 1'any
2009, de “Paterna Innova, 5”7 com a
Agrupacié d'Interés Economic que
engloba a les 5 adrees empresarials
del municipi (Font del Gerro, parc
Tecnologic, Tactica, 1'Andana 1
parc Cientific), passant per la
creacié en el 2011 de 1'Associacio
“Paterna, Ciutat d'Empreses” que a
més de les anteriors, engloba les
activitats comercials, hostaleres 1

professionals del nucli urba
(Apymep, Multipaterna, pPUC 1
Paterna Gastronomica), 1 el propi

Ajuntament de Paterna que, a través
de 1'Area Municipal de Promocid
Economica 1 Ocupacid, ha apostat
pel desenrotllament 1 implementacid

d'una politica local de
desenrotllament socioeconomic
consensuada, on la cooperacio
public privada juga un paper
rellevant.

El present Pacte Local de Paterna
per la Innovacid, és un pas més en
eixa linia, en un context, on les
estrategies 1 actuacions a nivell
europeu, estatal i sobretot
autonomic (v.g. RIS3-CV), estan
apostant per la generacidé d'un
entorn economic, social 1 acadeémic
favorable per a facilitar 1’

emprenedoria , l'estabilitat 1
especialitzacié de les xicotetes 1
mitjanes empreses, promoure la

la cooperacidn entre los elementos
de un mismo entorno y de entornos
diferentes. Pero esas relaciones no
pueden generarse o mantenerse si no
se crean mecanismos adecuados que

ayuden a fomentarlas, sobre todo
estructuras estables de
interrelacidén que cuenten con una

serie de instrumentos de fomento de
la cooperacidén para cumplir con su
cometido 'y desarrollen proyectos
contando con el acceso a los
programas que se convoquen para las
actividades de I+D+1

El1 Ayuntamiento de Paterna, desde
hace afdos ha dado pasos en ese
sentido, desde la creacidén en el
afio 2009, de “Paterna Innova, 5”7
como Agrupacion de Interés
Econdmico que engloba a las 5 dreas
empresariales del municipio (Fuente
del Jarro, Parque Tecnoldgico,
Tactica, L’ Andana 0% Parc
Cientific), pasando por la creacion
en el 2011 de la Asociaciodn
“Paterna, Ciudad de Empresas” que
ademds de las anteriores, engloba
las actividades comerciales,
hosteleras 0% profesionales del
casco urbano (Apymep, Multipaterna,
PUC y Paterna Gastrondmica), y el
propio Ayuntamiento de Paterna que,

a través del Area Municipal de
Promocién Econdmica y Empleo, ha
apostado por el desarrollo e
implementacion de una politica
local de desarrollo socioecondmico
consensuada, donde la cooperaciodn
publico privada juega un papel
relevante.

El presente Pacto Local de Paterna
por la Innovacidn, es un paso mas
en esa linea, en un contexto, donde
las estrategias 'y actuaciones a
nivel europeo, estatal y sobre todo
autondmico (v.g. RIS3-CV), estan
apostando por la generacidén de un
entorno econdmico, social v
académico favorable para facilitar
el emprendimiento, la estabilidad y
especializacidén de las pequedas y
medianas empresas, promover la



transferencia del
al teixit industrial,
retindre el talent 1 guiar la
investigacio cap a necessitats
finalistes de tota la societat.

coneixement cap
fomentar 1

Tot aixo exigix que les actuacions
a nivell local s'articulen tenint
en compte les estrategies
dissenyades per les entitats
publiques situades en els nivells
superiors que per a possibilitar
que es puguen beneficiar dels
suports oferits per estes.

3.0BJECTIUS DEL PACTE

E1 "Pacte Local de Paterna per la
Innovacio” és una iniciativa
conjunta dels principals agents del
sistema local de la I+D+i, que es
fa extensiva a la resta d'actors
rellevants a nivell supralocal, per
a fer de la innovacié el motor del
desenrotllament economic 1 social
de Paterna.

E1 Pacte Local de Paterna per la
Innovacio, promogut per
1'Ajuntament, sella el compromis
comi de les parts que ho subscriuen
de promoure la 1innovacid com una
ferramenta de transformacié social
al servici de tots.

Dins del Pacte s'han establit una

serie d'objectius generals per al
seu posterior desenrotllament
especific a través de la futura
elaboracid del Pla Estrategic
d'Innovacidé de Paterna.

OBJECTIU 1: Fomentar el
desenrotllament de la innovacié
empresarial, com a motor del
desenrotllament econdmic del
municipi

Es tracta d'implementar actuacions
de foment de la innovacidé en el si
de les nostres empreses tenint en
compte en la seua formulacid que:

transferencia del conocimiento
hacia el tejido industrial,
fomentar y retener el talento y
guiar la investigacion hacia
necesidades finalistas de toda la

sociedad.

Todo ello exige que las actuaciones
a nivel local se articulen teniendo
en cuenta las estrategias disefadas
por las entidades publicas situadas
en los niveles superiores que para
posibilitar que se puedan
beneficiar de los apoyos ofrecidos
por las mismas.

3. OBJETIVOS DEL PACTO

E1 "Pacto Local de Paterna por la
Innovacion" es una iniciativa
conjunta de los principales agentes
del sistema local de la I+D+i, que
se hace extensiva al resto de
actores relevantes a nivel
supralocal, para hacer de la
innovacidén el motor del desarrollo
econdmico y social de Paterna.

El1 Pacto Local de Paterna por la

Innovacidn, promovido por el
Ayuntamiento, sella el compromiso
comun de las partes que lo
suscriben de promover la innovacion
como una herramienta de
transformacidén social al servicio
de todos.

Dentro del Pacto se han establecido
una serie de objetivos generales
para su posterior desarrollo
especifico a través de 1la futura
elaboracidon del Plan Estratégico de
Innovacidén de Paterna.

OBJETIVO 1: Fomentar el desarrollo
de la innovacién empresarial, como
motor del desarrollo econdémico del
municipio

Se trata de Iimplementar actuaciones
de fomento de la innovacidén en el
seno de nuestras empresas teniendo
en cuenta en su formulacidn que:



Encara que els resultats

competitius de la industria
depenen cada vegada més
d'elements que es troben
estretament relacionats amb la
innovacio 1 la capacitat
tecnologica, tant dels seus

processos  productius com del
territori en que es troba, la
I+D no és 1'unic metode per a
innovar. Per a una politica de
foment de Ila innovacio son
igualment interessants un altre
tipus d'innovacions com poden

ser 1l'organitzativa, la de
marqueting, la de servicis, la
innovacio ecologica, inclosos

els metodes per a reforgar
l'eficiéncia energética.
Innovacions totes elles que junt
amb la tecnologica, presenten un
gran  potencial per a crear
avantatges competitius per a les
nostres empreses 1 Qque exigixen
de 1l'esfor¢ creatiu per part
dels empleats de 1'empresa, que
al seu torn requerix de la
millora de la qualificacid
professional, técnica i
empresarial dels recursos humans
que permeta la rapida adaptacid
de les empreses als canvis
tecnologics, organitzatius i
gerencials.

Per al desenrotllament de la

innovacid empresarial, la
cooperacid aporta avantatges:
permet 1l'establiment

d'estandards 1 aconseguir un
llindar critic per a emprendre
projectes d'envergadura. També
accelera la velocitat d'invencid
o innovacid amb  menor risc,
elimina el malbaratament de
recursos de la investigacio
duplicativa en activitats de
I+D, enriquix la investigaciod

ampliant la varietat
d'enfocaments i facilita la
vigilancia 1 prospectiva
tecnologica. A més, a través
dels mecanismes formals 1

informals de la cooperacid entre

Aunque los resultados
competitivos de la industria
dependen cada vez mas de

elementos que se encuentran
estrechamente relacionados con
la innovacidén 'y la capacidad
tecnoldgica, tanto de sus
procesos productivos como del
territorio en que se encuentra,
la I+D no es el uUnico método
para innovar. Para una politica
de fomento de la innovacidén son
igualmente interesantes otro
tipo de innovaciones como pueden
ser la organizativa, la de
marketing, la de servicios, la
innovacidn ecoldgica, incluidos
los métodos para reforzar la
eficiencia energética.
Innovaciones todas ellas que
junto a la tecnolodgica,
presentan un gran potencial para
crear ventajas competitivas para
nuestras empresas y que exigen
del esfuerzo creativo por parte
de los empleados de la empresa,
que a su vez requiere de la

mejora de la cualificacidn
profesional, técnica b
empresarial de los recursos

humanos que permita la rdpida
adaptacidn de las empresas a los
cambios tecnoldgicos,
organizativos y gerenciales.

Para el desarrollo de la
innovacion empresarial, la
cooperacion aporta ventajas:

permite el establecimiento de
estdndares y alcanzar un umbral
critico para emprender proyectos
de envergadura. También acelera
la velocidad de invencidn o
innovaciodn con menor riesgo,
elimina el derroche de recursos
de la investigacidén duplicativa
en actividades de I+D, enriquece
la investigacidén ampliando la
variedad de enfoques y facilita

la vigilancia )% prospectiva
tecnoldgica. Ademds, a través de
los mecanismos formales e
informales de la cooperacidn
entre empresas, institutos



empreses, 1instituts tecnologics,

organismes publics
d'investigacio 1 universitats,
s'aconseguix la difusio i

transferencia de tecnologia 1
coneixement.

Respecte a esta cooperacid, en
linia de la que ja establia la
carta Europea de la Xicoteta
Empresa elaborada per la UE, cal
establir com a objectiu
prioritari l'estimular a les
microempreses i xicotetes
empreses perque participen en
iniciatives de cooperacid
interempresarial a escala local,
nacional, europea i
internacional, aixi com la
cooperacid entre xicotetes
empreses 1 les institucions
d'ensenyanca mitjana 1 superior
1 d'investigacio. Les PIME
exercixen una funcidé fonamental
en 1'economia de les empreses de
la Unio Europea 1 suposen,
aproximadament, el 66 % de
1'ocupacié privada i el 57 % del
valor afegit en la UE-25. Esta
situacié es ddéna a Paterna, on
el 94% de les empreses tenen
menys de 30 treballadors 1 el
77% de les llicencies no
sobrepassen els 10 empleats.

A pesar de la seua Importancia
economica, moltes d'elles
afronten problemes derivats de la
seua dimensid, especialment quan
es tracta de la innovacid,
1'accés a la informacid, el
treball en xarxa 1 la busca de
socis per a projectes conjunts.
Les nostres Pimes locals tenen
dificultats d'accés a les fonts 1

interlocutors tecnologics,
contactes personals informals
inclosos, que sdén necessaris per
a alimentar continuament el

sistema de la innovacid de cara a
mantindre el ritme que imposa el
canvi tecnologic de 1'economia
global, quedant-se en massa
ocasions sense capacitat

tecnoldgicos, organismos
publicos de investigaciodn )%
universidades, se consigue la
difusion b transferencia de
tecnologia y conocimiento.

Respecto a esta cooperacidn, en
linea de lo que ya establecia la
carta Europea de la Pequerlia
Empresa elaborada por la UE, hay
que establecer como objetivo
prioritario el estimular a las

microempresas v pequenas
empresas para que participen en
iniciativas de cooperacidn
interempresarial a escala local,
nacional, europea e
internacional, asi como la
cooperacion entre pequenas

empresas y las instituciones de
enseflanza media y superior y de
investigacidn. Las PYME
desempenan una funcidn
fundamental en la economia de
las empresas de la Unidn Europea
y suponen, aproximadamente, el
66 ¢ del empleo privado y el 57
$ del valor anadido en la UE-25.
Esta situacidén se da en Paterna,
donde el 94% de las empresas
tienen menos de 30 trabajadores
y el 77% de las 1licencias no
sobrepasan los 10 empleados.

Pese a su Importancia econdmica,
muchas de ellas afrontan
problemas derivados de su tamarfo,
especialmente cuando se trata de
la 1innovacidén, el acceso a la
informacién, el trabajo en red y
la btusqueda de socios para
proyectos conjuntos. Nuestras
Pymes locales tienen dificultades
de acceso a las fuentes e
interlocutores tecnoldgicos,
contactos personales 1informales
incluidos, que son necesarios
para alimentar continuamente el
sistema de la innovacidén de cara
a mantener el ritmo que impone el
cambio tecnoldgico de la economia
global, queddndose en demasiadas
ocasiones sin capacidad de



d'aprofitament del capital
cientific posat a la seua
disposicié, per a transformar-se
en una empresa capa¢ d'innovar.

Les autoritats publiques hauriem
d'abordar les carencies
importants del mercat facilitant
la difusié de la tecnologia a les

PIME i reforcant la seua
capacitat per a desenrotllar,
adquirir, adaptar 1 utilitzar

noves tecnologies per a la qual
cosa és fonamental el suport a
les iniciatives per a crear grups
de xarxes Interempresarials que
poden permetre repartir el cost
de la innovacio.

Per a la consecucidé d'este objectiu

s'ha d'abordar un complet ventall

d'actuacions, accions 1 mesures en

el curt, mitja 1 llarg termini

encaminades a:

> Promocionar 1 facilitar la
realitzacio d'esdeveniments
periodics entre empreses,

instituts tecnologics 1  grups
d'investigacidé universitaris de
cara a fomentar la cultura de la
innovacid, possibilitar el
coneixement mutu 1 la confianca
entre potencials socis 1 la
generacié 1 1intercanvi d'idees:
desdejunis de treball, tallers,
les jornades especialitzades 1
tecniques de divulgacio,
trobades multisectorials ...

» Fomentar estructures de
col-laboracié entre pimes 1
micropimes, aixi com, a una
escala superior, entre empreses
grans 1 xicotetes, per exemple
davall les féormules de
“coaching”. Es molt important
aconseguir que els agents més
avancats es comprometen amb
1'Estrategia Local per la
Innovacié per a ajudar a marcar
el cami per als que els
seguiran. Es ideal aconseguir

aprovechamiento del capital
cientifico puesto a su
disposicién, para transformarse

en una empresa capaz de innovar.

Las autoridades publicas
deberiamos abordar las carencias
importantes del mercado
facilitando la difusidén de 1la
tecnologia a las PYME y
reforzando su capacidad para
desarrollar, adquirir, adaptar y

utilizar nuevas tecnologias para
lo cual es fundamental el apoyo a
las iniciativas para crear grupos
de redes 1interempresariales que
pueden permitir repartir el coste
de la innovacion.

Para la consecucion de este
objetivo se debe abordar un
completo abanico de actuaciones,
acciones y medidas en el corto,

medio y largo plazo encaminadas a:

» Promocionar v facilitar la
realizacidn de eventos
periddicos entre empresas,

institutos tecnoldégicos y grupos
de 1investigacidén universitarios
de cara a fomentar la cultura de
la innovacidén, posibilitar el

conocimiento mutuo v la
confianza entre potenciales
socios v la generacion e
intercambio de 1ideas: desayunos
de trabajo, talleres, las
jornadas especializadas hY%
técnicas de divulgacidn,

encuentros multisectoriales ...

» Fomentar estructuras de
colaboracidn entre pymes 0%
micropymes, asi como, a una
escala superior, entre empresas
grandes y pequefas, por ejemplo
bajo las férmulas de “coaching”.
Es muy Importante conseguir que
los agentes mds avanzados se
comprometan con la Estrategia
Local por la Innovacidn para
ayudar a marcar el camino para
los que les van a seguir. Es
ideal conseguir que esos agentes



que eixos agents participen en
accions com "coachers" dels
quals volen seguir-los en els
seus avangos.

» Fomentar i possibilitar 1'tus de
recursos compartits, tant
personals com en
infraestructures tecnologiques,
immobles i instal-lacions per al

desenrotllament de projectes
conjunts, de cardcter
publicoprivat.

> La identificacidé, a partir del
diagnostic previ a realitzar en

el marc del Pla Estrategic
d'Innovacid, de mesures
concretes, aixi com la millor

forma per a portar-les a la
practica, que potencien certs
sectors 1 activitats economiques
que presten un major potencial
de competitivitat per a la
Comunitat Valenciana, adequant
l'oferta i les activitats de I+D
a les demandes 1 necessitats del
sector productiu local tenint en

compte la seua
multisectorialitat, no sols en
aquells sectors de futur, sind
també en els denominats

tradicionals. Que també es poden
convertir en estrategics amb la
incorporacidé de la innovacio.

OBJECTIU 2: Fomentar el
desenrotllament de la innovaciéd
social com a eix de 1'increment del
benestar social i la qualitat de
vida dels/de les ciutadans/nes de
Paterna

La innovacio no pot funcionar
ignorant les persones. A la
innovacio empresarial 1
institucional se 1i ha d'unir Ia
innovacio social. La innovacio
social es referix a 1'assumpcid de
valors socials 1 noves idees que
resolguen reptes en arees com per
exemple, el benestar, la qualitat

participen en acciones
"coachers" de los que
seguirles en sus avances.

como
quieren

» Fomentar y posibilitar el uso de

recursos compartidos, tanto
personales como en
infraestructuras tecnoldgicas,
inmuebles e 1instalaciones para
el desarrollo de proyectos
conjuntos, de cardcter publico-
privado.

> La identificacidn, a partir del
diagndstico previo a realizar en
el marco del Plan Estratégico de
Innovacién, de medidas
concretas, asi como la mejor
forma para llevarlas a la
prdctica, que potencien ciertos
sectores v actividades
econdémicas que prestan un mayor
potencial de competitividad para
la Comunidad Valenciana,
adecuando la oferta v las
actividades de I+D a las
demandas % necesidades del
sector productivo local teniendo
en cuenta su multisectorialidad,

no solamente en aquellos
sectores de futuro, sino también
en los denominados
tradicionales. que también se

pueden convertir en estratégicos
con la incorporacion de la
innovacidn.

OBJETIVO 2: Fomentar el desarrollo
de la innovacién social como eje
del incremento del bienestar social
y la calidad de vida de los/as
ciudadanos/as de Paterna

La 1innovacidén no puede funcionar
ignorando a las personas. A 1la
innovacidn empresarial e
institucional se le debe unir la
innovacidn social. La innovaciodn
social se refiere a la asuncidn de
valores sociales y nuevas ideas que
resuelvan retos en dreas como por
ejemplo, el bienestar, la calidad



de vida, la 1inclusidé social, la
solidaritat, la participacio
ciutadana, la qualitat
mediambiental, 1'atenciéd
socliosanitaria, 1'educacid 1

l'eficiéncia dels servicis publics
en benefici de 1les persones 1 el
territori.

L'economia del coneixement es basa
en la transferéncia d’este des de
les persones que el generen fins

als qui 1’empren i1 el desenrotllen
i la transferencia de coneixement
entre organitzacions publiques

d'investigacidé 1 les organitzacions

de la societat civil ha de
millorar.
S'ha d'implementar un procés de

cooperacié empresarial 1 ciutadana,

un “media lab” social, com a
ferramenta de participaciod i
comunicaciod del sistema local
d'innovacié amb la societat. Es
tracta que per mitja de la
resolucio conjunta de reptes
empresarials 1 socials, es done
cabuda a les necessitats dels
ciutadans de Paterna i els
treballadors de les nostres
empreses, 1 amb aixo generar 1
possibilitar al seu torn una

millora dels processos d'innovacid
empresarial.

Paterna doncs, ha de crear les
condicions adequades per a afavorir
la innovacio social, generar
oportunitats per a 1'experimentaciod
i1 la cocreacidé, tot aixo enfocat a
la busca de solucions 1 millores de
la qualitat de vida dels nostres
ciutadans/nes, treballadors/es 1
visitants.

A este respecte, també ha de jugar

un paper important la
responsabilitat social de les
empreses (RSE) on les 1iniciatives
voluntaries, que superen les
exigencies juridiques, contractuals
o d'una altra indole, poden

afavorir la competitivitat d'una

de vida, la inclusidn social, la
solidaridad, la participacion
ciudadana, la calidad
medioambiental, la atenciodn
sociosanitaria, la educacidén y la
eficiencia de los servicios

publicos en beneficio de las
personas y el territorio.

La economia del conocimiento se
basa en la transferencia del mismo
desde las personas que lo generan
hasta quienes lo emplean 'y 1o
desarrollan y la transferencia de
conocimiento entre organizaciones
publicas de investigacidon 'y las
organizaciones de la sociedad civil
tiene que mejorar.

Se debe Iimplementar un proceso de
cooperacion empresarial v
ciudadana, un “media lab” social,

como herramienta de participacidn y
comunicacién del sistema local de
innovacidén con la sociedad. Se
trata de que mediante la resoluciodn
conjunta de retos empresariales y
sociales, se dé cabida a las
necesidades de 1los ciudadanos de
Paterna v los trabajadores de
nuestras empresas, 0% con ello
generar y posibilitar a su vez una
mejora de los procesos de
innovacidn empresarial.

Paterna pues, ha de crear 1las
condiciones adecuadas para
favorecer 1la innovacion social,
generar oportunidades para la
experimentacién y la co-creacidn,
todo ello enfocado a la biusqueda de
soluciones y mejoras de la calidad
de vida de nuestros/as
ciudadanos/as, trabajadores/as y
visitantes.

A este respecto, también debe jugar

un papel importante la
responsabilidad social de las
empresas (RSE) donde las
iniciativas voluntarias, que
superen las exigencias juridicas,

contractuales o de otra 1indole,
pueden favorecer la competitividad



empresa 1 al mateix temps estimular
les innovacions en 1'ambit social 1
mediambiental, combinant beneficis
per a les empreses 1 objectius
socials.

OBJECTIU 3: Consolidar a Paterna
com una Ciutat Intel-ligent,
potenciant el talent i coneixement
del Municipi i generant noves idees
i oportunitats per a la innovacié,
la investigacié i 1'emprenedoria.

En un context mundial cada vegada
més globalitzat, 1 al mateix temps
més competitiu, el desenrotllament
de la Innovacid entesa esta com un
progrés, ha de ser introduit cada
vegada més en la nostra societat.

Paterna, seguint 1'estrategia de la
UE aspira a situar-se en 1'horitzd
del 2020 com un municipi ampliament
reconegut per la seua capacitat per
a desenrotllar talent 1
coneixement.

El Pacte Local per la Innovacid de

Paterna promovent 1 intensificant
el coneixement mutu i les
oportunitats de cooperacid entre

les entitats firmants ha de complir
un important paper impulsant Ila
Governancga Urbana en la Ciutat
Intel-ligent, possibilitant la
posada en marxa de:

>> El Projecte Actua, com a
implementacié d'una estratéegia
de desenrotllament urba,
sostenible 1 integrat (DUSI)
subvencionada pel FEDER
orientada a millorar 1la seua
dimensié fisica 1 mediambiental
(Ciutat Sostenible), millorar la

seua dimensio social (Ciutat
Integradora) 1 millorar la seua
dimensio economica 1 la
competitivitat: (Ciutat
Intel-ligent), on 1'objectiu
tematic “Millorar 1'us i

de una empresa y a la vez estimular
las innovaciones en el ambito
social y mediocambiental, combinando
beneficios para las empresas y
objetivos sociales.

OBJETIVO 3: Consolidar a Paterna

como una Ciudad Inteligente,
potenciando el talento y
conocimiento del Municipio y
generando nuevas ideas y
oportunidades para la innovacién,
la investigacién y el
emprendimiento.

En un contexto mundial cada vez mds

globalizado, b a la vez mds
competitivo, el desarrollo de la
Innovacidon entendida esta como un

progreso, debe ser introducido cada
vez mds en nuestra Sociedad.

Paterna, siguiendo la estrategia de

la UE aspira a situarse en el
horizonte del 2020 como un
municipio ampliamente reconocido
por su capacidad para desarrollar

talento y conocimiento.

E1l Pacto Local por la Innovacidn de

Paterna promoviendo e
intensificando el conocimiento
mutuo v las oportunidades de
cooperacion entre las entidades
firmantes debe cumplir un
importante papel impulsando la
Gobernanza Urbana en la Ciudad
Inteligente, posibilitando la
puesta en marcha de:

> El Proyecto Actua, como

implementacidon de una estrategia
de desarrollo urbano, sostenible
e integrado (DUSI) subvencionada
por el FEDER orientada a mejorar
su dimensidn fisica v
medioambiental (Ciudad
Sostenible), mejorar su
dimensiodn social (Ciudad
Integradora) 0% mejorar su
dimensidn econdémica v la
competitividad: (Ciudad
Inteligente), donde el objetivo
temdtico “Mejorar el uso y



qualitat de les TIC i 1'accés a
estes” que s'orienta a “Promoure
les TIC en estratéegies de
desenrotllament urba integrat a
través d'actuacions en
Administracié electronica local
i Smart Cities”, se’n configura
com un eix.

> EI projecte Smart Tower 4.0 que
tracta d'unir el concepte de
Ciutat Intel-ligent amb el
d'Industria Connectada 4.0, com

quarta revolucidé industrial en
quée ja estem Immersos. Projecte
l'objectiu del qual és generar

avantatges “smart” no sols per a
l'activitat propiament urbana,
siné per a la industria en la
seua totalitat transformant un
entorn de «ciutat industrial a
ciutat industrial intel-ligent.

Es tracta de potenciar la innovacid
en aquells ambits del
desenrotllament economic 1 social
de la ciutat que facen de Paterna
una Ciutat Intel-ligent, tant en
l'ambit public com privat, creant
un ecosistema I+D+1 local que
establisca les bases per a
aconseguir la posada en marxa d'una
estrategia ‘“bottom-up”, de baix a
dalt, centrada en 1les necessitats
del ciutada i les nostres PIMES:

® promovent la cultura tecnologica
i d'actituds innovadores, amb
l'aspiracido que es consolide la
innovacidé tecnologica 1 social
com a valor cultural 1 com a
norma de conducta empresarial 1
institucional.

® Adequant les seues politiques de
suport cap a actuacions
dirigides a promocionar els
aspectes 1intangibles relacionats
amb la innovacié. Dins d'ella,
la creativitat apareix com a
element clau, tenint en compte
que, més enlla del concepte de

calidad de las TIC y el acceso a
las mismas” que se orienta a
“Promover las TIC en Estrategias
de desarrollo urbano integrado a

través de actuaciones en
Administracidén electrdénica local
y Smart Cities”, se configura
como un eje fundamental de 1la
misma.

> EI proyecto Smart Tower 4.0 que
trata de wunir el concepto de
Ciudad Inteligente con el de
Industria Conectada 4.0, como
cuarta revolucidn 1industrial en
la que ya estamos 1inmersos.
Proyecto cuyo objetivo es
generar ventajas “smart” no sdélo
para la actividad propiamente
urbana, sino para la industria
en su totalidad transformando un
entorno de ciudad industrial a
ciudad industrial inteligente.

Se trata de potenciar la innovacidn
en aquellos dmbitos del desarrollo
econdémico y social de la ciudad que

hagan de Paterna una Ciudad
Inteligente, tanto en el dmbito
publico como privado, creando un
ecosistema I+D+i local que siente

las bases para lograr la puesta en
marcha de una estrategia “bottom-
up”, de abajo a arriba, centrada en
las necesidades del <ciudadano y

nuestras PYMES:

® PpPromoviendo la cultura
tecnoldgica v de actitudes
innovadoras, con la aspiracion
que se consolide 1la 1innovacion

tecnoldégica y social como valor
cultural v como norma de
conducta empresarial e
institucional.

® Adecuando sus politicas de apoyo
hacia actuaciones dirigidas a
promocionar los aspectos
intangibles relacionados con la

innovacidén. Dentro de ella, la
creatividad aparece como
elemento clave, teniendo en
cuenta que, mas alla del



Ciutat Intel-ligent, sorgix el
de Ciutadans Intel-ligents,
ciutadans capacitats 1 creatius
que fan ciutat, que la
transformen, Qque emprenen, que
la fan avancar 1 que sdén font
d'innovacio.

Impulsant la compra publica
innovadora per a millorar els
procediments de contractacid 1
adjudicacidé para a Iimpulsar 1
incentivar la participacidé de
les empreses 1innovadores en les
licitacions de compra publica
com a instrument per a potenciar
el desenrotllament dels mercats
innovadors.

Possibilitant la generacidé de
“big data” tant en 1'entorn urba

com a industrial, que
transformats en “'‘open' data”,
puguen ser explotats per

emprenedors locals, permetent la
creacié de models de negoci, de
noves 1industries productores de
tecnologies 1 la generacid de
nous servicis de valor basats en
la informacidé publica de les
empreses, ajuntament, comerg¢os,
ciutadans i visitants.

Impulsant un programa d'animaciod
per a la generacidé d'idees 1 de
tutoria de projectes,
especialment dirigits a empreses
sense experiéencia en la
participacio d'este tipus de
programes.

Promovent i consolidant
1'activitat emprenedora, la
intel-ligéncia creativa 1 la
cocreacio recolzant-se en el
canvi de model d'habits de
consum 1 mobilitat cap a altres
més sostenibles i1 eficients.

concepto de Ciudad Inteligente,

surge el de Ciudadanos
Inteligentes, ciudadanos
capacitados 0% creativos que
hacen ciudad, que la

transforman, que emprenden, que
la hacen avanzar 'y que son
fuente de innovacidn.

Impulsando la compra publica
innovadora para mejorar los
procedimientos de contratacidn y
adjudicacidén para a impulsar e
incentivar la participacidn de
las empresas innovadoras en 1las
licitaciones de compra publica
como instrumento para potenciar
el desarrollo de los mercados
innovadores.

Posibilitando la generacidn de
“big data” tanto en el entorno

urbano como industrial, que
trasformados en “open data”,
puedan ser explotados por
emprendedores locales,
permitiendo la creacion de
modelos de negocio, de nuevas
industrias productoras de
tecnologias y la generacidn de
nuevos servicios de valor
basados en la informaciodn
publica de las empresas,
ayuntamiento, comercios,

ciudadanos y visitantes.

Impulsando un programa de
animacidon para la generacidn de
ideas y de tutoria de proyectos,
especialmente dirigidos a
empresas sin experiencia en la
participacidon de este tipo de
programas.

Promoviendo 'y consolidando 1la
actividad emprendedora, la
inteligencia creativa y la co-
creacioén apoyandose en el cambio
de modelo de hdbitos de consumo
y movilidad hacia otros mdas
sostenibles y eficientes.



Aixi mateix, resulta fonamental que
tot este talent, la investigacid 1

l'activitat innovadora donen com
resultat 1'aparicio i consolidacio
de nous projectes empresarials

innovadors generadors d'ocupacid i
activitat economica d'elevat valor
afegit per al nostre municipi, 1

com no podia ser de cap altra
manera, extensiu a 1'entorn més
proxim. A este respecte, la

identificacidé dels reptes de ciutat
1 necessitats tecnologiques que
s'ha realitzat des de la
perspectiva de la gestid municipal
dels servicis urbans pot servir
d'inspiracié per a nous projectes
de i+D+i i solucions tecnologiques,
amb el municipi com laboratori 1
camp d'experimentacid per a
projectes pilot i demostracions.

Finalment cal tindre en compte que
les ciutats creatives han d'apostar
per una cultura ciutadana que
genere nous models socials
participatius, que afavorisquen la
innovacidé 1 el coneixement. Pel que
cal afrontar el repte de crear els
canals 1 mecanismes de participacid
ciutadana adequats 1 que també han

de ser innovadors per als
“ciutadans intel-ligents”,
explorant noves formes de
participacié ciutadana en la Ciutat
Intel-ligent (que involucre
individus, barris, entitats,..),
dirigits a una ciutadania
emprenedora.

OBJECTIU 4. Posicionar a Paterna en
el mapa internacional de la
innovacié i investigacié.

Com a ultim objectiu del present
Pacte s'adquirix el compromis de
desenrotllar un programa per a la

projeccidé, difusié 1 comunicacio
conjunta 1 coordinada que pose en
valor 1 difonga tant els exits 1

excel-léncies de Paterna en 1'ambit
cientific 1 de 1la innovacidé, aixi
com les oportunitats que oferix la
ciutat per a la innovacid, la
investigacio, el talent, els

Asimismo, resulta fundamental que
todo este talento, la investigacién
y la actividad innovadora den como

resultado la aparicién y
consolidacién de nuevos proyectos
empresariales innovadores

generadores de empleo y actividad
econémica de elevado valor afiadido
para nuestro municipio, y cdémo no,
extensivo al entorno mas cercano. A
este respecto, la identificacidén de
los retos de ciudad y necesidades
tecnoldégicas que se ha realizado
desde la perspectiva de la gestidn
municipal de los servicios urbanos

puede servir de inspiracidén para
nuevos proyectos de I+D+i y
soluciones tecnoldgicas, con el

municipio como laboratorio y campo
de experimentacidén para proyectos
piloto y demostraciones.

Finalmente hay que tener en cuenta
que las ciudades creativas deben
apostar por una cultura ciudadana
que genere nuevos modelos sociales
participativos, que favorezcan la
innovacidén y el conocimiento. Por
lo que hay que afrontar el reto de
crear los canales y mecanismos de
participacion ciudadana adecuados y
que también deben ser innovadores
para los “ciudadanos inteligentes”,

explorando nuevas formas de
participacion ciudadana en la
Ciudad Inteligente (que involucre
individuos, barrios, entidades,..),
dirigidos a una ciudadania
emprendedora.

OBJETIVO 4. Posicionar a Paterna en
el mapa internacional de la
innovacién e investigacién.

Como udltimo objetivo del presente
Pacto se adquiere el compromiso de
desarrollar un programa para la
proyeccidn, difusidén y comunicacidn
conjunta y coordinada que ponga en
valor y difunda tanto los logros y
excelencias de Paterna en el admbito
cientifico y de la innovacidn, asi

como las oportunidades que ofrece
la ciudad para la 1innovacidn, la
investigacidn, el talento, los



negocis 1 la realitzacio

d'inversions.

En linia amb eixe compromis,
resulten claus les aliances
internacionals tant a nivell
academic com a cientific i

empresarial, la preséncia en els
forums 1 plataformes internacionals
més rellevants, 1'intercanvi de
coneixements 1 experiéencies en
altres ambits, principalment
europeus, el continuar fomentant
major participacio en projectes de
1+D+1 d'ambit internacional, la
difusié de postgraus de prestigi,
de les capacitats cientifiques 1
tecnologiques de 1'ecosistema local

de i+D+1, aixi com dels seus
sectors estrategics.

Es per tant, d'especial interés
estrategic la promociod

internacional del municipi com a
territori idoni per a 1'establiment

d'activitats productives i de
servicis innovadores 1
tecnologicament avancades. A este
respecte es considera fonamental
potenciar el paper a jugar de
1'Associacio “Paterna, Ciutat

d'Empreses” que establix entre els
seus fins estatutaris els de:

e Implementar
de promociod

una politica activa
empresarial, dins

del es denomina “marqueting de
ciutats”, en un context de
creixent competéncia

interurbana, de cara a difondre
els atractius de Paterna com a
ciutat amb wuna forta tradicid
empresarial, amb

infraestructures adequades,
noves tecnologies 1 qualitat de
vida.

e Millorar la visibilitat de

Paterna com a desti adequat per
a la localitzacié empresarial,
captant noves inversions,
atraient residents, estimulant
nous consums ,fomentant les
vendes externes de les seues

negocios b la realizacidn de
inversiones.

En linea con ese compromiso,
resultan claves las alianzas
internacionales tanto a nivel
académico como cientifico 0%

empresarial, 1la presencia en 10s
foros y plataformas internacionales
mas relevantes, el intercambio de
conocimientos y experiencias en
otros ambitos, principalmente
europeos, el seguir fomentando
mayor participacidon en proyectos de
I+D+1 de dmbito 1internacional, la
difusidn de posgrados de prestigio,

de las capacidades cientificas y
tecnoldgicas del ecosistema local
de I+D+i, asi como de sus sectores
estratégicos.

Es por tanto, de especial interés
estratégico la promocion
internacional del municipio como
territorio iddéneo para el
establecimiento de actividades
productivas v de servicios
innovadoras h% tecnoldgicamente
avanzadas. A este respecto se
considera fundamental potenciar el
papel a Jjugar de la Asociacidn
“Paterna, Ciudad de Empresas” que
establece entre sus fines

estatutarios los de:

e Implementar una politica activa
de promocidn empresarial, dentro
de lo se denomina “marketing de
ciudades”, en un contexto de
creciente competencia
interurbana, de cara a difundir
los atractivos de Paterna como
ciudad con una fuerte tradicidn
empresarial, con

infraestructuras adecuadas,
nuevas tecnologias y calidad de
vida.

e Mejorar la visibilidad de
Paterna como destino adecuado
para la localizaciodn
empresarial, captando nuevas
inversiones, atrayendo
residentes, estimulando nuevos
consumos ,fomentando las ventas



empreses, servint inclus, com
una estratégia de posicionament
de noves ofertes orientades al
turisme de negocis.

e Incrementar la presencia de
Paterna en mitjans de
comunicacié regional, nacional 1
internacional amb una inica
imatge 1identificativa a nivell
empresarial.

S'hauran de procurar ponts amb
altres ciutats (v.g. a través de la

Xarxa Espanyola de Ciutats
Intel-ligents, RECI, de la qual som
ciutat membre) , participar en
convocatories de projectes 1
iniciatives europees, estatals 1
autonomiques relacionades amb el

foment de la innovacidé, contribulr
a generar relacions economiques amb

agents 1 administracions d'altres
localitats 1 generar
infraestructures 1 un entorn
col-laboratiu favorable que

faciliten 1'aterratge en la nostra
ciutat de projectes estrategics.

4. COMISSIO DE SEGUIMENT

De cara a garantir el compliment
dels objectius previstos en el
present Pacte es creara una
Comissié de Seguiment, en la qual
estaran representades totes les

entitats firmants. Per a facilitar
la seua labor es dissenyara en el
marc del Pla Estrategic d'Innovacio
un sistema d'indicadors de
seguiment 1 resultats.

La dita comissidé es reunira, com a
minim, semestralment, a fi
d'assegurar la necessaria

coordinacié i la revisid de 1'estat
de les actuacions posades en marxa
en desplegament del Pacte.

5. ADHESIONS

Les entitats firmants preveuen la

externas de sus empresas,
sirviendo incluso, como una
estrategia de posicionamiento de
nuevas ofertas orientadas al
turismo de negocios.

e Incrementar la presencia de
Paterna en medios de
comunicacidén regional, nacional
e 1internacional con una Unica
imagen identificativa a nivel
empresarial.

Se deberdn procurar puentes con
otras ciudades (v.g. a través de la
Red Espafiola de Ciudades
Inteligentes, RECI, de la que somos
ciudad miembro), participar en
convocatorias de proyectos e
iniciativas europeas, estatales y
autondmicas relacionadas con el
fomento de la innovacidn,
contribuir a generar relaciones
econdmicas con agentes v
administraciones de otras
localidades v generar
infraestructuras v un entorno
colaborativo favorable que
faciliten el aterrizaje en nuestra
ciudad de proyectos estratégicos.

4. COMISION DE SEGUIMIENTO

De cara a garantizar el
cumplimiento de los objetivos
previstos en el presente Pacto se
creard una Comisidén de Seguimiento,
en la que estardan representadas
todas las entidades firmantes. Para
facilitar su labor se diseflard en
el marco del Plan Estratégico de

Innovacidn un sistema de
indicadores de seguimiento v
resultados.

Dicha comisidén se reunira, como
minimo, semestralmente, a fin de

asegurar la necesaria coordinacidn
y la revisidon del estado de las
actuaciones puestas en marcha en
desarrollo del Pacto.

5. ADHESIONES

Las entidades firmantes prevén la



possibilitat 1 necessitat futures
adhesions, per considerar que el
desenrotllament del Pacte Local de
Paterna per la Innovacid pot
suscitar l'interés d'altres
entitats per hi participar. Estes
potencials adhesions, per a ser
efectives, hauran de comptar amb
1'aprovacio previa de la Comissid
de Seguiment.

6. VIGENCIA

El present Pacte entra en vigor en
el moment de la seua firma i tindra
una vigencia de dos anys, sent
prorrogable tacitament per dos anys
més. Les entitats que decidisquen
no prorrogar este Pacte pels dos
anys seglients, hauran de comunicar-

ho en un escrit dirigit a la
persona que exercisca la
Presidéencia de la Comissio de
Seguiment, amb un termini

d'antelacié del menys 30 dies abans
de la data en que es complisquen
els dos anys de la firma.

L'incompliment dels objectius
previstos en el present Pacte podra
donar l1loc a la seua resolucio

SEGON.- Traslladar l'esborrany del
Pacte als agents proposats, a fi
que es presenten suggeriments i
invitar-los a adherir-s’hi.

TERCER.- Una
1'adhesid dels
publicar-1o en el
Transparencia.

vegada formalitzada
agents al Pacte,
Portal de

12é.- PROMOCIO ECONOMICA I
OCUPACIO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL I
OCUPACIO.-ADHESI® XARXA REPTES.-

Vista la Providencia de 1l'alcalde
president de data 2 de maig del
2017, disposant es formalitze

1'adhesidé a la “Xarxa Reptes”.

VIST que
d'ambit

Reptes és una xarxa
nacional liderada pel

posibilidad y necesidad de futuras
adhesiones, por considerar que el
desarrollo del Pacto Local de
Paterna por la Innovacidn puede
suscitar el interés de otras
entidades por participar en el
mismo. Estas potenciales
adhesiones, para ser efectivas,
deberdn contar con la aprobaciodn
previa de la Comisidn de
Seguimiento.

6. VIGENCIA

El presente Pacto entra en vigor en
nomento de su firma y tendrda una
ncia de dos afos, siendo prorrogable
tamente  por dos anos mds. Las
dades que decidan no prorrogar este
o por los dos afos siguientes,
rdan comunicarlo en un escrito
gido a la persona que ejerza la
idencia de la Comisidn de
imiento, con un plazo de antelacidn
1 menos 30 dias antes de la fecha en
se cumplan los dos arfios de la firma.

El incumplimiento de 1los objetivos
previstos en el presente Pacto
podrd dar lugar a la resolucidn del
mismo.

SEGUNDO.- Trasladar el borrador
del Pacto a los agentes propuestos,
a fin de que se presenten
sugerencias e invitarles a
adherirse al mismo.

TERCERO.- Una vez formalizada la
adhesién de los agentes al Pacto,
publicar el mismo en el Portal de
Transparencia.

12° .- PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL Y

EMPLEO.-ADHESION RED RETOS.- Vista
la Providencia del Alcalde-
Presidente de fecha 2 de mayo de

2017, disponiendo se formalice la
adhesién a la “Red Retos”.

RESULTANDO que Retos es una red de
dmbito nacional liderada por el



Ministeri d'Ocupacié i Seguretat
Social a través de la Direccid
General del Treball Autonom, de
1'Economia Social, i de la
Responsabilitat Social de les
Empreses. Integrada per territoris
locals (municipis, provincies,

consorcis) constituits en xarxa, la

missié del quals és articular,
integrar 1 implementar distintes
estrategies per al desenrotllament
de Territoris Socialment
Responsables, que milloren la
qualitat de vida dels seus

habitants.

VIST que Reptes es va constituir en
el 2008 amb la pretensidé de ser una

referencia en responsabilitat
social territorial i, des de
llavors, ha desenrotllat de manera

constant la seua activitat, sent ja

un referent nacional i
internacional en la promocid dels
valors i principis de la

responsabilitat social.

VIST que la Xarxa es configura com
un  forum d'intercanvi de bones
practiques en materia de
responsabilitat social 1lligada al
territori per al coneixement mutu i
el desenrotllament de projectes
compartits, 1 com wuna ferramenta
per a la difusid, implantacid 1
consolidacid d'actuacions de
responsabilitat social en els
territoris membres de la Xarxa.

VIST que 1'Ajuntament de Paterna
esta articulant, integrant i
implementant actuacions de
responsabilitat social en la seua
estrategia de ciutat, prova d'aixo
és la incorporacidé de clausules
socials en la contractacidé publica,

el foment de la RSE en la seua
estrategia de desenrotllament
empresarial, el disseny i

implementacié de 1l'estrategia DUSI
“Actua”, promocié de 1la innovacid
social...

VIST gque estes actuacions assumixen
els valors establits en el Codi

Ministerio de Empleo y Seguridad
Social a través de la Direccidén
General del Trabajo Autdénomo, de la
Economia Social, y de la
Responsabilidad Social de las
Empresas. Integrada por territorios
locales (municipios, provincias,
consorcios) constituidos en red,
cuya misidén es articular, integrar
e implementar distintas estrategias
para el desarrollo de Territorios
Socialmente Responsables, que
mejoren la calidad de vida de sus
habitantes.

RESULTANDO que Retos se constituyd
en el 2008 con la pretensidén de ser
una referencia en responsabilidad
social territorial v, desde
entonces, ha desarrollado de manera
constante su actividad, siendo vya
un referente nacional e
internacional en la promocidén de
los wvalores vy principios de la
responsabilidad social.

RESULTANDO que la Red se configura

como un foro de intercambio de
buenas préacticas en materia de
responsabilidad social 1ligada al
territorio para el conocimiento

mutuo y el desarrollo de proyectos
compartidos, y como una herramienta

para la difusidén, implantacidén vy
consolidacién de actuaciones de
responsabilidad social en los

territorios miembros de la Red.

RESULTANDO gue el Ayuntamiento de

Paterna estéa articulando,
integrando e implementando
actuaciones de responsabilidad

social en su estrategia de ciudad,
prueba de ello es la incorporacidn
de cldusulas sociales en la
contratacién publica, el fomento de
la RSE en su estrategia de
desarrollo empresarial, el disefio e
implementacién de la estrategia
DUSI “Actua”, promocidn de la
innovacidén social...

RESULTANDO que estas actuaciones
asumen los valores establecidos en



Etic de Reptes per als Territoris
Socialment Responsables (s'adjunta
document) TSR, 1 gque estos valors

es fonamenten en els principis de:

a) Cohesiéd social i
coresponsabilitat. Implicacié de
tots els agents economics i
socials relacionats amb
1'ocupacidé 1 el desenrotllament
local en el territori.

b) Transversalitat. Consideracid de
la responsabilitat social com a
eix vertebrador per al
desenrotllament dels territoris.

c) Enfocament integral. Abordant
diferents qliestions socials
(immigracio, insercid,
discapacitat, geénere,
diversitat,...) i
mediambientals.

d) Innovacié. Aplicacidé 1 busca de
noves idees, conceptes i
practiques que donen resposta
als problemes socials en un
procés permanent d'adaptaciod.

VIST que la incorporacié a la Xarxa

Reptes, pot suposar per a
1'Ajuntament de Paterna un
enriquiment a 1l'hora d'implantar
actuacions i intercanviar
experiencies, sent membre d'un
forum especialitzat de reconegut
prestigi que permet la
visualitzacié i difusid de

l'activitat municipal en matéeria de
responsabilitat social.

VIST que ser membre
l'entitat adherida uns
com sén:

suposa per a
compromisos

e Treballar en xarxa

e Participar en les activitats 1
l'assistencia al Ple que es
reunix de manera ordinaria dos
vegades a l'any sent una en la
seu del Ministeri 1 una altra en

el Coédigo Etico de Retos para los

Territorios Socialmente
Responsables (se adjunta documento)
TSR, y que estos valores se

fundamentan en los principios de:

a) Cohesién social y
corresponsabilidad. Implicacién
de todos los agentes econdmicos
y sociales relacionados con el
empleo y el desarrollo local en
el territorio.

b) Transversalidad. Consideracidn
de la responsabilidad social
como eje vertebrador para el
desarrollo de los territorios.

c) Enfoque integral. Abordando
diferentes cuestiones sociales
(inmigracién, insercidn,
discapacidad, género,
diversidad, ...) y
medioambientales.

d) Innovacidn. Aplicacién y

busqueda de nuevas ideas,

conceptos y préacticas que den
respuesta a los problemas sociales
en un proceso permanente de
adaptacidn.

RESULTANDO que la incorporacién a
la Red Retos, puede suponer para el

Ayuntamiento de Paterna un
enriquecimiento a la hora de
implantar actuaciones e
intercambiar experiencias, siendo

miembro de un foro especializado de
reconocido prestigio que permite la
visualizacién y difusidén de 1la
actividad municipal en materia de
responsabilidad social.

RESULTANDO que ser miembro
para la entidad adherida
compromisos como son:

supone
unos

e Trabajar en red

e Participar en las actividades vy
la asistencia al Pleno que se

reune de manera ordinaria dos
veces al afio siendo una en la
sede del Ministerio y otra en
cualquier territorio de un



qualsevol territori d'un membre

de la Xarxa.

e Designar una persona que
represente l'entitat en la
xarxa.

e Desenrotllar wuna activitat de
visibilitzacié de la
Responsabilitat Social en el seu
territori.

Vist el que antecedix, i atés
l'informe proposta del cap de

miembro de la Red.

e Designar una persona que
represente a la entidad en la
red.

e Desarrollar una actividad de
visibilizacidén de la
Responsabilidad Social en su
territorio.

Visto lo que antecede, y
atendido el informe propuesta del

l'area, aixi com el dictamen de la

jefe del &rea, asi como el dictamen

Comissié Informativa de Proteccid i

de la Comisién Informativa de

Drets de la Ciutadania de data 23

Proteccién y Derechos de la

de maig el Ple, amb vot favorable

Ciudadania de fecha 23 de mayo el

unanime, ACORDA:

Primer.- Aprovar 1'adhesid
de 1'Ajuntament de Paterna a la
Xarxa Reptes.

Segon. - Designar com a
representant de 1'Ajuntament de
Paterna en la Xarxa Reptes al Sr.
alcalde president de 1'Ajuntament
de Paterna.

Tercer- Acceptar el Codi Etic
de la Xarxa Reptes per als
Territoris Socialment Responsables,
el text del qual es plasma en
l1'informe proposta del cap de
1l'area amb codi Ccsv
05YTMONMQxNTEyMGNhMjcl .

Quart. - Traslladar 1l'acord
que s'adopte al Ministeri
d'Ocupacid 1 Seguretat Social

13é.- PROMOCIO ECONOMICA I
OCUPACIO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL I
OCUPACIO.-APROVACIO BASES XEC
OCUPACIO 2017.- Vista la
Providéncia del tinent d'alcalde de
data 24 de marc del 2017 indicant
s'inicien els tramits necessaris a
fi d'aprovar l'ordenang¢a reguladora
de les Bases per a la contractacid
de persones desocupades del
municipi de Paterna.

Vist que 1'Ajuntament de Paterna

Pleno, con voto favorable unanime,
ACUERDA:

Primero. - Aprobar la
adhesidn del Ayuntamiento de

Paterna a la Red Retos.

Segundo. - Designar como
representante del Ayuntamiento de
Paterna en la Red Retos al Sr.
Alcalde Presidente del Ayuntamiento
de Paterna.

Tercero- Aceptar el Cddigo
Etico de la Red Retos para los
Territorios Socialmente
Responsables, cuyo texto se plasma
en el informe propuesta del jefe
del area con cbébdigo Csv

05YTMONMQXNTEYMGNhMjcl .

Cuarto.- Trasladar el acuerdo
que se adopte al Ministerio de
Empleo y Seguridad Social

13°.- PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL Y
EMPLEO . -APROBACION BASES CHEQUE
EMPLEO 2017.- Vista la Providencia
del Teniente de Alcalde de fecha 24

de marzo de 2017 indicando se
inicien los trémites necesarios a
fin de aprobar la ordenanza
reguladora de las Bases para la
contratacién de personas
desempleadas del municipio de
Paterna.

Visto que el Ayuntamiento de



contempla en el seu pressupost de

2017 una partida economica
destinada al desenrotllament
d'ajudes al foment de la
contractacid de persones

desocupades del municipi de Paterna
per part de les empreses.

VIST.- Que des de novembre de 1991

esta creada 1'Area de Garantia
Social i Ocupacibd assumint
competencies en materies
d'ocupacid, formacid i  promocid
econdomica. Al llarg d'este periode
esta entitat ha desenrotllat tot
tipus de ©programes d'ocupacidé i

formacid, com ara:

e SME (1991 - 2000) , Centre
Associat al SERVEF (2006-2012)
i actualment Agéncia de
Col -locacid (2012 - actualment).

e Accions d'orientacid per a

l'ocupacié i 1'autoocupacid @ (

1999 - 2012)

e Planes Integrals d'Ocupacid (
2003 - 2012)

e FEMCORP, Salari Jove i PAMER
(1999 - 2011)

e Plans d'Ocupacid ( 1990 -
actualitat)

e Formacid Ocupacional, TFIL'Ss,
PGS, Tallers d'Ocupacib i
Escoles Taller. ( 1990 - 2014)

e Agents d'Ocupacid i
desenrotllament local (2002 -
2014)

e Projectes Europeus. ( 1990 -
2010)

e Subvencidé Global I 1 II. ( 2006
- 2012)

e Programa Clara (2013 - 2014)
e Xec Ocupacid (2010 - 2011)
e Xec Emprenedors (2010 - 2011)

VIST.- Que el contingut del
programa a desenrotllar en
1'expedient de referéncia és el

Paterna contempla en su presupuesto
de 2017 una partida econdbémica
destinada al desarrollo de ayudas
al fomento de la contratacidén de
personas desempleadas del municipio
de Paterna por parte de las
empresas.

RESULTANDO.- Que desde noviembre de
1991 esta creada el Area de
Garantia Social y Empleo asumiendo
competencias en materias de empleo,
formacién y promocidén econdmica. A
lo largo de este ©periodo esta
entidad ha desarrollado todo tipo
de programas de empleo y formaciédn,
tales como:

e SME (1991 -
Asociado al

20006) , Centro
SERVEF (2006-2012)
y actualmente Agencia de
Colocacidén (2012 - actualmente).
e Acciones de orientacidén para el
empleo y el autoempleo ( 1999 -
2012)

e Planes Integrales de Empleo (
2003 - 2012)

e FEMCORP, Salario Joven y PAMER
(1999 - 2011)

e Planes de Empleo ( 1990 -
actualidad)

e Formacidén Ocupacional, TFIL' s,
PGS, Talleres de Empleo %

Escuelas Taller. ( 1990 - 2014)

e Agentes de Empleo
local (2002 - 2014)

y desarrollo

e Proyectos Europeos. ( 1990 -
2010)

e Subvencidén Global I y II. ( 2006
- 2012)

e Programa Clara (2013 - 2014)
e Cheque Empleo (2010 - 2011)
e Cheque Emprenedors (2010 - 2011)

RESULTANDO.- Que el contenido del
programa a desarrollar en el
expediente de referencia es el
siguiente:



seguent:

e Foment de la contractacié de
persones desocupades del
municipi de Paterna per part
d'empreses.

El Xec Ocupacidé consistix en

l'atorgament d'ajudes per part de
1'Ajuntament de Paterna a les
empreses per a la contractacié de
desocupats/de empadronats/des en el
municipi, dins de les actuacions
municipals encaminades a la
promocid d'ocupacid i la
reactivacié econdmica local.
Seran beneficiaries les empreses
siga quina siga la seua forma
juridica i els/le autonoms/es
persones fisiques, respecte de les
noves contractacions efectuades amb
desocupats/des del municipi en les
dates previstes després de
1'aprovacié de les bases.

ATES que l'art. 128.2 de la
Constitucidé Espanyola “reconeix la

iniciativa publica en 1l'activitat
economica”.

ATES que l'art. 103.1 de
Constitucidé Espanyola establix que
“  L'Administracidé Publica servix
amb  objectivitat els interessos

generals” pel qual s'ha de garantir
que la intervencidé municipal en
l'activitat econdmica estiga sempre
vinculada a la satisfaccidé dels

interessos generals a que ha de
servir.

ATES que hi ha consignacié
pressupostaria, en l'aplicacié
2410-48409.

ATES que es va sol-licitar el
“informe sobre inexistencia de
duplicitats” tal com s'establix en
1'Orde 1/2015 de 26 de maig, per

la qual cosa es regula el
procediment per a 1l'obtencid dels
informes ©preceptius previstos en

l'art. 7.4. De la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de Bases de
Regim Local per al exercici de la

e Fomento de la contratacién de
personas desempleadas del
municipio de Paterna por
parte de empresas.

El Cheque Empleo consiste en
el otorgamiento de ayudas por
parte del Ayuntamiento de Paterna a
las empresas para la contratacién
de desempleados/as empadronados/as
en el municipio, dentro de las
actuaciones municipales encaminadas

a la promocién de empleo y la
reactivacidén econdémica local.

Serdn beneficiarias las empresas
cualquiera que sea su forma
juridica % los/as autédnomos/as
personas fisicas, respecto de las
nuevas contrataciones efectuadas
con desempleados/as del municipio
en las fechas previstas tras la
aprobacién de las bases.
CONSIDERANDO que el art. 128.2 de
la Constitucidén Espafiola “reconoce
la iniciativa publica en la
actividad econdémica”.

CONSIDERANDO que el art. 103.1 de
Constitucidén Espafiola establece
que Y La Administraciédn Publica
sirve con objetividad los intereses
generales” por lo que se debe
garantizar que la intervencién
municipal en la actividad econdmica
esté Siempre vinculada a la
satisfaccidén de los intereses

generales a los que debe servir.

CONSIDERANDO que
consignacién presupuestaria,
aplicacion 2410-484009.

existe
en la

CONSIDERANDO que se solicitd el

“informe sobre inexistencia de
duplicidades” tal y como se
establece en la Orden 1/2015 de 26
de mayo, por lo gque se regula el

procedimiento para la obtencién de
los informes preceptivos previstos
en el art. 7.4. de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local par ael ejercicio
de la competencias de los entes



competéncies dels ens locals
diferents de les propies i de les
atribuides per delegacid,

interpretada en els termes exposats

per la Circular 5/2015 de 1la
Direccid General d'Administracid
Local.

ATES que en data 11 d'abril del
2017 es rep de la de la Direccibd
General d'Administracidé Local de la

Generalitat Valenciana informe
indicant la no duplicitat en
relacid a l'exercici de
competeéncies per al formento de la
contractacid de persones

desocupades del municpio e Paterna
per part d'empreses, al no incdrrer
1'Ajuntament en un suposit
d'execucid simultania amb
1'Administracié de la Generalitat.

ATES 1'informe de la Conselleria
d'Hisenda 23 de maig del 2017,
d'acord amb el gque disposa 1l'art.
71 de la 1llei 10/2015, de 29 de
desembre, de mesures fiscals, de
gestidé administrativa i financera i
d'organitzacié de 1la Generalitat,
indicant que l'exercici de la

competéncia del servici de “Xec
emprenedor” no posa en risc la
sostenibilitat financera del

conjunt de la Hisenda Municipal.

ATES que per Decret 557 de
data 17/02/2015 se va aprovar el
Pla Estrategic de subvencions de
diverses arees de 1'Ajuntament de
Paterna. Exercici 2015-2017.

ATES alld que s'ha regulat en
l'art. 17 de la Llei 38/2003 en el
que es regulen les “bases
reguladores de la concessié de les
subvencions”.

ATESA la base 35 de les
“Bases d'Execucié del Pressupost
2017”, en la que es regula el
procediment de concessid de
subvencions.

locales distintas de las propias y
de las atribuidas por delegacién,
interpretada en elos términos
expuestos por la Circular 5/2015 de
la Direccidn General de
Administracién Local.

CONSIDERANDO que en fecha 11 de

abril de 2017 se recibe de la de
la Direccidn General de
Administracioén Local de la
Generalitat Valenciana informe
indicando la no duplicidad en
relacidén al ejercicio de
competencias para el formento de la
contratacidn de personas
desempleadas del municpio e Paterna
por parte de empresas, al no
incurrir el Ayuntamiento en un
supuesto de ejecucidén simulténea
con la Administracioén de la
Generalitat.

CONSIDERANDO el informe de la
Conselleria de Hacienda 23 de mayo
de 2017, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 71 de la ley
10/2015, de 29 de diciembre, de

medidas fiscales, de gestidn
administrativa y financiera y de
organizacién de la Generalitat,

indicando que el ejercicio de la
competencia de el servicio de

“Cheque emprendedor” no pone en
riesgo la sostenibilidad financiera
del conjunto de la Hacienda
Municipal.

CONSIDERANDO que por Decreto
557 de fecha 17/02/2015 se aprobd
el Plan Estratégico de subvenciones
de diversas Areas del Ayuntamiento
de Paterna. Ejercicio 2015-2017.

CONSIDERNDO lo regulado en el
art. 17 de la Ley 38/2003 en el que
se regulan las “bases reguladoras
de la concesidén de las
subvenciones”.

CONSIDERANDO 1la base 35 de

las “Bases de Ejecuciédn del
Presupuesto 2017”7, en la que se
regula el procedimiento de

concesidén de subvenciones.



ATES alld que s'ha estipulat en
l'art. 22 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local , sera competéncia de
1'Ajuntament EN pLE 1'aprovaciod
bases reguladores

ATES 1'informe Fiscalitzacid de
Fons de data 29 de maig del 2017
amb CSV 05YzUyMTkzMmRhNjhkMmQw .

CONSIDERANDO 1lo estipulado en el

art. 22 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local , serd competencia
del Ayuntamiento Plenos la
aprobacién bases reguladoras

CONSIDERANDO el Informe

Fiscalizacién de Fondos de fecha 29
de mayo de 2017 con Csv
05YzUyMTkzMmRhNjhkMmQOw .

A la vista de tot allo que A la vista de todo lo
s'ha exposat, atés 1l'informe expuesto, atendido el informe
propota del cap de l'area i el propuesta del djefe del &rea y el

dictamen de la Comissié Informativa

dictamen de la Comisién Informativa

de Proteccid i Drets de la

de Proteccién y Derechos de la

Ciutadania de data 23 de maig, el

Ciudadania de fecha 23 de mayo, el

Ple per UNANIMITAT ACORDA:

PRIMER. - Aprovar les bases
reguladores per a subvencions
dirigides al foment de la
contractacid de persones
desocupades del municipi de
Paterna:

“BASES PER A SUBVENCIONS DIRIGIDES
AL FOMENT DE LA CONTRACTACIO DE
PERSONES DESOCUPADES DEL MUNICIPI
DE PATERNA”

Estes Bases té com a objecte

la regulacié del regim Jjuridic
general de les subvencions
atorgades per 1'Area de Garantia

Social 1 Ocupacidé de 1'Ajuntament
de Paterna, que haura d'ajustar-se
a les prescripcions de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions 1 el Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de 1la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General
de Subvencions.

L'art. 17.2 de la llei
establix que les Dbases reguladores
de les subvencions de les
corporacions locals s'hauran
d'aprovar en el marc de les bases
d'execucidé del pressupost, a través
d'una ordenancga general de

Pleno por UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO. - Aprobar las Bases
reguladoras para subvenciones
dirigidas al fomento de la
contratacién de personas
desempleadas del municipio de
Paterna:

“"BASES PARA SUBVENCIONES DIRIGIDAS
AL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE
PERSONAS DESEMPLEADAS DEL MUNICIPIO
DE PATERNA”

Estas Bases tiene por objeto
la regulacidén del régimen Jjuridico
general de las subvenciones
otorgadas por el Area de Garantia
Social y Empleo del Ayuntamiento de
Paterna, que deberd ajustarse a las
prescripciones de 1la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, general de
subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el

que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El art. 17.2 de la ley
establece que las bases reguladoras
de las subvenciones de las
Corporaciones Locales se deberéan
aprobar en el marco de las bases de
ejecucidén del presupuesto, a través
de una ordenanza general de



subvencions o per mitja d'una
ordenanca especifica per a les
distintes modalitats de
subvencions.

La gestid® de 1les subvencions
haura de realitzar-se d'acord amb
els segilents principis d'igualtat 1

no discriminacid, publicitat,
transparéncia, concurrencia,
objectivitat, eficacia i
eficiencia.

Article 1.- OBJECTE

En el marc del que disposa
l'art. 17.2 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de
Subvencions (LGS), estes bases
tenen com a objecte recolzar i
fomentar la insercidé laboral de les
persones desocupades del municipi
de Paterna, en el marc de les
accions dirigides al “Foment de
1'Ocupacid”, a través de la
concessié per part de 1'Ajuntament
de Paterna d'ajudes a fons perdut,
acollides al Pla Estrategic de
Subvencions 2015, denominades “Xec
Ocupacidé” que es regulen per les
presents Bases.

Les ajudes previstes en la
present convocatoria estaran
subjectes als principis de
publicitat, transparencia,
objectiu, igualtat i no
discriminacié en la seua gestiod,
aixi com els requisits d'eficacia
en el compliment d'objectius i
eficiencia en 1l'assignacid i
utilitzacié de recursos publics.

Article 2.- MARC LEGAL

El marc legal pel qual es regiran
estes subvencions esta constituit
per:

- La Llei Estatal 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions 1
normes de desplegament que tinguen
caracter basic o d'aplicaciéd
supletoria per 1'Administracié
Local 1 Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, pel qual s'aprova el

subvenciones o) mediante una
ordenanza especifica para las
distintas modalidades de
subvenciones.

La gestidén de las
subvenciones deberd realizarse de
acuerdo con los siguientes
principios de igualdad % no
discriminacidn, publicidad,
transparencia, concurrencia,

objetividad, eficacia y eficiencia.

Articulo 1.- OBJETO
En el marco de lo dispuesto en

el art. 17.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS), estas bases

tienen por objeto apoyar y fomentar
la insercién laboral de las
personas desempleadas del municipio
de Paterna, en el marco de las
acciones dirigidas al “Fomento del
Empleo”, a través de la concesidn
por parte del Ayuntamiento de
Paterna de ayudas a fondo perdido,
acogidas al Plan Estratégico de
Subvenciones 2015, denominadas
“Cheque Empleo” qgque se regulan por
las presentes Bases.

Las ayudas contempladas en la

presente convocatoria estaran
sujetas a los principios de
publicidad, transparencia,
objetivo, igualdad % no

discriminacidén en su gestidn, asi
como los requisitos de eficacia en
el cumplimiento de objetivos vy
eficiencia en la asignacién v
utilizacién de recursos publicos.

Articulo 2.- MARCO LEGAL

El marco legal ©por el que se

regirdn estas subvenciones estéa
constituido por:
- La Ley Estatal 38/2003, de 17 de

General de Subvenciones
y normas de desarrollo gque tengan
caracter Dbasico o de aplicacién
supletoria por la Administracidén
Local y Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba

noviembre,



Reglament de 1'esmentada Llei.

- La Legislacié Basica de 1'Estat

reguladora de 1'Administracid
Local:
La Llei 7/1958, de 2 d'abril,

reguladora de les bases
local

El text refdés de la Llei reguladora
de les hisendes locals, aprovat pel
Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marc.

del regim

- La Llei 39/2015 d'l d'octubre del
procediment administratiu coma de
les administracions publiques.

- Les presents Bases Especifiques.

-Les Bases d'Execucid del
Pressupost.
- Les normes de dret privat

(constituit fonamentalment pel Codi
Civil).

- Les altres normatives vigent
d'aplicacié

Article 3.- BENEFICIARIS I
REQUISITS

Seran beneficiaries les empreses

siga quina siga la seua forma
juridica i els/le autonoms/es
persones fisiques, exceptuant allo
que s'ha preceptuat en l'article 7,
respecte de les noves
contractacions efectuades amb
desocupats/des empadronats en el

municipi amb data anterior a la
publicacié d'estes Dbases, des de
1'l de gener de l'any en curs fins
al 30 de desembre del mateix any,

sempre que existisca consignacié
pressupostaria.

Article 4.- REQUISITS DELS
BENEFICIARIS

a) L'empresa haura d'haver

mantingut el nivell d'ocupacibd
indefinit existent en els 12
mesos anteriors a la

el Reglamento de la citada Ley.

- La Legislacién Basica del Estado

reguladora de la Administracién
Local:
La Ley 7/1958, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases del Régimen
ocal

El texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas
Locales, probado por el Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

- La Ley 39/2015 de
del Procedimiento
Comun de las
Publicas

1 de Octubre
Administrativo
Administraciones

- Las presentes Bases Especificas.

- Las Bases de Ejecucidédn del
Presupuesto.
- Las normas de derecho privado

(constituido fundamentalmente por
el Cébdigo Civil).

- La demds normativa
aplicacién

vigente de

Articulo 3.- BENEFICIARIOS Y
REQUISITOS

Serédn Dbeneficiarias las empresas
cualquiera que sea su forma
juridica y los/as autdénomos/as
personas fisicas, exceptuando 1lo
preceptuado en el articulo 7,
respecto de las nuevas
contrataciones efectuadas con
desempleados/as empadronados en el
municipio con fecha anterior a la
publicaciédn de estas bases, desde
el 1 de enero del afio en curso
hasta el 30 de diciembre del mismo

afio, siempre que exista

consignacidén presupuestaria.

Articulo 4.- REQUISITOS DE LOS

BENEFICIARIOS

a) La empresa debera haber
mantenido el nivel de empleo

indefinido existente en los 12
meses anteriores a la



formalitzacidé de cada contracte
objecte de subvencid, tot aixo
referit a 1'ambit de la
Comunitat Autdnoma Valenciana.

S'entendra que 1l'empresa
beneficiaria de 1la subvencib

complix amb este requisit, en

els supdsits seglients:

1) Quan les baixes de
treballadors indefinits en el
periode dels dotze mesos
anteriors a la contractacid
objecte de subvencid, siguen
cobertes amb 1l'alta d'un altre
contracte indefinit, sempre que
la substitucid es realitze
després de dita baixa i amb
anterioritat a que es produisca
la contractacid objecte de
subvencié o fins a un mes

després de 1'inici de la
mateixa.
2) No obstant aixo, es
considerara que hi ha
manteniment del nivell

d'ocupacidé indefinit, i no
sera necessaria, per tant, la
substitucidé previa, quan la
causa de la Dbaixa siga la
defuncidé d'un treballador, el

passe a la situaciod
d'incapacitat laboral
permanent, en els seus graus
d'incapacitat total, absoluta
o gran invalidesa, la
jubilacid total i
l'acomiadament disciplinari
reconegut o declarat com
procedent
No haver realitzat extincions
de contractes de treball per
causes disciplinaries o
objectives declarades
improcedents per senteéncia
judicial ferma, o en virtut
d'acomiadament col ‘lectiu, en
els 12 mesos anteriors a la

sol -licitud de 1l'ajuda

No podran obtindre la condicid
de Dbeneficiari les persones o
entitats en els quals

b)

c)

formalizacién de cada contrato
objeto de subvencién, todo ello
referido al ambito de la
Comunidad Autdénoma Valenciana.

Se entenderd que la
beneficiaria de 1la

empresa
subvencidén

cumple con este requisito, en

los siguientes supuestos:

1) Cuando las bajas de
trabajadores indefinidos en el
periodo de los doce meses
anteriores a la contratacidén
objeto de subvencidn, sean
cubiertas con el alta de otro
contrato indefinido, siempre
que la sustitucidédn se realice
con posterioridad a dicha baja
y con anterioridad a que se
produzca la contratacidn
objeto de subvencidén o hasta
un mes después del inicio de
la misma.

2) No obstante, se consideraré
que existe mantenimiento del
nivel de empleo indefinido, vy
no serd necesaria, por tanto,

la sustitucidédn previa, cuando
la causa de la baja sea el
fallecimiento de un
trabajador, el pase a la
situacién de incapacidad
laboral permanente, en sus

grados de incapacidad total,
absoluta o gran invalidez, la
jubilacidén total y el despido
disciplinario reconocido o
declarado como procedente

No haber realizado extinciones
de contratos de trabajo por
causas disciplinarias u
objetivas declaradas
improcedentes por sentencia
judicial firme, o en virtud de
despido colectivo, en los 12
meses anteriores a la solicitud
de la ayuda

No podrén obtener la condicidn
de Dbeneficiario las personas o
entidades en qguienes concurra



Article 5.-

concoérrega alguna de les
prohibicions previstes en
l'article 13 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions, per a
aixd s'haura d'omplir 1'annex
II "Declaracid responsable

sobre els requisits exigits per
a obtindre la condicid de
beneficiari", que acompanya a
la present ordenanca. Si el
sol -licitant féra una comunitat
de Dbéns o una societat civil
sense personalitat juridica
s'haura d'aportar una per cada
comuner o soci que en forme
part.

No podran obtindre la condicid
de beneficiari les persones o
entitats que hagen sigut
excloses de 1l'accés als
beneficis derivats de
l'aplicacid dels programes
d'ocupacid per la comissid
d'infraccions molt greus, de
conformitat amb el que preveu
l'article 46 del text refés
sobre Infraccions i1 Sancions en
1'0Orde Social, aprovat per
Reial decret legislatiu 5/2000,
de 4 d'agost

Les empreses hauran de trobar-
se al corrent de les seues
obligacions amb la Seguretat
Social, amb 1'Administraciod
Tributaria i amb 1'Ajuntament
on radique el seu domicili
fiscal, per qualsevol tipus de
deute de dret public vencuda,
liquidada 1 exigible per via de
constrenyiment.

Estar radicats a la Comunitat
Valenciana, entenent per tal,
tindre domicili, seu social o,
almenys, algun centre de
treball, a la Comunitat
Autonoma.

OBLIGACIONS DELS

BENEFICIARIS

Sense

perjui del que disposa

l'article 14 de la Llei 38/2003, de

d)

e)

)

Articulo 5.-

alguna de las prohibiciones
previstas en el articulo 13 de

la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de
Subvenciones, para ello se
deberd rellenar el Anexo II
"Declaracidén responsable sobre
los requisitos exigidos para
obtener la condicidén de
beneficiario", que acompafia a
la presente ordenanza. Si el

solicitante fuese una comunidad
de bienes o una sociedad civil
sin personalidad Jjuridica se

deberd aportar wuna por cada
comunero o socio que forme
parte de la misma.

No podrédn obtener la condiciédn
de Dbeneficiario las personas o

entidades que hayan sido
excluidas del acceso a los
beneficios derivados de la

aplicacién de los programas de
empleo por la comisidén de
infracciones muy graves, de
conformidad con lo previsto en
el articulo 46 del Texto
Refundido sobre Infracciones vy

Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto

Las empresas deberéan

encontrarse al corriente de sus

obligaciones con la Seguridad
Social, con la Administracidn
Tributaria y con el
Ayuntamiento donde radique su
domicilio fiscal, por cualquier
tipo de deuda de derecho
puiblico vencida, liquidada vy

exigible por via de apremio.
Estar radicados en la Comunidad

Valenciana, entendiendo por
tal, tener domicilio, sede
social o, al menos, algtn
centro de trabajo, en la

Comunidad Autdénoma.

OBLIGACIONES DE LOS

BENEFICIARIOS
Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de



17 de novembre, General de
Subvencions, sén obligacions del
beneficiari:

a) E1 compliment dels requisits i

b)

c)

d)

e)

de les condicions que determinen
la concessidé de les ajudes aixi

com les obligacions imposades
per la legislacié especifica
aplicable.
Facilitar quantes dades i
informacié, en qliestions
relacionades amb les
subvencions concedides, 1li siga
requerida per 1'Ajuntament,

aixi com comunicar a 1l'Area de

Promocidé Econdmica 1 Ocupacid
les incideéencies i les
variacions que es produlsquen
amb relacidé a aquelles, de cara
a un correcte seguiment i
control.

Comunicar durant el termini de
vigencia de 1l'expedient, la

sol-licitud o la concessid
d'altres ajudes publiques o
privades que haguera
sol-licitat o obtingut per a la
mateixa contractacidé que @ se
subvenciona per mitja de les

presents Bases.

Reintegrar els fons rebuts en

el cas de no complir amb els
requisits, condicions i
obligacions establides en les
presents Bases, aixi com els
suposits regulats en l'article
37 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de
Subvencions.

Mantindre 1'ocupaciod creada

durant el temps establit, aixi
com trobar-se al corrent de les
seues obligacions fiscals 1 amb
la Seguretat Social durant el
dit periode. Durant el dit
periode, en el cas que la
persona contractada cause baixa

en 1'empresa, haura de
substituir-se per una altra
persona amb les mateixes

caracteristiques, que complisca

17 de noviembre, General de
Subvenciones, son obligaciones del
beneficiario:

a) El cumplimiento de los

requisitos y de las condiciones
que determinen la concesidén de

las ayudas asi como las
obligaciones impuestas por la
legislacién especifica
aplicable.

Facilitar cuantos datos e
informacidn, en cuestiones
relacionadas con las
subvenciones concedidas, le sea

requerida por el Ayuntamiento,
asi como comunicar al Area de
Promocidén Econdmica y Empleo
las incidencias y las
variaciones que se produzcan
con relacién a aquéllas, de
cara a un correcto seguimiento
y control.

Comunicar durante el plazo de

vigencia del expediente, la
solicitud o la concesidén de
otras ayudas publicas o

hubiera solicitado
u obtenido para la misma
contratacidén que se subvenciona
mediante las presentes Bases.

privadas que

Reintegrar los fondos recibidos
en el caso de no cumplir con

los requisitos, condiciones vy
obligaciones establecidas en
las presentes Bases, asi como
los supuestos regulados en el

articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Mantener el empleo creado
durante el tiempo establecido,
asi como hallarse al corriente
de sus obligaciones fiscales vy
con la Seguridad Social durante

dicho periodo. Durante dicho
periodo, en el caso de que la
persona contratada cause Dbaja
en la empresa, debera
sustituirse por otra persona
con las mismas caracteristicas,
que cumpla con los mismos



£)

g)

h)

i)

3)

k)

1)

amb els mateixos requisits i en
les mateixes condicions, en el
termini d'un mes des de la data
de baixa, comunicant-ho al
Servici Gestor en un termini
maxim de 10 dies des de la data
del nou contracte. Només
s'admetra una substitucid. Si
la baixa es produix amb
anterioritat a la resolucidé de
concessid, decaura el dret a la
sol -licitud presentada. Tots
els requisits seran exigibles
per a totes les contractacions
que es realitzen durant 1la
vigéncia dels llocs de treball
subvencionats.

Sotmetre's a les actuacions de

comprovacid i control en
qlestions relacionades amb la
subvencidé concedida, aportant
quanta informacid siga
requerida.

Acreditar que es troba al
corrent en el compliment de les
seues obligacions fiscals i1 amb
la Seguretat Social.

No tindre cap deute pendent en
1'Ajuntament de Paterna

Haver justificat qualsevol
subvencié municipal que 1li haja
sigut concedida amb
anterioritat
No ser deutor per Resolucid de
procedencia de reintegrament de
subvencions

Procedir al reintegrament de
la subvencidé obtinguda en el
suposit de canvi de titularitat
de l'empresa sol-licitant.

Els llocs de treball hauran de
desenrotllar-se en centres
radicats en el territori de 1la
Comunitat Autdnoma Valenciana,
i estar en situacid® d'alta en
un codi de compte de cotitzacid
a la Seguretat Social que
corresponga a les provincies de

requisitos y en las mismas
condiciones, en el plazo de un
mes desde la fecha de baja,
comunicéandolo al Servicio

Gestor en un plazo madximo de 10

dias desde la fecha del nuevo
contrato. S6lo se admitird una
sustituciédn. Si la Dbaja se
produce con anterioridad a la
resolucidn de concesidn,
decaeréa el derecho a la

solicitud presentada. Todos los
requisitos serdn exigibles para
todas las contrataciones que se
realicen durante la vigencia de
los puestos de trabajo
subvencionados.

Someterse a las actuaciones de
comprobacidn y control en
cuestiones relacionadas con la
subvencidén concedida, aportando
cuanta informacidén sea
requerida.

Acreditar que se halla al
corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales y con
la Seguridad Social.

No tener deuda alguna pendiente
en el Ayuntamiento de Paterna

Haber justificado cualgquier
subvencién municipal que le
haya sido concedida con
anterioridad

No ser deudor por Resolucidn de
procedencia de reintegro de
subvenciones

Proceder al reintegro de la

subvencidn obtenida en el
supuesto de cambio de
titularidad de la empresa
solicitante

Los puestos de trabajo deberan

desarrollarse en centros
radicados en el territorio de
la Comunidad Autdénoma
Valenciana, y estar en

situacidén de alta en un cdédigo
de cuenta de cotizacién a la
Seguridad Social que



Article 6.-

Castelld, Valencia i Alacant

REQUISITS DE LES

CONTRACTACIONS

a)

La contractacidé objecte d'ajuda
haura de tindre una duracié
minima de 3 mesos 1 haura de
produir-se entre la data de
publicacid en el Butlleti
Oficial corresponent d'esta
ordenanca i el 30 de desembre
de l'any en curs.

La persona contractada ha
d'estar empadronada a Paterna,
almenys un periode de 12 mesos
anteriors a la data de
formalitzacidé del contracte.

La persona contractada ha
d'acreditar que es trobava en
situacid de desocupacid i

inscrita en la corresponent
oficina del SERVEF en data

immediatament anterior a la
formalitzacid del contracte
objecte d'ajuda amb una

antiguitat minima de 6 mesos a
la data de contractacib.

Els/les desocupats/des
contractats no podran ser
parents per consanguinitat o
afinitat, fins al segon grau
inclusivament, del sol-licitant
en cas de persones fisiques o
comunitats de béns i societats
civils, o dels que ostenten
carrecs de direccidé o siguen
membres dels organs

d'administracidé en el cas dels
beneficiaris que revisten la
forma juridica de societat o de
les entitats privades sense
anim de lucre.

La contractacié ha d'implicar

un increment net de la
plantilla fixa de 1l'empresa en
el mes de contractacié. E1l
nivell de la plantilla fixa es
determinara calculant la

mitjana aritmeética del nombre

Articulo 6.-

corresponda a las provincias de
Castelldn, Valencia y Alicante

REQUISITOS DE LAS

CONTRATACIONES

a)

La contratacidén objeto de ayuda

deberéa tener una duracién
minima de 3 meses vy debera
producirse entre la fecha de
publicacién en el Boletin

Oficial correspondiente de esta
ordenanza y el 30 de diciembre
del afio en curso.

La persona contratada debe
estar empadronada en Paterna,
al menos un periodo de 12 meses
anteriores a la fecha de
formalizacién del contrato.

La persona contratada debe
acreditar que se encontraba en
situacién de desempleo e
inscrita en la correspondiente
oficina del SERVEF en fecha

inmediatamente anterior a 1la
formalizacidn del contrato
objeto de ayuda con una

antigliedad minima de 6 meses a
la fecha de contrataciédn.

Los/as desempleados/as
contratados no podréan ser
parientes por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo
grado inclusive, del

solicitante en caso de personas
fisicas o Comunidades de Bienes
y Sociedades Civiles, o de
quienes ostenten cargos de
direccién o sean miembros de
los o6rganos de administracién
en el caso de los beneficiarios
que revistan la forma juridica
de sociedad o de las entidades
privadas sin &nimo de lucro.

La contratacién debe implicar
un incremento neto de la
plantilla fija de la empresa en
el mes de contrataciédn. E1l
nivel de la plantilla fija se
determinard calculando la media
aritmética del naumero de



de persones treballadores en
els tres mesos immediatament

anteriors al de la
contractacio. Només es
computaran les persones
treballadores fixes de la

plantilla, amb independencia de
la jornada i que es troben en
alta a data de 1'ultim dia del
mes de que es tracte. Per a les
empreses de recent creacid es
prendra com a referéencia el
periode que porten exercint
l'activitat.

Article 7.- EXCLUSIONS

a) Les ajudes previstes en esta

convocatdoria no s'aplicaran

a:

e Les empreses contractistes de
servicis de 1'Ajuntament de
Paterna per a l'execucid dels
servicis o obres que 1li siguen
encomanats.

e Les Administracions Publiques,
empreses, societats 1 fundacions
publiques ni les entitats
vinculades o dependents de
qualsevol d'elles

e Contractacions realitzades ©per
empreses de treball temporal per
a la posada a disposicidé del
treballador en empreses usuaries

en que prestaran els seus
servicis.
e Contractes realitzats per

Centres Especials d'Ocupacid que
ja en tinguen Dbonificats la
contractacid o la Seguretat

Social.

e Contractacions en que 1'ocupador
¢} els carrecs directius o
membres dels organs

d'administracidé de les empreses
que revisten la forma Juridica
de societat o de les entitats
privades sense anim de lucre
mantinguen amb el treballador
contractat una relacid de
conjuge parella de fet,
ascendent o descendent fins al

personas trabajadoras en los

tres meses inmediatamente
anteriores al de la
contratacién. Sé6lo se
computaran las personas
trabajadoras fijas de la

plantilla, con independencia de
la jornada y que se encuentren
en alta a fecha del ultimo dia
del mes de que se trate. Para

las empresas de reciente
creacidn se tomaréa como
referencia el periodo que

lleven ejerciendo la actividad.
Articulo 7.- EXCLUSIONES

1. Las ayudas previstas en esta
convocatoria no se aplicaréan
a:

e Tlas empresas contratistas de
servicios del Ayuntamiento de
Paterna para la ejecucidén de los
servicios u obras que le sean

encomendados.

e TLas Administraciones Publicas,
empresas, sociedades y
fundaciones publicas ni las
entidades vinculadas o
dependientes de cualquiera de
ellas

e Contrataciones realizadas por
empresas de trabajo temporal
para la puesta a disposicidén del
trabajador en empresas usuarias
en las que prestaréan sus
servicios.

e Contratos realizados por Centros
Especiales de Empleo que vya
tengan bonificados la
contratacidén o la Seguridad
Social de los mismos.

(] Contrataciones en que el
empleador o los cargos
directivos o miembros de 1los
6rganos de administracién de las
empresas que revistan la forma
juridica de sociedad o de las
entidades privadas sin &nimo de
lucro mantengan con el
trabajador contratado una
relacidén de cdédnyuge pareja de
hecho, ascendente o descendente



a)

b)

c)

d)

e)

primer grau.

2. No seran objecte de

subvencid:
Les relacions laborals de
caracter especial a que es
referix l'article 2.1, lletres
a), ¢), d, e, £), g), h) i 1)
del text refdés de la Llei de
1'Estatut dels Treballadors,
aprovat per Reial decret
legislatiu 1/1995, de 24 de
marg, i la resta de

disposicions reglamentaries.

Les contractacions que afecten
el conjuge, ascendents,
descendents i la resta de
parents, per consanguinitat o
afinitat, fins al segon grau
inclusivament, de l'empresari o
dels que ostenten carrecs de

direccidé o siguen membres dels
organs d'administracidé de les
empreses que revisten la forma
juridica de societat o de les
entitats privades sense anim de
lucre, aixi com les que es
produisquen amb estos ultims.

Les contractacions realitzades
amb treballadors/es que en els
3 mesos anteriors a la data de
contractacidé, hagueren prestat
servicis en la mateixa empresa
o grup d'empreses per mitja de
contracte temporal.

Les contractacions realitzades
amb treballadors/es que
hagueren prestat servicis en la
mateixa empresa o grup
d'empreses per mitja de
contracte indefinit.

Les contractacions realitzades
amb treballadors/es que hagen
finalitzat la seua relacid

laboral per mutu acord en data
anterior a la formalitzacid del
contracte objecte d'ajuda,
excepte en el cas d'autdnoms/es
econdmicament dependents que

hasta el primer grado.

2. No seran objeto de

subvencidn:
Las relaciones laborales de
cardcter especial a que se
refiere el articulo 2.1, letras
a), ¢), d, e, £), g), h) e i)
del Texto Refundido de 1la Ley
del Estatuto de los

Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, % demés
disposiciones reglamentarias.

Las contrataciones que afecten
al cényuge, ascendientes,
descendientes v demés
parientes, por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo
grado inclusive, del empresario
o de qgquienes ostenten cargos de
direccidén o sean miembros de
los o6rganos de administracidn
de las empresas que revistan la
forma juridica de sociedad o de
las entidades privadas sin
animo de lucro, asi como las
que se produzcan con estos
ultimos.

Las contrataciones realizadas
con trabajadores/as que en los
3 meses anteriores a la fecha
de contratacién, hubiesen
prestado servicios en la misma
empresa o grupo de empresas
mediante contrato temporal.

Las contrataciones realizadas
con trabajadores/as que
hubiesen prestado servicios en
la misma empresa o grupo de
empresas mediante contrato
indefinido.

Las contrataciones realizadas
con trabajadores/as que hayan

finalizado su relacidén laboral
por mutuo acuerdo en fecha
anterior a la formalizacidén del
contrato objeto de ayuda, salvo
en el caso de autdbédnomos/as
econbdmicamente dependientes que



cessen en la seua activitat.
f) Les contractacions realitzades
per les empreses de treball
temporal per a la posada a
disposicid del treballador/a
contractat per a prestar
servicis en empreses usuaries
dels seus servicis.

g) Els contractes celebrats a
través de projectes executats
en el marc del Fons Estatal
d'Inversié Local i del Fons
Especial de 1'Estat per a la
Dinamitzacié de 1'Economia i
1'Ocupacidé o altres programes
autonomics o estatals semblants
que es puguen convocar.

h) Els contractes celebrats per a

substituir o tornar a
contractar treballadors la
contractacid dels quals Jja
haguera sigut subvencionada al

mateix ocupador a l'empara de
les convocatories de
subvencions a la contractacid
per compte d'altri anteriors a
esta.

i) Les contractacions, quan es
detecten actuacions encaminades
a 1l'obtencidé de 1la subvencid
sense que es produisca creacibd
real 1 efectiva d'ocupacid,
aixi com les contractacions
realitzades amb infraccidé de 1la
legislacid laboral o de
Seguretat Social.

j) Les contractacions es
realitzaran seguint les
directrius marcades pels
respectius convenis

col -lectius.

ARTICLE 8.- CONCURRENCIA, QUANTIA
MAXIMA I INCOMPATIBILITAT DE LES
AJUDES.

L'import de les subvencions en cap
cas podra ser de tal quantia que
supere el cent per cent del cost
salarial més les carregues socials
a carrec de 1l'ocupador.

A estos efectes, la sol-licitud de

cesen en su actividad.

f) Las contrataciones realizadas
por las empresas de trabajo
temporal para la puesta a
disposicién del trabajador/a
contratado para prestar
servicios en empresas usuarias
de sus servicios.

g) Los contratos celebrados a
través de proyectos ejecutados

en el marco del Fondo Estatal
de Inversidén Local y del Fondo
Especial del Estado para la
Dinamizacién de la Economia vy

el Empleo u otros programas
autondmicos ) estatales
similares que se puedan
convocar.

h) Los contratos celebrados para
sustituir o volver a contratar
a trabajadores cuya
contratacidén vya hubiese sido
subvencionada al mismo

empleador al amparo de las
convocatorias de subvenciones a
la contratacidén por cuenta
ajena anteriores a esta.

i) Las contrataciones, cuando se
detecten actuaciones
encaminadas a la obtencidén de
la subvencién sin que se
produzca creacidn real %
efectiva de empleo, asi como
las contrataciones realizadas
con infraccién de la
legislacién laboral o de
Seguridad Social.

3) Las contrataciones se
realizaréan siguiendo las
directrices marcadas por 1los
respectivos convenios
colectivos.

ARTICULO 8.- CONCURRENCIA, CUANTIa

MAXIMA E INCOMPATIBILIDAD DE LAS
AYUDAS.

El importe de las subvenciones en
ningun caso podrd ser de tal
cuantia que supere el cien por cien
del coste salarial més las cargas
sociales a cargo del empleador.

A estos efectos, la solicitud de



subvencidé haura d'acompanyar-se del subvencidén deberd acompafiarse del

Compromis de comunicar la resolucib compromiso de comunicar la

favorable de qualsevol altra ajuda. resolucién favorable de cualquier

otra ayuda.

Article 9.- QUANTIA Articulo 9.- CUANTIA

a) La contractacid inicial de a) La contratacidén inicial de
persones desocupades a Jjornada personas desempleadas a jornada
completa se subvencionara amb completa se subvencionard con
la quantitat de 200 euros la cantidad de 200 euros
mensuals per un contracte minim mensuales por un contrato
de 3 mesos, oscil -lant la minimo de 3 meses, oscilando la
quantitat entre 600 € i 2625 €. cantidad entre 600 € y 2625 €.

b) Quan la contractacid es b) Cuando la contratacidn se
realitze a jornada parcial, realice a jornada parcial,
sempre amb una duracidé minima siempre con una duracién minima
de 20 hores setmanals, la de 20 horas semanales, la
quantia de 1'ajuda es cuantia de la ayuda se
prorratejara proporcionalment. prorrateard proporcionalmente.

c) Un mateix beneficiari/aria, c) Un mismo beneficiario/a, tanto
tant per a contractacions a para contrataciones a Jjornada
jornada completa, com per a completa, como para varias
diverses contractacions a temps contrataciones a tiempo
parcial, no podra obtindre parcial, no podra obtener
ajudes para més de 5 ayudas para mas de 5
contractacions. contrataciones.

d) L'import de les ajudes d) E1 importe de las ayudas
regulades en les presents Bases reguladas en las presentes
no podra ser, en cap cas, de Bases no podrad ser, en ningun
tal quantia que, ailladament o caso, de tal cuantia que,
en concurréencia amb subvencions aisladamente o en concurrencia
o ajudes de les administracions con subvenciones o ayudas de
publiques, o d'altres ens las administraciones publicas,
publics o privats, nacionals o o de otros entes publicos o
internacionals, supere el cost privados, nacionales e}
salarial de la contractaciod internacionales, supere el
satisfeta pel beneficiari. coste salarial de la

contratacién satisfecha por el
beneficiario.

e) Seran susceptibles de subvencid e) Seran susceptibles de
els diferents col - lectius: subvencién los diferentes

colectivos:
SITUACIO QUANTIA MESOS TOTAL AJUDA
MENSUAL

Desocupat en general 200 3 600

Desocupat en situacio de Risc 300 3 900

d'Exclusidé Social




SITUACION CUANTIA MESES TOTAL AYUDA
MENSUAL
Desempleado en general 200 3 600
Desempleado en situacidén de Riesgo de 300 3 900
Exclusién Social?
En el cas de trobar-se els En el caso de encontrarse 1los
anteriors col-lectius en alguna anteriores colectivos en alguna de

d'estes situacions s'incrementa en
un 25 % el total de 1'ajuda:

a) Desocupats de 1llarga duracio
considerant-se com a tal
aquells demandant d'ocupacio
inscrits en els centres SERVEF
d'Ocupacié durant un periode
del menys dotze mesos; es
considerara interrompuda la
demanda d'ocupacidé per haver
treballat un periode acumulat
del menys 90 dies durant el dit
periode.

b) Desocupats menors de 30 anys a

qui se'ls realitze la primera
contractacid d'acord amb la
seua titulacid.

c) Desocupats majors de 55 anys,
en especial, aquells que
requerisquen una cotitzacio
d'esta duracidé per a accedir a
una prestacid per part del SEPE
o SERVEF o millorar la seua
base de cotitzacidé  per a
l'accés a la jubilacid.

d) Desocupats que hagen
participat en accions de
formacié de manera completa

promocionats per 1'Ajuntament
de Paterna durant els ultims 3
anys.

Article 10.- SOL LICITUDS

a) Les sol -licituds podran
presentar-se en el Registre
General de 1'Ajuntament de
Paterna una vegada aprovades
definitivament les presents

Bases Reguladores fins al 30 de

desembre de 1l'any en vigor,
ambddés inclusivament.
b) Les sol-licituds de subvencid

estas situaciones se 1incrementa en
un 25 % el total de la ayuda:

a) Desempleados de larga duracion
considerdndose como tal
aquellos demandante de empleo

inscritos en los centros SERVEF
de Empleo durante un periodo de
al menos doce meses; se
considerarad interrumpida la
demanda de empleo por haber
trabajado un periodo acumulado

de al menos 90 dias durante
dicho periodo.
b) Desempleados menores de 30 afios

a los que se les realice la
primera contratacion de acuerdo
a su titulacidn.

c) Desempleados mayores de 55
anos, en especial, aquellos que
requieran una cotizacidén de
esta duracidén para acceder a
una prestacién por parte del
SEPE o SERVEF o mejorar su base
de cotizacidn para el acceso a
la jubilacidn.

d) Desempleados que hayan
participado en acciones de
formacién de manera completa

promocionados por el
Ayuntamiento de Paterna durante
los ultimos 3 afos.

Articulo 10.- SOLICITUDES

a) Las solicitudes podréan
presentarse en el Registro
General del Ayuntamiento de
Paterna una vez aprobadas
definitivamente las presentes
Bases Reguladoras hasta el 30

de diciembre del afio en vigor,
ambos inclusive.

b) Las solicitudes de subvencién



es presentaran degudament
omplides en el model
normalitzat (annex 1) que
s'obtindra de forma personal en
1'Area de Garantia  Social,
Educacié 1 Ocupacié, i en la
de 1'Ajuntament de Paterna
(http://www.Paterna.es),
utilitzant un imprés de
sol -licitud per a cada
contractacid susceptible
d'ajuda.

La sol-licitud haura d'anar
acompanyada de la documentacid

corresponent, establida en
l'article 10 de les presents
Bases, degudament compulsada.

Les sol-licituds es presentaran
en el termini maxim d'un mes
segient a la data en que
s'efectue la contractacid
objecte de sol-licitud d'ajuda.
No sera necessaria
l'acreditacio dels requisits
referenciats en aplicacié al
que establix 1'apartat £f) de
l'article 13 de la 1llei 39/2015
Quan la sol-licitud no reunisca
els requisits assenyalats en
l'article 66 Llei 39/15 o no
s'acompanye la documentacid que

d'acord amb esta orde resulte
exigible, es requerira a
1l'interessat perque en el

termini de 10 dies esmene la
falta o acompanye els documents
preceptius, amb indicacidé que,
si aixi no ho fera, se 1i
tindra per desistit de la seua
peticié, previa resolucidé que
haura de ser dictada en els
termes que preveu l'article 21
de l'esmentada Llei.

Article 10.- DOCUMENTACIO REQUERIDA

1. Relativa al beneficiari
(Empresa)
a) Document Nacional d'Identitat

b)

del sol-:licitant en el cas
d'autonoms, persones fisiques.

En el <cas de comunitats de

Articulo 10.-

se presentaran debidamente
cumplimentadas en el modelo
normalizado (Anexo I) que se
obtendrd de forma personal en
el Area de Garantia Social,
Educacién y Empleo, y en la
del Ayuntamiento de Paterna
(http://www.paterna.es),
utilizando un impreso de
solicitud para cada
contratacidn susceptible de
ayuda.

La solicitud debera ir
acompafiada de la documentacidn
correspondiente, establecida en
el articulo 10 de las presentes
Bases, debidamente compulsada.
Las solicitudes se presentaran
en el plazo médximo de un mes
siguiente a la fecha en que se
efectte la contratacidén objeto
de solicitud de ayuda.

No seréa necesaria la
acreditacién de los requisitos
referenciados en aplicacidén a
lo establecido en el apartado
f) del articulo 13 de 1la ley
39/2015

Cuando 1la solicitud no relna
los requisitos sefialados en el
articulo 66 Ley 39/15 o no se
acompafie la documentacidén que
de acuerdo con esta orden
resulte exigible, se requerira
al interesado para que en el
plazo de 10 dias subsane la
falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacién de
que, si asi no lo hiciere, se
le tendré por desistido de su
peticidén, previa resolucidbn que
debera ser dictada en los
términos previstos en el
articulo 21 de la citada Ley.

DOCUMENTACION

REQUERIDA

1.

Relativa al beneficiario

(Empresa)

a)

Documento Nacional de Identidad
del solicitante en el caso de
auténomos, personas fisicas.

En el

caso de Comunidades de



béns, societats civils,
societats mercantils 1 entitats
sense anim de lucre, Targeta
del Codi d'Identificacid
Fiscal, acreditacio de la
representacié legal (poders) i
identificacidé del representant
legal (Document Nacional
d'Identitat) .

Bienes, Sociedades Civiles,
Sociedades Mercantiles y
entidades sin &nimo de lucro,
Tarjeta del Cédigo de
Identificacién Fiscal,
acreditacidén de la
representacién legal (poderes)
e identificacién del
representante legal (Documento

Nacional de Identidad).

c) En el <cas de comunitats de c) En el caso de Comunidades de
béns, societats civils, Bienes, Sociedades Civiles,
societats mercantils i entitats Sociedades Mercantiles \%
sense anim de lucre, contracte entidades sin &nimo de lucro,
o escriptura de constitucié. contrato o escritura de

constitucidn.

d) Informe emés per 1'drgan d) Informe emitido por el o6rgano
competent de la Seguretat competente de la Seguridad
Social sobre la vida laboral de Social sobre la vida laboral de
1'empresa, entitat o autodnom la empresa, entidad o autdénomo
sol -licitant de la subvencib. solicitante de la subvencién

e) Declaracién de Alta en el Censo

e) Declaracidé d'Alta en el Cens de Obligados Tributarios (mod.
d'Obligats Tributaris (mod. 036 036 o 037).

o 037).

f) Certificat d'estar al corrent f) Certificado de estar al
en el pagament amb la Seguretat corriente en el pago con la
Social. Seguridad Social

g) Certificat d'estar al corrent qg) Certificado de estar al
en el pagament amb 1'Agéncia corriente en el pago con la
Estatal Tributaria. Agencia Estatal Tributaria

h) Certificat d'estar al corrent h) Certificado de estar al
en el pagament amb la Hisenda corriente en el pago con la
Ptblica Valenciana. Hacienda PUblica Valenciana.

i) Certificacidé d'estar al corrent i) Certificacidn de estar al
en els pagaments amb corriente en los pagos con el
1'Ajuntament on radique es Ayuntamiento donde radique se
domicili fiscal. domicilio fiscal.

j) Als efectes de determinacid de j) A efectos de determinacién de
la plantilla mitjana TCl i TC2 la plantilla media TCl y TC2 de
dels tres mesos anteriors al los tres meses anteriores al
mes en que s'efectua la mes en que se efectua la
contractacid susceptible contratacidén susceptible de
d'ajuda. ayuda.

2. Relativa a les persones 2. Relativa a las personas

contractades (treballadors/es) contratadas (trabajadores/as)

a) Document ©Nacional d'Identitat a) Documento Nacional de Identidad



De
1'Art.

del treballador/a contractat

Certificat del
d'Ocupacidé de Burjassot que
acredite la condicidé de 1la
persona contractada com a
desocupada, abans del
corresponent contracte.

Centre SERVEF

Informe emés per 1'drgan
competent de la Seguretat
Social sobre la vida laboral de
la persona per rad de la
contractacié de la qual se
sol-licite 1l'ajuda

Declaracidé responsable relativa
al parentiu de la persona
contractada amb el sol-licitant
en cas de persones fisiques, o
amb els que ostenten carrecs de
direccié o siguen membres dels
organs d'administracidé de les
empreses que revisten la forma
juridica de societat o de les
entitats privades sense anim de
lucre (annex II).

Copia compulsada del contracte
de treball que ddéna lloc a
l1'ajuda, degudament comunicat
al centre SERVEF, o copia del
contracte firmat per les parts
junt amb el Jjustificant de 1la
comunicacid telematica al
SERVEF'.

Alta del treballador/a
contractat/da en la Seguretat
Social

En el cas de persones majors de
55 anys que requerisquen d'una
cotitzacid d'estes
caracteristiques per a poder
millorar la seua base de
cotitzacié o el seu accés a
esta hauran d'aportar la
documentacid corresponent
d'INSS o SEPE.

conformitat amb el gque disposa
69 de la Llei 39/15 quan la

del trabajador/a contratado

Certificado del Centro SERVEF
de Empleo de Burjassot que
acredite la condicién de 1la

persona contratada como
desempleada, antes del
correspondiente contrato.

Informe emitido por el o6rgano
competente de la Seguridad

Social sobre la vida laboral de
la persona por razdn de cuya
contratacidén se solicite la

ayuda

Declaracidn responsable
relativa al parentesco de la
persona contratada con el

solicitante en caso de personas
fisicas, o con quienes ostenten
cargos de direccién o sean
miembros de los b6rganos de
administracidén de las empresas
que revistan la forma juridica
de sociedad o de las entidades
privadas sin &4nimo de lucro
(Anexo I1I).

Copia compulsada del contrato
de trabajo que da lugar a la
ayuda, debidamente comunicado
al centro SERVEF, o copia del
contrato firmado por las partes
junto con el justificante de 1la

comunicacién telematica al
SERVEF.
Alta del trabajador/a
contratado/a en la Seguridad
Social
g) En el caso de personas
mayores de 55 afios que

requieran de una cotizacidén
de estas caracteristicas
para poder mejorar su base
de cotizacidén o su acceso a
la misma deberédn aportar la
documentacidn
correspondiente de
SEPE.

INSS ¢)

De conformidad con lo dispuesto en

el Art.

69 de la Ley 39/15 cuando



sol -licitud no reunisca els
requisits o falte algun document
complementari dels exigits, es

requerira als interessats perque en
un termini de 10 dies habils esmene
la falta o acompanye els documents
preceptius, amb indicacidé que, si
aixi no ho fera, se 1li tindra per
desistit de la seua peticid, previa
resolucidé que haura de ser dictada
en els termes que preveu l'art. 21

L'Ajuntament de Paterna podra

demanar la informacid
complementaria que estime
necessaria per a 1'adequada
valoracid i resolucié

De la sol-licitud presentada.

Article 11.- PROCEDIMENT DE
CONCESSIO

El procediment s'iniciara a
instancia de part, per mitja de
sol-licitud de l'interessat
dirigida a 1'Ajuntament de Paterna
que sera presentada en
El registre de l'esmentada entitat.

La instruccid, tramitacid i
seguiment del procediment de
concessiod de subvencions

correspondrd a 1'Area de Garantia
Social 1 Ocupacidé de 1'Ajuntament
de Paterna que l'elevara per a la

seua resolucid a l'alcalde o
president de
1l’entitat.

S'haura d'efectuar 1'avaluacid
de les sol -licituds, de manera
individual, tenint en compte allo
que s'ha estipulat per Ordenanca

reguladora de les Dbases per a
subvencions dirigides al foment de

la contractacid de persones
desocupades del municipi de
Paterna.

La proposta de resolucid
assignara els incentius

corresponents a la caracteristiques
de la contractacié 1 sera elevada
al tinent alcalde, amb competéncia
per a resoldre, segons delegacid
aprovada per Resolucidé d'Alcaldia
numero 3456 amb data 7 octubre del

la solicitud no retina los
requisitos o falte algun documento
complementario de los exigidos, se
requerird a los interesados para
que en un plazo de 10 dias hébiles
subsane la falta o acompafie 1los
documentos preceptivos, con
indicacién de que, si asi no 1lo
hiciera, se le tendrd por desistido
de su peticién, previa resoluciédn
que deberd ser dictada en los
términos previstos en el art. 21

El Ayuntamiento de Paterna
podré recabar la informacién
complementaria que estime necesaria
para la adecuada valoracién y
resolucién
de la solicitud presentada.

Articulo 11.- PROCEDIMIENTO DE
CONCESION

El procedimiento se
instancia de parte, mediante
solicitud del interesado dirigida
al Ayuntamiento de Paterna que seré
presentada en
el registro de la citada entidad.

iniciarad a

La instruccidén, tramitacidén vy

seguimiento del procedimiento de
concesidn de subvenciones
corresponderid al Area de Garantia

Social y Empleo del Ayuntamiento de
Paterna que la elevara para su
resolucién al Alcalde o Presidente
de la Entidad.

Se debera efectuar la
evaluacidén de las solicitudes, de
manera individual, teniendo en

cuenta lo estipulado por Ordenanza

reguladora de las bases para
subvenciones dirigidas al fomento
de la contratacién de personas
desempleadas del municipio de
Paterna.

La propuesta de resoluciédén
asignara los incentivos
correspondientes a la
caracteristicas de la contratacidén
y serd elevada al Teniente Alcalde,
con competencia para resolver,
segun delegacidn aprobada por

Resolucidén de Alcaldia numero 3456



2016.

Rebudes les sol-licituds en
1'Area de Garantia Social, Educacid
i Ocupacid, comprovara que s'ha
presentat la documentacid en
termini i conforme, realitzara
d'ofici totes 1les actuacions que
estime necessaries per a la
determinacid, coneixement i
comprovacié de les dades 1 emetra
proposta de resolucid en la
resolucié sera comunicada al
beneficiari/aria podent-se ser
modificada, previ termini
d'audiencia de 10 dies, per a

presentar les al-legacions dque si
és el <cas per este s'estimaren.
Transcorregut el dit termini sense
haver-se notificat resolucid
expressa, la sol-:licitud presentada
s'entendra resolta definitivament.

Si en el termini de dos mesos des
de la finalitzacidé del periode de

sol-licitud per silenci
administratiu no s'haguera efectuat
cap proposta de resolucid
s'entendra desestimada per silenci

administratiu.

Les causes de nul -litat i
anul -labilitat del procediment sén
la regulades en la Llei 39/15

con fecha de 7 octubre de 2016.

solicitudes en el
Educacioén

Recibidas 1las
Area de Garantia Social,

y Empleo, comprobard gque se ha
presentado la documentacidén en
plazo 'y conforme, realizarad de
oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién,
conocimiento y comprobacién de los
datos \% emitiré propuesta de
resolucién en la resolucidébn sera
comunicada al beneficiario/a
pudiéndose ser modificada, previo

plazo de audiencia de 10 dias, para
presentar las alegaciones que en su

caso por éste se estimaran.
Transcurrido dicho plazo sin
haberse notificado resolucién

expresa, la solicitud presentada se
entenderd resuelta definitivamente.

Si en el plazo de dos meses desde
la finalizacién del ©periodo de

solicitud por silencio
administrativo no se hubiera
efectuado ninguna propuesta de

resolucidén se entenderd desestimada
por silencio administrativo.

Las causas de nulidad y
anulabilidad del procedimiento son
la reguladas en la Ley 39/15

El procediment de concessid El procedimiento de concesién
de les subvencions establides en de las subvenciones establecidas en
esta convocatoria, que es esta
tramitaran en regim d'avaluacié convocatoria, que se tramitaran en
individualitzada,s’ajustaran a régimen de evaluacién
rigorés orde d'entrada fins a la individualizada, se
finalitzacid de la partida ajustaran a riguroso orden de
assignada a este efecte. entrada hasta la finalizacién de la

partida asignada a tal efecto.
Article 12.- PAGAMENT I Articulo 12.- PAGO Y JUSTIFICACION
JUSTIFICACIO
a) Seran ateses per mitja de a) Seréan atendidas mediante
concessidé directa @ totes les concesién directa todas las
sol -licituds que complisquen solicitudes que cumplan los
els requisits fins que no requisitos en tanto no se hayan
s'hagen esgotat les agotado las consignaciones
consignacions pressupostaries, presupuestarias, teniendo en

tenint en compte l'orde de
presentacidé de la totalitat de
la documentacidé requerida.

cuenta el orden de presentaciédn
de la totalidad de la
documentacidén requerida.



b)

c)

d)

e)

Article 13-
REINTEGRAMENT DE LES

L'Ajuntament de Paterna
procedira a ingressar per
transferéncia Dbancaria en el
compte determinat pel
beneficiari/aria en el
corresponent Imprés oficial de
sol-licitud, la quantia

corresponent a la contractacid
o contractacions efectuades.

s'abonara una
sigut dictada 1la

concessidé i a
partir del transcurs dels 10
dies per a presentar
al -legacions per part del
beneficiari/aria.
Finalitzat el termini minim de
contractacié de 3 mesos, amb
independencia que el contracte
s'haja formalitzat per a un
periode superior, el
beneficiari/aria estara obligat
a presentar en el termini d'un
mes els corresponents rebuts de
salaris i butlletins de
cotitzacid a la Seguretat
Social (TC1 i TC2),
corresponents al periode que
comprén des del moment de la
contractacidé fins al compliment
del periode minim exigit.

La subvencid
vegada haja
resolucidé de

Tant la no presentacid, com el
fet que estos documents no
s'inferisca el manteniment del
lloc de treball el minim de 3
mesos, seran motiu de
reintegrament de la subvencid
percebuda en els termes que
s'establixen en el seglent
article 13.

MODIFICACIO I
AJUDES

CONCEDIDES

a)

Donaran lloc a 1l'obligacidé de

reintegrar, totalment o)
parcialment, les quantitats
percebudes, aixi com

l'exigencia de 1l'interés de

b)

c)

d)

e)

Articulo 13-

El Ayuntamiento de Paterna
procedera a ingresar por
transferencia Dbancaria en la
cuenta determinada por el
beneficiario/a en el
correspondiente Impreso oficial
de solicitud, la cuantia
correspondiente a la
contratacién o contrataciones
efectuadas.

La subvencidén se abonard una
vez haya sido dictada la
resolucién de concesidén y a
partir del transcurso de los 10
dias para presentar alegaciones
por parte del beneficiario/a.

Finalizado el plazo minimo de
contratacién de 3 meses, con
independencia de que el
contrato se haya formalizado
para un periodo superior, el
beneficiario/a estard obligado
a presentar en el plazo de un
mes los correspondientes
recibos de salarios y boletines
de cotizacidén a la Seguridad
Social (TC1 % TC2),
correspondientes al periodo que
abarca desde el momento de la
contratacién hasta el
cumplimiento del periodo minimo
exigido.

Tanto la no presentacidén de los
mismos, como el hecho de que
estos documentos no se infiera
el mantenimiento del puesto de
trabajo el minimo de 3 meses,
serdn motivo de reintegro de la
subvencién percibida en 1los
términos que se establecen en
el siguiente articulo 13.

MODIFICACION Y

REINTEGRO DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS

b)

Dardn lugar a la obligacidén de

reintegrar, total e}
parcialmente, las cantidades
percibidas, asi como la

exigencia del interés de demora



c)

demora des de la data del
pagament de la subvencidé fins
que s'acorde la procedencia del
reintegrament d’esta, els casos
previstos en l'article 37 de la
Llei 38/ 2003, General de
Subvencions

donaran lloc a la
incoacid, per 1'drgan
competent, del corresponent
expedient que podra finalitzar
si és el cas amb la modificacié
de resolucidé de concessidé 1 1la
minoracid o 1'obligacid de
reintegrar les ajudes
percebudes 1 els interessos de

Aixi mateix,

demora des del moment del seu

pagament:

" El no mantindre la
contractacidé, entesa com nou
lloc de treball, un minim de
3 mesos

® L'incompliment pel
beneficiari de qualssevol
requisits, obligacions,
condicions i la resta de
circumstancies que van donar
lloc a 1'atorgament de 1la
subvencié, com per exemple
reduccid de la jornada
laboral.

B Ta falsedat dels documents
aportats

B Tota alteracid de les

condicions tingudes en compte

per a la concessié de les
subvencions, aixi com
1'obtencid concurrent de
subvencions o ajudes
atorgades per altres
administracions o ens publics
o privats, nacionals o
internacionals podra donar

lloc a la modificacidé de la
Resolucidé de concessid en els

termes establits les Bases
Reguladores
L'acte pel qual s'acorde 1la

c)

c)

desde la fecha del pago de 1la
subvencién hasta que se acuerde
la procedencia del reintegro de
la misma, los casos
contemplados en el articulo 37
de la Ley 38/ 2003, General de

Subvenciones

Asimismo, darédn lugar a la
incoaciédn, por el érgano
competente, del correspondiente

expediente que podrd finalizar
en su caso con la modificacidn
de resolucidén de concesidn y la
minoracién o la obligacidén de

reintegrar las ayudas

percibidas y los intereses de

demora desde el momento del

pago de la misma:

" El no mantener la
contratacidén, entendida como

nuevo puesto de trabajo, un
minimo de 3 meses

= EL incumplimiento por el
beneficiario de cualesquiera
requisitos, obligaciones,
condiciones y demés
circunstancias que dieron
lugar al otorgamiento de la
subvencidén, como por ejemplo
reduccidén de la jornada
laboral.

B T.a falsedad de los documentos
aportados

® Toda alteracidn de las
condiciones tenidas en cuenta

para la concesién de las
subvenciones, asi como la
obtencidn concurrente de
subvenciones 6 ayudas
otorgadas por otras
administraciones o entes
publicos o privados,
nacionales o internacionales
podréa dar lugar a la

modificacién de la Resolucidn
de concesidén en los términos
establecidos las Bases
Reguladoras

El acto por el gque se acuerde la



modificacié de la resolucid de

concessidé de les ajudes, sera
adoptat per 1'organ concedent
d’esta.

El procediment de reintegrament

de subvencions es regira en tot

cas pel qual disposa la Llei
39/15 El capitol II del titol
IT de la Llei 38/2003 i el
capitol II del titol TIII del
Reial decret 887/2006 també
resultaran d'aplicacié. En la
tramitacié del procediment es
garantira el dret de
l'interessat a l'audiencia.

En cas de resolucidé anticipada
del contracte, ¢és a dir abans
dels 3 mesos, el Dbeneficiari

haura de substituir el personal
treballador per un altre que
reunisca els requisits establits
i que van donar lloc a
l'atorgament de la subvencié.
Esta substitucid haura de
produir-se en el termini d'un
mes des que es va produir la
resolucidé del contracte anterior
i comunicar-se a 1'Area de
Garantia Social, Educacid i
Ocupacidé en el termini de quinze

dies des de la data del nou
contracte. En qualsevol altre
cas, la persona beneficiaria
haura de reintegrar a
1'Ajuntament de Paterna la
totalitat de la subvencid
percebuda en els termes
establits en 1l'apartat b) del

present article.

No sera exigible 1'obligacidé de
substituir quan 1l'extincidé es
produisca per causes de forga
major degudament apreciades per
l'autoritat laboral competent,
quan el trasllat o 1l'extincid
del contracte estiga motivada
per les causes previstes en els
articles 40 (quan el/la
treballador/a opte per la
indemnitzacid) 51, i 52.C del
text refés de la Llei de
1'Estatut dels Treballadors.

modificacidédn de la resolucidén de
concesidén de las ayudas, seré
adoptado por el érgano
concedente de la misma.

El procedimiento de reintegro de
subvenciones se regird en todo
caso por lo dispuesto en la Ley
39/15 . El1 Capitulo II del
Titulo II de la Ley 38/2003 y el

Capitulo II del Titulo III del
Real Decreto 887/2006 también
resultardn de aplicacién. En la

tramitacidén del procedimiento se
garantizaré el derecho del
interesado a la audiencia.

En caso de resolucidédn anticipada
del contrato, es decir antes de

los 3 meses, el Dbeneficiario
debera sustituir al personal
trabajador por otro que relna
los requisitos establecidos vy

que dieron lugar al otorgamiento
de la subvencién. Esta
sustitucién deberd producirse en
el plazo de un mes desde que se

produjo la resolucidn del
contrato anterior vy comunicarse
al Area de Garantia Social,

Educacién y Empleo en el plazo

de quince dias desde 1la fecha
del nuevo contrato. En otro
caso, la persona Dbeneficiaria
deberé reintegrar al
Ayuntamiento de Paterna la
totalidad de la subvencidn
percibida en los términos

establecidos en el apartado b)
del presente articulo.

No serd exigible la obligacién
de sustituir cuando la extincidn
se produzca por causas de fuerza
mayor debidamente apreciadas por
la autoridad laboral competente,

cuando el traslado e} la
extincién del contrato esté
motivada por las causas

contempladas en los articulos 40
(cuando el/la trabajador/a opte

por la indemnizacidén) 51, y 52.c
del texto refundido de 1la Ley
del Estatuto de los



g) No sera admissible la
substitucidé quan 1'extincidé del
contracte tinga lloc per
acomiadament reconegut com

improcedent per l'empresa, o per
acta de conciliacié o resolucid
judicial

Article 14.- COMPATIBILITAT.

Les subvencions regulades en les

presents bases seran incompatibles
amb les establides per altres
linies de subvencions i/o
bonificacions extret de 1l'informe
de no duplicitat emés per 1la
Direcciéd General d'Administracié
Local.

Article 15.- FINANCAMENT
L'assignacidé pressupostaria per a

les ajudes regulades en les
presents Bases sera d'un import
global maxim de 50.000 €, el

financament de les quals sera amb
carrec a l1'Aplicacié Pressupostaria
del Pressupost Municipal vigent,
consignada a este efecte.

Article 17.- PROTECCI® I CESSIO DE
DADES

a) En compliment amb el que disposa
la Llei Organica 15/1999, de 13 de
desembre, de Proteccid de Dades de
Caracter Personal, s'informa que
les dades personals facilitades,
aixi com les que siguen requerides
a posteriori per a completar
1'expedient, seran integrades en la
base de dades, la titularitat 1 us
de la qual correspondra a l1l'Area de
Garantia Social i Ocupacid.

b) Amb la cessid® de les dades, es

presta consentiment exprés perque
es puga dur a terme el seu
tractament, sempre per al
compliment de les finalitats
anteriorment indicades. Aixi
mateix, queda informat que podra
exercitar el seu dret d'accés,

Trabajadores.

g) No serd admisible la sustitucidn
cuando la extincidédn del contrato

tenga lugar por despido
reconocido como improcedente por
la empresa, o por acta de
conciliacidn o resolucidn

judicial
Articulo 14.- COMPATIBILIDAD.

Las subvenciones reguladas en las
presentes bases seran incompatibles

con las establecidas por otras
lineas de subvenciones y/o
bonificacionesextraido del informe

de no duplicidad emitido por 1la
Direccidén General de Administracién
Local.

Articulo 15.- FINANCIACION

La asignacidén presupuestaria para
las ayudas reguladas en las
presentes Bases serd de un importe
global maximo de 50.000 €, cuya
financiacién serd con cargo a la
Aplicacién Presupuestaria del
Presupuesto Municipal vigente,

consignada a tal efecto.

Articulo 17.- PROTECCION Y CESION

DE DATOS

a) En cumplimiento con lo dispuesto

en la Ley Orgénica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccidn de
Datos de Carécter Personal, se
informa que los datos personales
facilitados, asi como los gque sean
requeridos a posteriori para
completar el expediente, seran
integrados en 1la Dbase de datos,

cuya titularidad y uso
corresponderd al Area de Garantia
Social y Empleo.

b) Con la cesidén de los datos, se
presta consentimiento expreso para
que se pueda llevar a cabo el
tratamiento de los mismos, siempre
para el
cumplimiento de las finalidades
anteriormente indicadas. Asimismo,
queda informado de que podré



rectificacio,

Oposicié i1 cancel-lacidé de les
seues dades per mitja de
comunicacié escrita a 1'Area de
Garantia Social i Ocupacid.

c) La presentacié de sol-licitud
d'ajuda implicara 1l'acceptacidé de
la cessidé de les dades contingudes
en esta, aixi com la dels relatius
a l'ajuda si és el cas concedida, a

1'Ajuntament de Paterna, amb fins
d'estadistica, avaluacid i
seguiment 1 per a la comunicacid
dels diferents programes i
actuacions per a la promocid
empresarial.

d) Aixi mateix, 1 als efectes de
fer complir l'article 18 de la LGS,
la concessid de la subvencié
implica l'acceptacié de ser inclos
en una llista que es publicara de
forma electrdonica o per qualsevol
altre mitja, en la que figuraran el
nom 1 import de les persones i
empreses beneficiaries.

Article 18 .- PUBLICITAT

A fi de complir a alld que s'ha
regulat en 1l'art 18 de la LGS
per part de 1'Ajuntament i a la
finalitzacid de l'exercici
pressupostari realitzara un acte de
Difusidé del Programa de suport a la
contractacid de persones
desocupades del municipi de Paterna
pel qual s'entregara un diploma del
beneficiari , prévia comprovacid
del compliment de les seues
obligacions.

ejercitar su derecho de
rectificaciédn,

oposicién y cancelacién de sus
datos mediante comunicacidén escrita
al Area de Garantia Social 'y

Empleo.

acceso,

c) La presentacién de solicitud de
ayuda implicard la aceptacidén de la
cesién de los datos contenidos en
la misma, asi como la de 1los
relativos

a la ayuda en su caso concedida, al
Ayuntamiento de Paterna, con fines
de estadistica, evaluacidédn y
seguimiento y para la comunicacidén

de los diferentes programas y
actuaciones para la promocién
empresarial.

d) Asimismo, y a los efectos de dar
cumplimiento al articulo 18 de 1la
LGS, la concesidén de la subvencidn
implica la aceptaciédn de ser
incluido en una lista que se
publicard de forma electrdnica o
por cualquier otro medio, en la que
figurardn el nombre e importe de

las personas v empresas
beneficiarias.
Articulo 18 .- PUBLICIDAD

Con el fin de dar cumplimiento a lo

regulado en el art 18 de la LGS
por parte del Ayuntamiento vy a la
finalizacién del ejercicio

presupuestario realizard un acto de
Difusién del Programa de apoyo a la
contratacidén de personas
desempleadas del municipio de
Paterna por el cual se entregara
un diploma de al Dbeneficiario ,
previa comprobacidn del
cumplimiento de las obligaciones
del mismo



ANNEX I -SOL -LICITUD
XEC OCUPACIO

NOM I COGNOMS/DENOMINACIO SOCIAL SOL -LICITANT N.I.F./CIF

NOM COMERCIAL

DOMICILI

PROVINCIA LOCALITAT CODI POSTAL
DATA D'ALTA TELEFON FAX CORREU ELECTRONIC

ACTIVITAT ECONOMICA EPIGRAF IAE

DADES D'IDENTIFICACIO/ACTIVITAT
REPRESENTANT LEGAL (en el cas de societats o entitats sense anim de lucre)

NOM I COGNOMS NIF

DADES BANCARIES DEL SOL ‘LICITANT

En el cas de ser concedida la subvencid sol-licitada 1l'import atorgat podra
ser ingressat en el compte seglient

ENTITAT BANCARIA

CODI ENTITAT CODI
SUCURSAL
picIT NUMERO DE
CONTROL COMPTE

DADES DE LA PERSONA CONTRACTADA

NOM I COGNOMS NIF

DATA NAIXEMENT SEXE DATA INSCRIPCIO DATA ALTA SEGURETAT SOCIAL
SERVEF




ANEXO I -SOLICITUD

CHEQUE EMPLEO

NOMBRE Y APELLIDOS/DENOMINACION SOCIAL SOLICITANTE N.I.F./CIF
NOMBRE COMERCIAL

DOMICILIO

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO POSTAL

FECHA DE ALTA TELEFONO

FAX CORREO ELECTRONICO

ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DE IDENTIFICACION/ACTIVIDAD

REPRESENTANTE LEGAL (en el caso de sociedades o entidades sin &animo de

lucro)

NOMBRE Y APELLIDOS

N.I.F.

DATOS BANCARIOS DEL SOLICITANTE

En el caso de ser concedida la subvencidén solicitada el importe otorgado
podréd ser ingresado en la siguiente cuenta

ENTIDAD BANCARIA

EPIGRAFE IAE

CODIGO CODIGO
ENTIDAD SUCURSAL
DIGITO NUMERO DE
CONTROL CUENTA

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

NOMBRE Y APELLIDOS

N.I.F.

FECHA NACIMIENTO

SEXO

FECHA INSCRIPCION |FECHA ALTA SEGURIDAD

SERVEF SOCIAL

L'Ajuntament de Paterna 11
que les dades

facilitades

tractades informaticament,
vosté el dret

seu

informa

El Ayuntamiento de Paterna le
informa gque los datos facilitados
seran tratados informaticamente,
teniendo Ud. el derecho a su

rectificacid i cancel -lacid acceso, rectificacién y cancelacidn
conformitat amb Llei organica de conformidad con la Ley Orgéanica
15/1999 de proteccidé de dades 15/1999 de Proteccidén de Datos de
caracter personal. Caracter Personal.

El

Senyor/Sra. Don/Dfia.

____amb NIF con NIF

com a sol-licitant, certifica como solicitante, certifica la




veracitat de totes les dades
consignades en la present
sol-licitud 1 en la documentacid
que s'hi acompanya.
Paterna, a de
de 2010

Firmat:

DOCUMENTS QUE S'ACOMPANYEN A LA
SOL ‘LICITUD
(Els documents es presentaran en
original, o copia autenticada, o
fotocopia acompanyada d'original
per a la seua compulsa).

RELATIVA AL BENEFICIARI

veracidad de
consignados

datos
presente

todos los

en la

solicitud y en la documentacidén que
se acompafila a la misma.

Paterna, a de
de 2010

Firmado:

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA
SOLICITUD

(Los documentos se presentaran en

original, o copia autenticada, o

fotocopia acompafiada de original

para su compulsa).

RELATIVA AL BENEFICIARIO

O Document Nacional d'Identitat U Documento Nacional de Identidad
del sol -licitant en el cas del solicitante en el caso de
d'autonoms, persones fisiques. autbénomos, personas fisicas.

d En el cas de societats i U En el caso de sociedades vy
entitats sense anim de lucre, entidades sin &nimo de lucro,
Targeta del Codi d'Identificacid Tarjeta del Cédigo de
Fiscal, acreditacid de la Identificacidn Fiscal,
representacidé legal (poders) i acreditacidn de la
identificacié del representant representacién legal (poderes) e
legal (Document Nacional identificacién del representante
d'Identitat). legal (Documento Nacional de

Identidad) .

O Informe emés per 1'drgan U Informe emitido por el odrgano
competent de la Seguretat Social competente de la Seguridad
sobre la vida laboral de Social sobre la vida laboral de
1'empresa, entitat o autonom la empresa, entidad o autdnomo
sol-licitant de la subvencib solicitante de la subvencidn

0 Declaracié d'Alta en el Cens U Declaracién de Alta en el Censo
d'Obligats Tributaris (mod. 036 de Obligados Tributarios (mod.
o 037). 036 o 037).

O Certificat d'estar al corrent en O Certificado de estar al
el pagament amb la Seguretat corriente en el pago con la
Social Seguridad Social

O Certificat d'estar al corrent en U Certificado de estar al
el pagament amb 1'Agencia corriente en el pago con la
Estatal Tributaria Agencia Estatal Tributaria

O Certificat d'estar al corrent en O Certificado de estar al
el pagament amb la Hisenda corriente en el pago con la
Puibl®ica Valenciana. Hacienda Publica Valenciana.

RELATIVA A LES PERSONES RELATIVA A LAS PERSONAS CONTRATADAS

CONTRACTADES

O Document Nacional d'Identitat U Documento Nacional de Identidad

del treballador/a contractat

del trabajador/a contratado



O Certificat del Centre SERVEF

d'Ocupaciod de Burjassot que
acredite la condiciod de la
persona contractada com a
desocupada, abans del
corresponent contracte amb una
antiguitat minima de 6 mesos.
Informe emés per 1'drgan
competent de la Seguretat Social
sobre 1la wvida laboral de la
persona per rad de la
contractacid de la qual se
sol-licite 1l'ajuda

Declaracibé responsable relativa
al parentiu de la persona
contractada amb el sol-licitant
en cas de persones fisiques, o
amb els que ostenten carrecs de
direccié o siguen membres dels
organs d'administracié de les
empreses que revisten la forma
juridica de societat o de les
entitats privades sense anim de
lucre (annex II).

Copia compulsada del contracte
de treball que ddbéna lloc a
l1'ajuda, degudament comunicat al
centre SERVEF, o copia del
contracte firmat per les parts
junt amb el Justificant de la
comunicacidé telematica al SERVEF

Alta del treballador/a
contractat/da en la Seguretat
Social

Copia compulsada del contracte
de treball que ddbéna lloc a
1'ajuda, degudament comunicat al
centre SERVEF, o copia del
contracte firmat per les parts
junt amb el Jjustificant de la

comunicacid telematica al
SERVEF.
Alta del treballador/a

contractat/da en la Seguretat
Social

En el cas de persones majors de
55 anys que requerisquen d'una
cotitzacid d'estes
caracteristiques per a poder

millorar la seua base de
cotitzacié o el seu accés a
esta hauran d'aportar la

documentacidé corresponent d'INSS

U Certificado del Centro SERVEF de

Empleo de Burjassot que acredite
la condicién de la persona
contratada como desempleada,
antes del correspondiente
contrato con una antigliedad
minima de 6 meses.

Informe emitido por el O&érgano
competente de la Seguridad
Social sobre la vida laboral de
la persona por razdén de cuya
contratacidn se solicite la
ayuda

Declaracidén responsable relativa
al parentesco de la persona
contratada con el solicitante en
caso de personas fisicas, o con
quienes ostenten cargos de
direccidén o sean miembros de los
6rganos de administracidén de las
empresas dque revistan la forma
juridica de sociedad o de las
entidades privadas sin &animo de
lucro (Anexo II).

Copia compulsada del contrato de
trabajo que da lugar a la ayuda,
debidamente comunicado al centro
SERVEF, o copia del contrato
firmado por las partes junto con

el justificante de la
comunicacidn telemdtica al
SERVEF

Alta del trabajador/a

contratado/a en la Seguridad
Social

Copia compulsada del contrato de
trabajo que da lugar a la ayuda,
debidamente comunicado al centro
SERVEF, o copia del contrato
firmado por las partes junto con

el justificante de la
comunicacidén telemdtica al
SERVEF'.

Alta del trabajador/a

contratado/a en la Seguridad
Social

En el caso de personas mayores
de 55 afios que requieran de una
cotizacién de estas
caracteristicas para poder
mejorar su base de cotizacidn o
su acceso a la misma deberan
aportar la documentacidn
correspondiente de INSS o SEPE.



o SEPE.

ANNEX II

DECLARACIO RESPONSABLE

ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

El Don/Dfia.
Sr./Sra. con
amb NIF , Ccomo
NIF , com solicitante/representante
sol -licitant/representant legal de la
Legal de empresa
l'empresa
con CIF
amb CIF

0 DECLARA gque no esta incurs/a en U DECLARA que no esta incurso/a en

cap de les circumstancies ninguna de las circunstancias

previstes en l'article 13, previstas en el articulo 13,

apartats 2 i 3, de la Llei
38/2003 de 17 de novembre,

General de Subvencions, que
determina la prohibicidé per a
obtindre la condicid de

beneficiari/aria de subvencions.
O DECLARA No haver realitzat

acomiadaments per causes
economiques, técniques,
organitzatives o de produccid a
través del procediment de

regulacidé d'ocupacid establit en
els articles 51 1 57 Dbis del
text refds de la Llei de
1'Estatut dels Treballadors, ni
per causes objectives previstes
en l'article 52 c¢) de 1l'Estatut
dels Treballadors.

O DECLARA no haver realitzat
extincions de contractes de
treball per causes
disciplinaries o objectives
declarades improcedents per
sentencia judicial ferma, en els
12 mesos anteriors a la
sol -licitud de 1'ajuda

O DECLARA no haver sigut exclosa
de 1l'accés als beneficis
derivats de l'aplicacid dels
programes d'ocupacid per la
comissid d'Infraccions Molt
Greus, de conformitat amb el que
preveu l'article 46.2 del text
refdés de la Llei d'Infraccions 1
Sancions en 1'Orde Social,

apartados 2 vy 3, de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, que
determina la prohibicién para
obtener la condicidén de

beneficiario/a de subvenciones.
U DECLARA No haber realizado
despidos por causas econdmicas,

técnicas, organizativas e} de
produccidn a través del
procedimiento de regulacidén de
empleo establecido en los

articulos 51 y 57 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, ni por
causas objetivas contempladas en
el articulo 52 c¢) del Estatuto
de los Trabajadores.

U DECLARA no haber realizado
extinciones de contratos de
trabajo por causas
disciplinarias u objetivas
declaradas improcedentes por
sentencia judicial firme, en los
12 meses anteriores a la
solicitud de la ayuda

U DECLARA no haber sido excluida
del acceso a los Dbeneficios
derivados de la aplicacidén de
los programas de empleo por la
comisidn de Infracciones Muy
Graves, de conformidad con 1lo
previsto en el articulo 46.2 del
Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones en el



aprovat per Reial decret
legislatiu 5/2000, de 4 d'agost

DECLARA no haver sigut
sancionada en els dos anys
anteriors a la presentacidé de la
sol -licitud per la comissid
d'infraccions greus i molt greus
en materia de prevencid de
riscos laborals, previstes en el
text refds sobre Infraccions 1
Sancions en 1'Orde Social,
aprovat per Reial decret
legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

DECLARA que el treballador/a
contractat no té relacidé de
parentiu per consanguinitat o
afinitat, fins al segon grau
inclusivament, amb
l'empresari/aria o amb els que
ostenten carrecs de direccid o
sén membres dels organs
d'administracid del
sol -licitant.

°DECLARA estar al corrent del
compliment de la normativa sobre
integracié laboral amb persones
amb discapacitat, o si és el
cas, 1'exempcid de la dita
obligacidé, d'acord amb 1l'article
7 de la Llei 11/2003 de 10
d'abril, de la Generalitat
Valenciana, d'Estatut de les
Persones amb Discapacitat.
DECLARA no estar incursa en les
causes d'exclusié en 1'article 7
de la Bases Reguladores de les
presents ajudes.

DECLARA no haver percebut ajudes
pel mateix objecte

DECLARA que 1'ocupacid creada
suposa un increment net del

nombre de treballadors de
l'empresa en comparacidé amb la
mitjana dels sis mesos
anteriors.
Paterna, de
de 2017
Firmat:

A AJUNTAMENT DE PATERNA
Area de Garantia Social i Ocupacié

Orden Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4
de agosto

DECLARA no haber sido sancionada
en los dos afios anteriores a la
presentacién de la solicitud por

la comisidén de infracciones
graves y muy dgraves en materia
de prevencioén de riesgos

laborales, previstas en el Texto
Refundido sobre Infracciones vy
Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto.

DECLARA que el trabajador/a
contratado no tiene relacidn de
parentesco por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado
inclusive, con el empresario/a o
con quienes ostentan cargos de
direccién o son miembros de 1los
organos de administracidn del
solicitante.

DECLARA estar al corriente del
cumplimiento de la normativa
sobre integracidén laboral con
personas con discapacidad, o en
su caso, la exencidén de dicha
obligacidén, de acuerdo con el
articulo 7 de la Ley 11/2003 de
10 de abril, de 1la Generalitat
Valenciana, de Estatuto de las
Personas con Discapacidad.
DECLARA no estar incursa en 1las
causas de exclusidn en el
articulo 7 de la Bases
Reguladoras de las presentes
ayudas.

DECLARA no haber percibido
ayudas por el mismo objeto
DECLARA que el empleo creado
supone un 1incremento neto del
numero de trabajadores de la
empresa en comparacién con 1la

media de los seis meses
anteriores.
Paterna, a de
de 2017
Firmado:

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA
Area de Garantia Social y Empleo



1 L'exclusié social sera acreditada

pels corresponents servicis socials
competents 1 queda determinada per
la pertinenca a algun dels seglients

col-lectius:

A) Perceptors de Rendes Minimes
d'Insercid, o qualsevol altra
prestacio d'igual o semblant

naturalesa, aixi com els membres de
la unitat de convivéncia
beneficiaris d'elles.

B) Persones que no puguen accedir a
les prestacions a que es fa
referéncia en el paragraf anterior,
per alguna de les causes seglients:

— Falta del periode exigit de
residéencia o empadronament, o per a
la constitucid de la Unitat
Perceptora.

— Haver esgotat el periode maxim de
percepcidé legalment establit.

C) Jovens majors de dihuit anys 1

menors de trenta, procedents
d'Institucions de Proteccio de
Menors o amb mesures

judicials/obertes.

D) Persones amb problemes de
drogodependencia o altres trastorns
addictius que es troben en procés
de rehabilitacio o reinsercio
social.

E) Interns de centres penitenciaris
la situacid penitenciaria dels
quals els permeta accedir a una
ocupacidé i la relacid laboral de la
qual no estiga inclosa en 1'ambit
d'aplicacié de la relacidé laboral

especial regqulada en 1'article 1
del Reial decret 782/2001, de 6 de
juliol, aixi com alliberats

condicionals 1 exreclusos.

F) Menors interns inclosos en
1'ambit d'aplicacié de la Llei
organica 5/2000, de 12 de gener,

reguladora de la responsabilitat
penal dels menors, la situacid dels

1 La exclusidn social serd

acreditada por los correspondientes

servicios soclales competentes y
queda determinada por la
pertenencia a alguno de los

siguientes colectivos:

A) Perceptores de Rentas Minimas de

Inserciédn, o cualquier otra

prestacion de igual o similar

naturaleza, asi como 1los miembros
de la

beneficiarios de ellas.

unidad de convivencia

B) Personas que no puedan acceder a
las prestaciones a las que se hace
referencia en el pdrrafo anterior,
por alguna de las siguientes
causas:

— Falta del periodo exigido de
residencia o empadronamiento, o
para la constitucidén de la Unidad

Perceptora.
— Haber agotado el periodo mdximo
de percepcion legalmente
establecido.
C) Joévenes mayores de dieciocho
arnos v menores de treinta,

procedentes de Instituciones de
Proteccidén de Menores o con medidas
judiciales/abiertas.

D) Personas con problemas de
drogodependencia u otros trastornos
adictivos que se encuentren en

proceso de rehabilitaciodn o
reinsercidn social.

E) Internos de centros
penitenciarios cuya situacion

penitenciaria les permita acceder a
un empleo y cuya relacidén laboral

no esté 1incluida en el d&dmbito de
aplicaciodn de la relacion
laboral especial regulada en el
articulo 1 del Real Decreto
782/2001, de 6 de julio, asi como
liberados condicionales 0% ex
reclusos.

F) Menores internos incluidos en el
ambito de aplicacién de la Ley

Orgdnica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad
penal de los menores, cuya



quals els permeta accedir a una
ocupacidé 1 la relacidé laboral dels
quals no estiga inclosa en 1'ambit
d'aplicaciéo de la relacidé laboral
especial que es referix 1'article
53.4 del Reglament de la citada
Llei, aprovat pel Reial decret
1774/2004, de 30 de juliol, aixi
com els que es troben en situacid
de llibertat vigilada i els
exinterns.

G) Persones que tinguen acreditada
per 1'Administracidé competent la
condicié de victima de violéncia de

génere per part d'Administracid
Competent, informe de Servicis
Socials, informe del Ministeri
Fiscal o percepciod de RAT
especific.

SEGON. -Aprovacid del Gasto amb

carrec al RC 15970
2410-48409

de l'aplicacid

TERCER.- Publicar convocatoria en
el Butlleti Oficial de la Provincia
i en la BDNS i portal de
transparencia de 1'Ajuntament.

14é.- PROMOCI® ECONOMICA I
OCUPACIO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL I
OCUPACIO.-APROVACIO BASES XEC
EMPRENEDOR 2017.- Vista la
providencia de 1l'alcalde president
de data 9 de febrer del 2017 per 1la

qual es disposa iniciar les
actuacions necessaries per a
l'aprovacid de les bases

reguladores xec Emprenedor 2017”.

VIST que les dificultats que
caracteritzen a la situacié
econdmica actual requerixen d'una
decidida politica municipal de
dinamitzacid economica que
afavorisca 1 fomente el creixement
empresarial i1 la creacid d'ocupacid
en la nostra ciutat, a través de la
implantacidé d'una serie de mesures
concretes que permeten pal -liar els
efectes negatius de 1la conjuntura
econdmica actual sobre l'estructura
productiva del nostre municipi 1
que permeta millorar 1 avangar en

situacion les permita acceder a un
empleo y cuya relacién laboral no
esté incluida en el dmbito de
aplicacion de la relacidn laboral
especial a que se refire el
articulo 53.4 del Reglamento de la
citada

Ley, aprobado por el Real Decreto
1774/2004, de 30 de julio, asi como
los que se encuentran en situaciodn
de libertad vigilada y los ex
internos.

G) Personas que tengan acreditada
por la Administracidén competente la

condicién de victima de violencia
de género por parte de
Administracidén Competente, 1informe

de Servicios Sociales, 1informe del
Ministerio Fiscal o percepcion de
RAT especifico.

SEGUNDO. -Aprobaciédn del Gasto con
cargo al RC 15970 de la aplicaciédn
2410-48409

TERCERO.- Publicar convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia
y en la BDNS y portal de
transparencia del Ayuntamiento.

14°.- PROMOCION ECONOMICA Y
EMPLEO.-AREA DE GARANTIA SOCIAL Y

EMPLEO . -APROBACION BASES CHEQUE
EMPRENDEDOR 2017.- Vista la
providencia del Alcalde-Presidente

de fecha 9 de febrero de 2017 por
la gque se dispone iniciar las
actuaciones necesarias para la
aprobacién de las bases reguladoras
cheque Emprendedor 2017”.

RESULTANDO que las dificultades que

caracterizan a la situacién
econémica actual requieren de una
decidida politica municipal de
dinamizacién econdémica que

favorezca y fomente el crecimiento
empresarial y la creacidén de empleo

en nuestra ciudad, a través de la
implantacidén de una serie de
medidas concretas que permitan

paliar los efectos negativos de 1la
coyuntura econbmica actual sobre la
estructura productiva de nuestro
municipio y gque permita mejorar y



termes de cohesid social i

sostenibilitat.

VIST que s'ha d'actuar sobre una de
les peces clau de la reactivaciod
econdmica 1 la creacidé d'ocupacibd:
el suport decidit als emprenedors
per a fomentar l'autoocupacid com a
via alternativa d'insercid laboral.

VIST que ¢és 1'Area de Garantia
Social i Ocupacid, a través del seu
departament de Promocidé Economica,

l'encarregada d'executar les
politiques de foment de
l'autoocupacidé a través d'accions
de motivacio, assessorament,
assistencia técnica, busca de
financament i tramitaciéd.

VIST que la convocatoria de

subvencions
té com a

“Xec Emprenedors 2017”7

finalitat incentivar
econdmicament la generacidé de nova
ocupacid estable a través de
1'impuls a la creacid de
microempreses.

VIST que l'actuacidé “Xec Emprenedor
2017” resulta complementaria de la
potencial 1linia de “Ajudes per al
Foment de 1'Ocupacidé Autdnom” que
pot convocar el SERVEF per a
l'exercici 2016 perque en les seues

Bases Reguladores s'especifica de
forma expressa la no duplicitat
econodmica a través de la

incompatibilitat de les ajudes.

ATES que l'art. 128.2 de 1la
Constitucidé Espanyola “reconeix la
iniciativa publica en 1l'activitat

economica”.

ATES que l'art. 103.1 de
Constitucidé Espanyola establix que
“  L'Administracidé Publica servix
amb  objectivitat els interessos
generals” per la qual cosa s'ha de
garantir que la intervencid
municipal en l'activitat economica
estiga sempre vinculada a la
satisfaccid dels interessos

avanzar en términos de cohesidn

social y sostenibilidad.

RESULTANDO que se debe actuar sobre

una de las piezas clave de la
reactivacién econdmica y la
creacidn de empleo: el apoyo
decidido a 1los emprendedores para
fomentar el autoempleo como via

alternativa de insercidén laboral.
RESULTANDO que es el Area de
Garantia Social y Empleo, a través
de su departamento de Promocidn
Econdémica, la encargada de ejecutar
las politicas de fomento del
autoempleo a través de acciones de
motivacidn, asesoramiento,
asistencia  técnica, basqueda de
financiacién vy tramitacidn.

RESULTANDO gque la convocatoria de
subvenciones “Cheque Emprendedores
2017 tiene como finalidad
incentivar econdémicamente la
generacidn de nueva ocupacidn
estable a través del impulso a la
creacidén de microempresas.

RESULTANDO que la actuacidén “Cheque

Emprendedor 2017" resulta
complementaria de la potencial
linea de “Ayudas para el Fomento
del Empleo Autdénomo” que puede
convocar el SERVEF para el

ejercicio 2016 porque en sus Bases
Reguladoras se especifica de forma
expresa la no duplicidad econdémica
a través de la incompatibilidad de
las ayudas.

CONSIDERANDO que el art. 128.2 de
la Constitucidén Espafiola “reconoce
la iniciativa publica en la
actividad econdémica”.

CONSIDERANDO que el art. 103.1 de
Constitucidén Espafiola establece
que % La Administracién Publica

sirve con objetividad los intereses
generales” por lo que se debe
garantizar que la intervencidn
municipal en la actividad econdmica
esté siempre vinculada a la
satisfaccidén de los intereses



generals a qué ha de servir.

VIST gque el Programa de "Xec
Emprenedor” jJa el wva implantar
1'Ajuntament de Paterna en els
exercicis 2009, 2010 i 2011 amb un
nivell elevat de tramitacions i per

tant d'insercions laborals 1 que
este fet s'ha corroborat en el
2016, on es va recuperar la
convocatoria, atorgant 88 xecs

emprenedors, per la gqual cosa per a

este exercici, on novament hi ha
disposicid pressupostaria, s'ha
considerat necessari tornar-la a
convocar com una actuacio
dinamitzadora de 1l'activitat i de
1l'ocupacié (en la 1linia d'altres

com el de Valéncia a
seu programa “Valeéncia

ajuntaments,
través del
Emprén”) ..

VIST que hi ha un elevat nombre de

potencials beneficiaris pel
substancial increment de projectes
d'autoocupacid per part de

ciutadans/es de Paterna

ATES que per Decret 557 de data
17/02/2015 es va aprovar el Pla
Estrategic de subvencions de
diverses arees de 1'Ajuntament de
Paterna. Exercici 2015-2017.

ATES que en este, en el punt 6.4.
S'establix la Linia Estrategica 4:
Foment Econodomica 1 Ocupacié 1 en
els programes que la desenrotllen
es contempla el Programa Subvencid
Xec Emprenedor.

ATES alld que s'ha regulat en
l'art. 17 de la Llei 38/2003 en el
que es regulen les “bases
reguladores de la concessid de les
subvencions”.

ATESA la base 35 de les “Bases
d'Execucidé del Pressupost 2017”, en
la qual es regula el procediment de
concessié6 de subvencions.

ATES que per al Programa descrit hi

generales a los que debe servir.

RESULTANDO que el Programa de
”Cheque Emprendedor” ya lo implantd
el Ayuntamiento de Paterna en los
ejercicios 2009, 2010 y 2011 con un

nivel elevado de tramitaciones vy
por lo tanto de inserciones
laborales y qgque este hecho se ha

corroborado en el 2016, donde se
recuperd la convocatoria, otorgando
88 cheques emprendedores, por 1lo

que para este ejercicio, donde
nuevamente existe disposicidn
presupuestaria, se ha considerado

necesario volverla a convocar como
una actuacién dinamizadora de la
actividad y del empleo (en la linea
de otros Ayuntamientos, como el de
Valencia a través de su programa
“Valencia Emprende”) ..

RESULTANDO dgue existe un elevado
nimero de potenciales beneficiarios
por el sustancial incremento de
proyectos de autoempleo por parte
de ciudadanos/as de Paterna

CONSIDERANDO que por Decreto 557 de
fecha 17/02/2015 se aprobd el Plan
Estratégico de subvenciones de
diversas Areas del Ayuntamiento de
Paterna. Ejercicio 2015-2017.

CONSIDERANDO que en el mismo, en el
punto 6.4. se establece 1la Linea
Estratégica 4: Fomento Econdmico vy
Empleo y en los Programas que la

desarrollan se contempla el
Programa Subvencidn Cheque
Emprendedor.

CONSIDERNDO lo regulado en el art.
17 de la Ley 38/2003 en el que se
regulan las “bases reguladoras de
la concesidén de las subvenciones”.

CONSIDERANDO la base 35 de las
“Bases de Ejecucidén del Presupuesto

2017”, en la que se regula el
procedimiento de concesién de
subvenciones.

CONSIDERANDO que para el Programa



ha credit per import de 75.000,00
euros en l'aplicacidé 4330-48201 RC
757773 del pressupost de 2017.

ATES, que es va sol-licitar el
“informe sobre inexistencia de
duplicitats” tal com s'establix en
1'0Orde 1/2015 de 26 de maig, per

la qual cosa es regula el
procediment per a 1l'obtencid dels
informes ©preceptius previstos en

l'art. 7.4. De la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de Bases de
Regim Local per a l’exercici de les

competéncies dels ens locals
diferents de les propies 1 de les
atribuides per delegacid,

interpretada en els termes exposats

per la Circular 5/2015 de 1la
Direccid General d'Administracid
Local.

ATES que en data 18 d'abril del
2017 es rep de la de la Direccibd
General d'Administracié Local de la

Generalitat Valenciana informe
indicant la no duplicitat en
relacid a l'exercici de

competéncies per a prestar el
servici e xec emprenedor, al no
incérrer 1'Ajuntament en un suposit
d'execucid simultania amb
1'Administracié de la Generalitat.

ATES 1'informe de 1la Conselleria
d'Hisenda 23 de maig del 2017,
d'acord amb el que disposa l'art.
71 de la 1llei 10/2015, de 29 de
desembre, de mesures fiscals, de
gestidé administrativa i financera i
d'organitzacidé de la Generalitat,
indicant que l'exercici de la

competeéncia del servici de “Xec
emprenedor” no posa en risc la
sostenibilitat financera del
conjunt de la Hisenda Municipal.

ATES 1'informe de fiscalitzacié
d'Intervencidé de fons de 26 de
maig, amb CSVv

descrito existe crédito por
importe de 75.000,00 euros en la
aplicacién 4330-48201 RC 757773
del presupuesto de 2017.

CONSIDERANDO, que se solicitdé el
“informe sobre inexistencia de
duplicidades” tal y como se
establece en la Orden 1/2015 de 26
de mayo, por lo que se regula el
procedimiento para la obtencidén de
los informes preceptivos previstos
en el art. 7.4. de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local par ael ejercicio
de la competencias de los entes
locales distintas de las propias vy
de las atribuidas por delegacién,
interpretada en elos términos
expuestos por la Circular 5/2015 de
la Direccidn General de
Administracién Local.

CONSIDERANDO que en fecha 18 de

abril de 2017 se recibe de la de
la Direccidn General de
Administracidn Local de la
Generalitat Valenciana informe
indicando la no duplicidad en
relacidén al ejercicio de
competencias para prestar el

servicio e cheque emprendedor, al
no incurrir el Ayuntamiento en un

supuesto de ejecucién simulténea
con la Administracidn de la
Generalitat.

CONSIDERANDO el informe de la
Conselleria de Hacienda 23 de mayo
de 2017, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 71 de la ley
10/2015, de 29 de diciembre, de

medidas fiscales, de gestidn
administrativa y financiera vy de
organizacién de la Generalitat,

indicando que el ejercicio de 1la
competencia de el servicio de
“Cheque emprendedor” no pone en
riesgo la sostenibilidad financiera
del conjunto de la Hacienda
Municipal.

CONSIDERANDO el
fiscalizacidén de
fondos de 26 de

informe de
Intervencidén de
mayo, con CSV



05YTA2NzMwNGU1NzM4NDRh.

ATES alld que s'ha estipulat en
l'art. 22 de la Llei 7/1985.

Oberta deliberacidé el Sr. Ochando
explica que no presentara 1l'esmena
anunciada al modificar-se el text
segons acord de Junta de Portaveus.

El Sr. Fernandez, procedix a llegir
de la segient esmena d'addicié al
punt Quart de l'acord:

“Esmena d'addicio a les  bases
reguladores del Xec Emprenedor
2017.

Afegir a un punt en els acords:
“Quart. - Es modificara credit en
la quantia corresponent a totes
aquelles sol-licituds que
presentades en termini 1 complint

els requisits no hagen pogut ser
ateses per la partida
pressupostdria assignada.”

A la vista d'allo que s'ha exposat,
i atés 1l'informe proposta del cap

05YTAZNzMwNGU1NzM4NDRh.

CONSIDERANDO 1lo estipulado en el
art. 22 de la Ley 7/1985.

Abierta deliberacidén el Sr. Ochando
explica que no presentara la
enmienda anunciada al modificarse
el texto segUn acuerdo de Junta de
Portavoces.

El Sr. Fernédndez, procede a dar
lectura de la siguiente enmienda de
adicién al punto cuarto del
acuerdo:

“Enmienda de adicidén a las bases
reguladoras del Cheque Emprendedor
2017.

Afladir a un punto en los acuerdos:

“Cuarto. - Se modificard crédito en
la cuantia correspondiente a todas
aquellas solicitudes que
presentadas en plazo y cumpliendo
los requisitos no hayan podido ser
atendidas por la partida
presupuestaria asignada.”

A la vista de lo expuesto, y
atendido el informe propuesta del

de 1l'Area (CSv

jefe del area (CSV

05ZjUzNjMwNjVKNDM3NTY4) i el
dictamen de la Comissidé Informativa
de Proteccid i Drets de la
Ciutadania de data 23 de maig, el

05ZjUzNjMwNjVkKkNDM3NTY4) y el
dictamen de la Comisién Informativa
de Proteccién y Derechos de la
Ciudadania de fecha 23 de mayo, el

Ple, per UNANIMITAT, ACORDA:

PRIMER. - Aprovar les bases
reguladores corresponents a
l'exercici 2017 1 els seus annexos
el literal dels quals és el que es
transcriu a continuacié.

XEC EMPRENEDORS 2017

BASES REGULADORES

Article 1l.- OBJECTE

L'objecte de la
convocatoria és donar

present
suport i

Pleno por UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO. - Aprobar las Bases
Reguladoras correspondientes al
ejercicio 2017 y sus Anexos Cuyo
literal es el que se transcribe a

continuacidn.
CHEQUE EMPRENDEDORES 2017

BASES REGULADORAS

Articulo 1.- OBJETO

El objeto de la presente



fomentar la creacid d'activitat
empresarial independent, en el marc

de les accions dirigides a la
“Dinamitzaciod de programes de
suport a 1l'emprenedor/a”, a través
de 1la concessié6 per part de

1'Ajuntament de Paterna d'ajudes a
fons perdut, acollides al Pla
Estrategic de Subvencions 2015-
2017, denominades “Xec Emprenedor”
que es regulen per les presents
bases.

Les ajudes previstes en la present
convocatoria estaran subjectes als
principis de publicitat,
transparencia, objectivitat,
igualtat i no discriminacié en la
seua gestid, aixi com als requisits

d'eficacia en el compliment
d'objectius i eficiencia en
1l'assignacié i utilitzacié de

recursos publics
Article 2.- MARC LEGAL

El marc legal pel qual es regiran

estes subvencions esta constituit

per:

e La Llei estatal 38/2003, de 17
de novembre, general de
bubvencions i normes de
desplegament que tinguen
caracter basic o d'aplicacié

supletoria per 1'Administracid
Local. I Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de
1'Esmentada Llei.

e La Legislacidé Basica de 1'Estat
reguladora de 1'Administracid

Local:

v la Llei 7/1958, de 2
d'abril, reguladora de
les bases del regim
local

v El text refdés de la Llei
reguladora de les
hisendes 1locals, provat
pel Reial decret

legislatiu 2/2004, de 5

convocatoria es apoyar y fomentar
la creacién de actividad
empresarial independiente, en el
marco de las acciones dirigidas a
la “Dinamizacién de programas de
apoyo al emprendedor/a”, a través
de la concesidén por parte del
Ayuntamiento de Paterna de ayudas a
fondo perdido, acogidas al Plan
Estratégico de Subvenciones 2015-
2017,denominadas “Cheque
Emprendedor” que se regulan por las
presentes Bases.

Las ayudas contempladas en la

presente convocatoria estaran
sujetas a los principios de
publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad v no

discriminacién en su gestidén, asi
como a los requisitos de eficacia
en el cumplimiento de objetivos vy
eficiencia en la asignacién vy
utilizacién de recursos publicos

Articulo 2.- MARCO LEGAL
El marco legal por el que se
regirdn estas subvenciones esté

constituido por:

» La Ley Estatal 38/2003, de 17 de

noviembre, General de
Subvenciones y normas de
desarrollo gque tengan carécter
bésico o de aplicacién

supletoria por la Administracién
Local. y Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de 1la
citada Ley.

» La Legislacidén Bésica del Estado
reguladora de la Administracién
Local:

v La Ley 7/1958, de 2 de
abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local

v' El texto Refundido de 1la
Ley Reguladora de las

Haciendas Locales,
probado por el Real
Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo.



de marc.

e Llei 39/2015, d'l d'octubre, del

procediment administratiu comu
de les administracions
publiques.

e Les presents bases especifiques.

e Les bases d'execucid del
Pressupost.

e Les normes de dret privat
(constituilt fonamentalment pel
Codi Civil).

e L’altra
d'aplicacid

normativa vigent

Article 3.-
REQUISITS

BENEFICIARIS I

Podran acollir-se als beneficis del

present programa, aquells
autonoms/es empreses individuals
(persones fisiques) i micropimes
(persones juridiques) de nova
creacid que complisquen els

requisits segiients:

a) L'alta de la nova activitat s'ha
de produir en el periode comprés
entre 1'1l de gener del 2017 i el
30 de novembre del 2017, ambdds
inclusivament. Com a tal
s'entendra la data d'alta
corresponent en el Cens
d'Obligats Tributaris (model 036
o 037), amb independencia de 1la
data del contracte (comunitats
de béns, 1 societats civils) o
escriptura de constitucié en el
cas de o societats mercantils
(SL, SLU, SA, SLL, SAL..)

b) En el cas d'empresari/aria
individual haura d'estar
desocupat/da 1 inscrit en 1la
corresponent oficina SERVEF amb

data anterior a la “data d'alta”

en el regim especial de
treballadors autonoms” . En el
cas de comunitats de béns,
societats civils i societats

= Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones
Publicas.

* Las presentes Bases Especificas.

= Las Bases de Ejecucién del
Presupuesto.

» Las normas de derecho
privado (constituido
fundamentalmente por el Cbédigo
Civil).

= La demds normativa vigente de
aplicacidn

Articulo 3.- BENEFICIARIOS Y

REQUISITOS

Podradn acogerse a los beneficios
del presente  programa, aquellos
auténomos/as empresas individuales
(personas fisicas) y micropymes
(personas juridicas) de nueva

creacidén que cumplan los siguientes
requisitos:

a) E1l alta de la nueva actividad se
debe producir en el periodo
comprendido entre el 1 de enero
de 2017 y el 30 de noviembre de

2017, ambos inclusive. Como tal
se entenderd la fecha de alta
correspondiente en el Censo de
Obligados Tributarios (modelo
036 o 037), con independencia de
la fecha del contrato
(Comunidades de Bienes, y
Sociedades Civiles) o escritura

de constitucidén en el caso de o
Sociedades Mercantiles (SL, SLU,
SA, SLL, SAL..)

b) En el caso de empresario/a
individual debera estar
desempleado/a e 1inscrito en la
correspondiente oficina SERVEF

con fecha anterior a 1la Y“fecha
de alta” en el Régimen Especial

de trabajadores Autdénomos”. En
el caso de Comunidades de
Bienes, Sociedades Civiles %



c)

d)

e)

f)

mercantils, este requisit
s'exigira com a minim per al 50

% dels socis o comuners. A estos
efectes, s'entendra com “data
d'alta”, la considerada per la
Tresoreria General de la
Seguretat Social com a data
d'alta del/de la desocupat/da en
el regim especial de
treballadors autonoms i, que
aparega en informe de vida
laboral o, si és el cas, segons
la data de certificacié d'alta

en la corresponent mutualitat de
col -legi professional.

En el cas d'empresari/aria
individual haura d'estar

empadronat/da en el municipi de

Paterna (Valencia). En el cas de
comunitats de Béns, societats
civils 1 societats mercantils,
este requisit s'exigira com a
minim per al 50% dels

socis/sdcies o comuners/es.

Que l'activitat radique i es
mantinga en 1l'ambit territorial
del terme municipal de Paterna,

entenent tal acreditacidé quan
tant el domicili fiscal, com el
social, aixi com el local on

s'exercisca l'activitat
empresarial objecte de subvencid
corresponents a l'alta en el
Cens d'Obligats Tributaris
(model 036 o 037) es troben
ubicats en el municipi de
Paterna.

En el cas
s'exercixen

d'activitats que
fora de local
determinat, encara que es tracte
de persones fisiques, és
requisit imprescindible que el
domicili fiscal =estiga en el
terme municipal de Paterna.

Els/les empresaris/aries
individuals, comuners/es o
socis/sodcies no poden haver
causat baixa en el regim
especial de treballadors

c)

d)

e)

£)

Sociedades Mercantiles, este
requisito se exigird como minimo
para el 50 % de los socios o
comuneros. A estos efectos, se
entenderd como “fecha de alta”,
la considerada por la Tesoreria
General de la Seguridad Social

como fecha de alta del/la
desempleado/a en el Régimen
Especial de Trabajadores

Autdénomos vy, que aparezca en
Informe de Vida Laboral o, en su

caso, segun la fecha de
certificacién de alta en la
correspondiente mutualidad de

colegio profesional.

En el caso de empresario/a
individual debera estar
empadronado/a en el municipio de
Paterna (Valencia). En el caso
de Comunidades de Bienes,
Sociedades Civiles vy Sociedades
mercantiles, este requisito se

[o)

exigird como minimo para el 50 %
de los socios/as o comuneros/as.

Que la actividad radique vy se
mantenga en el ambito
territorial del término
municipal de Paterna,
entendiendo tal acreditacidn
cuando tanto el domicilio
fiscal, como el social, asi como
el local donde se desarrolle la
actividad empresarial objeto de
subvencién correspondientes al
alta en el Censo de Obligados
Tributarios (modelo 036 o 037)

se encuentren ubicados en el
municipio de Paterna.

En el caso de actividades que se
ejercen fuera de local
determinado, aunque se trate de
personas fisicas, es requisito
imprescindible que el domicilio
fiscal esté en el término
municipal de Paterna.

empresarios/as
comuneros/as o
socios/as no pueden haber
causado baja en el Régimen
Especial de Trabajadores

Los/as
individuales,



autonoms o equivalent en els sis
mesos previs a la presentacid de

la sol-licitud d'ajudes, 1llevat
que 1l'alta a incentivar
s'efectue per a una activitat
manifestament diferent de la

desenrotllada anteriorment.

Article 4.- EXCLUSIONS

No podran obtindre la condicidé de

beneficiaris:

a) Aquelles persones en qui
concdérrega alguna de les
circumstancies a que es referix
l'article 13, apartat 2, de la

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

No estar al corrent amb els
pagaments amb la Seguretat
Social 1 de 1'Agencia Estatal
Tributaria, aixi com en les
obligacions de pagament amb
1'Ajuntament de Paterna.

Aquells/es treballadors/es que
en els ultims sis mesos

immediatament anteriors a l'alta
en el Regim General d'autonoms
hagueren exercit la mateixa
activitat o semblant per a la
que se sol-licita l'ajuda.

Les administracions publiques,
les societats puUbliques ni les
entitats vinculades o dependents
de qualsevol d'elles.

Les associacions, fundacions i

la resta d'entitats sense anim
de lucre.

Les cooperatives de treball
associat i les societats
limitades laborals que disposen

d'una linia municipal especifica
d'ajuda.

Els projectes empresarials que
resulten incongruents o
exercisquen activitats no

Auténomos o equivalente en 1los
seis meses previos a la
presentacién de la solicitud de
ayudas, salvo que el alta a
incentivar se efectle para una
actividad manifiestamente
diferente a la desarrollada
anteriormente.

Articulo 4.- EXCLUSIONES

No podréan obtener la condicidén de
beneficiarios:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Aquellas personas en quienes
concurra alguna de las
circunstancias a que se refiere
el articulo 13, apartado 2, de

la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de
Subvenciones.

No estar al corriente con los
pagos con la Seguridad Social vy
de la Agencia Estatal
Tributaria, asi como en las
obligaciones de pago con el
Ayuntamiento de Paterna.
Aquellos/as trabajadores/as que
en los ultimos seis meses
inmediatamente anteriores al
alta en el Régimen General de
Autdénomos hubieran ejercido 1la
misma actividad o similar para
la que se solicita la ayuda.

Las Administraciones Publicas,
las Sociedades Publicas ni las
entidades vinculadas o
dependientes de cualgquiera de
ellas.

Las asociaciones, fundaciones vy
demés entidades sin &4nimo de
lucro.

Las Cooperativas de Trabajo
Asociado y las Sociedades
Limitadas Laborales que disponen
de una linea municipal
especifica de ayuda.

Los proyectos empresariales que
resulten incongruentes o)
desarrollen actividades no



desitjades. deseadas.

Article 5.- QUANTIES, LIMITS 1 Articulo 5.- CUANTiAs, LIMITES Y

DOTACIO: DOTACION:

a) La quantia de subvencidé per La cuantia de subvencion por beneficiario/a en
beneficiari/aria en concepte de concepto de lanzamiento vendra determinada segun
llangament vindra  determinada la siguiente tabla en la que se contemplan ayudas
segons la segillent taula en que superiores para aquellos colectivos con mayor tasa
es contemplen ajudes superiors de desempleo y/o mayores dificultades de insercion
per a aquells col-lectius amb laboral
major taxa de desocupacidé 1i/o
més dificultats d'insercid
laboral.

Total
Situacidé/Situacidn ajuda/total
ayuda
Autonom en general/Autdnomo general 800,00 €
Autonom menor 35 anys/Autbdnomo menor 35 afios 1.000,00 €
Autonoma en general/Autdnoma en general 1.000,00 €
Autonoma menor 35 anys/Autdnoma menor 35 afios 1.200,00 €
Autonom/a major de 45 anys o parat de llargal| 1.200,00 €
duracié!/Auténomo/a mayor de 45 afios o parado de
larga duracién?
Autonom/a discapacitat/Autdnomo/a discapacitado 1.400,00 €
Victima de violéencia génere3/ Victima de violencia| 1.400,00 €
género’
Persona en exclusié social’/Persona en exclusién| 1.400,00 €
social®

' La duraci6é com a demandant d'ocupacié en els centres SERVEF d'Ocupacidé haura d'haver-se mantingut durant

un periode d’almenys dotze mesos; es considerara interrompuda la demanda d'ocupacidé per haver treballat un
periode acumulat del menys 90 dies durant el dit periode.

? La duracién como demandante de empleo en los centros Servef de Empleo deberd haberse mantenido durante un
periodo de al menos doce meses; se considerard interrumpida la demanda de empleo por haber trabajado un
periodo acumulado de al menos 90 dias durante dicho periodo.

Persones que tinguen acreditada per l'administracidé competent la condicidé de victima de violéncia de
génere o victima de violéncia doméstica per part d'algun membre de la unitat familiar de convivencia, v.
informe de Servicis Socials, dentncia, informe del Ministeri Fiscal que indique l'existéncia d'indicis que
la denunciant és victima de violéncia de génere en tant es dicta l'orde de proteccid, la propia orde de
proteccib...

* Personas que tengan acreditada por la Administracién competente la condicién de victima de violencia de

género o victima de violencia doméstica por parte de algin miembro de la unidad familiar de convivencia, ,
v.g. informe de Servicios Sociales, denuncia, informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de
indicios de que la denunciante es victima de violencia de género en tanto se dicta la orden de protecciédn,
la propia orden de proteccidn...

° L'exclusidé social sera acreditada pels corresponents servicis socials competents i queda determinada per
la pertinenga a algun dels seglients col -lectius:

A) Perceptors de rendes minimes d'insercid, o qualsevol altra prestacidé d'igual o semblant naturalesa,
aixi com els membres de la unitat de convivencia beneficiaris d'elles.
B) Persones que no puguen accedir a les prestacions a que es fa referéncia en el paragraf anterior, per

alguna de les causes seglents:

— Falta del periode exigit de resideéncia o empadronament, o per a la constitucié de la Unitat Perceptora.
— Haver esgotat el periode maxim de percepcidé legalment establit.

C) Jévens majors de dihuit anys i menors de trenta, procedents d'Institucions de Proteccidé de Menors.

D) Persones amb problemes de drogodependencia o altres trastorns addictius que es troben en procés de
rehabilitacié o reinsercidé social.



b) En el cas d'empresaris/aries b) En el caso de empresarios/as

individuals, si s'enquadra en individuales, si se encuadra en

més d'un col -lectiu, es tindra mas de un colectivo, se tendré

en compte sempre la millor en cuenta siempre la mejor
opcid. opciédn.

c) En el cas de comunitats de béns, c) En el caso de Comunidades de
societats civils o societats Bienes, Sociedades Civiles o
mercantils: Sociedades Mercantiles:

1. Amb independencia del nombre * Con independencia del numero
de socis/socies només es de socios/as sdblo se percibira
percebra una quantia en una cuantia en concepto de
concepte d'ajuda per projecte ayuda por proyecto

2. Si sén diversos els = Si son varios los
comuners/s o socis/socies que comuneros/as o socios/as que
complixen tots els requisits, cumplen todos los requisitos,
s'optara per 1l'ajuda per a se optard por la ayuda para
aquell que presente una aquel que presente una cuantia
quantia més beneficiosa per a mas beneficiosa para la
la comunitat o societat. Comunidad o Sociedad.

Article 6.- SOL ‘LICITUDS I Articulo 6.- SOLICITUDES Y

TERMINI PLAZO

a) Les sol -licituds hauran de a) Las solicitudes deberéan
presentar-se en el Registre presentarse en el Registro

E) Interns de centres penitenciaris la situacidé penitenciaria dels quals els permeta accedir a una

ocupacidé i la relacidé laboral dels quals no estiga inclosa en l'ambit d'aplicacié de la relacidé laboral
especial regulada en l'article 1 del Reial decret 782/2001,

De 6 de juliol, aixi com alliberats condicional i exreclusos.

F) Menors interns inclosos en l'ambit d'aplicacidé de la Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora
de la responsabilitat penal dels menors, la situacidé del qual els permeta accedir a una ocupacié i la
relacié laboral de la qual no estiga inclosa en l'ambit d'aplicacidé de la relacid laboral especial que es
referix l'article 53.4 del Reglament de 1l'esmentada llei, aprovat pel Reial decret 1774/2004, de 30 de
juliol, aixi com els que es troben en situacidé de llibertat vigilada i els exinterns.

® La exclusién social sera acreditada por los correspondientes servicios sociales competentes y queda
determinada por la pertenencia a alguno de los siguientes colectivos:

A) Perceptores de Rentas Minimas de Insercidn, o cualquier otra prestacidén de igual o similar naturaleza,
asi como los miembros de la unidad de convivencia beneficiarios de ellas.
B) Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se hace referencia en el parrafo anterior,

por alguna de las siguientes causas:

— Falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para la constitucidén de la Unidad
Perceptora.

— Haber agotado el periodo méximo de percepcidén legalmente establecido.

C) Jovenes mayores de dieciocho afos y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Proteccidn de
Menores.

D) Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de
rehabilitacién o reinsercidén social.

E) Internos de centros penitenciarios cuya situacién penitenciaria les permita acceder a un empleo y cuya
relacién laboral no esté incluida en el &mbito de aplicacién de la relacién laboral especial regulada en
el articulo 1 del Real Decreto 782/2001,

de 6 de julio, asi como liberados condicionales y ex reclusos.

F) Menores internos incluidos en el &ambito de aplicacién de la Ley Orgédnica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los menores, cuya situacidén les permita acceder a un empleo y
cuya relacidén laboral no esté incluida en el ambito de aplicacidén de la relacién laboral especial a que se
refiere el articulo 53.4 del Reglamento de la citada Ley, aprobado por el Real Decreto 1774/2004, de 30 de
julio, asi como los que se encuentran en situacién de libertad vigilada y los ex internos.



General de 1'Ajuntament de
Paterna una vegada aprovades
definitivament les presents
bases reguladores fins al 30 de
novembre del 2017 inclusivament.

b) Les sol-licituds de subvencid es
presentaran degudament omplides
en el model normalitzat (annex
I) que s'obtindra de forma
personal en 1'Area de Promocié
Econodmica i Ocupacié, i
telematicament en la Web
(http://www.portalemprendedorpat
erna.com)

c) La sol -licitud haura d'anar
acompanyada de la documentacid
corresponent, establida en
l'article 6 de les ©presents

bases, degudament compulsada.

d) Les sol-licituds es presentaran
en el termini maxim de tres
mesos segiients a la data en que
s'efectue 1'alta de 1l'activitat
en el Cens d'Obligats
Tributaris, sense que en cap cas
puguen presentar-se després del

30 de novembre del 2017. Per a
altes efectuades des de 1'l de
gener del 2017, perd abans de

l'aprovacié definitiva de les
presents bases reguladores, este
termini de tres mesos comencara
a comptar-se des de 1l'efectiva
aprovacié de les mateixes.

Article 7.- DOCUMENTACIO REQUERIDA
PER A LA SOL ‘LICITUD

Al model normalitzat de sol-licitud
(annex I), s'haura d'acompanyar (en
original 1 «copia per a la seua
compulsa) la documentacid seglient:

a) Document acreditatiu de la
personalitat del sol -licitant
(DNI/NIF/NIE)

b) En el cas de comunitats de béns,
societats civils, societats
mercantils i entitats sense anim

General del Ayuntamiento de
Paterna una vez aprobadas
definitivamente las presentes
Bases Reguladoras hasta el 30 de
noviembre de 2017 inclusive.

b) Las solicitudes de subvencidén se

presentaran debidamente
cumplimentadas en el modelo
normalizado (Anexo I) que se

obtendrd de forma personal en el
Area de Promocién Econdémica vy
Empleo, y telemdticamente en su
propia Web
(http://www.portalemprendedorpat
erna.com)

c) La solicitud debera ir
acompafiada de la documentacién
correspondiente, establecida en

el articulo 6 de 1las presentes
Bases, debidamente compulsada.

d) Las solicitudes se presentaran
en el plazo méximo de tres meses
siguientes a la fecha en que se
efecttie el alta de la actividad
en el Censo de Obligados
Tributarios, sin gque en ningun
caso puedan presentarse después
del 30 de noviembre de 2017.
Para altas efectuadas desde el 1
de enero de 2017, pero antes de
la aprobacién definitiva de las

presentes Bases Reguladoras,
este plazo de tres meses
empezard a contarse desde la
efectiva aprobacidn de las
mismas.

Articulo 7.- DOCUMENTACION

REQUERIDA PARA LA SOLICITUD

Al modelo normalizado de solicitud
(Anexo I), se deberd acompafar (en
original y copia para su compulsa)
la documentacidédn siguiente:

a) Documento acreditativo de la
personalidad del solicitante
(D.N.I./N.I.F/N.I.E.)

b) En el caso de Comunidades de
Bienes, Sociedades Civiles,
Sociedades Mercantiles y


http://www.portalemprendedorpaterna.com/
http://www.portalemprendedorpaterna.com/

c)

d)

e)

f)

9)

h)

de lucre, targeta del Codi
d'Identificacid Fiscal,
acreditacidé de la representaciod
legal (poders) 1 identificacio
del representant legal (document
nacional d'identitat).

En el cas de comunitats de béns,
societats civils, societats
mercantils, contracte o
escriptura de constitucid.

Targeta de demanda d'ocupacidé o
certificat de 1l'oficina
d'Ocupacid que acredite la
situacidé de desocupat en data
alta en el regim especial de
treballadors autodonoms. En el cas
de comunitats de béns, societats
civils 1 societats mercantils,
s'aportara la del percentatge
minim de comuners/es o
socis/socies desocupats/des
requerit en l'article 3.b) de
les presents bases.

Informe sobre la vida laboral la
data d'expedicidé de la qual no
excedisca de 3 mesos. En el cas
de comunitats de béns, societats
civils i1 societats mercantils,
s'aportara la de tots els
integrants de l'entitat.

Alta en el Cens d'Obligats
Tributaris (model 036 o 037)

Resolucid/certificacid de 1l'alta

en el regim especial de
treballadors autonoms de la
Seguretat Social de tots els
integrants del projecte.

Certificats d'estar al corrent

amb 1'Agencia Estatal Tributaria
i amb la Seguretat Social. En

cas de comunitats de béns,
societats civils i societats
mercantils també haura de

trobar-se al corrent de pagament
de les seues obligacions, les

c)

d)

e)

f)

9)

h)

entidades sin &nimo de lucro,
Tarjeta del Cédigo de
Identificacién Fiscal,
acreditacioén de la

representacién legal (poderes) e
identificacién del representante
legal (Documento Nacional de
Identidad) .

En el caso de Comunidades de
Bienes, Sociedades Civiles,
Sociedades Mercantiles, contrato
0 escritura de constitucidn.

Tarjeta de Demanda de Empleo o
certificado de la Oficina de
Empleo que acredite la situacidén
de desempleado a fecha de alta
en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdénomos. En el
caso de Comunidades de Bienes,
Sociedades Civiles y Sociedades
Mercantiles, se aportarada la del

porcentaje minimo de
comuneros/as o socios/as
desempleados/as requerido en el
articulo 3.b) de las presentes
Bases.

Informe sobre la Vida Laboral
cuya fecha de expedicidén no
exceda de 3 meses. En el caso de
Comunidades de Bienes,
Sociedades Civiles vy Sociedades
Mercantiles, se aportara la de
todos los integrantes de la
entidad.

Alta en el Censo de Obligados
Tributarios (modelo 036 o 037)
Resolucidén/certificacidn del

alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdénomos de la

Seguridad Social de todos 1los
integrantes del proyecto.
Certificados de estar al

corriente con la Agencia Estatal

Tributaria y con la Seguridad
Social. En caso de Comunidades
de Bienes, Sociedades Civiles vy
Sociedades Mercantiles también

deberéd hallarse al corriente de
pago de sus obligaciones, las



i)

3)

k)

1)

m)

n)

persones les altes de les quals
fonamente la concessidé de la

subvencib.
Si és el cas, certificat on
conste el tipus i grau de
discapacitat emés per 1'organ
competent.
Declaracid responsable de no

estar incurs en les prohibicions
per a obtindre la condicié de
beneficiari, a que fa referencia
l'article 13 de la Llei 38/2003,

general de subvencions (ANNEX
2).

Declaracid responsable de no
haver obtingut altres
subvencions, ajudes o ingressos
per a la mateixa finalitat
(ANNEX 2)

Declaracidé responsable d'haver
justificat qualsevol subvencid
municipal que 1i haja sigut
concedida amb anterioritat
(ANNEX 2) .

No sera necessaria l'acreditacid
dels documents que Jja es troben
en poder de 1'Administracid
actuant en aplicacidé al que
establix 1l'apartat f) de
l'article 13 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre del procediment
administratiu comu de les
administracions publiques.

Quan la sol-licitud no reunisca
els requisits assenyalats en
l'article 66 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre del procediment
administratiu comu de les
administracions publiques, o
falte algun document
complementari dels exigits, es
requerira als interessats perque
en un termini de 10 dies habils
esmene la falta o acompanye els

documents preceptius, amb
indicacidé que, si aixi no ho
fera, se 1li tindra per desistit

de la seua peticio, prévia

i)

3)

k)

1)

m)

n)

personas cuyas altas fundamente
la concesidén de la subvencidn.

En su caso, certificado donde
conste el tipo y grado de
discapacidad emitido por el
bérgano competente.

Declaracidén responsable de no
estar incurso en las
prohibiciones para obtener la
condicidén de beneficiaria, a que
hace referencia el articulo 13
de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones (ANEXO 2).
Declaracidén responsable de no
haber obtenido otras
subvenciones, ayudas o ingresos
para la misma finalidad (ANEXO
2)

Declaracidén responsable de haber
justificado cualquier subvencién
municipal que le haya sido
concedida con anterioridad
(ANEXO 2).

No sera necesaria la
acreditacién de los documentos

que ya se encuentren en poder de
la Administracidén actuante en
aplicacién a lo establecido en
el apartado f) del articulo 13

de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

Cuando la solicitud no retna los
requisitos sefialados en el
articulo 66 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones
Ptblicas, e} falte algtn

documento complementario de 1los
exigidos, se requerird a los
interesados para gque en un plazo
de 10 dias hébiles subsane la
falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacién de
que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su



resolucid que haura de ser
dictada en els termes que preveu
l'art. 21 de l'esmentada llei.

Article 8.- PROCEDIMENT DE

CONCESSI06

a)

b)

c)

d)

La concessid de
regulades en
s'efectuara en regim de
convocatoria oberta, a través
d'un procediment de concurréncia
de limitada competitivitat,
atesa la modalitat de les
ajudes, que exigixen uns
requisits molt concrets.

les ajudes
estes bases

Tant la
instruccid
concessidé i
d'estes

tramitacid, com la
del procediment de
seguiment i control
subvencions,
correspondra a 1'Area de
Garantia Social 1 Ocupacidé de
1'Ajuntament de Paterna.

L'Area de Garantia Social 1
Ocupacid podra demanar en
qualsevol moment la documentacid
original o complementaria que
considere necessaria per a
acreditar el millor compliment

de les condicions exigides en la
convocatoria.

Rebudes les sol -licituds es
comprovara que s'ha presentat la
documentacid en termini i
conformement. Es realitzaran

d'ofici totes les actuacions que

s’estimen necessaries per a la
determinacid, coneixement i
comprovacid de les dades i
s'emetra proposta de resolucibd

en el termini maxim de 3 mesos
des de la sol -licitud.
Transcorregut el termini
anterior sense que s'haja dictat
i notificat resolucid expressa,
la sol -licitud s'entendra
desestimada per silenci
administratiu.

peticidén, previa resolucidén que
debera ser dictada en los
términos previstos en el art. 21
de la citada Ley

Articulo 8.- PROCEDIMIENTO DE

CONCESION

a) La concesién de las ayudas
reguladas en estas Bases se
efectuara en régimen de
convocatoria abierta, a través
de un procedimiento de
concurrencia de limitada
competitividad, dada la
modalidad de las ayudas, que
exigen unos requisitos muy
concretos.

b) Tanto la tramitacidén, como 1la
instruccién del procedimiento de
concesidén y seguimiento y
control de -estas subvenciones,
correspondera al Area de
Garantia Social vy Empleo del
Ayuntamiento de Paterna.

¢) El Area de Garantia Social vy
Empleo podra recabar en
cualquier momento la
documentacidn original o
complementaria que considere
necesaria para acreditar el
mejor cumplimiento de las
condiciones exigidas en la
convocatoria.

d) Recibidas las solicitudes se
comprobard que se ha presentado
la documentacién en plazo vy
conforme. Se realizaréan de
oficio cuantas actuaciones se
estimen necesarias para la
determinacidn, conocimiento y
comprobacién de los datos y se
emitird propuesta de resolucidn
en el plazo médximo de 3 meses
desde la solicitud. Transcurrido
el plazo anterior sin dque se
haya dictado \% notificado
resolucidén expresa, la solicitud
se entendera desestimada por

silencio administrativo.



e)

)

9)

h)

i)

La proposta de resolucié
assignara els incentius
corresponents a les
caracteristiques del
beneficiari/aria 1 sera elevada
al tinent alcalde amb
competéncia per a resoldre,

segons delegacidé conferida.

La resolucidé sera comunicada al
beneficiari/aria i1 podra ser
modificada, previ termini
d'audiencia de 10 dies, per a
presentar les al-legacions que,
si és el cas, per este
s'estimaren.

La resolucidé de concessid de les

ajudes fixara expressament la
seua quantia 1 incorporara, si
és el cas, les condicions,
obligacions i determinacions
accessories a que ha de
subjectar-se la persona
beneficiaria de les mateixes, 1
es notificara a les persones
interessades en els termes que

preveu l'article 40 de la Llei

39/2015 d'l d'octubre del
procediment administratiu comt
de les administracions
publiques.

Les causes de nul -litat i

anul -labilitat del ©procediment

sén les regulades en la Llei
39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comt
de les administracions
publiques.

La concessid d'ajudes
s'efectuara fins a esgotar el
credit disponible, de
conformitat amb el pressupost

municipal vigent, seguint 1l'orde
de prelacidé establit per la data
i hora que figure en el segell

del Registre d'Entrada de 1la
sol -licitud, sempre que es
complisquen els requisits

exigits en estes bases.

e)

f)

g)

h)

i)

La propuesta de resoluciédn
asignara los incentivos
correspondientes a las
caracteristicas del

beneficiario/a y serd elevada al
Teniente Alcalde con competencia
para resolver, segun delegacidn
conferida.

La resolucidn serd comunicada al

beneficiario/a pudiéndose ser
modificada, previo plazo de
audiencia de 10 dias, para

presentar las alegaciones que en
Su caso por éste se estimaran.

concesién de
expresamente

La resolucidén de
las ayudas fijaré

su cuantia e incorporara, en su
caso, las condiciones,
obligaciones 'y determinaciones

accesorias a que debe sujetarse

la persona beneficiaria de las
mismas, y se notificard a las
personas interesadas en los
términos previstos en el

articulo 40 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las causas de nulidad y
anulabilidad del ©procedimiento
son las reguladas en 1la Ley
39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones
Publicas.

La concesidén de ayudas se
efectuara hasta agotar el
crédito disponible, de
conformidad con el presupuesto
municipal vigente, siguiendo el
orden de prelacidén establecido

por la fecha y hora que figure

en el sello del Registro de
Entrada de la solicitud, siempre
que se cumplan los requisitos

exigidos en estas Bases.



j) Les subvencions concedides es
publicaran en el Butlleti
Oficial de la provincia de
Valéncia, de conformitat amb el

que disposa 1l'article 18 de 1la
LGS.

Article 9.- PAGAMENT

a) Seran ateses per
concessidé directa

mitja de
totes les

sol -licituds que complisquen
els requisits fins que no
s'hagen esgotat les

consignacions pressupostaries.

b) La concessid de 1'ajuda
s'efectuara seguint 1'orde de
prelacié establit per la data i
hora gque conste en el segell
del Registre d'Entrada.

c) La subvencid s'abonara una
vegada haja sigut dictada 1la
resolucidé de concessidé 1 hagen
transcorregut els 10 dies per a
presentar al -legacions per part
del beneficiari/aria.

d) L'Ajuntament de Paterna
procedira a ingressar per
transferencia bancaria en el
compte determinat pel
beneficiari/aria en el
corresponent imprés oficial de
sol -licitud, la quantia

corresponent segons la situacid
especifica del beneficiari/aria

en els termes establits en
l'article 4 de 1les presents
bases.
Article 10.- OBLIGACIONS DEL/LA
BENEFICIARI/ARIA

Els beneficiaris de les subvencions
estan subjectes a les obligacions
segients:

a) Realitzar l'activitat objecte de
susubvencié un minim de 12
mesos, mantenint aixi mateix
l'alta en el REPTA de la persona
l'alta del qual va fonamentar la
concessidé de 1l'ajuda.

j) Las subvenciones concedidas se
publicardn en el Boletin Oficial
de la Provincia de Valencia, de
conformidad con lo dispuesto en
el articulo 18 de la LGS.

Articulo 9.- PAGO

a) Seréan atendidas mediante
concesién directa todas las
solicitudes que cumplan 1los
requisitos en tanto no se hayan

agotado las consignaciones
presupuestarias.
b) La concesién de 1la ayuda se

efectuard siguiendo el orden de
prelacién establecido por la
fecha y hora que conste en el
sello del Registro de Entrada.

c) La subvencién se abonard una
vez haya sido dictada la
resolucién de concesidn y hayan
transcurrido los 10 dias para
presentar alegaciones por parte
del beneficiario/a.

d) El Ayuntamiento de
procederé a ingresar por
transferencia bancaria en la
cuenta determinada por el
beneficiario/a en el
correspondiente Impreso oficial
de solicitud, la cuantia
correspondiente segun la
situacidén especifica del
beneficiario/a en los términos
establecidos en el articulo 4
de las presentes Bases.

Paterna

Articulo 10.- OBLIGACIONES DEL/LA
BENEFICIARIO/A

Los beneficiarios de las
subvenciones estadn sujetos a las

siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad objeto de
subvencién un minimo de 12
meses, manteniendo asimismo el
alta en el RETA de 1la persona
cuya alta fundamentod la
concesidén de la ayuda.



actuacions de
comprovaciod, aportant la
documentacidé que siga requerida
per 1'Area de Garantia Social i
Ocupacié 1 facilitar tota 1la
informacié que 1i siga requerida

Sotmetre's a les

en relacid amb l'activitat
subvencionada.

Comunicar a 1'Area de Garantia
Social i Ocupacid l'entitat
qualsevol alteracid de les
condicions tingudes en compte
per a la concessid de les
subvencions arreplegades en les
presents bases.

Comunicar 1'obtencid d'altres
subvencions, ajudes, ingressos o
recursos que financen
l'activitat subvencionada.

Estar al corrent de les
obligacions tributaries, amb la
Seguretat Social i amb

1'Ajuntament de Paterna.

Reintegrar els fons rebuts en
cas de no complir amb els
requisits i condicions i
obligacions establides en les
bases, en especial el no
manteniment de 1l'activitat en
els termes establits en
l'article 11 de les ©presents
bases. Per a justificar
documentalment el compliment
d'esta obligacid s'aportaran
davant de 1'Area de Garantia
Social i Ocupacid, els
justificants de pagament
mensuals del REPTA de la
mencionada persona i/o la

certificacidé de situacid censal

emesa per 1'AEAT.

Reintegrar els fons rebuts en
els suposits previstos en
l'article 37 de la LGS.

Article 11.- COMPATIBILITAT.

a)

estes
amb

Les
bases

ajudes
sén

regulades en
incompatibles

b)

c)

d)

e)

f)

9)

actuaciones de
comprobacidn, aportando la
documentacidén que sea requerida
por el Area de Garantia Social y

Someterse a las

Empleo y facilitar toda la
informacidén que le sea requerida
en relacién con la actividad
subvencionada.

Comunicar al Area de Garantia
Social y Empleo la Entidad
cualquier alteracidn de las
condiciones tenidas en cuenta
para la concesidn de las
subvenciones recogidas en las

presentes bases.

Comunicar la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la
actividad subvencionada.

Estar al corriente de las
obligaciones Tributarias, con la
Seguridad Social y con el
Ayuntamiento de Paterna.

Reintegrar los fondos recibidos
en caso de no cumplir con los
requisitos y condiciones %
obligaciones establecidas en las
bases, en especial el no

mantenimiento de la actividad en
los términos establecidos en el

articulo 11 de las presentes
bases. Para justificar
documentalmente el cumplimiento

de esta obligacidén se aportaran
ante el Area de Garantia Social

y Empleo, los Jjustificantes de
pago mensuales del RETA de la
mencionada persona y/o la
certificacidén de situacién

censal emitida por la AEAT.

Reintegrar los fondos recibidos
en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la LGS.

Articulo 11.- COMPATIBILIDAD.

a)

estas
con

Las
bases

ayudas
son

reguladas en
incompatibles



b)

qualssevol altres per a la
mateixa acciod subvencionable,
percebudes d'esta o wuna altra
administracidé publica, i sén
compatibles UGnicament amb les
bonificacions 1 reduccions de
quotes a la Seguretat Social i
amb el pagament UGnic de la
prestaciod contributiva per
desocupacib.

Es declara la incompatibilitat
amb qualsevol ajuda convocada
per la Generalitat Valenciana
destinada a impulsar
l'emprenedoria per tractar-se de
la mateixa finalitat 1 per a no

incérrer en duplicitats. La seua
obtencié és motiu de denegacid
automatica.
Article 12.- MODIFICACIO I
REINTEGRAMENT DE LES AJUDES
CONCEDIDES
a) Donaran lloc a 1l'obligacidé de
reintegrar, totalment ¢)
parcialment, les quantitats
percebudes, aixi com
l'exigencia de 1l'interés de
demora des de la data del
pagament de la subvencidé fins
que s'acorde la procedéencia del
seu reintegrament, els suposits
previstos en l'article 37 de la
Llei 38/ 2003, general de
subvencions
b) Aixi mateix, donaran lloc a la

incoacid, per 1l'organ competent,
del corresponent expedient que
podra finalitzar si és el cas

amb la modificacidé de resolucid
de concessié 1 1l'obligacidé de
reintegrar les ajudes percebudes
i els interessos de demora des
del moment del seu pagament:

" No mantindre l'alta de
l'activitat wun minim de 12
mesos ininterromputs, en els
termes segients:

b)

Articulo

otras para la misma
subvencionable,

ésta u otra

cualquiera
accién
percibidas de
administracién publica, siendo
compatibles dUnicamente con las
bonificaciones y reducciones de
cuotas a la Seguridad Social vy
con el pago unico de la
prestacién contributiva por
desempleo.

Se declara la incompatibilidad
con cualquier ayuda convocada
por la Generalitat Valenciana
destinada a impulsar el
emprendimiento por tratarse de
la misma finalidad vy para no
incurrir en duplicidades. La
obtencién de la misma es motivo
de denegacidén automatica.

12.- MODIFICACION Y

REINTEGRO DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS

a)

b)

Dardn lugar a la obligacidén de

reintegrar, total o)
parcialmente, las cantidades
percibidas, asi como la
exigencia del interés de demora
desde 1la fecha del pago de 1la

subvencidén hasta que se acuerde
la procedencia del reintegro de

la misma, los supuestos
contemplados en el articulo 37
de la Ley 38/ 2003, General de
Subvenciones

Asimismo, daréan lugar a la
incoacién, por el bérgano
competente, del correspondiente
expediente que podréd finalizar

en su caso con la modificacién
de resolucidén de concesidn y la

obligacién de reintegrar las
ayudas percibidas y los
intereses de demora desde el

momento del pago de la misma:

"El no mantener el alta de la
actividad un minimo de 12 meses
ininterrumpidos, en los
siguientes términos:



v Si la baixa es produix
dins dels sis primers
mesos des de l'alta
inicial, s'haura de
reintegrar la subvencié
percebuda en la seua
totalitat

v Si la baixa es produix
en el segon semestre
des que es va produir
l'alta inicial, i
sempre  que siga per
causa de forgca major,
s'haura de reintegrar
1'import percebut de
forma proporcional als
mesos restants per a
complir el periode
total minim exigit de
12 mesos

Per a justificar
documentalment el compliment
d'esta obligacié davant de
1'Area de Garantia Social i
Ocupacid, el
beneficiari/aria haura
d'aportar els Jjustificants
de pagament mensuals del
RETA i/o el certificat de
situacié censal emés per
1'AEAT de la persona l'alta
del gqual wva fonamentar la
concessidé de la subvencid

La falsedat dels documents
aportats

L'obtencid concurrent de
subvencions o ajudes
atorgades per altres
administracions o ens

ptblics o privats, nacionals
o internacionals, en els
termes establits en
l'article 11 de les presents
bases reguladores.

L'incompliment pel
beneficiari de qualssevol
requisits, obligacions,

condicions 1 la resta de

v 3i 1la baja se produce

dentro de los seis
primeros meses desde el
alta inicial , se
debera reintegrar la

subvencién percibida en
su totalidad

v Si la baja se produce
en el segundo semestre
desde que se produjo el
alta inicial, y siempre
que sea por causa de
fuerza mayor, se deberé
reintegrar el importe

percibido de forma
proporcional a los
meses restantes para
cumplir el periodo
total minimo exigido de
12 meses

Para justificar

documentalmente el

cumplimiento de esta

obligacién ante el Area de
Garantia Social y Empleo, el
beneficiario/a deberé
aportar los Jjustificantes de
pago mensuales del RETA y/o
el certificado de situacién
censal emitido por 1la AEAT
de la persona cuya alta
fundamenté la concesidén de
la subvencidn

La falsedad de los
documentos aportados

La obtencidén concurrente de

subvenciones o ayudas
otorgadas por otras
administraciones o entes
publicos o privados,
nacionales o
internacionales, en los

términos establecidos en el
articulo 11 de las presentes
Bases Reguladoras.

El incumplimiento por el
beneficiario de cualesquiera
requisitos, obligaciones,
condiciones % demés



circumstancies gque van donar
lloc a 1l'atorgament de la
subvencio.

c) L'acte pel qual s'acorde la
modificacidéd de 1la resolucid de
concessidé de les ajudes, sera
adoptat per 1l'drgan concedent de
la mateixa

d) El procediment de reintegrament
de subvencions es regira en tot
cas pel qual disposa la Llei
39/2015, d'l d'octubre , Llei de
Procediment Administratiu de les
Administracions Publiques . E1
capitol II del titol II de 1la
Llei 38/2003 i el capitol II del
titol I1I del Reial Decret

887/2006 també resultaran
d'aplicacié. En la tramitaciod
del procediment es garantira el
dret de l'interessat a

l'audiéncia.

e) Les causes de nul -litat i
anul -labilitat del ©procediment
sébn la regulades en la Llei
39/2015, d'l d'octubre , Llei de
procediment administratiu de les
administracions publiques.

f) Sense perjui d'iniciar el
procediment de reintegrament, en
cas d'incompliment de les

obligacions establides amb motiu
de la concessié de 1'ajuda, la
persona o empresa beneficiaria
podra efectuar la devolucid

voluntaria de la quantitat
percebuda comunicant la dita
circumstancia a 1'Area de

Garantia Social i Ocupacidé als
efectes oportuns, calculant-se
els interessos de demora fins al
moment en qué es produisca la
devolucidé efectiva per la seua
banda.

Article 13.- FINANCAMENT
L'assignacidé pressupostaria per a

les ajudes regulades en les
presents Dbases sera d'un import

circunstancias que dieron
lugar al otorgamiento de la
subvencién.

c) E1 acto por el que se acuerde la
modificacidédn de la resolucidn de
concesidén de las ayudas, seréa
adoptado por el érgano
concedente de la misma

d) El procedimiento de reintegro de
subvenciones se regird en todo
caso por lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre , Ley
de Procedimiento Administrativo
de las Administraciones Publicas

El Capitulo II del Titulo IT
de la Ley 38/2003 y el Capitulo
IT del Titulo III del Real
Decreto 887/2006 también
resultardn de aplicacién. En la
tramitacidén del procedimiento se
garantizaré el derecho del
interesado a la audiencia.

e) Las causas de nulidad \%
anulabilidad del procedimiento
son la reguladas en la Ley
39/2015, de 1 de octubre , Ley
de Procedimiento Administrativo
de las Administraciones
Publicas.

f) Sin perjuicio de iniciar el
procedimiento de reintegro, en
caso de incumplimiento de las
obligaciones establecidas con
motivo de la concesidén de la
ayuda, la persona o empresa
beneficiaria podrad efectuar la
devolucién voluntaria de la
cantidad ©percibida comunicando
dicha circunstancia al Area de
Garantia Social y Empleo a los
efectos oportunos, calculéndose
los intereses de demora hasta el
momento en que se produzca la
devolucidn efectiva por su
parte.

Articulo 13.- FINANCIACION
La asignacidén presupuestaria para

las ayudas reguladas en las
presentes Bases serd de un importe



global de 75.000,00 €, el
financament de les quals sera amb
carrec a l'aplicacidé pressupostaria
4330-48201 RC 757773 del vigent
Pressupost Municipal, consignada a
este efecte.

Article 14.- PROTECCIO I CESSI® DE
DADES

a) En compliment amb allo que
disposa la Llei organica
15/1999, de 13 de desembre, de
proteccié de dades de caracter
personal, s'informa que les
dades personals facilitades,
aixi com les que siguen
requerides a posteriori per a
completar 1'expedient, seran

integrades en la base de dades,
la titularitat i Gs de les quals
correspondra a 1'Area de
Garantia Social 1 Ocupacid.

b) Amb la cessidé de les dades, es

presta consentiment exprés
perque es puga dur a terme el
tractament dels mateixos, sempre
per al compliment de les
finalitats anteriorment
indicades. Aixi mateix, queda

informat que podra exercitar el

seu dret d'accés, rectificacid,
oposicidé i cancel-lacié de les
seues dades per mitja de

comunicacié escrita a 1l'Area de
Garantia Social 1 Ocupacid.

c) La presentacié de sol-licitud
d'ajuda implicara 1l'acceptaciod
de la cessid de les dades

contingudes, aixi com la d’allo
relatiu a 1l'ajuda, si és el cas,
concedida, a 1'Ajuntament de
Paterna, amb fins d'estadistica,
avaluacié i seguiment i per a la
comunicacid dels diferents
programes 1 actuacions per a la
promocidé empresarial.

d) Aixi mateix, 1 als efectes de
fer complir 1l'article 18 de la
LGS, la concessid de la

global de 75.000,00 €, cuya
financiacién serd con cargo a la
Aplicacién Presupuestaria 4330-
48201 RC 757773 del vigente

Presupuesto Municipal,
tal efecto.

consignada a

Articulo 14.- PROTECCION Y CESION
DE DATOS

a) En cumplimiento con lo dispuesto
en la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccidn
de Datos de Caréacter Personal,
se informa que los datos
personales facilitados, asi como
los que sean requeridos a
posteriori para completar el
expediente, seradn integrados en
la base de datos, cuya
titularidad y uso corresponderé
al Area de Garantia Social vy
Empleo.

b) Con la cesidén de los datos, se
presta consentimiento expreso
para que se pueda llevar a cabo
el tratamiento de los mismos,
siempre para el cumplimiento de
las finalidades anteriormente
indicadas. Asimismo, queda
informado de que podréa ejercitar
su derecho de acceso,
rectificaciédn, oposicidn y
cancelacidén de sus datos
mediante comunicacidén escrita al
Area de Garantia  Social v
Empleo.

c) La presentacién de solicitud de
ayuda implicard la aceptacidén de
la cesidn de los datos
contenidos en la misma, asi como

la de los relativos a la ayuda
en su caso concedida, al
Ayuntamiento de Paterna, con

fines de estadistica, evaluacidn
\% seguimiento v para la
comunicacién de los diferentes
programas y actuaciones para la
promocidén empresarial.

d) Asimismo, y a los efectos de dar
cumplimiento al articulo 18 de
la LGS, la concesidén de 1la



subvencié dimplica 1'acceptacid
de ser inclos en una llista que
es publicara de forma
electronica o per qualsevol
altre mitja, en la qual
figuraran el nom i import de les
persones i empreses
beneficiaries.
Articule 15 .- PUBLICITAT

A fi de complir al que s'ha
regulat en l'art 18 de la LGS

per part de 1'Ajuntament 1 a la
finalitzacié de l'exercici
pressupostari realitzara un acte
de Ddifusidé del Programa de
suport a 1l'Emprenedor pel qual
s'entregara un diploma del
beneficiari, previa comprovacid
del compliment de les obligacions
del mateix.

subvencién implica la aceptacidn
de ser incluido en una lista que
se publicard de forma
electrbénica o por cualquier otro
medio, en la que figurarén el
nombre e importe de las personas
y empresas beneficiarias.

Articulo 15 .- PUBLICIDAD

Con el fin de dar cumplimiento a 1lo

regulado en el art 18 de la LGS
por parte del Ayuntamiento vy a la
finalizacién del ejercicio

presupuestario realizard un acto de
Difusidén del Programa de apoyo al
Emprendedor por el cual se
entregaré un diploma de al
beneficiario , previa comprobacién
del cumplimiento de las
obligaciones del mismo



-~ Paterna

Entidad adherida

ESTRATEGIA
EMPRENDIMIE

EMPLEO JOVEN

DE
=NTO Y

ANNEX I/ANNEXO I

AJUDES “XEC EMPRENEDOR/A 2017”/AYUDAS “CHEQUE EMPRENDEDOR/A 2017”

SOL -LICITUD/ SOLICITUD
DADES D'IDENTIFICACIO/ACTIVITAT/ DATOS DE IDENTIFICACION/ACTIVIDAD

NOM I COGNOMS SOL ‘LICITANT o REPRESENTANT (en el cas de comunitats de béns,
societats civils o societats limitades)/ NOMBRE Y APELLIDOS SOLICITANTE &
REPRESENTANTE (en el caso de Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles o

Sociedades Limitadas)

NIF

NOM COMERCIAL/ DENOMINACIO SOCIAL (en el cas de comunitats de Béns, Societats
Civils o Societats Limitades)

CIF

DOMICILI/ DOMICILIO

PROVINCIA/ PROVINCIA LOCALITAT/ LOCALIDAD CODI POSTAL/

CODIGO POSTAL
DATA D'ALTA/ FECHA | TELEFON/ TELEFONO FAX CORREU ELECTRONIC/ CORREO ELECTRONICO
DE ALTA

ACTIVITAT ECONOMICA/ ACTIVIDAD ECONOMICA

EPIGRAF IAE/
EPIGRAFE IAE

DOMICILI ALS EFECTES DE NOTIFICACIO (SI ES DIFERENT DE L'ANTERIOR)/ DOMICILIO
NOTIFICACION (SI ES DISTINTO DEL ANTERIOR)

A EFECTOS DE

CARRER/ CALLE CODI POST

AL/ CODIGO POSTAL

LOCALITAT/ LOCALIDAD PROVINCIA/ PROVINCIA

TELEFON/ TELEFONO

DADES BANCARIES/ DATOS BANCARIOS

En el cas de ser concedida la subvencidé sol -licitada 1l'import atorgat podra
el compte segiient:/ En el caso de ser concedida la subvencién solicitada el
podrad ser ingresado en la siguiente cuenta:

ser ingressat en
importe otorgado

ENTITAT BANCARIA/ ENTIDAD BANCARIA
copI E |s

IBAN/CODIG

O IBAN

TITULAR




L'Ajuntament de Paterna vos informa que les dades facilitades seran tractades informaticament,
i teniu el dret al seu accés, rectificacidé i cancel -lacié de conformitat amb la Llei organica
15/1999, de proteccié de dades de caracter personal/ El Ayuntamiento de Paterna le informa que
los datos facilitados serdn tratados informdticamente, teniendo Ud. el derecho a su acceso,
rectificacién y cancelacidén de conformidad con la Ley Orgéanica 15/1999 de Proteccién de Datos

de Caréacter Personal.

Sr.,Sra./D.,Dia.

amb

NIF/con NIF

Com a sol-licitant/representant, certifica la veracitat de totes les dades consignades en la
present sol-licitud i en la documentacidé que s'hi acompanya/ Como solicitante/representante,
certifica la veracidad de todos los datos consignados en la presente solicitud y en la

documentacidén que se acompafia a la misma.

Paterna, a de

de 2017

Firmat/firmado:

ANNEX II.- DECLARACIO RESPONSABLE

E1l
Sr./Sra.

amb
NIF , com a

sol-licitant/soci/comuner de
l'empresa

ANEXO II.- DECLARACION RESPONSABLE’

Don/Diia.

con
NIF , Ccomo
solicitante/socio/comunero de la
empresa

amb

CIF

O DECLARA que no esta incurs/a en
cap de les circumstancies
previstes en l'article 13,
apartats 2 1 3, de la Llei
38/2003 de 17 de novembre,
general de subvencions, que

determina 1la prohibicidé per
obtindre la condicid
beneficiari/a de subvencions.

U DECLARA no estar incurs/a en les
causes d'exclusidé en l'article 3
de la bases reguladores de les

presents ajudes.

con
CIF

U DECLARA gue no esta incurso/a en
ninguna de las circunstancias
previstas en el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que
determina la prohibicién para
obtener la condicién de
beneficiario/a de subvenciones.

U DECLARA no estar incurso/a en
las causas de exclusidén en el

articulo 3 de la Bases
Reguladoras de las presentes
ayudas.

7 . . . . . o . R )
En el cas de comunitats de béns, societats civils o societats limitades s'aportara una per cada integrant de

I'entitat. / En el caso de Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles o Sociedades Limitadas se aportard una por

cada integrante de la entidad.



O DECLARA no haver obtingut altres
subvencions, ajudes o ingressos
per a la mateixa finalitat que
les regulades en les presents
bases.

O DECLARA haver justificat
correctament qualsevol subvencid
municipal que 1li haja sigut
concedida amb anterioritat per
1'Ajuntament de Paterna

Paterna, a de
de 2017

Firmat:

DOCUMENTS QUE S'ACOMPANYEN A LA
SOL ‘LICITUD
(Els documents es presentaran en
fotocopia acompanyada d'original
per a la seua compulsa).

0 Document acreditatiu de la
personalitat del sol-licitant
(DNI/NIF) .

U Targeta de demanda d'ocupacid o
certificat de 1'0Oficina
d'Ocupacid de Burjassot que
acredite la situacid de

desocupat en data alta com a
reégim especial de treballadors
autonoms. En el cas de les
comunitats de béns, societats
civils i societats mercantils,
s'aportara la del ©percentatge
minim de comuners/s'o socis/es

desocupats/es requerit en
l'article 3.b) de les presents
Bases.

U Informe sobre la vida laboral la
data d'expedicié del qual no
excedisca de 3 mesos. En el cas
d'entitats juridiques s'aportara
la de tots els integrants de
l'entitat.

O Alta en el Cens d'Obligats
Tributaris (model 036 o 037)

U Resolucid/certificacidé de 1l'alta
en el regim especial de
treballadors autonoms de la
Seguretat Social

O Certificats d'estar al corrent

U DECLARA no haber obtenido otras
subvenciones, ayudas o ingresos
para la misma finalidad que las

reguladas en las presentes
Bases.

U DECLARA haber Jjustificado
correctamente cualquier

subvencién municipal que le haya
sido concedida con anterioridad
por el Ayuntamiento de Paterna

Paterna, a de
de 2017

Firmado:

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA
SOLICITUD
(Los documentos se presentaran en
fotocopia acompafiada de original
para su compulsa) .

U Documento acreditativo de la
personalidad del solicitante
(D.N.I./N.I.F.).

U Tarjeta de Demanda de Empleo o
certificado de la Oficina de
Empleo de Burjassot que acredite
la situacidén de desempleado a
fecha de alta como Régimen

Especial de Trabajadores
Autdénomos. En el caso de e
Comunidades de Bienes,

Sociedades Civiles vy Sociedades
Mercantiles, se aportara la del
porcentaje minimo de
comuneros/as o socios/as
desempleados/as requerido en el
articulo 3.b) de las presentes
Bases.

U Informe sobre la Vida Laboral
cuya fecha de expedicidén no
exceda de 3 meses. En el caso de
entidades Jjuridicas se aportaréa
la de todos los integrantes de
la entidad.

U Alta en el Censo de Obligados
Tributarios (modelo 036 o 037)

U Resolucién/certificacidn del
alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdnomos de la
Seguridad Social

O Certificados de estar al



amb 1'Agéncia Estatal Tributaria
i amb la Seguretat Social, o, si
és el cas, declaracié Jjurada
d'exempcid de les mateixes.

U Ssi és el cas, certificat on
conste el tipus i grau de

discapacitat emés per 1'organ
competent
SEGON.- Aprovacidé de la despesa

afecta a la regulacidé de les
presents Dbases
TERCER.- La publicacidé integra de

les bases 1 annexos en el BOP de
Valencia 1 el registre de les
mateixes en la BDNS

QUART. - Es modificara creédit en la
quantia corresponent a totes
aquelles sol-licituds que
presentades en termini i complint
els requisits no hagen pogut ser
ateses per la partida
pressupostaria assignada.

15&.-PATRIMONI .-AREA DE GESTIO

MUNICIPAL.-LIQUIDACIO DEL CANON DE
L'ANY 2017 PER LA CONCESSIO DE L'US
PRIVATIU DEL SOL DE L'AREA DE
VIANANTS AP.1-1 I DEL VIAL V-2 DE
LA UNITAT D'EXECUCIO 1 DEL SECTOR

14 DEL PLA GENERAL D'ORDENACIO
URBANA DE PATERNA. - Vist
1'expedient nuam. 37/05,

classificacid 2.6.2.5, relatiu a la
concessidé de 1'as privatiu del sol
de 1l'area de vianants AP.1-1 i del
vial V-2 de la Unitat d'Execucidé 1
del sector 14 del Pla general
d'ordenacidé urbana de Paterna.

VIST que per acord de 30 de
novembre del 2006 1'Ajuntament Ple
va adjudicar a 1'Empresa “Herdn
City Paterna SL” 1la concessidé de
1'4s privatiu del sol de 1l'area de
vianants AP.1-1 1 del wvial V-2 de
la Unitat d'Execucidé 1 del sector

14 del PGOU de Paterna, per un
periode de 30 anys, havent-se
formalitzat la concessiod en

escriptura publica de data 16 de

corriente con la Agencia Estatal

Tributaria vy con la Seguridad
Social, o, en su caso,
declaracién Jjurada de exencidn
de las mismas.

O En su caso, certificado donde
conste el tipo y grado de
discapacidad emitido por el

bérgano competente

SEGUNDO. - Aprobacién del gasto
afecto a la regulacién de las
presentes Bases

TERCERO. - La publicacién integra

de las Bases y Anexos en el BOP de
Valencia vy el registro de las
mismas en la BDNS

CUARTO. - Se modificard crédito en
la cuantia correspondiente a todas
aquellas solicitudes que
presentadas en plazo y cumpliendo

los requisitos no hayan podido ser

atendidas por la partida
presupuestaria asignada.

15°.-PATRIMONIO.-AREA DE GESTION
MUNICIPAL.-LIQUIDACION DEL CANON

DEL ANO 2017 POR LA CONCESION DEL
USO PRIVATIVO DEL SUELO DEIL AREA
PEATONAL AP.1-1 Y DEL VIAL V-2 DE
LA UNIDAD DE EJECUCION 1 DEL SECTOR
14 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION
URBANA DE PATERNA. - Visto el
expediente n° 37/05, clasificacion
2.6.2.5 relativo a la concesidén del
Uso privativo del Suelo del Area
Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2 de
la Unidad de Ejecucidén 1 del Sector
14 del Plan General de Ordenacidn
Urbana de Paterna.

RESULTANDO: Que por acuerdo
de 30 de noviembre de 2006 el
Ayuntamiento Pleno adjudicdé a la

Empresa “Herdén City Paterna S.L” la
concesién del uso privativo del
Suelo del Area Peatonal AP.1-1 vy
del Vial V-2 de la Unidad de
Ejecucidén 1 del Sector 14 del PGOU
de Paterna, por un periodo de 30
anos, formalizédndose la concesidn
en Escritura Publica de fecha 16 de



maig del 2007.

VIST que a peticié de 1la
Mercantil “Herdén City Paterna SL” i
previ compliment d'alld que s'ha
establit en les clausules del plec
de condicions de la concessid, la
Junta de Govern Local va autoritzar

en data 7 d'agost del 2014, la
cessié de la concessié de 1'ts
privatiu referida d'Herdén City

Paterna SL a Herdédn City Mediterrani
SL, en els mateixos termes de la
concessidé que al seu dia es va
atorgar a l'entitat cedent 1 pel
temps que resta d’esta, subrogant-
se en tots els drets i obligacions
dimanants de la concessio, la
societat cessionaria.

VIST que mitjancant un acord
de 1'Ajuntament Ple de 25/05/2016
es va aprovar la revisid i
liquidacié del canon de concessid
de 1'Gs privatiu del sol de 1l'area
de vianants AP.1-1 1 del wvial V-2
de la Unitat d'Execucié 1 del
sector 14 del PGOU de Paterna per a
l'any 2016, havent-se fixat este en
94.417,40€.

VIST que el IPC de desembre

del 2015 a desembre del 2016
publicat per 1'INE és de 1'1l,6%,
que sobre el canon de l'any 2016

que ascendix a 94.417,40€ déna un
import a liquidar de 95.928,08€.

ATES que segons el que
disposa l'article 5 del plec de
condicions economicoadministratives
i técniques reguladores de la
concessié de 1l'tis privatiu del sol
de l'area de vianants AP.1-1 i del
vial V-2 de la Unitat d'Execucidé 1
del sector 14 del PGOU de Paterna,
el canon de la concessié es veura
modificat per l'increment que
resulte de 1l'aplicacié de 1'index
de preus al consum publicat per
1'INE de 1l'any immediatament
anterior.

mayo de 2007.

RESULTANDO: Que a peticidn de

la Mercantil “Herdédn City Paterna
S.L” y previo cumplimiento de 1lo
establecido para ello en las

clausulas del pliego de condiciones
de la concesidn, la Junta de
Gobierno Local autorizdé en fecha 7
de agosto de 2014, la cesidén de la
concesidn del uso privativo
referida de Herdédn City Paterna S.L
a Herdén City Mediterrdneo S.L, en
los mismos términos de la concesidn
que en su dia se otorgd a la
Entidad cedente y por el tiempo que
resta de la misma, subrogadndose en
todos 1los derechos y obligaciones

dimanantes de la concesidn, la
sociedad cesionaria.
RESULTANDO: Que mediante

acuerdo del Ayuntamiento Pleno de
25/05/2016 se aprobdé la revisidn y
liguidacién del canon de Concesidn
del Uso privativo del Suelo del
Area Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2
de 1la Unidad de Ejecucidén 1 del
Sector 14 del PGOU de Paterna para
el afo 2016, fijédndose éste en
94.417,40 €.

RESULTANDO: Que el IPC de
diciembre de 2015 a diciembre de
2016 publicado por el INE es del
1,6 %, que sobre el canon del afio
2016 que asciende a 94.417,40 € da
un importe a liquidar de 95.928,08
€.

CONSIDERANDO: Que segun 1lo
dispuesto en el articulo 5 del
Pliego de Condiciones Econémico-
Administrativas y Técnicas
reguladoras de la Concesién del Uso
privativo del Suelo del Area
Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2 de
la Unidad de Ejecucién 1 del Sector
14 del PGOU de Paterna, el canon de
la concesién se vera modificado por
el incremento que resulte de 1la
aplicacién del indice de precios al
consumo publicado por el INE del
afio inmediatamente anterior.



ATES que 1'drgan competent
per a la ligquidacidé del canon és el
Ple de 1'Ajuntament, atés que va
ser 1'organ de contractacidé al seu
dia.

A la vista d'allo que s'ha

exposat, atés 1l'informe proposta

CONSIDERANDO: Que el o6rgano
competente para la liquidacidén del
canon es el Pleno del Ayuntamiento,
dado que fue el ébrgano de
contratacidén en su dia.

A la vista de 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta de la

del cap de 1l'Area i el dictamen de

jefa del &rea y el dictamen de la

la Comissid Informativa

Comisién Informativa de Urbanismo,

d'Urbanisme, Medi Ambient i

Medio Ambiente y Economia Local de

Economia Local, de data 23 de maig,

fecha 23 de mayo, el Pleno por

el Ple, per UNANIMITAT, ACORDA:

PRIMER. - Emetre ligquidacid
per import de 95.928, 08¢
corresponent al canon anual per a
l'any 2017 per la concessié de 1'Us
privatiu del sol de 1l'area de
vianants AP.1-1 i del wvial V-2 de
la Unitat d'Execucidé 1 del sector

14 del Pla general d'ordenacid
urbana de Paterna, a 1'empresa
concessionaria Herén City

Mediterrani SL.

SEGON.- Notificar el present
acord 1 la liquidacidé corresponent
per al seu pagament a la mercantil
“Herén City Mediterrani  SL”, a
Intervencidé 1 Tresoreria Municipal
als efectes oportuns.

16é.- PATRIMONI.- AREA DE GESTIO
MUNICIPAL.- AFECTACIO AL SERVICI
PUBLIC DE L' IMMOBLE PATRIMONIAL
COvVA DEL PALAU 56.- Vist
l'expedient 1/17, de gestid de
patrimoni d'afectacidé al servici
public de 1'immoble patrimonial
Cova del Palau 56.

VIST que en data 3 d'abril

del 2017 es dicta providencia per
la Tinencia d'Alcaldia perque per
Gestid de Patrimoni s'inicie
expedient administratiu a fi de
canviar la qualificacidé juridica de
1'immoble, de bé patrimonial a bé
de servici public, com a local d'us
participatiu per a la seua
posterior cessidé a una associacid.

UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO.- Emitir 1liquidaciodn
por importe de 95.928,08 €
correspondiente al canon anual para
el ano 2017 por la concesidn del
uso privativo del Suelo del Area
Peatonal AP.1-1 y del Vial V-2 de
la Unidad de Ejecucidn 1 del Sector
14 del Plan General de Ordenacidn

Urbana de Paterna, a la empresa
concesionaria Herodn City
Mediterrdneo S.L.

SEGUNDO. - Notificar el
presente acuerdo y la liquidacidén
correspondiente para su pago a la
mercantil “Herdén City Mediterréneo

S.L”, a Intervencién vy Tesoreria
Municipal a los efectos oportunos.

16°.- PATRIMONIO.- AREA DE GESTION
MUNICIPAL.- AFECTACION AL SERVICIO
PUBLICO DEL INMUEBLE PATRIMONIAL
CUEVA DEL PALACIO 56.- Visto el
expediente 1/17 de Gestidén  de
Patrimonio de afectacioén al
servicio publico del inmueble
patrimonial Cueva del Palacio 56.

RESULTANDO: Que en fecha 3 de
abril de 2017 se dicta providencia
por la Tenencia de Alcaldia para
que por Gestidén de Patrimonio se
inicie expediente administrativo a

fin de cambiar la calificacién
juridica del inmueble, de Dbien
patrimonial a bien de servicio
publico, como local de uso
participativo para su posterior

cesidén a una asociacidn.



VIST que en data 3 de maig

del 2017 s'emet un informe
favorable pel cap d'Area de
Promocidé i Dinamitzacidé Municipal
respecte a la utilitat o interés

ptiblic de 1l'afeccidé de la cova al
servici public com a local
participatiu, que conclou que unix
dos aspectes: la integracidé dels
veins en una estructura social 1
com a punt de trobada 1 referéencia
per a la ciutadania en general.

VIST Que en data 15 de maig
del 2017 s'emet un informe pel
director tecnic de Patrimoni en que
s'assenyala les obres d'adequacid a
realitzar en la cova 1 que no hi ha
cap 1impediment per a destinar la
cova a local participatiu; que les
caracteristiques del local reunixen
les condicions urbanistiques per a
l'adscripcid al servici piblic i 1la
seua posterior cessid a
associacions, sempre que
préviament, una vegada conegut 1'Us
concret es comprove l'existéncia
minima dels elements necessaris per

als dits usos i, en concret,
accessibilitat, existeéncia de
neteja de ©persones amb mobilitat
reduida 1 mitjans de ©proteccid

contra incendis; havent considerat
que l'aforament maxim no ha de
superar les 20 persones.

VIST que la Cova del Palau 56
va ser donada d'alta en l'Inventari
Municipal com a bé patrimonial en
la rectificacid a 31/12/2016,
aprovada per acord de 1'Ajuntament
Ple de 26 d'abril del 2017 i figura
inscrita en el Registre de 1la
Propietat a nom de 1'Ajuntament de
Paterna al tom 330, 1llibre 53 de
Paterna, foli 227, finca 8074,
inscripcié 4a.

ATES el que disposa l'article
81.1 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases
del regim local i el 179 de la

RESULTANDO: Que en fecha 3 de
mayo de 2017 se emite 1informe
favorable por la Jefa de Area de
Promocidén y Dinamizacién Municipal
respecto a la wutilidad o interés
publico de la afeccién de la cueva
al servicio publico como local
participativo, que concluye en que
atna dos aspectos: la integracidn
de los vecinos en una estructura
social y como punto de encuentro vy

referencia para la ciudadania en
general.

RESULTANDO: Que en fecha 15
de mayo de 2017 se emite informe

por el Director Técnico de
Patrimonio en el que se sefilala las
obras de adecuacidén a realizar en
la cueva y que no existe
impedimento alguno para destinar la
cueva a local participativo; que
las caracteristicas del local
retnen las condiciones urbanisticas
para la adscripcién al servicio
publico y su posterior «cesidén a
Asociaciones, Siempre que
previamente, una vez conocido el
uso concreto se compruebe la
existencia minima de los elementos
necesarios para dichos wusos vy, en
concreto, accesibilidad, existencia
de aseos de personas con movilidad
reducida vy medios de ©proteccidén
contra incendios; considerando que
el aforo maximo no debe superar las
20 personas.

RESULTANDO: Que la Cueva del
Palacio 56 fue dada de alta en el
Inventario Municipal como bien
patrimonial en la rectificacién a
31/12/2016, aprobada por acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de 26 de
abril de 2017 y figura inscrita en
el Registro de la Propiedad a
nombre del Ayuntamiento de Paterna

al Tomo 330 Libro 53 de Paterna
Folio 227 Finca 8074 Inscripcién
42,

CONSIDERANDO: Lo dispuesto en
el articulo 81.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y el 179



Llei 8/2010, de 23 de juny, de la
Generalitat, de regim local de la
Comunitat Valenciana, este Ultim de
canvi de qualificacidé juridica per
mitja d'alteracidé expressa 1 a
tenor del qual:

“1. L'alteracié de la qualificacid
juridica dels béns de les entitats
locals requerix la instruccidé d'un
procediment, d'acord amb els
principis establits en la
legislacié basica de regim juridic
i procediment administratiu comg,
en el qual s'acrediten la seua
oportunitat i legalitat.

2. El procediment haura de ser
resolt pel Ple de 1la corporacid,
préevia informacidé plblica per un

termini d'un mes. Si l'alteracid de
la qualificacidé juridica es referix
a béns de domini pulblic o comunals,

l'acord haura d'adoptar-se per
majoria absoluta del numero legal
de membres de la corporacid.”

ATES que segons el que
disposa l'article 8 del Reglament
de béns de les entitats locals,

aprovat per Reial decret 1372/198¢0,
de 13 de juny:

“1. L'alteracié de la qualificacid
juridica dels béns de les entitats

locals requerix expedient en que
s'acredite la seua oportunitat i
legalitat.

2. L'expedient haura de ser
resolt, previa informacid publica
durant un mes, per la corporacib
local respectiva, mitjancant un

acord adoptat amb el vot favorable
de la majoria absoluta del numero
legal dels seus membres.”

ATES que en defecte d'una
altra regulacidé haura d'estar-se al
Reglament de Béns, gque exigix la
majoria absoluta no sols per als
béns de domini public, sindé per a
qualsevol alteracid de la
qualificacidé juridica dels béns de
les EELL, si bé tant la Llei 7/85,

de la Ley 8/2010, de 23 de Jjunio,
de la Generalitat, de Régimen Local
de la Comunitat Valenciana, este
tultimo de cambio de calificacidn
juridica mediante alteracioén
expresa y a cuyo tenor:

“1. La alteracién de la
calificacién juridica de los bienes
de las entidades 1locales requiere
la instruccidén de un procedimiento,
conforme a los principios
establecidos en la legislacién
basica de régimen juridico v
procedimiento administrativo comln,
en el que se acrediten su
oportunidad y legalidad.

2. El1 procedimiento habrad de ser
resuelto por el Pleno de la

corporaciédn, previa informacién
publica por plazo de un mes. Si la
alteracién de la calificacién
juridica se refiere a bienes de
dominio publico o comunales, el
acuerdo habrad de adoptarse por
mayoria absoluta del numero legal

de miembros de la corporacién.”

CONSIDERANDO: Que segun 1lo
dispuesto en el articulo 8 del

Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, aprobado  por
Real Decreto 1372/1986, de 13 de
junio:

“1. La alteracidn de la
calificacidén juridica de los bienes
de las Entidades Locales requiere

expediente en el que se acrediten
su oportunidad y legalidad.

2. El expediente deberé ser
resuelto, previa informacién
publica durante un mes, por la
Corporacidn Local respectiva,
mediante acuerdo adoptado con el
voto favorable de la mayoria
absoluta del ntimero legal de

miembros de la misma.”

CONSIDERANDO: Que en defecto
de otra regulacidén habrd de estarse
al Reglamento de Bienes, qgque exige
la mayoria absoluta no sdélo para
los bienes de dominio publico, sino
para cualquier alteracién de 1la
calificacién juridica de los bienes
de las EELL, si bien tanto la Ley



com la Llei 8/2010 només 1'exigixen
per als béns demanials.

A la vista d'allo que s'ha
exposat, atés 1l'informe proposta

7/85, como la Ley 8/2010 sdélo la
exigen para los bienes demaniales.

A la vista de 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta de la

del cap de 1l'Area, el vistiplau de

jefa del Aarea, el conforme de

Secretaria, i el dictamen de 1la

Secretaria, y el dictamen de 1la

Comissié Informativa d'Urbanisme,

Comisién Informativa de Urbanismo,

Medi Ambient i Economia Local de

Medio Ambiente y Economia Local de

data 23 de maig, el Ple, per fecha 23 de mayo, el Pleno por
UNANIMITAT, ACORDA: UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMER. - Aprovar inicialment PRIMERO.- Aprobar inicialmente la
l'alteracio de la qualificacid alteracidn de la calificacidn
juridica de 1'immoble Cova del juridica del inmueble Cueva del
Palau 5o, passant de naturalesa Palacio 56, pasando de naturaleza
patrimonial a demanial com bé de patrimonial a demanial como bien de
servici ptblic, per a la seua servicio publico, para su
adscripcidé a 1'Gs participatiu. adscripcidén al uso participativo.
SEGON. - Obrir un periode SEGUNDO.- Abrir un periodo de
d'informacid publica durant el informacidn publica durante el

termini d'un mes als efectes de que
es presenten les al-legacions que

s'estimen oportunes, per mitja
d'edictes en el BOP 1 en el tauler
municipal electronic de
1'Ajuntament.

TERCER.- Elevar a definitiu este
acord inicial en el cas gque no es
presente al -legacid e} cap
reclamacibé, traslladant-se, en eixe
cas, a 1'Inventari Municipal
l'alteracid definitivament
aprovada.

17é.- PATRIMONI.-AREA DE GESTIO

MUNICIPAL.-REGULARITZACIO EN
L'INVENTARI DE BENS DE LA PARCEL ‘LA
DE SOL DOTACIONAL PUBLIC EQUIPAMENT
DOCENT I LA CONSTRUCCI® EXISTENT
SOBRE ESTA, SITIA EN EL CANTO DE LA
PROLONGACIO® DEL C/ VICENTE CARDONA
I AV. DEL TESTAR.- Vist 1'expedient
num. 37/13, de gestidé de patrimoni
a nom del Patronat Intermunicipal
Francisco Esteve.

VIST que el 3 de novembre de

1976, el Sr. Juan Salom Soucase i

plazo de un mes a efectos de que se
presenten las alegaciones que se
estimen oportunas, mediante edictos

en el B.O.P. y en el Tablén
Municipal electrdédnico del
Ayuntamiento.

TERCERO.- Elevar a definitivo este
acuerdo 1inicial en caso de gque no
se presente alegacidén o reclamacidn
alguna, trasladédndose, en ese caso,

al Inventario Municipal la
alteracién definitivamente
aprobada.

17°.- PATRIMONIO.-AREA DE GESTION

MUNICIPAL.-REGULARIZACION EN EL
INVENTARIO DE BIENES DE LA PARCELA

DE SUELO DOTACIONAL PUBLICO
EQUIPAMIENTO DOCENTE Y LA
CONSTRUCION EXISTENTE SOBRE LA
MISMA, SITA EN LA ESQUINA DE LA

PROLONGACION DE LA c/ VICENTE
CARDONA Y AVDA. DEL TESTAR.- Visto
el expediente n°® 37/13 de Gestidn

de Patrimonio a nombre del
Patronato Intermunicipal Francisco
Esteve.

RESULTANDO: Que el 3 de
noviembre de 1976, D. Juan Salom



la Sra. Amparo Badillo Botella
venen a l'Ajuntament de Paterna dos

finques ruUstiques sities en la
Partida del Moli, en escriptura
atorgada davant del notari Sr.
Fernando de Peralta Lozano,

inscrites en el Registre de 1la
Propietat al tom 695, 1llibre 126,
folis 158 1 159, fingues ntm. 15889
i 15.890, amb wuna superficie de
1.902m2 i 1.234m2, respectivament.

VIST que mitjancant un acord
de 1'Ajuntament Ple de data
27/05/1983 s'adjudique la concessid
de l'aprofitament que corresponia a
l'ocupacié i Gs privatiu de 1la
parcel -la dotacional en la Partida

del Moli d'l1.902 m2, nuam. 46 de
1'Inventari de Béns Patrimonials,
al Patronat Intermunicipal

Francisco Esteve.

El 30 de juny de 1983 es va
firmar el contracte de la concessid
per a la instal-lacié de centre
d'educacid especial, es va
estipular entre les seues clausules

un termini de trenta anys de
duracid, que deura a la seua
finalitzacid revertir a

1'Ajuntament en ple UGs 1 per a la
gestid directa dels seus servicis.

VIST que mitjangant un acord
de 1'Ajuntament Ple de data 27
d'abril del 2016 es va declarar la
caducitat de 1la concessidé de la
parcel-la de 1.902 m2, inscrita en
el Registre de la Propietat al ntm.
15889, atorgada al Patronat
Intermunicipal Francisco Esteve, en
document administratiu de 30 de
juny de 1983, per venciment del
terme de trenta anys de vigencia,
que revertix la parcel-la amb les
obres 1 1instal-lacions construides
a 1'Ajuntament, estant pendent
d'inscripcié en el Registre de 1la
Propietat.

VIST que les dues parcel -les
adquirides l'any 1976 van ser
inventariades erroniament en la

Soucase y D? Amparo Badillo Botella

venden al Ayuntamiento de Paterna
dos fincas ruUsticas sitas en la
Partida del Molino, en escritura
otorgada ante el Notario D.
Fernando de Peralta Lozano,
inscritas en el Registro de 1la
Propiedad al tomo 695, libro 12¢,

folios 158 y 159, fincas n°® 15889 vy
15.890, con una superficie de 1.902
m2 y 1.234 m2, respectivamente.

RESULTANDO: Que mediante
acuerdo del Ayuntamiento Pleno de
fecha 27/05/1983 se adjudico 1la
concesién del aprovechamiento que
correspondia a la ocupacidén y uso
privativo de la parcela dotacional
en la Partida del Molino de 1.902
m2, n°® 46 del Inventario de Bienes
Patrimoniales, al Patronato
Intermunicipal Francisco Esteve.

El 30 de Jjunio de 1983 se
firmé el contrato de la concesidn

para la instalacién de Centro de
Educacién especial, estipuléndose
entre sus cléausulas un plazo de
treinta afios de duracidén, debiendo

a su finalizacién revertir al
Ayuntamiento en pleno uso y para la
gestidén directa de sus servicios.

RESULTANDO: Que mediante
acuerdo del Ayuntamiento Pleno de
fecha 27 de abril de 2016 se
declard la caducidad de la

concesién de la parcela de 1.902
m2, inscrita en el Registro de 1la
Propiedad al n°® 15889, otorgada al
Patronato Intermunicipal Francisco
Esteve, en documento administrativo
de 30 de Jjunio de 1983, por
vencimiento del término de treinta
afios de vigencia de la misma,
revirtiendo la parcela con las
obras e 1instalaciones construidas
al Ayuntamiento, estando pendiente
de inscripcidén en el Registro de la
Propiedad.

RESULTANDO: Que las dos
parcelas adquiridas en el afio 1976
fueron inventariadas errbneamente



rectificacio de 1'Inventari
Municipal a 31/12/1990, aprovada
per acord de Ple de 27 de marg¢ de

1991, al foli 31 de forma agrupada
com a bé immoble “Patronat
Intermunicipal Francisco Esteve”
amb una superficie de 4.280 m2,
sense acord d'agrupacib, sense
tindre les dos parcel-les eixa

superficie i tenint en compte que
la parcel -la d'1.234 m2 (finca
registral 15.890) seria ocupada per
una via publica paral -lela al
ferrocarril, hui l'avinguda del
Testar.

VIST que per a depurar fisica
i Jjuridicament el referit immoble
de propietat municipal és necessari
donar de baixa la parcel -la
agrupada en Inventari al foli 31 i
donar d'alta les fingques registrals
15889 i 15890 per separat, atés que
no formen una unitat fisica.

VIST que en el Registre de la
propietat sobre la finca 15889, 1la
que va ser objecte de concessid,
consta inscrita una hipoteca a
favor del Banc Hipotecari d'Espanya
SA  en garantia d'un ©préstec de
desset mil sis-cents trenta-set
euros 1 noranta-sis centims d'euro
d'import de la devolucié de la

subvencié, del 10% del seu import
com a sancié 1 de 30 % per a
costes, per un termini de 30 anys

des del dia 26 de Jjuliol de 1984
que finalitza el 26 de juliol del
2014. La dita hipoteca es va
constituir per mitja d'escriptura
atorgada a Valéncia, el dia 26 de
juliol de 1984 davant del notari
Sr. Angel Pastor Dancausa com a
substitut i1 per al protocol del seu
company Sr. José Luis Llovet
Alabau, causant la inscripcid 7a -
De data 17-10-1984-.

VIST que d'acord amb
1'informe de l'arquitecte municipal
de data 26/04/2017, la parcel-la
dotacional de propietat municipal

en la Rectificacidén del Inventario
municipal a 31/12/1990, aprobada
por acuerdo de Pleno de 27 de marzo
de 1991, al folio 31 de forma
agrupada como bien inmueble
“Patronato Intermunicipal Francisco
Esteve” con una superficie de 4.280
m2, sin acuerdo de agrupacidn, sin
tener las dos parcelas esa
superficie y teniendo en cuenta que
la parcela de 1.234 m2 (finca
registral 15.890) iba a ser ocupada

por una via publica paralela al
ferrocarril, hoy la Avenida del
Testar.

RESULTANDO: Que para depurar

fisica y Jjuridicamente el referido
inmueble de propiedad municipal es
necesario dar de baja la parcela
agrupada en Inventario al folio 31

y dar de alta las fincas
registrales 15889 % 15890 por
separado, dado que no forman una

unidad fisica.

RESULTANDO: Que en el
Registro de la Propiedad sobre 1la
finca 15889, la que fue objeto de

concesién, consta inscrita una
hipoteca a favor del Banco
Hipotecario de Espafia SA en
garantia de un préstamo de
diecisiete mil seiscientos treinta
y siete euros y noventa vy seis

céntimos de euro de importe de la
devolucién de la subvencidén , del
10 & de su importe como sancidén y
de 30 % para costas, por plazo de
30 afios desde el dia 26 de julio de
1984 que finaliza el 26 de julio de
2014. Dicha hipoteca se constituyd
mediante escritura otorgada en
Valencia, el dia 26 de Jjulio de
1984 ante el Notario D. Angel
Pastor Dancausa como sustituto vy
para el protocolo de su compafiero
D. José Luis Llovet Alabau,
causando la inscripcién 7?2 —de
fecha 17-10-1984-.

RESULTANDO: Que de acuerdo
con el informe del Arquitecto
Municipal de fecha 26/04/2017, 1la
parcela dotacional de propiedad



que ocupa actualment el Patronat
Municipal Francisco Esteve,
presenta la descripcid seglient:

“SITUACIO: Parcel-la sitia en
el cantd entre prolongacid del
carrer Vicente Cardona 1 esplanada
o avinguda de Testar enfront de
les vies del ferrocarril Valéncia-

Lliria, @partida dels Molins. Es
part de la parcel-la 65 del Poligon
13 de rastica, finca registral
15889.

LIMITS: ©Nord, terrenys de
Ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana, sud cami agricola 1

terrenys amb cultiu de <citrics,
este prolongacidé del carrer Vicent
Cardona, abans cami agricola i oest
terrenys del Patronat
Intermunicipal Francisco Esteve on
se situen altres dos edificis que
formen part del centre educacional
perd que no sén propietat de
1'Ajuntament, encara que
funcionalment formen una sola
parcel -la, sense divisié entre les
distintes propietats.

SUPERFICIE:

Superficie de 1la parcel-la: 1.902
m2 .

Superficie construida total: 1.462

m2 destinats a educacid especial i
administraciod.

860 m2 corresponen a la

baixa i 602 m2 la planta pis.
Els restants 1.042 m2 queden com a
espai lliure de la parcel -1a,
destinats a pati de recreacib,
reculades i zones enjardinades.

planta

VALOR: 1.462.000 €.

DESCRIPCIO: Edifici destinat
a educacidé especial per a menors
que no poden ser escolaritzats en
la modalitat ordinaria amb aules,
despatxos, gimnas i menjadors.

Presenta una tanca d'1l,00 m.
d'alt amb fabrica esquerdejada i
pintada, i fins als dos metres

municipal gque ocupa actualmente el

Patronato Municipal Francisco
Esteve, presenta la siguiente
descripcidn:

“SITUACION: Parcela sita en

la esquina entre prolongacidén de la
calle Vicente Cardona y explanada o
avenida de Testar frente a la vias
del ferrocarril Valencia-Liria,
partida de los Molinos. Es parte de
la parcela 65 del Poligono 13 de
ristica, finca registral 15889.

LINDES: Norte, terrenos de
Ferrocarriles de la Generalitat
Valenciana, sur camino agricola vy
terrenos con cultivo de citricos,
este prolongacioén de la calle
Vicente Cardona, antes camino
agricola y oeste terrenos del
Patronato Intermunicipal Francisco
Esteve donde se sittan otros dos
edificios que forman parte del
Centro educacional pero que no son

propiedad del Ayuntamiento, aunque
funcionalmente forman una sola
parcela, sin divisidén entre las

distintas propiedades.
SUPERFICIE:

Superficie de la parcela: 1.902 m2.
Superficie construida total: 1.462
m2 destinados a educacidén especial
y administracidn.

860 m2 corresponden a la planta
baja y 602 m2 a la planta piso.

Los restantes 1.042 m2 gquedan como
espacio libre de la parcela,
destinados a patio de recreo,
retranqueos y zonas ajardinadas.

VALOR: 1.462.000 €.

DESCRIPCION: Edificio
destinado a educacidén especial para
menores que no pueden ser
escolarizados en la modalidad

ordinaria con aulas,
gimnasio y comedores.
Presenta un vallado de 1,00
m. de alto con fédbrica enfoscada y
pintada, y hasta los dos metros de

despachos,



d'altura presenta tanca de doble
torsid, amb pals metal-lics agafats
a la fabrica.

Estructuralment l'edifici
esta construit amb pilars i bigues
de formigd armat 1 forjats amb
biguetes prefabricades també de
formigé i revoltons.

En general l'estat de la
construccid és bo.

L'edifici presenta en la

planta baixa de 860 m2, 75 m2 de
despatxos, 62 ms de neteges
generals, 93 m2 d'espais de

circulacidé, 71 m2 de magatzems, 192
m2 de menjador, 53 m2 de cuina, 74
m2 de gimnas i 126 m2 d'aules.

En la planta pis de 602 m2
s'ubiquen els lavabos generals amb
48 m2, els espais de «circulacid
escala, corredors 1 ascensor amb 94
m2, magatzem amb 40 m2, despatxos
amb 30 m2, 11 aules amb distints
usos de 313 m2 les terrasses amb
225 m2.”

ATES el que disposa l'article
36 del Reglament de béns de les
entitats locals, que establix que
les corporacions locals hauran
d'inscriure en el Registre de 1la
propietat els seus béns immobles i
drets reals, d'acord amb el que
preveu la legislacidé hipotecaria.

ATES que correspon al Ple de
1'Ajuntament adoptar l'acord
d'incorporacid de béns a
l1'Inventari vigent, en els termes
de l'art. 34 1 35 del Reglament de
béns de les entitats locals.

A la wvista d'allé que s'ha

exposat, atés 1l1l'informe proposta

altura presenta wvalla de doble

torsiédn, con postes metdlicos

cogidos a la fébrica.
Estructuralmente el edificio

estd construido con pilares y vigas
de hormigén armado y forjados con
viguetas prefabricadas también de
hormigén y bovedillas.

En general el estado de la
construccidén es bueno.

El edificio presenta en la

planta baja de 860 m2, 75 m2 de
despachos, 62 ms de aseos
generales, 93 m2 de espacios de
circulacidén, 71 m2 de almacenes,

192 m2 de comedor, 53 m2 de cocina,
74 m2 de gimnasio y 126 m2 de
aulas.

En la planta piso de 602 m2
se ubican los aseos generales con
48 m2, los espacios de circulacién
escalera, pasillos y ascensor con
94 m2, almacén con 40 m2, despachos
con 30 m2, 11 aulas con distintos
usos de 313 m2 y las terrazas con
225 m2.”

CONSIDERANDO: Lo dispuesto en
el articulo 36 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales,
que establece que las Corporaciones
Locales deberédn inscribir en el
Registro de la propiedad sus bienes
inmuebles y derechos reales, de
acuerdo con lo previsto en la
legislacidén hipotecaria.

CONSIDERANDO: Que corresponde
al Ayuntamiento Pleno adoptar el
acuerdo de incorporacidén de bienes

al Inventario vigente, en los
términos del art. 34 y 35 del
Reglamento de Bienes de las

Entidades Locales.

A la wvista de 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta de la

del cap de 1l'Area i el dictamen de

jefa del &area y el dictamen de la

la Comissid Informativa

Comisién Informativa de Urbanismo,

d'Urbanisme, Medi Ambient i

Medio Ambiente y Economia Local de

Economia ILocal de 31 de maig, el

31 de mayo, el Pleno con el voto a

Ple, amb el vot a favor dels Grups

favor de los Grupos Socialista (6),




Socialista (6), Popular (6),

Popular (6), Compromis (6), PASIP

Compromis (6), PASIP (2) i les

(2) y las abstenciones de los

abstencions dels Grups Ciutadans

Grupos Ciudadanos (4) y EUPV (1),

(4) i EUPV (1), ACORDA:

PRIMER: Donar de baixa el bé
immoble denominat Patronat
intermunicipal Francisco Esteve
inventariat al foli 31 de
1'Inventari Municipal vigent a
31/12/2016, aprovat per acord de
1'Ajuntament Ple de data
26/04/2017, per error en

inventariar-1lo.

SEGON: Donar d'alta en
1l'epigraf 1 de 1'Inventari
Municipal wvigent a 31/12/2016 la

parcel -la de sol dotacional public
equipament docent 1 la construccid
existent en la mateixa amb les
dades seglients:

NOM DE LA FINCA: Immoble de
dotacidé educativa en Partida

del Moli.
SITUACIO: Cantd entre
prolongacid del carrer

Vicente Cardona i esplanada o
avinguda de Testar enfront de

la vies del ferrocarril
Valencia-Lliria, partida dels
Molins.

NATURALESA DE L'IMMOBLE:
Urba.

LIMITS: Nord, terrenys de
Ferrocarrils de la
Generalitat Valenciana, sud
cami agricola 1 terrenys amb
cultiu de citrics, este
prolongacid del carrer
Vicente Cardona, abans cami
agricola 1 oest terrenys del
Patronat Intermunicipal
Francisco Esteve on se situen
altres dos edificis que
formen part del centre

educacional perd que no sbédn
propietat de 1'Ajuntament,
encara que funcionalment
formen una sola parcel-la,

ACUERDA:

PRIMERO: Dar de baja el Dbien
inmueble denominado Patronato
intermunicipal Francisco Esteve
inventariado al folio 31 del
Inventario Municipal vigente a
31/12/2016, aprobado por acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de fecha
26/04/2017, por error al
inventariarlo.

SEGUNDO: Dar de alta en el
epigrafe 1 del Inventario Municipal
vigente a 31/12/2016 la parcela de
suelo dotacional publico
equipamiento docente 3% la
construccidén existente en la misma
con los siguientes datos:

NOMBRE DE LA FINCA: Inmueble
de dotacidén educativa en
Partida del Molino.

SITUACION: Esquina entre
prolongacidén de la calle
Vicente Cardona y explanada o
avenida de Testar frente a
la vias del ferrocarril
Valencia-Liria, partida de
los Molinos.

NATURALEZA DEL INMUEBLE :
Urbano.

LINDES: Norte, terrenos de
Ferrocarriles de la
Generalitat Valenciana, sur
camino agricola vy terrenos

con cultivo de citricos, este
prolongacidén de la calle
Vicente Cardona, antes camino
agricola y oeste terrenos del

Patronato Intermunicipal
Francisco Esteve donde se
sitian otros dos edificios

que forman parte del Centro
educacional pero que no son
propiedad del Ayuntamiento,
aunque funcionalmente forman
una sola parcela, sin



sense divisio entre les
distintes propietats.

SUPERFICIE:
Superficie de la

parcel -1la: 1.902 m2.
Superficie construida
total: 1.462 m2
destinats a educacid
especial i
administracib.

860 m2 corresponen a la

planta baixa i 602 m2 la
planta pis.
Els restants 1.042 m2 queden
com a espai 1lliure de 1la
parcel -1la, destinats a pati
de recreacid, reculades i
zones enjardinades.

CARACTERISTIQUES,

CONSTRUCCIO, ESTAT DE
CONSERVACIO: Edifici destinat
a educacid especial per a
menors que no poden ser
escolaritzats en la modalitat
ordinaria amb aules,
despatxos, gimnas i
menjadors.

Presenta un tanca d'l,00 m.
d'alt amb fabrica
esquerdejada i pintada, i
fins als dos metres d'altura
presenta tanca de doble
torsid, amb pals metal-lics
agafats a la fabrica.
Estructuralment l'edifici
esta construit amb pilars 1
bigues de formigd armat i
forjats amb biguetes
prefabricades també de
formigd i revoltons.

En general l'estat de la
construccid és bo.

L'edifici presenta en la
planta baixa de 860 m2, 75 m2

de despatxos, 62 ms de
lavabos generals, 93 m2
d'espais de circulacidé, 71 m2
de magatzems, 192 m2 de

menjador, 53 m2 de cuina, 74
m2 de gimnas i 126 m2

divisién entre las distintas
propiedades.

SUPERFICIE:
Superficie de la
parcela: 1.902 m2.
Superficie construida
total: 1.462 m2
destinados a educacién
especial \%
administracidn.

860 m2 corresponden a
la planta baja y 602 m2 a la
planta piso.
Los restantes 1.042 m2 gquedan
como espacio libre de 1la
parcela, destinados a patio
de recreo, retranqueos %
zonas ajardinadas.

CARACTERISTICAS,

CONSTRUCCION, ESTADO DE
CONSERVACION: Edificio
destinado a educacidén

especial para menores gque no
pueden ser escolarizados en
la modalidad ordinaria con
aulas, despachos, gimnasio vy
comedores.

Presenta un vallado de 1,00
m. de alto con fabrica
enfoscada y pintada, y hasta
los dos metros de altura
presenta valla de doble
torsidén, con postes metédlicos
cogidos a la fébrica.
Estructuralmente el edificio
estd construido con pilares vy
vigas de hormigén armado y
forjados con viguetas
prefabricadas también de
hormigbn y bovedillas.

En general el estado de la
construccién es bueno.

El edificio presenta en la
planta baja de 860 m2, 75 m2
de despachos, 62 ms de aseos
generales, 93 m2 de espacios
de circulaciédn, 71 m2 de
almacenes, 192 m2 de comedor,
53 m2 de cocina, 74 m2 de
gimnasio y 126 m2 de aulas.



d'aules.

En la planta pis de 602 m2
s'ubiquen els lavabos
generals amb 48 m2, els
espais de circulacidé escala,
corredors 1 ascensor amb 94
m2, magatzem amb 40 m2,
despatxos amb 30 m2, 11 aules
amb distints usos de 313 m'i2
les terrasses amb 225 m2.

NATURALESA DEL
Servici Public.

DOMINTI:

TITULE: Adquisicid al Sr.
Juan Salom Soucase i la Sra.

Amparo Badillo Botella per
mitja d'escriptura atorgada
davant del notari Sr.

Fernando de Peralta Lozano de
data 3 de novembre de 1976.

INSCRIPCIO REGISTRAL: Tom
695, 1llibre 126, foli 159,
finca 15889.

DESTI I ACORD QUE HO HAGUERA
DISPOSAT: Mitjancant un acord
de 1'Ajuntament Ple de data
27 d'abril del 2016 es va
declarar la caducitat de 1la
concessiod de la parcel-la
d'1.902 m2, inscrita en el
Registre de 1la Propietat al

num. 15889, atorgada al
Patronat Intermunicipal
Francisco Esteve, en document
administratiu de 30 de Jjuny

de 1983, per venciment del
terme de trenta anys de
vigencia de la mateixa,
revertint la ©parcel-la amb
les obres i instal -lacions
construides a 1l'Ajuntament.

VALOR EN VENDA: 1.462.000 €.

TERCER: Respecte a la
parcel -1la destinada a vials d'l.234
m2 no és procedent realitzar cap
tipus d'anotacidé en 1'Inventari
vigent ja que en la Rectificacid de
1'Inventari a 31/12/2008, aprovada
per acord de 1'Ajuntament Ple de

En la planta piso de 602 m2
se ubican los aseos generales
con 48 m2, los espacios de

circulacidén escalera,
pasillos y ascensor con 94
m2, almacén con 40 m2,
despachos con 30 m2, 11 aulas

con distintos usos de 313 m2
y las terrazas con 225 m2.

NATURALEZA DEL
Servicio Publico.

DOMINIO:

TITULO:
Juan

Adquisicién a D.
Salom Soucase % D?
Amparo Badillo Botella
mediante Escritura otorgada
ante el Notario D. Fernando
de Peralta Lozano de fecha 3
de noviembre de 1976.

INSCRIPCION REGISTRAL: Tomo
695, libro 126, folio 159,
finca 15889.

DESTINO Y ACUERDO QUE LO
HUBIESE DISPUESTO: Mediante
acuerdo del Ayuntamiento
Pleno de fecha 27 de abril de
2016 se declard la caducidad
de la concesidén de la parcela
de 1.902 m2, inscrita en el
Registro de 1la Propiedad al

n® 15889, otorgada al
Patronato Intermunicipal
Francisco Esteve, en
documento administrativo de
30 de Junio de 1983, por

vencimiento del término de
treinta afios de vigencia de
la misma, revirtiendo la
parcela con las obras e
instalaciones construidas al
Ayuntamiento.

VALOR EN VENTA: 1.462.000 €.

TERCERO: Respecto a la
parcela destinada a viales de 1.234
m2 no procede realizar ningtn tipo
de anotacidén en el Inventario
vigente ya que en la Rectificacién
del Inventario a 31/12/2008,
aprobada por acuerdo del



data 28/02/2011, es wva donar de
baixa 1l'antic <carrer en projecte
vies del ferrocarril per canvi de
denominacid i delimitacid
conseqgiiéencia de 1l'aprovacidé de 1la
reparcel -lacid del sector els
Molins UE 1 i 2 i sector Riu del
Pla General passant la seua

totalitat a denominar-se
del Testar al foli 2.5091.

avinguda

QUART.- Notificar este acord
al Registre de 1la Propietat, aixi
com de l'acord de 1'Ajuntament Ple
de data 27 d'abril del 2016 pel
qual es va declarar la caducitat de
la concessid de la parcel -la
d'1.902 m2, inscrita en el Registre
de la Propietat al num. 15889,
atorgada al Patronat Intermunicipal

Francisco Esteve, en document
administratiu de 30 de Juny de
1983, per venciment del terme de
trenta anys de vigencia de 1la

mateixa, 1 va revertir la parcel-la
amb  les obres i instal -lacions
construides a 1'Ajuntament, als
efectes que es practique la
inscripcidé oportuna.

CINQUE.- Donar compte d'este
acord al Patronat Intermunicipal
Francisco Esteve als efectes de que
procedisca a la cancel-lacié en el
Registre de 1la Propietat de la
hipoteca descrita en el resultant
sisé de la part expositiva, amb
caracter previ a la iniciacié del
nou expedient de concessid de
1'immoble.
18é.- PATRIMONI.-AREA DE GESTIO
MUNICIPAL.-OCUPACIO TEMPORAL
EDIFICI PROPIETAT D'EIGE SITI EN EL
C/ SILLA NUM. 4.- Vist 1'expedient
num. 2/16, classificacié 2.6.2.1.
de sol-licitud a 1'EIGE de cessid
en precari dels 1locals ubicats en
el barri de la Coma, ¢/ Silla num.
4, numeros 8B, 1A, 1B, 2A, i 7B.

VIST que el
del 2016 se

29 de setembre
sol -licita per

Ayuntamiento Pleno de fecha de
fecha 28/02/2011, se dio de baja la
antigua calle en proyecto Vias del
ferrocarril por cambio de
denominacidén Y% delimitacién
consecuencia de la aprobacién de la
reparcelacién del Sector Els Molins

UE 1 yv 2 y Sector Rio del Plan
General ©pasando su totalidad a
denominarse Avinguda del Testar
al folio 2.591.

CUARTO. - Notificar este
acuerdo al Registro de la

Propiedad, asi como del acuerdo del
Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de
abril de 2016 por el que se declard
la caducidad de la concesidén de la
parcela de 1.902 m2, inscrita en el
Registro de la Propiedad al n°
15889, otorgada al Patronato
Intermunicipal Francisco Esteve, en
documento administrativo de 30 de
junio de 1983, por vencimiento del
término de treinta afios de vigencia
de la misma, y revirtidé la parcela
con las obras e instalaciones
construidas al Ayuntamiento, a los
efectos de que se practique la
inscripcidén oportuna.

QUINTO.- Dar cuenta de este
acuerdo al Patronato Intermunicipal
Francisco Esteve a efectos de que
proceda a la cancelacidén en el
Registro de 1la Propiedad de la
hipoteca descrita en el resultando
sexto de la parte expositiva, con
cardcter previo a la iniciacién del
nuevo expediente de concesidén del
inmueble.

18°.- PATRIMONIO.-AREA DE GESTION
MUNICIPAL.-OCUPACION TEMPORAL
EDIFICIO PROPIEDAD DE EIGE SITO EN

LA c/ SILLA N° 4. - Visto el
expediente n° 2/16, <clasificacién
2.6.2.1. de solicitud al EIGE de

cesidén en precario de los locales

ubicados en el Barrio de La Coma,
¢/ Silla n° 4, numeros 8B, 1A, 1B,
2A, vy TB.

RESULTANDO: Que el 29 de
septiembre de 2016 se solicita por



1'Alcaldia a l'entitat
d'Infraestructures de la
Generalitat la cessidé dels citats
locals per a la realitzacid
d'accions formatives en

col -laboracié amb el SERVEF; amb la
pretensié d'adequar-los per a tal
fi, la qual cosa redundara en
benefici dels habitants del barri,
ja que 1'Ajuntament actualment no
disposa d'espais per a aixo i hi ha
una demanda creixent.

VIST que el 16 de novembre
del 2016 la directora general
d’Habitatge, Rehabilitacié i
Regeneracidé Urbana resol la cessid
temporal d'us, en precari, a

1'Ajuntament de Paterna dels locals

damunt referits a fi de destinar-
los a accions formatives en
col -laboracidé amb el SERVEF que
redundaran en benefici de la

revitalitzacidé de 1'ocupacid dels

residents del barri de la Coma.

VIST que en la dita resolucid
es fixa que la duracidé d'esta
cessidé és temporal 1 s'estendra
mentres es tramita el corresponent
expedient de venda directa dels
locals a 1'Ajuntament iniciat a
instancies del mateix 1 per un
periode maxim de 12 mesos.

VIST que pel cap d'Area de
garantia Social i Ocupacidé s'emet
en data 18 de novembre la proposta
que a continuacidé es transcriu:

“WVista la Resolucidé de data
16 de novembre del 2016 de la LA
DIRECTORA GENERAL DE VIVENDA,
REHABILITACIO I REGENERACIO URBANA,
PER LA QUAL S'ACORDA LA CESSIO

TEMPORAL  D'US EN  PRECARI, DE
DETERMINATS LOCALS SITIS EN
L'EDIFICI DE PROMOCIO PUBLICA

SITUAT EN EL C/ SILLA NUMERO 4 DE
PATERNA A L'AJUNTAMENT DE LA DITA
POBLACIO, DESPRES DE PROPOSTA DE
RESOLUCIO DE L'ENTITAT

la Alcaldia a la Entidad de
Infraestructuras de la Generalitat
la cesidén de los citados 1locales
para la realizacidén de acciones
formativas en colaboracién con el
SERVEF; con la pretensidén de
adecuarlos para tal fin, lo que
redundaré en beneficio de los
habitantes del Barrio, vya dque el
Ayuntamiento actualmente no dispone
de espacios para ello y existe una
demanda creciente en el mismo.

RESULTANDO: Que el 16 de
noviembre de 2016 la Directora
General de Vivienda, Rehabilitacién
y Regeneracién Urbana resuelve la
cesidn temporal de uso, en
precario, al Ayuntamiento de
Paterna de los locales arriba
referidos con el fin de destinarlos
a acciones formativas en
colaboracién con el SERVEF que
redundaran en beneficio de la
revitalizacién de 1la ocupacién de
los residentes del Dbarrio de La
Coma.

RESULTANDO: Que en dicha
resolucién se fija que la duracidn
de esta cesidén es temporal vy se
extenderd mientras se tramita el
correspondiente expediente de venta
directa de los locales al
Ayuntamiento iniciado a instancias
del mismo y por un periodo maximo
de 12 meses.

RESULTANDO: Que por el Jefe
de Area de garantia Social y Empleo
se emite en fecha 18 de noviembre
la propuesta que a continuacidén se
transcribe:

“Wista la Resolucidén de fecha
16 de Noviembre de 2016 de la LA

DIRECTORA  GENERAL DE  VIVIENDA,
REHABILITACION Y REGENERACION
URBANA, POR LA QUE SE ACUERDA LA

CESION TEMPORAL DE USO EN PRECARIO,
DE DETERMINADOS LOCALES SITOS EN EL
EDIFICIO DE PROMOCION PUBLICA
SITUADO EN LA C/ SILLA NUMERO 4 DE
PATERNA AL AYUNTAMIENTO DE DICHA
POBLACION., TRAS PROPUESTA DE
RESOLUCION DE LA ENTIDAD DE



D'INFRAESTRUCTURES DE LA
GENERALITAT (EIGE)

VIST que el barri de la Coma
agrupa el 9% de tot el parc public
d’habitatge de la Generalitat, on

la Conselleria d’Habitatge, Obres
Publiques i Vertebracio del
Territori es troba desenrotllant

una seérie de mesures dins del Pla
de dignificacio de 1’habitatge
social, en wuna doble vessant de
dinamitzacidé social 1 d'activitat

rehabilitadora d’habitatge,
edificis, zones comunes 1 espais
publics amb la finalitat
d'aconseguir la dignificacidé del
barri.

VIST que la Conselleria
d’Habitatge, Obres Publiques 1
Vertebracid del Territori, per
mitja de l'entitat
d'Infraestructures de la

Generalitat, ha posat en marxa un
Pla director del barri de la Coma,
per a actuar després a través de
Plans d'Intervencio Integral
Sostenible en xicotets grups amb el
suport dels Servicis Socials de
1'"Ajuntament de Paterna

VIST que el Pla director
contempla mesures per a la
dinamitzacié de 1'ocupacié dels
residents en el barri, a través de

la inclusié de clausules socials
dins dels plecs de condicions
redactats 1 aprovats per a la
rehabilitacid d'esta area, que

exigira a les empreses licitadores
el compromis de contractar un gran

percentatge de treballadors entre
desocupats de llarga duracio
residents en el barri.

VIST que entre d'esta linia
de dinamitzacidé de 1'ocupacid en el
barri, s'han mantingut diverses
reunions entre representants de
diverses associacions i

organitzacions amb presencia en el

barri, 1'Ajuntament de Paterna, el
SERVEF 1 EIGE, per a coordinar
mesures i buscar solucions

INFRAESTRUCTURAS DE LA GENERALITAT
(EIGE)

RESULTANDO
la Coma agrupa
parque publico de
Generalitat vy en el

QUE el Barrio de
el 9% de todo el
vivienda de la
mismo, la

Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas v Vertebracidn del
Territorio se encuentra

desarrollando una serie de medidas
dentro del Plan de Dignificacidn de
la vivienda social, en una doble
vertiente de dinamizacidén social y
de actividad rehabilitadora de
viviendas, edificios, zonas comunes
y espacios publicos can el fin de

conseguir la dignificacidn del
barrio.

RESULTANDO que la
Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas v Vertebraciodn del
Territorio, por medio de la Entidad
de Infraestructuras de la

Generalitat, ha puesto en marcha un
Plan Director del barrio de 1Ila
Coma, para actuar después a través
de Planes de Intervencidén Integral
Sostenible en pequefios grupos con
el apoyo de los Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Paterna

RESULTANDO que 1 Plan
Director contempla medidas para la
dinamizacién del empleo de 1los
residentes en el barrio, a través
de la inclusidn de cldusulas
sociales dentro de los pliegos de
condiciones redactados y aprobados

para la rehabilitacién de esta
drea, que exigird a las empresas
licitadoras el compromiso de
contratar un gran porcentaje de
trabajadores entre desocupados de
larga duracidn residentes en el

barrio.
RESULTANDO que entro de esta
linea de dinamizacidén del empleo en

el barrio, se han mantenido
diversas reuniones entre
representantes de diversas
Asocliaciones 'y organizaciones con
presencia en el barrio, el
Ayuntamiento de Paterna, el SERVEF

y EIGE, para coordinar medidas y



formatives que s 'adequaren als
perfils existents en el barri 1 a
les possibilitats d'ocupacidé que
poden proporcionar les actuacions
de rehabilitacidé iniciades per la
Conselleria. En les dites reunions
EIGE ha detallat els locals de
promocid publica disponibles perque
s'estudiara si complien els
requisits necessaris per a la seua
certificacié per a les activitats
formatives que es puguen Iimpartir.

VIST que 1'"Ajuntament de
Paterna, en data 27 de setembre del
2016, ha sol-licitat la cessid dels

locals, que a continuacid es
relacionen, per a la realitzacio
d'accions formatives en
col-laboracié amb el SERVEF, que
redundarien en benefici dels

residents en el barri:

e 4608320008: C/ Silla num.
4-PB-Local 8-B de 75,03 m'utils2

e 4608320001: C/ Silla num.
4-PB-Local 1A de 75,03 m'utils2

e 4608320004: C/ Silla num.
4-PB-Local 1B de 82,78 m'utils2

e 4608320017: C/ Silla num.
4-PB-Local 2 A de 88,28 m'utils2

e 4608320016: C/ Silla num.
4-PB-Local 7B de 88,28 m'utils2

VIST que la Generalitat
Valenciana és titular del patrimoni
de promocidé publica de la Comunitat
Valenciana.

VIST que la Conselleria
d’Habitatge, Obres Publiques i
Vertebracio del Territori és el
maxim organ responsable del Consell
en matéria d’Habitatge, de
conformitat amb el que disposa el
Decret 7,/2015, de 29 de juny, del
president de la Generalitat, pel
que es determinen les conselleries
en qué s'organitza 1'administracio

de la Generalitat 1 el Decret
159/2015, de 18 de setembre, del
Consell, pel qual s'aprova el

reglament organic 1 funcional de la
Conselleria d'Obres  Publiques 1

buscar soluciones formativas que se
adecuasen a los perfiles existentes
en el barrio y a las posibilidades
de empleo que pueden proporcionar
las actuaciones de rehabilitaciodn
iniciadas por la Conselleria. En
dichas reuniones EIGE ha detallado

los locales de promocidn publica
disponibles para que se estudiase
si cumplian los requisitos
necesarios para su certificacion

para las actividades formativas que
se puedan impartir.

RESULTANDO E1 Ayuntamiento
de Paterna, en fecha 27 de
septiembre de 2016, ha solicitado
la cesién de los locales, que a
continuacion se relacionan, para la
realizacidén de acciones formativas
en colaboracidn con el SERVEF, que
redundarian en beneficio de 1los
residentes en el barrio:

e 4608320008: C/ Silla n° 4-
PB-Local 8-B de 75,03 m2 utiles

e 4608320001: C/ Silla n° 4-
PB-Local 1A de 75,03 m2 utiles

e 4608320004: C/ Silla n° 4-
PB-Local 1B de 82,78 m2 utiles

e 4608320017: C/ Silla n° 4-
PB-Local 2 A de 88,28 m2 utiles

e 4608320016: C/ Silla n° 4-
PB-Local 7B de 88,28 m2 utiles

RESULTANDO que la Generalitat
Valenciana es titular del
patrimonio de promocidn publica de
la Comunidad Valenciana.

RESULTANDO que la
Conselleria de Vivienda, Obras
Piblicas v Vertebracidn del
Territorio es el mdximo Jdrgano

responsable del Consell en materia
de Vivienda, de conformidad con 1o
dispuesto en el Decreto 7/2015, de
29 de junio, del president de la
Generalitat, por el que se
determina las consellerias en que
se organiza la administracidn de la
Generalitat y el Decretol59/2015,
de 18 de septiembre, del Consell,
por el que se aprueba el reglamento
orgdnico b funcional de la



Vertebracidé del Territori.

VIST que correspon a
1l'entitat d'Infraestructures de la
Generalitat la gestio 1

administracio del patrimoni de
promocidé publica de 1la Generalitat
Valenciana, en virtut del que
disposa el Decret 118/1988, de 29
de juliol del Consell de la
Generalitat Valenciana, pel qual es
determina 1'abast concret de la
transmissié del referit patrimoni 1
1'Orde de 2 de novembre de 1988,

conjunta de les conselleries
d'Economia 1 Hisenda 1 Obres
Publiques, Urbanisme 1 Transports

modificada per 1'Orde de 8/2011, de
22 de noviembre, de la Conselleria
d'Infraestructures, Territori i

Medi Ambient, Decret 6/2013, de 4
de gener, del Consell, pel qual
s 'aprova el Reglament

d'organitzacidé 1  funcionament de
1'entitat d'infraestructures de la
Generalitat 1 Llei 1/2013, de 21 de
maig, de la Generalitat, de Mesures
de reestructuracid 1
racionalitzacié del sector public
empresarial 1  fundacional de la
Generalitat.

ATES que 1'article 194 del
Decret 75/2007, pel qual s'aprova
el Reglament de proteccidé publica a
1’habitatge, establix que EIGE
podra proposar al director general
competent en materia d’habitatge la
cessié amb caracter temporal de
1'"is de locals sitis en immobles de

promocidé publica a ajuntaments,
associacions 1 altres entitats que
ho sol-liciten 1 acrediten

suficientment el seu desti per a
finalitats socials, assistencials o
d'interés public.

VIST que la resolucio
determina que la duracidé d'esta
cessid temporal d'us s'estendra

mentres es tramita el corresponent
expedient de venda directa dels
locals a 1'Ajuntament 1iniciat per

Conselleria de Obras Publicas y
Vertebracidén del Territorio.

RESULTANDO que corresponde a
la Entidad de Infraestructuras de
la Generalitat la gestion )4
administracién del patrimonio de
promocidén publica de la Generalitat

Valenciana, en virtud de 1o
dispuesto en el Decreto 118/1988,
de 29 de julio del Canse!! de 1la

Generalitat Valenciana, por el que
se determina el alcance concreto de
la transmision del referido
patrimonio y la Orden de 2 de
noviembre de 1988, conjunta de las
Consellerias de Economia y Hacienda
y  Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes modificada por la Orden
de 8/2011, de 22 de noviembre de la
Conselleria de Infraestructuras,
Territorio b Medio Ambiente,
Decreto 6/2013, de 4 de enero, del
Consell por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion v
Funcionamiento de la Entidad de
Infraestructuras de la Generalitat
y Ley 1/2013, de 21 de mayo de la
Generalitat de Medidas de
Reestructuracidén y Racionalizaciodn
del Sector Publico Empresarial 'y
Fundacional de la Generalitat.

CONSIDERANDO que el articulo
194 del Decreto 75/2007, por el que
se aprueba el Reglamento de
Proteccidén Publica a la Vivienda,
establece que EIGE podrd proponer
al Director General competente en
materia de vivienda la cesidén con
cardcter temporal del uso de
locales sitos en inmuebles de
promocidn publica a Ayuntamientos,
Asociaciones y otras entidades que
1o soliciten 0% acrediten
suficientemente su destino para
fines sociales, asistenciales o de
interés publico.

RESULTANDO que la resolucidn
determina que la duracidn de esta
cesidén temporal de uso se extenderd
mientras se tramita el
correspondiente expediente de venta
directa de los locales al



este, 1 per un periode maxim de 12
mesos.

ATES 1'article 91.1. de la
Llei 14/2003, de 10 d'abril, de
patrimoni de la Generalitat
Valenciana, permet la cessio
gratuita, pel Govern Valencia, de
1'ds dels béns patrimonials de la
Generalitat l1'afectacio o
explotacié de la qual no es jutge
previsible, a favor d'altres
administracions publiques, entitats
de dret public o entitats sense
anim de lucre, per un termini maxim
de trenta anys, per a fins
d'utilitat publica o interés
social, que redunden directament en
benefici dels habitants de la
Comunitat Valenciana

ATES 1'art® 3.2 de la Llei
30/92, de 26 de novembre, de regim

juridic de les administracions
publiques 1 del procediment
administratiu comu, ja que les
administracions publiques, en les
seues relacions, es regixen pel
principi de cooperacio 1
col-laboracio, 1 en la seua

actuacio per criteris d'eficiencia
i servici als ciutadans.

ATES que la competéncia per a

la firma del present acord
correspon a l'alcalde en no ser
competéncia expressament atribuida

per delegacié en virtut a 1'art 21
de la LRBRL.

ATES que de la proposta no es
deduixen despeses de contingut
economic, per la qual cosa no es
requerix fiscalitzacio.

ATES el que disposen els art.
41, 50 1 123 del Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s 'aprova el Reglament
d'organitzacio, funcionament i
régim  juridic de les entitats

Ayuntamiento 1iniciado a instancias
del mismo, y por un periodo maximo
de 12 meses.

CONSIDERANDO El articulo
91.1. de la Ley 14/2003, de 10 de
abril, de Patrimonio de la
Generalitat Valenciana permite 1la
cesién gratuita, por el Gobierno
Valenciano, del uso de 1los bienes
patrimoniales de la Generalitat
cuya afectacidén o explotacidn no se
juzgue previsible, a favor de otras
administraciones publicas,
entidades de derecho publico o
entidades sin d4dnimo de lucro, por
un plazo mdximo de treinta afos,
para fines de wutilidad publica o
interés social, que redunden
directamente en beneficio de 1o0s
habitantes de la Comunidad
Valenciana

CONSIDERANDO el art® 3.2 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas 'y del
Procedimiento Administrativo Comiun
por cuanto las Administraciones
pPublicas, en sus relaciones, se

rigen por el principio de
cooperacion y colaboracidn, y en su
actuacion por criterios de
eficiencia )4 servicio a los
ciudadanos.

CONSIDERANDO que la
competencia para la firma del
presente acuerdo corresponde al
Alcalde al no ser competencia
expresamente atribuida por

delegacidéon en virtud al art 21 de
la LRBRL

CONSIDERANDO que de la
propuesta no se deducen gastos de
contenido econdmico por lo que no
se requiere fiscalizacidn

CONSIDERANDO 1o dispuesto en
los art® 41, 50 y 123 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacion,
funcionamiento y régimen juridico



locals en relacio a les
competéncies de 1'Alcaldia
Presidéncia, del Ple 1 de les
comissions informatives,
respectivament.

Es Proposa

PRIMER.- Acceptar la cessid
en precari dels locals 1indicats
posteriorment després de Resolucid
de la directora general
d’Habitatge, Rehabilitacid i
Regeneracidé Urbana

e 4608320008: C/ Silla num.
4-PB-Local 8-B de 75,03 m'utils2

e 4608320001: C/ Silla num.
4-PB-Local la de 75,03 m'utils2

e 4608320004: C/ Silla num.
4-PB-Local 1B de 82,78 m'utils2

e 4608320017: C/ Silla num.
4-PB-Local 2A de 88,28 m'utils?2

e 4608320016: C/ Silla num.
4-PB-Local 7B de 88,28 m'utils2

Amb el fi social de destinar-los a
accions formatives en col-laboracid
amb el SERVEF que redundaran en
benefici de la revitalitzacid de
1'ocupacidé dels residents del barri
de la Coma, 1 sent 1inicialment la
duracié d'esta cessid temporal de
mentres es tramita el corresponent
expedient de venda directa dels
locals a 1'Ajuntament 1iniciat a
instancies del mateix, 1 per un
periode maxim de 12 mesos.

SEGON. - Es procedisca per
1'entitat d'Infraestructures de la
Generalitat 1 Ajuntament a
formalitzar els documents

necessaris per a l'efectivitat de
la present resolucio.

TERCER.- Notificar el present
acord a 1'Area de Gestid de
Patrimoni , Intervencidé , EIGE
als efectes oportuns”.

VIST que pel tinent d'alcalde
d'Urbanisme, Medi Ambient i
Economia Local, el 24 de novembre

de las entidades locales en
relacién a las competencias de la
Alcaldia-Presidencia, del Pleno y
de las Comisiones Informativas,
respectivamente.
Se Propone

PRIMERO.- Aceptar la cesidn
en precario de los locales
indicados posteriormente tras
Resolucién de La Directora General

de Vivienda, Rehabilitacidn v
Regeneracidén Urbana

e 4608320008: C/ Silla n° 4-
PB-Local 8-B de 75,03 m2 utiles

e 4608320001: C/ Silla n° 4-
PB-Local 1A de 75,03 m2 utiles

e 4608320004: C/ Silla n° 4-
PB-Local 1B de 82,78 m2 utiles

e 4608320017: C/ Silla n° 4-
PB-Local 2A de 88,28 m2 utiles

e 4608320016: C/ Silla n° 4-
PB-Local 7B de 88,28 m2 utiles

con el fin social de destinarlos a
acciones formativas en colaboracidn
con el SERVEF que redundardn en
beneficio de la revitalizacidn de
la ocupacidén de los residentes del
barrio de La Coma., v siendo
inicialmente la duracidén de esta
cesion temporal de mientras @ se
tramita el correspondiente
expediente de venta directa de 1los
locales al Ayuntamiento iniciado a
instancias del mismo, y por un
periodo mdximo de 12 meses.

SEGUNDO.- Se proceda a por
La Entidad de Infraestructuras de
la Generalitat y Ayuntamiento a
formalizar los documentos
necesarios para la efectividad de
la presente resolucidn

TERCERO. - Notificar el
presente acuerdo al Area de Gestidn
de Patrimonio , Intervencidén ,

EIGE a los efectos oportunos”.
RESULTANDO: Que por el
Teniente de Alcalde de Urbanismo,

Medio Ambiente y Economia Local el



del 2016 es dicta Provideéencia
perque per Gestid de Patrimoni es
procedisca a tramitar expedient
d'adquisicid dels locals de
l'edifici siti en la Coma, c/ Silla
num. 4, propietat de la Generalitat
Valenciana, per a destinar-los a
Centre Polivalent en la Coma,
havent-se iniciat 1'expedient 3/16
des de Patrimoni.

VIST que en data 30 de
novembre del 2016 s'emet un informe
pel director tecnic de Patrimoni en
que s'assenyala que l'estat de
conservaciod dels locals és
d'abandd, sense cap manteniment ni
neteja des que no sé4n usats, que no
s’han presentat condicions per al
seu Us actual, de forma immediata,
com a locals destinats a servicis

socials, havent d'abordar-se
previament les obres pertinents
d'habilitacié i adequacid, havent
valorant que una rehabilitacid
integral de forma aproximada pot
ascendir de mitjana a 30.000
€/local, que inclouran les

instal -lacions, de wveu i dades,
electricitat, mobiliari, aillament
acustic, etc, per la qual cosa
entén que 1'import total de
l'habilitacid de les 5 aules
ascendira a 150.000 €, sense
comptar la millora del corredor

d'accés en un estat deplorable.

Igualment assenyala que el
valor dels 5 baixos és de 121.200 €
que havent-1i sumat el <cost de
l'habilitacié déna un valor total
de 271.200 €, o el que ¢és el

mateix, un valor unitari de 895,05
€/m2, valor fora de mercat de la
zona.

Conclou que 1l'adquisicid dels
baixos als preus calculats, pot ser
convenient des d'un punt de vista

social, perd en cap cas des del
punt de vista economic, i que
existeixen altres locals que
presenten millors condicions 1 gque
sén titularitat del mateix
organisme de la Generalitat molt

proxims als gque ens ocupen.

24 de noviembre de 2016 se dicta
Providencia para que por Gestidn de
patrimonio se proceda a tramitar
expediente de adquisicidén de 1los
locales del edificio sito en La
Coma, ¢/ Silla n° 4, propiedad de
La Generalitat Valenciana, para
destinarlos a Centro Polivalente en
La Coma, habiéndose iniciado el
expediente 3/16 desde Patrimonio.

RESULTANDO: Que en fecha 30
de noviembre de 2016 se emite
informe por el Director Técnico de
Patrimonio en el que se sefiala que
el estado de conservacidén de los

locales es de abandono, sin
mantenimiento alguno ni limpieza
desde que no son usados, no

presentando condiciones para su uso
actual, de forma inmediata, como
locales destinados a servicios
sociales, debiendo abordarse
previamente las obras pertinentes
de habilitacidn v adecuaciédn,
valorando que una rehabilitacidén
integral de forma aproximada puede
ascender de media a 30.000 €/local,
que incluirédn las instalaciones, de
VOZ y datos, electricidad,
mobiliario, aislamiento acustico,
ect, por lo que entiende que el
importe total de la habilitacidén de
las 5 aulas ascenderd a 150.000 €,
sin contar la mejora del pasillo de
acceso en un estado deplorable.

Igualmente sefiala que el
valor de los 5 bajos es de 121.200
€, dque sumandole el coste de 1la
habilitacién da un wvalor total de
271.200 € o lo que es lo mismo un
valor unitario de 895,05 €/m?, valor
fuera de mercado de la zona.

Concluye que la adguisicidn
de los bajos a los precios
calculados, puede ser conveniente
desde un punto de wvista social,
pero, en ningtn caso, desde el
punto de vista econdémico,
existiendo otros locales que
presentan mejores condiciones y que
son titularidad del mismo organismo
de la Generalitat muy préximos a



VIST que en data 2 de gener
del 2017 el tinent d'alcalde
d'Urbanisme, Medi Ambient i
Economia Local sol-licita a la
Direccid General d’Habitatge,
Rehabilitacié 1 Regeneracid Urbana
que es modifique la resolucid abans
indicada i se suprimisca la
condicié d'una “duracidé maxima de
12 mesos”, acordant-se que la
cessid siga per un periode de 12
mesos, prorrogables per periodes
anuals, mentres es tramita
l'expedient de venda directa dels
locals a 1l'Ajuntament.

VIST que en data 24 de gener
del 2017 s'emet proposta d'acord
per Patrimoni per a l'acceptacid de
la cessié en precari dels Dbaixos,
havent-se condicionat a que es
modifique la Resolucid de la
directora general de Rehabilitacid
i Regeneracidé Urbana, en el sentit
que la duracidé és d'un periode de
12 mesos prorrogables
automaticament per periodes anuals,
mentres es tramita 1'expedient
d'adquisicié de 1'edifici de la c/
Silla per a Centre Polivalent de la
Coma.

VIST que en data 25/1/2017
s'emet retencid de credit per
Intervencid per import de 200.000 €
per a la rehabilitacidé dels baixos
propietat d'EIGE sitis en ¢/ Silla
nam. 4 per a tallers formatius.

VIST que en data 31 de gener
del 2017 s'emet un informe de
fiscalitzacidé per Intervencid en
que s'intervé de disconformitat
atés a “que 1'acord de cessiéd
implica 1'adquisicid dels locals en
un determinat termini. Per la qual
cosa s'haura de concretar 1 acordar
amb la Generalitat el valor
d'adquisicio dels immobles i
adquirir-se pel Ple el compromis de

los gue nos ocupan.

RESULTANDO: Que en fecha 2 de
enero de 2017 el Teniente de
Alcalde de Urbanismo, Medio
Ambiente y Economia Local solicita

a la Direccidn General de
Vivienda, Rehabilitacién y
Regeneracidn Urbana que se
modifique la resolucidén arriba

indicada y se suprima la condicidn
de una “duracidén méxima de 12
meses’”, acordandose que la cesidn
sea por un periodo de 12 nmeses,
prorrogables por periodos anuales,
mientras se tramita el expediente
de venta directa de los locales al
Ayuntamiento.

RESULTANDO. Que en fecha 24
de enero de 2017 se emite
propuesta de acuerdo por Patrimonio
para la aceptacidén de la cesidn en
precario de los bajos,
condiciondndose la misma a que se
modifique la Resolucidn de la
Directora General de Rehabilitacién
y Regeneracidn Urbana, en el
sentido de que la duracidén es de un

periodo de 12 meses prorrogables
automaticamente por periodos
anuales, mientras se tramita el
expediente de adquisicién del

edificio de la ¢/ Silla para Centro
Polivalente de La Coma.

RESULTANDO: Que en fecha
25/1/2017 se emite retencidn de
crédito por Intervencidn por
importe de 200.000 € para la
rehabilitacidén de los bajos
propiedad de EIGE sitos en c/ Silla

(o]

n® 4 para talleres formativos.
RESULTANDO: Que en fecha 31
de enero de 2017 se emite informe
de fiscalizacidén por Intervenciédn
en la que se interviene de
disconformidad debido a “Que el

acuerdo de cesion
adquisicidén de 1los locales en un
determinado plazo. Por 1o cual se
deberd concretar y acordar con la
Generalitat el valor de adquisiciodn
de los inmuebles y adquirirse por

implica la



consignar crédit en exercicis
futurs per a poder dur a terme la
dita adquisicid.

Que s'ha d'informar de les
possibles carregues o deutes
afectes dits immobles i la possible
necessitat que les mateixes hagen

de ser liquidades per part de
1'EIGE”

VIST que acceptat
1l'inconvenient pero considerat
esmenable s'inicien per part dels

responsables politics de Patrimoni
i Garantia Social noves
conversacions amb EIGE a fi
d'arribar a un acord en el preu
d'adquisicidé de 1l'immoble.

VIST que
Sostenibilitat

sol-licitat informe

sobre la
qualificacid urbanistica de la
parcel-la on s'ubica 1l'edifici de
la ¢/ Silla ntm. 4 en la Coma
s'emet un informe pel cap de 1'Area
de Sostenibilitat en que
s'assenyala que té el caracter de
dotacional publica, sent la titular
dels terrenys la Generalitat
Valenciana, que era 1'Administraciod
actuant en el sector del Mas del
Rosari.

VIST que en data 4 d'abril
del 2017 es remet nou esborrany de
cessid temporal de l'edifici,
havent-se informat per Patrimoni
que “el mecanisme legal correcte
per a mecanisme legal correcte per
a la cessié del sol 1 1'edifici del
mercat de la Coma és el d'una
mutacid demanial externa a favor de
1'Ajuntament, previa la depuracid
juridica de les situacions de
propietat 1 arrendament Qque pesen
sobre este; havnent quedat encara
pendent 1'us o servici public a que
ha de destinar-se, 1la qual cosa
haura de ser informat per 1'Area de
Sostenibilitat, als efectes que es
respecte el planejament urbanistic.

el Pleno el compromiso de consignar
crédito en ejercicios futuros para
poder llevar a cabo dicha
adquisicion.

Que se debe informar de las
posibles cargas o deudas afectas a
dichos inmuebles v la posible
necesidad de que las mismas deban
ser liquidadas por parte de 1la
EIGE”

RESULTANDO: Que aceptado el

reparo pero considerandolo
subsanable se inician por parte de
los responsables politicos de

Patrimonio y Garantia Social nuevas
conversaciones con EIGE a fin de
llegar a un acuerdo en el precio de
adquisicidén del inmueble.

RESULTANDO: Que solicitado
informe a Sostenibilidad sobre 1la
calificacién urbanistica de la

parcela donde se ubica el edificio
de la ¢/ Silla n® 4 en La Coma se
emite informe por el Jefe del Area
de Sostenibilidad en el que se
seflala que tiene el carécter de

dotacional publica, siendo la
titular de los terrenos la
Generalitat Valenciana, que era la
Administracidn actuante en el

sector del Mas del Rosari.

RESULTANDO: Que en fecha 4 de

abril de 2017 se remite nuevo
borrador de cesién temporal del
edificio, informandose por
Patrimonio que "“el mecanismo legal
correcto para mecanismo legal

correcto para la cesidén del suelo y
el edificio del Mercado de La Coma
es el de wuna mutacidén demanial
externa a favor del Ayuntamiento,
previa la depuracidén juridica de
las situaciones de propiedad y
arrendamiento que pesan sobre el
mismo; quedando todavia pendiente
el uso o servicio publico al que
debe destinarse el mismo, lo que
deberd ser informado por el Area de
Sostenibilidad, a efectos de que se
respete el planeamiento
urbanistico.



No obstant aixo 1 mentres es
tramita el corresponent expedient
administratiu per 1la Generalitat,
podria autoritzar-se wuna ocupacio
temporal amb el pagament previ de
la taxa corresponent 1 sempre que
1'us s'informe favorablement per
Planejament i Udnicament respecte
dels locals que s’utilitzaran per a
un servici public, la qual cosa
exclou el del supermercat 1 el
quiosc.”

VIST que després de diverses
conversacions amb EIGE es planteja
per esta l'alternativa d'una
modificacié del Pla Parcial perque
la parcel-la passe a terciari,
havent perdut aixi el caracter
dotacional public i fins i tot una
ocupacid temporal de l'edifici,
havent de tindre en compte que la
planta superior ja esta ocupada
pel centre civic de Participacid
Ciutadana des de 1l'any 2002 fins a
17actualitat.

VIST que es remet esborrany
d'autoritzacidé d'ocupacidé temporal
de tot l'edifici durant la
tramitacid de la modificacid

puntual del Pla parcial del sector
Mas del Rosari, 1 com a maxim fins
a desembre del 2022, si abans no

s'ha aconseguit aprovar
definitivament la modificacid,
havent fixat com a preu

d'adquisicidé de 1l'edifici el del
valor cadastral de l'any 2017, que
ascendix a 994.272,60 €.

VIST que s'emet valoracid per
l'arquitecte municipal, director
tecnic de Patrimoni, complementaria
de la realitzada al seu dia en no

haver-se valorat la planta
soterrani d'aparcament, per un
import de 985.479, 98¢,

corresponents a 4.846,61 m2, que
existix una diferencia de 8.792,62€
respecte al wvalor cadastral, que
podria deure's a diferencies en les
superficies i que haura d'esmenar-
se en l'expedient que es tramite
per a l'adquisicidé de 1l'edifici.

No obstante y mientras se
tramita el correspondiente
expediente administrativo por 1la
Generalitat, podria autorizarse una
ocupacioén temporal previo pago de
la tasa correspondiente y siempre
que el uso se informe
favorablemente por Planeamiento y
Unicamente respecto de los locales
que se vayan a utilizar para un
servicio publico, lo que excluye el
del supermercado y el quiosco.”

RESULTANDO: Que tras diversas
conversaciones con EIGE se plantea
por esta la alternativa de una
modificacién del Plan Parcial para
que la parcela pase a terciario,
perdiendo asi el caracter
dotacional publico vy hasta tanto
una ocupacidn temporal del
edificio, debiendo tener en cuenta
que la planta superior del mismo
ya estd ocupada por el centro
civico de Participacidén Ciudadana
desde el afio 2002 hasta la fecha.

RESULTANDO: Que se remite
borrador de autorizacidn de
ocupacidn temporal de todo el

edificio durante la tramitacidén de
la Modificacién Puntual del Plan
Parcial del Sector Mas del Rosari,
y como méximo hasta diciembre de

2022, si antes no se ha conseguido
aprobar definitivamente la
modificacién, fijando como precio

de adquisicién del edificio el del
valor catastral del afio 2017, que
asciende a 994.272,60 €.

RESULTANDO: Que se emite
valoracién por el Arquitecto
Municipal , Director Técnico de

Patrimonio, complementaria de la
realizada en su dia al no haberse
valorado la planta sétano de
aparcamiento, por un importe de
985.479,98 €., correspondientes a
4.846,061 m’t, existiendo una
diferencia de 8.792, 62 € respecto
al wvalor catastral, que podria
deberse a diferencias en las
superficies y que deberd subsanarse
en el expediente que se tramite
para la adquisicién del edificio.



ATES que esta proposta
d'acord se circumscriu a l'aspecte
procedimental d'acceptacid de
l'oferiment d'autoritzaciéd
d'ocupacié temporal de 1'edifici
del mercat de la Coma, sense entrar
de cap manera en la seua
oportunitat o conveniéencia, aspecte
que va ser informat 1 proposat per

1'Area de Garantia Social i
Ocupacid, respecte als baixos per
a la imparticid de tallers

formatius i gque ha de ser valorada
per la corporacibd, atés que es
tracta d'un barri d'accid
preferent, en el qual no s'ha de
valorar tant la rendibilitat de les
actuacions, sind la finalitat
social que es perseguix amb elles.

VIST que 1'drgan competent
per a l'adquisicié de béns immobles

i drets subjectes a la legislacid
patrimonial, d'acord amb la
disposicid addicional segona,

numero 2, del TRLCSP és 1l'alcalde
sempre que el valor del bé adquirit

no supere el 10% dels recursos
ordinaris del pressupost ni
1'import de 3.000.000€, competéncia

delegada en Junta de Govern Local,
decret num. 3456, de 7 d'octubre
del 2016 (recursos ordinaris que en

este exercici ascendixen a
59.404.360,76€)
VIST que, no obstant aixo,

1'organ competent en este cas és
1'Ajuntament Ple en haver de
comprometre credits de futurs
exercicis pressupostaris.

Obert torn de deliberacions,
el Sr. Parra exposa la situacid
d'absolut abandé del barri de 1la
Coma assenyalant que la situacid és
cada vegada més dificil, fins al
punt del tancament de 1'altim
supermercat existent en un nucli de
6000 habitants. Va dir que esta
molt bé que s’use 1l'edifici de
1'EIGE pero que el deute de 1'EIGE
fa que es requerisca la titularitat

CONSIDERANDO: Que esta
propuesta de acuerdo se
circunscribe al aspecto

procedimental de aceptacién del
ofrecimiento de autorizacidn de
ocupacién temporal del edificio del
mercado de La Coma, no entrando en
modo alguno en la oportunidad o
conveniencia de la misma, aspecto
que fue informado y propuesto por

el Area de Garantia Social vy
Empleo, respecto a los bajos para
la imparticién de talleres

formativos y que debe ser valorada

por la Corporacién dado que se
trata de un Dbarrio de accidén
preferente, en el que no se ha de
valorar tanto la rentabilidad de

las actuaciones sino 1la finalidad
social que se persigue con ellas.

CONSIDERANDO: Que el o6rgano
competente para la adquisicién de
bienes inmuebles y derechos sujetos
a la legislacién patrimonial,
conforme a la Disposicién adicional
segunda, numero 2, del TRLCSP es el
Alcalde siempre y cuando el valor
del bien adquirido no supere el 10%
de los recursos ordinarios del
presupuesto ni el importe de
3.000.000 €, competencia delegada
en Junta de Gobierno Local decreto
n® 3456, de 7 de octubre de 2016. (
recursos ordinarios que en este
ejercicio ascienden a 59.404.360,76
€)

CONSIDERANDO: Que, no
obstante, el o6rgano competente en
este caso es el Ayuntamiento Pleno
al tener que comprometer créditos
de futuros ejercicios
presupuestarios.

Abierto turno de
deliberaciones, EL Sr. Parra expone
la situacidén de absoluto abandono
del barrio de La Coma sefialando que
la situacidn es cada vez mas
dificil. Hasta el punto, del cierre
del ultimo supermercado existente
en un nucleo de 6000 habitante.
Dijo que estd muy bien que vaya a
usar el edificio del EIGE pero que
la deuda del EIGE hace que se



dels locals i no sols la cessid. Va
continuar dient que no és prou amb
un taller formatiu, recordant el
paper que feia l'escola iTaca,
destacant que en eleccions wvan amb
promeses perd que la realitat és
que el barri va retrocedint i que
fins que no entenguen que no
necessiten politiques assistencials
sindé inversions que revitalitzen el
barri, no s’avancara. Considera que
s'esta buscant la degradacidé per a
especular immobiliariament 1 que
eixe és l'interés que hi ha darrere
del barri.

El Sr. Marti, del grup de
Compromis, va assenyalar que creu
que s'esta avancant perque en la
cessidé que es proposa acceptar
s'inclou un compromis d'adquisicid
dels locals amb carrec al deute de
la Generalitat 1 que en tot cas
1'Ajuntament no pagara ni un euro.
Va informar que este expedient el
que esta fent és desenrotllar tot
1'embolic que hi havia alli per les
irregularitats de 1'ultima etapa,
com per exemple la venda de la
farmacia o els locals de 1'ITACA,
per la qual cosa conclou afirmant
que la proposta és un avang per al
barri.

La Sra. Martinez del grup
Popular va manifestar la
conformitat del seu grup amb que se
cedisquen els locals perd no dgue
s'hagen de comprar; considera que
els diners dels deutes de 1'IBI es
pot aprofitar millor invertint en
un edifici de que existisquen
disponible en bones condicions.

El Sr. alcalde manifesta 1la
seua sorpresa per les
intervencions, ja que considera que
s'esta negociant perque el deute
que 1'EIGE, que és un forat brutal,

puga satisfer-se 1 gque redunde en
benefici dels wveins. Discrepa de
les afirmacions del Sr. Parra
perque considera que hi ha hagut

avangos en la Coma, citant per

requiera la titularidad de los
locales y no solo la cesidn.
Continué diciendo que no basta con
un taller formativo, recordando el
papel que hacia la escuela ITACA,
destacando que en elecciones van
con promesas pero que la realidad
es que el barrio va retrocediendo y
que hasta que no entiendan gque no
necesitan politicas asistenciales
sino inversiones que revitalicen el
barrio, nos e avanzara. Considera
que se estd buscando su degradacidén
para especular inmobiliariamente vy
que ese es el interés que hay
detrés del barrio.

El Sr. Marti, del grupo de
Compromis, sefiald gque cree que se
estd avanzando porque en la cesidn
que se propone aceptar se incluye
un compromiso de adguisicién de los
locales con cargo a la deuda de 1la
Generalitat y que en todo caso el
ayuntamiento no va a pagar ni un
euro. Informd que este expediente
lo que estd haciendo es desenrollar
todo el lio que habia alli por las
irregularidades de la ultima etapa
como por ejemplo la venta de la
farmacia o los locales del ITACA,
por lo que concluye afirmando que
la propuesta es un avance para el
barrio.

La Sra. Martinez del grupo
Popular manifesté la conformidad de
su grupo con que se cedan los
locales pero no con que se tengan
que comprar; considera que el
dinero de 1las deudas del IBI se
puede aprovechar mejor invirtiendo
en un edificio de los que existan
disponible en buenas condiciones.

El Sr. Alcalde manifiesta su
sorpresa por las intervenciones vya
que considera que se esté
negociando para que la deuda que el
EIGE tiene que es un agujero brutal
pueda satisfacerse y que redunde en

beneficio de los vecinos. Discrepa
de las afirmaciones del Sr. Parra
pues considera que ha habido

avances en la Coma, citando por



exemple 1'obertura de 1'AU o els

menjadors escolars.

El Sr. Parra es reafirma en
la seua intervencidé dient que el
moviment veinal esta debil 1 només
si esta fort s'aconseguixen
conguistes importants per al barri;
va dir que aixd és innegable i que,
si no, que pregunten als membres de
les associacions de la Coma 1 que
diguen si estan apoderats o no.

El Sr. Marti wva informar que
amb este acord s'esta intentant
arreglar la situacié 1 el deute de
1'EIGE, assenyalant que el preu del
m2 ix quasi a 1/3 del que costaria
comprar i construir un de nou, cosa
per la qual considera gque és una
bona proposta d'acord.

A la wvista d'allo que s'ha
exposat, atés 1l'informe proposta

ejemplo la apertura de la EPA o los
comedores escolares.

El Sr. Parra se reafirma en
su intervencidén diciendo que el
movimiento vecinal estd débil vy
solo si estd fuerte se consiguen
conquistas importantes para el
barrio; dijo que eso es innegable vy
que si no que pregunten a los
miembros de las asociaciones de la
Coma % que digan si estéan
empoderados O no.

El Sr. Marti, informdé que con
este acuerdo se estd intentando
arreglar la situacién y la deuda
del EIGE, sefialando que el precio
del m2 sale casi a 1/3 de lo que
costaria comprar vy construir uno
nuevo por lo que considera dque es
una buena propuesta de acuerdo.

A la vista de 1lo expuesto,
atendido el informe propuesta de la

del cap de 1l'Area i el dictamen de

jefa del &rea y el dictamen de la

la Comissid Informativa

Comisién Informativa de Urbanismo,

d'Urbanisme, Medi Ambient i

Medio Ambiente y Economia Local de

Economia Local de data 23 de maig,

fecha 23 de mayo, el Pleno con los

el Ple amb els vots a favor dels

votos a favor de los Grupos

grups Socialista (6), Compromis (6)

Socialista (6), Compromis (6) PASIP

PASIP (2) i EUPV (1), 1l'abstencid

(2) y EUPV (1), la abstencién del

del grup Ciutadans (4) i el vot en

Grupo Ciudadanos (4) y el voto en

contra del grup Popular (6),

contra del Grupo Popular (6),

ACORDA :

PRIMER.-Acceptar l'oferiment
d'EIGE, d'ocupacid temporal de
l'edifici siti en la ¢/ Silla num.
4 1 aprovar el conveni regulador,
que es transcriu a continuacid:

ACUERDA :

PRIMERO.-Aceptar el
ofrecimiento de EIGE de ocupacidn
temporal del edificio sito en 1la
c/ Silla n° 4 y aprobar el convenio
regulador de la misma, que se
transcribe a continuacién:

“AUTORITZACIO OCUPACIO TEMPORAL DE
LOCALS EN EL “BARRI LA COMA” A
L'AJUNTAMENT DE PATERNA

A Paterna, a 2017

REUNITS

D'UNA PART, la Sra. Helena Beunza
Ibasiez, directora general de
1'entitat d'Infraestructures de la
Generalitat, entitat de dret
public, amb domicili social a
Valéncia, carrer Vinatea 14, CP
46001 1 CIF Q0-4601105-B.

D'UNA ALTRA, el Sr. Juan Antonio

“AUTORIZACION OCUPACION TEMPORAL DE
LOCALES EN EL “BARRIO LA COMA” AL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA

En Paterna, a 2017

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D?® Helena Beunza
Ibafiez, Directora General de 1la
Entidad de Infraestructuras de 1la
Generalitat, entidad de derecho
publico, <con domicilio social en
Valencia, calle Vinatea 14, CcP
46001 yv C.I.F. Q0-4601105-B.

DE OTRA, D® Juan Antonio Sagredo



Sagredo Marco, alcalde president de
1'T1-1m. Ajuntament de Paterna.
(Valencia), assistit per la
secretdria de la corporacidé en les
seues funcions de fe publica que la
llei 1i atribuix.

INTERVENEN

en nom 1 representacio
de la Generalitat, conforme
establix el Decret 118/1988, pel
qual es va atribuir a 1'IVVSA (hui
EIGE) la gestié i1 administracid del
patrimoni de promocié publica de
1”habitatge pertanyent a la
Generalitat 1 1'Orde <conjunta de
2/11/1988, que va detallar el
patrimoni de promocidé publica la
gestié del qual es va encomanar a
1'IVVSA, 1 en compliment del que
preveu la Llei 1/2013, de 21 de
maig, de la Generalitat, de mesures
de reestructuraciod i
racionalitzacié del sector public
empresarial 1  fundacional de la

La primera,

Generalitat, aixi com de la
resolucié de la directora general
d’Habitatge, Rehabilitacid i

Regeneracid Urbana de data.

El segon, en nom 1 representacid de
1'Ajuntament de Paterna, en virtut
de les facultats que 1i conferix la
legislacié aplicable en materia de
regim local 1 especialment facultat
per acord de.

I havent-se reconegut ambdds parts
capacitat legal suficient per a
subscriure el present acord
d'autoritzacid d'ocupacid temporal

EXPOSEN

PRIMER. - El barri

el 9% de tot el
d’habitatge de 1la

aci, la Conselleria d’Habitatge,
Obres Publiques 1 Vertebracid del
Territori es troba desenrotllant
una série de mesures dins del Pla
de dignificacid de 1’habitatge
social, en wuna doble vessant, de
dinamitzacidé social 1 d'activitat
rehabilitadora d’habitatges,
edificis, zones comunes 1 espais

la Coma agrupa
parc public
Generalitat, 1

Marco, Alcalde Presidente del Ilmo.
Ayuntamiento de Paterna.
(Valencia), asistido por la
Secretaria de la Corporacidén en sus
funciones de fé publica que la ley
le atribuye.

INTERVIENEN
La primera, en nombre v
representacion de la Generalitat,
conforme establece el Decreto

118/1988 por el que se atribuyd al
IVVSA ( hoy EIGE) la gestidén y
administracion del patrimonio de
promocion publica de la vivienda
perteneciente a la Generalitat y la
Orden Conjunta de 2/11/1988, que
detallé el patrimonio de promociodn
publica cuya gestidén se encomendd
al IVVSA, y en cumplimiento de 1o
previsto en la Ley 1/2013, de 21 de
mayo de la Generalitat, de Medidas
de Reestructuracion v
Racionalizacién del Sector Publico
Empresarial 'y Fundacional de Ia
Generalitat., asi como de la
Resolucidon de la Directora General

de Vivienda, Rehabilitacidn hY%
Regeneracidén Urbana de fecha

E1 segundo, en nombre v
representacion del Ayuntamiento de
Paterna, en virtud de las

facultades que le confiere la
legislacion aplicable en materia de
régimen local 0% especialmente
facultado por Acuerdo de.
Y reconociéndose ambas
capacidad legal suficiente  para
suscribir el presente acuerdo de
autorizacidén de ocupacion temporal

partes

EXPONEN

PRIMERO.- El Barrio La Coma agrupa
el 9% de todo el parque publico de
vivienda de la Generalitat, y en el
mismo, la Conselleria de Vivienda,
Obras Publicas y Vertebracidn del
Territorio se encuentra
desarrollando una serie de medidas
dentro del Plan de Dignificacidn de
la Vivienda Social, en una doble
vertiente, de dinamizacidn social y
de actividad rehabilitadora de
viviendas, edificios, zonas comunes



publics a fi d'aconseguir la
regeneracidé del barri.

SEGON. - Que en este sentit, la
Conselleria d’Habitatge, Obres
Publiques 1 Vertebracio del
Territori, per mitja de 1'entitat
d'Infraestructures de la
Generalitat, ha posat en marxa un
Pla director del barri la Coma, per
a actuar després, a través de Plans

d'intervencidé integral sostenible,
en xicotets grups amb el suport
dels Servicis Socials de

1'"Ajuntament de Paterna.

E1 Pla director contempla, com a
una de les principals mesures per
a revitalitzar 1 dinamitzar el
barri, actuacions destinades a la
formacidé, com a mesura de foment de
1'ocupacio i millora de la
integracidé social dels residents.
Aixi mateix, contempla altres
mesures de reactivacidé comercial,
entre les quals es troba la de
posada en valor dels locals
disponibles integrants en 1'edifici
del mercat de la Coma, edifici
actualment deteriorat i que
necessita una certa inversio.

Dins d'esta linia de dinamitzacio
de 1'ocupacié en el barri, s'han
mantingut reunions entre
representants de diverses

associacions 1 organitzacions amb
presencia en el barri, 1'Ajuntament
de Paterna, el SERVEF i EIGE, per a
coordinar mesures 1 buscar
solucions formatives que s'adeqiien
als perfils existents en el barri 1
a les possibilitats d'ocupacid que
puguen proporcionar les actuacions
de rehabilitacié iniciades per la
Conselleria.

TERCER.- Que per aixo, 1'Ajuntament

de Paterna, atenent a les
necessitats locals necessdries per
a impartir les activitats de
formacidé previstes, d'una banda, 1
a fi de reactivar l'activitat
comercial, d'un altre, esta
interessat que EIGE autoritze
1'ocupacid temporal dels locals

y espacios publicos con el fin de

consequir la regeneracion del
barrio.

SEGUNDO. - Que en este sentido, la
Conselleria de Vivienda, Obras
Publicas v Vertebracidn del
Territorio, por medio de la Entidad
de Infraestructuras de la

Generalitat, ha puesto en marcha un
Plan Director del barrio La Coma,

para actuar después, a través de
Planes de Intervenciodn Integral
Sostenible, en pequefios Qgrupos con

el apoyo de los Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Paterna.

E1 Plan Director contempla, como
una de las principales medidas
para revitalizar 'y dinamizar el
barrio, actuaciones destinadas a la
formacién, como medida de fomento
del empleo 0% mejora de la
integracion social de los
residentes. Asimismo, contempla
otras medidas de reactivacion
comercial, entra las que se
encuentra la de puesta en valor de
los locales disponibles integrantes
en el edificio del mercado de la
Coma, edificio actualmente
deteriorado 'y que necesita una
cierta inversidn.

Dentro de esta linea de
dinamizacion del empleo en el
barrio, se han mantenido reuniones
entre representantes de diversas
Asociaciones 'y organizaciones con
presencia en el barrio, el

Ayuntamiento de Paterna, el SERVEF
y EIGE, para coordinar medidas y
buscar soluciones formativas que se
adecuen a los perfiles existentes
en el barrio y a las posibilidades
de empleo que puedan proporcionar
las actuaciones de rehabilitacidn
iniciadas por la Conselleria en el
mismo.

TERCERO. - Que por ello, el
Ayuntamiento de Paterna, atendiendo
a las necesidades de locales
necesarios para impartir las
actividades de formacidén previstas,
por un lado, y a fin de reactivar
la actividad comercial, por otro,
estd interesado en que EIGE
autorice 1la ocupacidn temporal de



disponibles en l'edifici de
Promocidé Publica destinat a mercat,
situat en el carrer Silla numero 4
del barri de la Coma, a Paterna, 1
en conseqiiencia, ha sol-licitat a
EIGE la dita autoritzacio
d'ocupacidé temporal.

QUART.- Que per la seua banda, la
Generalitat Valenciana, a través
d'EIGE, atenent a eixos mateixos
objectius socials 1 formatius, aixi
com de reactivacidé de 1'activitat
comercial, no té inconvenient a
autoritzar a 1'Ajuntament de
Paterna 1'ocupacidé temporal dels
locals disponibles en 1l'edifici que
actualment esta qualificat com a
dotacional public en el vigent Pla
General de Paterna.

No obstant aixo, a fi d'ajustar els
usos a Jles necessitats reals, es
considera necessdria la modificacid
de la qualificacio del citat
immoble, a fi que passe de
dotacional a uUs terciari, havent-se
acordat que EIGE redactara la
modificacid puntual del Pla parcial

necessaria 1 1'Ajuntament de
Paterna, com a administracio
competent, agilitzara la seua

tramitacidé i aprovacio.

En conseqiiencia, una vegada que
1'immoble es trobe qualificat com a
terciari, s'alienara a
1'Ajuntament de Paterna, excepte el
local destinat a farmacia, en estar
ja previament alienat.

CINQUE. - Que 1'Ajuntament de
Paterna, en data 27 de setembre del
2016, va sol-licitar la cessio
gratuita de 5 locals per a la
realitzacidé d'accions formatives en
col-laboracié amb el SERVEF. En
concret els locals sol-licitats van
ser:

e 4608320008: C/ Silla num. 4-
PB-Local 8-B de 75,03
m'utils2

e 4608320001: C/ Silla num. 4-
PB-Local 1A de 75,03
m'utils2

e 4608320004: C/ Silla num. 4-

los locales disponibles en el
edificio de Promociodn Publica
destinado a Mercado, situado en la
calle Silla numero 4 del Barrio de
la Coma en Paterna, 0% en
consecuencia, ha solicitado a EIGE

dicha autorizaciodn de ocupacion
temporal.
CUARTO.- Que por su parte, la

Generalitat Valenciana a través de

EIGE, atendiendo a esos mismos
objetivos sociales 'y formativos,
asi como de reactivacidon de la
actividad comercial, no tiene
inconveniente en autorizar al
Ayuntamiento de Paterna la
ocupacioén temporal de los locales
disponibles en el edificio que
actualmente estd calificado como
dotacional publico en el vigente

Plan General de Paterna.

No obstante, a fin de ajustar 1los
usos a las necesidades reales se
considera necesaria la modificacidn
de la calificacidn del citado
inmueble, a fin de que el mismo
pase de dotacional a uso terciario,
acorddndose que EIGE redactard la

modificacion puntual del Plan
Parcial necesaria y el Ayuntamiento
de Paterna, como administracion
competente, agilizard su

tramitacidn y aprobacidn.
En consecuencia, una vez que el
inmueble se encuentre calificado
como terciario, se enajenara al
Ayuntamiento de Paterna, salvo el
local destinado a farmacia, al
estar ya previamente enajenado.
QUINTO. - Que el Ayuntamiento de
Paterna, en fecha 27 de septiembre
de 2016, solicitd la cesidn
gratuita de 5 locales para la
realizacidén de acciones formativas
en colaboracién con el SERVEF. En
concreto los locales solicitados
fueron:

e 4608320008: C/ Silla n° 4-PB-

Local 8-B de 75,03 m2 utiles

e 4608320001: C/ Silla n° 4-PB-
Local 1A de 75,03 m2 utiles

e 4608320004: C/ Silla n° 4-PB-



PB-Local 1B de 82,78 m'utils2
e 4608320017: C/ Silla num. 4-
PB-Local 2 A de 88,28
m'utils2
e 4608320016: C/ Silla num. 4-
PB-Local 7B de 88,28 m'utilsZ2

I en data 16 de novembre del 2016
la directora general d’Habitatge,
Rehabilitacié 1 Regeneracid Urbana
va dictar Resolucié per la qual es

va acordar la cessié en precari
dels locals mencionats a
1'Ajuntament de Paterna, amb el fi
social de destinar-los a accions

formatives en col-laboracié amb el
SERVEF 1 amb una duracidé que
s'estendria mentres es tramitara el
corresponent expedient de venda
directa dels locals a 1'Ajuntament,
iniciat a instancies d’este, 1 per
un periode maxim de 12 mesos.

SISE.- Que en data 2 de gener del
2017, 1'Ajuntament de Paterna va
sol-licitar que es modificara Ila
Resolucid adoptada el 16 de

novembre del 2016 1 se suprimira la
condicié de la duracidé maxima de 12
mesos per a la cessid.

SETE.- Que s'han mantingut diverses
reunions entre 1'Ajuntament de
Paterna 1 EIGE a fi d'articular
tots els elements de 1'autoritzacid
d'ocupacid temporal a efectuar
mentres es tramita la modificacid
del planejament 1 posteriorment es
tramita 1'alienacidé dels locals, i,
havent-se basat en allo que s'ha
acordat en les mencionades
reunions, es considera com a millor
alternativa la que la Generalitat
autoritze 1'ocupacid temporal a
1'"Ajuntament de Paterna de tots els
locals lliures integrants de
1'edifici conegut com del mercat de
la Coma.

HUITE.- Que amb el present document
s'autoritza 1'ocupacid temporal del
total edifici del mercat de la
Coma, propietat de la Generalitat a
1'"Ajuntament de Paterna, havent
exceptuat els segluents locals per

Local 1B de 82,78 m2 utiles

° 4608320017: C/ Silla n° 4-PB-
Local 2 A de 88,28 m2 utiles

e 4608320016: C/ Silla n°® 4-PB-
Local 7B de 88,28 m2 utiles

Y en fecha 16 de noviembre de 2016
la Directora General de Vivienda,
Rehabilitacidn 0% Regeneracidn
Urbana dictd Resolucidn por la que
se acorddé la cesidén en precario de
los locales mencionados al
Ayuntamiento de Paterna, con el fin
social de destinarlos a acciones
formativas en colaboracidén con el
SERVEF y con una duracidén que se
extenderia mientras se tramitase el
correspondiente expediente de venta
directa de los locales al
Ayuntamiento, iniciado a instancias
del mismo, y por un periodo mdaximo
de 12 meses.

SEXTO.- Que en fecha 2 de enero de
2017, el Ayuntamiento de Paterna
solicité  que se modificase la
Resolucidn adoptada el 16 de
noviembre de 2016 y se suprimiese
la condicidn de la duracidén maxima
de 12 meses para la cesidn.

SEPTIMO.- Que se han mantenido
diversas reuniones entre el
Ayuntamiento de Paterna y EIGE al
objeto de articular todos  los
elementos de la autorizacidn de
ocupacion temporal a efectuar
mientras se tramita la modificacidn
del Planeamiento y posteriormente
se tramita la enajenacidn de 1los
locales, y, en base a lo acordado
en las mencionadas reuniones, se
considera como mejor alternativa la
de que la Generalitat autorice 1la
ocupacioén temporal al Ayuntamiento
de Paterna de todos los locales
libres integrantes del edificio
conocido como del mercado de la
Coma.

OCTAVO. - Que con el presente
documento se autoriza la ocupaciodn
temporal del total edificio del
Mercado de la Coma, propiedad de la
Generalitat al Ayuntamiento de
Paterna, exceptuando los siguientes



no estar disponibles:

> Local 2-C destinat a
farmacia.
> Local 8-A destinat a quiosc,

actualment arrendat.

Els locals 2-B, 3-A, 4,5, 6-A, 6-B
1 7-A destinats a supermercat,
arrendats fins al 30 de juny del
2017, aixi mateix seran ocupats per
1'Ajuntament de Paterna a partir de
la dita data.

NOVE.- Que la present autoritzacid
d'tus temporal té el seu fonament en
el que disposa el titol V, capitol
I, articles 59 1 ss de la Llei
14/2003, de 10 d'abril, de

patrimoni de la Generalitat,
modificada per la Llei 13/2016, de
mesures fiscals, de gestio
administrativa i financera, i

d'organitzacioé de la Generalitat, 1
en el que disposa el Decret
75/2007, de 18 de maig, del

Consell, pel qual s'aprova el
Reglament de proteccid publica a
1’habitatge.

I de conformitat amb els
antecedents exposats, els
compareixents acorden atorgar la

present cessidé temporal d'acord amb
les seglents:

ESTIPULACIONS
PRIMERA.- Objecte.
L'entitat d'Infraestructures de la
Generalitat, en nom 1 representacio
de la Generalitat Valenciana,
autoritza 1'ocupacidé temporal dels
locals disponibles en l'edifici
siti en el carrer Silla numero 4,
a 1'Ajuntament de Paterna.

S'exceptua de la present
autoritzacio els segiients locals
per no estar disponibles:

> Local 2-C destinat a
farmacia.

> Local 8-A destinat a quiosc,
actualment arrendat.

L'ocupacié dels locals 2-B, 3-A4,

4,5, 6-A, 6-B i 7-A, sera a partir
de 1'l de juliol del 2017, atés que
en estar destinats a supermercat es
troben arrendats fins al 30 de juny

locales por no estar disponibles:

> Local 2-C destinado a
Farmacia.
> Local 8-A destinado a

Quiosco, actualmente arrendado.

Los locales 2-B, 3-A, 4,5, 6-A, 6-
B y 7-A destinados a Supermercado,
arrendados hasta el 30 de junio de
2017, asimismo serdn ocupados por
el Ayuntamiento de Paterna a partir
de dicha fecha.

NOVENO. - Que la presente
autorizacidn de uso temporal tiene
su fundamento en lo dispuesto en el

Titulo V, Capitulo I, articulos 59
y ss de la Ley 14/2003, de 10 de
abril, de Patrimonio de la

Generalitat, modificada por la Ley
13/2016 de Medidas Fiscales, de
gestion administrativa 0%
financiera, y de Organizacion de la
Generalitat, y en 1lo dispuesto en
el Decreto 75/2007, de 18 de mayo,
del Consell, por el que se aprueba
el Reglamento de Proteccidn Publica

a la Vivienda,

Y de conformidad con los
antecedentes expuestos, los
comparecientes acuerdan otorgar la
presente cesiodn temporal con
arreglo a las siguientes:
ESTIPULACIONES

PRIMERA. - Objeto.
La Entidad de Infraestructuras de

la Generalitat, en nombre v
representacion de la Generalitat
Valenciana autoriza la ocupacion

temporal de los locales disponibles

en el edificio sito en la Calle
Silla numero 4, al Ayuntamiento de
Paterna.

Se exceptua de la presente

autorizacidon los siguientes locales
al no estar disponibles:

> Local 2-C destinado a
Farmacia.
> Local 8-A destinado a

Quiosco, actualmente arrendado.

La ocupacioén de los locales 2-B, 3-
A, 4,5, 6-A, 6-B y 7-A, serd a
partir del 1 de julio de 2017, dado
que al estar destinados a
Supermercado se encuentran



del 2017.

L'Ajuntament procedira a 1'ocupacid
d'estos locals sempre que EIGE haja
resolt el contracte d'arrendament.

SEGONA. - Termini autoritzacié i
import d'adquisicié.
Les parts acorden que

1'autoritzacidé d'ocupacid temporal
finalitzara al desembre del 2020, 1
es podra prorrogar anualment com a
maxim fins a desembre del 2022, si
abans de finalitzar el termini no

s 'ha aconseguit aprovar
definitivament la modificacio
puntual del Pla parcial que
modifique 1'us de 1'"immoble a
terciari.

Una vegada aprovat definitivament
el canvi d'us de 1'immoble,
1'"Ajuntament de Paterna es
compromet a adquirir-1o en el
termini maxim de 6 mesos, havent

acordat que el valor de 1'alienacio
sera el de 994.272,60 <€, valor
cadastral dels immobles en 2017,
sempre que no existisca cap relacio
arrendaticia sobre 1'immoble.

Si finalitzat el termini maxim
d'autoritzacidé (desembre del 2022)
no s'ha aprovat definitivament la
modificacid puntual del Pla
parcial, quedara resolta
1'autoritzacio d'ocupacio dels
locals.

TERCERA. - Despeses.

De conformitat amb el que establix
l'article 61.2, a) de la Llei de
patrimoni de la Generalitat
Valenciana, que establix que “les
autoritzacions d'ocupacidé temporal
podran adjudicar-se directament
quan el peticionari siga una
administracidé publica, una entitat
de dret public, o una entitat sense
anime de lucre, 1 els fins a que

seran destinats siguen d'utilitat
publica o interés social. En estos
casos, podra tindre caracter
gratuit, sempre que 1'activitat a

desenrotllar en 1'immoble no tinga
contingut economic”.

arrendados hasta el 30 de junio de
2017.

E1 Ayuntamiento procedera a la
ocupacidén de estos locales siempre
y cuando EIGE haya resuelto el
contrato de arrendamiento.

SEGUNDA. - Plazo autorizacién e
Importe de adquisicién.
Las partes acuerdan que la

autorizacién de ocupacidén temporal
finalizard en diciembre de 2020,
pudiéndose prorrogar anualmente
como mdximo hasta diciembre de
2022, si antes de finalizar dicho
plazo no se ha conseguido aprobar
definitivamente la modificacidn
puntual del Plan Parcial que
modifique el uso del inmueble a
terciario.

Una vez aprobado definitivamente el
cambio de uso del inmueble, el
Ayuntamiento de Paterna se
compromete a adquirir el mismo en
el plazo mdaximo de 6 meses,
acordando que el valor de la
enajenacioén serd el de 994.272,60
€, valor catastral de los
inmuebles en 2017, siempre que no
exista relacidn arrendaticia alguna
sobre el inmueble.

Si finalizado el plazo mdximo de

autorizacion (diciembre de 2022) no
se ha aprobado definitivamente la
modificacion puntual del Plan
Parcial quedara resuelta la
autorizacion de ocupacién de 1los
locales.

TERCERA.- Gastos.

De conformidad con 1o establecido
en el articulo 61.2, a) de la Ley

de Patrimonio de la Generalitat

Valenciana, que establece que “las
autorizaciones de ocupacion
temporal podran adjudicarse

directamente cuando el peticionario
sea una administracidn publica, una
entidad de derecho publico, o una
entidad sin animo de lucro, y 1los
fines a que vaya a ser destinados
sean de utilidad publica o interés
social. En estos casos, podrda tener
cardcter gratuito, siempre que la
actividad a desarrollar en el
inmueble no tenga contenido
econoémico”.



Per tant, inclus si 1'autoritzacid
d'ocupacié temporal és de caracter
gratuit, les parts acorden que
1'Ajuntament de Paterna assumira la

contractacio 1 pagament dels
servicis 1individuals d'aigqua, gas,
electricitat 1 qualsevol altre
servici que afecte els locals

objecte d'autoritzacid, aixi com el
pagament corresponent de 1'Impost
de Béns Immobles o altres impostos
0 taxes que es pogueren meritar des

de la data de la present
autoritzacio.

QUARTA. Us i Ocupacié.

Els locals per als que EIGE
autoritza 1'ocupacid temporal a
1'Ajuntament de Paterna es

destinaran als usos formatius que
1'Ajuntament establisca, o a altres
fins d'utilitat publica o 1interés
social que redunden en clar
benefici per als residents del
barri, tal com s'establix en el Pla
director de la Coma, amb 1'objectiu
social fonamental de dinamitzar 1
revitalitzar socialment el barri de
la Coma a fi d'aconseguir la seua
dignificacio.

CINQUENA.- Entrega i obres

Els locals s'entreguen en les
condicions d'uis 1 conservacidé que
1'"Ajuntament de Paterna declara
conéixer 1 accepta.

S'autoritza a 1'"Ajuntament de
Paterna a realitzar les obres de
millora, condicionament i
conservacidé que estime necessaries
per al compliment social de

1'autoritzacid d'ocupacid temporal.

SISENA.- Escriptura

Les parts acorden que una
modificat 1'us a
parcel-la cadastral
(carrer Silla numero 4),
1'Ajuntament de Paterna adquirira
tots els locals, a excepcid del
local 2 C, 1lliures de carregues 1
d'ocupants, havent-se obligat EIGE
a resoldre el contracte
d'arrendament que si és el cas
existisca abans de la firma de la

vegada
terciari de la
0777929YJ2707N

Por tanto, aun siendo la
autorizacioén de ocupacidn temporal
de cardcter gratuito, las partes

acuerdan que el Ayuntamiento de
Paterna asumird la contratacidén y
pago de los servicios individuales
de agua, gas, electricidad 0%
cualquier otro servicio que afecte
a los locales objeto de
autorizacion, asi como el pago
correspondiente del Impuesto de
Bienes Inmuebles u otros impuestos

o tasas que se pudieran devengar
desde la fecha de la presente
autorizacidn.

CUARTA. Uso y Ocupacién.

Los locales para los que EIGE
autoriza la ocupacidén temporal al
Ayuntamiento de Paterna se
destinardn a los usos formativos

que el Ayuntamiento establezca, o a
otros fines de utilidad publica o
interés social que redunden en
claro beneficio para los residentes
del barrio, tal y como se establece
en el Plan Director de la Coma, con
el objetivo social fundamental de
dinamizar y revitalizar socialmente
el Barrio de la Coma a fin de
conseguir su dignificaciodn.

QUINTA.- Entrega y Obras

Los locales se entregan en las
condiciones de uso y conservacion
que el Ayuntamiento de Paterna
declara conocer y acepta.

Se autoriza al Ayuntamiento de
Paterna a realizar las obras de
mejora, acondicionamiento v
conservacién que estime necesarias
para el cumplimiento social de la
autorizacidén de ocupacidn temporal.

SEXTA.- Escrituracién
Las partes acuerdan Qque una vez
modificado el uso a terciario de la

parcela catastral 0777929YJ2707N
(Calle Silla numero 4), el
Ayuntamiento de Paterna adquirird

todos los locales, a excepcidn del
local 2 C, libres de cargas y de
ocupantes, obligdndose EIGE a
resolver el contrato de
arrendamiento que en sSu caso exista
antes de la firma de la



corresponent escriptura publica.
SETENA.- Termini modificacié Pla
parcial

Les parts acorden 1iniciar en el
termini maxim de 6 mesos des de la
subscripcié del present document,
la tramitacié de la modificacid
puntual del Pla parcial del sector
Mas del Rosari tendent a modificar

la qualificacio del sol de
dotacional a terciari.
EIGE es compromet abans d'eixe

termini a la redaccidé del document
de planejament 1 remetre’ 1 a
1'Ajuntament de Paterna perque este
puga iniciar la seua tramitacid.
L'Ajuntament no assumix cap
responsabilitat sobre 1'edifici si
la proposta de modificacidé puntual
plantejada per EIGE no resulta
aprovada per 1'organ competent de
la Generalitat.

HUITENA.- Assegurang¢a.

L'Ajuntament de Paterna s'obliga a
mantindre els locals, durant el
temps de 1'autoritzacid d'ocupacio
temporal assegurats contra el risc

d'incendis i designa com a
beneficiari a la Generalitat de la
corresponent indemnitzacio si

1'esdeveniment es produira. Aixi
mateix, haura d'aportar el duplicat
de la polissa a EIGE en el termini
de tres mesos a comptar de la firma
del present document, aixi com a
entregar els duplicats de les
corresponents renovacions en el
termini d'un mes, comptat des del
venciment dels anteriors.

NOVENA. - Resoluciéd de
1l'autoritzaciéd i submissiéd a
jutjats

L'autoritzacid d'ocupacid temporal
podra ser resolta per alguna de les
causes seglients:

» Per no destinar els locals a

1'us public per al que
s'autoritza la seua ocupacio.

» Per expiracid del termini
pactat.

» De mutu acord. Esta causa de
resolucio tindra els efectes
que les parts acorden en el

correspondiente escritura publica.
SEPTIMA.- Plazo modificacién Plan
Parcial

Las partes acuerdan iniciar en el
plazo mdximo de 6 meses desde la
suscripcion del presente documento,
la tramitacidén de la Modificaciodn
Puntual del Plan Parcial del Sector
Mas del Rosari tendente a modificar

la calificacidn del suelo de
dotacional a terciario.
EIGE se compromete antes de ese

plazo a la redaccidén del documento
de planeamiento 'y remitirlo al
Ayuntamiento de Paterna para que
este pueda iniciar su tramitaciodn.

E1 Ayuntamiento no asume
responsabilidad alguna sobre el
edificio si la propuesta de

modificacidon puntual planteada por

EIGE no resulta aprobada por el
organo competente de la
Generalitat.

OCTAVA.- Seguro.

E1 Ayuntamiento de Paterna se

obliga a mantener los locales,
durante el tiempo de Ila
autorizacidn de ocupacidén temporal
asegurados contra el riesgo de
incendios designando como

beneficiario a la Generalitat de la
correspondiente indemnizacidén si el
evento se produjera. Asi mismo,
deberd aportar el duplicado de 1la
poliza a EIGE en el plazo de tres
meses a contar desde la firma del
presente documento, asi como a
entregar los duplicados de las
correspondientes renovaciones en el
plazo de un mes, contado desde el
vencimiento de los anteriores.
NOVENA. - Resolucién de la
autorizacién y Sumisién a Juzgados

La autorizacion de ocupacion
temporal podrda ser resuelta por
alguna de las siguientes causas:
» Por no destinar los locales
al uso publico para el que se
autoriza su ocupacidn.

» Por expiracidn del plazo
pactado.

» De mutuo acuerdo. Esta causa
de resolucidn tendra los
efectos que las partes



document de resolucid que les
parts subscriguen.

» Per incompliment de qualsevol

de les obligacions
assenyalades.
En el suposit de resolucid per

incompliment, 1'"Ajuntament
entregarda a EIGE la possessid dels

locals en el termini maxim de 2
mesos des que EIGE 11 haja
notificat la resolucio per

incompliment, havent-se tornat els
locals en 1l'estat en que es troben,

sense que per tal resolucid
1'"Ajuntament de Paterna tinga dret
a exigir compensacid o cap

indemnitzacidé per les obres o

millores realitzades.

Les parts aixi mateix  acorden
sotmetre's expressament per a
1l'exercici de les accions que
pogueren derivar-se del present
document, als jutjats 1 tribunals

de Valencia.

I en prova de conformitat amb allo

que s 'ha exposat, firmen per
duplicat exemplar en la data
indicada.

DIRECTORA GENERAL EIGE
ALCALDE DE PATERNA
Helena Beunza Ibafiez
Juan Antonio Sagredo Marco”

SEGON.- Adquirir el compromis
de consignar la quantitat de
994.272,60€ en el Pressupost
Municipal de 1l'exercici en que
s’execute l'adquisicidé de 1l'edifici
siti en el ¢/ Silla, num. 4; durant
la vigencia del conveni.

TERCER. - Facultar a
1'Alcaldia per a la firma de tots
els documents que siguen necessaris
per a la formalitzacid d'este
acord.

QUART.- Notificar este acord
a l'entitat d'Infraestructures de
la Generalitat, a 1'Area de
Garantia Social 1 Ocupacidé 1 a la

acuerden en el documento de

resolucidn que las partes
suscriban.

» Por incumplimiento de
cualquiera de las

obligaciones sefialadas.

En el supuesto de resolucidn por
incumplimiento, el Ayuntamiento
entregard a EIGE la posesidén de 1los
locales en el plazo maximo de 2

meses desde que EIGE le haya
notificado la resoluciodn por
incumplimiento, devolviéndose 1os
locales en el estado en el que se
encuentren, sin que por tal
resolucion el Ayuntamiento de
Paterna tenga derecho a exigir
compensacién o indemnizacidén alguna
por las obras o mejoras
realizadas.

Las partes asimismo acuerdan
someterse expresamente para el
ejercicio de las acciones que
pudieran derivarse del presente

documento, a los
Tribunales de Valencia.

Juzgados 0%

Y en prueba de conformidad con 1o
expuesto, firman por duplicado
ejemplar en la fecha indicada.

DIRECTORA GENERAL EIGE
ALCALDE DE PATERNA
Helena Beunza Ibafiez
Juan Antonio Sagredo Marco”

SEGUNDO. - Adquirir el
compromiso de consignar la cantidad
de 994.272,60 € en el Presupuesto
Municipal del ejercicio que se vaya
a ejecutar la adquisicién del
edificio sito en la ¢/ Silla, n° 4;
durante la vigencia del convenio.

TERCERO. - Facultar a la
Alcaldia para la firma de cuantos
documentos sean necesarios para la
formalizacidén de este acuerdo.

CUARTO. - Notificar este
acuerdo a la Entidad de
Infraestructuras de la Generalitat,
al Area de Garantia Social y Empleo



Intervencidé Municipal.

CINQUE.- Donar compte d'este
acord a Gestid® de Patrimoni, que
haura de procedir a la tramitacio
de 1'expedient d'adquisicio, que
quedara supeditat a la depuracibd
fisica i juridica de 1l'immoble.

19é.- SECCIO D'ESPORTS.-AREA
DE GESTIO MUNICIPAL.-CONVENI DE
COL -LABORACIO AMB ASSOCIACIO
CULTURAL EDUCACIO FISICA  SENSE
LIMIT.- VIST 1'expedient instruit
per la seccidé d'Esports segons allo
que s'ha dictat pel tinent
d'alcalde, de proteccié i drets de
la ciutadania, per mitja de
providencia de data 5 de maig del
2017 per a dur a terme els tramits
oportuns d'aprovacidé del conveni de
col -laboracié entre 1'Ajuntament de
Paterna i 1'Associacidé Cultural
Educacié Fisica Sense Limit a fi de

potenciar l'associacionisme
esportiu local i facilitar les
instal -lacions i recursos que
faciliten el desenrotllament de
nombrosos projectes esportius en

1'ambit de l'esport escolar.

ATES el que disposa 1l'art.
43.3, de la Constitucidé Espanyola
de 1978, pel gqual els poders
publics fomentaran 1'educacio
sanitaria, 1'educacid fisica i
l'esport. Aixi mateix, facilitaran

l'adequada utilitzacidé de 1l'oci.

ATES el que disposa l'art. 88

de la Llei 30/92, de 26 de
novembre, de regim Jjuridic de les
administracions publiques i del
procediment administratiu coml en

relacid a la potestat de les
administracions publiques per a la
celebracié de convenis i contingut
minim dels mateixos.

ATES alld que s'ha disposat
per la Llei 40/2015, d'l d'octubre,
de regim juridic del sector public
(arts. 47 a 53).

y a la Intervencidédn Municipal.

QUINTO.- Dar cuenta de este
acuerdo a Gestidén de Patrimonio,
que debera proceder a la
tramitacién del expediente de
adquisicién, quedando éste
supeditado a la depuracidén fisica vy
juridica del inmueble.

19°.- SECCION DE DEPORTES.-
AREA DE GESTION MUNICIPAL.-CONVENIO
DE COLABORACION CON ASOCIACION
CULTURAL  EDUCACION Fisica  SIN
LIMITE.- VISTO el expediente
instruido por la Seccidn de
Deportes segun 1lo dictado por el
Teniente de Alcalde Proteccidén vy
Derechos de la Ciudadania mediante

providencia de fecha 5 de mayo de
2017 para llevar a cabo los
tradmites oportunos de aprobacidn
del convenio de colaboracién entre
el Ayuntamiento de Paterna y la

Asociacién Cultural Educacién
Fisica Sin Limite con el fin de
potenciar el asociacionismo
deportivo local y facilitar las
instalaciones % recursos que
faciliten el desarrollo de
numerosos proyectos deportivos en

el ambito del deporte escolar.

CONSIDERANDO lo dispuesto en
el art. 43.3 de la Constituciédn
Espafiola de 1978 por el que los
poderes publicos fomentaréan la
educacidén sanitaria, la educacidn
fisica v el deporte. Asimismo
facilitardn la adecuada utilizacidén
del ocio.

CONSIDERANDO lo dispuesto en
el art® 88 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de régimen Jjuridico de
las Administraciones Publicas y del
procedimiento administrativo comun
en relacién a la potestad de las
Administraciones Publicas para la
celebracién de convenios %
contenido minimo de los mismos.

CONSIDERANDO lo dispuesto por
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico
(arts. 47 a 53).



ATES alld que s'ha previngut
en l'art. 25.2, de la Llei 7/85, de
2 d'abril, de bases de regim local,
pel qual el municipi exercira, en
tot cas, competéncies propies, en
els termes de la legislacidé de

1'Estat i de les comunitats
autonomes, en les materies
seglients: 1) promocidé de l'esport 1
instal -lacions esportives i

d'ocupacid del temps lliure.

ATES les competéncies dels
municipis assenyalades per 1l'art.
7, de la Llei 2/2011, de 22 de
marc, de la Generalitat, de
l'esport 1 l'activitat fisica de 1la
Comunitat Valenciana, quan
assenyala com a tals el foment de
l'associacionisme esportiu, la
col -laboracid amb els clubs
esportius en la promocié de les
seues activitats, aixi com

1'obligacié de desenrotllament de
programes esportius destinats a
poblacié escolar 1 poblacions amb
majors necessitats socials.

ATES alld que s'ha disposat
per la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions 1
el RD 887/2006, de 21 de Jjuliol,
pel qual s'aprova el Reglament de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

ATES que 1l'associacio
acredita per mitja de certificat
l'adopcié de 1l'acord d'acceptacid
del conveni per la seua respectiva
Assemblea General, aixi com el
compliment dels disposat per l'art.
13, de la Llei 38/2003, general de

subvencions i d'obligacions de
reintegrament de subvencions
publiques, aixi com el compliment
dels requisits de 1l'art. 22, del
Reglament de la Llei 30/2003,
general de subvencions, sobre
compliment d'obligacions
tributaries i amb la Seguretat
Social.

ATES que consta certificat
pel Departament de Participacid

CONSIDERANDO lo prevenido en
el art. el art. 25.2 de la Ley 7/85
de 2 de abril, de Bases de Régimen

Local, por el que el Municipio
ejerceréd, en todo caso,
competencias propias, en los
términos de la legislacidén del
Estado y de las Comunidades
Autdnomas, en las siguientes
materias: 1) promociédn del deporte
e instalaciones deportivas vy de

ocupacién del tiempo libre.

CONSIDERANDO las competencias
de los municipios sefialadas por el
art. 7 de la Ley 2/2011, de 22 de
marzo, de la Generalitat, del
Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, cuando sefiala
como tales el fomento del
asociacionismo deportivo, la
colaboracidn con los clubes
deportivos en la promocidén de sus
actividades, asi como la obligacidn
de desarrollo de programas
deportivos destinados a poblacidn
escolar y poblaciones con mayores
necesidades sociales.

CONSIDERANDO lo dispuesto por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el RD
887/2006, de 21 de Jjulio, por el
que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de Subvenciones.

CONSIDERANDO que la
Asociacién acredita mediante
certificado la adopcidén del acuerdo
de aceptacidén del convenio por su
respectiva Asamblea General, asi
como el cumplimiento de los
dispuesto por el art. 13 de la Ley
38/2003 general de Subvenciones vy
de obligaciones de reintegro de
subvenciones publicas, asi como el
cumplimiento de los requisitos del
art. 22 del Reglamento de la Ley

30/2003 General de Subvenciones,
sobre cumplimiento de obligaciones
tributarias y con la Seguridad
Social.

CONSIDERANDO que consta

certificado por el Departamento de



Ciutadana el compliment del que
disposa l'art. 236.4 del ROFRJEL.

ATES que s'acredita per mitja
de certificats que 1l'entitat esta
al corrent d'obligacions amb
1'Administracié Tributaria i amb la
Seguretat Social.

ATES que segons el que
disposen els apartats 3.3.A i
3.3.C. del plec de condicions

teécniques que regixen la concessid
dels servicis esportius és facultat

d'este Ajuntament la reserva
d'espais per a atendre
autoritzacions estables anuals i
convenis de col -laboracid amb
entitats locals, per la qual
satisfara al concessionari d'acord

amb els imports assenyalats en
1'Ordenanca de tarifes vigent.

ATES que esta circumstancia
ja ha sigut prevista en la Reserva
Municipal d'Instal -lacions
temporada 2016-2017 (aprovada per
Decret d'Alcaldia num. 1843 de data
12 de maig del 2016) cosa per la

qual l'exempcié de tarifes compta
amb la cobertura pressupostaria
necessaria.

ATES que el conveni regula la
seua duracio, objectius,
obligacions per a cada una de les
parts, reégim econdmic, avaluacid 1
seguiment, aixi com la possibilitat
de prorroga (clausula 2a, duracid
del conveni).

ATES que a la vista de la

naturalesa de les associacions
beneficiaries, el seu ambit
territorial d'activitat, i la seua
exclusivitat, queden Jjustificades
raons d'interés social que
sustenten la subscripcid d'este
conveni.

ATES 1'informe d'Assessoria

Juridica 13/16, de data 26 de maig
del 2016, sobre obligatorietat
d'asseguranca medica d'esportistes,
la conclusié6 del qual s'ha inclos

Participacién Ciudadana el
cumplimiento de lo dispuesto en el
art. 236.4 del ROFRJEL.

CONSIDERANDO que se acredita

mediante certificados que la
entidad esta al corriente de
obligaciones con la Administracién
Tributaria y con la Seguridad
Social.

CONSIDERANDO que segun lo
dispuesto en los apartados 3.3.a y

3.3.c. del Pliego de Condiciones
Técnicas que rigen la Concesidén de
los Servicios Deportivos es
facultad de este Ayuntamiento la
reserva de espacios para atender
autorizaciones estables anuales vy
convenios de colaboracidn con
entidades locales, por la que
satisfaré al concesionario de

acuerdo con los importes sefialados
en la Ordenanza de Tarifas vigente.

CONSIDERANDO que esta
circunstancia ya ha sido prevista
en la Reserva Municipal de
Instalaciones Temporada 2016-2017
(aprobada por Decreto de Alcaldia
n® 1843 de fecha 12 de mayo de
2016) con 1lo gque la exencidén de
tarifas cuenta con la cobertura
presupuestaria necesaria.

CONSIDERANDO que el convenio
regula la duracién, objetivos,
obligaciones para cada una de las
partes, régimen econdémico,
evaluacidén y seguimiento del mismo,
asi como la posibilidad de prérroga

(clausula 22, duracién del
convenio) .

CONSIDERANDO que a la vista
de la naturaleza de las
asociaciones beneficiarias, su
ambito territorial de actividad, vy
su exclusividad, quedan
justificadas razones de interés

social que sustentan la suscripcidn
de este convenio.

CONSIDERANDO el informe de
Asesoria Juridica 13/16 de fecha 26
de mayo de 2016 sobre
obligatoriedad de seguro médico de
deportistas, cuya conclusién se ha



en el tancat dels acords.

ATESA 1'existencia de credit
adequat 1 suficient per mitja de RC
de referencia 201700010743, de data
6 d'abril del 2017, per import de

9.000€.

ATES 1'informe técnic emés
pel cap dels Servicis Esportius
Municipals en data 8 de maig del

2017, en el qual consten detallades
les caracteristiques de 1l'acord
aixi com la Jjustificacié de la
idoneitat de la seua subscripcib.

d'interés

ATESES les raons

public i social Justificades en
l'informe tecnic de data 8 de maig
del 2017, que assenyala
“l'activitat de 1'associacid té com
a public objectiu prop de 3.000
xiquets 1 xiquetes que participen
activament en el desenrotllament

dels projectes al llarg de tot el
curs escolar des de les fases
inicials fins a la seua
finalitzacidé amb la participacid en
les diferents activitats. De 1la
mateixa manera, s'inclouen en
1'organitzacidé a altres col-lectius
com a professorat no especialitzat
dels centres, associacions de mares
i pares, associacions esportives
locals, federacions esportives,..
fent que estos projectes siguen
considerats com prioritaris en
l'assignatura d'educacié fisica.”

l'associacidé esta
diferents professors

ATES que
composta pels

d'educacid fisica dels centres
escolars del municipi i 1la seua
activitat va destinada

exclusivament als alumnes dels dits
centres escolars, queda justificada
la necessitat de formalitzar un
conveni singular, aixi com la no
possibilitat de realitzar
convocatoria publica, ja que no hi
ha cap altra entitat que reunisca
estes caracteristiques.

ATES 1l'informe
Servicis

emés pel cap

dels Esportius Municipals

incluido en el clausulado de 1los

acuerdos.

CONSIDERANDO la existencia de
crédito adecuado y suficiente
mediante RC de referencia

201700010743 de fecha 6 de abril de
2017 por importe de 9.000 €.

CONSIDERANDO el informe
técnico emitido por el Jefe de los
Servicios Deportivos Municipales en
fecha 8 de mayo de 2017, en el que

constan detalladas las
caracteristicas del acuerdo asi
como la justificacidn de la

idoneidad de su suscripcidn.
CONSIDERANDO 1las razones de

interés publico y social
justificadas en el informe técnico
de fecha 8 de mayo de 2017, que
sefiala “La actividad de la
Asociaciodn tiene como publico
objetivo cerca de 3.000 nifios y

nifias que participan activamente en
el desarrollo de los proyectos a lo
largo de todo el curso escolar
desde las fases iniciales hasta su
finalizacidén con la participacion
en las diferentes actividades. Del
mismo modo, se incluyen en la
organizacion a otros colectivos
como profesorado no especializado
de los centros, asociaciones de
madres 0% padres, asociaciones
deportivas locales, federaciones
deportivas,.. haciendo que estos
proyectos sean considerados como
prioritarios en la asignatura de
educacioén fisica.”

CONSIDERANDO que la
Asociacidén estéd compuesta por los

diferentes profesores de educacidn
fisica de los centros escolares del
municipio % su actividad va
destinada exclusivamente a los
alumnos de dichos centros

escolares, queda justificada la
necesidad de formalizar un convenio
singular asi como la no posibilidad
de realizar convocatoria publica ya
que no existe ninguna otra entidad
que reuna estas caracteristicas.

CONSIDERANDO el informe
emitido por el Jefe de los



en data 12 de maig del 2017.

ATESA la conformitat juridica
emesa per la cap d'Area de Gestid
Municipal en data 11 de maig del

2017.

ATES 1'informe de
fiscalitzacié de conformitat emés
per la Intervencid de Fons
Municipal en data 12 de maig del
2017.

Vist el que antecedix, atés
l'informe proposta del cap de 1la

Servicios Deportivos Municipales en
fecha 12 de mayo de 2017.

CONSIDERANDO la conformidad
juridica emitida por la Jefa de
Area de Gestién Municipal en fecha
11 de mayo de 2017.

CONSIDERANDO el informe de
fiscalizacién de conformidad
emitido por la Intervencidédn de
Fondos Municipal en fecha 12 de
mayo de 2017.

Visto lo que antecede,
atendido el informe propuesta del

seccidé i el dictamen de la Comissid

jefe de la seccién y el dictamen de

informativa de Proteccidé i Drets de

la Comisién informativa de

la Ciutadania de data 23 de maig,

Proteccién y Derechos de la

el Ple, per UNANIMITAT, ACORDA:

PRIMER: Aprovar la
subscripcid del conveni de
col -laboracid amb 1'Associacid
Cultural Educacid Fisica Sense

Limits que diu literalment es
transcriu a continuacié:

“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L'IL-ILM. AJUNTAMENT DE PATERNA I
L'ASSOCIACIO CULTURAL EDUCACIO
FIsSICA SENSE LIMIT.

REUNITS

E1 Sr. Juan Antonio Sagredo Marco,
alcalde president de 1'T1-1m.
Ajuntament de Paterna, assistit per
la secretaria general de la
corporacidé en les seues funcions de
fe publica que la 1lei 1i atribuix,
i el Sr. Francisco José Ortega
Diez, amb DNI num. 18.438.308-J, en
qualitat de president de
1'Associacid Cultural Educacid
Fisica Sense Limit, de Paterna.

Les dites parts, després de
reconéixer-se mutuament capacitat
legal suficient en la representaciod
que ostenten, per via d'antecedent,
i considerant que la firma del
present conveni ha sigut aprovada
mitjancant un acord de 1'Ajuntament
Ple de data _ de de 2017,

Ciudadania de fecha 23 de mayo, el
Pleno por UNANIMIDAD ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la
suscripcidn del convenio de
colaboracidn con la Asociacién
Cultural Educacién Fisica Sin
Limites cuyo tenor literal se

trascribe a continuacidn:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
ILMO. AYUNTAMIENTO DE PATERNA Y LA

ASOCIACION CULTURAL EDUCACION
FISICA SIN LIMITE.

REUNIDOS
D. Juan Antonio Sagredo Marco,
Alcalde-Presidente del Ilmo.
Ayuntamiento de Paterna, asistido
por la Secretaria General de la

Corporacidn en sus funciones de fe
publica que le ley le atribuye, y
D. Francisco José Ortega Diez con

DNI n° 18.438.308-J en calidad de
Presidente de la Asociacidn
Cultural Educacion Fisica Sin
Limite, de Paterna.

Dichas partes, tras
reconocerse mutuamente capacidad
legal suficiente en la

representacion que ostentan, por
via de antecedente, y considerando
que la firma del presente convenio
ha sido aprobada mediante acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de fecha



i mitjancant un acord de
1'Assemblea General de 1'Associacid
de data 7 d'abril del 2017.

EXPOSEN
1.- L'Ajuntament de  Paterna, a
través dels Servicis Esportius
Municipals 1 del seu Departament

d'Educacid, pretén promoure la

practica esportiva i 1'educacio
fisica en tots els segments de la
poblacid, possibilitant de manera
efectiva 1'accés a les diferents
activitats per mitja d'una oferta
variada, aixi com estimular

l'aparicié de convenis amb entitats
publiques 1 privades que puguen
col-laborar en la consecucid dels
fins plantejats.

2.- L'Associacidé Cultural Educacid
Fisica Sense Limit de Paterna
(d'ara en avant "]'Associacid"),
amb domicili social en carrer els

Horts, num. 8, de Paterna, é&s una
entitat legalment constituida a
1'empara de la Constitucio

Espanyola, i de la Llei 14/2008,
de 18 de novembre del 2008, de 1la
Generalitat, d'associacions de la
Comunitat Valenciana.

3.- Es desig de les dites parts
facilitar 1'impuls de la practica
d'activitat fisicoesportiva entre
els alumnes dels centres educatius
de la ciutat, aixi com el
desenrotllament de projectes
curriculars d'educacidé fisica, als
efectes del qual, en el seu afany
de col-laboracid en favor de

1'esport, acorden el present
conveni d’acord amb les clausules
seguents:

PRIMERA.- OBJECTE.

Es objecte del present conveni la

regulacid de la col-laboracid
esportiva, tecnica 1 pedagogica,
entre 1'Ajuntament de Paterna 1
1'Associacio, que facilite la
practica esportiva entre la

poblacidé escolar de la ciutat de

de de 2017, 'y mediante
acuerdo de la Asamblea General de
la Asociacidn de fecha 7 de abril
de 2017.

EXPONEN

1.- E1 Ayuntamiento de Paterna, a
través de 1los Servicios Deportivos
Municipales y de su Departamento de
Educaciédn, pretende promover la
prdctica deportiva y la educacion
fisica en todos los segmentos de la
poblacidén, posibilitando de forma
efectiva el acceso a las diferentes

actividades mediante una oferta
variada, asi como estimular la
aparicion de convenios con

entidades publicas y privadas que
puedan colaborar en la consecucion
de los fines planteados.

2.- La Asociacidn Cultural
Educacion Fisica Sin Limite de
Paterna (en adelante "la

Asociacidén"), con domicilio social
en calle Los Huertos, n° 8 de
Paterna, es una entidad legalmente
constituida al amparo de la
Constitucidon Espafdola, y de la Ley
14/2008, de 18 de noviembre de

2008, de la Generalitat, de
Asociaciones de la Comunitat
Valenciana.

3.- Es deseo de dichas partes

facilitar el impulso de la practica
de actividad fisico-deportiva entre

los alumnos de los Centros
Educativos de 1la ciudad, asi como
el desarrollo de Proyectos

Curriculares de Educaciodn Fisica, a
cuyos efectos, en su afan de
colaboracién en favor del deporte,
acuerdan el presente convenio en
base a las siguientes cldusulas:

PRIMERA.- OBJETO.

Es objeto del presente Convenio la
regulacion de la colaboracion
deportiva, técnica y pedagdgica,
entre el Ayuntamiento de Paterna y
la Asociaciédn, que facilite la
prdctica deportiva entre la
poblacidén escolar de la ciudad de



Paterna, i la promocid i
desenrotllament d'intervencions
curriculars en relacidé a 1'educacio
fisica a través de diversos tipus
de programes:

a) Col-laborar en el foment de
1'activitat esportiva en qualsevol
dels ambits d'actuacio en qué
1'"Administracid Local té
competéncies, 1 que podran ser:

e Promocié de 1'esport en edat
escolar

e Promocid d'escoles
esportives, amb independencia
de 1'edat i/o
caracteristiques de la
poblacio desti.

e C(Competicié municipal escolar
0, 81 no n'hi ha, federat.

b) Col-laboracié en 1'organitzacid
d'activitats de caracter educatiu
relacionades amb distintes
disciplines esportives, a 1'empara
dels programes dels SSDDMM 1i/o el

Departament d'Educacio, 1 amb
1'objecte de difondre 1'activitat i
desenrotllar els coneixements

técnics relacionats amb elles.

c) Col-laboracié en 1'organitzacio

d'esdeveniments de caracter
extraordinari relacionats amb
1l'activitat fisicoesportiva, a

1'empara del programa dels SSDDMM,
i amb 1'objecte de difondre lIes
activitats.

d) Disseny 1 desenrotllament de
projectes educatius, practiques
curriculars 1 accions didactiques
entorn dels objectius 1 continguts
de 1'educacidé basica, tenint com a
eix central 1'educacio fisica,
lligats a les programacions docents
de cada centre docent 1 com a
desplegament del seu propli projecte
educatiu, en relaciod al
desenrotllat pel Departament
Municipal d'Educacid

Paterna, v la promocion v
desarrollo de intervenciones
curriculares en relaciodn a la
educacion fisica a través de

diversos tipos de programas:

a) Colaborar en el fomento de la
actividad deportiva en cualquiera
de los dmbitos de actuacidén en 1los
que la Administracidn Local tiene
competencias, y que podrdn ser:

e Promocidén del deporte en edad

escolar

e Promocidn de escuelas
deportivas, con independencia
de la edad y/o
caracteristicas de la
poblacidén destino.

e (Competiciodn municipal
escolar, ) en su defecto

federado.

b) Colaboracidén en la organizacion

de actividades de cardcter
educativo relacionadas con
distintas disciplinas deportivas,

al amparo de los programas de 1los
SSDDMM  y/o el departamento de
Educacién, 'y con el objeto de
difundir la actividad y desarrollar
los conocimientos técnicos
relacionados con ellas.

c) Colaboracidén en la organizacidn

de eventos de cardcter
extraordinario relacionados con la
actividad fisico-deportiva, al

amparo del programa de los SSDDMM,
y con el objeto de difundir las
actividades.

d) Disefio y Desarrollo de Proyectos
educativos, prdcticas curriculares
y acciones diddcticas en torno a
los objetivos y contenidos de la
Educacién Bdsica, teniendo como eje
central la Educacion Fisica,
ligados a las programaciones
docentes de cada centro docente y

como despliegue de su propio
proyecto educativo, en relacidn al
desarrollado por el Departamento

Municipal de Educaciodn.



SEGONA.- DURACIO DEL CONVENI.

Ateses les —caracteristiques dels
programes referits en 1'anterior
clausula, la duracié del present
conveni queda establida en un

primer periode de vigéncia comprés
entre la data de la firma 1 fins a
31 de desembre 2017, prorrogable
per anualitats fins a un maxim de
4.

TERCERA. - OBLIGACIONS DE
L'ASSOCIACIO.

a.- Obligacions de caracter
general:

a.l.- L'Associacid assumix la

condicié d'organitzador assenyalada
per 1l'art. 28 de la Llei 2/2011, de
22 de marc, de la Generalitat, de
l'esport 1 1l'activitat fisica de la
Comunitat Valenciana.

a.2.- Seran responsabilitat de
1'Associacid les mesures de
proteccié a 1l'esportista, garanties
i assegurances assenyalades pels
arts. 14 1 29 de la Llei 2/2011, de
22 de marg¢, de la Generalitat, de
l'esport i 1l'activitat fisica de la
Comunitat Valenciana (personal
técnic, condicions de seguretat,
assegurances, assistéencia sanitaria
1 autoritzacions), amb 1'unica
excepcid de la responsabilitat que
correspon a 1'Ajuntament com
titular de les instal-lacions, per
al cas d'utilitzacio
d'instal-lacions municipals.

a.3.- L'Associacié es fara carrec
del desenrotllament o col-laboracid

en el desenrotllament de les
activitats objecte de conveni de
cada temporada d'acord amb el
programa dels SSDDMM  i/o del
Departament d'Educacio, de mutu

acord amb estos.

a.4.- L'Associacid facilitara
l'accés dels seus tecnics esportius
als programes de formacid
organitzats per 1'Ajuntament de

SEGUNDA.- DURACION DEL CONVENIO.

Dadas las caracteristicas de 1los
programas referidos en la anterior
cldausula, la duracidén del presente
Convenio queda establecida en un
primer periodo de vigencia
comprendido entre la fecha de la
firma y hasta 31 de diciembre 2017,
prorrogable por anualidades hasta
un maximo de 4.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA
ASOCIACION.

a.- Obligaciones de cardcter
general:

a.l.- La Asociacidn asume la
condicién de organizador sefalada

por el art. 28 de la Ley 2/2011, de
22 de marzo, de la Generalitat, del
deporte y la Actividad Fisica de 1la
Comunitat Valenciana.

a.2.- Serdn responsabilidad de la
Asociaciodn las medidas de
proteccidén al deportista, garantias
y seguros senalados por los arts.
14 y 29 de la Ley 2/2011, de 22 de
marzo, de la Generalitat, del
Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana (personal

técnico, condiciones de seguridad,
seguros, asistencia sanitaria y
autorizaciones), con la unica

salvedad de la responsabilidad que
corresponde al Ayuntamiento como
titular de las 1instalaciones, para
el caso de utilizacidn de
instalaciones municipales.

a.3.- La Asociacidén se hard cargo
del desarrollo o colaboracidn en el
desarrollo de las actividades
objeto de convenio de cada
temporada de acuerdo con el
programa de los SSDDMM y/o del
Departamento de Educacidn, de mutuo
acuerdo con éstos.

a.4.- La Asociacidén facilitard el
acceso de sus técnicos deportivos a
los programas de formacion
organizados por el Ayuntamiento de



Paterna, a fi de propiciar el
reciclatge 1 formacidé continua dels
mateixos en aras del
desenrotllament de la qualitat de
1'esport local.

a.5.- L'Associacido col-laborara en
1'organitzaciod 1 desenrotllament
d'actuacions relacionades amb la

promocio de l'activitat
fisicoesportiva local en general en

col-laboracié amb els SSDDMM, aixi
com en els projectes 1 activitats
exercides pel Departament

d'Educacid, d'acord amb el seu
programa anual, o a 1Iniciativa de
la propia entitat, una vegada
aprovat el desenrotllament pels
SSDDMM o el Departament d'Educacio,
segons corresponga, en el marc del
present conveni.

a.6.-

L'Associacid es compromet a

proporcionar als SSDDMM, tots els
reglaments, normatives, etc.,
generals i especifics, que

existisquen o puguen existir, de la
seua disciplina esportiva, aixi com
a mantindre’ls al corrent de les
variacions normatives en el moment
que sorgisquen.

a.7.- L'Associacidé es compromet a
complir, respectar 1 fer respectar
en cada cas, el Reglament de les
instal-lacions esportives
municipals. El mateix compromis
adquirix respecte de qualsevol
altra legislacido o normes de rang
superior, que afecten de manera
directa o indirecta a la seua

practica esportiva o activitat de
club.
a.8.- L'Associacié es compromet a

incloure en tot suport publicitari
utilitzat per a la promocid de les
activitats el logotip ‘“Esport a
Paterna”, aixi com el desenrotllat
pel Departament d'Educacio, de
forma visible.

a.9.- L'Associacidé fara constar el
logotip “Esport a Paterna” aixi com
el desenrotllat pel Departament

Paterna, con el fin de propiciar el
reciclaje y formacidén continua de
los mismos en aras del desarrollo
de la calidad del deporte local.

a.5.- La Asociacién colaborard en
la organizacién 'y desarrollo de
actuaciones relacionadas con la
promocion de 1la actividad fisico-
deportiva local en general en

colaboracién con los SSDDMM, asi
como en los proyectos y actividades
desarrolladas por el Departamento
de Educacidén, de acuerdo con su
programa anual, o a 1iniciativa de
la propia entidad, una vez aprobado
el desarrollo por los SSDDMM o el
Departamento de Educacidn, segun
corresponda, en el marco del
presente convenio.

a.6.- La Asociacidén se compromete a
proporcionar a los SSDDMM, cuantos
reglamentos, normativas, etc.,
generales y especificos, existan o
puedan existir, de su disciplina
deportiva, asi como a mantenerlo al
corriente de las variaciones
normativas en el momento que
surjan.

a.7.- La Asociacidén se compromete a
cumplir, respetar y hacer respetar
en cada caso, el Reglamento de las
Instalaciones Deportivas
Municipales. Igual compromiso
adquiere respecto de cualquier otra
legislacidn o normas de rango
superior, que afecten de manera
directa o indirecta a su practica
deportiva o actividad de Club.

a.8.- La Asociacidn se compromete a
incluir en todo soporte
publicitario utilizado para la
promocidon de las actividades el

logotipo “Esport a Paterna”, asi
como el desarrollado por el
Departamento de  Educacidn, de
forma visible.

a.9.- La Asociacidon hard constar el
logotipo “Esport a Paterna” asi
como el desarrollado por el



d'Educacié, junt amb la indicacid
“Col-labora” en qualsevol Iimprés o
qualsevol altre mitja publicitari o
de comunicacié que desenrotlle 1
que tinga difusid publica.

a.10.- L'Associacid es compromet a
remetre al Departament d'Educacio
les diferents propostes educatives
desenrotllades, a presentar-les en
els diferents organs de
participacio de la Comunitat
Educativa, aixi com desenrotllar el
seu projecte en coordinacidé amb el

corresponent al Departament
d'Educacio.

a.ll1.- L'Associacid es compromet a
col-laborar en el desenrotllament

d'accions 1 intervencions en altres

programes del Departament
d'Educacid.

b.- Obligacions especifiques: Seran
les assenyalades en 1l'annex al
conveni sota la denominacio
Actuacions previstes per @ a la
temporada/curs “n”, en la qual es

determinara per a cada periode de

renovacio del conveni les
obligacions de cardcter especific
de 1l'entitat, aixi com les
contraprestacions aportades per

1'"Ajuntament de Paterna.

QUARTA. - OBLIGACIONS DE
L'AJUNTAMENT DE PATERNA.

a.- En atencié al que s'estipula en
la clausula primera, 1'Ajuntament
de bPaterna, que adquirix la

condicié de col-laborador, d'acord
amb els seus  pressupostos, es

compromet al suport als programes
esportius i projectes educatius
relacionats amb 1'activitat en
qliestio, impulsats per
1'associacio, en instal-lacions
esportives municipals, en
instal-lacions de centres docents
d'educacid infantil i primaria
titularitat municipal 1 en aquells
altres 1locs que pogueren cedir-
s’hi amb esta finalitat, havent-ne

fet difusio.

Departamento de Educacidn, junto
con la indicacidén “Colabora” en
cualquier Iimpreso o cualquier otro
medio publicitario o de
comunicacién que desarrolle y que
tenga difusidén publica.

a.10.- La Asociacidén se compromete
a remitir la Departamento de
Educacién las diferentes propuestas
educativas desarrolladas, a
presentarlas en los diferentes
organos de participacidén de la
Comunidad Educativa, asi como
desarrollar su proyecto en

coordinacidén con el correspondiente
al Departamento de Educacidn.

A.11.- La Asociacidén se compromete
a colaborar en el desarrollo de
acciones e 1intervenciones en otros

programas del Departamento de
Educaciédn.

b.- Obligaciones especificas: Serdn
las serialadas en el anexo al
convenio bajo la denominacion
Actuaciones previstas para la
temporada/curso “n”, en la que se
determinard para cada periodo de
renovacion del convenio las

obligaciones de cardcter especifico
de la entidad, asi como las
contraprestaciones aportadas por el
Ayuntamiento de Paterna.

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA.

a.- En atencion a 1o que se
estipula en la Cldusula Primera, el

Ayuntamiento de Paterna, que
adquiere la condicidn de
colaborador, de acuerdo con sus
presupuestos, se compromete al

apoyo a los programas deportivos y

proyectos educativos relacionados
con la actividad en cuestidn,
impulsados por la asociacidn, en
Instalaciones Deportivas
Municipales, en Instalaciones de
Centros Docentes de Educacidn
Infantil y  Primaria titularidad
municipal y en aquellos otros

lugares que pudieran cederse a ésta
a tal fin, dando difusidon de las



b.- Els SSDDMM albergaran en les
instal-lacions esportives
municipals les activitats i
programes d'activitat que es

requerisquen, en funcidé de la seua
disponibilitat, 1 d'acord amb els
criteris d'autoritzacidé establits
per al seu accés.

c.- L'Ajuntament de Paterna es
compromet a incloure el logotip de
1'Associacid, junt amb la indicacid
“col-labora” en qualsevol 1imprés o
qualsevol altre mitja publicitari o
de comunicacié que desenrotlle 1
que tinga difusidé publica, en totes
aquelles activitats en que
1'Associacio col-labore.

CINQUENA.- REGIM ECONOMIC

El regim economic del conveni queda
regulat pels criteris de
quantificacio de les ajudes
establits a continuacio:

5.a.- Exempcidé de tarifes per 1'us
d'IIDDMM.
Caldra ajustar-se en aplicacidé de

1'Ordenanca municipal per us
d'instal-lacions esportives
municipals 1 amb estricta subjeccid
a les condicions 1iImposades per
esta.

5.b.- Ajuda economica addicional.

S'estipulara per 1'Ajuntament de

Paterna en funcié del programa
d'activitat presentat per
1'Associacio per a la temporada
esportiva 1 de la disponibilitat
pressupostdria municipal, i
s’explicitara en 1'annex de
temporada corresponent.

5.c.- En tot cas, les

contraprestacions economiques que
s'establiren quedaran subjectes a
les condicions de justificaciod

mismas.

b.- Los SSDDMM albergardn en 1las
Instalaciones Deportivas
Municipales las actividades v
programas de actividad que lo
requieran, en funcion de su
disponibilidad, y de acuerdo con
los criterios de autorizacion

establecidos para el acceso a las
mismas.

c.- El1 Ayuntamiento de Paterna se
compromete a incluir el logotipo de
la Asociaciédn, junto con la
indicacidén “colabora” en cualquier
impreso o cualquier otro medio
publicitario o de comunicacidén que

desarrolle 'y que tenga difusiodn
publica, en todas aquellas
actividades en las que la
Asociacidén colabore.

QUINTA.- REGIMEN ECONOMICO

El régimen econdmico del convenio

queda regulado por los criterios de
cuantificacidn de las ayudas
establecidos a continuacidn:

5.a.- Exenciodn de
uso de IIDDMM.

tarifas por el

Se atenderda en aplicacidon de la
Ordenanza Municipal por uso de
Instalaciones deportivas
Municipales y con estricta sujecion
a las condiciones iImpuestas por
ésta.

5.b.- ayuda econdémica adicional.
Se estipulard por el Ayuntamiento

de Paterna en funcidén del programa
de actividad presentado por la

Asociacidn para la temporada
deportiva y de la disponibilidad
presupuestaria municipal,

explicitdndose en el anexo de

temporada correspondiente.

5.c.- En cualquier caso, las
contraprestaciones econdmicas que
se establecieran quedardn sujetas a
las condiciones de justificacidn



estipulades per les bases
d'execucié del pressupost municipal
pel que fa a forma 1 terminis. De
forma concreta, 1'entitat aportara
memoria d'ingressos 1 despeses,
acreditacio de la qualificacid del
personal a cdrrec del projecte,
acreditacid de disposicid dels

sequrs de responsabilitat civil 1
accidents necessaris i memoria
técnica de les activitats
exercides.

5.d.- L'ajuda concedida no podra ni
de forma aillada ni en concurréencia
amb altres superar el cost total de
les activitats convingudes.

5.e.- EIl control municipal de
compliment de condicions del
conveni es durd a terme durant el

mes de novembre de cada temporada,
i la sol-licitud de renovacio del
mateix es tramitara durant 1'ultim
trimestre de la temporada esportiva
en la quinzena concreta que
oportunament establira 1'Ajuntament
de Paterna.

SISENA.- COMISSIO MIXTA.

Es creara wuna Comissido Mixta de
Control 1 seguiment del present
Conveni, compost per dos

representants per cada una de les

parts, Associacidé 1 Ajuntament de
Paterna (regidories d'Esports 1
Educacid) .

I en prova de conformitat firmen el
present document/Conveni exemplar
per duplicat i a un sol efecte, en
el 1loc 1 la data 1indicats en
1'encapg¢alament.

Document firmat electronicament per
l'alcalde president, el president
de 1'Associacié i la secretaria
municipal, com s'especifica al
marge.

estipuladas por las bases de
ejecucion del presupuesto municipal
por 1o que respecta a forma y
plazos. De forma concreta, la
entidad aportarad memoria de
ingresos y gastos, acreditacidn de
la cualificacién del personal a
cargo del proyecto, acreditacidén de
disposicidn de los seguros de
responsabilidad civil y accidentes
necesarios y memoria técnica de las
actividades desarrolladas.

5.d.- La ayuda concedida no podra
ni de forma aislada ni en
concurrencia con otras superar el
coste total de las actividades
convenidas.

5.e.- EI control municipal de

cumplimiento  de condiciones del
convenio se llevard a cabo durante
el mes de noviembre de cada
temporada, )4 la solicitud de
renovacidén del mismo se tramitard
durante el ultimo trimestre de 1la
temporada deportiva en la quincena

concreta que oportunamente
establecerad el Ayuntamiento de
Paterna.

SEXTA.- COMISION MIXTA.

Se creard una Comisidén Mixta de
Control y seguimiento del presente
Convenio, compuesto por dos
representantes por cada una de las
partes, Asociacidén y Ayuntamiento
de Paterna (Concejalias de Deportes
y Educacidn).

Y en prueba de conformidad firman
el presente documento/convenio
ejemplar por duplicado y a un solo
efecto, en el lugar v fecha
indicados en el encabezamiento.

Documento firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, el
Presidente de la Asociacién y la
Secretaria Municipal como se
especifica al margen.



ANNEX AL CONVENI - TEMPORADA 2016-
2017
ASSOCIACIO CULTURAL EDUCACIO FISICA
SENSE LIMITS, DE PATERNA

ACTUACIONS:

En virtut d'allo que s'ha disposat
per la clausula tercera, apartat
“b”, del conveni (obligacions
especifiques), es determinen en
este annex les actuacions previstes
per a 1'Associacidé durant el primer
periode de vigencia de 1'acord
(comprés entre la data de la firma
i el 31 de desembre del 2017),
actuacions que tenen el caracter
d'obligatories per a 1'entitat.

.— Jornades de superherois.
Jornades de copbol.

.— Jornades de raspall.

.- II Triatldé escolar de Paterna.

NWw =
|

D'acord amb el detall exposat en la
proposta presentada per
l1'associacio 1 que figura com a
annex II.

L'entitat es fara carrec de
1'organitzacio, desenrotllament 1
control de les activitats
esmentades.

Per a tots els casos, seran

aplicables les normes seglients:

1.1.- Instal-lacions:

Per a us d'instal-lacions
esportives municipals, l'entitat
s'atindra als terminis de
sol-licitud i condicions
d'autoritzacid establits pels

servicis esportius municipals per a
cada temporada.

1.2.- Activitat

1. S1 l'activitat s'exercix en
instal-lacions municipals o vies
publiques del municipi, sera
preceptiva la corresponent

ANEXO AL CONVENIO - TEMPORADA 2016-
2017
ASOCACION CULTURAL EDUCACION FISICA
SIN LIMITES, DE PATERNA

ACTUACIONES:

En virtud de 1o dispuesto por la
cldusula tercera, apartado "“b”, del

convenio (obligaciones
especificas), se determinan en este
anexo las actuaciones previstas

para la Asociacidn durante el
primer periodo de vigencia del
acuerdo (comprendido entre la fecha
de la firma y el 31 de diciembre de

2017), actuaciones que tienen el
cardcter de obligatorias para la
entidad.

1.- Jornadas de superhéroes.

2.- Jornadas de Copbol.

3.- Jornadas de Raspall.

4.- II Triatldn escolar de Paterna.

De acuerdo con el detalle expuesto
en la propuesta presentada por la
asociacidn y que figura como Anexo
IT.

La entidad se hard cargo de la
organizacidn, desarrollo y control
de las actividades citadas.

Para todos los casos, serdan de
aplicacidn las siguientes normas:
1.1.- Instalaciones:

Para uso de instalaciones

deportivas municipales, la entidad
se atendra a los plazos de

solicitud v condiciones de
autorizacidon establecidos por 1los
Servicios Deportivos Municipales

para cada temporada.

1.2.- Actividad

1. Si la actividad se desarrolla
en 1instalaciones municipales
o vias publicas del
municipio, serd preceptiva la



autoritzacio municipal.

L'entitat sera responsable del
cobrament de quotes en cas
d'existir, de la seleccid 1
contractacié del personal docent
i de 1la gestié 1 organitzaciod
quotidianes de l'activitat,
sense detriment de les facultats
d'inspeccié 1 control que es
reserva 1'Ajuntament de Paterna
i que sdén exposades més avant.

L'entitat sera la responsable
dels esportistes convocats a la
seua activitat des del moment

que accedixen a les
instal-lacions esportives
municipals 1 fins que les
abandonen, incloent el temps
d'us de vestuaris. Per fer-ho
haura de preveure 1'organitzacio
necessaria del personal que

permeta atendre degudament este
requisit.

Per a les quotes establides per
1l'activitat, 1l'entitat té la
facultat d'establir aquelles que
considere oportunes 1 equilibren
pressupostariament el projecte,
si bé 1'entitat en presentara
projecte pressupostat detallat,
i es valorara per a la seua
autoritzacid en instal-lacions
municipals la tipologia de
l'activitat i la idoneitat dels
preus establits en funcidé de

l'equilibri pressupostari 1
naturalesa 1 destinacié de les
despeses. Qualsevol activitat
addicional proposada per
1'Associacidé haura de guardar
una relacio directa amb

1'objecte social de 1'entitat, 1
no haura d'entrar en conflicte
amb 1'oferta municipal.

correspondiente autorizacidn
municipal.

La entidad serd responsable
del cobro de cuotas en caso
de existir, de la seleccidén y
contrataciodn del personal
docente y de la gestidn y
organizacion cotidianas de la
actividad, sin menoscabo de
las facultades de 1inspeccidn
y control que se reserva el
Ayuntamiento de Paterna y que
son expuestas mds adelante.

La entidad serd la
responsable de los
deportistas convocados a su
actividad desde el momento

que acceden a las
Instalaciones Deportivas
Municipales y hasta que las
abandonan, incluyendo el

tiempo de uso de vestuarios.
Para ello deberd prever la
organizacion necesaria de su
personal que permita atender
debidamente este requisito.

Para las cuotas establecidas
por la actividad, la entidad

tiene la facultad de
establecer aquellas que
considere oportunas v
equilibren

presupuestariamente el
proyecto, si bien la entidad
presentard proyecto

presupuestado detallado de la
misma, y se valorard para su
autorizacidén en instalaciones
municipales la tipologia de
la actividad y la idoneidad
de 1los precios establecidos
en funcidén del equilibrio
presupuestario y naturaleza y
destino de los gastos.
Cualquier actividad adicional
propuesta por la Asociacidn
deberd guardar una relacidn
directa con el objeto social
de la entidad, y no deberd
entrar en conflicto con la
oferta municipal.



En el cas que 1'entitat no

justifique adequadament
ingressos i despeses, o
1l'activitat proposada no
complisca els requisits
d'idoneitat de naturalesa
assenyalats, seran aplicables
els preus exposats en

1'Ordenanca de tarifes vigent
per us d'instal-lacions
esportives municipals.

Seran responsabilitat de
1l'entitat les obligacions legals
referents a personal 1 alumnes.

Sera responsabilitat de
l'entitat la disposicio del
material esportiu necessari 1
suficient per a 1'exercici de
l'activitat, material que haura
de complir els requisits de

seguretat 1 homologacid
establits. No s'inclouen en
estos materials equipaments
fixos (canastres, porteries,
paviments, etc.) quan
1'activitat s'exercisca en
instal-lacions municipals. En

aquells casos que siga possible,
es podra autoritzar 1 coordinar
1'us de material esportiu
municipal.

L'entitat haura de disposar
d'asseguranca de RC per a
1'activitat, aixi com cobertura
d'assistéencia sanitaria per als
esportistes en cas d'accident
esportiu. La cobertura sanitaria
s'acreditara per mitja de
llicéncia de jocs esportius
escolars, 1llicéncia federativa,
0 asseguran¢a medica equivalent.

S'establix 1'obligatorietat de
qualificacid minima del personal
que es faca carrec de la
docencia i/o coordinaciéd de
1'activitat per part de
1l'entitat, 1 que, com a minim,

En caso de que la entidad no
justifique adecuadamente
ingresos 'y gastos, o la
actividad propuesta no cumpla
los requisitos de idoneidad

de naturaleza senalados,
serdan de aplicacidn los
precios expuestos en la

ordenanza de tarifas vigente
por uso de instalaciones
deportivas municipales.

Serdn responsabilidad de la
entidad las obligaciones
legales referentes a personal
y alumnos.

Serd responsabilidad de la
entidad la disposicidén del
material deportivo necesario
b suficiente para el
desarrollo de la actividad,
material que deberd cumplir
los requisitos de seguridad y
homologacidén establecidos. No
se incluyen en estos
materiales equipamientos
fijos (canastas, porterias,
pavimentos, etc.) cuando 1la
actividad se desarrolle en
instalaciones municipales. En
aquellos casos que sea
posible, se podrd autorizar y
coordinar el uso de material
deportivo municipal.

La entidad deberd disponer de
seguro de RC para la
actividad, asi como cobertura
de asistencia sanitaria para
los deportistas en caso de

accidente deportivo. La
cobertura sanitaria se
acreditard mediante 1licencia
de juegos deportivos
escolares, licencia

federativa, o seguro médico
equivalente.

Se establece la
obligatoriedad de
cualificacidn minima del

personal que se haga cargo de
la docencia y/o coordinaciodn
de la actividad por parte de



sera la de

monitor federatiu.

S'acceptara com a qualificat el

fet d'estar cursant, encara
sense finalitzar, estudis de
grau en ciencies de 1'esport o
magisteri. Este requisit
s'exigira quan es done, almenys,
una de les circumstancies
seglents:

e Quan hi haja esportistes

10.

11.

e Quan

menors d'edat

existisca activitat
docent o d'entrenament

e Quan siga requisit
federatiu per a la
practica de 1'activitat

Per a les successives
renovacions, la Regidoria
d'Esports 1 Educacidé fixara
els terminis de sol-licitud
de renovacidé del conveni, en
els quals l'entitat, de
resultar del seu 1interés,
sol-licitara la renovacid per
mitja de la presentacido de
projecte complet, incloent-hi
pressupost economic, de
l'activitat a desenrotllar
per a la temporada seglient,
que haura de ser negociat 1
consensuat amb la Regidoria
d'Esports 1 Educacio a fi de
coordinar la publicitat 1
1'us d'instal-lacions. El
projecte ha de reflectir de
manera clara 1 univoca el
compliment de tots els
requisits exposats 1 exigits
en el conveni.

1'exercici de
l'activitat, l'entitat se
sotmetra a la 1inspeccid 1
control municipal, aixi com a
les reunions de coordinacid 1
seguiment de 1'activitat que

Durant

10.

11.

la entidad, vy que, como
minimo, serd la de monitor
federativo. Se aceptard como

cualificado el hecho de estar
cursando, aun sin finalizar,
estudios de grado en ciencias

del deporte o magisterio.
Este requisito se exigird
cuando se dé, al menos, una
de las siguientes
circunstancias:

e (Cuando haya deportistas
menores de edad

e (Cuando exista actividad

docente o de
entrenamiento
e Cuando sea requisito
federativo para la
practica de la
actividad
Para las sucesivas
renovaciones, la Concejalia
de Deportes v Educacidn
fijard los plazos de

solicitud de renovacidén del
convenio, en los que la
entidad, de resultar de su

interés, solicitarad la
renovacion mediante la
presentacion de proyecto
completo, incluyendo

presupuesto econdémico, de la
actividad a desarrollar para
la temporada siguiente, que
deberd ser negociado v
consensuado con la Concejalia
de Deportes y Educacidn con
el fin de coordinar la
publicidad v el uso de
instalaciones. El proyecto
debe reflejar de forma clara
y univoca el cumplimiento de
todos los requisitos
expuestos y exigidos en el
convenio.

Durante el desarrollo
de 1la actividad, la entidad
se someterd a la inspeccidén y
control municipal, asi como a
las reuniones de coordinacidn
y seguimiento de la actividad



oportunament s'establisquen 1
que, en principi, tindran
periodicitat mensual.

12. En concret, 1 de forma
especial, seran coordinats
per la Regidoria d'Esports, i
de compliment obligatori per
1'entitat, les normes de
qualitat en la prestacidé del

servici, el control i
seguiment del mateix,
incloent 1'arreplega
d'indicadors i el seu
trasllat amb la periodicitat
que s'establisca, i la
formacié continua en estos

aspectes que es programe des
de la Regidoria.

2.- Participacid i col-laboracid en
activitat municipal:

L'entitat participara 1
col-laborara, si fdéra requerida, en
aquelles activitats esportives 1
educatives locals que s'organitzen,
sense detriment de les oportunes
negociacions per a fer compatible
esta clausula amb la programacid de
1'Associacio.

3.- Quantia de la col-laboracid
municipal:

9.000 €

Document firmat electronicament per
l'alcalde president, el president

de 1'Associacié i la secretaria
municipal com s'especifica al
marge.”

SEGON. - Aprovar la despesa
de 9.000 € 1 aplicar-la a la
partida 3230-48100, i ©procedir-ne

al pagament una vegada firmat el

conveni de col -laboracib.

TERCER.- Aprovar la delegacid
de les competéncies d'aprovacid de
la justificaciod de la present
subvencié en Junta de Govern Local.

que oportunamente se
establezcan % que, en
principio, tendrédn

periodicidad mensual.

12. En concreto, y de forma
especial, serdn coordinados
por la Concejalia de

Deportes, Vv de obligado
cumplimiento por la entidad,
las normas de calidad en la
prestacién del servicio, el
control 'y seguimiento del
mismo, incluyendo la recogida
de 1indicadores y traslado de

los mismos con la
periodicidad que se
establezca, y la formacidn
continua en estos aspectos
que se programe desde la
Concejalia.

2.- Participacidén y colaboracidén en

actividad municipal:

La entidad participard DY

colaborard, si fuese requerida, en

aquellas actividades deportivas y

educativas locales que se

organicen, sin menoscabo de las
oportunas negociaciones para hacer
compatible esta cldusula con la
programacioén de la Asociacidn.

3.- Cuantia de la colaboracidn
municipal:
9.000 €

Documento firmado electrénicamente

por el Alcalde-Presidente, el
Presidente de 1la Asociacién y la
Secretaria Municipal como se
especifica al margen.”

SEGUNDO. - Aprobar el gasto

de 9.000 € y aplicarlo a la partida
3230-48100, procediendo al pago del
mismo una vez firmado el convenio
de colaboracidn.

TERCERO. - Aprobar la
delegacidén de las competencias de
aprobacién de la Jjustificacidén de
la presente subvencidén en Junta de



20é.- INTERVENCIO. -
INTERVENCIO. -DACIO COMPTE PLA
D'AJUST PRIMER TRIMESTRE - 2017.- A
la vista de la documentaciod
aportada, aixi com de 1l'informe del
cap de Fiscalitzacidé, de data 25
d'abril, havent proposat donar-se
per assabentat de 1l'avaluacid 1

seguiment del Pla d'Ajust 2012-
2022, referit al primer trimestre
de 2017, aixi com la dacidé compte

al MINHAP a través de 1'Oficina

Virtual, de la qual cosa es va
donar compte a la Comissid
Informativa de Recursos per a la
Ciutadania, Tradicions, Cultura 1

Foc de 23 de maig, el Ple se’n ddna
per assabentat.

21é.- INTERVENCIO. -
INTERVENCIO.-DACIO COMPTE INFORMES
MOROSITAT I PMP PRIMER TRIMESTRE DE
2017.- A la vista de 1l'informe del
cap de Fiscalitzacié, de data 5 de
maig, en que es ddéna per assabentat
del compliment de 1les obligacions
d'informacid sobre morositat,
operacions comercials i periode
mitja de pagament a proveidors
referit al primer trimestre, de la
qual cosa es va donar compte a la
Comissidé Informativa de Recursos
per a la Ciutadania, Tradicions,
Cultura i Foc, de 23 de maig, el
Ple se’n ddbéna per assabentat.

22é.- INTERVENCIO. -
INTERVENCIO. -DACIO COMPTE  AVANG
ESTAT EXECUCIO PRIMER TRIMESTRE
2017.- D’acord amb les previsions
de l'art. 16 de 1'0Orde
HAP/2105/2012, d'l d'octubre, per
la qual es desenrotllen les
obligacions de subministrament
d'informacidé trimestral ©previstes

en la Llei organica 2/2012, de 27
d'abril, d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat
financera (BOE num. 240 de 5-10-
2012), sobre pressupost en
execucid, es ddéna compte de:

Gobierno Local.

20°.- INTERVENCION. -
INTERVENCION.-DACION CUENTA PLAN DE
AJUSTE PRIMER TRIMESTRE - 2017.- A
la vista de la documentacidn
aportada asi como del informe del
Jefe de Fiscalizacidén de fecha 25

de abril ©proponiendo darse por
enterado de la evaluacién y
seguimiento del Plan de Ajuste
2012-2022, referido al primer
trimestre de 2017, asi como la

dacién Cuenta al MINHAP a través de
la Oficina Virtual, de 1lo que se

dio cuenta a la Comisién
Informativa de Recursos para la
Ciudadania, Tradiciones, Cultura vy

Fuego de 23 de mayo, el Pleno se da
por enterado.

INTERVENCION. -
INTERVENCION. -DACION CUENTA
INFORMES MOROSIDAD Y PMP PRIMER
TRIMESTRE DE 2017.- A la vista del
informe del Jefe de Fiscalizacidn
de fecha 5 de mayo en el que darse
por enterado del cumplimiento de
las obligaciones de informacién
sobre morosidad, operaciones
comerciales y periodo medio de pago
a proveedores referido al primer

21° .-

trimestre, de lo que se dio cuenta
a la Comisidén Informativa de
Recursos para la Ciudadania,
Tradiciones, Cultura y Fuego de 23
de mayo, el Pleno se da por
enterado.

22° - INTERVENCION. -

INTERVENCION.-DACION CUENTA AVANCE
ESTADO EJECUCION PRIMER TRIMESTRE
2017.- Conforme a las previsiones
del art. 16 de la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por
la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de
informacibén trimestral previstas en

la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad
Presupuestaria \% Sostenibilidad
Financiera (BOE n°® 240 de 5-10-
2012), sobre presupuesto en

ejecucidén, se da cuenta de:



Situacid pressupost en
execucid i informes de la
Intervencib compliment de

l1'objectiu d'estabilitat 1 de 1la
regla de despesa.

Aixi mateix i conforme
apartat 9 informacidé relativa a les
dades d'execucidé previstos en els
apartats 1 i 2 de 1l'article 7

relatius a les unitats integrants
del sector administracions
publiques de la comptabilitat
nacional, aixi com el nombre

d'efectius referits a 1'tltim dia

del trimestre anterior.

Situacidén presupuesto en
ejecucidn e informes de la
Intervencién cumplimiento del

objetivo de estabilidad y de 1la
regla de gasto.

Asi mismo y conforme apartado
9 informacidén relativa a los datos
de ejecucidn previstos en los
apartados 1 vy 2 del articulo 7
relativos a las unidades
integrantes del sector
Administraciones Publicas de la
contabilidad nacional asi como el
nuimero de efectivos referidos al
ultimo dia del trimestre anterior.

A la wvista de la documentacid A la wvista de 1la documentacidén
aportada i del dictamen de la aportada y del dictamen de la
Comissié Informativa de Recursos Comisién Informativa de Recursos
per a la Ciutadania, Tradicions, para la Ciudadania, Tradiciones,

Cultura i Foc, de 23 de maig, el

Cultura y Fuego de 23 de mayo, el

Ple se’'n dbéna per assabentat.

23é&.-OFICINA DE SECRETARIA.-
SECRETARIA GENERAL.-DACIO COMPTE
PER PART D'ALCALDIA D'ASSUMPTES
D'INTERES MUNICIPAL.

I) DACIO COMPTE DE L'EVOLUCIO DE LA
DESOCUPACI® EN EL TERME MUNICIPAL.
El Ple es ddbéna per assabentat del
contingut de l'informe de 1'Area de
Promocié Econdomica 1 Ocupacid de
data 12 de maig sobre la conjuntura
de la situacidé de desocupacid i les
contractacions en el municipi de
Paterna.

II) INTERVENCIO.- DACIO COMPTE
ESTAT D'EXECUCIO DE PRESSUPOST 2017
A 28 D'ABRIL. El1 Ple es ddbna per

assabentat de 1l'estat d'execucibd
del pressupost de 2017 a data 28
d'abril, conformat per:

. Estat execucid
d'ingressos i1 despeses corrents.

. Resum per capitols
ingressos i despeses

. Estat de Tresoreria
(deduida de la comptabilitat
municipal de 01/01/2017 a

28/04/2017)

Pleno se da por enterado.

23° . -OFICINA DE SECRETARIA.-
SECRETARIA GENERAL.-DACION CUENTA
POR PARTE DE ALCALDIA DE ASUNTOS DE
INTERES MUNICIPAL.

I) DACION CUENTA DE LA EVOLUCION
DEL DESEMPLEO EN EL TERMINO
MUNICIPAL. El Pleno se da ©por
enterado del contenido del informe
del &rea de Promocidén econdbmica vy
empleo de fecha 12 de mayo sobre la
coyuntura de la situacién de
desempleo y las contrataciones en
el municipio de Paterna.

II) INTERVENCION.- DACION CUENTA
ESTADOS DE EJECUCION DE PRESUPUESTO
2017 A 28 DE ABRIL. El Pleno se da
por enterado del estado de
ejecucidén del presupuesto de 2017 a
fecha 28 de abril, conformado por:

° Estado ejecucidn de
Ingresos y gastos corriente.

. Resumen por Capitulos
ingresos y gastos.

o Estado de Tesoreria
(deducida de la contabilidad
municipal de 01/01/2017 a
28/04/2017)



24é&.-OFICINA DE SECRETARIA.
CONTROL I FISCALITZACIO DE
L'ACTUACI®O DELS ORGANS DE GOVERN
(ART. 46.2 E LRBRL) :

I)DACIO COMPTE DELS DECRETS
D'ALCALDIA I REGIDORS AMB FACULTATS
DELEGADES DL NUM. 1.253 DE DATA
19/04/2017 AL NUM. 1.635 DE DATA
24/05/2017. Havent-ne quedat
assabentada la corporacid.

II)DACIO COMPTE DE LES ACTES DE LA
JUNTA DE GOVERN LOCAL NUM. 16, 18,
19 I 20/2017 DE DATES 10, 21, 18 I
28 D'ABRIL I DE LA NUM. 21 I NOM.
22/2017 DE DATES 8 I 15 DE MAJOR,

RESPECTIVAMENT. Havent-ne quedat
assabentada la corporacid.

IIT) INFORME D' INTERVENCIO EN
COMPLIMENT D’ALLO DISPOSAT EN
L'ARTICLE 218 DEL TRLRHL (REDACCIO
DONADA PER LA LLEI DE 27 DE

DESEMBRE DE RACIONALITZACIO I
SOSTENIBILITAT DE L' ADMINISTRACIO
LOCAL) Havent-ne quedat assabentada
la corporacidé. A

25é.-OFICINA DE SECRETARIA. -
MOCIONS

I)MoCcId PRESENTADA PEL GRUP
CIUTADANS NUM. DE REG: 12285 DE
DATA 12/05/2017, RELATIVA A:

APLICACIO DEL DRET DE LLIURE ACCES
A LA INFORMACI® PUBLICA.

Atesa 1la lectura als acords
continguts en la segiient Mocid
consensuada, per part del Sr.

Garcia del grup Ciutadans:

“Divendres passat 27 de gener va
tindre 1loc una xarrada sobre la
implantacio de 1'Administracid
electronica a Paterna, dirigida a
tot el personal de 1'Ajuntament. La

idea central era la completa
eliminacio del paper en el
funcionament diari de
1'Administracio, que a partir

d'enguany funcionara a través de

24° -OFICINA DE SECRETARIA.
CONTROL Y ©FISCALIZACION DE 1A
ACTUACION DE 1.0S ORGANOS DE
GOBIERNO (ART. 46.2 E LRBRL):

I)DACION CUENTA DE LOS DECRETOS DE
ALCALDIA Y CONCEJALES CON
FACULTADES DELEGADAS DL N° 1.253 DE
FECHA 19/04/2017 AL N° 1.635 DE
FECHA 24/05/2017. Quedando enterada
la Corporaciédn.

II)DACION CUENTA DE LAS ACTAS DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL N° 16, 18,
19 Y 20/2017 DE FECHAS 10, 21, 18 Y
28 DE ABRIL Y DE LA N° 21 Y N°
22/2017 DE FECHAS 8 Y 15 DE MAYOR,
RESPECTIVAMENTE. Quedando enterada
la Corporacién.

III) INFORME DE INTERVENCION EN
CUMPLIMIENTO DE LO DSIPUESTO EN EL
ARTICULO 218 DEL TRLRHL (REDACCION
DADA POR LA LEY DE 27 DE DICIEMBRE
DE RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD
DE LA ADMINISTRACION LOCAL)
Quedando enterada la Corporacién. a

25° -OFICINA DE SECRETARIA.-
MOCIONES

I)MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
CIUDADANOS N° DE REG: 12285 DE
FECHA 12/05/2017, RELATIVA A:
APLICACION DEL DERECHO DE LIBRE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Dada lectura a los acuerdos
contenidos en la siguiente Mocidn
consensuada, por parte del Sr.

Garcia del Grupo Ciudadanos:

“E1l pasado viernes 27 de enero tuvo
lugar una charla sobre la
implantacion de la Administracidn
electrdnica en Paterna, dirigida a
todo el personal del Ayuntamiento.

La idea central era la completa
eliminacidn del papel en el
funcionamiento diario de la

Administracidén, que a partir de
este ano funcionarda a través de la



l'aplicacié 'OPEN' CERTIAC en totes
les fases del procés, en compliment
del que disposa la Llei de
procediment administratiu 39/2015.

En la mateixa linia, des del
grup municipal de Ciutadans Paterna
creiem que cal fer un pas més I
millorar 1'accessibilitat al
contingut politic del Ple de
1'Ajuntament, entenent com a tal la
representacidé de Paterna que en nom
seu decidix sobre les qiiestions més
importants 1 transcendents del
municipi, de manera que els
ciutadans, a més de tindre accés a
la informacid a través de diferents
plataformes (mobil, tauleta o
ordinador), puguen seleccionar-la 1
reutilitzar-1a, exercint aixi un
autentic dret al 1lliure accés a la

informacid publica. Tal és
1'objecte de la Llei 2/2015 de
transparencia de la Comunitat

Valenciana en els termes del seu

primer article.

En 1'actualitat, hi ha una
doble problematica respecte a estos
continguts. D'una banda, les actes
de les sessions plenaries no tenen
enllacos 1interns, per la qual cosa
és necessari baixar 1 navegar per
tot el document fins a trobar la
pagina que tracta sobre el punt de
l'orde del dia objecte d'interés,
la qual cosa dificulta el seu accés

i consulta per part de qualsevol
persona.
D'altra banda, el canal de

Youtube de 1'Ajuntament de Paterna
conté un total de 99 videos. Estos
no es troben classificats  per
llistes de reproduccié i per tant,
es troben mesclats els videos de
sessions plenaries amb altres sobre
noticies, Convenis, esdeveniments,
etc... de tots els anys.

A més, en el cas dels videos
de les sessions plenaries, que son
videos la duracidé dels quals és de

aplicacién OPEN CERTIAC en todas
las fases del proceso, en
cumplimiento de 1o dispuesto en la
Ley de Procedimiento Administrativo
39/2015.

En la misma linea, desde el
Grupo municipal de Ciudadanos
Paterna creemos que hay que dar un
paso mas y mejorar la accesibilidad
al contenido politico del Pleno del
Ayuntamiento, entendiendo como tal
la representacién de Paterna que en

su nombre decide sobre las
cuestiones mas importantes )%
trascendentes del municipio, de
manera que los ciudadanos, ademds

de tener acceso a la informaciodn a

través de diferentes plataformas
(mévil, tableta u ordenador) ,
puedan seleccionarla v

reutilizarla, ejerciendo asi un
auténtico derecho al libre acceso a
la informacidén publica. Tal es el
objeto de la Ley 2/2015 de
transparencia de la Comunidad
Valenciana en los términos de su
primer articulo.

En la actualidad, existe una
doble problemdtica respecto a estos

contenidos. Por un lado, las actas
de las sesiones plenarias carecen
de enlaces internos, siendo

necesario bajar y navegar por todo
el documento hasta encontrar la
pdgina que trata sobre el punto del
orden del dia objeto de interés, 1o
que dificulta su acceso y consulta
por parte de cualquier persona.

Por otro lado, el canal de
Youtube del Ayuntamiento de Paterna
contiene un total de 99 videos.
Estos no se encuentran clasificados
por listas de reproduccidén y por

tanto, se hallan mezclados los
videos de sesiones plenarias con
otros sobre noticias, Convenios,

eventos, etc... de todos los anos.
Ademds, en el caso de 1los

videos de las sesiones plenarias,

que son videos cuya duracidn es de



diverses hores 1 es tracten una
mitjana superior a 20 assumptes
diferents, no tenen en la seua
descripcidé enllacos als minuts del

video en quée es tracta cada
assumpte, cosa que fa igualment
dificil i tedids 1'accés a eixa
informacid per part de la
ciutadania.

L'objectiu d'esta mocidé, per
tant, no és un altre que acostar el
contingut de les sessions del Ple i
tot el que hi succeix, a la
ciutadania de Paterna, perque qui
ho desitge conega de primera ma
totes les decisions adoptades pel
seu Ajuntament de la manera més
directa posible

Per tot aixo, Ciutadans
Paterna proposa els seglients

ACORDS

I-. Respecte a les actes:

I.1-. Incloure en cada un
dels punts de 1'orde del dia un
enllac intern a la pagina de 1'acta

de la sessio on comenca a
desenrotllar-se eixe punt en
concret.

1.2-. Que s'incloga, bé en

forma de boté o bé en forma de

text, la possibilitat de tornar a
1'orde del dia amb un clic, fent
possible seleccionar un punt

qualsevol 1 tornar a 1'index en

només dos clics.

1.3-. Que els dos  punts
anteriors comencen a complir-se a
partir d'esta sessio i que,

progressivament i en la mesura que
siga possible, vagen adaptant-se
les actes de les sessions anteriors
per a fer-les més accessibles.

2-. Respecte al canal de
Youtube
2.1-. Que els 99 videos del

canal de 1'Ajuntament s'agrupen en
llistes de reproduccié per temes 1
per anys, de manera que totes les
sessions plenaries de cada any
estiguen totes juntes en una

varias horas y en los que se tratan
un promedio superior a 20 asuntos
diferentes, no tienen en su
descripcién enlaces a los minutos
del video en los que se trata cada
asunto, haciendo igualmente dificil

% tedioso el acceso a esa
informacidn por parte de la
ciudadania.

El1 objetivo de esta mocidn,
por tanto, no es otro que acercar
el contenido de las sesiones del

Pleno y todo 1o que sucede en
ellas, a la ciudadania de Paterna,
para que quienes lo deseen conozcan
de primera mano todas las
decisiones adoptadas por su
Ayuntamiento de la forma mas
directa posible

Por todo ello, Ciudadanos

Paterna propone los siguientes
ACUERDOS

I1-. Respecto a las actas:

1.1-. Incluir en cada uno de
los puntos del orden del dia un
enlace interno a la pdgina del acta

de la sesidén donde comienza a
desarrollarse ese punto en
concreto.

1.2-. Que se incluya, bien en

forma de botén o bien en forma de
texto, la posibilidad de volver al
orden del dia con un clic, haciendo
posible seleccionar un punto
cualquiera y volver al 1indice en
solo dos clics.

1.3-. Que los dos puntos
anteriores comiencen a cumplirse a
partir de esta sesién y que,
progresivamente y en la medida de
lo posible, vayan adaptdndose 1las
actas de las sesiones anteriores
para hacerlas mds accesibles.

2-. Respecto al canal de
Youtube
2.1-. Que los 99 videos del

canal del Ayuntamiento se agrupen
en listas de reproduccidén por temas
y por afos, de manera que todas las
sesiones plenarias de cada afo
estén todas juntas en una misma



llista diferent de les
sessions d'altres anys. El mateix
amb les noticies 1 amb els
esdeveniments, també per anys 1
temes.

2.2-. Que en la descripcio
dels videos de cada sessid plenaria
s'incloga un 1listat de tots els
punts de 1'orde del dia amb
enllacos al minut en que comenca a
tractar-se cadascun, perquée amb un
sol clic puga consultar-se’n cada
un dels punts per qualsevol
persona.

mateixa

2.3-. Que s'estudie la
possibilitat d'introduir subtitols
en les dos llengiies oficials perquée
totes les persones puguen accedir a

la informacid en igualtat de
condicions.

2.4-. Que dels tres punts
anteriors comencen a complir-se a
partir d'esta sessio i que,

progressivament 1 en la mesura que
siga possible, vagen adaptant-se
els videos de les anteriors
sessions per a facilitar la seua
consulta.

3-. Donar a conéixer el
present acord a les juntes de barri
de Paterna, diferents associacions
del municipi, consell territorial
de participacidé ciutadana, consells
sectorials 1 mitjans de comunicacid
locals.”

Sotmesa a votacidé és aprovada per
UNANIMITAT.

II) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
PATERNA SI QUE POT NUM. DE REG:
13554 DE DATA 25/05/2017: EN
DEFENSA DELS PROCESSOS DE
MUNICIPALITZACIO.

Per la Sra. Serrano, del Grup
PASIP es dbna lectura a la segiient
MOCIO EN DEFENSA DELS PROCESSOS DE
MUNICIPALITZACIO:

“I. FEl1 passat 4 d'abril el

govern central va presentar
1'esborrany de la Llei de
pressupostos generals de 1'estat
2017. Uns pressupostos que

lista diferente de las sesiones de
otros anos. Lo mismo con las
noticias y con los eventos, también
por afos y temas.

2.2-. Que en la
de los videos de cada sesion
plenaria se 1incluya un 1listado de
todos los puntos del orden del dia
con enlaces al minuto en el que
comienza a tratarse cada uno de
ellos, para que con un solo clic
pueda consultarse cada uno de 1los

descripcidn

puntos del mismo por cualquier
persona.

2.3-. Que se estudie la
posibilidad de introducir
subtitulos en las dos lenguas
oficiales para que todas las
personas puedan acceder a la
informaciodn en igualdad de
condiciones.

2.4-. Que de los tres puntos

anteriores comiencen a cumplirse a
partir de esta sesién 'y que,
progresivamente y en la medida de
lo posible, vayan adaptdndose Ilos
videos de las anteriores sesiones
para facilitar su consulta.

3-. Dar a conocer el presente
acuerdo a las juntas de barrio de
Paterna, diferentes asociaciones
del municipio, consejo territorial
de participacion ciudadana,
consejos sectoriales y medios de
comunicacidén locales.”

Sometida a votacién es aprobada por
UNANIMIDAD.

II) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
PATERNA SI PUEDE N° DE REG: 13554
DE FECHA 25/05/2017: EN DEFENSA DE
LOS PROCESOS DE MUNICIPALIZACION.

Por la Sra. Serrano, del Grupo
PASIP se da lectura a la siguiente
MOCION EN DEFENSA DE LOS PROCESOS
DE MUNICIPALIZACION:

“I. EI pasado 4 de abril el
Gobierno central presento el
borrador de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado 2017. Unos
presupuestos que consolidan



consoliden retalls 1 reduixen
recursos per a servicis publics
fonamentals, 1 on és particularment
maltractada la Comunitat
Valenciana, 1 amb ella les entitats
locals. A més, a través de la
disposicié addicional 27, el govern
ha decidit posar traves als
processos de remunicipalitzacid de
servicis publics que han comengat
en tot 1l'estat com a resposta a la
creixent peticid popular en este
sentit 1 per a complir amb una de
les principals funcions 1
competencies dels ajuntaments
arreplegades en la Llei 7/1985,
reguladora de les bases del regim
local, que garantix 1'accés a una
serie de drets inalienables de la
ciutadania i1 1'obligacié i el dret

dels ajuntaments a decidir la
gestié més convenient dels seus
servicis.

La disposicidé addicional 27
de 1'esborrany dels PGE 2017
elimina la possibilitat que el
personal de les empreses
contractistes gestores dels
servicis remunicipalitzats passe a
1'"Administracié com indefinits. A
més, inclou que, en els suposits en
que "en compliment d'una sentencia

o previa tramitacio d'un
procediment que garantisca els
principis constitucionals
d'igualtat, merit 1 capacitat"”, el
personal que s'incorpore a

societats mercantils publiques, es
comptabilitzara com a personal de
nou ingrés en el comput de la taxa
de reposicio.

II. La LLEI 8/2010, de 23 de
juny, de regim local de la
Comunitat Valenciana, el principi
d'autonomia consagrat en 1'article
137 de 1la Constitucié 1 el 63 de
1'Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana, constituixen
l'eix entorn del qual es configura
el regim local valencia. Aixi
mateix, la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases

recortes y reducen recursos para
servicios publicos fundamentales, y
donde es particularmente maltratada
la Comunidad Valenciana, y con ella
las entidades locales. Ademds, a
través de la Disposicidn Adicional
27, el gobierno ha decidido poner
trabas a los procesos de
remunicipalizacidn de servicios
publicos que han comenzado en todo
el estado como respuesta a la
creciente peticidén popular en este
sentido y para cumplir con una de

las principales funciones v
competencias de los ayuntamientos
recogidas en la Ley 7/1985,

Reguladora de las Bases del Régimen
Local, que garantiza el acceso a
una serie de derechos inalienables
de la ciudadania y la obligacidn y
el derecho de 1los Ayuntamientos a
decidir la gestidén mds conveniente
de sus servicios.

Adicional 27
2017

La Disposiciodn
del borrador de los PGE

elimina la posibilidad de que el
personal de las empresas
contratistas gestoras de los

servicios remunicipalizados pase a
la Administracidén como indefinidos.

Ademds, incluye que, en los
supuestos en los que "en
cumplimiento de una sentencia o
previa tramitacion de un
procedimiento que garantice los
principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad", el
personal que se incorpore a
sociedades mercantiles publicas, se
contabilizarad como personal de

nuevo ingreso en el computo de la
tasa de reposiciodn.

IT. La LEY 8/2010, de 23 de
junio, de Régimen Local de 1la
Comunitat Valenciana, el Principio
de Autonomia consagrado en el
articulo 137 de la Constitucidn y
el 63 del Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana, constituyen
el eje en torno al cual se

configura el régimen local
valenciano. Asi mismo, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora



del regim local, en els seus
articles 25 a 27, actualitzada en
llei 27/ 2013 de racionalitzacid 1
sostenibilitat de 1'administracid
local, especifiquen que els
ajuntaments tenen 1'obligacidé de
gestionar 1 garantir els servicis
minims als seus ciutadans 1 que el
municipi exercira en tot cas com a
competéncies propies, en els termes
de la legislacié de 1'Estat 1 de
les comunitats autonomes, les
principals matéeries economiques,
sanitdries 1 socials.

III. La disposicié addicional

27 és una mesura amb una clara
intencionalitat politica de
sabotejar els processos de

remunicipalitzacio, afavorint les
privatitzacions 1 interferint en
aquells territoris que han decidit

apostar per sistemes de gestid
menys liberalitzats, més
democratics, 1 per la recuperacid

de la gestidé publica enfront de la
privada. Es una intromissié
inconstitucional, clarament en
contra de la legislacidé sobre regim

local i sobre la legalitat
autonomica en cessio de
competencies. Nega a les entitats

locals la capacitat que tenen,
garantida per 1llei, de triar el
mode de gestié dels seus servicis
publics.

IV. La gestié 1indirecta és
més cara 1 menys efica¢c que la
gestié directa, com ha reconegut

inclus el Tribunal de Comptes en el

seu informe de 2011. La gestio
indirecta ha sigut, a més,
protagonista en nombrosos casos de
corrupcid. No hi ha cap
justificacid que recolze esta

mesura del Govern en 1'esborrany de

Pressupostos de 2017. Es tracta
d'un acte d'imposicidé ideologica
inconstitucional que vulnera

1'autonomia local, els principis de
bona administracidé, 1 les garanties
dels servicis publics, contradient
els articles 2 1 4 de 1la Llei
7/1985, actualitzada per la Lleil

de las Bases del Régimen Local, en
sus articulos 25 a 27, actualizada
en ley 27/ 2013 de Racionalizacidn

0% Sostenibilidad de la
Administracién Local, especifican
que los ayuntamientos tienen la
obligaciodn de gestionar )%

garantizar 1los servicios minimos a
sus ciudadanos y que el Municipio

ejercerd en todo caso como
competencias propias, en los
términos de la legislacidén del
Estado )% de las Comunidades

Autdnomas, las principales materias
econdmicas, sanitarias y sociales.
III. La Disposicién Adicional

27 es una medida con una clara
intencionalidad politica de
sabotear los procesos de
remunicipalizacidn, favoreciendo

las privatizaciones e interfiriendo
en aquellos territorios que han
decidido apostar por sistemas de
gestion menos liberalizados, mds
democrdticos, y por la recuperacion
de la gestidon publica frente a la

privada. Es una intromisidn
inconstitucional, claramente en
contra de la legislacidn sobre

régimen local y sobre la legalidad
autondmica en cesion de
competencias. Niega a las entidades

locales la capacidad que tienen,
garantizada por ley, de elegir el
modo de gestidén de sus servicios
publicos.

IV. La gestidn indirecta es

mds cara y menos eficaz que la
gestion directa, como ha reconocido
incluso el Tribunal de Cuentas en

su Informe de 2011. La gestiodn
indirecta ha sido, ademdas,
protagonista en numerosos casos de
corrupcién. No hay justificacidn
alguna que apoye esta medida del
Gobierno en el borrador de
Presupuestos de 2017. Se trata de
un acto de 1imposicidén ideoldgica

inconstitucional que vulnera la
autonomia local, 1los principios de

buena administracidn, v las
garantias de los servicios
publicos, contradiciendo los

articulos 2 y 4 de la propia ley



27/ 2013 de racionalitzacid i
sostenibilitat de 1'administracid
local, i en contra de 1'article 63
de 1'Estatut d'Autonomia valencia.

V. Atés que el govern central
reconeix com a reals les xifres de

recuperacioé economica, ja és hora
que alliberen els recursos als
ajuntaments per als servicis

publics.

Per tot allo que s'ha exposat

es proposa al ple 1'adopcid dels
ACORDS segtuients:

1. Instar a la Federacid
Valenciana de Municipis i
Provincies a que trasllade al
Tribunal Constitucional la
il-legalitat de la disposicid
addicional 27 de la Llei de
pressupostos generals de 1'estat
2017, per incompatibilitat d'esta

mesura amb 1'article 137 de 1la
Constitucié Espanyola, 1'article 63
de 1'Estatut d'Autonomia valencia,
els articles 25 a 27 de 1la Llei
reguladora de bases de regim local,
els articles 2 1 4 de la Llei 27/
2013, de racionalitzacid i
sostenibilitat de 1'administracid
local 1 els articles 33 i 34 de 1la

Llei 8/2010, de 23 de juny, de
regim local de la Comunitat
Valenciana.

2. Instar al Consell valencia
que trasllade al govern central 1 a
les Corts Generals la 1il-legalitat
de la disposicié addicional 27, de
la Llei de pressupostos generals de
1'Estat 2017, 1 perque entaule plet
d'incompliment de 1lei davant del
Tribunal Constitucional, per
incompatibilitat d'esta mesura amb
l'article 137 de la Constitucid
Espanyola, l'article 63 de
1'Estatut d'Autonomia valencia, els
articles 25 a 27 de la Llei
reguladora de bases de regim local,
els articles 2 1 4 de la Llei 27/
2013 de racionalitzaciod 1

7/1985, actualizada por Ley 27/
2013 de Racionalizacidn v
Sostenibilidad de la Administracion
Local, y en contra del articulo 63
del Estatuto de Autonomia
Valenciano.

Gobierno
reales las

V. Dado que el
central reconoce como
cifras de recuperacién econdmica,
ya es hora de que liberen 1os
recursos a los Ayuntamientos para
los servicios publicos.

Por todo lo expuesto se
propone al pleno la adopcidn de 1los
siguientes ACUERDOS:

1. Instar a la Federaciodn
Valenciana de Municipios 0%
Provincias a que traslade al
Tribunal Constitucional la
ilegalidad de la Disposicidn

Adicional 27 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado
2017, por incompatibilidad de esta
medida con el Articulo 137 de la
Constitucidn espafiola, el articulo
63 del estatuto de Autonomia
Valenciana, los articulos 25 a 27
de la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local, los articulos 2 y 4
de la Ley 27/ 2013 de
Racionalizacidén y Sostenibilidad de
la Administracidn Local y los
articulos 33 y 34 de la Ley 8/2010,
de 23 de junio de Régimen Local de
la Comunitat Valenciana.

2. Instar al Consell Valencia
a que traslade al gobierno central
v a las Cortes Generales la
ilegalidad de la Disposicidn
Adicional 27 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado
2017 y para que entable pleito de
incumplimiento de ley ante el
Tribunal Constitucional, por
incompatibilidad de esta medida con
el Articulo 137 de la Constitucidn
espariola, el articulo 63 del
estatuto de Autonomia Valenciana,
los articulos 25 a 27 de 1la Ley
Reguladora de Bases de Régimen
Local, los articulos 2 y 4 de la



sostenibilitat de 1'administracio
local 1 els articles 33 1 34 de 1la

Llei 8/2010, de 23 de juny, de
regim local de la Comunitat
Valenciana.

3. Instar el govern central a
que elimine el text integre de la
disposicié addicional vint-i-setena
de 1'esborrany dels Pressupostos
Generals de 1'Estat 2017, per
incompatibilitat d'esta mesura amb
l'article 137 de 1la Constitucid
Espanyola, l'article 63 de
1'Estatut d'Autonomia valencia, els
articles 25 a 27 de la Llei
reguladora de bases de regim local,
els articles 2 1 4 de la Llei 27/
2013, de racionalitzacio 1
sostenibilitat de 1'administracio
local, 1 els articles 33 i 34 de 1la

Llei 8/2010, de 23 de juny, de
regim local de la Comunitat
Valenciana.

4. Instar el govern central a
que elimine la taxa de reposiciod
que limita la contractacidé publica
per part de les administracions, 1
que allibere els recursos als
ajuntaments on es presten els
servicis per a la ciutadania com 1i
exigix la Carta Europea d'Autonomia
Local.

5. Traslladar estos acords al
govern central, a la Mesa del
Congrés 1 als distints grups
parlamentaris amb representacid en
el Congrés dels Diputats.

6. Traslladar este acord al
Consell Territorial de Participacid
Ciutadana, a les juntes de barri 1
associacions veinals”.

Oberta deliberacid, el Sr.
Parra anuncia el suport del seu
grup a la Mocid motivant que sempre
es donaran millors condicions
economiques per als treballadors i
treballadores 1 a més sera més

Ley 27/ 2013 de Racionalizacidn y
Sostenibilidad de la Administracion
Local y los articulos 33 y 34 de la
Ley 8/2010, de 23 de junio de
Régimen Local de la Comunitat
Valenciana.

3. Instar al Gobierno Central
a que elimine el texto integro de
la Disposicidn Adicional
Vigésimoséptima del borrador de los
Presupuestos Generales del Estado
2017, por incompatibilidad de esta
medida con el Articulo 137 de la
Constitucion espafiola, el articulo
63 del estatuto de Autonomia
Valenciana, los articulos 25 a 27
de la Ley Reguladora de Bases de
Régimen Local, los articulos 2 y 4
de la Ley 27/ 2013 de
Racionalizacidén y Sostenibilidad de
la Administracidn Local y los
articulos 33 y 34 de la Ley 8/2010,
de 23 de junio de Régimen Local de
la Comunitat Valenciana.

4. Instar al Gobierno central
a que elimine la Tasa de Reposicidn
que limita la contratacion publica
por parte de las administraciones,
y a que libere los recursos a los
Ayuntamientos donde se prestan 1los
servicios para la ciudadania como
le exige la Carta  Europea de
Autonomia Local.

5. Dar traslado de estos
acuerdos al Gobierno central, a la
Mesa del Congreso y a los distintos
grupos parlamentarios con
representacion en el Congreso de
los Diputados.

6. Dar traslado de este
acuerdo al Consejo Territorial de
Participacion Ciudadana, a las

Juntas de asociaciones

vecinales”.

barrio 'y

Abierta deliberacidén, el Sr.
Parra anuncia el apoyo de su grupo
a la Mocidén motivando en que
siempre se daran mejores
condiciones econdémicas para los
trabajadores % trabajadoras y



barata la gestib.

Presenta, a més, 1'ESMENA
segient:
“Afegir acord
Es creara de manera Iimmediata
(mes de juny) una comissio

especial per a la
remunicipalitzacio de la neteja,
composta per regidors, tecnics 1
representants d'usuaris que
redacte en el termini de dos a
quatre mesos una memoria que
determine la situacid del
servici, 1les solucions 1 les
conseqiiencies que tindria la
remunicipalitzacid.”

La Sra. Serrano accepta l'esmena
presentada pel Sr. Parra per la
qual cosa queda integrada en la
Mocid en assumir-la el grup
proponent.

El Sr. Ochando del grup Ciutadans

manifesta la seua conformitat amb
l'esmena perd no amb la Mocibd
perque planteja eliminar la D

A 29a referent al passe als
ajuntaments del personal i
considera que 1l'accés a la funcid
publica 1 a 1l'ocupacidé publica ha
de fer-se basant-se en principis de
merit, capacitat 1  convocatoria
publica, argumentant la seua
posicié amb la cita d'un informe
del Tribunal de Comptes de 1l'any
2011, entre altres raons.

Pel grup Popular, intervé la Sra.
Ferre assenyalant que s'esta
demonitzant l'activitat privada,
discrepant del contingut de 1la
Mocié i anunciant el vot en contra,
a pesar que es manifesten d'acord
amb 1l'esmena del grup EUPV. No
veuen encaix legal a la proposta.

Després de breu debat, i sotmesa a

ademas serd mas barata la gestiodn.

Presenta, ademés, la

siguiente ENMIENDA:

“Anadir acuerdo

Se creard de manera 1inmediata
(mes de Junio) una Comisiodn
Especial para la
remunicipalizacidn de la
limpieza, compuesta por
concejales, técnicos hY%

representantes de usuarios que
redacte en el plazo de dos a
cuatro meses una memoria que
determine la situacidn del
servicio, las soluciones y 1las
consecuencias que tendria la
remunicipalizacion.”

La Sra. Serrano acepta la enmienda
presentada por el Sr. Parra por 1lo
que queda integrada en la Mocidn al
asumirla el Grupo proponente.

E1l Sr. Ochando del Grupo Ciudadanos
manifiesta su conformidad con 1la

enmienda pero no con la Mocién
porque plantea eliminar la D.A. 29°%
referente al pase a los
ayuntamientos del personal y

considera que el acceso a la
funcidén ptblica y al empleo publico
debe hacerse en base a principios
de mérito, capacidad y convocatoria
publica, argumentando su posicidn
con la cita de un informe del
Tribunal de Cuentas del afio 2011
entre otras razones.

Por el grupo Popular, interviene la
Sra. Ferre seflalando que se estéa
demonizando la actividad privada,
discrepando del contenido de la
Mocién 'y anunciando el voto en
contra, pese a que se manifiestan
de acuerdo con la enmienda del
grupo EUPV. No ven encaje legal a
la propuesta.

votacié la Mocié junt amb 1'esmena

presentada, resulta aprovada amb el

Tras breve debate, y sometida a
votacién la mocién Jjunto con la
enmienda presentada, resulta

vot favorable dels grups Socialista

aprobada con el voto favorable de




(6), Compromis (6), PASIP (2) i los grupos Socialista (6),
EUPV (1); i el vot en contra dels Compromis (6), PASIP (2) y EUPV
grups Popular (6) i Ciutadans (3). (1); y el voto en contra de los

III) MOCI® PRESENTADA PEL GRUP
CIUTADANS NOUM. DE REG: 13571 DE
DATA 25/05/2017, RELATIVA A:
PLUSVALUA MUNICIPAL.

Pel Sr. Ochando es ddbéna lectura als

acords continguts en la seglent
Mocié consensuada:
“Ciutadans va presentar en

el Congrés dels Diputats el passat
22 de mar¢ del 2017 una iniciativa
per a obligar als ajuntaments a
tornar les quantitats indegudament
cobrades per 1’ impost sobre
1'increment del valor dels terrenys
de naturalesa urbana (IIVTNU) ,
conegut com a plusvalua municipal.

La Comissid d'Hisenda i
Funcid Publica del Congrés va
aprovar una iniciativa per a
reformar 1'esmentat tribut que va
comptar amb el suport del PSOE,
Units Podem, Esquerra Republicana,
PDECAT i Compromis.

Este impost, recaptat pels
ajuntaments 1 que grava la teorica
revaloracidé dels immobles, ha sigut
declarat 1inconstitucional en estos
extrems per part del Tribunal
Constitucional, que anul-la d'esta
manera la Norma Foral de Guiptscoa
per un cas a Irun.

Amb data 17 de maig del 2017,
el TC ha declarat inconstitucionals
els articles 107.1, 107.2a) i 110.4
de la Llei reguladora d'hisendes
locals, ja que considera que la
plusvalua municipal vulnera el
principi constitucional de
capacitat economica (art 31.1 CE)
en la mesura que “no es vincula
necessariament a 1'existencia d'un

Grupos
(3).

Popular (6) vy Ciudadanos

III) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
CIUDADANOS N° DE REG: 13571 DE
FECHA 25/05/2017, RELATIVA  A:
PLUSVALIA MUNICIPAL.

Por el Sr. Ochando se da lectura a
los acuerdos contenidos en la
siguiente Mocién Consensuada:

“Ciudadanos presento en el
Congreso de los Diputados el pasado
22 de marzo de 2017 una iniciativa
para obligar a los ayuntamientos a
devolver las cantidades
indebidamente cobradas por
el Impuesto sobre el Incremento del
Valor de los terrenos de naturaleza
urbana (ITVTNU) , conocido como
plusvalia municipal.

La Comisidén de Hacienda 'y
Funcidén Publica del Congreso aprobd

una iniciativa para reformar el
citado tributo que contd con el
apoyo del PSOE, Unidos Podemos,
Esquerra Republicana, PDeCAT b
Compromis.

Este impuesto, recaudado por
los ayuntamientos y que grava la
tedrica revalorizaciodn de los
inmuebles, ha sido declarado
inconstitucional en estos extremos
por parte del Tribunal

Constitucional, que anula de esta
forma la Norma Foral de Guiptzcoa
por un caso en Irun.

Con fecha 17 de Mayo de 2017,

el TC ha declarado
inconstitucionales los articulos
107.1, 107.2a) y 110.4 de 1la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, ya
que considera que la plusvalia
municipal vulnera el principio
constitucional de capacidad

econémica ( art 31.1 CE) en la
medida en que “no se vincula
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increment real del valor de
1'immoble, sino a la mera
titularitat del terreny durant un
periode de temps entre un 1 vint
anys”

La 1iniciativa presentada en

1'esmentada comissid insta a
modificar de manera urgent la
regulacié d'este tribut 1 donar
suport a les administracions
municipals per a tornar les
quantitats indegudament cobrades en
col-laboracid amb 1'Agéncia

Tributaria, que haura de facilitar
la informacid sobre les alienacions
d'immobles on s'hagen declarat
minusvalideses.

Aixi mateix, també arreplega,
per peticié del PSOE, 1'exigencia

d'acordar una reforma global de
1'impost amb 1'objecte que el
calcul de la quota tributaria

reflectisca d'una manera més fidel
el verdader increment de valor dels
terrenys.

En este sentit, el text
aprovat demana tindre en compte
l'any en que es va establir el
valor cadastral o altres indicadors
que reflectisquen 1'evolucid real
del valor dels terrenys, sense que
estos canvis es traduisquen en una
minva global d'ingressos per als
ajuntaments.

Finalment, la iniciativa
busca establir una col-laboraciod
amb els ajuntaments per a atendre
les reclamacions de la manera més
eficacg possible, evitant la
judicialitzacidé dels procediments,
perque “una allau de casos podria
acabar saturant els tribunals.

Per tot aixo, proposem els ACORDS

seglients:
1.- L'Ajuntament de Paterna mostra
el seu suport a la 1iniciativa

aprovada en la comissié d'hisenda.

necesariamente a la existencia de
un incremento real del valor del
inmueble, sino a la mera
titularidad del terreno durante un
periodo de tiempo entre uno 'y
veinte afios”

La 1iniciativa presentada en
la citada comisidn insta a
modificar de manera urgente la
regulacion de este tributo y apoyar
a las administraciones municipales

para devolver las cantidades
indebidamente cobradas en
colaboracidn con la Agencia

Tributaria, que deberd facilitar la
informacidén sobre las enajenaciones
de inmuebles donde se hayan
declarado minusvalias.

Asimismo, también recoge, por
peticidon del PSOE, la exigencia de
acordar una reforma global del
impuesto con el objeto de que el
calculo de la cuota tributaria
refleje de wun modo mds fiel el
verdadero incremento de valor de
los terrenos.

En este sentido, el texto
aprobado pide tener en cuenta el
afo en el que se establecid el
valor catastral u otros indicadores
que reflejen la evolucidén real del
valor de los terrenos, sin que
estos cambios se traduzcan en una
merma global de ingresos para 1los
ayuntamientos.

Por ultimo, la iniciativa
busca establecer una colaboracidn
con los ayuntamientos para atender
las reclamaciones del modo mds

eficaz posible, evitando la
judicializaciodn de los
procedimientos, pues "“una avalancha
de casos podria acabar saturando

los tribunales.

Por todo ello,
siguientes ACUERDOS:

Proponemos los

1.- E1 Ayuntamiento de Paterna
muestra su respaldo a la iniciativa
aprobada en la comision de



2.- L'Ajuntament de Paterna
continuara informant, tal 1 com fa
en 1'actualitat, als veins dels

seus drets en el cas que no s'haja
produilt un augment de valor.

3.- Traslladar el present acord al
Govern d'Espanya, a les Corts
Valencianes, a les associacions
veinals 1 federacions, al consell
territorial de participacio
ciutadana, al consell sectorial
economic 1 social 1 a les juntes de
barri.”

Sotmesa a votacibé és aprovada per

Hacienda.

2.- El1 Ayuntamiento de  Paterna
seguird informando como realiza en
la actualidad a los vecinos de sus
derechos en el caso de Qque no se
haya producido un aumento de valor.

3.- Dar traslado del presente
acuerdo al Gobierno de Espafda, a
les Corts Valencianes, a las
asociaciones vecinales )Y
federaciones, al consejo
territorial de participacion

ciudadana, al consejo sectorial
econdmico y social y a las juntas
de barrio.”

Sometida a votacidén es aprobada por

unanimitat.

Iv) Moc1d PRESENTADA  PEL GRUP
POPULAR NUM. DE REG: 13589 DE DATA
25/05/2017, RELATIVA A: LA
LLIBERTAT D'ENSENYAMENT.

Per la Sra. Villajos s'informa que
presentara una esmena d'addicidé a
la seua Mocid, del tenor segiient:

“ESMENA D'ADDICIO AL PUNT PRIMER
DELS ACORDS DE LA MOCIO DEL GRUP
MUNICIPAL POPULAR SOBRE LA
LLIBERTAT D'ENSENYAMENT.

ACORDS
PRIMER. L'Ajuntament de Paterna es
dirigira a la Conselleria
d'Educacio per a sol-licitar
formalment la devolucid dels
concerts sSuprimits amb els
col-legis EI Armelar 1 Santo Tomds
de Aquino i a 1'Escuela

Profesional la Salle de Paterna, on
la supressid del concert de tres
aules de formacid professional 1
mitja d'educacid especial per a la
Integracidé en Secundaria per al
proxim curs 2017-2018 suposara, en
dos cursos, la perdua de sis aules
de formacié professional (tota la

unanimidad.

IV) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
POPULAR N° DE REG: 13589 DE FECHA
25/05/2017, RELATIVA A: LA LIBERTAD
DE ENSENANZA.

Por la Sra. Villajos se informa que
presentard una enmienda de adicidn
a su Mocidén, del siguiente tenor:

“ENMIENDA DE ADICION AL PUNTO
PRIMERO DE LOS ACUERDOS DE LA
MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR
SOBRE LA LIBERTAD DE ENSENANZA.

ACUERDOS

PRIMERO. EI1 Ayuntamiento de Paterna
se dirigird a la Conselleria de

Educacidn para solicitar
formalmente 1la devolucidén de 1o0s
conciertos suprimidos con los
colegios El1 Armelar y Santo Tomds
de Aquino v a la Escuela

Profesional 1la Salle de Paterna
donde la supresidén del concierto de
tres aulas de Formacidn Profesional
y media de Educacidén Especial para
la Integracidén en Secundaria para

el proéximo curso 2017-2018 va a
suponer, en dos cursos, la pérdida
de seis aulas de Formaciodn



seua oferta educativa de grau
superior i un cicle de grau mitja)
i que afecta cada any a més de 200
alumnes de formacidé professional -
dels quals el 76 % soén de Paterna-
i a quasi 70 alumnes en educacio
especial per a la 1integracid en
secundaria - dels quals el 100% son

de Paterna.”

Es procedix a llegir la Mocid del
seglient tenor, aixi com 1'esmena
transcrita anteriorment:

“E1 grup municipal
1'Ajuntament de Paterna, d'acord
amb el que preveu el Reglament
d'organitzacio, funcionament 1
regim  juridic de les entitats
locals, desitja elevar al Ple
municipal la Mocidé segiient:

Popular en

EXPOSICIO DE MOTIUS

El passat 27 d'abril la Conselleria
d'Educacio va comunicar als
col-legis E1 Armelar i Santo Tomdas
de Aquino de Paterna la supressid
del concert d'una aula de la unitat
de 1r de batxillerat. Este fet
suposa que de cara al proxim curs
escolar al voltant de 70 alumnes
hauran d'abandonar el centre que,
junt amb les seues families, van
triar per a completar la seua
educacié des d'infantil fins a
batxillerat. Per aixo la mesura
afecta no sols a estos alumnes,
siné als centenars de families dels
estudiants que cursen nivells
inferiors a 1'ESO, que veuen com es
limiten les seues opcions de seguir
en el centre en el futur. Més de
4.500 persones ja han firmat en
contra de la supressié d'estes
aules a través de la plataforma
Change.org, considerant-ho una
mesura equivocada per part del
Govern de la Generalitat
Valenciana.

Esta supressidé d'aules en col-legis
que tenen una Iimportant demanda en

Profesional (toda su oferta
educativa de Grado Superior y un
Ciclo de Grado Medio) y que afecta

cada afno a mds de 200 alumnos de
Formacion Profesional -de los
cuales el 76 % son de Paterna- y a
casi 70 alumnos en Educacidn
Especial para la Integracidén en
Secundaria -de los que el 100 % son
de Paterna.”

lectura a 1la
tenor, asi
transcrita

Procediendo a dar
Mocidén del siguiente
como a la enmienda
anteriormente:

“E1l Grupo Municipal Popular en el
Ayuntamiento de Paterna conforme a
lo previsto en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento b
Régimen Juridico de las Entidades
Locales, desea elevar al Pleno
Municipal la siguiente Mociodn:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado 27 de abril la
Conselleria de Educacidén comunicd a
los colegios FEI Armelar 'y Santo
Tomds de Aquino de Paterna la
supresion del concierto de un aula
de la unidad de 1° de bachillerato.
Este hecho supone que de cara al
proximo curso escolar alrededor de

70 alumnos van a tener que
abandonar el centro que, Jjunto a
sus familias, escogieron para
completar su educacidn desde
Infantil hasta Bachillerato. Por
ello la medida afecta no sdélo a

estos alumnos, sino a los cientos
de familias de los estudiantes que
cursan niveles inferiores a la ESO,
que ven como se limitan sus
opciones de seguir en el centro en
el futuro. Mas de 4.500 personas ya
han firmado en contra de la

supresion de estas aulas a través
de la plataforma Change.org,
considerdndolo una medida

equivocada por parte del Gobierno
de la Generalitat Valenciana.

Esta supresion de aulas en colegios
que tienen wuna Importante demanda



el nostre municipi suposa un atac

directe a la llibertat
d'ensenyament, ja que es limita la
possibilitat d'eleccidé dels pares

del centre a que volen portar als
fills. Com ja han recordat els
afectats en escrits remesos a la
Conselleria d'Educacio, la
llibertat d’ensenyament és un dret
fonamental arreplegat en 1l’article
27 de la Constitucié Espanyola,
norma suprema de 1'ordenament
juridic espanyol, a la qual estan
subjectes els poders publics 1 els
ciutadans d'Espanya, en vigor des
del 29 de desembre de 1978.

Per tot aixo sotmetem al Ple de
1'"Ajuntament de Paterna els
seglients
ACORDS

PRIMER. L'Ajuntament de Paterna es
dirigira a la Conselleria
d'Educacio per a sol-licitar
formalment la devolucid dels
concerts Suprimits amb els

col-legis EI1 Armelar 1 Santo Tomds
de Aquino.

SEGON. La Conselleria d'Educacio
remetra a 1'Ajuntament de Paterna,

amb copia a tots els grups
municipals, els informes tecnics
esgrimits per a la supressio

d'estos concerts.

TERCER. Donar compte d'esta mocio
a totes les associacions del
municipi, Consell Escolar
Municipal, AMPA, FAVEPA , juntes de
barri i Consell Territorial de
Participacié Ciutadana.”

Pel Sr. Ochando es presenta la
segiient ESMENA D'ADDICIO

“S'afigen els segiients punts a la
mocio:
4. Instar el Govern Autonomic
que no es vulnere el dret de
llibertat d'eleccio

en nuestro municipio
ataque directo a la libertad de
ensefianza, ya que se limita 1la
posibilidad de eleccidén de los
padres del centro al que quieren
llevar a sus hijos. Como vya han
recordado los afectados en escritos
remitidos a la Conselleria de
Educacidn, la libertad de ensefianza
es un Derecho fundamental recogido
en el Articulo 27 de la
Constituciodn Esparfiola, norma
suprema del ordenamiento juridico
espafiol, a la que estdn sujetos 1los
poderes publicos y 1los ciudadanos
de Espafia, en vigor desde el 29 de
diciembre de 1978.

supone  un

Por todo ello sometemos al Pleno
del Ayuntamiento de Paterna 1los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. EI1 Ayuntamiento de Paterna
se dirigira a 1la Conselleria de

Educacidn para solicitar
formalmente la devolucidén de 1los
conciertos suprimidos con los

colegios EI1 Armelar y Santo Tomas
de Aquino.

SEGUNDO. La Conselleria de
Educacién remitird al Ayuntamiento
de Paterna, con copia a todos 1los
grupos municipales, los 1informes
técnicos esgrimidos para la
supresioén de estos conciertos.

TERCERO. Dar cuenta de esta mociodn
a todas las Asociaciones del
municipio, Consejo Escolar
Municipal, AMPAS, FAVEPA , Juntas

de Barrio y Consejo Territorial de
Participacidén Ciudadana.”

Por el Sr. Ochando se presenta 1la
siguiente ENMIENDA DE ADICION

“Se afdadan los siguientes puntos a
la mocidn:

4. Instar al Gobierno Autondmico

que no se vulnere el derecho

de libertad de eleccion



arreplegat en l'article 27 de
la Constitucid Espanyola
sobre el dret a 1'educacid 1
a la l1libertat d'ensenyament.

5. Instar el govern autonomic
que especialment es tinga en
compte 1'opinid dels
professors, pares i si és el
cas, dels alumnes abans
d'eliminar aules i/o

concerts, tenint en compte la

potestat que se’ls ddéna en
l'article 27 de 1la CE, punt
7, en referéncia a la

intervencidé 1
els centres

gestio de tots
sostinguts per

1'Administracio amb fons
publics”
El grup Socialista presenta a

continuacié 1'ESMENA_ segiient:

“FRANCISCA PERICHE CHINILLACH,
portaveu del grup municipal
Socialista de 1'"Ajuntament de
Paterna, formula la seglient ESMENA

DE SUBSTITUCIO A LA TOTALITAT DE
L'EXPOSICIO DE MOTIUS I ELS ACORDS,
de 1la Mocié presentada per PARTIT
POPULAR, referent a “SOBRE LA
LLIBERTAT D'ENSENYANCA”, que
quedaria redactada com segquix:

EXPOSICIO DE MOTIUS
La concertacio ordindria esta
prevista per a 1'educacio
obligatoria, 1 a partir d'aci la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig,

d'educacié (d'ara en avant, LOE),
en l'article 116.7 permet el
concert per @ a les ensenyances

postobligatories 1 el qualifica de
singular. En la Comunitat
Valenciana, 1'Orde 7/2013, de 30 de
gener, de la Conselleria
d'Educacio, va establir el
procediment que s'ha de seguir pels

centres docents de la Comunitat
Valenciana per a sol-licitar
l'accés al regim de convenis o
concerts economics singulars, les
seues renovaciao, prorroga o
modificacié, fixant un termini de

recogido en el articulo 27 de

la Constitucidn Espafola
sobre el derecho a la
educacion y a la libertad de
enserianza.

5. Instar al Gobierno Autondmico
que especialmente se tenga en
cuenta la opinidén de 1os

profesores, padres y en su
caso, de los alumnos antes de
eliminar aulas y/o
conciertos, teniendo en

cuenta la potestad que se les
da a los mismos en el
articulo 27 de la C.E. punto
7, en referencia a la
intervencidén 'y gestidn de
todos los centros sostenidos
por la Administracidén  con
fondos publicos”

El Grupo Socialista presenta

seguidamente la siguiente ENMIENDA:

“FRANCISCA PERICHE CHINILLACH,
portavoz del Grupo Municipal
Socialista del Ayuntamiento de
Paterna, formula la siguiente

ENMIENDA DE SUSTITUCION A LA
TOTALIDAD DE LA EXPOSICION DE
MoTivos Y LOS  ACUERDOS, de 1la

Mocidn presentada por PARTIDO
POPULAR, referente a “SOBRE LA
LIBERTAD DE ENSENANZA”, que

quedaria redactada como sigue:

EXPOSICION DE MOTIVOS
La concertacion ordinaria esta
prevista para la educacidn
obligatoria, y a partir de ahi la
Ley orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacidén (en lo sucesivo, LOE),
en su articulo 116.7 permite el
concierto para las ensefianzas post-
obligatorias 'y 1o califica de
singular. En la Comunitat

Valenciana, la Orden 7/2013, de 30
de enero, de 1la Conselleria de
Educaciédn, establecid el

procedimiento a segquir por 1os
centros docentes de la Comunitat
Valenciana para solicitar el acceso
al régimen de convenios o
conciertos econdémicos singulares,
la renovacion, prorroga o
modificacion de los mismos, fijando



vigéncia de quatre anys per als
concerts educatius, fins al curs
academic 2016-2017.

A nivell local, el que realment
considerem necessari és, sent

conscient de 1l'esfor¢ que suposa,
que la Generalitat dote els barris
de Lloma Llarga 1 Terramelar d'un
IES public, ateses les
caracteristiques d'aillament
geogrdafic d'ambdds barris 1 ja que
hi ha suficient poblacié escolar
per a tal finalitat.

A més, volem recordar que en
l1'altima revisido que va realitzar
el govern autonomic del Partit
Popular, Paterna va patir el
tancament de 4 1linies en els IES
publics Matisse i Pesset
Aleixandre, amb 1'aquiescencia del
govern del Partit Popular de
Paterna. Llavors no va haver-hi
alarma, la dreta no va presentar
cap mocié, les aules es van tancar.

Hui, en canvi, es recuperen eixes 4
linies en els 1instituts publics
paterners, assegurant a tot
1'alumnat que tindra una placa per
a estudiar.

Per conseglient, es proposen al Ple
1'adopcid dels seglients,

ACORDS
1.-. Que la Conselleria d’ Educacio
remeta als centres Colegio Santo
Tomds de Aquino 1 EI1 Colegi EI1

Armelar de la Institucidé Teresiana,
aixi com als seus AMPAS, complida
informacié relativa al procés de
matriculacié en batxiller, places
oferides a Paterna, aixi com del
procediment que s'establix per a
l'accés al regim de concerts de les
ensenyances postobligatories.

2.- Que es reclame a la Conselleria
d ‘Educacid la construccid d'un
institut public en Lloma Llarga, 1

que s'amplie 1'oferta de cicles
formatius en la localitat.

3.- Que es comuniquen els presents
acords al Consell Escolar
Municipal, FAVEPA, a les AAVV 1

juntes de barri de Paterna”
Després d'amplia deliberacié se

un plazo de vigencia de cuatro arios
para los conciertos educativos,
hasta el curso académico 2016-2017.
A nivel local, 1lo que realmente
consideramos necesario es, Ssiendo
consciente del esfuerzo que supone,
que la Generalitat dote a 1los
barrios de Lloma Llarga v
Terramelar de un I.E.S publico,
dadas las caracteristicas de
aislamiento geogrdfico de  ambos
barrios y puesto existe suficiente
poblacidén escolar para tal fin.
Ademds, queremos recordar que en la

dltima revision que realizé el
gobierno autondmico del Partido
Popular, Paterna sufridé el cierre

de 4 lineas en los I.E.S publicos
Matisse y Pesset Aleixandre, con la
aquiescencia del gobierno del
Partido Popular de Paterna.
Entonces no hubo alarma, la derecha
no presentdé ninguna mocidén, las
aulas se cerraron.

Hoy en cambio, se recuperan esas 4
lineas en 1los 1institutos publicos
paterneros, asegurando a todo el
alumnado que tendrd una plaza para
estudiar.

Por consiguiente, se proponen al

Pleno la adopcion de los
siguientes,

ACUERDOS
1.-. Que la Conselleria d Educacio

remita a los centros Colegio Santo

Tomas de Aquino y EI Colegio EI
Armelar de la Institucidn
Teresiana, asi como a sus AMPAS,
cumplida informacidn relativa al
proceso de matriculacidn en
bachiller, plazas ofertadas en

Paterna, asi como del procedimiento
que se establece para el acceso al
régimen de conciertos de las
ensefianzas post-obligatorias.

2.- Que se reclame a la Conselleria
d ‘Educacié, la construccidén de un
instituto publico en Lloma Llarga,
y que se amplie la oferta de ciclos
formativos en la localidad.

3.- Que se comuniquen 1los presentes
acuerdos al Consejo Escolar
Municipal, FAVEPA, a las AAVV y
Juntas de Barrio de Paterna”

Tras amplia deliberacién se somete




sotmet a votacidé l1l'esmena del grup

a votacién la enmienda del grupo

Ciutadans, havent sigut desestimada Ciudadanos siendo desestimada con
amb els vots a favor dels Grups los votos a favor de la misma de
Ciutadans (3) i Popular (6) i els los Grupos Ciudadanos (3) y Popular
vots en contra dels Grups (6) y los votos en contra de los
Socialista (6), Compromis (6), Grupos Socialista (6), Compromis

PASIP (2) i EUPV (1).
Sotmesa a votacidé 1l'esmena del grup

(6), Pasip (2) y EUPV (1).
Sometida a votacién la enmienda del

Socialista és aprovada amb els vots Grupo Socialista es aprobada con
a favor dels grups Socialista (6), los votos a favor de 1los grupos
Compromis (6), i PASIP (2); en Socialista (6), Compromis (6), vy
contra dels grups Popular (6) i PASIP (2); en contra de los grupos

Ciutadans (3); i abstencidé del grup

Popular (6) y Ciudadanos (3); vy

EUPV.

V) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
EUPV NOUM. DE REG: 13592 DE DATA
25/05/2017: EN SUPORT ALS/A LES
ESPARTANS/ES DE "COCA-COLA EN
LLUITA" I EXIGENCIA A COCA-COLA DEL
COMPLIMENT DE LA SENTENCIA CONTRA
L'ERE.

Pel Sr. Parra es ddbéna lectura a
la Mocid segiient:

“Sr. Francisco Javier Parra
Molina, Portaveu del Grup Municipal
d'Esquerra Unida del Pais Valencia
en 1'Ajuntament de Paterna, en nom
i representacié del mateix, 1 a
1'empara del que establix la
normativa aplicable, eleva al Ple
de la corporacié per al seu debat
la segilent.

EXPOSICIO DE MOTIUS:

Fa 5 anys les autoritats de Coca-
Cola van prendre la decisio
d'iniciar un procés d'integracid en
les seues branques d'activitat que
va comportar una série de
macrofusions de les plantes
embotelladores que la firma té
distribuides en cada continent.

A Espanya ag¢o es va traduir en el
naixement de 1'empresa Coca-Cola
Iberian Partners, fruit de la
integracid de les set plantes
independents que existien en el
pais. Aixi, les set juntes
d'accionistes diferents que
existien fins llavors es van redulr
a una sola, la qual va prendre la
decisid al Gener del 2014 de

abstencién del grupo EUPV.

V) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
V N° DE REG: 13592 DE FECHA
05/2017: EN APOYO A LOS/AS
ARTANOS/AS DE "COCA-COLA EN LUCHA" Y
GENCIA A COCA-COLA DEL CUMPLIMIENTO
LA SENTENCIA CONTRA EL ERE.

Por el Sr. Parra se da lectura a la
uiente Mocidn:

“D./Dfia. Francisco Javier Parra
ina, Portavoz del Grupo Municipal de
uerra Unida del Pais Valencia en el
ntamiento de Paterna, en nombre y
resentacién del mismo, y al amparo

lo establecido en la normativa
icable, eleva al Pleno de la
poracion para su debate la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Hace 5 afios las autoridades de
Coca-Cola tomaron la decisidn de
iniciar un proceso de 1integracidn
en sus ramas de actividad que

conllevd una serie de macrofusiones
de las plantas embotelladoras que
la firma tiene distribuidas en cada
continente.

En Espafia esto se tradujo en el
nacimiento de la empresa Coca-Cola
Iberian Partners, fruto de la
integracidén de las siete plantas
independientes que existian en el
pais. Asi, las siete juntas de
accionistas diferentes que existian
hasta entonces se redujeron a una
sola, la cual tomé la decisidn en
enero de 2014 de presentar el



presentar el denominat Expedient de
Regulacid d'Ocupacidé (ERE) pel qual
tancaven quatre plantes
embotelladores a Mallorca, Alacant,
Asturies 1 Madrid.

En este procés van despedir a tota
la plantilla de treballadors que
treballava en cadascuna afectant un
total de 1.800 persones.

La planta de Fuenlabrada era la més
gran de tot el pais, on 1'empresa
havia realitzat les majors
inversions durant els udltims anys.
També era on els treballadors
havien aconseguit els millors
convenis laborals 1, per tant, la
que generava el major cost en ma
d'obra a 1'empresa. Molts d'ells
tenien entre 30 1 40 anys
d'antiguitat.

Al principi 1'empresa va difondre,

en connivencia amb els grans
mitjans de comunicacion, que
1'acomiadament col-lectiu seria

cobert uUnicament amb treballadors.
No obstant aixo, coca-cola va
despedir tots els treballadors de
la planta de Fuenlabrada que no
s'havien inscrit com a voluntaris.

Les reformes laborals de PP i PSOE
van abonar el terreny per a este
tipus d'accions empresarials. L'ERE
de Coca-Cola és un dels 89.665
processos d'este tipus que entre
2012 i finals de 2016 van presentar
un total de 68.783 empreses a
Espanya, que van comportar 235.914
acomiadaments, 733.747 suspensions
de contracte 1 228.085 reduccions
de contracte, afectant un total
d'1.197.746 treballadors en el
pais.

El1 conflicte va suposar iniciar una
batalla social 1 judicial, 1 esta
ultima va ser guanyada després de

mesos de mobilitzacid pels
treballadors 1 treballadores, ja
que 1'Audiéncia Nacional, i

posteriorment el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid (en resposta

denominado Expediente de Regulacidn

de Empleo (ERE) por el cual
cerraban cuatro plantas
embotelladoras en Mallorca,

Alicante, Asturias y Madrid.

En este proceso despidieron a toda
la plantilla de trabajadores que
trabajaba en cada una afectando a
un total de 1.800 personas.

La planta de Fuenlabrada era la mas
grande de todo el pais, donde la
empresa habia realizado las mayores

inversiones durante los ultimos
anos. También era donde los
trabajadores  habian logrado los

mejores convenios laborales vy, por
tanto, la que generaba el mayor
coste en mano de obra a la empresa.
Muchos de ellos tenian entre 30 y
40 afos de antigiiedad en la misma.

Al principio la empresa difundid,
en connivencia con los grandes
medios de comunicacién del que el
despido colectivo seria cubierto
unicamente con trabajadores. Sin
embargo, Coca-Cola despididé a todos
los trabajadores de 1la planta de
Fuenlabrada que no se habian
inscrito como voluntarios.

Las reformas laborales de PP y PSOE
abonaron el terreno para este tipo
de acciones empresariales. EIl ERE
de Coca-Cola es uno de los 89.665
procesos de este tipo que entre
2012 y finales de 2016 presentaron
un total de 68.783 empresas en
Espana, que conllevaron 235.914
despidos, 733.747 suspensiones de
contrato y 228.085 reducciones de
contrato, afectando a un total de
1.197.746 trabajadores en el pais.

El conflicto supuso 1niciar una
batalla social y judicial, y esta
ultima fue ganada después de meses
de movilizacidn por los
trabajadores y trabajadoras, ya que
la Audiencia Nacional, v
posteriormente el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid (en respuesta



a la recusacié per
companyia a la decisio de
1'Audiencia), va tornar a
sentenciar NUL 1'ERE que pretenien
dur a terme els accionistes de
Coca-Cola.

part de la

Actualment, els treballadors han
recuperat la fabrica i els seus

sous, pero la venjancga de la
multinacional no ha cessat, per la
qual cosa va iniciar un
desmantellament il-legal de la

fabrica, que va
treballadores 1

suposar que els
treballadores ara

es troben desentelant les seues
funcions de manera rudimentaria,
sense a penes maquinaria.
L'objectiu? Minar 1'anim d'estos
espartans 1 espartanes, 1 provocar

un maltractament psicologic perquée
claudiquen en la seua lluita.

La 1luita dels espartans 1 1les
espartanes de Coca-Cola continua
per a aconsegulir que es complisca
la sentencia del Tribunal Suprem I
que els seus llocs de treball
siguen els mateixos 1 en les
mateixes condicions que abans de
1'anunci d'este ERE NUL.

Per aixo necessiten suports, per a
un projecte de futur.

Per tot aixo 1'"Ajuntament de
Paterna adopta els segilients.

ACORDS

1.- L'Ajuntament de Paterna mostra
total solidaritat amb els espartans
i espartanes de Coca-Cola, els
treballadors, 1les dones, mares 1
germanes que formen part de la

mateixa lluita pels llocs de
treball.

2.- L'Ajuntament de Paterna exigix
a la multinacional Coca-Cola el

compliment de la sentencia del

Tribunal Suprem.

3.- L'Ajuntament de Paterna
elaborara un reglament de
contractacié per a penalitzar a les
empreses i multinacionals que

a la recusacién por parte de la
compafia a la decision de la
Audiencia), volvio a sentenciar
NULO el ERE que pretendian llevar a
cabo los accionistas de Coca-Cola.

Actualmente, 1os
recuperado la fabrica v sus
sueldos, pero la venganza de la
multinacional contra ellos y ellas,
no ha cesado, por lo que inicid un
desmantelamiento ilegal de la
fabrica, que supuso que lo que 1los
trabajadoras y trabajadoras ahora
se encuentren desempafando sus
funciones de manera rudimentaria,
sin apenas maquinaria.. cel
objetivo? Minar el d4nimo de estos
espartanos y espartanas, provocar
un maltrato psicoldégico para que
claudiquen en su lucha.

trabajadores han

La lucha de 1los espartanos y las
espartanas de Coca-Cola continua
para conseguir que se cumpla la
sentencia del Tribunal Supremo y
que sus puestos sean los mismos y
en las mimas condiciones que antes
del anuncio de este ERE NULO.

Por ello necesitan de apoyos, para
un proyecto de futuro.

Por todo ello el Ayuntamiento de
Paterna adopta los siguientes

ACUERDOS

1.- EI Ayuntamiento de Paterna
muestra tu total solidaridad con
los espartanos 'y espartanas de
Coca-Cola, los trabajadores las
mujeres, madres 'y hermanas que
forman parte de la misma lucha por
los puestos de trabajo.

2.- E1 Ayuntamiento de Paterna
exige a la multinacional Coca-Cola
el cumplimiento de la sentencia del
Tribunal Supremo.

3.- E1 Ayuntamiento de Paterna
elaborara un reglamento de
contratacién para penalizar a las
empresas v multinacionales que



incomplisquen
i que violen
drets laborals,
Cola.

senténcies judicials
sistematicament els
entre elles Coca-

4.- Traslladar els seglients acords
a les associacions de veins de
Paterna, a les associacions del
comercg local, aixi com als
treballadors i treballadores de
“Coca-Cola en Lluita” i a la
multinacional Coca-Cola.”

Sotmesa a votacidé, és aprovada per

incumplan sentencias Jjudiciales y
que violen sistemdticamente los
derechos laborales, entre ellas
Coca-Cola.

4.- Dar traslado de 1los siguientes
acuerdos a las asociaciones de
vecinos de Paterna, a las
Asociaciones del Comercio Local,
asi como a los trabajadores 'y
trabajadoras de “Coca-Cola en
Lucha” y a la multinacional Coca-

Cola.”

Sometida a votacidén es aprobada por

UNANIMITAT.

VI) MOCI® PRESENTADA PEL GRUP
EUPV NUM. DE REG: 13593 DE DATA
25/05/2017: EN SUPORT A LA
SOBIRANIA DE VENECUELA I EL SEU
GOVERN I CONTRA LES GUARIMBAS I LA
SEUA VIOLENCIA.

Es déna lectura pel Sr. Parra a
la Mocid segiient:
“E1 Sr. Francisco Javier Parra
Molina, portaveu del grup municipal

d'Esquerra Unida del Pais Valencia
en 1'Ajuntament de Paterna, en nom
1 representacidé seus, 1 a 1'empara
del que establix la normativa
aplicable, eleva al Ple de la
corporacié per al seu debat la
seglient

EXPOSICIO DE MOTIUS:

El passat 11 de maig, un centenar
de persones va romandre segrestades
en l'interior del centre cultural
Venezuela Diversidad Cultural de
Madrid per no  poder abandonar
1l'edifici per la protesta agressiva
d'un grup de 200 persones oposades
al govern legitim de Venecuela.
L'ambaixador de Venecuela, Mario
Isea, va romandre també segrestat
durant hores, la qual cosa suposa
un fet 1inéedit, 1inacceptable 1 molt
greu que viola la Convencidé de
Viena.

Amb

este fet es pretén portar a

UNANIMIDAD.

VI) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
EUPV N° DE REG: 13593 DE FECHA
25/05/2017: EN APOYO A LA SOBERANIA
VENEZUELA Y SU GOBIERNO Y CONTRA LAS
GUARIMBAS Y SU VIOLENCIA.

Se da lectura por el Sr. Parra a la

uiente Mocidn:

“D. Francisco Javier Parra Molina,
Portavoz del Grupo Municipal de
Esquerra Unida del Pais Valencia en
el Ayuntamiento de Paterna, en
nombre y representacidn del mismo,
y al amparo de lo establecido en la
normativa aplicable, eleva al Pleno
de la Corporacidn para su debate la
siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El pasado 11 de mayo, un centenar
de personas permanecid secuestrada
en el interior del centro cultural

Venezuela Diversidad Cultural de
Madrid al no poder abandonar el
edificio por la protesta agresiva
de un grupo de 200 personas
opuestas al gobierno legitimo de
Venezuela. El1 embajador de
Venezuela, Mario Isea, permanecio

también secuestrado durante horas,
lo que supone un hecho 1inédito,
inaceptable y muy grave que viola
la Convencidén de Viena.

Con este hecho se pretende traer a



Espanya la violéncia i
1'agressivitat d'unes protestes que
s'han cobrat la vida de desenes de
persones a Venecuela, amb crides
continues a la violéncia per part
de la crida ‘“oposicidé”, aixi com
amb crides a 1'alcament militar 1
al colp d'Estat.

Protestes procolpistes a les quals
els grans mitjans de comunicacid
occidentals al servici del capital
financer que pretén fer-se amb el
control de la riquesa del pais els
donen suport.

Des de 1'any 2013 Venecuela és
victima d'una guerra economica que
té com a principal objectiu privar
la poblacidé venegcolana de 1'accés
de béns essencials per a la seua
vida, principalment aliments 1
medecines.

d'alteracid 1
economica,
grans sectors
local, s'han

Tres mecanismes
desestabilitzacid
encapcalaments per
del capital global 1
aplicat per a forcar el
debilitament del teixit social,
economic i politic de la nacid.

-La pertorbacid del mercat
canviari dirigit a produir
una espiral inflacionista que
impose costos cada vegada més

alts a la capacitat de
compra.

-Sabotatges financers i
maniobres de bloqueig per a
impedir, en un context de
caiguda dels preus del
petroli, que el Govern
nacional obtinga els recursos
ligquids necessaris per a
recompondre el cos economic
del pais.

-Fabricar una situacid
d'impagament de deute
(default) des d'EUA amb el

proposit
importants

d'embargar

actius petroliers

Espafa la violencia b la
agresividad de unas protestas que
se han cobrado la vida de decenas

de personas en Venezuela, con
llamamientos continuos a la
violencia por parte de la Illamada
“oposicion”, asi como con
llamamientos al levantamiento

militar y al golpe de Estado.

Protestas pro-golpistas apoyadas
por los grandes medios de
comunicacidn occidentales al

servicio del capital financiero que
pretende hacerse con el control de
la riqueza del pais.

Desde el ano 2013 Venezuela es
victima de una guerra econdmica que

tiene como principal objetivo
privar a la poblacidn venezolana
del acceso de bienes esenciales
para su vida, principalmente

alimentos y medicinas.

Tres mecanismos de
desestabilizaciodn econdémica,
encabezados por grandes sectores
del capital global y local, se han
aplicado para forzar el
debilitamiento del tejido social,
econdémico y politico de la naciodn.

alteracidén 'y

-La perturbacion del mercado
cambiario dirigido a producir
una espiral inflacionaria que

imponga costos cada vez mds
altos a la capacidad de
compra.

-Sabotajes financieros v

maniobras de bloqueo para
impedir, en wun contexto de
caida de los precios del
petrdleo, que el Gobierno
nacional obtenga 1los recursos
liquidos necesarios para
recomponer el cuerpo
econdémico del pais.

-Fabricar wuna situacidén de

impago de  deuda (default)
desde EEUU con el propdsito
de embargar importantes

activos petroleros de Pdvsa,



de PDVSA, en busca
d'obstaculitzar la importacio
d'aliments 1 medecines vitals
per a la poblacio.

L’objectiu perseguit és la ruina
economica del pais 1 el col-lapse
de 1'estat nacidé com a condicid

previa per a facilitar 1'entrega
del pais a les corporacions, els
qual, en un context d'esgotament de

recursos naturals i feroc¢
competencia, necessiten un estat
com Venecuela amb poblacions
vulnerables per a imposar
condicions avantatjoses per al
saqueigqg.

Altres mecanismes per a la guerra
economica soén els talls de vies,
barricades 1 guarimbas focalitzades
afectant, principalment, les rutes
d'abastiment d'aliments i de
combustible, retardant els seus
entregues 1 en oportunitats atacant
directament a camions de carrega.

A més, la violéncia de les
guarimbas s'ha cobrat ja la vida de
desenes de persones, amb una

oposicié que en els ultims dies hem
vist com cremava viva a una
persona, 1 apallissava fins a la
mort a dos jdévens.

Mentrestant, a Espanya, per a
desviar 1'atencid de la corrupcid 1
del saqueig continu d'estalvis 1
drets a que es veu sotmesa la
poblacidé, s'utilitza a Venecuela
com a cortina de fum per a no

parlar dels problemes del nostre
pais.
Per tot aixo 1'"Ajuntament de

Paterna adopta els seglients
ACORDS

1.- L'Ajuntament de Paterna mostra
el seu respecte cap a la sobirania
de Venecuela i el seu govern.

Paterna
d'unes

2.- L'Ajuntament de
condemna la violéncia

en busca de obstaculizar la
importacién de alimentos 'y
medicinas vitales para la
poblacion.

El1 objetivo perseguido es la ruina
econdémica del pais y el colapso del
Estado-nacidén como condicidn previa
para facilitar la entrega del pais
a las corporaciones, quienes en un
contexto de agotamiento de recursos

naturales v feroz competencia
necesitan de un Estado como
Venezuela con poblaciones
vulnerables para imponer
condiciones ventajosas para el
saqueo.

Otros mecanismos para la qguerra

econdémica son los cortes de vias,
barricadas y guarimbas focalizadas

afectando, principalmente, las
rutas de abastecimiento de
alimentos v de combustible,
retrasando sus entregas v en

oportunidades atacando directamente
a camiones de carga.

Ademds, la violencia de las
guarimbas se ha cobrado ya la vida
de decenas de personas, con una
oposicién que en los udltimos dias
hemos visto como quemaba viva a una
persona, y apaleaba hasta la muerte
a dos jovenes.

Mientras tanto, en Espana, para
desviar la atencion de la
corrupcidén y del saqueo continuo de
ahorros y derechos al que se ve
sometida la poblacidn, se utiliza a
Venezuela como cortina de humo para
no hablar de 1los problemas de
nuestro pais.

Por todo ello el Ayuntamiento de
Paterna adopta los siguientes

ACUERDOS
1.- EI Ayuntamiento de Paterna
muestra su respeto hacia la
soberania de Venezuela v su
gobierno.
2.- E1 Ayuntamiento de Paterna
condena la violencia de unas



protestes dirigides a acabar amb
1'economia del pais 1 posar els
seus recursos naturals al servici
de les corporacions 1 el capital
financer internacional.

3.- L'Ajuntament de Paterna mostra

la seua preocupacidé per la situacid
a Venecuela 1 mostra el seu suport
al dialeg en el pais.

4. - L'Ajuntament de Paterna
condemna la violacio de la
Convencié de Viena per la qual van
ser segrestades durant  hores a
Madrid, entre elles 1'ambaixador de
Venecuela.

5.- Traslladar a 1'Ambaixada de
Venecuela a Espanya.”

Després d'amplia deliberacidé, el
grup socialista presenta una
esmena, i finalment el Sr. Parra
procedix a retirar la Mocid

argumentant les raons de la
retirada.

VIT) MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
SOCIALISTA NUM. DE REG: 13728

DE DATA 26/05/2017, RELATIVA A:
PROPOSTA D'ADHESIO® A LA "XARXA

MAI MES".

Donada lectura per la
Sra.Periche a la Mocid seglient:

“Francisca Periche Chinillach,
portaveu del grup municipal del
PSPV-PSOE, a 1 'empara del que
preveu la normativa d'organitzacid,
funcionament 1 regim juridic de les
entitats locals, presenta la
segiient MOCIO per al seu debat i
votacid en Ple:

EXPOSICIO DE MOTIUS

La recuperacié 1 defensa de la

memoria historica és un deure
indefugible de les societats
democratiques. Recuperar 1
defendre, pero sobretot previndre,
perque esdeveniments com la
barbarie nazi no es tornen a

repetir.

protestas dirigidas a acabar con la
economia del pais 'y poner sus
recursos naturales al servicio de

las corporaciones 'y el capital
financiero internacional.
3.- EI1 Ayuntamiento de Paterna

muestra sSu preocupacidén por la
situacidon en Venezuela y muestra su
apoyo al didlogo en el pais.

4.- E1 Ayuntamiento de Paterna
condena la violaciodn de la
Convencidén de Viena por la cual
fueron secuestradas durante horas

en Madrid, entre ellas el Embajador
de Venezuela.

5.- Dar traslado a la Embajada de
Venezuela en Espana.”

Tras amplia deliberacién el Grupo
socialista presenta una enmienda,
procediendo finalmente el Sr. Parra
a retirar 1la Mocién argumentando
las razones de la retirada.

VII) MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO SOCIALISTA N° DE REG:
13728 DE FECHA 26/05/2017,

RELATIVA A: PROPUESTA DE
ADHESION A LA "RED NUNCA MAS".

Dada lectura por la Sra.Periche
a la siguiente Mociédn:

“Francisca Periche Chinillach,
portavoz del Grupo Municipal del
PSPV-PSOE, al amparo de lo previsto
en la normativa de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, presenta
la siguiente MOCION para su debate
y votacidén en Pleno:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La recuperacion y defensa de la
memoria histdérica es un deber
insoslayable de las sociedades
democrdticas. Recuperar y defender,
pero, sobre todo, prevenir, porque
acontecimientos como la barbarie
nazi no se vuelvan a repetir.



El projecte de "Xarxa de
memoria 1 de Prevencid del Feixisme
Mai Més'" té este proposit com a
objectiu fonamental: recuperar els
valors republicans, defendre la
memoria dels deportats 1 deportades
1 sensibilitzar perque "mai més” es
repetisquen situacions semblants.

I fer-ho a partir de les

experiéncies personals, de les
histories de persones de la
localitat que el feixisme va
internar en els camps nazis. Son
projectes "amb  rostre" que han

d'aportar a la ciutadania, 1 a la
joventut en particular, la memoria
perque no es repetisquen.

L'Amical de Mauthausen 1 altres
camps 1 de totes les victimes del
nazisme d'Espanya és una associaciod
fundada en 1962, en plena
dictadura, per un grup d'antics
deportats a fi de defendre els seus
drets morals 1 materials, donar-se
suport mutu 1 emprendre, en la
mesura del que permetien les
circumstancies politiques, una
tasca de divulgaciéo de la seua
tragica experiencia. Actualment,
1'associacio, la més antiga
d'Espanya en el camp de la
preservacié de la memoria del
passat, compta quasi amb un miler
de socis, repartits per tot 1l'estat
i també en altres paisos d'Europa I
America. La seu de 1'entitat esta a

Barcelona, pero té delegacions a
Andalusia, Arago, Asturies,
Galicia, Madrid, Pais Basc i
Valéncia. A nivell 1internacional,
1'Amical ostenta la representacio
espanyola en els comités
internacionals de Buchenwald i
Mauthausen, i manté estretes

relacions amb altres dels diversos
camps, a Franca 1 altres paisos,
que han permés la 1implicacidé en
projectes d'abast europeu.

La preservacio de la memoria de
la deportacié republicana, amb la

El proyecto de "Red de memoria
y de Prevencidn del Fascismo, Nunca
mas'" tiene este propésito como
objetivo fundamental: recuperar 1los
valores republicanos, defender la
memoria de los deportados v
deportadas 'y sensibilizar porque
"nunca mas” se repitan situaciones
similares.

Y hacerlo a partir de las
experiencias personales, de las
historias de personas de la
localidad que el fascismo internd
en los campos nazis. Son proyectos
"con rostro" que deben aportar a la
ciudadania, y a la Jjuventud en
particular, la memoria para que no
se repitan.

La Amical de Mauthausen y otros
campos y de todas las victimas del
nazismo de Espafia es una asociaciodn
fundada en 1962, en plena
dictadura, por un grupo de antiguos
deportados con el fin de defender
sus derechos morales y materiales,
darse apoyo mutuo y emprender, en
la medida de 1lo que permitian las
circunstancias politicas, una tarea

de divulgacidn de su trdgica
experiencia. Actualmente, la
asociaciédn, la méas antigua de
Espafa en el campo de la

preservacién de 1la memoria del
pasado, cuenta casi con un millar
de socios, repartidos por todo el
estado y también en otros paises de
Europa y América. La sede de la
entidad estd en Barcelona, pero
tiene delegaciones en Andalucia,
Aragén, Asturias, Galicia, Madrid,
Pais Vasco y Valencia. A nivel
internacional, la Amical ostenta la
representacion espafiola en los
Comités Internacionales de
Buchenwald y Mauthausen, y mantiene
estrechas relaciones con otros de
los diversos campos, en Francia y
otros paises, que han permitido 1la
implicacién en proyectos de alcance
europeo.

La preservacion de la memoria
de la deportacidén republicana, con



falta de testimonis directes,
apunta a la necessitat emprendre
estrategies que vinculen les
experiencies del passat amb
reflexions sobre el present,
especialment entre els jovens. La
continua vulneracio dels drets

humans, en tot el mdn, i els
intents, sovint malintencionats, de
deformar el passat de lluita per
les llibertats dels republicans
deportats, ens obliguen a treballar
en la linia de 1'analisi historica

i del seu coneixement i
reconeixement.

L'associacid arreplega
1l'experiéencia personal de la

deportacidé, 1'exili, el pas pels
camps francesos 1 la desgraciada
vivéncia en els camps nazis; pero
també 1'experiencia, 1 la 1luita
per la republica 1 els valors
republicans d'igualtat, solidaritat
i fraternitat, en el gran marc de
1'"humanisme 1 la justicia social.

D'esta experiencia 1 voluntat
naix la missio de 1'"Amical:
treballar per la conservacié de 1la
memoria historica de la deportacid
i treballar per a la prevencidé del
feixisme 1 el projecte Amical que
arreplega estes premisses, MEMORIA,
DEPORTACIO I PREVENCIO DEL
FEIXISME, sota el lema de dos camps
emblematics: PROJECTE  Buchenwald-
MAUTHAUSEN.

Per al desenrotllament d'este
projecte 1 dels seus objectius de
conservar la memoria historica de
la deportacid republicana, i
previndre 1 sensibilitzar contra el
feixisme, s'impulsen els projectes
des del mén local, els projectes
amb rostre, a partir de les vides
de les persones concretes de cada
poble o ciutat 1 de les seues
experiéncies en el relat historic
de 1'exili i la deportacié i es vol
comptar amb el suport del municipi,
del seu ajuntament 1 de les
entitats civiques, academiques o de

la falta de testigos directos,
apunta a la necesidad de emprender

estrategias que vinculen las
experiencias del pasado con
reflexiones sobre el presente,
especialmente entre los jovenes. La
continua vulneracidn de los
Derechos Humanos, en todo el mundo,
v los intentos, a menudo

malintencionados, de deformar el
pasado de lucha por las libertades
de los republicanos deportados, nos
obligan a trabajar en la linea del
analisis histdérico v de su
conocimiento y reconocimiento.

La asociaciodn recoge la
experiencia personal de la
deportacioén, el exilio, el paso por
los campos franceses 0% la

desgraciada vivencia en 1los campos
nazis; pero también la experiencia,
y la lucha por la Republica y los
valores republicanos de 1igualdad,
solidaridad y fraternidad, en el
gran marco del humanismo 'y la
justicia social.

De esta experiencia y voluntad
nace la misiodn de la Amical:
trabajar por la conservacion de 1la
memoria histdrica de la deportacidn
y trabajar para la prevencidén del
fascismo y el proyecto Amical que

recoge estas premisas, MEMORIA,
DEPORTACION Y PREVENCION DEL
FASCISMO, bajo el lema de dos
campos emblemdticos: PROYECTO

Buchenwald-MAUTHAUSEN.

Para el desarrollo de este
proyecto y de sus objetivos de
conservar la memoria histdrica de
la deportacidn republicana, v
prevenir y sensibilizar contra el
fascismo, se impulsan 1los proyectos
desde el mundo local, los proyectos
con rostro, a partir de las vidas
de las personas concretas de cada
pueblo o ciudad v de sus
experiencias en el relato histdrico
del exilio y la deportacidén y se
quiere contar con el apoyo del
municipio, de su ayuntamiento y de
las entidades civicas, académicas o



memoria existents, 1 especialment
amb la participacidé dels centres de
secundaria.

Les accions a desenrotllar es
transformen en programes
d'activitats que contemplen entre
altres: projectes pedagogics;
xarrades 1 conferéncies; cicle de
cine sobre la deportacio;
exposicions; la commemoracio del
Dia Internacional de 1'Holocaust; o
els viatges als camps.

Per a 1'execucid dels objectius
i del projecte s'impulsa el
projecte de '"Xarxa de Memoria 1 de
Prevencidé del Feixisme, Mai Més'".

Una Xarxa que a partir del mon
local, de les ciutats, i els

projectes amb rostre, vol sumar
municipis, entitats 1 centres
educatius del pais, que es
coordinen amb altres xarxes de
l'estat 1 amb ciutats 1 xarxes
d'Europa.

Per tot aixo 1'Ajuntament de

Paterna acorda el seglent,
ACORD

Adherir-se al Projecte “Xarxa
Mai Més'", per a participar en la

labor de sensibilitzacid i
divulgacid 1 prevencio del
feixisme, 1 amb la investigacio
historica dels deportats i
deportades de la localitat i amb la
implicacid amb altres entitats
culturals 1 civiques 1 amb la
participacid de 1'"Ajuntament,
definir un programa d'activitats
conjunt, que faca de la nostra
societat wuna societat més Jjusta,

solidaria, tolerant 1 1liure de

feixisme”.

Pel Sr. Parra es presenta
1'ESMENA seglent:

“Afegir:

de memoria existentes, v
especialmente con la participacion
de los centros de secundaria.

Las acciones a desarrollar se
transforman en programas de
actividades que contemplan entre
otros: proyectos pedagdégicos;
charlas y conferencias; ciclo de
cine sobre la deportacion;
exposiciones; la conmemoracidén del
Dia Internacional del Holocausto; o
los viajes a los campos.

Para la ejecucion de los
objetivos y del proyecto se impulsa
el proyecto de "Red de Memoria y de
Prevencidn del Fascismo, Nunca
Mas".

Una Red que a partir del mundo
local, de las ciudades, 'y los
proyectos con rostro, quiere sumar

municipios, entidades 'y centros
educativos del pais, que se
coordinen con otras redes del

estado y con
FEuropa.

ciudades y redes de

Por todo ello el Ayuntamiento
de Paterna acuerda el siguiente,

ACUERDO
Adherirse al Proyecto “Red
Nunca Mas", para participar en la
labor de sensibilizacidn v
divulgacion v prevencion del
fascismo, y con la 1investigacidn

historica de los deportados y
deportadas de la localidad y con la

implicacidn con otras entidades
culturales 'y civicas 'y con la
participacidn del Ayuntamiento,
definir un programa de actividades
conjunto, que haga de nuestra
sociedad wuna sociedad mds justa,
solidaria, tolerante 'y libre de

fascismo”.

Parra se
siguiente

Por el Sr.
presenta la
ENMIENDA:

“Anadir:



Perque no torne a sorgir el

feixisme en 1'actualitat és
necessari actuar sobre les causes
que el provoquen. Les condicions

per a l'aparicio del feixisme té el
seu origen en les politiques de

retalls, privatitzacions,
deslocalitzacions, acomiadaments
massius, liberalitzacions, que
castiguen especialment als barris

obrers 1 populars. Uns barris que a
més soén bombardejats amb missatges
violents, racistes 1 xenofobs de
“"els espanyols primer” assenyalant

com a culpables de la situacid a
1'immigrant. Només frenar eixes
politiques 1 no permetre que
s'obriguen pas els discursos

xenofobs podra evitar el sorgiment
del feixisme en 1'actualitat”.

Després de deliberaciéd se
sotmet a votacié 1'ESMENA, havent

Para que no vuelva a surgir el
fascismo en la actualidad es

necesario actuar sobre las causas
que lo provocan. Las condiciones
para la aparicidon del fascismo

tiene su origen en las politicas de
recortes, privatizaciones,
deslocalizaciones, despidos
masivos, liberalizaciones.. que
castigan especialmente a los
barrios obreros y populares. Unos
barrios que ademds son bombardeados
con mensajes violentos, racistas y
xenéfobos de “los esparfioles
primero” seflalando como culpables
de la situacidén al inmigrante. Solo
frenar esas politicas y no permitir
que se abran paso los discursos

xenéfobos podra evitar el
surgimiento del fascismo en la
actualidad”.

Tras deliberacién se somete a
votacién la ENMIENDA, siendo

sigut aprovada amb els vots a favor

aprobada con los votos a favor de

dels grups Socialista (6), los grupos Socialista (6),
Compromis (6) PASIP (2), i EUPV Compromis (6) PASIP (2), y EUPV
(1); en contra del grup Popular (1); en contra del grupo Popular
(6); i 1'abstencid del Grup (6); y 1la abstencién del Grupo
Ciutadans (3), de manera que queda ciudadanos (3), quedando aprobada

aprovada la Mocidé aixi esmenada.

VIII.- MOCIO PRESENTADA PEL GRUP
SOCIALISTA NUM. DE REG: 13729 DE
DATA 26/05/2017: CONTRA EL

MALTRACTAMENT ANIMAL.

Per la Sra. Periche es dbéna lectura
a la Mocid seglient:

“Francisca Periche Chinillach,
portaveu del Ggrup municipal del
PSPV-PSOE, a 1 'empara del que
preveu la normativa d'organitzacid,
funcionament i regim juridic de les
entitats locals, presenta la
segiient MOCIO per al seu debat 1
votacido en Ple:

EXPOSICIO DE MOTIUS

Des del canvi de govern al maig del
2015, un dels objectius de

la Mocién asi enmendada.

VIII.- MOCION PRESENTADA POR EL
GRUPO SOCIALISTA N° DE REG: 13729
DE FECHA 26/05/2017: CONTRA EL

MALTRATO ANIMAL.

Por la Sra. Periche se da lectura a
la siguiente Mociédn:

“Francisca Periche Chinillach,
portavoz del Grupo Municipal del
PSPV-PSOE, al amparo de lo previsto
en la normativa de Organizaciédn,
Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, presenta
la siguiente MOCION para su debate
y votacidén en Pleno:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde el cambio de gobierno en mayo
de 2015, uno de 1los objetivos del



1'executiu municipal ha sigut
desenrotllar politiques a favor
dels nostres animals de companyia,
per a avancar en el desenrotllament
d'un model de ciutat més adaptada a
les necessitats tant dels amos com
dels animals.

D'una banda, des del punt de vista
de prevenciod 1 conscienciacid
social, en col-laboracié amb la
Federacié per a la Proteccidé 1
Defensa de 1'Animal a la Comunitat
Valenciana, s'han realitzat fires
canines per a afavorir 1'adopcid
d'animals abandonats, 1 innovadores
campanyes de conscienciacidé per a
l'arreplega d'excrements canins com
el Gran Casting, on van participar
més de 180 mascotes.

A més, s'ha 1iniciat un Iimportant
programa per al control de les
colonies felines, en el qual s'esta
formant a més de 50 voluntaris que
obtindran el carnet oficial
d'Alimentador de Colonies Felines.

D'altra banda, s'ha realitzat un
important esforg¢ inversor en
infraestructures, ja que en esta
legislatura s'ha creat el parc

d'escampament cani més gran de la
comarca, que compta amb 5.500 m2,
totalment tancat 1 equipat perquée
amos 1 mascotes disfruten a 1l'aire
lliure en condicions de seguretat.
I es va a construir el nou refugi
municipal d'animals, que s'estendra
sobre una superficie de 840 m2,
disposant del doble de capacitat
que les actuals instal-lacions.

En definitiva, des del Partit

Socialista considerem que en esta
legislatura s 'ha avancat en
politiques a favor dels animals,

pero considerem que és necessari
fer un pas més 1 afrontar el greu
problema del maltractament animal.

ejecutivo municipal ha sido
desarrollar politicas a favor de
nuestros animales de compania, para
avanzar en el desarrollo de un
modelo de ciudad mds adaptada a las

necesidades tanto de 1los duerdos,
como de los propios animales.

Por wun lado, desde el punto de
vista de prevencion v
concienciacidn social, en

colaboracién con la Federacidn para
la Proteccidén y Defensa del Animal

en la Comunidad Valenciana, se han
realizado ferias caninas para
favorecer la adopcidn de animales

abandonados, e innovadoras campafas
de concienciacidén para la recogida
de excrementos caninos como el Gran
Casting, donde participaron mas de
180 mascotas.

Ademds, se ha iniciado un
importante programa para el control
de las colonias felinas, en el cual
se estd formando a mas de 50
voluntarios que obtendrdn el carnet
oficial de Alimentador de Colonias
Felinas.

Por otro lado, se ha realizado un

importante esfuerzo  1Iinversor en
infraestructuras, puesto que en
esta legislatura se ha creado el
mayor parque de esparcimiento

canino de la comarca, que cuenta
con 5.500 m2, totalmente acotado y
equipado para que duefios y mascotas
disfruten al aire libre en
condiciones de seguridad. Y se va a
construir el nuevo Refugio
Municipal de Animales, que se
extenderd sobre una superficie de
840 m2, disponiendo del doble de
capacidad que las actuales
instalaciones.

En definitiva, desde el Partido
Socialista consideramos que en esta
legislatura se ha avanzado en
politicas a favor de los animales,
pero consideramos que es necesario
dar un paso mds y afrontar el grave
problema del maltrato animal.



En este sentit, pensem que ha
d'abordar-se des de dos
perspectives. La prevencio 1
conscienciacié social en drets dels
animals, desenrotllant accions
concretes que visibilitzen la

problematica 1 actuen com a xarxes
de col-laboracié per a denunciar 1
atallar estos comportaments
incivics.

I d'altra banda, a través de fortes
sancions que Imposen un 1important
castic economic al maltractador. A
este respecte, la vigent ordenanca
de convivencia regula com a falta
molt greu cag¢ar 1 matar pardals o
altres animals, mentres que el
maltractament el qualifica com a
falta greu. Aixo té incidencia en
la quantia de la sancidé, ja que la
greu es castiga amb multa de fins a
1000 euros, 1 la molt greu de 1001€
a 3000€.

Aixi doncs, el que proposem és
qualificar el maltractament animal
com a falta molt greu, perque tinga
la maxima sancidé prevista en la
nostra ordenanca.

Per conseglient, es proposa al Ple
1'adopcid dels seglients:

ACORDS

1. Que es desenrotllen accions 1
campanyes municipals de
conscienciacio contra el
maltractament animal.

2. Que es modifique 1'ordenanca
de convivencia vigent,
elevant a falta molt greu el
maltractament animal, a fi
d'augmentar el castic
economic al maltractador.

3. Que es comuniquen els
presents acords a la
Federacié per a la Protecciod
i Defensa de 1'Animal a la

En este sentido, pensamos que ha de
abordarse desde dos perspectivas.
La prevencidn v concienciacidn
social en derechos de los animales,
desarrollando acciones concretas
que visibilicen 1la problemdatica y
actuen como redes de colaboracidn
para denunciar y atajar estos
comportamientos incivicos.

Y por otro lado, a través de
fuertes sanciones que Impongan un
importante castigo econdmico al
maltratador. A este respecto, la
vigente ordenanza de convivencia
regula como falta muy grave cazar y
matar pdjaros u otros animales,
mientras que el maltrato lo
califica como falta grave. Ello
tiene incidencia en la cuantia de

la sancidén, puesto que la grave se
castiga con multa de hasta 1000
euros, y la muy grave de 1001€ a
3000€.

Asi pues, lo que proponemos es
calificar el maltrato animal como
falta muy grave, para que tenga la
maxima sancidn prevista en nuestra
ordenanza.

Por consiguiente, se
Pleno la
siguientes:

propone al
adopciodn de los

ACUERDOS

1. Que se desarrollen acciones y
camparfias municipales de
concienciacidn contra el
maltrato animal.

2. Que se modifique la ordenanza
de convivencia vigente,
elevando a falta muy grave el
maltrato animal, con el fin
de aumentar el castigo
econdémico al maltratador.

3. Que se comuniquen los
presentes acuerdos a lIla
Federacidén para la Proteccidn
y Defensa del Animal en la



Comunitat Valenciana, a les
AAVV 1  juntes de barri de
Paterna, a FAVEPA”.

Sotmesa a votacidé és aprovada
per UNANIMITAT.

IX) MOCIO ©PRESENTADA PEL GRUP
COMPROMIS NOUM. DE REG: 13737 DE
DATA 26/05/2017: PER L'ELABORACIO

D'UN PLA D'ARBRATGE.

Donada lectura pel Sr. Marti del
grup Compromis, de la Mocid
seglent:

“EXPOSICIO DE MOTIUS
L'arbrat urba és un element basic
per a tota ciutat mediterrania.
L'arbrat millora la qualitat de
vida dels ciutadans, transmetent
una sensacio de descans i
serenitat. Sén una forma de
revaloritzar la propropietat
residencial, suposa un estalvi
energetic, atés que ombregen zones

de pas, parets, patis 1 finestres 1
una millora del paisatge urba,
constituint un valor de patrimoni
per a tot el municipi 1 de
prevencio véncer protegint els
nostres sols de 1'erosid. En
1'"aspecte ambiental, 1l'"arbrat
redueix 1la contaminacidé acustica,
la contaminacidé de 1l'aire 1 genera
la possibilitat de generar
biodiversitat.

Per a avangcar cap a un model de
ciutat mes habitable 1 sostenible,
és necessari que els ajuntaments
tinguen els instruments de gestid 1
ordenacidé necessaris per a poder
millorar en la gestid de 1'arbrat.

L'Ajuntament de Paterna t'aprovada

1'Ordenanca de Protecciod de
1'Arbrat de Paterna, pero és
necessari sequir uns criteris

d'indole ambiental 1 estética, aixi
com de mobilitat 1 accessibilitat

Comunidad Valenciana, a Jlas
AAVV y Juntas de Barrio de
Paterna, a FAVEPA”.

Sometida a votacién es
aprobada por UNANIMIDAD.

IX) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO
COMPROMIS N° DE REG: 13737 DE FECHA

26/05/2017: POR LA ELABORACION DE
UN PLAN DE ARBOLADO.

Dada lectura por el Sr. Marti del
Grupo Compromis, de la siguiente
Mocidn:

“EXPOSICIO DE MOTIUS
L'arbrat urba és un element basic
per a tota ciutat mediterrania.
L'arbrat millora la qualitat de
vida dels ciutadans, transmetent
una sensacio de descans i
serenitat. Son una forma de
revaloritzar la propropietat
residencial, suposa un estalvi
energetic, atés que ombregen zones

de pas, parets, patis 1 finestres 1
una millora del paisatge urba,
constituint un valor de patrimoni
per a tot el municipi 1 de
prevencio véncer protegint els
nostres sols de l'erosio. En
1'aspecte ambiental, l'arbrat

redueix la contaminacié acustica,
la contaminacié de 1l'aire 1 genera
la possibilitat de generar

biodiversitat.

Per a avancar cap a un model de
ciutat mes habitable 1 sostenible,
és necessari que els ajuntaments
tinguen els instruments de gestid 1
ordenacidé necessaris per a poder
millorar en la gestidé de 1'arbrat.

L'Ajuntament de Paterna t'aprovada

1'Ordenanca de Proteccio de
1'Arbrat de Paterna, pero és
necessari seqguir uns criteris

d'indole ambiental 1 estetica, aixi
com de mobilitat 1 accessibilitat



que garantisquen la promocidé d'un
arbrat tipic 1 autocton 1
previnguen possibles molésties que
se'ls puga ocasionar als ciutadans
per posar arbres en llocs  no
adequats. D'altra banda és
necessari protegir 1 incrementar la
massa d'arbres del municipi, per a
evitar-ne la peérdua.

En els ultims anys ha crescut la
preocupacio de la societat a
participar en els assumptes publics
a través de 1'augment de la

participacio ciutadana.
Historicament, a Paterna, les
juntes de barri han sol-licitat
d'una manera cada vegada més

vehement ser part en les preses de
decisio que afecten el nostre

municipi. Com a exemple, es té el
recent treball realitzat quant a la
modificacid de la Carta de
Participacio Ciutadana. Recents

experiencies com el Pla Actua
demostren que si és consulta a la
societat, la societat respon.

De la preocupacioé per la massa
arboria del Municipi de Paterna,
conjugat amb la participacio

ciutadana, naix al juliol del 2016
la Taula de 1'Arbrat. Entre molts

altres treballs, la Taula de
1'Arbrat creu interessant
complementar 1'Ordenanca de

proteccid de 1'arbrat existent amb
un Pla de gestidé de 1l'arbrat i per
a fer-ho, es proposen els seglients
acords:

ACORDS

1.- La contractacié a una empresa

especialitzada, la redaccid d'un

Pla de gestid de 1'arbrat urba de
Paterna que incloga:

a) Andlisi de 1'estat actual de
1'arbrat urba per a generar una
dinamica de gestidé a curt, mitja
i llarg termini.

b) Descripcié de la gestidé que

implique una menor dependencia
de 1'arbrat a les podes
continuades 1 tractaments

que garantisquen la promocidé d'un
arbrat tipic 1 autocton i
previnguen possibles molésties que
se'ls puga ocasionar als ciutadans
per posar arbres en llocs  no
adequats. D'altra banda és
necessari protegir 1 incrementar la
massa d'arbres del municipi, per a
evitar-ne la peérdua.

En els ultims anys ha crescut la
preocupacio de la societat a
participar en els assumptes publics
a través de 1'augment de la

participacio ciutadana.
Historicament, a Paterna, les
juntes de barri han sol-licitat
d'una manera cada vegada més

vehement ser part en les preses de
decisio que afecten el nostre
municipi. Com a exemple, es té el
recent treball realitzat quant a la
modificacio de la Carta de
Participacio Ciutadana. Recents
experiencies com el Pla Actua
demostren que si és consulta a la
societat, la societat respon.

De la preocupacidé per la massa
arboria del Municipi de Paterna,
conjugat amb la participacid

ciutadana, naix al juliol del 2016
la Taula de 1'Arbrat. Entre molts

altres treballs, la Taula de
1'Arbrat creu interessant
complementar 1'Ordenanca de

proteccio de 1'arbrat existent amb
un Pla de gestid de 1l'arbrat i per
a fer-ho, es proposen els seglients
acords:

ACORDS

1.- La contractacié a una empresa

especialitzada, la redaccidé d'un

Pla de gestidé de 1'arbrat urba de
Paterna que incloga:

a) Analisi de 1'estat actual de
1'arbrat urba per a generar una
dinamica de gestidé a curt, mitja
i llarg termini.

b) Descripcié de la gestid que

implique una menor dependencia
de 1'arbrat a les podes
continuades i tractaments



fitosanitaris, incloent-hi un
sistema d'atenciod de les
peticions veinals sobre este
tema.

c) Reduccié de costos associats a
un arbrat deficitari.

d) Definicidé dels plans de treball
a realitzar per a obtenir un
arbrat de qualitat 1 millora de
la seua seguretat, que 1incloga
tractaments, podes 1 en udltima
instancia, tales selectives.

e) Plantejament de les especies
idonies per a la ciutat 1 la
seua gestid al llarg del temps.

f) Creacié d'un mapa de risc 1
tractament periodic que
continga:

1.- Analisi del nivell de

risc de cada individu o
poblacio d'arbres.

2.- Descripcié del nivell
d'urgéncia de les actuacions
a realitzar proposant una
escala d'urgéencia.

3.- Generacidé d'una base de
dades per a facilitar
1'ordenacidé dels actuacions
per a la millora de Ia

seguretat.
g) Assenyalar els arbres
susceptibles de ser declarats
arbres singulars o protegits,

establint el

declarar-1los.
2.- Que en el procés per a
1l'elaboraciéo d'este Pla de gestiod
d'arbrat urba es tindran en compte
les aportacions que realitze 1la
Taula d'Arbrat (de la Junta de
Barri de la Canyada) , com a
impulsora de la mesura.
3.- Que 1l'equip de
compromet a dotar
pressupostariament 1l'elaboracid
d'este pla en els pressupostos de
l'any 2018.
4.- Traslladar este acord a FAVEPA,
a totes els associacions de veins,
juntes de barri 1 Consell Sectorial
de Medi Ambient i Urbanisme.”
Sotmesa a votacié, és aprovada per

criteri per a

govern es

fitosanitaris, incloent-hi un
sistema d'atencio de les
peticions veinals sobre este
tema.

c) Reduccié de costos associats a
un arbrat deficitari.

d) Definicidé dels plans de treball
a realitzar per a obtenir un
arbrat de qualitat 1 millora de
la seua seguretat, que 1incloga
tractaments, podes 1 en UuUltima
instancia, tales selectives.

e) Plantejament de les especies
idonies per a la ciutat 1 la
seua gestid al llarg del temps.

f) Creacié d'un mapa de risc 1
tractament periodic que
continga:

1.- Analisi del nivell de

risc de cada individu o
poblacié d'arbres.

2.- Descripcidé del nivell
d'urgéncia de les actuacions
a realitzar proposant una
escala d'urgéencia.

3.- Generacidé d'una base de
dades per a facilitar
1l'ordenacidé dels actuacions
per a la millora de Ia

seguretat.
g) Assenyalar els arbres
susceptibles de ser declarats
arbres singulars o protegits,

establint el

declarar-1os.
2.- Que en el procés per a
l'elaboracié d'este Pla de gestiod
d'arbrat urba es tindran en compte
les aportacions que realitze 1la
Taula d'Arbrat (de la Junta de
Barri de la Canyada), com a
impulsora de la mesura.
3.- Que 1'equip de
compromet a dotar
pressupostariament 1'elaboracio
d'este pla en els pressupostos de
1'any 2018.
4.- Traslladar este acord a FAVEPA,
a totes els associacions de veins,
juntes de barri i Consell Sectorial
de Medi Ambient i Urbanisme.”
Sometida a votacién, es aprobada

criteri per a

govern es

unanimitat.

X) Moc1d PRESENTADA PEL GRUP

por unanimidad.

X) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO



POPULAR NUM. DE REG:
26/05/2017, A INSTANCIA DE
L'ASSOCIACIO AccId SOCIAL 1A
CAMBRA, PER A LA FIRMA D'UN CONVENI
QUE PERMETA L'US DEL CASINO COM A
ESPAI DE CONVIVENCIA.

13772 DE DATA

Per la Sra. Salvador es déna

lectura a la Mocid segiient:

“EXPOSICIO DE MOTIUS

Accié Social La Cambra és una
entitat sense anim de lucre que
porta des de 2003 treballant en el
municipi de Paterna en 1'ambit
social i1 de participacidé ciutadana.
Al llarg d'estos quasi 15 anys La
Cambra ha desenrotllat diversos
projectes, especialment dirigits a
1'educacié 1 el treball social de
manera directa amb menors 1 jovens
del municipi. La Cambra sempre ha
tingut la voluntat de sumar 1
complemetar recursos d'accid social
en el municipi de Paterna.

L'Ajuntament de Paterna va adquirir
en propietat 1'any 2009 el Casino
de la Placa, espal emblematic del
municipi que per la seua historia 1
tradicié, wubicat en ple cor del
nucli urba, conté en siI mateix un
potencial sense limits com a espai
de vertebracid 1 socialitzacid. Per
a la recuperacid del dit espai s'ha
invertit una gran quantitat de
diners publics que fins a la data
no ha tingut retorn en la societat,
atés que roman completament tancat.

Fa ara un any, al maig del 2016, el
Ple de 1'Ajuntament de Paterna va
aprovar una mocid per a fer del
casino de la placa un 1lloc
completament obert a la ciutadania,
recuperant la seua funcidé com a
espal per a la convivencia, donant
protagonisme als veins 1
associacions, compatibilitzant 1'us
com a centre social 1 cultural amb

w

POPULAR N° DE REG: 13772 DE FECHA
26/05/2017, A INSTANCIA DE LA
ASOCIACION ACCION SOCIAL LA CAMBRA,
PARA LA FIRMA DE UN CONVENIO QUE
PERMITA EL USO DEL CASINO COMO
ESPACIO DE CONVIVENCIA.

Por la Sra. Salvador se da lectura
a la siguiente Mociédn:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Accio Social La Cambra es una
entidad sin dnimo de lucro que
lleva desde 2003 trabajando en el
municipio de Paterna en el dmbito
de los social y la participaciodn
ciudadana. A lo largo de estos casi
15 afios La Cambra ha desarrollado
diversos proyectos, especialmente
dirigidos a la educacidén y el
trabajo social de manera directa
con menores 0% jovenes del
municipio. La Cambra siempre ha
tenido la voluntad de sumar y
complementar recursos de accidn
social en el municipio de Paterna.

El Ayuntamiento de Paterna adquiriod
en propiedad en el afdo 2009 el
Casino de la Plaza, espacio
emblemdtico del municipio que por
su historia y tradicidén, ubicado en
pleno corazén del casco urbano,
contiene en si mismo un potencial
sin limites como espacio de
vertebracidén y socializacidn. Para
la recuperacidén de dicho espacio se
ha invertido una gran cantidad de
dinero publico que hasta la fecha
no ha tenido retorno en la
sociedad, dado que permanece
completamente cerrado.

Hace ahora un afo, en mayo de 2016,
el Pleno del Ayuntamiento de
Paterna aprobdé una mocidn para
hacer del casino de la plaza “un
lugar completamente abierto a la
ciudadania, recuperando su funcidn
como espacio para la convivencia
dando protagonismo a los vecinos y
asociaciones, compatibilizando el
uso como Centro Social y Cultural



1l'institucional”. En el dit
compromis plenari s'anunciava que
“es buscara la millor forma de
gestio per a fer possible que el
Casino de la Plagca recupere el seu
Us com a espai de sociabilitat,
obert als veins 1 les associacions,
promovent actes culturals 1 en
particular aquells que recuperen la
tradicio i la historia del
municipi”.

Des d'Accio Social La Cambra es té
la motivacié de posar en marxa un

centre d'accié social en la zona
centre de Paterna. Un centre de
referéncia per a la ciutadania,
dins del marc de 1'educacid, 1la
participacio i la cultura, des del
compromis, la solidaritat 1 la
responsabilitat. Un centre obert,

divers, creatiu 1 al mateix temps
compromés amb la realitat a que dia
a dia ens enfrontem.

L'aspiracid d'Accio Social La

Cambra per a materialitzar eixa
aspiracio s'entronca directament
amb la recuperacidé 1 dinamitzacid

de 1'antic Casino de la Plagca 1 el
seu entorn, fent d'este un entorn
més habitable per a la ciutadania.

ACORDS

PRIMER. L'Ajuntament de Paterna
reconelix a Accid Social La Cambra

com a entitat que, per la seua
dilatada experiencia en 1'ambit
social i de la participacio

ciutadana, ha de formar part del
procés de recuperacidé del Casino de
la Placa com a espai de
sociabilitat, educaciod 1
participacidé ciutadana.

SEGON. L'Ajuntament de Paterna
desenrotllara el pertinent conveni
que permeta 1'us del Casino de la
Placa a Accidé Social La Cambra amb

con el 1institucional”. En dicho
compromiso plenario se anunciaba
que “se buscara la mejor forma de
gestion para hacer posible que el
Casino de la Plaza recupere Su Uuso

como espacio de sociabilidad,
abierto a los vecinos )% las
asociaciones, promoviendo actos

culturales y en particular aquellos
que recuperen la tradicidén y la
historia del municipio”.

Desde Accién Social La Cambra se
tiene la motivacidon de poner en

marcha un Centro de Accidén Social
en la zona Centro de Paterna. Un
centro de referencia para la

ciudadania, dentro del marco de la

educacidén, la participacion y la
cultura, desde el compromiso, la
solidaridad y la responsabilidad.
Un centro abierto, diverso,
creativo b al mismo tiempo

comprometido con la realidad a la
que dia a dia nos enfrentamos.

La aspiracién de Accidé Social La
Cambra para materializar esa
aspiracion se entronca directamente
con la recuperacidén y dinamizacidn
del antiguo Casino de la Plaza y su

entorno, haciendo de éste un
entorno  mds habitable  para la
ciudadania.

ACUERDOS

PRIMERO. EI1 Ayuntamiento de Paterna
reconoce a Accié Social La Cambra
como entidad que, por su dilatada
experiencia en el dmbito social y
de la participacidn ciudadana, debe

formar parte del proceso de
recuperacion del Casino de la Plaza
como espacio de sociabilidad,
educacidn v participacidn
ciudadana.

SEGUNDO. E1 Ayuntamiento de Paterna
desarrollard el pertinente convenio
que permita el uso del Casino de la
Plaza a Accidén Social La Cambra con



1'objectiu de desenrotllar una
programacio consensuada amb les
arees de Servicis Socials, Cultura
i Participacio Ciutadana que
permeta incrementar 1l'oferta
municipal en estes arees concretes.

TERCER. Donar compte d'esta mocid a
totes les associacions del
municipi, juntes de barri i al
Consell Territorial de Participacio
Ciutadana”.

El Sr. Parra manifesta que
considera que ha de ser un espai
social pero diferix en el
plantejament presentant 1'ESMENA
seglent:

“Eliminacio del ler, 4t i 5é
paragraf de 1'argumentacid.

Substituir els acords pels
seglients:

1.- L'Ajuntament de Paterna
elaborara les bases per a
1'obertura d'un concurs public

dirigit a entitats amb experiencia
en 1'ambit social 1 de la
participacié ciutadana per a la
presentacié de propostes per a la
recuperacié del Casino de la Placga
com a espai de sociabilitat,
educacid i participacidé ciutadana.

2.- L'Ajuntament de Paterna, a
través dels mecanismes pertinents,
desenrotllara 1'adequat conveni amb
l'entitat que resulte adjudicataria
del dit concurs amb 1'objectiu de
desenrotllar una programacio
consensuada amb les arees de
Servicis Socials, Cultura i
Participacié Ciutadana.

3.- Donar compte d'esta mocid a
totes les associacions del

el objetivo de desarrollar una

programacion consensuada con las
dreas de Servicios Sociales,
Cultura y Participacidén Ciudadana

que permita Iincrementar la oferta
municipal en estas dreas concretas.

TERCERO. Dar cuenta de esta mocidn
a todas las Asociaciones del
Municipio , Juntas de Barrio y al
Consejo Territorial de

Participacidn Ciudadana”.

El Sr. Parra manifiesta que
considera que debe ser un espacio
social pero difiere en el
planteamiento presentando la

siguiente ENMIENDA:

“Eliminacién del ler, 4° y 5°
parrafo de la argumentacion.

Sustituir los acuerdos por 1los

siguientes:

1.- EI Ayuntamiento de Paterna
elaborard las bases para la
apertura de un concurso publico
dirigido a entidades con

experiencia en el dmbito social y
de la participacién ciudadana para
la presentacién de propuestas para
la recuperacién del Casino de la
Plaza como espacio de sociabilidad,
educacidn v participacion
ciudadana.

2.- E1 Ayuntamiento de Paterna, a
través de los mecanismos
pertinentes, desarrollara el
adecuado convenio con la entidad
que resulte adjudicataria de dicho
concurso con el objetivo de
desarrollar una programacion
consensuada con las areas de
Servicios Sociales, Cultura )%
Participacion Ciudadana.

3.- Dar cuenta de esta mocidén a
todas las Asociaciones del



municipi, Jjuntes de barri i1 al
Consell Territorial de Participacid
Ciutadana”.

El Sr. Ramédn assenyala que no estan
en disposicidé d'aprovar un conveni
singular d'eixes caracteristiques 1
que ha de gestionar-se amb recursos
propis de 1l'ajuntament, explicant
les raons del model de gestid que
defén.

La Sra. Salvador defén el treball
dut a terme per eixa associacid
demanant explicacions sobre per que
no es va donar a conéixer un

informe tecnic de data 4 d'abril
pel qual es demana més
transparencia. Respecte de 1l'opcibd

proposada pel Sr.
bé pero voldria que
plantejat abans i no ara.

Parra 1li pareix
s'haguera

El Sr. Ochando considera que primer
s'ha de tindre 1la disponibilitat
del casino 1 després parlar de la
forma de gestib.

La Sra. Serrano es mostra
partidaria de la gestid directa per
1’ajuntament.

El Sr. Ramdédn, contestant a la Sra.
Salvador, explica que 1l'informe és
un informe intern del director
técnic de Servicis Socials,
insistint en els seus arguments
quant a la manera de gestib.

La Sra. Salvador critica la
qualificacidé d'informe intern que
no es déna a conéixer als
corporatius i1 que a més no es crega
en la col -laboracié amb les
associacions.

Sotmesa a votacié 1l'esmena del grup

Municipio, Juntas de Barrio y al
Consejo Territorial de
Participacidén Ciudadana”.

El Sr. Rambén sefiala que no estan en
disposicidén de aprobar un convenio
singular de esas caracteristicas vy
que debe gestionarse con recursos
propios del ayuntamiento,
explicando las razones del modelo
de gestidén que defiende.

La Sra. Salvador defiende el
trabajo llevado a cabo por esa
asociacién pidiendo explicaciones

acerca de por qué no se dié a
conocer un informe técnico de fecha
4 de abril por lo que pide méas
transparencia. Respecto de la
opcidén propuesta por el Sr. Parra
le parece bien pero quisiera que se
hubiera planteado antes y no ahora.

El Sr. Ochando considera que
primero se debe tener la
disponibilidad del casino y después
hablar de la forma de gestiédn.

muestra
directa

La Sra. Serrano se
partidaria de 1la gestidn
por el propio ayuntamiento.

El Sr. Rambén contestando a la Sra.
Salvador explica que el informe es
un informe interno del director
técnico de servicios sociales
insistiendo en sus argumentos en
cuanto al modo de gestidn.

La Sra. Salvador critica la
calificacién de informe interno que
no se da a conocer a los
corporativos y que ademéds no se
crea en la colaboracidédn con las
asociaciones.

Sometida a votacidén la enmienda del

d'EUPV és rebutjada amb el vot a

Grupo de EUPV es rechazada con el

favor d'EUPV i el vot en contra de

voto a favor de la misma de EUPV y




tots els altres grups. Sotmesa a

el voto en contra de todos los

continuacié a votacié la Mocid és

demas grupos. Sometida seguidamente

aixi mateix desestimada amb el vot

a votacién la Mocidén es asimismo

a favor del grup Popular i el vot

desestimada con el voto a favor de

en contra de tots els altres grups.

la misma del Grupo Popular y el

26é.- PRECS I PREGUNTES

Es van formular els segients precs
i preguntes:

Pel Sr. Ochando, previament es posa
de manifest que la Mocid sobre els
paradisos fiscals que es va portar
al Ple, és un brindis al sol
al-ludint a 1'informe de 1la JCCA
que contesta a eixa qgliestio.

A continuacidé pregunta sobre el Pla
director de servicis socials
respecte del qual es va constituir
una Mesa per anar treballant abans
del Consell de Benestar Social.

Pregunta també sobre quina és 1la
idea que el govern del Bata té
sobre el defensor del ciutada i com
s’organitzara.

I finalment pregunta sobre la Fira
del Comerg, en concret, si hi havia
informes de la Policia en contra de
la senyalitzacié que es va dur a
terme 1 si van advertir que podia
ocasionar algun problema greu.

La Sra. Herrero contesta respecte a
la defensora del ciutada que primer
han de reunir-se i consensuar si es
tria defensor e} consell de
reclamacions 1 suggeriments. Creu
que és la millor manera de dur-ho a
terme.

La Sra. Campos, contestant al Sr.
Ochando sobre la Fira del Comerg,
va dir que la Policia va
desaconsellar eixa desviacid de
circulacié 1 senyalitzacibd. Pero
que no hi havia informe en contra,
sindé que només ho desaconsellaven.

voto en contra de todos los deméas

Grupos.

26° .- RUEGOS Y PREGUNTAS

Se formularon los siguientes ruegos
Yy preguntas:

Por el Sr. Ochando, previamente se
pone de manifiesto que la Mocidn
sobre los paraisos fiscales que se
trajo al Pleno, es un brindis al
sol aludiendo al informe de la JCCA
que contesta a esa cuestidn.

Seguidamente pregunta acerca del
Plan Director de servicios Sociales
respecto del que se constituyd una
Mesa para 1ir trabajando antes del
Consejo de Bienestar Social.

Pregunta también acerca de cudl es
la idea que el gobierno del Baté
tiene sobre el defensor del
ciudadano y cémo se va a organizar.

Y por uUltimo pregunta acerca de la
feria del comercio en concreto si
habia informes de 1la Policia en
contra de 1la sefializacidén que se
llevé a cabo y si advirtieron de
que podia ocasionar algun problema
grave.

La Sra. Herrero contesta respecto a
la defensora del ciudadano que
primero deben reunirse y consensuar
si se elige defensor o consejo de
reclamaciones vy sugerencias. Cree
que es la mejor manera de llevarlo
a cabo.

La Sra. Campos contestando al Sr.
Ochando sobre la Feria de Comercio,
dijo que la policia desaconsejoé ese

desvio de circulacién %
sefializaciédn. Pero que no habia
informe en contra sino solo 1lo

desaconsejaban.



La Sra. Salvador, en relacidé amb
una intervencidé del Sr. Ferri que
consta en l'audio del diari de

sessions integrament, en el qual es

va fer referencia al feixisme,
prega dque no mescle eixe terme amb
noms de Paterna com Gerardo
Salvador o Mortes Alfonso, que van
fer molt pels paterners i
paterneres.

I sense més assumptes per tractar,
la Presidéncia alca la sessidé a les
vint-i-dues hores 1 quaranta-set
minuts, i de tot aixo, com a
secretaria, en done fe.

La Sra. Salvador en relacién con
una intervencidén del Sr. Ferri que
consta en el audio del diario de
sesiones integramente, en el que se

hizo referencia al fascismo, ruega
que no mezcle ese término con
nombres de Paterna como Gerardo
Salvador 6 Mortes Alfonso que

hicieron mucho por los paterneros y
paterneras.

Y no habiendo m&s asuntos que
tratar, por la Presidencia se
levanta la sesidn, siendo las
veintiddés horas y cuarenta y siete
minutos de lo que, como Secretaria,
doy fe.



