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NUM. 13/2008

ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO DEL MIERCOLES
DIiA, 7 DE OCTUBRE DE 2008.

SENORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE
Sr. Lorenzo Agusti Pons
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TENIENTES DE ALCALDE
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SECRETARIA
Sra. Teresa Moran Paniagua.

OFICIAL MAJOR
Sr. Jorge Vicente Vera Gil.

ORDE DEL DIA

1r.- OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE DEL DECRET NUM.
4491, DE DATA 29/09/2008, RELATIU
A L'ORDE DE SUBSTITUCIO DELS
TINENTS D'ALCALDE | CONCRECIO DE
LES COMPETENCIES ASSIGNADES A CADA
UN D’ELLS.

2n.- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPOSTA D'AMPLIACIO DE LES
COMISSIONS INFORMATIVES
PERMANENTS, MODIFICACIO DE LA SEUA
DENOMINACIO | DISTRIBUCIO DE
COMPETENCIES.

3r.- OFICINA DE SECRETARIA.-

PROPOSTA  D'APROVACIO DE LA
INSTRUCCIO REGULADORA DEL
PROCEDIMENT D'INCLUSIO DE
CLAUSULES SOCIALS EN ELS
CONTRACTES.

4t.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- SUSPENSIO DE

LLICENCIES EN PLA DE REFORMA
INTERIOR: GRUPS DE SANT PERE, C/
ALFONS X EL SAVI, C/ FONT DEL
GERRO, C/ SANT SEBASTIA, C/
PIZARRO, | C/ EL PALMAR.

56.- SECCIO
URBANISTIC.- CONVENI URBANISTIC
AMB LA MERCANTIL COL-LEGIS
BRITANICS ASSOCIATS, S.L.
SOTMETIMENT A INFORMACIO PUBLICA.

PLANEJAMENT

66.-  SECCIO  PLANEJAMENT
URBANISTIC.- EXPROPIACIO JAVIER
TEN COLLADO.- DRET DE REVERSIO.

7é.-  SECCIO
URBANISTIC -

PLANEJAMENT
EXPEDIENT

SECRETARIA
Dfia. Teresa Moran Paniagua.

OFICIAL MAYOR
D. Jorge Vicente Vera Gil.

ORDEN DEL DIA

1°-- OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA DEL DECRETO N°4491,
DE FECHA 29/09/2008, RELATIVO AL
ORDEN DE SUSTITUCION DE LOS
TENIENTES DE ALCALDE Y CONCRECION
DE LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS A
CADA UNO DE LOS MISMOS.

20.- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPUESTA DE AMPLIACION DE LAS
COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES, MODIFICACION DE SU
DENOMINACION Y DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS.

3°- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPUESTA DE APROBACION DE LA

INSTRUCCION REGULADORA DEL
PROCEDIMIENTO DE INCLUSION DE
CLAUSULAS SOCIALES EN LOS
CONTRATOS.

40~ SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- SUSPENSION DE
LICENCIAS EN PLAN DE REFORMA
INTERIOR: GRUPOS DE SAN PEDRO,
C/IALFONS X EL SAVI, C/ FONT DEL
GERRO, C/ SANT SEBASTIA, C/
PIZARRO, Y C/ EL PALMAR.

5°.- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- CONVENIO URBANISTICO

CON LA MERCANTIL COLEGIOS
BRITANICOS ASOCIADOS, S.L.
SOMETIMIENTO A INFORMACION
PUBLICA.

6°.- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- EXPROPIACION JAVIER
TEN COLLADO.- DERECHO DE
REVERSION.

7°.- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- EXPEDIENTE DE



D'EXPROPIACIO COVA NUM. 63 DEL
PALAU, PROPIETAT DE LA SENYORA
CARMEN PAUL COLLADO, AFECTADA PER
PROJECTE EXPROPIACIO PARC URBA DE
LA TORRE | EL PALAU, 3a FASE:
ACCEPTACIO PROPOSADA.

8é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- PROPOSADA DE CONVENI
ENTRE LA GENERALITAT I
L'AJUNTAMENT DE PATERNA A TRAVES
DE LA CONSELLERIA DE EMDI AMBIENT
AMBIENT,  AIGUA, URBANISME |
HABITATGE, S/PROJECTE PILOT DE
SUPORT AL DESENVOLUPAMENT | LA
INTEGRACIO EOCNOMICOSOCIAL  DEL
SECTOR MAS DEL ROSARI: SOTMETIMENT
A INFORMACIO PUBLICA.

9é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- EMPRESA MUNICIPAL DE
L'AIGUA: PLA D'INVERSIONS 2008.

106.- SECCIO SERVEIS
MUNICIPALAS.- PROPOSTA D'APROVACIO
DE LA MEMORIA DE MUNICIPALITZACIO
DE SERVEIS.

11é6.- SECCIO CONTRACTACIO.-
MODIFICACIO DE L'ACORD DE POSADA A
DISPOSICIO DE TERRENYS A LA
CONSELLERIA D'EDUCACIO PER A LA
CONSTRUCCIO DE COL-LEGI PUBLIC EN
LLOMA LLARGA.

12é.- SECCIO INTERVENCIO.-
EXPEDIENT DE MODIFICACIO DE
CREDITS NUM. 2 AL PRESSUPOST DE
L'EXERCICI 2008.

OBERTURA DE LA SESSIO.

En la Vila de Paterna, sent
les dénou hores i trenta minuts
del dia dijous, 7 d'octubre del
2008, es reuneixen en primera
convocatoria, els senyors damunt
resse nyats, a fi de celebrar la
sessi0 extraordinaria, per a la
qual han sigut citats en el temps
i la forma oportuns.

EXPROPIACION CUEVA N° 63 DEL
PALACIO, PROPIEDAD DE DONA CARMEN
PAUL COLLADO, AFECTADA POR
PROYECTO EXPROPIACION PARQUE
URBANO DE LA TORRE Y EL PALACIO,

32 FASE: ACEPTACION PROPUESTA.

80.- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- PROPUESTA DE
CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT Y EL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA A TRAVES
DE LA CONSELLERIA DE MEDI
AMBIENTE, AGUA, URBANISMO Y
VIVIENDA, S/PROYECTO PILOTO DE
APOYO AL DESARROLLO Y LA
INTEGRACION EOCNOMICO-SOCIAL DEL
SECTOR MAS DEL ROSARI:
SOMETIMIENTO A INFORMACION
PUBLICA.

9°.- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- EMPRESA MUNICIPAL
DEL AGUA: PLAN DE INVERSIONES
2008.

100.- SECCION SERVICIOS
MUNICIPALES.- PROPUESTA DE
APROBACION DE LA MEMORIA DE
MUNICIPALIZACION DE SERVICIOS.

11°- SECCION CONTRATACION.-
MODIFICACION DEL ACUERDO DE PUESTA
A DISPOSICION DE TERRENOS A LA
CONSELLERIA DE EDUCACION PARA LA
CONSTRUCCION DE COLEGIO PUBLICO EN
LLOMA LLARGA.

12°.- SECCION INTERVENCION.-
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N° 2 AL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO 2008.

APERTURA DE LA SESION.

En la Vila de Paterna,
siendo las diecinueve horas y
treinta minutos del dia jueves, 7
de octubre de 2008, se reunen en
primera convocatoria, los sefiores
arriba resefiados, al objeto de
celebrar la sesion extraordinaria,
para la que han sido citados en
tiempo y forma oportunos.



Actua com a interventor el
Sr. Salvador Alfonso Zamorano.

Actua com a secretaria la
Sra. Teresa Moran Paniagua.

Declarat obert I'acte pe rla
Presidencia, es passa a l'estudi i
acord, si és el cas, dels punts
consignats en l'orde del dia.

1r.- OFICINA DE SECRETARIA.-
DACIO DE COMPTE DEL DECRET
NUM.4491, DE DATA 29/09/2008,
RELATIU A L'ORDE DE SUBSTITUCIO
DELS TINENTS D'ALCALDE | CONCRECIO
DE LES COMPETENCIES ASSIGNADES A
CADA UN D’ELLS.- Donat compte del
Decret d'Alcaldia nim. 4491, de
data 29 de setembre del 2008,
relatiu a l'orde de substitucid
dels tinents d'alcalde i concreci6
de les competéncies assignades a
cada un dells, el Ple per
unanimitat se’n doéna per
assabentat.

2n.- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPOSTA D'AMPLIACIO DE LES
COMISSIONS INFORMATIVES PERMANENTS
MODIFICACIO DE LA SEUA DENOMINACIO
| DISTRIBUCIO DE COMPETENCIES.-
Donat compte de [I'expedient de
referéncia.

VISTA la pro  videncia
d'Alcaldia, de data 9 de setembre
del 2008, relativa als canvis en la
composicid de la Junta de Govern
Local i en les arees de gestid
politica, aixi com a la proposta de
modificaci6 de les Comissions
Informatives.

VIST que per acord aconseguit
en sessi6é extraordinaria del Ple
celebrada en data 26 de juny del
2007, s'acorda la creaci6 i
composicio de 5 Comissions
Informatives amb les denominacions
seguents:

1. COMISSIO  INFORMATIVA
PERMANENT DE GESTIO MUNICIPAL.

Actia como Interventor D.
Salvador Alfonso Zamorano.

Actia como Secretaria Dia.
Teresa Moran Paniagua.

Declarado abierto el acto por
la Presidencia, se pasa al estudio
y acuerdo, en su caso, de los
puntos consignados en el Orden del
Dia.

1°.- OFICINA DE SECRETARIA.-
DACION CUENTA DEL DECRETO N°4491,
DE FECHA 29/09/2008, RELATIVO AL
ORDEN DE SUSTITUCION DE LOS
TENIENTES DE ALCALDE Y CONCRECION
DE LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS A
CADA UNO DE LOS MISMOS.- Dada
cuenta del Decreto de Alcaldia n°
4491, de fecha 29 de septiembre de
2008, relativo al orden de
sustitucion de los Tenientes de
Alcalde 'y concrecibn de las
competencias asignadas a cada uno
de los mismos, el Pleno por
unanimidad se da por enterado.

2°- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPUESTA DE AMPLIACION DE LAS
COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES
MODIFICACION DE SU DENOMINACION Y
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS.- Dada
cuenta del expediente de referencia.

VISTA la providencia de

Alcaldia, de fecha 9 de septiembre

de 2008, relativa a los cambios en

la composicion de la Junta de
Gobierno Local y en las éareas de
gestién politica, asi como a la
propuesta de modificacion de las
Comisiones Informativas.

RESULTANDO que por acuerdo
alcanzado en sesién extraordinaria
del Pleno celebrada en fecha 26 de
junio de 2007, se acuerda la
creacion 'y composicion de 5
Comisiones Informativas con las
siguientes denominaciones:

1. COMISION ~ INFORMATIVA
PERMANENTE DE GESTION MUNICIPAL.



2. COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENTDE POLITICA TERRITORIAL
| VERTEBRACIO.

3. COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENT DE BENESTAR SOCIAL.

4. COMISSIO ~ INFORMATIVA
PERMANENT DE CONVIVENCIA.

5. COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENT DE PROMOCIO
DINAMITZACIO MUNICIPAL.

VIST que la reestructuracio
politic  a prevista en la providéncia
damunt mencionada s'ha dut a terme
mitjangant Decret d'Alcaldia num.
4395, de data 24 de setembre del
2008, que va disposar la
distribucio de competencies
genériques entre els tinents
d'alcalde derivada de Ila dita
reestructura ci6 en les arees de
gesti6 politica. Completant- se la
mencionada resolucié6 amb el Decret
niam. 4491, de data 29 de setembre
del 2008, que ha vingut a concretar
algunes de les esmentades
competencies.

VIST que 'esmentada
providéncia arreplega una proposta
d'ampliaci6 de les comissions

informatives, derivada de la
creacio de la nova area
d“Infraestructures”, i nova

denominacié i competéncies de les
comissions  informatives com a
conseqgléencia de la reestructuracio
de les arees de gestio politica.

ATES el qu e preveuen els
articles 123 i segients del ROF,
en especial el que estableix I'art
124.2 del ROF quan assenyala

Sén comissions informatives
permanents les que es
constitueixen amb caracter
general, distribuint entre elles

les matéries que han de sotmet re's
al Ple. El seu nombre i

2. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE POLITICA TERRITORIAL
Y VERTEBRACION.

3. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE BIENESTAR SOCIAL.

4. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE CONVIVENCIA.

5. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE PROMOGN Y
DINAMIZACION MUNICIPAL.

RESULTANDO que la
reestructuracion politica prevista
en la providencia arriba mencionada
se ha llevado a cabo mediante
Decreto de Alcaldia n°4395, de fecha
24 de septiembre de 2008, que
dispuso la distribucion de
competencias genéricas entre los
Tenientes de Alcalde derivada de
dicha reestructuracion en las &reas
de gestion politica. Completandose
la mencionada resolucién con el
Decreto n° 4491, de fecha 29 de
septiembre de 2008, que ha venido a
concretar algunas de las citad as
competencias.

RESULTANDO que la citada
providencia recoge una propuesta de
ampliacion de las Comisiones
Informativas, derivada de la
creacion de la nueva area de
“Infraestructuras”, y nueva
denominaciéon y competencias de las
Comisiones Informativas co mo
consecuencia de la reestructuracion
de las areas de gestion politica.

CONSIDERANDO lo previsto en
los articulos 123 y siguientes del
ROF, en especial lo establecido en
el art 124.2 del ROF cuando sefiala
" Son comisiones informativas
permanentes las gue se constituyen
con caracter general, distribuyendo
entre ellas las materias que han de
someterse al Pleno. Su nimero y
denominacién iniciales, asi como



denominacié inicials, aixi com
qualsevol variacid d'estes durant

el mandat corporatiu, es decidira
mitjancant un acord adoptat pel
Ple a proposta de [I'Alcalde o
President, procurant, en la mesura

que es puga, la seua
correspond éncia amb el nombre i
denominacié de les grans arees en

qué s'estructuren els serveis
corporatius.”
Obert el torn de

deliberacions pren la paraula el

Sr. Borruey, apuntant que el seu
Grup s'abstindra ja que consideren
que este punt atén a questions
internes de I'equip de govern.

A la vista d'allo que s'ha
exposat, de linforme del técnic
de I'Oficina de Secretaria i del
dictamen de la Comissio
Informativa Permanent de Gestio
Municipal, de data 2 d'octubre del
2008, el Ple amb els vots a favor
del Grup Pop ular (15) i
labstencio del Grup Socialista
(8 i del Grup Compromis per
Paterna (2), acorda:

PRIMER.- Aprovar I'ampliacio
del nombre de comissions
informatives que passen a ser- ne
6, sent coincidents amb les arees
de gestié politica establides com
a cons equencia de la nova
reestructuracio politica, que crea
una nova area de
“Infraestructures” aixi com el
canvi en algunes arees, en els
termes previstos en els Decrets
dalt mencionats. A la vista de
I'anterior, el nombre,
competéncies i denominacié de les
comissions informatives que es
proposa queda com segueix:

1. COMISSIO  INFORMATIVA
PERMANENT DE GESTIO MUNICIPAL.

COMPETENCIES: Hisenda
(incloent Contractacio i
Patrimoni, excloent- se la gestié
de Patrimoni Cultural que

correspon a l'area de PROMOCIO |

cualquier variacion de las mismas

durante el mandato corporativo, se

decidird mediante acuerdo adopt ado
por el Pleno a propuesta del

Alcalde o Presidente, procurando,

en lo posible, su correspondencia

con el nimero y denominacién de las

grandes areas en que se estructuren

los servicios corporativos.”

Abierto el turno de
deliberaciones toma la palabra el
Sr. Borruey, apuntando que su Grupo
se abstendra ya que consideran que
este punto atiende a cuestiones
internas del Equipo de Gobierno.

A la vista de lo expuesto,
del informe del Técnico de la
Oficina de Secretaria y del
dictamen de la Comision Informa tiva
Permanente de Gestion Municipal, de
fecha 2 de octubre de 2008, el
Pleno con los votos a favor del
Grupo Popular (15) y la abstencién
del Grupo Socialista (8) y del
Grupo Compromis per Paterna (2),
acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la
ampliacion del numero de Comisiones
Informativas que pasan a ser 6,
siendo coincidentes con las areas
de gestiobn politica establecidas
como consecuencia de la nueva
reestructuracion politica, que crea

una nueva area de
“Infraestructuras” asi como el
cambio en algunas areas, en los

términos previstos en los Decretos
arriba mencionados. A la vista de
lo anterior el nimero, competencias

y denominacion de las Comisiones
Informativas que se propone queda
como sigue:

1. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE GESTION MUNICIPAL.
COMPETENCIAS: Hacienda (
incluyendo Contratacion y
Patrimonio, excluyéndose la gestion
de Patrimonio Cultural que
corresponde al area de PROMOCION Y



DINAMITZACIO MUNICIPAL), Personal,

Participacio Ciutadana,
Modernitzacio, Noves Tecnologies i
Empresa.

A més exercira les
atribucions que la legislacié

encomana a la Comissio Especial de
Comptes.

2. COMISSIO _ INFORMATIVA
PERMANENT DE CONVIVENCIA.

COMPETENGES: Seguretat,
Protecci6 Civil, Mobilitat,
Interior, Comunicaci6, Atencié al
Ciutada.

3. COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT

DE SOSTENIBILITAT | POLITICA
TERRITORIAL:
COMPETENCIES: Serveis

d'Ordenaci6 del Territori, Medi

Ambient, Agricultura, Mercats,
Comerg i Educacié.

4, COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENT DE PROMOCIO
DINAMITZACIO.

COMPETENCIES: Cultura,
Joventut, Fires i Festejos,
Protocol, Turisme, Patrimoni,

Museus, Politica Linguistica.

5. COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENT DE GARANTIA SOCIAL |
OCUPACIO.

COMPETENCIES: Serveis
d'Ocupacio, Atenci6 Social,
Dependéncia Immigracio i
Cooperacié, Sanitat i Esports.

6. COMISSIO INFORMATIVA
PERMANENT D'INFRAESTRUCTURES.

COMPETENCIES:  Serveis de
Garantia d'Abastiment, (incloent
serveis municipals) Obres i
Contractes.

SEGON.- Mantindre el numero

DINAMIZACION MUNICIPAL), Personal,
Participacion Ciudadana,
Modernizacion, Nuevas Tecnologias y
Empresa.

Ademas eje rcera las
atribuciones que la legislacién
encomienda a la Comision Especial
de Cuentas.

2. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE CONVIVENCIA.

COMPETENCIAS Seguridad,
Proteccion Civil, Movilidad,
Interior, Comunicacién, Atencion al
Ciudadano.

3. COMISION
PERMANENTE DE
POLITICA TERRITORIAL:

INFORMATIVA
SOSTENIBILIDAD Y

COMPETENCIAS Servicios de
Ordenacion del Territorio, Medio

Ambiente,  Agricultura, Mercados,
Comercio y Educacion.

4, COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE  DE PROMOCION Y
DINAMIZACION.

COMPETENCIAS: Cultura,
Juventud, Ferias 'y  Festejos,
Protocolo,  Turismo,  Patrimonio,

Museos, Politica Linguistica.
5. COMISION INFORMATIVA

PERMANENTE DE GARANTIA SOCIAL Y
EMPLEO.

COMPETENCIAS: Servicios de
Empleo, Atencion Social,
Dependencia Inmigracion y
Cooperacién, Sanidad y Deportes.

6. COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE DE INFRAESTRUCTURAS.

COMPETENCIAS: Servicios de
Garantia de Abastecimiento,
(incluyendo servicios municipales)

Obras y Contratas.

SEGUNDO.- Mantener el nimero



de 14 membres com a integrants de
cada Comissié Informativa d'acord
amb la distribucié segient:

- Grup
regidoers

Popular: 8

— Grup Socialista: 5
Regidors

— Grup EUPV-BLOC-VERDS-
IR:ACCORD: 1 Regidor

TERCER.- Atenent I'escrit de
la portaveu del Grup Popular, Sra.
Sara Alvaro Blat, de data 30 de
setembre del 2008, rebut en
I'Oficina  de Secretaria, es
designen els seglents corporatius
com a components de les comissions
informatives de les distintes
arees en concepte de t itulars i
suplents en representacié del Grup

Popular:

COMISSIO DE GESTIO
MUNICIPAL:

Titulars:

-Sra. Sara Alvaro Blat.

- Sr. Vicente Sales
Sahugquillo.

-Sr. Luis Cifre Estrella.

-Sr. Miguel Sanchez Carmona.

- Sr. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-Sra. Inmaculada Contelles.

- Sra. F. Maria Villajos
Rodriguez.

-Sr. Juan Antonio Fernandez.

Suplents:

-Sra. Elena Martinez
Guillem.

-Sr. Alfonso Romero Garcia.

-Sra Veroénica Alberola
Marin.

-Sra. Marisa Ferré Cortés.

-Sra. Lidia Cortés Damian.

-Sra. Laura Soriano Alfaro.

COMISSIO DE SOSTENIBILITAT |
POLITICA TERRITORIAL:

de 14 miembros como integrant es de
cada Comision Informativa con
arreglo a la siguiente
distribucion:
- Grupo Popular: 8
Concejales

— Grupo Socialista: 5
Concejales

— Grupo EUPV-BLOC-VERDS-
IR:ACCORD: 1 Concejal

TERCERO.- Atendiendo  al
escrito de la Portavoz del Grupo
Popular, Dii a. Sara Alvaro Blat, de
fecha 30 de septiembre de 2008,
recibido en la  Oficina de
Secretaria, se designan los
siguientes corporativos como
componentes de las Comisiones
Informativas de las distintas areas

en concepto de titulares vy
suplentes en representac i6n del
Grupo Popular:

COMISION DE GESTION
MUNICIPAL:

Titulares:

-Dfia. Sara Alvaro Blat.

-D. Vicente Sales Sahuquillo.

-D. Luis Cifre Estrella.

-D. Miguel Sanchez Carmona.

- D. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-Dfa. Inmaculada Contelles.

-Dfia. F. M aria Villajos
Rodriguez.

-D. Juan Antonio Fernandez.

Suplentes:

-Diia. Elena Martinez Guillem.
-D. Alfonso Romero Garcia.
-Diia Verénica Alberola Marin.
-Diia. Marisa Ferré Cortés.
-Diia. Lidia Cortés Damian.
-Dfia. Laura Soriano Alfaro.

i COMISION DE SOSTENIBILIDAD Y
POLITICA TERRITORIAL:



Titulars:
-Sr. Ignacio Rafael Gabarda

Orero.
-Sr. Miguel Sanchez Carmona.
-Sr. Juan Antonio Fernandez.
-Sra. Sara Alvaro Blat.
-Sra. Marisa Ferré Cortés.
-Sra. Inmaculada Contelles
Gil.

-Sra. Elena Martinez
Guillem.
-Sr. Luis Cifre Estrella.

Suplents:

-Sr. Alfonso Romero Garcia.

-Sra. Veronica Alverola
Marin.

-Sra. Lidia Cortés Damian.

-Sra. F. Maria Villajos
Rodriguez.

-Sra. Laura Soriano Alfaro.

-Ss. Vicente Sales

Sahugquillo.

COoMISSIO DE GARANTIA SOCIAL
| OCUPACIO:

Titulars:

-Sr. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Sra. Marisa Ferré Cortés.
-Sra. Verénica Alverola
Marin.

-Sra. F. Maria Villajos.

-Sr. Vicente Sales
Sahuquillo.

-Sra. Inmaculada Contelles.
-Sra. Sara Alvaro Blat.
-Sra. Lidia Cortés Damian.

Suplents:

-Sra. Alfonso Romero Garcia.
-Sra. Elena Martinez

Guillem.

-Sra. Laura Soriano Alfaro.
-Sr. Luis Cifre Estrella.

-Sr. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

Sr. Miguel Sanchez Carmona.

COMISSIO DE CONVIVENCIA:
Titulars:

-Sra. Maria Villajos
Rodriguez.

Titulares:

-D. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-D. Miguel Sanchez Carmona.

-D. Juan Antonio Fernandez.

-Dfia. Sara Alvaro Blat.

-Diia. Marisa Ferré Cortés.

-Diia. Inmaculada Contelles
Gil.

-Diia. Elena Martinez Guillem.

-D. Luis Cifre Estrella.

Suplentes:

-D. Alfonso Romero Garcia.

-Diia. Veronica Alverola
Marin.

-Diia. Lidia Cortés Damian.

-Dfia. F. Maria Villajos
Rodriguez.

-Dia. Laura Soriano Alfaro.

-D. Vicente Sales Sahuquillo.

COMISION DE GARANTIA SOCIAL Y
EMPLEO:

Titulares:

-D. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Diia. Marisa Ferré Cortés.
-Diia. Verdénica Alverola
Marin.

-Dfa. F. Maria Villajos.

-D. Vicente Sales Sahuquillo.
-Diia. Inmaculada Contelles.
-Dfia. Sara Alvaro Blat.
-Diia. Lidia Cortés Damian.

Suplentes:

-Diia. Alfonso Romero Garcia.
-Diia. Elena Martinez Guillem.
-Dia. Laura Soriano Alfaro.
-D. Luis Cifre Estrella.

-D. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-D. Miguel Sanchez Carmona.

COMISION DE CONVIVENCIA:

Titulares:
-DfAa. Maria Villajos
Rodriguez.



-Sr Alfonso Romero Garcia.
-Sr. Miguel Sanchez Carmona.
-Sr. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Sra. Laura Soriano Alfaro.
-Sra. Inmaculada Contelles
Gil.

-Sra. Elena Martinez
Guillem.

-Sr. Vicente Sales
Sahuquillo.

Suplents:

-Sr. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-Sra. Veronica Alberola
Marin.

-Sra. Toreig Cortés Damian.
-Sr. Luis Cifre Estrella.

-Sra. Marisa Ferré Cortés.
-Sra. Sara Alvaro Blat.

COMISSIO DE PROMOCIO |
DINAMITZACIO MUNICIPAL:

Titulars:

-Sra. Elena Martinez
Guillem.

-Sra. Lidia Cortés Damian.
-Sra. Laura Soriano Alfaro.
-Sr. Miguel Sanchez Carmona.
-Sr. Lluiu Xifre Estrela.

-Sr. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Sra. Veronica Alberola
Marin.

-Sra. Marisa Ferré Cortés.

Suplents:

-Sra. Sara Alvaro Blat.

-D. Vicente Sals Sahuquillo.
-Sra. Inmaculada Contelles
Gil.

-Sra. F. Maria Villajos
Rodriguez.

-Sr. Alfonso Romero Garcia.
-Sra. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

COMISSIO D'INFRAESTRUCTURES:

Titulars:

-Sra. Inmaculada Contelles
Gil.

-Sr. Miguel Sanchez Carmona.

-D. Alfonso Romero Garcia.
-D. Miguel Sanchez Carmona.
-D. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Dia. Laura Soriano Alfaro.
-Diia. Inmaculada Contelles
Gil.

-Diia. Elena Martinez Guillem.
-D. Vicente Sales Sahuquillo.

Suplentes:

-D. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-Diia. Veronica Alberola
Marin.

-Diia. Lidia Cortés Damian.
-D. Luis Cifre Estrella.
-Diia. Marisa Ferré Cortés.
-Dfia. Sara Alvaro Blat.

COMISION DE PROMOCION Y
DINAMIZACION MUNICIPAL:

Titulares:

-Diia. Elena Martinez Guillem.
-Diia. Lidia Cortés Damian.
-Dia. Laura Soriano Alfaro.
-D. Miguel Sanchez Carmona.
-D. Luis Cifre Estrella.

-D. Juan Antonio Fernandez
Roca.

-Diia. Veronica Alberola
Marin.

-Diia. Marisa Ferré Cortés.

Suplentes:

-Dfia. Sara Alvaro Blat.

-D. Vicente Sales Sahuquillo.
-Dfa. Inmaculada Contelles
Gil.

-Dfia. F. Maria Villajos
Rodriguez.

-D. Alfonso Romero Garcia.
-Diia. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

COMISION DE INFRAESTRUCTURAS:

Titulares:

-Dfia. Inmaculada Contelles
Gil.

-D. Miguel Sanchez Carmona.



Grups Politics

-Sr. Ignacio Rafael Gavarda
Orero.

-Sra. Sara Alvaro Blat.

-Sra. Marisa Ferré Cortés.
-Sra. Veronica Alberola
Marin.

-Sra. Laura Soriano Alfaro.
-Sra. Lidia Cortés Damian.

Suplents:

-Sra. Elena Martinez
Guillem.

-Sr. Alfonso Romero Garcia.
-Sr. Vicente Sals
Sahuquillo.

-Sr. Luis Cifre Estrella.

-Sr. Juan Antonio Fernandez

Roca.
-Sra. Maria Villajos
Rodriguez.

QUART.-

que ratifiguen o designen els nous

membres de les

info rm

atives de les

arees, en concepte de titulars i
suplents, per a procedir a la seua
adscripcio a estes.

CINQUE -

informatives que es va establir
mitjancant un acord de Ple, de

data 26 de juny

s'ajusta

novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de

les Entitats Locals.
s'aplicara a
Informativa

al  que

Regim que
la Nova Comissi

d'Infraestructures. Destaca de tal

regim

informatives
ordinaria una vegada al mes, en

que les

celebraran sessio

els dies i hores que establisca

l'alcalde

o el seu respectiu

president, els quals podran, aixi

mateix,

convoc ar

extraordinaries o urgents de les

Traslladar- ho
de PSOE i EUPV-
BLOC-VERDS{IR:ACCORD, als efectes

comissions
distintes

Mantindre el régim
de funcionament de les comissions

del 2008, i que
preveu el

Reglament Organic Municipal
com en el RD 2568/1986, de 28 de

aixi

Permanent

comissions

sessions

o

-D. Ignacio Rafael Gabarda
Orero.

-Dfia. Sara Alvaro Blat.
-Diia. Marisa Ferré Cortés.
-Diia. Veronica Alberola
Marin.

-Dfia. Laura Soriano Alfaro.
-Diia. Lidia Cortés Damian.

Suplentes:

-Diia. Elena Martinez Guillem.

-D. Alfonso Romero Garcia.
-D. Vicente Sales Sahuquillo.
-D. Luis Cifre estrella.

-D. Juan Antonio Fernandez

Roca.

-Diia. Maria Villajos

Rodriguez.

CUARTO.- Dar traslado a los

Grupos Politicos de PSOE y EUPV-

BLOC-VERDS-IR:ACCORD a los efectos
de que ratifiquen o designen a los
nuevos miembros de las Comisiones

Informativas de las

distin

areas, en concepto de titulares y

suplentes,

para proceder

adscripcion a las mismas.

QUINTO.-

que se

26 de junio de 2008, y que s

ajusta

a lo previsto en el

a su

establecié

Reglamento Organico Municipal asi
como en el RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de

Organizacion,

Funcionamiento y Régimen Juridico

de las Entidades Locales. Régimen

gue sera de aplicacion a la
Comisién Informativa Permanente de

Infraestructuras.

Destacando de

dicho régimen que las Comisiones

Informativas

celebraran

ordinaria una vez al mes, en los

dias y horas que establezca el

Alcalde o su respectivo Presidente,

quienes podran, as

sesiones extraordinarias o urgentes

de

las mismas.

Asimismo

sesion

la

tas

Mantener el régimen
de funcionamiento de las Comisiones

Informativas
mediante acuerdo de Pleno, de fecha

Nueva

imismo, convocar



dites comissions. Aixi mateix la Secretaria de cada Comisién sera

Secretaria de cada Comissio sera desempefiada por un funcionario de
exercida per un funcionari d'entre entre los de la plantilla del

els de la plantilla de Ayuntamiento, a propuesta de la
'Ajuntament, a proposta de la Secretaria General, actuando por
Secretaria General, actuant per delegacion de la misma, y
delegacio d'esta, i des ignat per designado por la Alcaldia.

I'Alcaldia.

3r.- OFICINA DE SECRETARIA.- 3°.- OFICINA DE SECRETARIA.-
PROPOSADA D'APROVACIO DE LA PROPUESTA DE APROBACION DE LA
INSTRUCCIO REGULADORA DEL INSTRUCCION REGULADORA DEL
PROCEDIMENT D'INCLUSIO DE CLAUSULES PROCEDIMIENTO DE INCLUSION DE
SOCIALS EN ELS CONTRACTES.- Donat CLAUSULAS SOCIALES EN LOS
compte de I'expedient de CONTRATOS.- Dada cuenta del
referéncia. expediente de referencia.

Vista la providencia Vista la  provide ncia de
d'Alcaldia de data 2 de juny del Alcaldia de fecha 2 de junio de
2008 relativa a la inclusio de 2008 relativa a la inclusion de
clausules socials en els cldusulas sociales en los contratos
contractes de tots els ens i de todos Ilos entes y poderes
poders adjudicadors dependents de adjudicadores dependientes del
I'Ajuntament de Paterna o en els Ayuntamiento de Paterna o en los
que participe de forma gue participe de forma mayoritaria.
majoritaria.

Vist l'informe de la Visto el informe de la
secretaria general de data 1 Secretaria General de fecha 1 de
d'octubre del 2008. octubre de 2008.

VIST que el Consorci per a la RESULTANDO que ElI Consorcio
Creaci6 d'Ocupaci6 PACTEM NORD, a para la Creacion de Empleo PACTEM
quée pertany I'Ajuntament de NORD, al que pertenece el
Paterna, en la 1I' DECLARACIO Ayuntamiento de Paterna, en la |l
ISNTITUCIONAL D“EL PUIG” de data DECLARACION ISNTITUCIONAL DE “EL
10 de desembre del 2007, va acordar PUIG” de fecha 10 de diciembre de
instar els actors del territori 2007, acordd instar a los actores
siguen de car  acter public o privat del territorio sean de caracter
a: publico o privado a :

“— Situar la persona com a “~ Situar a la persona como
centre del procés de centro del proceso de desarrollo
desenvolupament huma fomentant la humano fomentando su participacion
seua participacio activa i activa y responsable en la
responsable en la comunitat . comunidad .

— Assumir els reptes i les — Asumir los retos y las
preocupacions socials i aplicar preocupacio nes sociales y aplicar
estratégies que aporten el ma Xim estrategias que aporten el maximo
valor a totes les parts i al valor a todas las partes y al
conjunt de la comarca. conjunto de la comarca.

—  Adquirir el compromis — Adquirir el compromiso

necessari en l'articulacié de les necesario en la articulacién de las



necessitats i demandes de la
societat facilitant el dialeg
entre tots els membres de la
comunitat, buscant la igualtat i
I'equitat social.

— Establir espais de dialeg
permanent on, a través del
consens, s'institucionalitze  un
model de concertacio social
responsable amb el territori.

— Fomentar en el teixit
empresarial un model de gestié de
negocis respectués amb tots els
seus grups d'interés escoltant- los
i integrant- los en el procés de
formulacié de la seua estratégia
competitiva i incloent practiques
etigues en la seua dimensio
social, econdomica i mediambiental.

— Recolzar a les empreses
perque exercisquen la practica de
la seua r esponsabilitat social amb
el territori i especialment pel
que fa a la contractacié6 de
persones vulnerables, en risc o
situacio d'exclusié social.

- Potenciar el treball en
xarxa per al desenvolupament de
projectes [ programes que
vertebren el territori
comprometent activament a totes
les parts.

- Introduir clausules
socials i mediambientals en la
contractacié publica, dirigides a
la inserci6 social i laboral de
persones desfavorides i a la
proteccid del nostre
medioambiente.

— Impulsar els mecanism es
necessaris perquée les
organitzacions sense fins
lucratius adquirisquen un

protagonisme especial en la
construccié de la responsabilitat
social en la comarca . “

ATES que en la Llei 30/2007

necesidades y demandas de Ia
sociedad facilitando el dialogo

entre todos los miem bros de la
comunidad, buscando la igualdad y

la equidad social.

—  Establecer espacios de
dialogo permanente donde, a través
del consenso, se institucionalice
un modelo de concertacién social
responsable con el territorio.

— Fomentar en el tejido
enpresarial un modelo de gestion de
negocios respetuoso con todos sus
grupos de interés escuchandolos e
integrandolos en el proceso de
formulacion de  su estrategia
competitiva e incluyendo practicas
éticas en su dimension social,
econdmica y medioambiental.

— Apoyar a las empresas para
que ejerzan la practica de su
responsabilidad social para con el
territorio y especialmente en lo
gue se refiere a la contratacion de
personas vulnerables, en riesgo o
situacion de exclusion social.

- Potenciar el trabaj o en red
para el desarrollo de proyectos y
programas que vertebren el
territorio comprometiendo

activamente a todas las partes.

- Introducir clausulas
sociales y medioambientales en la
contratacion publica, dirigidas a
la insercidon social y laboral de
personas desfavorecidas y a la
proteccion de nuestro
medioambiente.

— Impulsar los mecanismos
necesarios para que las
organizaciones sin fines lucrativos
adquieran un protagonismo especial
en la construccion de la
responsabilidad  social en la
comarca . “

CONSIDERANDO que en la Ley
30/2007 de 30 de Octubre de



de 30 d'Octubre de Contractes del

Sector Public s'arbitren
ins truments per a la inclusié de
clausules socials en els

contractes del Sector Public a
través de diverses vies.

ATES l'elaboraci6 de la
corresponent Instruccié que regula
el procediment i gesti6 de la
inclusi6 de clausules socials en

els contractes de tots els poders
adjudicadors dependents de
I'Ajuntament i del propi

Ajuntament.

La Sra. Ripoll aprofita
locasi6 per a felicitar al Sr.
Alcalde per la seua recent
paternitat, i entrant en el fons de
lassumpte assenyala que votaran a
favor destacant la impor tancia de
la labor tecnica del Consorci
Pactem Nord.

El Sr. Borruey en la mateixa
linia que la Sra. Ripoll anuncia el
vot a favor del seu Grup, al mateix
temps que recorda que allo que s'ha
proposat en este punt figurava en
l'Gltim  programa electoral del
PSOE.

El Sr. alcalde intervé
destacant la labor de la Secretaria
General de ['Ajuntament i del
Consorci Pactem Nord, desenvolupada
al llarg de molts mesos; ja que tal
comesa generara ocupacié de forma
pionera en la comarca, sent per
aixo motiu de felicitacio.

Tot seguit pren la paraula el
Sr. Borruey, i igual que el Sr.
alcalde, felicita la Sra.
secretaria pel treball desenvolupat
i mostra la seua satisfaccié davant
del bon funcionament del Consorci
Pactem Nord, com a president que
m’ha sigut durant 7 anys.

El Sr. alcalde finalment vol
posar també de manifest que la
portaveu del Grup Popular va

Contratos del Sector Publico se
arbitran instrumentos para la
inclusion de clausulas sociales en
los contratos del Sector Publico a
través de diversas vias.

CONSIDERANDO la elaboracion
de la corr espondiente Instruccion
que regula el procedimiento y
gestibn de la inclusibn de
clausulas sociales en los contratos
de todos los poderes adjudicadores
dependientes del Ayuntamiento y del
propio Ayuntamiento.

La Sra. Ripoll aprovecha la
ocasion para feli citar al Sr.
Alcalde por su reciente paternidad,

y entrando en el fondo del asunto
seflala  que votaran a  favor
destacando la importancia de la
labor técnica del Consorcio Pactem
Nord.

El Sr. Borruey en la misma
linea que la Sra. Ripoll anuncia el
voto a f avor de su Grupo, a la par
gue recuerda que lo propuesto en
este punto figuraba en el dltimo
programa electoral del PSOE.

El Sr. Alcalde interviene
destacando la labor de la Secretaria
General del Ayuntamiento y del
Consorcio Pactem Nord, desarrollada
a lo largo de muchos meses; ya que
dicho cometido va a generar empleo
de forma pionera en la comarca,
siendo por ello motivo de
felicitacion.

Acto seguido toma la palabra
el Sr. Borruey, y al igual que el
Sr. Alcalde, felicita a la Sra.

Secretaria por el trabajo
desarrollado y muestra su
satisfaccion ante el buen

funcionamiento del Consorcio Pactem
Nord, como Presidente que ha sido
del mismo durante 7 anos.

El Sr. Alcalde finalmente
quiere poner también de manifiesto
que la Portavoz del Grupo Popular



demanar que les clausules socials
s'aplicaren a col-lectius amb risc
d'exclusié i aturats; observacio
qgue ha sigut introduida i la qual
sera operativa a partir de hui.

A la vista dallo que s'ha
exposat, de l'informe del técnic de
'Oficina de Secretaria i del
dictamen de la Comissio Informativa
Permanent de Gesti6 Municipal, de
data 2 d'octubre del 2008, el Ple
per unanimitat acorda:

PRIMER.- Aprovar la
| nstruccié sobre el procediment i
gesti6 per a la introduccié de
clausules socials en la
contractacié publica, que a
continuacio es transcriu:

INSTRUCCIO SOBRE EL PROCEDIMENT |
GESTIO PER A LA INTRODUCCIO DE
CLAUSULES SOCIALS EN LA
CONTRACTACIO PUBLICA.

PREAMBUL

Les diferents Administracions
publiques, en desplegament dels
principis fonamentals de la Carta
Magna, han d'articular aquelles
mesures [ politiques que
incidisquen en el desenvolupament
i progrés de la nostra societat a

través de I'eliminaci6 de
diferents desequilibris de
caracter economic, social,

cultural, etc. que impedeixen
adequat progrés dels nostres
territoris. En este sentit, la
Directiva 2004/18/CE del Parlament
Europeu i del Consell de 31 de
mar¢ del 2004, sobre coordinacio
dels pr ocediments d'adjudicacié
dels contractes publics d'obres,

de subministrament i de serveis
regula la introduccié de criteris

pid i6 que las clausulas sociales se
aplicaran a colectivos con riesgo de
exclusion y parados; observacion que
ha sido introducida y la cual sera
operativa a partir de hoy.

A la vista de lo expuesto, del
informe del Técnico de la Oficina de
Secretaria y del dictamen de la
Comision Informativa Permanente de
Gestion Municipal, de fecha 2 de
octubre de 2008, el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la
Instruccién sobre el procedimiento
y gestién para la introduccion de
cldusulas sociales en la
contra tacion publica, que a
continuacion se transcribe:

INSTRUCCION SOBRE EL PROCEDIMIENTO
Y GESTION PARA LA INTRODUCCION DE
CLAUSULAS SOCIALES EN LA
CONTRATACION PUBLICA.

PREAMBULO

Las diferentes  Administraciones
Pdblicas, en desarrollo de los
principios fundamentales de la
Carta  Magna, deben articular
aquellas medidas y politicas que
incidan en el desarrollo y progreso

de nuestra sociedad a través de la
eliminacion de diferentes
desequilibrios de caracter
econémico, social, cultural, etc.

gue impiden el adecuado progreso de
nuestros territorios. En este
sentido, la Directiva 2004/18/CE
del Parlamento Europeo y del
Consejo de 31 de marzo de 2004,
sobre coordinacién de los
procedimientos de adjudicacion de

los contratos publicos de obras, de
suministro y de servicios regula la
introduccién de criterios sociales

en la contratacion publica y



socials en la contractacié publica
i aclareix les possibilitats amb

quée compten els poders
adjudicadors per a atendre les
necessitat s dels ciutadans

afectats, sense excloure ['ambit
mediambiental o social, sempre que
tals criteris estiguen vinculats a
I'objecte del contracte, no
atorguen al poder adjudicador una
llibertat d'eleccio il-limitada,
estiguen expressament mencionats i
s'atin  guen als principis
fonamentals...”.

Aixi, la Llei 30/2007, de 30
d'octubre, de Contractes del
Sector Public introdueix
modificacions en diversos ambits
d'aquesta legislacio, i arbitra
diferents opcions legislatives que
per a la inclusi6 de clausules
socials.

L'Ajuntament de Paterna, integrat
en el Consorci del Pacte
Territorial per a la creacio
d'Ocupacié Pactem Nord, va firmar
el passat 10 de desembre del 2007
la 1l Declaracié Institucional
d'El Puig “Cap a una comarca
socialment responsable” en el text
de la qual <s'arreplega el
“Introduir clausules socials i
mediambientals en la contractacio
publica, dirigides a la insercié
social i laboral de persones
desfavorides i a la proteccid del
nostre medioambiente”

El Consorci Pactem Nord, basant-
en el Pacte Territorial subscrit,
integrat entre altres, per
'Ajuntament de Paterna, defineix
com prioritari la promocié de la
insercio laboral dels col-lectius
més desfavorits fent insisténcia

en la implantaci6 de clausules
socials
Mitjancant esta Instruccié

I'Aju ntament de Paterna aborda els
criteris  socials que han de
considerar- se en l'adjudicacid
dels contractes publics, aixi com

les condicions especials
d'execucio dels contractes

se

clarifica las posibilidades con que

cuentan los poderes adjudicadores

para atender las necesidades de los
ciudadanos afectados, sin excluir

el ambito medioambiental o soci al,
siempre y cuando dichos criterios

estén vinculados al objeto del
contrato, no otorguen al poder
adjudicador una libertad de
eleccion ilimitada, estén
expresamente  mencionados 'y se
atengan a los principios
fundamentales...”.

Asi, la Ley 30/2007, de 30 de

octubre, de Contratos del Sector
Publico introduce modificaciones en
diversos ambitos de esta
legislacion, y arbitra diferentes
opciones legislativas que para la
inclusion de clausulas sociales.

El Ayuntamiento de
integrado en el Consorcio de
Territorial para la creacion de
Empleo Pactem Nord, firmé el pasado

10 de diciembre de 2007 la |l
Declaracion Institucional de El

Puig “Hacia una comarca socialmente
responsable” en cuyo texto se
recoge el “Introducir  clausulas
sociales y medioambi entales en la
contratacion publica, dirigidas a

la insercion social y laboral de
personas desfavorecidas y a la
proteccion de nuestro
medioambiente”

El Consorcio Pactem Nord, en base

Paterna,
| Pacto

al Pacto Territorial suscrito,
integrado entre otros, por el
Ayuntamient o de Paterna, define

como prioritario la promocion de la
insercion laboral de los colectivos
mas desfavorecidos
hincapié en Ila
clausulas sociales
Mediante esta Instruccién el
Ayuntamiento de Paterna aborda los
criterios  sociales q ue
considerarse en la adjudicacién de
los contratos publicos, asi como
las condiciones especiales de
ejecucion de los contratos
asociadas a las clausulas sociales,

haciendo
implantacion de

deben



associades a les clausules
socials, respectant- se en tot
moment les normes comuni taries i
principis que regeixen la

contractacié publica.
CONTINGUT DE LA INSTRUCCIO

Art. 1r.: Objecte.

Art. 2n.: Ambit subjectiu.

Art. 3r.: Modalitats.

Art. 4t.: Criteris socials.

Art. 5é.: Condicions especials

d'execucio.
Art. 5.1.: Contractacié6 de
treb alladors/es desocupats i
persones en situacid o risc
d'exclusi6 social.
Art. 5.2.: Contractacié6 de
persones en situacié o risc
d'exclusio social.

Art. 6é.: Actors, funcions i
procediment.
Art. 6.1.: Poders

adjudicadors.
Art. 6.2.: Funcions.
Art. 6.3.: Procediment.
Disposicié Addicional
Disposicié Final

Art. 1r.: Objecte.
Constitueix I'objecte de la
present instruccié la inclusié en

els plecs particulars dels
contractes publics d'aquelles
condicions especials d'execucio

d’'estos i criteris d'adjudicacio
gue permeten:

Q promoure l'ocupacié de
persones amb dificultats
particulars d'insercio,

O eliminar les desigualtats
entre home i dona en el
mercat laboral,

Q combatre la desocupacio,

O afavorir la formaciéo en
el lloc de treball,

Q altres finalitats  que
s'estableixen amb
referéncia a una

estrategia coordinada
d'ocupaci6 de lart. 125
Tractat CE,

Q garantir el respecte als

respetandose en todo momento las
normas comunitarias y principios
que rigen la contratacion publica.

CONTENIDO DE LA INSTRUCCION

Art. 1°.: Objeto.
Art. 2°.: Ambito subjetivo.
Art. 3°.: Modalidades.
Art. 4°.: Criterios sociales.
Art. 5°.: Condiciones especiales de
ejecucion.
Art. 5.1.: Contratacion de
trabajadores/as desempleados
y perso nas en situacion o
riesgo de exclusion social.
Art. 5.2.: Contratacion de
personas en situacion o
riesgo de exclusién social.
Art. 6°.: Actores, funciones vy
procedimiento.
Art. 6.1.:
adjudicadores.
Art. 6.2.: Funciones.
Art. 6.3.: Procedimiento.
Disposicién Adicional
Disposicién Final

Poderes

Art. 1°.: Objeto.

Constituye el objeto de la presente
instruccion la inclusién en los
pliegos particulares de los
contratos publicos de aquellas
condiciones especiales de ejecucion
de los mismos vy criterios de
adjudicacién que permitan:

a promover el empleo
de personas con
dificultades particulares
de insercion,

a eliminar las
desigualdades entre hombre
y mujer en el mercado

laboral,

a combatir el paro,

a favorecer la
formaciéon en el lugar de
trabajo,

a otras finalidades
que se establecen con
referencia a una

estrategia coordinada de



drets laborals basics al
llarg de la cadena de
produccio (OIT),

En tot cas, tals plecs hauran de
respectar els principis generals

aplicables a I'a ctivitat
contractual del sector public
(llibertat d'accés a les
licitacions, publicitat,

concurréncia i transparéncia dels
procediments, confidencialitat, no
discriminacio6 i igualtat de tracte
entre els  candidats [ les
libertats de prestacié de serveis

i circulacié de béns).

Art. 2n.: Ambit subjectiu.

Esta Instruccié es dirigeix als
organs de contractacio del propi
Ajuntament de Paterna i als
corresponents organs de les
empreses de capital integre o
majoritariament municipal,
fundacions [ als serveis
admi nistratius municipals
organitzats en seccions que hagen
d'intervindre en el procés
(orientativament a Contractacio i
Patrimoni, Promocié Economica i
Ocupacio, Serveis Socials,
Intervencid i Secretaria).

Art. 3r.: Modalitats.
Davant de les opcions legislat ives
que la Llei 30/2007 LCSP de 30
d'Octubre, ofereix als poders
publics per al desenvolupament
d'aquelles politiques publiques
gque coadjuven en una millora
social i mediambiental de la
nostra societat, esta Instruccio
aborda la inclusié de clausules
soci als en els Plecs de Condicions
que regiran la  contractacio,
mitjancant dos instruments:
o Com a criteris de
valoraci6  d'ofertes a
'empara del que disposa
lart. 134 i Disposicio
Addicional Sisena de la
LCSP.

empleo  del art. 125
Tratado CE,

a garantizar el
respeto a los derechos
laborales basicos a lo
largo de la cadena de
produccion (OIT),

En todo caso, tales pliegos deberan
respetar los principios gen erales
aplicables a la actividad
contractual del sector publico
(libertad de acceso a las
licitaciones, publicidad,
concurrencia y transparencia de los
procedimientos,  confidencialidad,

no discriminacién e igualdad de
trato entre los candidatos y las
liber tades de prestacion de
servicios y circulacién de bienes).

Art. 2°.: Ambito subjetivo.

Esta Instruccion se dirige a los
organos de contratacion del propio
Ayuntamiento de Paterna y a los
correspondientes O0rganos de las
empresas de capital integro o
mayori tariamente municipal,
Fundaciones y a los Servicios
Administrativos Municipales
organizados en secciones que deban
intervenir en el proceso
(orientativamente a Contratacion vy
Patrimonio, Promocion Econdémica vy
Empleo, Servicios Sociales,
Intervencion y Secretaria).

Art. 3°.: Modalidades.

Ante las opciones legislativas que

la Ley 30/2007 LCSP de 30 de
Octubre, ofrece a los poderes
publicos para el desarrollo de
aquellas politicas publicas que
coadyuven en una mejora social y
medioambiental de nuestra socieda d,
esta Instruccion aborda la
inclusion de clausulas sociales en

los Pliegos de Condiciones que
regirdn la contratacion, mediante
dos instrumentos:

a Como criterios de
valoracién de ofertas al
amparo de lo dispuesto en
el art. 134 y Disposicion
Adicional Sex ta de la
LCSP.



O Com a condici6 especial
d'execucié del contracte

a I'empara del que
disposa l'art 102 de la
LCSP.

Art.  4t.: Criteris socials a
tindre en compte en la valoracié
d'ofertes.
Es podran incloure en els Plecs de
Condicions com a criteris per a
determinar I'oferta més
avantatjosa, la ponderacio de la
satisfac ci6 d'exigéncies socials
gue responguen a necessitats
definides en les especificacions
del contracte, propies de les
categories de poblacio
especialment desfavorides a les
gue pertanguen els usuaris o0
beneficiaris de les prestacions a
contractar, i a este efecte es
podra valorar, entre altres, els
aspectes seguents:
O L'increment del nombre de
desocupats a contractar
gue s'establisca com a
condicié especial de
contracte a l'empara de
l'art. 102 LCSP.
O La col-laboracié en
Programes de Formacié en
empresa, amb ¢ ompromis o
sense de  contractacio
laboral per part de
'empresa adjudicataria,
materialitzada a través
de la firma d'un conveni
de col-laboraci6 que
establira el contingut de
l'acci6 formativa.

Art. 5é.: Condicions especials
d'execucié (CEEC).

Els plecs co ntindran condicions
especials d'execucié del contracte

de tipus social, mediambiental o
relacionades amb altres politiques
publiques arreplegues en l'art. 1r

de la present instruccié.

En este sentit, la present
Instruccié ofereix,
orientativament, diferent
alternatives en la introduccié de
condicions especials d'execucié

a Como condicion
especial de ejecucion del
contrato al amparo de lo
dispuesto en el art 102 de
la LCSP.

Art. 4°.: Criterios sociales a
tener en cuenta en la valoracion de
ofertas.

Se podran incluir en los Pliegos de
Condiciones como criterio s para
determinar la oferta mas ventajosa,

la ponderacién de la satisfaccion

de exigencias sociales que
respondan a necesidades definidas
en las especificaciones del
contrato, propias de las categorias

de poblacion especialmente
desfavorecidas a las que
pertenezcan los usuarios o}

beneficiarios de las prestaciones a
contratar, a cuyo efecto se podra
valorar, entre otros los siguientes

aspectos:

a El incremento del
namero de desempleados a
contratar que se
establezca como condicién
especial de contrato al
amparo del art. 102 LCSP.

a La colaboracion en
Programas de Formacion en
empresa, con o} sin

compromiso de contratacion
laboral por parte de la
empresa adjudicataria,
materializada a través de

la firma de un convenio de
colaboracion que
establecera el contenido
de la accién formativa.

Art. 5°.: Condiciones especiales de
ejecucion (C.E.E.C.).

Los pliegos contendran condiciones
especiales de ejecucién del
contrato de tipo social,
medioambiental o relacionadas con
otras politicas publicas recogidas

en el art. 1° de | a presente
instruccion.

En este sentido, la presente
Instruccion ofrece,
orientativamente, diferentes

alternativas en la introduccién de



dels contractes, que hauran de ser
adaptades a la naturalesa de la
prestacio objecte del contracte:

condiciones especiales de ejecucién
de los contratos, que deberan ser
adaptadas a la naturaleza de la
prestacion objeto del contrato:

OBJETIVO DE LA CLAUSULA

DESCRIPCION C.E.E.C.

- Combatir el paro.

@ “La empresa contratista asume el compromiso de
contratar a (*) trabajadores/as desempleados/as
inscritos en los servicios municipales de empleo

del ayuntamiento contratante (o del Ayuntamiento

que ostenta la mayoria del capital de la empresa

que actla como poder adjudicador) que podran ser
usuarios de programas de empleo municipales”.
(*) Sefalar el nimero de contratos de trabajo y/o

el importe del gasto que se derive de €s0s

contratos, no inferior al 15 % del presupuesto de

mano de obra del proyecto(clausula 6.2.A).

- Promover el empleo de
personas con dificultades
particulares de insercion.

@ “La empresa contratista asume el compromiso de

contratar a trabajadores /as desempleados/as
inscritos en los servicios municipales de
servicios  sociales, los cuales acreditaran

mediante informe las dificultades de insercion

laboral de las personas preseleccionadas derivadas
de situaciones sociales, econdémicas, educativas,
fami liares y/o personales del trabajador/as
desempleado/a”.

- Favorecer la formacién en
el lugar de trabajo.

6 “La empresa contratista en colaboracién con los
servicios municipales de empleo y el Consorcio
Pactem Nord desarrollara un Programa de Formacion
en empresa dirigido a desempleados/as !
compromiso formal de contratacién laboral de al
menos desempleados/as (0 sin compromiso de
contratacién laboral) , en base a lo estipulado en

el documento anexo”.

con el

- Eliminar las
desigualdades entre hombre

O “La empresa contratista se compromete a respetar
la paridad de sexos en la realizacion de los

y mujer en el mercado contratos de trabajo que tuviesen relacion directa
laboral. con el contrato publico”.
) Eliminar las © ’La empresa contratista, conforme a las

desigualdades entre hombre
y mujer e n el
laboral.

mercado

disposiciones legales vigentes en materia de
igualdad, debera presentar entre la documentacion
exigida, en aquellos casos en que la ley
establezca la obligatoriedad, el Plan de

! Las personas integrantes del programa deberan ser
sujetos a mayores tasas de desempleo del municipio,
situaciones sociales, econémicas, educativas, famil

al mercado de trabajo en igualdad de condiciones, s

empleo.

personas desempleadas, preferentemente
y al menos un 1/3 de ellas provenir de
iares y/o personales que le impidan acceder
egun informe de servicios sociales y/o de




igualdad”.

- Acciones de mejora de
caracter medioambiental.

@ “La empresa contratista colaborard en la
financiacion de una campafia de sensibilizacion
medioambiental dirigida a la ciudadania bajo el

lema “ " cuyo importe se
establece en un porcentaje e quivalente al __ % del
contrato principal”

- Otras  acciones que

@ ’Colaboracion en actos, campafias de difusién y/o
de sensibilizacion de caracter social y/o

medioambiental y/o laboral; en definitiva de

aquellas actuaciones desarrolladas desde el Pacto
Territorial en base a sus Lineas de Accion,
mediante la firma de un Convenio en el que se
cuantificard la colaboraciéon econémica.”

coadyuvan en el bienestar y
la mejora de la sociedad.

territorio
interinstitucional
actuaciones que coadyuven en
ciudadania, mediante la firma de un Convenio en el
que se cuantificard la colaboracién econémica”

© "Colaboracidn con el tejido asociativo local con
el objetivo de reforzar
consolidando la

el tejido asociativo del
cooperacion
desarrollo de

la mejora de la

a través del

Les CEEC hauran de qualificar- se en Las C.E.E.C. deberan calificarse en

el Plec de condicions com a el Pliego de condiciones como
obligacié essencial i inclouran les obligacién esencial e incluiran las
penalitats derivades del seu penalidades derivadas de su
incompliment, a més de les previstes incumplimiento, ademas de las
en l'art 206, g) LCSP. previstas en el art 206, g) LCSP
S'establira  l'obligatorietat  de Se establecerd la obligatoriedad
'organ de  contractacio de del ¢6rgano de contratacion de
publ icitar i difondre la labor publicitar y difundir la labor
desenvolupada per I'empresa. Els desarrollad a por la empresa. Los
responsables de l'execuci6 del responsables de la ejecucion del
contracte deuran també vetlar perqué contrato deberan también velar por
s'identifique clarament les entitats gue se identifique claramente las
participants en el programa que entidades  participantes en el
derive de la clausula social, de programa que derive de la clausula
manera que, almenys, s'hau ra social, de manera que, al menos, se
d'arreplegar el logotip o imatge tendrd que recoger el logotipo
corporativa de l'empresa i de imagen corporativa de la empresa y
lajuntament en les diferents del ayuntamiento en las diferentes

actuacions que impliquen la difusié
del programa, tant durant la seua
execuci6 com en el futur, amb
I'objectiu d'afavorir el coneixement
entre la poblacié de le

s practiques

actuaciones que  impliquen la
difusion  del programa, tanto
durante su ejecucion como en el
futuro, con el objetivo de
favorecer el conocimiento entre la

socialment responsables poblacién de las practicas
desenvolupades per I'empresa socia Imente responsables
contractista. desarrolladas por la  empresa

A este efecte, s'incloura en
el Plec wuna clausula en que

contratista.
A tal efecto, se incluird en




s'establisca el contingut minim del
cartell anunciador de I'obra en els
termes seguents:

En el termini maxim de 15 di es
habils des de I'orde d'iniciacio, el
contractista  col-locara on es
realitza I'obra, en el lloc que fixe
el director, un cartell, com a
minim, ajustat a les normes sobre
regim de publicitat obligatoria en
les obres contractades per
I'Ajuntament de Patern a, ajustat al
model seglent:

AJUNTAMENT DE PATERNA
OBRES INCLOSES EN EL
PROGRAMA DI
RESPONSABILITAT SOCIAL
CORPORATIVA (RSC).

OBRADE.....i it

TERMINI D'EXECUCIO
DATA INICI

DATA TERMINACIO
ADJUDICATARI

El cartell anunciador d e
l'obra s'ajustara al model, en el
qual es fara menci6 de la
participacio de l'adjudicatari en el
programa  Responsabilitat  Social
Corporativa de  I'Ajuntament i
Consorci Pactem Nord. Hi haurd de
figurar el logotip de Consorci i de
I'Ajuntament.

Art. 5.1. : Contractacio de
treballadors/es desocupats/des.

Atés que la contractaci6 dels
desocupats s'emmarca en un Programa
derivat de la Il  Declaracié
Institucional del Puig promoguda pel
Consorci Pactem Nord, mitjancant el
gual cada un dels seus integrants es
compromet a dur a terme politiques
d'ocupacio mitjancant la inclusio de
clausules socials en els Plecs, les
persones desocupades hauran d'estar
empadronades preferentment en el
municipi de Paterna, a fi de
facilitar 'acompanyament que
realitza el Consorci e n
col-laboraci6 amb els serveis
municipals, per a portar a bon terme

el Pliego una clausula en la que se
establezca el contenido minimo del
cartel anunciador de la obra en los
siguientes términos:

En el plazo maximo de 15 dias
hébil es desde la orden de
iniciacion, el contratista colocara
donde se realiza la obra, en el
lugar que fije el director de la
misma, un cartel, como minimo,
ajustado a las normas sobre régimen
de publicidad obligatoria en las
obras contratadas por el
Ayuntamie nto de Paterna, ajustado
al siguiente modelo:

AYUNTAMIENTO DE

PATERNA
OBRAS INCLUIDAS EN E
PROGRAMA
RESPONSABILIDAD
CORPORATIVA (RSC).

SOC

OBRADE. ..o

PLAZO DE EJECUCION
FECHA INICIO

FECHA TERMINACION
ADJUDICATARIO

El cartel anunciador de la
obra se ajustard al modelo, en el
qgue se harda mencibn de la
participacion del adjudicatario en
el programa Responsabilidad Social
Corporativa del Ayuntamiento vy
Consorcio Pactem Nord. En el mismo
debera figurar el logotipo de
Consorcio y del Ayuntamiento.

Art. 5.1.: Contratacion de
trabajadores/as desempleados/as.

Dado que la contratacion de los
desempleados se enmarca en un
Programa derivado de la |l
Declaracion Institucional del Puig
promovida por el Consorcio Pactem
Nord, medi ante el cual cada uno de
sus integrantes se compromete a
llevar a cabo politicas de empleo
mediante la inclusion de clausulas
sociales en los Pliegos, las
personas desempleadas deberan estar
empadronadas preferentemente en el
municipio de Paterna, con el f

facilitar el acompafiamiento que
realiza el Consorcio en
colaboraciébn con los servicios

in de



el programa, i inscrites en el
servei municipal d'ocupacid, havent

de considerar- se a I'hora de fer la
preseleccio l'antiguitat del
demandant d'ocupaci6. Només en el
cas que no existisque n desocupats de
les caracteristiques requerides per

a l'obra o servei en questio, es
podra acudir als Serveis d'ocupacié

de qualsevol dels municipis
consorciats.

En aquells casos en qué I'empresa no
tinguera la necessitat de contractar

nou personal per a I'execucié del
contracte, haurd d'acreditar tal
circumstancia davant de l'drgan de
contractacié, presentant detall de

la plantilla adscrita a l'obra i

dates dels contractes.

El Plec de condicions haurd de
preveure, en tot cas, la férmula
alternativa de com pliment de les
condicions especials per al cas
descrit en el paragraf anterior, de
manera que el contractista puga
assumir |'obligacié d'una prestacié
alternativa consistent en alguna de

les enunciades en l'article anterior

i d'una quantia equivalent.

Art. 5.2.: Contractacié de persones
en situaci6 o risc d'exclusié
social.

Es podran incloure  condicions
especials d'execuci6 del contracte
que tinguen com a finalitat el
foment de la inserci6 laboral de
persones en situaci®6 0  risc
d'exclusié social. Tals di ficultats
de caracter socials, economiques,
educatives, familiars i/o personals

del treballador/a desocupat/da
hauran de ser acreditades mitjan¢ant
informe de serveis socials. Les
persones en  situacio o0 risc
d'exclusio social hauran de
pertanyer, orientati vament, a algun
dels col-lectius identificats en el

Pla Nacional d'Inclusié social i en

la disposicié addicional 6a de la
Llei de Contractes del Sector
Public.

municipales, para llevar a buen
término el programa, e inscritas
en el servicio municipal de empleo,
debiendo considerarse a la hora de
hacer la preseleccion la a ntigliedad
del demandante de empleo. Sélo en

el caso de que no existan
desempleados de las caracteristicas
requeridas para la obra o servicio

en cuestién, se podra acudir a los
Servicios de empleo de cualquiera

de los Municipios consorciados.

En aquellos ca sos en los que la
empresa no tuviese la necesidad de
contratar a nuevo personal para la
ejecucion del contrato, debera
acreditar tal circunstancia ante el

organo de contratacion, presentando
detalle de la plantilla adscrita a

la obra y fechas de los contratos.

El Pliego de condiciones debera
prever, en todo caso, la férmula
alternativa de cumplimiento de las
condiciones especiales para el caso
descrito en el parrafo anterior, de

forma que el contratista pueda
asumir la obligacion de una
prestacion alternati va consistente
en alguna de las enunciadas en el
articulo anterior y de una cuantia
equivalente.

Art. 5.2.; Contratacion de personas

en situacion o riesgo de exclusién
social.

Se podran incluir  condiciones
especiales de ejecucion del
contrato que tengan p or finalidad
el fomento de la insercién laboral

de personas en situacidon o riesgo

de exclusion social. Tales
dificultades de caracter sociales,
econdmicas, educativas, familiares

y/lo personales del trabajador/as
desempleado/a deberan ser
acreditadas median te informe de
servicios sociales. Las personas en
situacion o riesgo de exclusion
social deberan pertenecer,
orientativamente, a alguno de los
colectivos identificados en el Plan
Nacional de Inclusién social y en

la disposicion adicional 62 de la

Ley de Co ntratos del Sector
Publico.



Art.  6é.:
procediment.
Art. 6.1.: Poders adjudicadors.

So6n poders adjudicad ors les EMPRESES
(Aiglies Municipals de Paterna S.A.,

Societat Urbanistica Municipal de
Paterna S.A.,, i la resta de
Societats Municipals que es creen

per I'Ajuntament de Paterna aixi com

les seues filials), les FUNDACIONS

(La Fundacio per a la innovacié de

la infancia de la  Comunitat
Valenciana, La Fundaci6 de Ia
Comunitat Valenciana per a la
Promoci6 de [I'Esport local a
Paterna), a més del propi Ajuntament

de Paterna.

Actors, funcions i

Art. 6.2.: Funcions i obligacions.

Els treballs administratius i
burocratics que executen les
decisions dels organs de
contractacio, distribuiran els seus
comeses com es detalla a
continuacio:

A) SECCIO DE CONTRACTACIO |
PATRIMONI, | DEPENDENCIA EQUIVALENT
EN EMPRESES I
Correspondra a la  Secci6 de
contractacio i als serveis
administratius de les Empreses i
Fundacions avantdites:

- L'elaboraci6 dels plecs, en
els quals inclouran tant els
criteris d'adjudicacié com les
condicions especials
d'execucié  del contracte,
qualificant estes com a
obligacio essencial i
establint les penalita ts
derivades de l'incompliment.

- Quan es tracte de contractes
d'obres, Contractaci6 o la
dependéncia corresponent de
I'empreses i Fundacions, es
requerira l'autor del projecte
que desglosse el capitol del
pressupost del projecte

corresponent a personal o m a

d'obra, identificant limport
TOTAL, aixi com limport que
resulte d'aplicar el

FUNDACIONS:

Art. 6°.: Actores, funciones vy
procedimiento.

Art. 6.1.; Poderes adjudicadores.

Son poderes adjudicadores las
EMPRESAS (Aigies Municipals de
Paterna S.A., Sociedad Urbanistica
Municipal de Paterna S.A., y demas
Sociedades Munic ipales que se creen
por el Ayuntamiento de Paterna asi
como sus filiales), las FUNDACIONES
(La Fundacién para la innovacion de

la infancia de la Comunidad

Valenciana, La Fundacién de la
Comunidad  Valenciana para la
Promocion del Deporte local en
Paterna), ademas del propio
Ayuntamiento de Paterna.

Art. 6.2.; Funciones y
obligaciones.

Los trabajos administrativos
y burocraticos que ejecuten las
decisiones de los 6rganos de
contratacion, distribuirdn sus
cometidos como se detalla a
continuacion:

A) SECCION DE CONTRATACION Y

PATRIMONIO, Y DEPENDENCIA

EQUIVALENTE EN EMPRESAS Y

FUNDACIONES: Correspondera a la

Seccién de contratacion y a los

servicios administrativos de las

Empresas y Fundaciones antedichas:

- La elaboracion de los

pliegos, en los que incluiran

tanto los criterios de
adjudicacién como las
condiciones  especiales de
ejecucion del contrato,
calificando éstas como
obligacion esencial y

estableciendo las penalidades
derivadas del incumplimiento.

- Cuando se trate de contratos
de obras, Contratacién o la
dependencia  correspondiente
de la empresas y Fundaciones,
se requerird al autor del
proyecto que desglose el
capitulo del presupuesto del
proyecto correspondiente a
personal o0 mano de obra,
identificando el importe



B) SECRETARIA I INTERVENCIO:
Correspondra a la Secretaria |
Intervenci6 municipal o oOrgans
responsables de les empreses

publiques la fi

percentatge del 15 % minim a
tal import total, i el nUmero

i el perfil professional o
ofici, a financar mitjancant

el citat 15% minim, a fi que
conste detallada eixa
obligaci 6 essencial en el Plec
de condicions i en lanunci
corresponent, si s'optara per
esta modalitat de condicié
especial d'execucid.

- Inclusié de la modalitat de
clausules social en atencié
a l'objecte del contracte i
amb l'assistéencia  dels
serveis d'ocupacio.

- La inclusié en la proposta
d'acord d'aprovaci6  del
Plec de Condicions que
realitza la Secci6, de la
mencié a la notificaciéo a
la secci6 de Promocio
Econdmica i Ocupaci6 i al

Consorci Pactem Nord de
I'aprovacié dels plecs i

posteriorment de
I'adjudicaci 6  provisional

del Contracte Public. En
este cas, s'incloura a més

la notificacié a
I'adjudicatari provisional,

amb l'adverténcia que ha de
personar- se en la Seccio de
Promoci6 Economica i
Ocupacié per a la seleccio

i contractacio dels

desocupats, a fi d'ap ortar
la documentacié

acreditativa de la
contractacié6 abans de la
firma del contracte d'obra
0 servei a que va licitar.

scalitzacié i emissi6

B)

SECRETARIA E

TOTAL, asi como el importe
que resulte de aplicar el
porcentaje del 15 % minimo a
dicho importe total, y el
namero y el perfil
profesional u oficio, a
financiar mediante el citado
15% minimo, al objeto de que
conste detallada esa
obligacion esencial en el
Pliego de condiciones y en el
anuncio correspondiente, si
se optase por esta modalidad
de condicibn especial de
ejecucion.

Inclusion de la modalidad de
clausulas social en atencion

al objeto del contrato y con

la asistencia de los
servicios de empleo.

La inclusién en la propuesta

de acuerdo de aprobacion del
Pliego de Condiciones que
realiza la Seccion, de la
mencién a la notificacion a

la seccion de  Promocion
Econémica y Empleo y al
Consorcio Pactem Nord de la
aprobacion de los pliegos y
posteriormente de la
adjudicacién provisional del
Contra to Publico. En este
caso, se incluird ademas la
notificacién al adjudicatario
provisional, con la
advertencia de que debe
personarse en la Seccién de
Promocion Econdmica y Empleo
para la seleccion y
contratacion de los
desempleados, al objeto de
aportar la
acreditativa de la
contratacion antes de la
firma del contrato de obra o
servicio al que licito.

Correspondera a la Secretaria e

Intervencion municipal
responsables de las
publicas la fiscali

u organos
empresas
zacién y emision

documentacién

INTERVENCION:

d'informes previs preceptius. | a la
Secretaria, a més, l'assisténcia a
l'alcalde o president en la firma

de informes previos preceptivos. Y
a la Secretaria, ademas,
asistencia al Alcalde o Presidente

la



dels contractes i la verificaci6é que
s'aporten tots els documents a qué
es refereixen aquestes Instruccions.

C) SECCIONS DE PR OMOCIO ECONOMICA |
OCUPACIO, | DE SERVEIS SOCIALS:
Correspondra als serveis d'ocupacio

i als serveis socials si és el cas:

- La formalitzacio ilo
actualitzacié de la base de
dades de demandants

d'ocupaci6 empadronada en
el municipi de Paterna.

- La realitzaci 6 de la
preseleccio dels/es
desocupats/es que posara al
servei de l'adjudicatari.

- L'assisténcia a I'empresari
en la formalitzaci6 dels
contractes de treball.

- La remissié de copia dels
contractes de treball al
Consorci Pactem Nord.

D) CONTRACTISTA ADJUDI CATARI:
Correspondra al contractista el
compliment de les CEEC, de manera

que, en relaci6 a l'obligacio de

contractar desocupats/des, haura de:

- assumir I'obligacié de
contractar aturats en
firmar la plica acceptant
el plec,

- incloure en la seua
proposta els perfils
professionals 0 oficis
demandats per a la
cobertura dels llocs de
treball identificats en el
plec,

- seleccionar els/les

treballadors/es d'entre la
lista oferida pels serveis

d'ocupacio
- subscriure el contracte
principal a que

s'adjuntara, els con tractes
de treball de les persones
contractades si s'hagueren
subscrit simultaniament a

en la firma de los contratos y la
verificacion de que se aportan
todos los documentos a que se
refieren estas Instrucciones.

C) SECCIONES DE PROMOCION ECONOMIC
Y EMPLEO, Y DE SERVICIOS SOCIALES:
Correspondera a los servicios de
empleo y a los servicios sociales
en su caso:
- La formalizacién ylo
actualizacion de la base
de datos de demandantes de
empleo empadronados en el
municipio de Paterna.
- La realizacibn de la
preseleccion de los/as
desempleados/as que pondra

al servicio del
adjudicatario.

- La asistencia al
empresario en la
formalizacion de los

contratos de trabajo.

- La remisibn de copia de
los contratos de trabajo
al Consorcio Pactem Nord.

D) CONTRATISTA ADJUDICATARIO:
Correspondera al contratista el
cumplimiento de las C.E.E.C., de
manera que, en relacion a la

obligacion de contratar a
desempleados/as, deberé:

- asumir la obligacion de
contratar parados al
firmar la plica aceptando
el pliego,

- incluir en su propuesta

los perfiles profesionales
u oficios demandados para
la cobertura de los

puestos de trabajo
identificados en el
pliego,

- seleccionar a los/as

trabajadores/as de entre
la lista ofertada por los
servicios de empleo

- suscribir el contr ato
principal al que  se
adjuntara, los contratos
de trabajo de las personas
contratadas si se hubiesen
suscrito  simultaneamente



linici de [l'obra, sent

assistit pels serveis
d'ocupacio.

En aquells casos en qué la
incorporacio dels

treballadors no es preveja

amb caracter immediat,
donada la prog ramacio de
I'obra, 'empresa
identificara la data

d'incorporacié subscrivint

per a aix0 el model de
compromis de contractacio
laboral reflectit en la
DISPOSICIO ADDICIONAL, gue
sera visat pels serveis
d'ocupacio.

Permetre la realitzacio
d'auditories extern es pel
Consorci Pactem Nord i
col-laborar en el seguiment

del compliment de les
clausules socials, sense
que en cap cas, tals

visites suposen la
interrupcié del trafic

normal de I'empresa.

Informar el Consorci
qualsevol incidéncia que
poguera sorgir respe cte de
la  bona execuci6 dels

contractes subscrits amb
els desocupats, sent a este
efecte, assessorat [
assistit pel Consorci, que
queda facultat per a la
resoluci6 de totes les
guestions que pogueren
plantejar- se, fins i tot
disposant la substitucié
del tr eballador amb la
conformitat de I'empresari
en cas d'abandé, renlncia o
qualsevol altra situaci6 en

qué aixi escaiguera.

al inicio de la obra,
siendo asistido por los
servicios de empleo.

En aquellos casos en que
la incorporacion de los
trabajadore s no se prevea
con caracter inmediato,
dada la programacion de la
obra, la empresa
identificard la fecha de
incorporacion suscribiendo
para ello el modelo de
compromiso de contratacion
laboral reflejado en la
DISPOSICION ADICIONAL, que
sera  visado por los
servicios de empleo.

Permitir la realizaciéon de
auditorias externas por el
Consorcio Pactem Nord vy

colaborar en el

seguimiento del
cumplimiento de las

clausulas sociales, sin

que en ningln caso, tales
visitas supongan la
interrupcion del tréfico
normal de la empresa.

Poner en conocimiento del
Consorcio cualquier
incidencia que  pudiera

surgir respecto de la
buena ejecucion de los
contratos  suscritos  con

los desempleados, siendo a
tal efecto, asesorado vy
asistido por el Consorcio,
que queda facultado para
la resolucion de cuantas
cuestiones pudieran
plantearse, incluso
disponiendo la sustitucién
del trabajador con Ia
conformidad del empresario
en caso de abandono,
renuncia o cualquier otra
situacion en que asi
procediese.

E) CONSORCI PER A LA CREACIO
D'OCUPACIO PACTEM NORD: Correspondra EMPLEO PACTEM NORD: Correspondera
al Consorci Pactem Nord deura: al Consorcio Pactem Nord debera:
- emetre l'informe de - emitir el informe de
verificacio d e compliment verificacion de
de les clausules socials cumplimiento de las

E) CONSORCIO PARA LA CREACION DE



incorporades al contracte
public, per a remetre- ho a
contractacié com a requisit

previ a la recepci6 de

I'obra o servei.

— Registrar telematicament el
procediment associat a cada
contracte public que se i
encomane.

- Formar part de la Comissio
de Seguiment técnic i
avaluaci6 del programa,

conforme a l'apartat
seguent.

- Elaborar una memoria
técnica semestral

explicativa del programa.

- Difondre el programa de
clausules socials.

- Percebre les compensacions

economiques en la form a que
s'estipule per les despeses
derivades de
l'acompanyament,

assisténcia, gestio,
seguiment i informes de

finalitzacié de Programa
Correspondra a la Comissié de
Seguiment i Avaluacié vetlar

pel compliment de les
clausules socials, resolent
totes les inc idéncies que

pogueren sorgir amb la
finalitat d'assegurar el bon
funcionament del programa.
Aquesta comissid, presidida
pel Gerent, estara integrada
per:

a El responsable del
contracte designat
d’acord amb l'art. 41 de
LCSP, assistit per qui
estime convenient,

a el tecnic/a
d'ocupacio municipal,

a el técnic/a designat
pel Consorci Pactem
Nord, técnic/a en
representacio de
I'empresa,

a I'interventor del
Consorci,

a i per la Secretaria

cldusulas sociales
incorporadas al contrato
publico, para remitirlo a
contratacion como
requisito previo a la
recepciébn de la obra o
servicio.

- Registrar telematicamente
el procedimiento asociado
a cada contrato publico
que se le encomiende.

- Formar parte de la
Comisibn de  Seguimiento
técnico y evaluacién del
programa, conforme al
apartado siguiente.

- Elaborar una memoria
técnica semestral
explicativa del programa.

- Difundir el programa de
cldusulas sociales.

- Percibir las
compensaciones econémicas
en la forma que se
estipule por los gastos
derivados del
acompafiamiento,
asistencia, gestion,
seguimiento e informes de
finalizacién de Programa

Correspondera a la Comision

de Seguimiento y Evaluacion

velar por el cumplimiento de

las cldusulas sociales,

resolviendo cuantas

incidencias pudiesen surgir
con la finalidad de asegurar

el buen funcionamiento del

programa. Esta comision,

presidida por el Ger ente,
estara integrada por:
Q El responsable del
contrato designado
conforme al art. 41
de LCSP, asistido
por quien estime
conveniente,

a el técnico/a de
empleo municipal,

a el técnico/a
designado  por el
Consorcio Pactem

Nord, técnico/a en
representacion de la
empresa,



del Consorci.

Art.  6.3.: Procediment.

A partir de les instruccions
contingudes en el present document,
una vegada elaborats els plecs pels
serveis municipals de contractacio o

pels serveis administratius de les
empreses publiqgues identificades,

amb els informes favorables
d'Intervenci6 i de Secretaria o
organs semblants, s'haura de

notificar als serveis municipals
d'ocupacio i al Consorci Pactem Nord
l'acord pres, i remetre una copia
dels plecs. La comunicacié entre
organs es realitzara preferentment
per correu electronic.

En eixe moment, una vegada s'ha
rebut notificacio, els servei
municipals d'ocupacio identificaran
d'entre les persones inscrites en la

seua Base de Dades una llista les
persones susceptibles de ser
contractades per l'empresa, tenint

en compte la data d'inscripcid
(antiguitat en la inscripcio en el
registre municipa )] [ els
requeriments professionals
(ocupacions o perfils professionals)
assenyalats per I'empresa.

En aquells casos en qué I'empresa no
haguera de contractar nous/ves
treballadors/es, haurd d'acreditar
davant dels serveis municipals
d'ocupacio tal circum stancia i en el
cas que la incorporacié6 dels

treballadors no es preveja
realitzar- la a l'inici del
contracte, es firmara el document a
qué es refereix la Disposicio

Addicional Unica.

Una vegada s'incorporen els
treballadors a I'empresa, després de
presenta r esta copia dels contractes
de treball en els Serveis Municipals
d'Ocupacié, es traslladara dels
contractes al Consorci Pactem Nord,
gue haura de constituir la Comissio

de Seguiment i Avaluaci6 del
programa en els termes establits en
l'article anterior. A la
finalitzaci6 dels contractes de

Q el Interventor del
Consorcio,

O vy por la Secretaria
del Consorcio.

Art. 6.3.: Procedimiento.
A partir de las instrucciones

contenidas en el presente
documento, una vez elaborados los
pliegos por los servicios

municipales de contratacion o por

los s ervicios administrativos de
las empresas publicas
identificadas, con los informes
favorables de intervencion y de
secretaria u drganos similares, se
debera notificar a los servicios
municipales de empleo y al
Consorcio Pactem Nord el acuerdo
tomado, remiti endo copia de los
pliegos. La comunicacion entre

organos se realizara
preferentemente por correo
electrénico.

En ese momento, una vez se ha
recibido notificacion, los

servicios municipales de empleo
identificaran de entre las personas

inscritas en su Base de Datos una
lista las personas susceptibles de

ser contratadas por la empresa,
teniendo en cuenta la fecha de
inscripciéon  (antigiedad en la
inscripcion en el registro
municipal) y los requerimientos
profesionales (ocupaciones 0

perfiles profesionales) seni alados
por la empresa.

En aquellos casos en los que la
empresa no tuviese que contratar a
nuevos/as trabajadores/as, debera
acreditar  ante los  servicios
municipales de empleo tal

circunstancia y en caso de que la
incorporacion de los trabajadores
no se pre vea realizarla al inicio
del contrato, se firmara el
documento a que se refiere Ila
Disposicion Adicional Unica.

Una vez se incorporen los
trabajadores a la empresa, tras
presentar ésta copia de los
contratos de trabajo en los
Servicios Municipales de Emple o0, se
dara traslado de los contratos al



treball, una vegada efectuat
'acompanyament necessari tant per a
I'empresa com per als/a les nous/ves
treballadors/es, s'emetra un informe
de verificaci6 de compliment per
part del Consorci Pactem Nord, que
haura de re metre als Serveis de
Contractacio abans de la recepcio de
'obra o servei. Igualment, emetra
un informe técnic sobre el programa,
del que donara compte al Consell
rector del Consorci i a I'Ajuntament

i/o poder adjudicador corresponent.

DISPOSICIO ADDICIONAL

S'utilitzara com a model de
compromis de contractacio laboral el
seguent:

, amb DNI
. en nom i
representacio de I'empresa
amb
CIF nam. , domici li en
, ndm. |
CP , degudament facultat en
virtut de

Pel present, lempresa a qué
represente es compromet formalment,
a la contractaci6 laboral de
treballadors, amb una duracié minima
dels contractes de treball establida
en__

Tals contractes de treball se
subscriuran el proxim __ de

de 200 _, acreditant tal
circumstancia mitjancant la
presentaci6 de copia als serveis
municipals d'ocupacio.

Consorcio Pactem Nord, que debera

constituir la Comision de
Seguimiento y  Evaluacién  del
programa en los términos

establecidos en el articulo
anterior. A la finalizacion de los
contratos de trabajo, una vez

efectuad o el acompafamiento
necesario tanto para la empresa
como para los/as nuevos/as

trabajadores/as, se emitira informe
de verificacion de cumplimiento por
parte del Consorcio Pactem Nord,
gue debera remitir a los Servicios
de Contratacion antes de la
recepcion de la obra o servicio.
Igualmente, emitira informe técnico
sobre el programa, del que dara
cuenta al Consejo rector del
Consorcio y al Ayuntamiento y/o
poder adjudicador correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

Se  utilizard& como modelo de
compromiso de cont ratacién laboral

el siguiente:
D.2 , con
DNI , en nombre y
representacion de la  empresa
con CIF n°
, domicilio en

, n° :

CpP , debidamente facultado en

virtud de

Por el presente, la empresa a la
que represento se  compromete
formalmente, a la contratacion
laboral de __ trabajadores, con una
duracién minima de los contratos de
trabajo establecidaen .

Dichos contratos de tra bajo se
suscribiran el
préximo__de de 200 _,

acreditando tal circunstancia
mediante la presentacion de copia a

los  servicios  municipales de
empleo.



Per 'empresa

Sr./Sra.

En qualitat de:

(Firma)

Per I'Ajuntament de

Sr./Sra.

En qualitat de:

(Serveis municipals d'ocupacio)

(Firma)

En ,a de

Por la empresa

D./Diia.

En calidad de:

(Firma)

Por el Ayuntamiento de

D./Dfa.

En calidad de:

(Servicios municipales de empleo)

(Firma)

En ,a de

DISPOSICIO FINAL

La present instruccié entrara
en vigor una vegada publicat
integrament en el BOP [
transcorregut el termini previst en
l'article 65.2 d e la llei 7/1985, de
2 d'abril, Reguladora de les Bases
de Régim Local.

DISPOSICION FINAL

La presente instruccion
entrara en vigor una vez publicado
integramente en e B.O.P. vy
transcurrido el plazo previsto en
el articu lo 65.2 de la ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.




SEGON.- Publicar un
d'exposicié al public en el tauler
d'edictes i pagina web de
Ajuntament, i en el Butlleti
Oficial de la Provincia, concedint
un termini de 30 dies per a | a
presentacio de reclamacions, si n'hi
haguera, entenent- se definitivament
aprovada si no es presentara
al-legaci6 o cap reclamacié. La
Instruccié definitivament aprovada,
entrara en vigor una vegada
publicada integrament en el BOP i
havent transcorregut e | termini
previst en l'article 65.2 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases de Régim Local.

anunci

4t.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- SUSPENSIO DE LLICENCIES
EN PLA DE REFORMA INTERIOR: GRUPS DE
SANT PERE, C/ ALFONS X EL SAVI, C/
FONT DEL GERRO, C/ SANT SEBASTIA, C/
PIZARRO, | C/ EL PALMAR.- Donat
compte de la sol-licitud formulada
per la Societat Urbanistica
Municipal de Paterna, S.A. per a
acordar la suspensié de llicéncies
de la zona formada pels carrers
Alfons X El Savi, Font del Gerro,
Sant Sebastia, Pizarro i Palmar.

VIST.- Que el Sr. alcalde va
disposar I'11 dabril del 2008 una
providencia en el sentit d'iniciar
els tramits necessaris per a
escometre un procés de reordenacio
urbanistica de la dita zona.

VIST.- Que esta es troba e nun
punt del terme municipal confrontant

amb actuacions urbanistiques en
marxa la inércia de les quals
aconsella la culminacié d'un procés

de remodelacié urbanistica de tals

sOls; Els dits sols, actualment
compten amb una ordenaci6 que no
pareix adequada [ que ha
inviabilitzat la seua incorporacié

al procés urbanitzador i

SEGUNDO.- Publicar anuncio de
exposicion al publico en el Tablon

de Edictos y pagina web del
Ayuntamiento, y en el Boletin
Oficial de la Provincia,
concediendo un plazo de 30 dias
para la presentacion de
reclamaciones, si las hubiere,
entendiéndose definitivamente
aprobada si no se presentara

alegacion o reclamacién alguna. La
Instruccion definitivamente
aprobada, entrard en vigor una vez
publicada integramente en el BOP y
habiendo transcurrido el plazo
previsto en el articulo 65.2 de la

Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen
Local.

40.- SECCION PLANEAMIENTC
URBANISTICO.- SUSPENSION DE
LICENCIAS EN PLAN DE REFORMA
INTERIOR: GRUPOS DE SAN PEDRO,
C/ALFONS X EL SAVI, C/ FONT DEL

GERRO, C/ SANT SEBASTIA, C/
PIZARRO, Y C/ EL PALMAR.- Dada
cuenta de la solicitud formulada
por la Sociedad Urbanistica
Municipal de Paterna, S.A. para
acordar la suspension de licencias
de la zona formada por las c/
Alfons X El Sa vi, Font del Gerro,
Sant Sebastia, Pizarro y Palmar.
RESULTANDO.- Que el Sr.
Alcalde dispuso el 11 de abril de
2008 una providencia en el sentido
de iniciar los trdmites necesarios
para acometer un proceso de
reordenacion urbanistica de dicha
zona.
RESULTANDO.- Que ésta se

encuentra en un punto del término
municipal colindante con actuaciones
urbanisticas en marcha cuya inercia
aconseja la culminacion de un
proceso de remodelacion urbanistica
de dichos suelos; Dichos suelos,

actualmente cuentan con una
ordenacion que no parece adecuada y
que ha inviabilizado su

incorporacioén al proceso urbanizador



edificatori, suposant la dita y edificatorio, suponiendo dicha

circumstancia un element que indueix circunstancia un elemento que induce

a una degradaci6 urbanistica de a una degradacion urbanistica del
'entorn, que s'entén ha de ser entorno, que se entiende debe ser
corregit mitjancant la reforma de corregido mediante la reforma de la
l'ordenacié vigent. ordenacion vigente.

VIST.- Que de la dita RESULTANDO.- Que de dicha
providéncia sha donat trasllat providencia se ha dado traslado
igualment a SUMPA, S.A., perque igualmente a SUMPA, S.A., para que
assumisca de manera conjunta amb els asuma de manera conjunta con los
serveis  tecnics municipals la servicios técnicos municipales la
redaccié dels instruments de redaccién de los instrumentos de
planejament que amb este fi es planeamiento que a tal fi n se
requerisquen. requieran.

VIST.- Que en compliment d ela RESULTANDO.- Que en
providencia, per SUMPA, S.A., s'ha cumplimiento de la providencia, por
presentat la corresponent SUMPA, S.A., se ha presentado la
sol-licitud en el sentit de demanar correspondiente  solicitud en el
ladopci6 de lopportd acord de sentido de demandar la adopcién del
suspensié de llicencies en [l'ambit oportuno acuerdo de suspension de
referit i que permeta la creacié licencias en el ambito referido y
d'un marc temporal per a que permita | a creacién de un marco
l'elaboraci6 dels instruments de temporal para la elaboracién de los
planejament que corresponguen. instrumentos de planeamiento que

correspondan.

ATES.- Que larticle 101 de la CONSIDERANDO.- Que el articulo
Llei 16/2005 de 30 de desembre, 101 de la Ley 16/2005 de 30 de
Urbanistica de la  Generalitat diciembre, Urbanistica de la
Valenciana i concordants del seu Generalitat Valenciana y
reglament refereixen la possibilitat concordantes de su  reglamento
d'acordar pel ple la suspensi6 de la re fieren la posibilidad de acordar
tramitacié i l'ato rgament de por el pleno la suspension de la
llicencies amb la finalitat tramitacion y el otorgamiento de
d'estudiar l'estudi o reforma de licencias con la finalidad de
l'ordenacié urbanistica, exigint que estudiar el estudio o reforma de la
tal acord es publique en el DOCV. ordenacion urbanistica, exigiendo

que dicho acuerdo se publique en el
D.O.C.V.

A la vista dalld que sha A la vista de lo expuesto, del
exposat, de linforme emés pel cap informe emitido por el Jefe de la
de la Secci6 de Planejament Seccién de Planeamiento Urbanistico,
Urbanistic, i del d ictamen de la y del dictamen de la Comisién
Comissié Informativa Permanent de Informativa Permanente de Politica
Politica Territorial i Vertebracio, Territorial y Vertebracion, de fecha
de data 1 d'octubre del 2008, el Ple 1 de octubre de 2008, el Pleno por
per unanimitat acorda: unanimidad acuerda:

PRIMER.- Suspendre, pel PRIMERO.-  Suspender, por el
termini d'un any, l'atorgament de plazo de un afio, el otorgamiento de
llicencies, aixi com la presentacio licencias, asi como la presentacién

d'instruments de planejament i/o de instrumentos de planeamiento y/o



gestio, en l'ambit delimitat pels
carrers: Alfons X El Savi, Font del
Gerro, Sant Sebastia, Pizarro i
Palmar; amb la finalitat de
facilitar l'estudi o reforma de
l'ordenaci6 urbanistica.

SEGON.- Publicar la suspensio
en el DOCV, dacord amb el que
disposa larticle 101 de la Llei
16/2005 de 30 de desembre,
Urbanistica de la Generalitat
Valenciana i concordants del seu
reglament.

5¢.- SECCIO DE PLANEJAMENT
URBANISTIC.- CONVENI URBANISTIC AMB
LA MERCANTIL COLEGIOS BRITANICOS
ASOCIADOS, S.L. SOTMETIMENT A
INFORMACIO PUBLICA.- Donat compte
de l'expedient de referéncia, el
Ple, per unanimitat, acorda Ila
retirada de l'orde del dia per a
estudiar-lo millor.

6é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- EXPROPIACIO JAVIER TEN
COLLADO.- DRET DE REVERSIO.- Donat
compte de l'escrit presentat pel

senyor José M. Rubio Mondéjar, en
representacié de la senyora Caridad
Collado Ortiz i del senyor Javier
Ten Collado, sol-licitant la
reversid de finques sities en el
carrer Mestre Ramon Ramia Querol.

VIST.- Que la senyora Caridad
Collado Ortiz i el senyor Javier Ten
Collado eren propietaris de la cova

sitia. al ¢/ Mestre Ramén Ramia
Querol, nim. 24, i de la casa
situada sobre la dita cova,
respectivament.

VIST.- Que les dites

propietats estaven incloses dins del
projecte d'expropiacio dels terrenys
amb desti dotacional escolar del c/
Mestre Ramon Ramia Querol.

VIST.- Que pels interessats
s'ha sol-licitat la reversio dels
terrenys que els van ser expropiats

gestion, en el &mbito delimitado por

las calles: Alfons X El Savi, Font

del Gerro, Sant Sebastia, Pizarro y

Palmar; con la fi nalidad de
facilitar el estudio o reforma de la

ordenacion urbanistica.

SEGUNDO.- Publicar la
suspension en el D.O.C.V. de
acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 101 de la Ley 16/2005 de 30
de diciembre, Urbanistica de la
Generalitat Valenciana y
concordantes de su reglamento.

5°- SECCION PLANEAMIENTO
URBANISTICO.- CONVENIO URBANISTICO

CON LA MERCANTIL COLEGIOS
BRITANICOS ASOCIADOS, S.L.
SOMETIMIENTO A INFORMACION
PUBLICA.- Dada cuenta del

expediente de referencia, el Pleno
por unanimidad acuerda la retirada
del orden del dia para su mejor
estudio.

6°.- SECCION  PLANEAMIENTC
URBANISTICO.- EXPROPIACION JAVIER
TEN COLLADO.- DERECHO DE REVERSION
- Dada cuenta del escrito
presentado por Don José M.2 Rubio
Mondéjar, en representacion de Dofia
Caridad Collad o Ortiz y de Don
Javier Ten Collado, solicitando la
reversion de fincas sitas en la
calle Mestre Ramoén Ramia Querol.

RESULTANDO.- Que Dofa Caridad
Collado Ortiz y Don Javier Ten
Collado eran propietarios de la
cueva sita en ¢/ Mestre Ramén Ramia

Querol, n° 24, y de la casa
situada sobre dicha cueva,
respectivamente.

RESULTANDO.- Que dichas
propiedades estaban incluidas

dentro del proyecto de expropiacién
de los terrenos con destino
dotacional escolar de la c/ Mestre
Ramaén Ramia Querol.

RESULTANDO.- Que por los
interesados se ha solicitado la
reversion de los terrenos que les



en tal procediment per haver

transcorregut els terminis
disposats sense haver-

legalment
se destinat al

fi que va motivar I'expropiacié.

ATES.- Que la reversid és un
institut garantista de la propietat

de llarga tradici6 en el

nostre

ordenament juridic. Tal instrument
venia regulat en l'article 54 de la
Llei d'Expropiaci6 Forcosa, que

xifrava el naixement d'aquell

en el

moment en qué hagueren transcorregut
cinc anys des de la presa de
possessié del bé expropiat, sense
iniciar- se l'execuci6 de l'obra o la

implantaci6 del servei
motivar l'expropiacio.

ATES.- Que,

gue va

no obstant,

l'article 34 del Text Refés de la

Llei del Sol, aprovat per

Reial

Decret Legislatiu 2/2008, de 20 de
juny, estableix els denominats

"suposits de  reversio
retaxacid", realitza  una
regulaci6 de la matéria i,

i de
nova
aixi,

manté la  vigéncia de tal dret, pero

no inclou entre les causes

que ho

creen i activen la no implantacio en
termini del servei que va motivar

I'expropiacio.

ATES.- linforme evacuat pel

Sr. oficial major.

A la vista de tot allo que
s'ha exposat, de l'informe del Cap
de la Secci6 de Planejament
Urbanistic, de linforme del Sr.

Oficial Major i del dictamen

de la

Comissio Informativa Permanent de
Politica Territorial i Vertebracio,

de data 1 d'octubre del 2008,
per unanimitat acorda:

el Ple

PRIMER.- Desestimar la peticio
de reversio dels terrenys expropiats

amb desti a dotacional
sitis en la ¢/ Mestre Ramo

escolar,
n Ramia

fueron exprop
procedimiento

iados en tal

por

haber

transcurrido los plazos legalmente
dispuestos sin haberse destinado al
fin que motivé la expropiacion.

CONSIDERANDO .-

re version es

garantista de la propiedad de larga
tradicion en nuestro ordenamiento
juridico. Dicho instrumento venia
regulado en el articulo 54 de la
Ley de Expropiacién Forzosa, que
cifraba el nacimiento de aquél en

el momento

t ranscurrido cinco afos desde la

toma de posesion

expropiado, sin
ejecucion  de

implantacion  del  servicio
motivo la expropiacion.

CONSIDERANDO.-
embargo, el articulo 34 del Texto
Refundido de la Ley del

aprobado por

Que la
un instituto
en que hubieran
del bien
iniciarse la
la obra o la
que
Que, sin
Suelo
Real Decreto

Legislativo 2/2008, de 20 de junio,

establece los

"supuestos de
retasacion”, real

reversion
iza una

denominados

y de
nueva

regulacion de la materia y, asi,
mantiene la vigencia de
derecho, pero no incluye entre las
causas g ue lo crean y activan la no
implantacion en plazo del servicio
gue motivo la expropiacion.

CONSIDERANDO.-
evacuado por el Sr. Oficial Mayor.

A la vi

la Seccién
Urbanistico, del

dicho

el informe

sta de todo lo
expuesto, del informe del Jefe de

de Planeamiento

i nforme del Sr.
Oficial Mayor y del dictamen de la
Comisién Informativa Permanente de
Politica Territorial
Vertebracion, de fecha 1 de octubre
de 2008, el Pleno por unanimidad

y

acuerda:

PRIMERO.- Desestimar la
peticion de reversion de los
terrenos exprop iados con destino a

dotacional escolar, sitos en la c/



Querol, instada pel senyor José M.
Rubio Mondéjar, en representacio de
la senyora Caridad Collado Ortiz i
del senyor Javier Ten Collado.

SEGON.-  Notificar  I'acord
adoptat als interessats, perqué en
prenguen coneixement i tinga els
efectes oportuns.

7é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- EXPEDIENT D'EXPROPIACIO
COVA NUM. 63 DEL PALAU, PROPIETAT DE
la senyora CARMEN PAUL COLLADO,
AFECTADA PER PROJETE EXPROPIACIO
PARC URBA DE LA TORRE | EL PALAU, 3a
FASE: ACCEPTACIO PROPOSADA.- Donat
compte de l'expedient incoat per a
I'expropiacio de terrenys destinats
a Parc de la Torre i el Palau 3a
fase.

VIST.- Que per acord plenari
de 25/1/2001, es va aprova r
definitivament I'esmentat projecte
d'expropiacio.

VIST.- Que en el mateix acord
es va aprovar la relacié definitiva
de béns i drets afectats per
I'expropiacio; incloent- se
ells la finca nim. 5, propietat de
la senyora Carmen Paul Collado,
denomin ada com Coves del Palau, s/n,
i que no tenia referéncia cadastral.

entre

VIST.- Que en la tramitacié de
'expedient va  ser impossible
acreditar la titularitat del citat
bé, amb la qual cosa es van ocupar
els terrenys, perd no es va poder
identificar els propietaris.

VIST.-  Que, amb posterioritat,
s'ha presentat davant d'este
Ajuntament per la senyora Carmen
Paul Collado la documentacié que
acredita fefaentment la propietat
d'aquella casa cova. Aixi, s'aporta
I'escriptura de propietat i rebuts
de contribucio ns de la cova del

Mestre Ramén Ramia Querol, instada
por Don José M.2 Rubio Mondéjar, en
representacion de Dofia Caridad
Collado Ortiz y de Don Javier Ten
Collado.

SEGUNDO.- Notificar el
acuerdo adoptado a los interesad 0s,
para su conocimiento y efectos
oportunos.

7°.- SECCION  PLANEAMIENTC
URBANISTICO.- EXPEDIENTE DE

EXPROPIACION CUEVA N° 63 DEL
PALACIO, PROPIEDAD DE DONA CARMEN
PAUL COLLADO, AFECTADA POR PROYECT(
EXPROPIACION PARQUE URBANO DE L#
TORRE Y EL PALACIO, 3@ FASE:
ACEPTACION PROPUESTA.- Dada cuenta
del expediente incoado para la
expropiacion de terrenos destinados

a Parque de la Torre y el Palacio

3.2 fase.

RESULTANDO.- Que por acuerdo
plenario de 25/1/2001, se aprobé
definitivamente el citado proyecto
de expropiacion.

RESULTANDO.- Que en el mismo
acuerdo se aprobd la relacion
definitiva de bienes y derechos
afectados por la expropiacion;
incluyéndose entre ellos la finca
n.° 5, propiedad de Dofia Carmen
Padl Collado, denominada como
Cuevas del Palacio, s/n, y que
carecia de referencia catastral.

RESULTANDO.- Que en la
tramitacion del expediente fue
imposible acreditar la titularidad
del citado bien, con lo que se
ocuparon los terrenos, pero no se
pudo identificar a los
propietarios.

RESULTANDO.-
posterioridad,

Que, con
se ha presentado

ante este Ayuntamiento por Dofia
Carmen Padul Collado la
documentacion que acredita

fehacientemente la propiedad de
aquella casa cueva. Asi, se aporta
la escritura de propiedad y recibos



Palau, nim. 63, encara a nom del
titular a que en el seu dia va ser
adquirida la cova.

VIST.- Que, davant d'este
Ajuntament la propietat ha formulat
proposta d'adquisici6 amistosa del
citat bé expropiat, per un muntant
total de 50.223,00 euros.

VIST .- Que la dita quantia
referida als 184 m2 de sol amb qué
el dit bé apareix descrit en el
titol de propietat, presenta un
valor unitari de 272,95 €/m2s.

VIST.- Que la dita valoracio
és plenament acceptable als efectes
de [l'adquisici6 amistosa, prenent
com a referéncia a este efecte els
valors que han anat abonant-
senténcies dels
jurisdiccionals que van revisar, en
el seu dia, les valoracions
contingudes en el projecte
d'expropiacié tramitat i aprovat.

se per
organs

ATES.- Que larticle 24 de la
Llei d'Expropiacié Forgcosa assenyala
que " L'Administracio i el par ticular
a qui es referisca I'expropiacio
podran convindre l'adquisici6 dels
béns o drets que sbén objecte

d'aquella lliurement i per mutu
acord, i en este cas, una vegada
convinguts els termes de

l'adquisicié amistosa, es donara per
conclos Il'expedient inic iat. En el
cas que en el termini de quinze dies

no s'arribara a tal acord, se
seguira el procediment que
s'estableix en els articles
segients, sense perjui que en
gualsevol estat posterior de la seua
tramitaci6 puguen ambdues parts
arribar a tal mutu acord. "

ATES.- Que, amb més motiu,
I'article 27 del Reglament

de contribuciones de la cueva del
Pala u, n.° 63, todavia a nombre del
titular al que en su dia fue
adquirida la cueva.

RESULTANDO.- Que, ante este
Ayuntamiento por la propiedad se ha
formulado propuesta de adquisicion
amistosa del citado bien
expropiado, por un montante total
de 50.223,00 euros.

RESULTANDO.- Que dicha
cuantia referida a los 184 m2 de
suelo con que dicho bien aparece
descrito en el titulo de propiedad,
arroja un valor unitario de 272,95

€/m2s.

RESULTANDO.- Que dicha
valoracién es plenamente aceptable
a los efectos de la adquisic ion

amistosa, tomando como referencia a
tal efecto los valores que han ido
abonandose por sentencias de los
oérganos jurisdiccionales que
revisaron, en su dia, las
valoraciones contenidas en el
proyecto de expropiacion tramitado
y aprobado.

CONSIDERANDO.- Que el
articulo 24 de la Ley de
Expropiacién Forzosa sefiala que " La

Administracién y el particular a

quien se refiera la expropiacion

podran convenir la adquisicién de

los bienes o derechos que son
objeto de aquélla libremente y por

mutuo acuerdo, en cuyo caso, una
vez convenidos los términos de la
adquisiciébn amistosa, se dara por
concluido el expediente iniciado.

En caso de que en el plazo de
quince dias no se llegara a tal
acuerdo, se seguira el
procedimiento que se establece en

los articulos siguientes , sin
perjuicio de que en cualquier
estado posterior de su tramitacion

puedan ambas partes llegar a dicho

mutuo acuerdo. "

CONSIDERANDO.- Que, a mayor
abundamiento, el articulo 27 del



d'Expropiacié Forcosa estableix que
l'adquisici6 per mutu acord podra

realitzar- se en qualsevol moment al
llarg de la tramitacio de
I'expedient.

ATES.- Que larticle 3.4 del
Reglament  d'Expropi acié Forcosa

determina que Quan expropie la
Provincia o el Municipi, correspon,
respectivament, a la Diputacio
Provincial o a I'Ajuntament en Ple,
adoptar els acords en matéria
d'expropiacié que conforme a la Llei

0 a este Reglament tinguen caracter
de re curribles en via administrativa

0 contenciosa. En els altres casos,

la representacio d'aquestes entitats
correspon al president de la
Diputaci6 o a l'alcalde, sense
perjui de la competencia del
Governador civil en el suposit

regulat per l'article 18 de la Llei

general. Estos principis no
s'aplicaran quant a les normes de
regim local o d'urbanisme, a qué es
refereix l'article 85 de la Llei,
establisquen criteris especials de
competéncia. "

A la vista dalldo que s'ha
exposat, de linforme emés pel cap
de la Secci6 de Planejament
Urbanistic, i del dictamen de la
Comissié Informativa Permanent de
Politica Territorial i Vertebracio,
de data 1 d'octubre del 2008, el Ple
per unanimitat acorda:

PRIMER.- Acceptar la proposta
d'adquisicié amistosa formulada i,
en conseqgliéncia, donar per fixat
definitivament el preu just dels
terrenys pertanyents a la senyora
Carmen Paul Collado, afectats pel
Parc de la Torre i el Palau 3.a
fase, i que es corresponen amb la
Cova del Palau, num. 63, en
CINQUANTA MIL DOS-CENTS VINT-I-
EUROS (50.223,00); adquirint la
finca pel mencionat preu, lliure de

TRES

Reglamento de Expropiacion Forzosa
establece que la adquisicién por
mutuo acuerdo podra realizarse en
cualquier momento a lo largo de la
tramitacion del expediente.

CONSIDERANDO.- Que
articulo 3.4 del Reglamento de
Expropiacién Forzosa determina que
“ Cuando expropie la Provincia o el
Municipio, corresponde,
respectivamen te, a la Diputacion
Provincial o al Ayuntamiento en
Pleno, adoptar los acuerdos en
materia de expropiacion que
conforme a la Ley o a este
Reglamento tengan caracter de
recurribles en via administrativa o
contenciosa. En los demas casos, la
representacion d e estas entidades
corresponde al Presidente de la
Diputacibn o al Alcalde, sin
perjuicio de la competencia del
Gobernador civil en el supuesto
regulado por el articulo 18 de la
Ley general. Estos principios no
seran de aplicacién en cuanto las
normas de ré gimen local o de
urbanismo, a que se refiere el
articulo 85 de la Ley, establezcan
criterios especiales de
competencia. "

A la vista de lo expuesto,
del informe emitido por el Jefe de
la Seccion de Planeamiento
Urbanistico, y del dictamen de la
Comisién | nformativa Permanente de
Politica Territorial y
Vertebracion, de fecha 1 de octubre
de 2008, el Pleno por unanimidad
acuerda:

PRIMERO.- Aceptar la
propuesta de adquisicion amistosa
formulada y, en consecuencia, dar
por fijado definitivamente el
justipreci o] de los terrenos
pertenecientes a Dofla Carmen Padl
Collado, afectados por el Parque de
la Torre y el Palacio 3.2 fase, y
gue se corresponden con la Cueva
del Palau, n.° 63, en CINCUENTA MIL
DOSCIENTOS VEINTITRES
(50.223,00); adquiriendo la finca

el

EUROS



despeses per a la propietaria.

SEGON.- Que es procedisca al
pagament del preu convingut, una
vegada fiscalitzat per la
Intervencid de Fons Municipals, i
acreditat el domini i llib
carregues mitjancant
certificacié registral.

ertat de
l'oportuna

TERCER.- Traslladar la
resolucié a la interessada, i a la
Intervencié i a la Tresoreria de
Fons Municipals, als efectes
oportuns.

QUART.-  Facultar ['Alcaldia
per a l'execucio del present ac ord,
fins i tot per a la firma dels
documents pertinents per a portar a
bon fi el present.

86é.- SECCIO PLANEJAMENT
URBANISTIC.- PROPOSTA DE CONVEN
ENTRE LA GENERALITAT | L'AJUNTAMENT
DE PATERNA A TRAVES DE LA
CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT, AIGUA,
URBANISNE | HABITATGE, S/PROJECTE
PILOT DE SUPORT AL DESENVOLUPAMENT I
LA INTEGRACIO EOCNOMICOSOCIAL DEL
SECTOR MES DEL ROSARI: SOTMETIMENT A
INFORMACIO PUBLICA.- Donat compte

I'expedient  sobre proposta  de
conveni entre la Generalitat, a
través de la Conselleria d e Medi
Ambient, Aigua, Urbanisme i
Habitatge, i I'Ajuntament de
Paterna, sobre projecte pilot de
suport al desenvolupament i a la
integracio economicosocial del
Sector “Mas del Rosari” d'esta
localitat.

VIST.- Que la Generalitat, a

través de I''VVSA, va tramitar, va
aprovar i va executar el planejament
urbanistic del sector denominat “Mes

del Rosari” que ve a completar la
promocié publica en lentorn ja
existent del barri de La Coma,
d'este municipi.

VIST.-  Que amb la finalitat de

por el mencionado precio, libre de
gastos para la propietaria.

SEGUNDO.- Que se proceda al
pago del precio convenido, una vez
fiscalizado por la Intervencion de
Fondos Municipales, y acreditado el

dominio y libertad de cargas
mediante la oportuna certificaci on
registral.

TERCERO.- Dar traslado de la
resolucion a la interesada, y a la
Intervencion y a la Tesoreria de
Fondos Municipales, a los efectos
oportunos.

CUARTO.- Facultar a la
Alcaldia para la ejecuciéon del
presente acuerdo, incluso para la
firma de | os documentos pertinentes
para llevar a buen fin el presente.

8°.- SECCION PLANEAMIENTC
URBANISTICO.- PROPUESTA DE CONVENI(
ENTRE LA GENERALITAT Y EL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA A TRAVES DE
LA CONSELLERIA DE MEDI AMBIENTE,
AGUA, URBANISMO Y VIVIENDA,
S/IPROYECTO PILOTO DE APOYO AL
DESARROLLO Y LA INTEGRACION
EOCNOMICGBOCIAL DEL SECTOR MAS DEL
ROSARI: SOMETIMIENTO A INFORMACION
PUBLICA. - Dada cuenta el expediente
sobre propuesta de convenio entre la
Generalitat, a través de la
Conselleria de Medio Ambiente, Ag ua,
Urbanismo y Vivienda, vy el
Ayuntamiento de Paterna, sobre
proyecto piloto de apoyo al
desarrollo y a la integracién
econémico- social del Sector “Mas del
Rosari” de esta localidad.

RESULTANDO.- Que la
Generalitat, a través del
LV.V.S.A,, tramitd, apr obo vy
ejecuto el planeamiento urbanistico
del sector denominado “Mas del

Rosari” que viene a completar la
promociéon publica en el entorno ya
existente del barrio de La Coma, de
este municipio.

RESULTANDO.- Que <con la



culminar la dita actu acié i
entroncant el marc urbanistic amb la
promocio i dinamitzacié social del
barri, la Generalitat Valenciana ha
aportat davant d'este Ajuntament una
proposta de conveni a subscriure
entre ambdues administracions en quée
es definisca el marc de prestacio
dels serveis de manteniment de
I'obra urbanitzadora executada, aixi
com altres aspectes referits a
millores de la xarxa dotacional del
barri i els compromisos que en este
sentit  s'assumirien per a la
consideracio per part d'este
Ajuntament.

Aixi, amb la finalitat
d'ampliar els estandards de qualitat

de vida de tot eixe nou barri que
engloba tant la zona preexistent com

el sector de nova creacid, es
proposa que entre ambdues
administracions es potencie la
implantaci6 i manteniment dels
serveis publics que permeten
garantir la millora d'aquells. Aixi,

es pretén, d'un costat implicar la
poblaci6 de la zona en el
manteniment d'aquelles noves
actuacions que permeten millorar la

seua propia qualitat de vida,
mitjancant la creacié d'un sistema

de formacié i inte gracio
sociolaboral en qué els col-lectius

més necessitats adopten una posicio
activa que els beneficie. | d'altra

banda, promoure la implantacié d'una
malla de xicotet comer¢c que
complemente i reforce el mercat de

la Coma actualment existent en el
barri.

VIST.- Que als efectes de
complir a les dites pretensions, la
Generalitat Valenciana assumiria els
costos d'implantacié de determinats
serveis publics (que apareixen
relacionats en el text del conveni
gue s'incorpora al present informe)
durant un termin i de 3 anys a
comptar de la firma del conveni, i a
prestar- les de manera que permeten

finalidad de culminar dicha
actuacion y entroncando el marco
urbanistico con la promocion y
dinamizacién social del barrio, la
Generalitat Valenciana ha aportado
ante este Ayuntamiento una
propuesta de convenio a suscribir
entre ambas administraciones en el
que se defina el marco de
prestaci6 n de los servicios de
mantenimiento de la obra
urbanizadora ejecutada, asi como
otros aspectos referidos a mejoras

de la red dotacional del barrio y

los compromisos que en tal sentido

se asumirian para la consideracion
por parte de este Ayuntamiento.

Asi, con la finalidad de
ampliar los estandares de calidad
de vida de todo ese nuevo barrio
que engloba  tanto la zona
preexistente como el sector de
nueva creacion, se propone que
entre ambas administraciones se
potencie la implantacion y
mantenimiento de los servicios
publicos que permitan garantizar la
mejora de aquellos. Asi, se
pretende, de un lado implicar a la
poblacion de la zona en el
mantenimiento de aquellas nuevas
actuaciones que permiten mejorar su
propia calidad de vida, mediante la
creacion de un sistema de formacion
e integracion socio laboral en que
los colectivos mas necesitados
adopten una posicién activa que los
beneficie. Y por otro lado,
promover la implantacion de una
malla de pequefioc comercio que
complemente y refuerce el mercado
de La Co ma actualmente existente en
el barrio.

RESULTANDO.- Que a los
efectos de dar cumplimiento a
dichas pretensiones, la Generalitat
Valenciana asumiria los costes de
implantacion de determinados
servicios publicos (que aparecen
relacionados en el texto del
convenio que se incorpora al
presente informe) durante un plazo
de 3 afios a contar desde la firma



els acords i convenis necessaris,
desenvolupats mitjancant un projecte
pilot  que permeta la  plena
integracio sociolaboral [ de
formacié dels col-lectius més
necessitats la propia zona referida.

VIST .- Que transcorregut tal
termini, ['Ajuntament de Paterna
assumiria, en la forma que pel
mateix es dispose la prestacio dels
esmentats serveis.

VIST .- Que en segon lloc, per
la Generalitat Valenciana i
I'Ajuntament de Pa terna es

cofinancaria l'execuci6 de tal
projecte de millora d'espais publics

a dur a terme en un sol dotacional,
de desti escolar, ubicat en la
colindancia del Col-legi Antonio
Ferrandis per a implantar sobre la

mateixa una unitat esportiva
elemental, sens e alterar I'Gs
urbanistic previst pel pla pel

mateix, que permeta garantir la seua
posada en valor al servei de la
comunitat.

ATES.- Que la tramitacid de
dita proposada de conveni pot
enquadrar- se, segons alldo que s'ha

assenyalat en la Disposicié
Addicio nal 42 de la Llei 16/2005, de
30 de desembre, Urbanistica de la
Generalitat Valenciana i en article
555 i seglents del seu Reglament,
mitjiancant el seu sotmetiment a
informacioé publica per un termini de

20 dies i la seua posterior
aprovacio6 pel ple municipal.

ATES.- Que ha d'assenyalar- se
gue el document presentat per la
Generalitat  Valenciana, i que
s'incorpora al present informe, ho
és als efectes de la seua
consideracio per esta administracio
municipal, i que conclos el periode
d'informacié publica a bans
assenyalat, en el qual es pretén

del convenio, y a prestarlas de
forma que permitan los acuerdos y
convenios necesarios, desarrollados
mediante un proyecto piloto que
permita la plena integracion socio-
laboral y de formacion de los
colectivos mas necesitados de la
propia zona referida.

RESULTANDO.- Que
transcurrido  dicho  plazo, el
Ayuntamiento de Paterna asumiria,
en la forma que por el mismo se
disponga la prestacibn de los
citados servicios.

RESULTANDO.- Que en segundo lugar,
por la Generalitat Valenciana y el
Ayuntamiento de Paterna se
cofinanciaria la ejecucién de dicho
proyecto de mejora de espacios
publicos a llevar a cabo en un
suelo dotacional, de destino
escolar, ubicado en la colin

del Colegio Antonio Ferrandis para
implantar sobre la misma una unidad
deportiva elemental, sin alterar el

uso urbanistico previsto por el
plan por el mismo, que permita
garantizar su puesta en valor al
servicio de la comunidad.

dancia

CONSIDERANDO.- Que la
tramitacion de dicha propuesta de
convenio puede encuadrarse, a tenor
de lo sefialado en la Disposicion
Adicional 4.2 de la Ley 16/2005, de
30 de diciembre, Urbanistica de la
Generalitat Valenciana y en
articulo 555 y siguientes de su
Reglamento, median te su
sometimiento a informacién publica
por un plazo de 20 dias y su
posterior aprobaciéon por el pleno
municipal.

CONSIDERANDO.- Que debe
sefialarse que el documento
presentado por la Generalitat
Valenciana, y que se incorpora al
presente informe, lo es a los

efectos de su consideracion por
esta administracion municipal, vy
gque concluido el periodo de
informacion publica antes sefialado,



garantir el public coneixement de la
proposta plantejada, es procedira a
elaborar els informes tecnics de
tots els departaments municipals que

es consideren oportuns amb la
finalitat d'adoptar l'acord que es
considere convenient per a esta
administracio; sent en eixe moment
guan I'ajuntament assumira
compromisos certs sobre la matéria
sotmesa a conveni.

La Sra. Ripoll informa que el
seu Grup va a abstindre's en la
votacié i no perqué estiguen en
desacord amb I'exposi ci6 al public,
sin6 perqué consideren que el
conveni esta buit de contingut. A
continuacié descendeix al nivell de
diverses questions de detall, com
que figure en el titol del Conveni
la paraula “pilot”, aixi com
'objecte  mateix del Conveni;
considera que el que es reflecteix
en este, no és més que les
obligacions que I''VVSA porta sense
complir des de fa molt de temps i
daltra banda opina que és
incorrecte fomentar la vigilancia
per mitjans privats, ja que eixa és
competencia de la policia local. En
un a ltre orde de coses es manifesta
preocupada per la neteja viaria, la
contractaci6 de personal per a
executar el conveni, la participacié
ciutadana, etc. Conclou la seua
intervencié destacant que els diners
gue aporta I''VVSA no aconsegueix el
que es va pres supostar en el
projecte, quiestionant- se qui es fara
carrec d'abonar la diferéncia.

El Sr. Borruey considera que
no pot rebre's administrativament un
barri amb grans deficiencies, com és
el barri de la Coma; barri que al
seu parer ha de tractar-se com un
barri Unic i no generar distincions
entre Mas del Rosari i la Coma. Aixi
mateix opina que la problematica que
presenta tal barri hauria de demanar
major esfor¢ per part de I'Equip de
Govern, i amb l'anim d'arribar a un

en el que se pretende garantizar el
publico conocimiento de la
propuesta planteada, se procedera a
elaborar los informes
todos los departamentos municipales
gue se consideren oportunos con la
finalidad de adoptar el acuerdo que

se considere conveniente para esta
administracién; siendo en ese
momento cuando el ayuntamiento
asumira compromisos ciertos sobre
la materia sometida a convenio.

La Sra. Ripoll informa que su
Grupo va a abstenerse en la
votacibn y no porque estén en
desacuerdo con la exposicion al
publico, sino porque consideran que
el convenio estd  vacio de
contenido. A continuacion desciende
al nivel d e diversas cuestiones de
detalle, como que figure en el
titulo del Convenio la palabra
“piloto”, asi como el objeto mismo
del Convenio; considera que lo que
se refleja en el mismo, no es mas
gue las obligaciones que el IVVSA
lleva sin cumplir desde hace mu
tiempo y por otra parte opina que
es incorrecto fomentar la
vigilancia por medios privados, ya
gue esa es competencia de la
policia local. En otro orden de
cosas se manifiesta preocupada por
la limpieza viaria, la contratacion

de personal para ejecutar
convenio, la participacion
ciudadana, etc. Concluye su

intervencién  destacando que el
dinero que aporta el IVVSA no
alcanza lo que se presupuesté en el
proyecto, cuestionandose quién se
hara cargo de abonar la diferencia.

El Sr. Borruey considera que
no puede recibirse
administrativamente un barrio con
grandes deficiencias, como es el
barrio de La Coma, barrio que a su
parecer ha de tratarse como un
barrio anico y no generar
distinciones entre Mas del Rosari y
La Coma. Asimismo opina que la
problemati ca que presenta dicho
barrio  deberia recabar  mayor

técnicos de

cho

el



consens proposa que es deixe sobre
la taula.

El Sr. Gabarda assenyala que
es tracta d'un model “pilot” en la
mesura que €s una cosa nova, que
'VVSA mai s'ha plantejat en 23
anys. D'altra banda defén la
consideracio del barri, com un barri

Unic, el barri de Mas del Rosari- La

Coma.

Enté n que per a valorar
'assumpte cal comprendre un poc el
seu contingut, per la qual cosa per
a general coneixement, passa a
resumir algunes questions:

- En relaci6 a la seguretat
privada, apunta que es tracta d'un
complement que vindra bé per a
vigilar les infraestructures. Aixi
mateix apunta que hi ha
circumstancies socials i compromis
amb la participacio ciutadana.

- Coincidint amb el Sr.
Borruey, opina que la falta
d'actuaci6 sobre el barri de La
Coma, ha aconseguit que a la llarga
els seus ciutadans s e senten més
proxims al municipi de Burjassot que
al de Paterna.

- Quant a la quantificaci6 de
serveis, es refereix que Unicament
ens trobem davant d'un sotmetiment a
informacio publica [ que
posteriorment  s'incorporaran  els
estudis i informes precisos.

Considera que l'actual és un
tema que porta treballant- se des de
juliol, i no entén que s'haja de
dilatar més per respecte als veins,
ja que és un tema urgent per a ells.

No obstant apunta que quan

arribe el moment de rebre es
valorara i s'exigira l'esm ena de
deficiéncies.

La Sra. Ripoll insisteix en el
fet que la seua oposici6 no és
contra |'exposicié al public, el seu
objectiu és destacar que el Conveni

esfuerzo por parte del Equipo de
Gobierno, y con el animo de llegar

a un consenso propone que se deje
sobre la mesa.

El Sr. Gabarda sefiala que se
trata de un modelo “piloto” en la
medida en que es algo n
el IVVSA nunca se ha planteado en
23 afios. Por otra parte defiende la
consideracion del barrio, como un
barrio Unico, el barrio de Mas del
Rosari-La Coma.

Entiende que para valorar el
asunto hay que comprender un poco
su contenido, por lo que
general conocimiento, pasa a
resumir algunas cuestiones:

- En relacién a la seguridad
privada, apunta que se trata de un
complemento que vendra bien para

vigilar las infraestructuras.
Asimismo apunta que existen
circunstancias sociales y

compromiso con la participacién
ciudadana.

- Coincidiendo con el Sr.
Borruey, opina que la falta de
actuacion sobre el barrio de La
Coma, ha conseguido que a la larga
sus ciudadanos se sientan mas
proximos al municipio de Burjassot
gue al de Paterna.

- En cuanto a I
cuantificacion de servicios, se
reflere a que Unicamente nos
encontramos ante un sometimiento a
informacion publica y que
posteriormente se incorporaran los
estudios e informes precisos.

Considera que el actual es un
tema que lleva trabajandose desde
j ulio, y no entiende que se deba
dilatar mas por respeto a los
Vecinos, ya que es un tema urgente
para ellos.

No obstante apunta que cuando
llegue el momento de recibir se
valorara y se exigira la
subsanacion de deficiencias.

La Sra. Ripoll insiste en qu
su oposicion no es contra la
exposicién al publico, su objetivo
es destacar que el Convenio que se

ovedoso, que

para



gue es porta no és nou, sind que
simplement resumeix les distintes

obligacions que I''VVSA ha d'as sumir

i va haver d'assumir abans.

Finalment incideix novament en
la seguretat privada i la seua
problematica.

El Sr. Borruey assenyala que
amb el seu Equip de Govern ell
treball amb afany per a crear en La
Coma condicions d'un barri de
primera, correspo nent els serveis
més importants alli establits a la
seua legislatura; a col-lacié d'aco
critica la labor respecte d'aixo
desenvolupada per la Generalitat
Valenciana.

Concloent manifesta novament
la seua postura en contra, respecte
del tema de la seguretat privada i
es mostra disposat a recolzar la
recepci6 de les obres, sempre que
s'esmenen les deficiéncies.

El Sr. Gabarda opinha que
aquesta tema, és un tema en que
seria  convenient aconseguir el
consens. Creu que s'esta donant
massa importancia al tema d e
seguretat privada, quan la majoria
dels veins esta d'acord amb ella, a
més no creu que ampliar la seguretat
24 hores al dia siga un problema.
Finalment demana reflexié als Grups
i el seu vot a favor.

El Sr. acalde s'uneix a la
peticié del Sr. Gabard a i apunta que
el present Conveni ja reflectix les
clausules socials anteriorment
aprovades i aqueixa, entre altres
avantatges, son les que fan que
sol-licite el vot favorable a
l'oposicié.

A la vista dallo que sha
exposat, de linforme emés pel cap
de la Secci6 de Planejament
Urbanistic, i del dictamen de la
Comissi6 Informativa Permanent de
Politica Territorial i Vertebracio,
de data 1 d'octubre del 2008, el Ple
amb els vots a favor del Grup

trae no es nuevo, sino que
simplemente resume las distintas
obligaciones que el IVVSA debe
asumir y debié asumir antes.

Finalmente incide de nuevo en
la s eguridad privada vy su
problematica.

El Sr. Borruey sefiala que con
su Equipo de Gobierno él trabajo
con ahinco para crear en La Coma
condiciones de un barrio de
primera, correspondiendo los
servicios mas importantes alli
establecidos a su legislatura; a
colacion de esto critica la labor
al respecto desarrollada por la
Generalitat Valenciana.

Concluyendo manifiesta
nuevamente su postura en contra,
respecto del tema de la seguridad
privada y se muestra dispuesto a
apoyar la recepcion de las obras,
siempre y cuando se subsanen las
deficiencias.

El Sr. Gabarda opina que esta
tema, es un tema en el que seria
conveniente alcanzar el consenso.
Cree que se estd dando demasiada
importancia al tema de la seguridad
privada, cuando la mayoria de los
vecinos esta de acuerdo con ella,
ademas no cree que ampliar la
seguridad 24 horas al dia sea un
problema. Por dltimo pide reflexion
a los Grupos y su voto a favor.

El Sr. Alcalde se une a la
peticion del Sr. Gabarda y apunta
gue el presente Convenio ya refleja
las clau sulas sociales
anteriormente aprobadas y esa,
entre otras ventajas, son las que
hacen que solicite el voto
favorable a la oposicién.

A la vista de lo expuesto,
del informe emitido por el Jefe de
la Seccién de Planeamiento
Urbanistico, y del dictamen de |
Comisién Informativa Permanente de
Politica Territorial y
Vertebracion, de fecha 1 de octubre
de 2008, el Pleno con los votos a



Popular (15) i lI'abstenci6 del Grup
Socialista (8) i del Gru p Compromis
per Paterna (2) acorda:

UNIC.- Sotmetre a informacio
publica la proposta de conveni
plantejada davant d'este Ajuntament
de Paterna per la Generalitat
Valenciana, que es transcriu a
continuacio, per un termini de 20
dies habils, en la forma p revista en
la legislacio urbanistica.

“ CONVENI ENTRE LA GENERALITAT, A
TRAVES DE LA CONSELLERIA DE MEDI
AMBIENT, AIGUA, URBANISME I
HABITATGE, I L'AJUNTAMENT DE
PATERNA SOBRE EL PROJECTE PILOT DE
SUPORT AL DESENVOLUPAMENT | A LA
INTEGRACIO ECONOMICOSOGL DEL
SECTOR “MAS DEL ROSARI” de Paterna.

Valéncia, ..de ................ de 2008.

REUNITS

D'una part, I'Honorable Sr. José
Ramoén Garcia Antén, conseller de
Medi Ambient, Aigua, Urbanisme i
Habitatge de la Generalitat.

D'una altra part, [Ill-lm. Sr.
Lorenzo  Agusti Pons, alcalde-
president de I'Ajuntament de
Paterna.

INTERVENEN

L'Honorable Sr. José Ramon Garcia
Anton, conseller de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge de la
Generalitat, en virtut del
nomenament conferit pel Decret
8/2007, de 28 de jun y, del president
de la Generalitat (DOGV 5545, de
data 29 de juny del 2007), en
representacié d'esta i facultat en
virtut del que disposa l'article 28

de la Llei 5/1983, de 30 de
desembre, del Consell, segons el que
preveu el Decret 131/2007, de 27 de

favor del Grupo Popular (15) y la
abstencion del Grupo Socialista (8)

y del Grupo Compromis per Paterna
(2) acuerda:

UNICO.- Someter a informacion
publica la propuesta de convenio
planteada ante este Ayuntamiento de
Paterna por la Generalitat
Valenciana, que se transcribe a
continuacion, por un plazo de 20
dias habiles, en la forma prevista
en la legislacion urbanistica.

“ CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT, A
TRAVES DE LA CONSELLERIA DE MEDIO
AMBIENTE, AGUA, URBANISMO Y
VIVIENDA, Y EL AYUNTAMIENTO DE
PATERNA SOBRE EL PROYECTO PILOTO DE
APOYO AL DESARROLLO Y A LA
INTEGRACION ECONOMICCSOCIAL DEL
SECTOR “MAS DEL ROSARI” de Paterna.

Valencia, a..... (o [ de 2008.

REUNIDOS

De una parte, el Honorable Sr. D.
José Ramén Garcia Anton, conseller
de Medio Ambiente, Agua, Urbanismo
y Vivienda de la Generalitat.

De otra parte, el llmo. Sr. D.

Lorenzo Agusti  Pons, Alcalde-
Presidente d el Ayuntamiento de
Paterna.

INTERVIENEN

El Honorable Sr. José Ramén Garcia
Anton, conseller de Medio Ambiente,
Agua, Urbanismo y Vivienda de la
Generalitat, en virtud del
nombramiento  conferido por el
Decreto 8/2007, de 28 de junio, del
president de la Generalitat (DOGV
5545, de fecha 29 de junio de
2007), en representacion de ésta y
facultado en virtud de lo dispuesto

en el articulo 28 de la Ley 5/1983,

de 30 de diciembre, del Consell,
segln lo previsto en el Decreto



juli ol, del Consell, pel qual
s'aprova el Reglament Organic i
Funcional de la Conselleria de Medi
Ambient, Aigua, Urbanisme [
Habitatge, i facultat per a este
acte per acord del Consell de data

D'una altra part, [Ill:Im. Sr.
Lorenzo  Agusti Pons, Alcalde-
President de I'Ajuntament de
Paterna, anomenat per acord del ple
de [I'Ajuntament, de 16 de juny del
2007 i facultat per a este acte per
acord del Ple de [Iesmentat
Ajuntament del dia_ de __ de_
en virtut del que disposa l'article

21 apartat 1 lletra b, de la Llei
7/1985, de 2 d'abril reguladora de
les bases de régim local.

Ambdues parts es reconeixen en la
representaci6 que ostenten i la
capacitat per a formalitzar el

present Conveni, i en virtut d'aixo

EXPOSEN

PRIMER.- La construccid6 de nous
barris en el terme municipal de
Paterna i entorn de “Mas del
Rosari”, vora el denominat “Barri de

la Coma”, ha posat de manifest la
necessitat de dotar els residents en

els esmentats barris dels serveis i

activitats imprescindibles per a

garantir els seus drets
constitucionals i la normalitat en

les seues relacions de convivéncia.

SEGON.- Amb este fi, les parts
intervinents  coincideixen en la
conveniéncia i necessitat d'unir
esforcos i impulsar un pla integral
d'actuacions i dotaci6 de nous
serveis, que garantisquen la
qualitat de vida, seguretat i bones
relacions dels ciutadans veins
d'aquests barris.

TERCER.- L'Ajuntament de Paterna
basant- se en les seues competencies

131/2007, de 27 de julio, del
Consel |, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de
la Conselleria de Medio Ambiente,
Agua, Urbanismo y Vivienda,
facultado para este acto por
acuerdo del Consell de fecha

De otra parte, el Illmo. Sr. D.
Lorenzo  Agusti Pons, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de
Paterna, nombrado por acuerdo del
pleno del Ayuntamiento, de 16 de
junio de 2007 y facultado para este
acto por acuerdo del Pleno del
citado Ayuntamiento del dia__  de
___de_ en virtud de lo dispuesto
en el articulo 21 apartado 1 letra
b, de la Ley 7/1985, de 2 de abril
reguladora de las bases de régimen
local.

Ambas partes se reconocen en la
representacion que ostentan y la
capacidad para formalizar el
presente Convenio, y en su virtud

EXPONEN

PRIMERO.- La construc  cion de nuevos
barrios en el término municipal de
Paterna y entorno de “Mas del
Rosari”, junto al denominado
“Barrio de la Coma” , ha puesto de
manifiesto la necesidad de dotar a

los residentes en los citados
barrios de los servicios vy
actividades imprescin dibles para
garantizar sus derechos
constitucionales y la normalidad en

sus relaciones de convivencia.

SEGUNDO.- A tal fin, las partes
intervinientes  coinciden en la
conveniencia y necesidad de aunar
esfuerzos e impulsar un plan
integral de actuaciones y dotacion
de nuevos servicios, que garanticen

la calidad de vida, seguridad y
buenas relaciones de los ciudadanos
vecinos de estos barrios.

TERCERO.- El  Ayuntamiento  de



municipals i la Conselleria de Medi

Ambient, Aigua, Urbanisme [
Habitatge, com t itular de les
vivendes i immobles de promocié
publica del Barri de la Coma,
acorden  subscriure el present
Conveni de col-laboraci6 que es

regira d'acord amb les seglients

CLAUSULES

PRIMER.- OBJECTE DE L'ACORD.

Es objecte del present acord
I'establimen t dels serveis
d'ornament de les zones verdes dels
barris afectats, l'establiment de

les bases per a les futures bones
relacions entre els veins del Barri

de La Coma i del barri de Mas del
Rosari, la garantia de la seguretat

de les persones i dels béns, la
consecucié de la plena integracio
sociolaboral i de formaci6 dels
col-lectius més necessitats i el
manteniment i  conservacio
barris afectats executant les obres
de rehabilitacié necessaries.

dels

En la mateixa linia es pretén
afavorir la implantacié de xicotet
comer¢ per a complementar els
actualment existents en el Mercat de

la Coma.

SEGON.- OBLIGACIONS DE LES PARTS.

A) De la Conselleria de Medi
Ambient, Aigua, Urbanisme i
Habitatge.

La Conselleria de Medi Ambient,

Aigua, Urbanisme i Habitatge, a

trav és de [llInstitut Valencia de

Habitatge, S.A., com a mitja propi
instrumental i servei tecnic de
'administraci6 de la Generalitat,

es compromet a implantar, durant el
termini de tres anys a comptar de la
firma del present acord, els serveis

gue es descriu en a continuacio, en
I'ambit dels barris de “La Coma” i

Paterna en base a sus competencias
municipales y la Conselleria de

Medio Ambiente, Agu
Vivienda, como titular de las

viviendas e inmuebles de promocién
publica del Barrio de la Coma,

acuerdan suscribir el presente

Convenio de colaboracién que se
regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERO.- OBJETO DEL ACUERDO.

Es objeto del presente acuerdo el
establecimiento de los servicios de
ornato de las zonas verdes de los
barrios afectados, el
establecimiento de las bases para
las futuras buenas relaciones entre

los vecinos del Barrio de La Coma y
del barrio de Mas del Ro sari, la
garantia de la seguridad de las
personas y de los bienes, la
consecucioén de la plena integracion
socio- laboral y de formacién de los
colectivos mas necesitados y el
mantenimiento y conservacion de los
barrios afectados ejecutando las
obras de rehabilitacién necesarias.

En la misma linea se pretende
favorecer la  implantacion  de
pequefio comercio para complementar
los actualmente existentes en el
Mercado de la Coma.

a, Urbanismo y

SEGUNDO.- OBLIGACIONES DE LAS
PARTES.

A) De la Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, U rbanismo y
Vivienda.

La Conselleria de Medio Ambiente,
Agua, Urbanismo vy Vivienda, a
través del Instituto Valenciano de
Vivienda, S.A., como medio propio
instrumental y servicio técnico de

la administracion de la
Generalitat, se compromete a
implantar, d urante el plazo de tres
afios a contar desde la firma del
presente acuerdo, los servicios que



“Mas del Rosari™:

A.1.- Servei de seguretat privada
en els barris afectats.

Consistent en [lactivitat de
vigilancia jurada durant 24 hores

amb vehicle, durant els tres anys

INICIALS de vigéncia de | CONVENI,
conforme al que disposa la Llei
23/1992, de 30 de juliol, de
Seguretat Privada, i d'acord amb

el que preveu el Reial Decret
2364/1994 - Reglament de
Seguretat Privada

AcO anterior s'entén sense
perjui de la necessaria
col-laboracié amb els ef ectius de
la policia local de I'Ajuntament
de Paterna, de la qual es parlara
després, dins de les seues
obligacions.

A.2.- Ornament de zones verdes
- L'ornament de les zones verdes

de Mas del Rosari, a fi de
promoure la millora de la seua

qualitat i dels seus Vvalors
estetics, paisatgistics i
integradors de la vida de

convivéncia del Barri.

- L'ornament de les zones verdes
dels elements comuns
d'urbanitzacié dels immobles del

Barri de la Coma, que no siguen
vials i jardins publics.

A.3.- Servei de neteja

- Els serveis de neteja dels
elements comuns d'urbanitzacié
dels immobles del Barri de la
Coma, que no siguen vials i
jardins publics.

A.4.- Obres de rehabilitaci6 del
Barri de la Coma.

- Les obres de manteniment i

se describen a continuacion, en el
ambito de los barrios de “La Coma”
y “Mas del Rosari”:

A.l.- Servicio de seguridad
privada en los barrios
afectados.

Consisten te en la actividad de
vigilancia jurada durante 24

horas con vehiculo, durante los
tres afios INICIALES de vigencia

del CONVENIO, conforme a lo
dispuesto en la Ley 23/1992, de
30 de julio, de Seguridad
Privada, y de acuerdo con lo
previsto en el Real Decret
2364/1994 - Reglamento  de

Seguridad Privada

Lo anterior se entiende sin

perjuicio de la  necesaria
colaboracién con los efectivos
de la policia local del

Ayuntamiento de Paterna, de la
que se hablara después, dentro
de las obligaciones del mismo.

A.2.- Ornato de zonas verdes

- El ornato de las zonas verdes
de Mas de Rosari, a fin de
promover la mejora de su calidad
y de sus valores estéticos,
paisajisticos e integradores de

la vida de convivencia del
Barrio.

- El ornato de las zonas verdes
de los ele
urbanizacion de los inmuebles
del Barrio de la Coma, que no
sean viales y jardines publicos.

A.3.- Servicio de limpieza

- Los servicios de limpieza de
los elementos comunes
urbanizacion de los inmuebles
del Barrio de la Coma, que no
sean viales y jardines publicos.

A4.- Obras de
del Barrio de la Coma.

rehabilitaciéon

de

mentos comunes de



conservaci6 de les vivendes de
promo cié publica del barri de la
Coma.

- Les obres de rehabilitacio de
les vivendes de recuperades, per
a la seua posterior adjudicacio.

— Les obres de rehabilitacié
dels elements comuns del barri
de la Coma.

A.5.- Millora d'espais
col-lectius d's public.

La Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge, a
través de l'Institut Valencia de
'Habitatge, S.A., i 'Ajuntament

de Paterna procediran
conjuntament a l'adequacié
provisional per a usos

col-lectius del solar de 8.000 m

(aprox.) dotacional e scolar,

situat en el Barri de la Coma que
bonica: al nord amb el col-legi
Antonio  Ferrandis, a l'est
Col-legi La Coma i a l'oest amb

vial de vianants i parc
implantant-  hi una unitat
esportiva elemental, sense
alteraci6 de [I'Gs urbanistic
previst en el plan ejament, la

titularitat o les competéncies
gue corresponguen a les distintes
administracions Publiques a que
es trobe adscrit I'immoble.

El cost de l'adequacié d'este
solar sera assumit en un 50% per
la Conselleria de Medi Ambient,

Aigua, Urbanisme i Hab itatge i el
restant 50% per I'Ajuntament de
Paterna, amb el limit de

pressupost detallat en la
clausula tercera.

A.6.- Promoci6 del xicotet
comerg.

La Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge, a
través de l'Institut Valencia de

- Las obras de mantenimiento y
conservacion de las viviendas de
promocién publica del Barrio de
la Coma.

- Las obras de rehabilitacion de
las viviendas de recuperadas
para su posterior adjudicacion.

- Las obras de rehabilitacion
de los elementos comunes del
Barrio de la Coma.

A.5.- Mejora de espacios
colectivos de uso publico.

La Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo vy
Vivienda, a través del Instituto
Valenc iano de Vivienda, S.A., y
el Ayuntamiento de Paterna
procederan conjuntamente a la
adecuacion provisional para usos
colectivos del solar de 8.000 m
(aprox.) dotacional escolar,
situado en el Barrio de la Coma
que linda: al norte con el
colegio Antonio Fer randis, al
este Colegio La Coma y al oeste
con vial peatonal y parque
implantando en el mismo una
unidad deportiva elemental, sin
alteracion del uso urbanistico
previsto en el planeamiento, la
titularidad o las competencias
gue correspondan a las distintas
administraciones Publicas a que
se halle adscrito el inmueble.

El coste de la adecuacion de
este solar sera asumido en un
50% por la Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo vy
Vivienda y el restante 50% por

el Ayuntamiento de Paterna, con

el limit e de presupuesto
detallado en la clausula
tercera.

A.6.- Promocion del pequefio
comercio.
La Conselleria de Medio

Ambiente, Agua, Urbanismo vy
Vivienda, a través del Instituto



B)

'Habita tge, S.A., segons les
necessitats, podra vendre o
arrendar locals de la zona del

Mas del Rosari, dels quals siga
titular, aixi com els de promocié

publica de la Generalitat
Valenciana, per al foment del
xicotet comer¢c a fi de donar
servei als ciutadans de la dita

zona, a través d'un Programa de
Promocio de I'Activitat
Comercial.

Per a I'execucié de les obres i
serveis que es descriuen en els

apartats 2 a 5 anteriors,
I'Institut Valencia de
'Habitatge, S.A. establira en

els plecs que han de regir la
contr actacio, la preferéncia en
I'adjudicacié per a proposicions
presentades per empreses que
acrediten la promocié i la
insercio laboral de persones en
situacio d'exclusio social,
conforme a la normativa
contractacio en el sector public.

de

De I'Ajuntament de Paterna

B.1.-
afectats

Seguretat en els barris

L'Ajuntament de Paterna mantindra

i reforcara, mitjancant la
intervencié de la policia local i

de barri, la seguretat dels
barris afectats, complementant-

la dita seguretat amb el servei

de Vvigilancia p revist en la
Clausula segona apartat A), punt
Al

Transcorreguts els  tres
anys inicials de vigencia del
conveni, I'Ajuntament de Paterna
assumira integrament la seguretat
dels barris afectats per I'acord.

B.2.- Servei d'Ornament de les

zones verdes dels barris afectats

se

B)

Valenciano de Vivienda, S.A.,
segun las necesidades, podra
vender o arrendar loc ales de la

zona del Mas del Rosari, de los
que sea titular, asi como los de
promocion publica de la
Generalitat Valenciana, para el
fomento del pequefio comercio con
el fin de dar servicio a los
ciudadanos de dicha zona, a
través de un Programa de
Promocion de la  Actividad
Comercial.

Para la ejecucion de las obras y
servicios que se describen en
los apartados 2 a 5 anteriores,

el Instituto Valenciano de
Vivienda, S.A. establecera en
los pliegos que han de regir la
contratacion, la preferencia en

la adjudica  cion
proposiciones presentadas por
empresas que  acrediten la
promocion e insercion laboral de
personas en situacion
exclusion social, conforme a la
normativa de contratacion en el
sector publico.

para

de

Del Ayuntamiento de Paterna

B.1.- Seguridad en lo s barrios
afectados
El  Ayuntamiento de Paterna

mantendra y reforzara, mediante
la intervencién de la policia
local y de barrio, la seguridad

de los barrios afectados,
complementandose dicha seguridad
con el servicio de vigilancia

previsto en la Clausula s egunda
apartado A), punto A.1.

Transcurridos los tres afios
iniciales de  vigencia  del

convenio, el Ayuntamiento de
Paterna asumird integramente la
seguridad de los barrios
afectados por el acuerdo.

B.2.- Servicio de Ornato de las
zonas verdes de los barri
afectados

0s



C)

Transcorreguts els  tres
anys inicials de vigéncia de
l'acord, I'Ajuntament de Paterna
assumira el servei d'ornament de
les zones verdes del barri de “La
Coma” i del barri de “Mas del
Rosari”.

B.3.-
ciutadana

Participacio

L'Ajuntament d e Paterna s'obliga
a promoure la participacio
ciutadana tant dels residents
actuals com dels nous, a través
d'activitats socioculturals.

B.4.- Foment del xicotet comerg

En col-laboraci6 amb Ila

Conselleria  de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge,
mitjangant I'agilitzacié en

'atorgament de les llicéncies i
tramitaci6 de la resta de
requisits administratius,
I'Ajuntament de Paterna fomentara

i afavorira la implantacio del
xicotet comerg, a través d'un
Programa de Promocio de
I'Activitat Comercial.

B.5.- Projectes d'educaci6
i formacio
Aixi mateix, [I'Ajuntament

de Paterna promoura i afavorira
tots els projectes publics o
privats que fomenten I'educacié i
formacié dels ciutadans afectats.

OBLIGACIONS D'AMBDOS PARTS

C.1.- Integracié de col-lectiu
desfavorits.

La Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge, a

Transcurridos los tres afios
iniciales de  vigencia  del
acuerdo, el Ayuntamiento de
Paterna asumird el servicio de
ornato de las zonas verdes del
barrio de “La Coma” y del barrio

de “Mas del Rosari”.

B.3.- Participacién ciudadana

El Ayuntami ento de Paterna se
obliga a promover la
participacion ciudadana tanto de

los residentes actuales como de

los  nuevos, a través de
actividades socio-culturales.

B.4.- Fomento de pequefio
comercio

En colaboracion con la

Conselleria de Medio Ambiente,

Agua, Urbanismo y Vivienda ,

C)

mediante la agilizaciéon en el
otorgamiento de las licencias y
tramitacion del resto de
requisitos administrativos, el

Ayuntamiento de Paterna
fomentarda 'y favorecera la
implantacion del pequefio

comercio,b, a través de un
Programa de Promo cién de la
Actividad Comercial.

B.5.- Proyectos de educacion y
formacion

Asimismo, el Ayuntamiento de
Paterna promovera y favorecera
todos los proyectos publicos o
privados que fomenten la
educacion y formacion de los
ciudadanos afectados.

OBLIGACIONES DE AMBAS PARTES

C.1.- Integracién de colectivos
desfavorecidos.

La Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo vy



través de I'Institut Valencia de
Habitatge, S.A. i I'Ajuntament de
Paterna s'obliguen, en I'ambit de

les seues respectives
competencies, a I'elaboracié dels
acords i convenis n
al desenvolupament d'aquest
Projecte Pilot, amb les
Associacions, Escoles Taller,
Tallers d'Ocupacio, Cooperatives,

i la resta d'entitats, I'objecte

de la qual siga I'establiment de

les bases per a les futures bones

relacions entre els veins de la

zona de La Coma i Mas del Rosari,
la consecuci6 de la plena
integraci6 sociolaboral i de
formacié dels col-lectius més
necessitats i el manteniment i
conservaci6 dels barris afectats.

TERCER.- FINANCAMENT.

La Conselleria de Medi
Ambient, Aigua, U rbanisme
Habitatge financara a carrec dels
seus pressupostos la totalitat del
cost dels serveis la implantacio
dels quals assumeix a través del
present Conveni.

El pressupost previst a qué
ascendeix I'execucid de les
actuacions objecte d'este conveni es
xifra en 2.375.000 €.

El desglossament del cost del
conveni segons les partides que es
preveuen és el seglent:

ecessaris per

Vivienda, a través del Instituto
Valenciano de Vivienda, S.A. y
el Ayuntamiento de Paterna se
obligan, en el ambito de sus
respectivas c¢ ompetencias, a la
elaboracién de los acuerdos y
convenios necesarios para el
desarrollo de este Proyecto
Piloto, con las Asociaciones,
Escuelas Taller, Talleres de
Empleo, Cooperativas, y demas
entidades, cuyo objeto sea el
establecimiento de las bases
par a las futuras buenas
relaciones entre los vecinos de

la zona de La Coma y Mas del
Rosari, la consecucion de la

plena integracion socio- laboral

y de formacién de los colectivos

mas necesitados y el
mantenimiento y conservacion de
los barrios afectados.

TERCERO.- FINANCIACION.

La Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo y
Vivienda financiara con cargo a sus
presupuestos la totalidad del coste
de los servicios cuya implantacion
asume a través del presente
Convenio.

El presupuesto previsto a que
asciende la ejecucion de las
actuaciones objeto de este convenio
se cifra en 2.375.000 €.

El desglose del coste del
convenio segun las partidas que se
prevén es el siguiente:

a) Servei de seguretat privada 48 8.000 €
b) Servei d'ornament de zones verdes 562.000 €

c) Servei de neteja 350.000 €
c) Obres de rehabilitacié del Barri de la Coma 70 0.000 €
d) Millora d'espais publics 275.000 €

e) Promocié del xicotet comerg sense cost

a) Servicio de seguridad privada 488.000 €
b) Servicio de ornato de zonas verdes 562.000 €



¢) Servicio de limpieza
c) Obras de rehabilitacién del Barrio de la Coma
d) Mejora de espacios publicos

e) Promocién del pequefio comercio

El cost es financara per la
Direcci6 General de Habitatge i

Projectes Urbans a carrec de
I'aplicacio pressupostaria
........... amb la seguent
distribucié d'anualitats:

Any 2009 975.000 euros
Any 2010 700.000 euros
Any 2011 700.000 euros

L'Ajuntament de Paterna, assumeix el
cost percentual que, conforme al
present Conveni (Millora d'espais

publics) per un import de 275.000 €,
que es financara a carrec
(o = T de

I'anualitat 2009.

QUART.- SUBCOMISSIO D'HABITATGE DEL

350.000 €
700.000 €
275.000 €
sin coste

El coste se financiara
Direcciébn General de Vivienda vy
Proyectos Urbanos con cargo a la

por la

aplicacion presupuestaria
........... con la  siguiente

distribucion de anualidades:

Afio 2009 975.000 euros

Afio 2010 700.000 euros

Afio 2011 700.000 euros

El Ayuntamiento de Paterna , asume

el coste porcentual que, conforme
al presente Convenio (Mejora de
espacios publicos) por importe de
275.000 €, que se financiard con
CArgJO @eeevvvevveriaaaaaaaaaann, de

la anualidad 2009.

CUARTO.- SUBCOMISION DE VIVIENDA

BARRI DE LA COMA

La Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge, a
través de |I'Institut Valencia de
I'Habitatge, S.A. i I'Ajuntament de
Paterna, s'obliguen a l'increment de
l'actuacio social i d'implicacié en

el barri de la Coma a través de la
Subcomissié d’Habitatge, dins de la
Comissié Mixta del Barri i, per a
aix0 es comprometen a realitzar un
Pla Integral de Normalitzacié del
barri de la Coma mitjancant
lincrement i major coordinacié
institucional per a la Normalitzacio

del mateix, tant en I'aplicacio dels
procediments de recuperaci6 de
vivendes i desallotiaments de
families conflictives, com en la
seleccio de noves families
normalitzades, adjudicataries de les
vivendes recuperades i després de la
seua rehabilitacio, aixi com a
l'acostament de les entitats i

DEL BARRIO DE LA COMA

La Conselleria de Medio Ambiente,
Agua, Urbanismo vy Vivienda, a
través del Instituto Valenciano de
Vivienda, S.A. y el Ayuntamiento de
Paterna, se obligan al incremento

de la actuaciébn social y de
implicaciéon en el Barrio de la Coma
a través de la Subcomision de

Vivienda, dentro de la Comision
Mixta del Barrio y, para ello se
comprometen a realizar un Plan
Integral de  Normalizacion  del
Barrio de la Coma mediante el
incremento 'y mayor coordinacién
institucional para la Normalizacion

del mismo, tanto en la aplic

de los procedimientos de
recuperacion de viviendas y
desalojos de familias conflictivas,

como en la seleccibn de nuevas
familias normalizadas,
adjudicatarias de las viviendas
recuperadas y tras su

acioéon



associacions d'altres barris

confrontants.

CINQUE.- CAUSES DE RESOLUCIO

Podra donar lloc a la resolucio del

present Conveni qualsevol de les

causes seglents:

- El mutu acord. Esta causa de

resolucié tindra els efectes
que les parts deci disquen en
l'acord raonat de resolucio
convencional que sera subscrit
per les mateixes.

- La infraccio per qualsevol

de les parts del mateix, de
qualsevol de les obligacions

o0 terminis estipulats en el

present Conveni, llevat que,

de comd acord es consid ere
convenient o necessari ampliar

els terminis pactats si les
circumstancies aixi ho
exigiren.

SISE.- Conforme al que
l'article 7 del Decret 20/1993, de 8
de febrer, del Govern Valencia, pel

qual es regula el Registre de
Convenis i s'estableix e | Reégim
Juridic Pressupostari dels Convenis

que subscriga la Generalitat
Valenciana, la Generalitat podra
procedir a la rescissio del conveni

en aquells casos en que, durant el

primer any de la seua vigéncia,
I'Ajuntament de Paterna, no
s'execute la prest acio corresponent

a I'exercici.

disposa

Igualment, i durant el quart any de
vigéncia del contracte, la
Generalitat, en el cas que
'Ajuntament de Paterna no haguera
efectuat les prestacions que li s6n
propies, podra procedir a la

rescissi6 del conveni, havent d e

reembossar a la Generalitat el 50 %
de limport de les actuacions
efectuades per esta, sense perjui de

rehabilitacion, asf como al

acercamiento de las entid ades vy
asociaciones de otros barrios
colindantes.

QUINTO.- CAUSAS DE RESOLUCION

Podra dar lugar a la resolucién del

presente Convenio cualquiera de las

siguientes causas:
- El mutuo acuerdo. Esta
causa de resolucion tendra
los efectos que las partes
decid an en el acuerdo
razonado de resolucion
convencional que sera
suscrito por las mismas.
- La infraccion por
cualquiera de las partes del
mismo, de cualquiera de las
obligaciones o] plazos
estipulados en el presente
Convenio, salvo que, de comdn
acuerdo se ¢ onsidere
conveniente o] necesario
ampliar los plazos pactados
si las circunstancias asi lo
exigieren.

SEXTO.- Conforme a lo dispuesto en
el articulo 7 del Decreto 20/1993,

de 8 de febrero, del Gobierno
Valenciano, por el que se regula el
Registro de  Conven ios y se
establece el Régimen  Juridico
Presupuestario de los Convenios que
suscriba la Generalitat Valenciana,

la Generalitat podra proceder a la
rescision del convenio en aquellos
casos en que, durante el primer afio

de su vigencia, el Ayuntamiento de
Pat erna, no se ejecute la
prestacion correspondiente al
ejercicio.

Igualmente, y durante el cuarto afio
de vigencia del contrato, la
Generalitat, en caso de que el
Ayuntamiento de Paterna no hubiere
efectuado las prestaciones que le
son propias, podra proced
rescision del convenio, debiendo
reembolsar a la Generalitat el 50 %
del importe de las actuaciones
efectuadas por ésta, sin perjuicio

er a la



les indemnitzacions i interessos de
demora que procedira liquidar.

SETE.- TERMINI DE VIGENCIA

El present Conveni tindra un
termini de vigencia de QUATR E anys a
comptar de la data de la seua
formalitzacio.

Tal conveni podra prorrogar- se
de comu acord, mitjangant addenda,
tant per a ampliar el termini
d'execuci6 de les prestacions
contingudes en el conveni com per a
procedir al reajustament de les
anualita  ts o del financament, devent
per a aix0 seguir- se els mateixos
tramits que per a la formalitzacio
del present Conveni.

| en prova de conformitat amb
guant antecedeix firmen el present
acord en el lloc i data de
I'encapcalament.

EL CONSELLER DE MEDI AMBIENT,
AIGUA, URBANISME | HABITATGE

José Ramoén Garcia Antén

de las indemnizaciones e intereses
de demora que procediere liquidar.

SEPTIMO.- PLAZO DE VIGENCIA

El presente Con venio tendréa
un plazo de vigencia de CUATRO afos

a contar desde la fecha de su
formalizacion.

Dicho convenio podra
prorrogarse de comun  acuerdo,

mediante adenda, tanto para ampliar

el plazo de ejecucion de las
prestaciones contenidas en el
convenio como pa ra proceder al
reajuste de las anualidades o de la
financiacion, debiendo para ello
seguirse los mismos tramites que
para la formalizacion del presente
Convenio.

Y en prueba de conformidad con
cuanto antecede firman el presente

acuerdo en el lugar y fecha del
encabezamiento.

L'ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE
PATERNA

Lorenzo Agusti Pons “

EL CONSELLER DE MEDIO AMBIENTE,
AGUA, URBANISMO Y VIVIENDA

José Ramoén Garcia Antén

EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE
PATERNA

Lorenzo Agusti Pons “



9é.- SECCIO PLANEJAMENT1
URBANISTIC.- EMPRESA MUNICIPAL DE
L'AIGUA: PLA D'INVERSIONS 2008.-
Donat compte de I'expedient tramitat
per a dur a terme l'aprovacié del
Pla d Inversions  d'AIGUES DE
PATERNA, S.A. per al 2008.

VIST .- Que per acord plenari
de data 19/6/2006, es va aprovar la
relaci6 d'obres que integraven el

Pla  d'Inversions de Il'empresa
municipal daiges  AIGUES DE
PATERNA, S.A.

VIST.- Que el dit pla referia
les obres a executar en les xarxes
municipals en un periode de cinc
anys, a realitzar a carrec de
'aportaci6 del soci privat de
'esmentada empresa municipal.

VIST.- Que per acord plenari
de data 25 de gener del 2007 es va

aprovar la definici6 del Pla
d'Inversions per a l'esmentat
exercici, d'entre les inicialment

relacionades, el qual arreplega les
obres segiients:

Nucli urba

- Renovacio6 i instal-lacié de
pluvials, aigua i urbanitzacid6 de
carrer Manises fins a vies de

1.206.390,00 €.

- Execucié d'EMISSARI NUM. 2
del Pla Director de Sanejament de
Ajuntament. de Paterna que va
servir de base per a la selecci6 del
SocCi privat per a empresa

1.088.578,00 €.

- Execucio de Col-lector de la
Xarxa de pl uvials al C/
Circumval-laci6 des d'Av. de la
Constitucio fins a enllagar amb
FEMISSARI NUM. 2 .o, 458.221,00
€.

- Execuci6 de la
pluvials del C/ Santissim Crist de
la Fe fins al futur col-lector de la
Ctra. ManiSES......cv i
684.307,00 €.

xarxa

90.- SECCION  PLANEAMIENTC
URBANISTICO.- EMPRESA MUNICIPAL DEL
AGUA: PLAN DE INVERSIONES 2008.-
Dada cuenta del expediente
tramitado para llevar a cabo la
aprobacion del Plan de Inversiones
de AIGUES DE PATERNA, S.A. para
2008.

RESULTANDO.- Que por acuerdo
plenario de fecha 19/6/2006, se
aprob6 la relaciébn de obras que
integraban el Plan de Inversiones
de la empresa municipal de aguas
AIGUES DE PATERNA, S.A.

RESULTANDO.- Que dicho plan
r eferia las obras a ejecutar en las
redes municipales en un periodo de
cinco afios, a realizar con cargo a
la aportacion del socio privado de
la citada empresa municipal.

RESULTANDO.- Que por acuerdo
plenario de fecha 25 de enero de
2007 se aprobo la defin icion del
Plan de Inversiones para el citado
ejercicio, de entre las
inicialmente relacionadas, el cual
recoge las siguientes obras:

Casco urbano

- Renovacion e instalacion de
pluviales, agua y urbanizacién de
calle Manises hasta vias de

1.206.390,00 €.

- Ejecucion de EMISARIO N° 2 del
Plan Director de Saneamiento del
Ayuntamiento. de Pater na que sirvio
de base para la seleccion del socio

privado para empresa

40T T PP
1.088.578,00 €.

- Ejecucién de Colector de la Red

de pluviales en C/ Circumval.lacié

desde Avda. de la Constitucié hasta

enlazar con el EMISARIO N.° 2
..................... 458.221,00 €.

- Ejecucion de la red pluviales de

C/ Santissim Crist de la Fe hasta

el futuro colector de la Citra.
ManiSES....c..oii i 684.307,00
€.

- Ejecucion colector pluviales C/



- Execucié col-lector pluvials

C/ de la Penya..........cooevviiennnnn. 176.966,00
€.

- Execucié col-lector pluvials
C/ Miguel Hernandez............... 173.131,00
€.

- Renovaci6é tram clavegueram
C/ Blai Vila nim. 58 fins a C/

Alacant
[V 3 L
219,00 €

- R enovacié xarxa clavegueram
en C/ Palmar i C/
PIZarT0... oo
.......... 22.253,00 £.

Parc Tecnologic

- Col-locaci6 de reixes
d'arreplega pluvials al C/ Isaac
Peral......... 11.412,00 €.

- Ampliacié canal de desaigie
pluvials a tocar dAIDICO.....................
2.071,00 £€.

Renovacio embornals [
registres

- Instal-lacié6 de registre i
reixetes de pluvials en C/ Vila de
Madrid cantd C/

SAGUNT. .. et e e

240,00 €.
- Renovacio de reixetes de pas
inferior del Poligon Font del Gerro

entre Fase | i
L e e
0,00 €.
- Col-locaci6 d'un metre de
reixeta al C/ 619, ndm.
14, i, 1.477,00 €.
- Instal-lacio de dues

reixetes al C/ Serra de Crevillent
(Sector 6)............ 2.953,00 €.

Telecomandament clavegueram

- Bombament clavegueram C /
Valéncia ......ooovviie v, 2.500,00 £.

- Bombament clavegueram C/
Doctor Machi.......ccocvvins ciiiviiiiees 2.50(
€.

- Bombament clavegueram C/
Cementeri.....c.coovveviiiii i, 2.500,00 £.

- Bombament clavegueram C/
Bl 2
€.

- Bombament clavegueram C /

delaPenya..........ccoeevvieninnnns 176.966,00 €.

- Ejecucion colector pluviales C/

Miguel Hernandez............... 173.131,00 €.

- Renovacién tramo alcantarillado

C/ Blai Vila n.° 58 hasta C/

Alacant

DN GBS . e e e
.219,00 €.

- Renovacién red alcantarillado en

Clooviiinn.. Palrhar y C/

PiZaAITO. e

Parc.Tecnologic....
- Colocacion de rejas de recogida
pluviales en C/ Isaac Peral.........

11.412,00 €.

- Ampliacion canal de desagie
pluviales jun to a AIDICO.................
2.071,00 €.

Renovacién imbornales y registros

- Instalacion de registro y
rejillas de pluviales en C/ Vila de

Madrid esquina C/

- Renovacion de rejillas de paso
inferior del Poligon Font del
entre............. Fése I y

40,00 €.
- Colocacion de un metro de rejilla
en C/ 619, n° 14......cooiiiiiiiiiiiins 1.477,00

I 15.84

- Instalacién de dos rejillas en C/
Serra de Crevillent (Sector 6)............
2.953,00 £€.

Telemando alcantarillado

- Bombe o alcantarillado C/ Valéncia
....................................... 2.500,00 €.
-  Bombeo alcantarillado C/ Doctor
Machi.....ccooveviiiiis i 2.500,00 €.
- Bombeo alcantarillado C/
(OF=T0 415101 (=1 [ T

2.5C

- Bombeo alcantarillado C/

- Bomb eo alcantarillado C/

- Bombeo



- Bombament clavegueram
Terramelar... ..o
2.500,00 £.

- Bombament clavegueram
TerraCanters.......covvvvviiiiie e e e
2.500,00 £.

- Projecte de legalitzacio i
COMUNICACIONS......veeiineeveeann . 2.881,00 £.

TOTAL APORTACIO
SANEJAMENT.........coeevvnnn. 3.891.939,00 €

2.- Aigua potable

- Instal-lacié de valvules
reguladores DN150 per a
adequaci6 de pressions per
sectors
.825,00 €.

- Instal-laci6 de valvula
reguladora DN150 per a sectors
4i5...........l. 7.500,00 €.

- Substitucid/col-locacio de
valvules de diversos
diametres:

e 1 VC80 al C/ Palmar
cant6 C/ Alfons X EIl
Savi....oovvnn.n. 1.190,00 €

e 3 VC80 al C/ Palmar
cantd C/ del Cid
.................... 2.856,00 €

e« 3 VC80 Grups de Ila
MEICE. .. i,
56,00 €

e 1 VC80 C/
SaAragoSSa. .. ovvue i
............... 950,00 €

e 1 VC80 C/ Sant Sebastia
canté Av. Vicent
Mortes.......coovveiiiinnnn. 952,00 €

e 1 VC80 c/ Miguel
Hernandez canté C/
Pintor Sorolla..................
952,00 €

e 3 Valvules DN250 en C/
MaJOr ...
8.640,00 €

- Instal-lacié i posada en marxa
de sistema de
Telecomandament/Telecontrol
d'abastiment..................... 72.300,00 €

2.500,00 €.

- Bombeo alcantarillado

TeIraCaANtErS. ..ot e

2.500,00 €.

- Proyecto de legalizacion vy

COMUNICACIONES.......cvvivineeiennnen. 2.881,00 €.
TOTAL APORTACION

SANEAMIENTO. ..o

3.891.939,00 €

2.- Agua potable

- Instalacion de valvulas
reguladores DN150 para
adecuacion de presiones por
sectores

............ 6.825,08€.

- Instalacion de valvula
reguladora DN150 para
sectores 4y 5. 7.500,00
€.

- Sustitucién/colocacion de
valvulas de diversos
diametros:

1 VC80 en C/ Palmar
esquina C/ Alfons X El

Savi....oovvene .. 1.190,00 €
e 3 VC80 en C/ Palmar
esquina C/ Cid
Campeador..........c........ 2.856,
00 €
..... 2.8 e« 3 VC80 Grups de la
MErced.......ooii i
.856,00 €
.......... e 1 VC80 C/
SArag0SSA. .. vt it e e
.................. 950,00 €
« 1 VC80 C/ Sant Sebastia
esq. Avd. Vicent
Mortes........coeveiiiinnnn. 952,00 €
e 1 VC80 ¢/  Miguel
Hernandez esq. C/
Pintor Sorolla..................
952,00 €
e 3 Vélvulas DN250 en C/
MaJOr ...
8.640,00 €
- Instalacibn 'y puesta en
marcha de sistema de
Telemando/Telecontrol de
abastecimiento............ 72.300,00 €



3. Millores en els pous del C/

Bétera......ooovviiiiii 18.075,00 Betera. .. oo, 18.075,00
€ €
4. Supressio de xarxa redundant - Supresién de red redundante
amb substitucié de connexions: con sustitucion de
e C/ Sant Doménec, 56 acometidas:
MBS . e e . C/ Sant DoméneC,SB
9.996,00 € METOS. ..o e
e C/ Mariano Benlliure, 50 9.996,00 €
metres..........coeeveennn. 8.330,00 € . Cl/ Mariano Benlliure,
e C/ Sant Joan Bosco, 30 50
metres.........ovvvvvvnnnn. 4.,998,00 0[] 101, 8.3
€ 30,00 €
- C/ Ginebre, 15 e C/ Sant Joan Bosco, 30
MEIIES . . e s MEIOS. .. e e e, 4
4.760,00 € .998,00 €
e C/ Sant Lluis Beltran, e CJ/ Ginebre, 15
50 metres.......cooeviiiiiiininnnn. (00171 €0 1 T
7.616,00 € ....4.760,00 €
e (CJ/ Poeta e C/ Sant Lluis Beltran,
Llorente.....ooovei i 50 MEetroS.......coovvvviniiinnannn.
............. 3.987,00 € 7.616,00 €
e C/ Doménec Berenguer e C/ Poeta
canté C/ Co mte Llorente......cooeeiei e
Montornés, 50 metres............ e 3.987,00 €
8.330,00 € « C/ Doménec Berenguer
e C/ Dr. Machi Fase II, esq. C/ Comte
140 Montornés, 50
MetreS.......ooveveeiiinennns 23.324,00 metros............ 8.330,00 €
€ e C/ Dr. Machi Fase II,
e (CJ/ Cid, 50 140
MBS ..t e MEtrOS...cov it e 23.32
8.330,00 € 4,00 €
e Cf Xativa, 95 « C/ Cid Campeador, 50
NEEIES .ttt et et e e (1111 (0 1
4.319,00 € 8.330,00 €
— Sectorizaciéon del nucli urba e CJ/ Xativa, 95
de Paterna en DUES zones (00171 €0 1 TR
hidrauliqUes. ..o, 4.319,00 €
................................... 20.485,00 €. - Secto rizacion del casco
— Sectorizacion de LLOMA LLARGA urbano de Paterna en DOS
en DUES zones zonas
hidrauliques.................. 10.261,00 €. hidraulicas.........cooovv v
- Instal-lacié de nous hidrants: 20.485,00 €.
e« 1 hidrante al C/ Bétera - Sectorizacion de VALTERNA en
cant6 C/ Mallent i DOS zonas
Y =] PO 1.524,00 € hidraulicas.................. 10.261,00 €.
e 1 hidrante en el Sector - Instalacion de nuevos
7 c/ Serra hidrantes:
Bernia......ocoveviii i, 1.524, e 1 hidrante en C/ Bétera
00 € esquina C/ Mallent i

e 2 hidrantes al C/ Serra
Calderona i C/ Serra

Mejoras en los pozos de la C/

Merli...ocvveiiiieinnns 1.524,00 €
* 1 hidrante en el Sector



Crevillent (Sector 6)

3.048,00 €
- Segellat interior de fissures
en deposits gran i
xicotet............... 24.990,00 €.
TOTAL APORTACIO AIGUA
POTABLE.......c.c it 262.(

€

3.- Inversié Mediambiental

7. Impulsi6 EDAR-Tiro colomi-
extensio reg a Alborgi, Santa
Rita i

AT

.............. 525.475,00 €.

8. Bombament i impulsi6 a La
Canyada- connexions 2 i 8...............
1.344.938,00 €.

9. Xarxa distribucié
A
12,00 €

10. Xarxa distribucié
B
60,00 €.

Aprofitament aigua brollador Font
del Gerro per a reg La

Canyada.......c.ooivv i
..................... 75.208,00 €

TOTAL D'APORTACIO EN
INVERSIO MEDIAMBIENTAL...

.3.028.694,00 €

VALOR TOTAL APORTACIO PLA
D'INVERSIONS 2008... 7.182.726,00 €

IVA 16% ....coovvveeeennnne
1.149.236,00 €

TOTAL.......cvinnn, 8.331.962,00 €

VIST .- Que per al present
exercici 2008 s'ha considerat la
possibilitat d'incloure dues obres
en el pla quinquennal d'inversions,

a saber: els projectes de
col-lectors d'aiglies pluvials dels
carrers Miguel Hernandez i de La
Penya, respectivament; que el primer

té un pressupost de 205.280,56

............ 5%{9: 4.938,00 €.

7 C/ Serra
Bernia......ccovoviiiiiiiii 1.524
,00 €

e 2 hidrantes en C/ Serra
Calderona y C/ Serra
Crevillent (Sector 6)
3.048,00 €

- Sellado interior de fisuras

en depositos grande y
pequefio............... 24.990,00 £.

TOTAL APORTACION AGUA
POTABLE.......ccoiiiiiieiin e,
262.094,00 €

3.- Inversion Medioambiental
- Impulsion EDAR-Tiro Pichoén-
Extension riego a Alborgi,

............. Santa Rita Yy

.............. 525.475,00 €.
- Bombeo e impulsion a La
Canyada- Conexiones 2y 8...............

di stribucién

A
00 €

"""" i'"5§2}é% distribucién
B
560,00 €

- Aprovechamiento agua

""""""" manantial Font del Gerro para
riego La
Canyada.......c.oeoiiiii e
........................ 75.208,00 €
TOTAL DE  APORTACION EN
INVERSION MEDIOAMBIENTAL....

3.028.694,00 €

VALOR TOTAL APORTACION PLAN DE
INVERSIONES 2008... 7.182.726,00 €

IVA 16%
..................... 1.149.236,00 €

TOTAL.....covven. 8.331.962,00 €

RESULTANDO.- Que para el
presente ejercicio 2008 se ha
considerado la  posibi lidad de
incluir dos obras en el plan
quinquenal de inversiones, a saber:
los proyectos de colectores de
aguas pluviales de las calles
Miguel Hernandez y de La Penya,



euros, i el segon aconsegueix la
guantia de 200.831,96 -euros, IVA
inclos.

VIST.- Que I'esmentada
apr ovacio del Pla d'Inversions ha
sigut sol-licitada per I'empresa
AIGUES DE PATERNA, S.A.; havent- se
adoptat en el seu si els acords
societaris oportuns, corresponent,
segons el que disposa la base 14 del
Plec de Condicions de creaci6 de
I'empresa, la seua a provacié pel Ple
de I'Ajuntament.

VIST .- Que pels Serveis
Técnics Municipals s'ha informat
favorablement el llistat

d'inversions proposat.

Obert el torn de deliberacions
intervé la Sra. Benlloch assenyalant
l'abstenci6 del Grup Socialista,
justificant la mateixa en el retard
amb qué la dita modificacié del pla
d'inversions del 2008 s'ha portat a
Ple.

El Sr. alcalde motiva el
retard, en la necessitat haver- hi
establit un orde logic d'execucio6 de
les obres en atencié al curs de
l'aigua, questié aques ta que
l'anterior Equip de Govern havia
obviat, ocasionant inundacions; no
obstant precisa que el risc
d'inundacions encara esta present,
perqué els emissaris al riu Tdria no
estan conclosos.

El Sr. Sdnchez, en la mateixa
linia que el Sr. alcalde, foname nta
el retard en la falta d'una previsio
d'actuacions necessaries per a dotar
de coheréncia el sistema d'execucié
de les obres; a continuacié passa a
relacionar diverses necessitats que
ha calgut escometre en este temps.

La Sra. Benlloch considera que

respectivamente; que el primero
tiene un presupuesto de 205.280,56

euros, y el segundo al canza la
cuantia de 200.831,96 euros, IVA
incluido.

RESULTANDO.- Que la citada
aprobacion del Plan de Inversiones
ha sido solicitada por la empresa
AIGUES DE PATERNA, S.A.; habiéndose
adoptado en su seno los acuerdos

societarios oportunos,
correspondiend 0, segun lo dispuesto
en la base 14 del Pliego de

Condiciones de creacion de la
empresa, su aprobacion por el Pleno
del Ayuntamiento.

RESULTANDO.- Que por los
Servicios Técnicos Municipales se
ha informado favorablemente el
listado de inversiones propuesto.

Abierto el turno de
deliberaciones interviene la Sra.
Benlloch sefialando la abstencién
del Grupo Socialista, justificando
la misma en el retraso con el que
dicha modificacion del plan de
inversiones del 2008 se ha llevado
a Pleno.

El Sr. Alcalde m otiva el
retraso, en la necesidad de haber
establecido un orden légico de
ejecucidn de las obras en atencién
al curso del agua, cuestion ésta
gue el anterior Equipo de Gobierno
habia obviado, ocasionando
inundaciones; no obstante precisa
que el riesgo de i nundaciones aln
esta presente, pues los emisarios
al rio Tdria no estan concluidos.

El Sr. Sanchez, en la misma
linea que el Sr. Alcalde,
fundamenta el retraso en la falta
de una prevision de actuaciones
necesarias para dotar de coherencia
el sistema de ejecucién de las
obras; pasando a continuacién a
relacionar diversas necesidades que
ha habido que acometer en este
tiempo.



amb les intervencions del Sr.
alcalde i del Sr. Sanchez el que

s'esta intentant és desviar
lassumpte a debat; i aixi,
intentant reconduir el tema,

incideix que es tracta d'una
modificacié del programa del 2008,

el qual aprovat per Il'empresa
municipal “AlG UES DE PATERNA S.A” en
data 12 de desembre del 2007, arriba

ara a Ple, no entenent el retard amb

qué es porta a I'hemicicle.

El Sr. alcalde indica a la
Sra. Benlloch que s'esta confonent;
aclareix que el que es porta és una
ampliacié d'obres, ara, per se rel
curs logic dels esdeveniments. Aixi
mateix la invita a visitar els
problemes que a hores dara
existeixen, per l'execuci6 de les
obres sense orde en [lanterior
mandat.

El Sr. Ferndndez, com a
Regidor de Serveis Municipals que va
ser en el seu dia, vol aclarir que
és una modificaci6 del pla
d'inversions a 5 anys existent
anteriorment.

La Sra. Benlloch insisteix en
el fet que és coneixedora que el
fons de l'assumpte és una
modificacié i que el que critica és
el seu retard a portar-se al Ple.

La Sr a. Ripoll, donat
I'esdevindre de les intervencions,
pren la paraula i insisteix a

preguntar la causa del retard amb
qué s'ha portat I'assumpte a Ple.

El Sr. Alcalde assenyala que
el retard és degut al fet que els
col-lectors al riu Tdria no estan
acabat s; per aix0 és que s'aprova
aco ara, encara que segurament no es
podra executar fins a I'any que ve.

A la vista dallo que sha
exposat, de l'informe emés pel cap
acctal. de la Secci6 de Serveis
Municipals i del dictamen de la

La Sra. Benlloch considera
gue con las intervenciones del Sr.
Alcalde y del Sr. Sanchez lo que se
estd intentando es desviar el
asunto a debate; y asi, intentando
reconducir el tema, incide en que
se trata de una modificacion del
programa del 2008, el cual aprobado
por la empresa municipal “AIGUES DE
PATERNA S.A” en fecha 12 de
diciembre de 2007, llega ahora a
Pleno, no entendiendo e | retraso
con el que se trae al hemiciclo.

El Sr. Alcalde le indica a la
Sra. Benlloch que se esta
confundiendo; aclara que lo que se
trae es una ampliaciéon de obras,
ahora, por ser el curso légico de
los acontecimientos. Asimismo la
invita a visitar los problemas que
a dia de hoy existen, por la
ejecucion de las obras sin orden en
el anterior mandato.

El  Sr. Fernandez, como
Concejal de Servicios Municipales
que fue en su dia, quiere aclarar
gue es una modificacién del plan de
inversiones a 5 afios exis tente
anteriormente.

La Sra. Benlloch insiste en
gue es conocedora de que el fondo
del asunto es una modificacion y
gue lo que critica es su retraso en
traerse al Pleno.

La Sra. Ripoll, dado el
devenir de las intervenciones, toma
la palabra e insiste e n preguntar
la causa del retraso con el que se
ha traido el asunto a Pleno.

El Sr. Alcalde sefiala que el
retraso es debido a que los
colectores al rio Taria no estan
acabados; siendo por ello que se
aprueba esto ahora, aunque
seguramente no se podra eje cutar
hasta el afio que viene.

A la vista de lo expuesto,
del informe emitido por el Jefe
Acctal. de la Seccién de Servicios



Comissio Informativa Perma nent de
Politica Territorial i Vertebracio,

de data 1 d'octubre del 2008, el Ple

amb els vots a favor del Grup

Popular (15) i I'abstencio del Grup
Socialista (8) i del Grup Compromis
per Paterna (2), acorda:

PRIMER.- Modificar el Pla
quingquennal d'Invers ions de
I'empresa municipal d'aigiies AIGUES
DE PATERNA, S.A., incloent- hi la

previsio d'execucié de les segiients

obres per a [I'exercici 2008, a
executar a carrec de l'aportacié del
soci privat:

Nucli urba

Execucio col-lector pluvials
tram Ctra. Manises — C/ Santissim

Crist de la Fe a Emissari num.
.

- Seguiment de l'obra en zona
arqueologica.......ovee v, 72.000,00
€

La Canyada

- Instal-lacio de
Telecomandament en bombament de C/
232iC/613..cciininnn, 5.000,00 €

Campament

Execucio col-lector xarxa de
pluvials en carrer Circumval-lacié

des d'Av. Constitucié fins a

enllacar amb [I'Emissari num. 2
(Pertanyent al Pla de 5 ANYS

MOAIfiCat)... ..o
....458.221,00 €

Sectorizaciéon nucli urba de
Paterna en HUIT z ones hidrauliques

(Pertanyent al Pla de 5 ANYS
modificat)........coooviii 65.
€

- Execucié col-lector pluvial
Carrer de la
Penya.......coooviiiiiiiii, 176.966,00 €

- Execuci6é col-lector pluvial
Carrer Miguel Hernandez......................
173.131,00 €

- Instal-lacio de
Telecomandament Bombament C/

Valéncia i C/ Dr. Machi.....5.000,00 €

Parc Tecnologic — I'Andana

14@r380,dé €la Fe a

Municipales y del dictamen de la
Comision Informativa Permanente de
Politica Territorial y
Vertebracion, de fecha 1 de octubre
de 2008, el Pleno con los votos a
favor del Grupo Popular (15) y la
abstencion del Grupo Socialista (8)

y del Grupo Compromis per Paterna
(2), acuerda:

PRIMERO.-  Modificar el Plan
quinquenal de Inversiones de la
empresa municipal de aguas AIGUES
DE PATERNA, S.A., incluyendo en el
mismo la prevision de ejecucién de
las siguientes obras para el
ejercicio 2008, a ejecutar con
cargo a la aportacion del socio
privado:

Casco urbano
Ejecucion  colector
tramo Ctra. Manises —

pluviales
C/ Santissim
Emisario n.°

L
- Seguimiento de la obra en zona
arqueologiCa.......covevveriiiee e, 72.000,00
€

La Canyada

- Instalacion de Telemando en
bombeo de C/ 232 y C/

613, i, 5.000,00 €

Campamento

- Ejecucion colector red de
pluviales e n calle Circumval.lacié

desde  Avd. Constitu ci6  hasta
enlazar con el Emisario n.° 2
(Perteneciente al Plan de 5 ANOS
MOAIfICAAD)....eu it e
.......... 458.221,00 €

- Sectorizacion casco urbano de
Paterna en OCHO zonas hidraulicas
(Perteneciente al Pla n de 5 ANOS
modificado)........ooviiie i, 65.502,
00 €

- Ejecucion colector pluviales

Calle de la
Penya.......coooviiiiiiii 176.966,00 €

- Ejecucion colector pluviales

Calle Miguel Hernandez......................
173.131,00 €

- Instalacion de Telemando Bombeo

C/ Valéncia y C/ Dr.
Machi........... 5.000,00 €

144.080,44 €



- Connexio de Pla del Pou a
xarxa fecals del Parc Tecnologic
DN315 (Pertanyent al Pla de 5

ANY S
€

- Col-locacio reixes
d'arreplega p luvials al C/ Isaac
Peral.................. 11.412,00 €

- Ampliacié canal d'arreplega
de pluvials vora
AIDICO......cccvvvien 2.071,00 €

- Instal-lacié de
telecomandament en Bombament
............................................ 2.500,00 €

Poligon Font del Gerro

- Impulsi6 EDAR. Bombament i
impulsio a la Canyada. Connexié amb
Sectors 2i 8 1.344.938,00 €.

Santa Rita

- Renovacié tram clavegueram
C/ Blai Vila num. 58 fins al C/
Alacant

Parc Tecnologic — L’Andana

- Conexion de Pla del Pou a red
fecales del Parc Tecnologic DN315

(Pertene ciente al Plan de 5

ANOS . . 12.138,0
0€

- Colocacion rejas de recogida

pluviales en c/ Isaac

Peral.................. 11.412,00 €

- Ampliaciéon canal de recogida de

pluviales junto
AIDICO.......ccve. 2.071,00 €

- Instalacion de telemando en

BOMDbDEO ..., 2.500,00 €

Poligon Font del Gerro

- Impulsion EDAR. Bombeo e
impulsion a La Canyada. Conexion
con Sectores 2y 8 1.344.938,00 €.

Santa Rita

- Renovacién tramo alcantarillado

C/ Blai Vila n° 58 hasta C/ Alacant

DNSL5. .t e 19.219,0DMBL5. ..ttt e
- Renovacid xarxa clavegueram 19.219,00 €.
en C/ Palmar i C/ - Renovacion red alcantarillado en
Pizarro................... 22.253,00 £. C/ Palmar y C/
Pizarro................... 22.253,00 €.
Lloma Llarga
- Sectoritzaci6 de LLOMA Lloma Llarga
LLARGA en dues zones - Sectorizacion de VALTERNA en dos
hidrauliques...................... 10.261,00 € zonas
hidraulicas...................... 10.261,00 €
Alborgi
- Impulsi6 EDAR- Tir Colom- Alborgi

extensio reg a Alborgi, Santa Rita i

- Impulsion EDAR- Tiro Pichon-

altres ..o 525.512,00 €Extension riego a Alborgi, Santa
Rita y otros
Terramelar e 525.512,00 €
11. Instal-lacio de Terramelar

Telecomandament en Bombament - Instalaciébn de Telemando en

.......................................... 2.500,00 € BOmMDEO .o

(Totes les quantitats so6n €
SENSE IVA) (Todas las cantidades son SIN IVA)

SEGON.- Notificar l'acord SEGUNDO.- Notificar el
adoptat a I'empresa  municipal acuerdo adoptado a la empresa
d'aiglies AIGUES DE PATERNA, S.A., a municipal de aguas AIGUES DE
la Intervencié de Fons Municipals, i PATERNA, S.A., a la Intervencion de
al Gabinet Técnic. Fondos Municipales, y al Gabinete

Técnico.

106é.- SECCIO SERVEIS
MUNICIPALS.- PROPOSTA D'APRO VACIO DE 100.- SECCION SERVICIOS
LA MEMORIA DE MUNICIPALITZACIO DE MUNICIPALES.- PROPUESTA DE



SERVEIS.

Donat compte del dictamen de
la Comissié Informativa Permanent de
Politica Territorial i Vertebracio,
de data 1 d'octubre del 2008, del
seguent tenor literal:

“Vist l'expedient tramitat

per a dur a t erme la

municipalitzaci6 de  determinats
serveis de competéncia municipal, i
la gesti6 en forma societaria de

determinats serveis i activitats
municipals.
VIST.- Que I'esmentat

expedient es va iniciar per
Providencia d'Alcaldia, de data
27/2/2008, en la g ual es disposava
la creaci6 de la Comissio d'Estudi

per a dur a terme la redaccié de la
Memodria a este efecte exigida.

VIST.-  Que la dita comissio es
va constituir en data 6/3/2008,
integrant- se per personal técnic
municipal, corporatius i comptant
amb | 'assessorament extern
contractat a este efecte.

VIST.- Que de resultes del
treball de la dita comissio d'estudi
es va redactar la Memoria per a la
Municipalitzaci6 de Serveis que,
després de la seua aprovacié per
esta Comissio, es va elevar a Ple
per a | ‘'adopci6 de lacord de
sotmetiment a informacié publica.

VIST .- Que per acord adoptat
en sessiod plenaria de data 1/8/2008,
es va disposar el sotmetiment a
informacio publica de la Memoria per
a la municipalitzacio de serveis i

definici6 dels aspectes soc ial,
juridic, técnic i financer de
I'activitat economica a

municipalitzar.

VIST .- que durant tal periode
s'han presentat les al-legacions

APROBACION  DE
MUNICIPALIZACION DE SERVICIOS.

Dada cuenta del dictamen de
la Comision Informativa Permanente
de Politica Territorial y
Vertebracion, de fecha 1 de octubre
de 2008, del siguiente tenor
literal:

“Visto el expediente
tramitado para llevar a cabo la
municipalizacion de determinados
servicios de competencia municipal,

y la gestién en forma societaria de
determinados servicios y
actividades municipales.

RESULTANDO.- Que el citado
expediente se inicié por
Providencia de Alcaldia, de fecha
27/2/2008, en la que se disponia la
creacion de la Comision de Estudio
para llevar a cabo la redaccion de
la Memoria a tal efecto exigida.

RESULTANDO.- Que dicha
comision se constituyd en fecha
6/3/2008, integrandose por personal
técnico municipal, corporativos y
contan do con el asesoramiento
externo contratado al efecto.

RESULTANDO.- Que de resultas
del trabajo de dicha comision de
estudio se redact6é la Memoria para
la Municipalizacion de Servicios
que, tras su aprobacién por esta
Comisién, se elevd a Pleno para la
adopcién del acuerdo de
sometimiento a informacién publica.

RESULTANDO.- Que por acuerdo
adoptado en sesién plenaria de
fecha 1/8/2008, se dispuso el
sometimiento a informacion publica
de la Memoria para la
municipalizacion de servicios Yy
definicién de los aspectos social,
juridico, técnico y financiero de

la actividad econdémica a
municipalizar.
RESULTANDO.- que durante

dicho periodo se han presentado las

LA MEMORIA DE



seguents:

1.- Del senyor Francisco
Borruey Palacios, en representacio
del Grup Municipal PSPV-PSOE.

2.- De la s enyora Dolores
Ripoll Bonifacio, en representacio
del Grup Municipal Compromis per

Paterna.
3.- De la senyora Sara Alvaro
Blat, en representaci6 del Grup

Municipal Partit Popular.

4.- De la senyora Amparo
Ferrer Castell6 i altres empleats
publics d'esta Corporacio.

VIST.- Que sobre les dites
al-legacions es va presentar per la
Consultoria  contractada a este
efecte, l'informe oportl la Comissio
d'Estudi, en sessid duta a terme en
data 29 de setembre del 2008, i que
és del tenor segient;

"PROPOSTA DE ®NTESTACIO A LES
AL-LEGACIONS PRESENTADES EN RELACIO
AMB LES MEMORIES DE MUNICIPALITZACIO

EL DIA 22 DE SETEMBRE DEL 2008

Valéncia, 30 de setembre del 2008

INDEX

1. ANTECEDENTS DE FET
.............................. 1

2. OBJECTE DE LA
CONSULTA. ..o 1

3. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS
PRESENTADES PEL PSPVPSOE

4. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS
PRESENTADES PER COMPROM

5. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS
PRESENTADES PER SENYORA

SARA ALVARO BLAT

1. ANTECEDENTS DE FET
L'Ajuntament de Paterna, a fi

siguientes alegaciones:

1.- De Don Francisco Borruey
Palacios, en representacion del
Grupo Municipal PSPV-PSOE.

2.- De Dofla Dolores Ripoll
Bonifacio, en representacion del
Grupo  Municipal Compromis  per
Paterna.

3.- De Doiia Sara Alvaro Blat,
en representacion del Grupo
Municipal Partido Popular.

4.- De Dofia Amparo Ferrer
Castello y otros empleados publicos
de esta Corporacion.

RESULTANDO.- Que sobre dichas
alegaciones se presentd por la
Consultoria contratada al efecto,
el oportuno informe a la Comision
de Estudio, en sesion llevada a
cabo en fecha 29 de septiembre de
2008, y que es del siguiente tenor:

"PROPUESTA DE CONTESTACION A LAS
ALEGACIONES PRESENTADAS EN RELACIOI
CON LAS MEMORIAS DE
MUNICIPALIZACION EL DIA 22 DE
SEPTIEMBRE DE 2008

Valencia, a 30 de septiembre de
2008

INDICE

1. ANTECEDENTES DE HECHO
.............................. 1

2. OBJ ETO DE LA
CONSULTA....coiiiiieeeees 1

3. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS POR EL PSPVPSOE

4. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS POR COMPROM

5. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS POR DONA

SARA ALVARO

1. ANTECEDENTES DE HECHO
El Ayuntamiento de Paterna, con el



d'aconseguir una gestid global i
eficac dels serveis publics
municipals, aixi com de qualssevol
altres serveis i activitats propies

del muni cipi, i amb la idea que aixo
redunde en les dotacions
pressupostaries, va constituir una
Comissié d'Estudi a fi d'analitzar
les possibles alternatives que
respecte d'aixd podien plantejar-se.
L'opcié triada va ser la constitucio
d'una Societat Mercantil Lo

forma de Societat de Responsabilitat
Limitada i capital integrament
public, de la que pengen dues
Societats d'Economia Mixta amb forma

de Societat Anonima sent el capital
d'aquestes en un 51% public i en un

49% privat.

Aprovades per l'esmentada Com issi6
d'Estudi les corresponents Memories
relatives als aspectes social,

juridic, técnic i financer de

l'activitat, el 22 d'agost del 2008

cal amb

s'exposen al public, obrint- se a

partir de llavors dia un termini de

30 dies naturals durant els quals
els particular s i les Entitats poden
presentar al-legacions.

2. OBJECTE DE LA CONSULTA

El dia 22 de setembre del 2008, els
Grups Municipals PSPV- PSOE
Compromis, aixi com la senyora Sara
Alvaro Blat, van presentar escrits
d'al-legacions. L'Ajuntament  de
Paterna sol  -licita informe en qué es
done resposta a les questions
juridigues que shi  contenen,
deixant fora de perill les quiestions

de naturalesa econdomica que hi
consten.

Ens proposem a continuacié donar una
resposta juridica a les qlestions
plantejades en els men
escrits. Per a aixo, i a fi de fer

més facil la compressio de les
contestacions donades, seguirem la
mateixa estructura que els
respectius escrits d'al-legacions
presentats.

cionats

fin de conseguir una gestion global

y eficaz de los servicios publicos
municipales, asi como de
cualesquiera otros servicios y
actividades propias del municipio,

y con la idea de que ello redunde

en las dotaciones presupuestarias,
constituyé una Comisién de Estudio
con el fin de analizar las posibles
alternativas que al respecto podian
plantearse.

La 0 pcion elegida fue la
constitucion de una  Sociedad
Mercantii  Local con forma de
Sociedad de Responsabilidad
Limitada y capital integramente
publico, de la que penden dos
Sociedades de Economia Mixta con
forma de Sociedad Andnima siendo el
capital de éstas e n un 51% publico
y en un 49% privado.

Aprobadas por la citada Comision de
Estudio las correspondientes
Memorias relativas a los aspectos
social, juridico, técnico y
financiero de la actividad, el 22

de agosto de 2008 se exponen al
publico, abriéndose a par tir de
entonces dia un plazo de 30 dias
naturales durante los cuales los
particulares y las Entidades pueden
presentar alegaciones.

2. OBJETO DE LA CONSULTA

El dia 22 de septiembre de 2008,

los Grupos Municipales PSPV- PSOE y
Compromis, asi como Dofia Sara
Alvaro Blat, presentaron escritos

de alegaciones. ElI Ayuntamiento de
Paterna solicita informe en el que

se dé respuesta a las cuestiones
juridicas que se contienen en los
mismos dejando a salvo las
cuestiones de naturaleza econdmica
gue constan en la misma.

Nos proponemos a continuacién dar
una respuesta juridica a las
cuestiones  planteadas en los
mencionados escritos. Para ello, y

con el fin de hacer méas féacil la
compresién de las contestaciones

dadas, seguiremos la misma
estructura que los respectivos
esc ritos de alegaciones

presentados.



3. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS

PRESENTADES PEL PSPVPSOE
Consideracions generals

1. Demanen un temps d'explicacio i
exposicié publica més elevat a causa
del canvi transcendental en
l'organitzacié i gestid6 municipal
gue el projecte suposara. En concret
demanen que el termini siga ampliat
fins al 23 de novembre.

Segons l'artic le 97 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,

pel qual s'aprova el Text Refés de
les Disposicions Legals Vigents en
matéria de Reégim Local el termini
d'exposici6 al pulblic sera no
inferior a 30 dies naturals. Per
tant, s'ha complit el termini
legalment previst.

2. Els informes preceptius
dintervenci6 i de I'assessoria
juridica s'han evacuat en menys de
72 hores, motiu pel qual no sha
entrat en el contingut de les tres
Memories. Els informes tenen el
contingut minim necessari per a la
seua val idesa juridica sense perjui
gue podrien ser més extensos.

3. Falta l'informe de la Secretaria
General de I'Ajuntament. Sol-liciten
gue s'emeta.

Llevat que per normativa interna de
I'Ajuntament de Paterna siga
necessari, entenem que hi ha prou
amb l'inform e del lletrat assessor,
sense perjui que forma part de la
Comissio d'Estudi.

Societat Mercantil Local
4. Transports especials. Es tracta
d'un nou servei. Desconeixen en qué
consisteix a causa de la nulla
descripcio feta en la Memoria.

El servei, tal
Memoria, consisteix a
persones amb disfuncions fisiques,
amb un cert grau de minusvalidesa,
per a fer- los particips de les
activitats municipals, a nivells
d'igualtat social ”

com s'exposa en la
transportar

. Considerem que

3. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES

PRESENTADAS POR EL PSPVPSOE
Consideraciones generales

1. Piden un tiempo de explicacién y
exposicion  publica mas elevado
debido al cambio trascendental en
la organizacion y gestion munici

que el proyecto va a suponer. En
concreto piden que el plazo sea
ampliado hasta el 23 de noviembre.
Segun el articulo 97 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el

Texto Refundido de las

pal

Disposiciones Legales Vigent es en

materia de Régimen Local el plazo
de exposicién al publico serd no
inferior a 30 dias naturales. Por

lo tanto, se ha cumplido el plazo
legalmente previsto.

2. Los informes preceptivos de
intervencion y de la asesoria
juridica se han evacuado en menos
de 72 horas, motivo por el cual no

se ha entrado en el contenido de
las tres Memorias. Los informes
tienen el contenido minimo
necesario para su validez juridica

sin perjuicio que podrian ser mas
extensos.

3. Falta el informe de Ila
Secretaria General del
Ayuntamiento.  Solicitan que se
emita.

Salvo que por normativa interna del

Ayuntamiento de Paterna sea

necesario, entendemos que es
suficiente con el informe del
Letrado asesor, sin perjuicio de
que forma parte de la Comision de
Estudio.

Sociedad Mercantil Local

4. Transportes especiales. Se trata

de un nuevo servicio. Desconocen en
qué consiste debido a la nula
descripcion hecha en la Memoria.

El servicio, tal y como se expone
en la Memoria, consiste en
“ transportar a personas con
disfunciones fisicas, co
grado de minusvalia, para hacerles
participes de las actividades
municipales, a niveles de igualdad

n cierto



el servei queda prou descrit, per que
detalls com tipus de vehicle,

horaris, etc, sb6n qilestions a
determinar per la SML una vegada
constituida.

5. Organitzacio  d'esdeveniments
municipals. No saben en qué
consisteix este servei, ja que la
Memoaria no aclareix qué significa.

Igual que hem es pecificat en el punt
anterior, els detalls que suposaran

la bona prestaci6 d'este servei
seran determinats per la SML una
vegada constituida.

6. Discrepancia entre I'objecte
social exposat en la Memoria de la
SML i I'establit en I'esborrany dels
Estatuts | a que en este Ultim
document l'objecte resulta ser més
ampli. Aixi, si la SML pot arribar

fins i tot a construir, quin sentit

té la creaci6 de la SEM | i SEM 11?

De la comparaci6é entre els objectes
socials de les tres societats
observem que:

['L'objecte social de la SML inclou
una serie d'activitats exclusives
(organitzacio d'esdeveniments,
servei de notificacions, servei de
neteja, manteniment i conservacié de
jardins i parcs, serveis de
consergeria, gestio de transports
publics, instal-lacié , manteniment i
conservacio d'instal-lacions
semaforiques i enllumenat public).

[L'objecte social de la SEM |
inclou igualment una serie
d'activitats exclusives (grua
municipal; construccié i explotacio
d'aparcaments publics i privats;

construccio i e xplotacié de
vivendes).
Per aix0, entenem que ['Unica

activitat a qué es fa referéncia que

puga entendre's duplicada és la
referent a “ construccio,
manteniment, conservacié, gestio, i
explotaci6 de qualsevol tipus
d'obres i infraestructures ". De fet,
en le s al-legacions es fa

social Consideramos  que el
servicio gqueda suficientemente
descrito, pues detalles como tipo
de vehiculo, horarios, etc, son

cuestiones a determin ar por la SML
una vez constituida.
5. Organizacion de eventos

municipales. No saben en qué
consiste este servicio, ya que la
Memoria no aclara qué significa.

Al igual que hemos especificado en
el punto anterior, los detalles que

van a suponer la buena pres

de este servicio seran determinados
por la SML una vez constituida.

6. Discrepancia entre el objeto
social expuesto en la Memoria de la
SML vy el establecido en el borrador
de los Estatutos ya que en este
ultimo documento el objeto resulta
ser mas am plio. Asi, si la SML
puede llegar incluso a construir,
qué sentido tiene la creacion de la
SEM |y SEM 1I?

De la comparacion entre los objetos
sociales de las tres sociedades
observamos que:

tacion

[IEl objeto social de la SML
incluye una serie de actividades
exclusivas (organizacion de
eventos, servicio de
notificaciones, servicio de
limpieza, mantenimiento y

conservacion de jardines y parques,
servicios de conserjeria, gestién

de transportes public 0s,
instalacion, mantenimiento y
conservacion de instalaciones

semaféricas y alumbrado publico).

[El objeto social de la SEM |
incluye igualmente una serie de
actividades exclusivas (grda
municipal; construccion y
explotacion de aparcamientos

publicos y privados; construccion y
explotacion de viviendas).

Por ello, entendemos que la Unica
actividad a la que se hace
referencia que pueda entenderse
duplicada es la referente a

“ construccion, mantenimiento,
conservacion, gestion, y
explotacion de todo tipo de obras e
infraestructuras ". De hecho, en las



expressament mencié al sentit que
tenen les SEMs si la SML * pot
construir "

En este sentit, amb caracter previ

hem de detindre'ns en el significat

de l'objecte social d'una societat.

Cal recordar, seguint a la Resolucio

de la DGRN de 1 0 de setembre de
1991, que les societats mercantils

tenen capacitat general per a
realitzar tot tipus d'actes per

guant sén subjectes de Dret, i que

la delimitaci6 d'activitats de
I'objecte social no limita la dita

capacitat, si bé I'objecte social ha

de redactar- se amb claredat i
precisio per tal com, entre altres
funcions, delimita l'ambit de la
representacié dels Administradors
(articles 129 LSA i 63 LSL) i pot

servir com a referéncia a tercers

gue contracten amb la societat.

Es per aixd que, dacord amb la
practica mercantil més estesa, s'ha

optat per configurar d'una forma més

amplia l'objecte social, perqué no

incloga Unicament les activitats a
desenvolupar concretament per cada
una de les societats.

D'esta manera, en el cas que
qualsevol d'estes so cietats deguera
o volgeura realitzar activitats
complementaries per a una millor
prestaci6 dels seus serveis, no
seria  necessari  modificar els
Estatuts. En tot cas, cal recordar
que el fet que una activitat forme
part de l'objecte social no implica
necessa riament que la societat
estiga obligada a desenvolupar la
dita activitat.

Finalment, el sentit de I'existéncia

de les SEM i la SML com a entitats
separades i relacionades, entenem
que s'explica prou en la Memoria.

7. La forma de gesti6 podra ser
subcontrac tada, no necessariament ha
de ser directa. En la Memoria no es
determina quina sera la forma de
gestio.

El model triat ha sigut la creacio
d'una SML i dos SEM que pengen de la

alegaciones se hace expresamente
mencién al sentido que tienen las
SEMs sila SML “ puede construir
En este sentido, con caracter
previo debemos detenernos en el
significado del objeto social de
una sociedad. Ha y que recordar,
siguiendo a la Resolucion de la
DGRN de 10 de septiembre de 1991,
gue las sociedades mercantiles
tienen capacidad general para
realizar todo tipo de actos por
cuanto son sujetos de Derecho, y
qgue la delimitacion de actividades

del objeto so cial no limita dicha
capacidad, si bien el objeto social

debe redactarse con claridad vy
precision por cuanto, entre otras
funciones, delimita el ambito de la
representacién de los
Administradores (articulos 129 LSA

y 63 LSL) y puede servir como
referencia a terceros que contraten
con la sociedad.

Es por ello por lo que, conforme a

la practica mercantil mas
extendida, se ha optado por
configurar de una forma mas amplia

el objeto social, para que no
incluya Unicamente las actividades

a desarrollar concretamen te por
cada una de las sociedades.

De este modo, en el caso de que
cualquiera de estas sociedades
debiera o} quisiera realizar
actividades complementarias para
una mejor prestacion de sus
servicios, no seria necesario
modificar los Estatutos. En todo
caso, cabe recordar que el hecho de
gue una actividad forme parte del
objeto social no implica
necesariamente que la sociedad esté
obligada a desarrollar dicha
actividad.

Por dltimo, el sentido de la
existencia de las SEMs y la SML
como entidades separadas y
rel acionadas, entendemos que se
explica suficientemente en la
Memoria.

7. La forma de gestiébn podra ser
subcontratada, no necesariamente
debe ser directa. En la Memoria no

se determina cudl sera la forma de



primera. La SML tindra forma de
societat de responsabilitat limitada

de caracter unipersonal, sent el seu
Unic soci I'Ajuntament de Paterna.
Segons el que disposa l'article 85

Llei 7/1985, de 2 d'abril, la SML,

el capital social de la qual
pertanga

integrament a l'entitat local o a un

ens public d'esta, en este cas al
Consistori, és u na de les formes de
gestio directa dels serveis publics

locals.

Segons l'article 85 ter de la norma
esmentada, les SML es regiran
integrament, siga quina siga la seua
forma juridica, per Il'ordenament
juridic privat, excepte les materies

en queé els siga d'a plicacié, i cita,
entre altres, la normativa de
contractacié; la qual cosa ens
obliga a acudir a la Llei 30/2007,

de 30 d'octubre, de Contractes del
Sector Public, i, en concret, a
l'article 210, del qual s'interpreta

qgque la SML podria contractar amb
terce rs la realitzacié parcial de la
prestaci6 del servei excepte:

[IJQue el contracte o els Plecs
disposen el contrari.

O que per la seua naturalesa i
condicions es deduisca que aquell ha

de ser executat directament per
I'adjudicatari.

Aixi, no és la Memoria el document

en qué necessariament ha de constar

la previsi6 de
D'altra banda, en la Memoria s'ha
determinat clarament qual sera la
forma de gestié: la de constituir
una SML, de la qual en la Memaria es
detalla la forma juridica, regim

d'aplicacio i la resta de
caracteristiques essencials.
En definitiva , la Memoria ha de fer

referéncia als serveis que sent
titularitat de I'Ajuntament de
Paterna passaran a ser gestionats

per la SML o per les societats
mixtes perd, en cap cas, ha
d'explicar- se en la Memoria com
funcionaran aquestes societats i
menys encara  arribar al detall de si
exerciran tots els seus serveis amb
personal propi 0 contractaran alguns

subcontractar.

gestion.

El modelo escogido ha sido la
creacion de u na SML y dos SEMs que
penden de la primera. La SML tendra

forma de sociedad de
responsabilidad limitada de
caracter unipersonal, siendo su

Unico socio el Ayuntamiento de
Paterna. Segun lo dispuesto en el
articulo 85 Ley 7/1985, de 2 de
abril, la SML, cuyo capital social
pertenezca

integramente a la entidad local o a

un ente publico de la misma, en
este caso al Consistorio, es una de

las formas de gestiébn directa de
los servicios publicos locales.

Segun el articulo 85 ter de la
norma citada, las SML se regir
integramente, cualquiera que sea su
forma juridica, por el ordenamiento
juridico privado, salvo las
materias en que les sea de
aplicacion, y cita, entre otras, la
normativa de contratacién; lo que
nos obliga a acudir a la Ley
30/2007, de 30 de octubre,
Contratos del Sector Publico, y, en
concreto, al articulo 210, del cual

se interpreta que la SML podria
contratar con terceros la
realizacion parcial de la
prestacion del servicio salvo:

[Que el contrato o los Pliegos
dispongan lo contrario.

O que por su naturaleza vy
condiciones se deduzca que aquél ha
de ser ejecutado directamente por
el adjudicatario.

Asi pues, no es la Memoria el
documento en el que necesariamente
debe constar la pre vision de
subcontratar. Por otra parte, en la
Memoria se ha determinado
claramente cual serd la forma de
gestion: la de constituir una SML,

de la cual en la Memoria se detalla

la forma juridica, régimen de
aplicacion y demas caracteristicas
esenciales.

En definitiva, la Memoria debe
hacer referencia a los servicios
que siendo titularidad del
Ayuntamiento de Paterna van a pasar
a ser gestionados por la SML o por

de



d'ells amb tercers, la qual cosa
forma part de la capacitat de gestio
del personal.

8. El projecte d'Estatuts
contempla la Memoria (100.000
capital s ocial), no estableix si
l'aportacié es produeix directament
del pressupost municipal o si es
tracta d'una aportacié d'una altra
naturalesa, a pesar de tractar-
d'un requisit indispensable que ha
d'incloure's en la Memoria.

La naturalesa de l'aportacié no
d'incloure's en els Estatuts, sin6
en l'escriptura de constitucié de la
societat, com estableixen sense cap
dubte els articles 8 ¢) LSA i 12 ¢)
LSL. Evidentment, abans
l'atorgament de la dita escriptura
s'haura adoptat la decisié pertinent
respecte  d'aix0 i s'hauran realitzat
els tramits que resulten legalment
exigibles per a executar
I'aportacié. També es fa constar que
I'aportacions de béns seran
principalment de naturalesa no
dineraria.

9. La responsabilitat patrimonial la

té ['Ajuntament. En la M
s'aprecia una falta de concreci6 en
aquest punt. Els pareix perillés i
susceptible de vulnerar la
legalitat.

L'article 97 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,
estableix que les Memories versaran
sobre els aspectes social, juridic,

te cnic i financer de I'activitat
econOmica de qué es tracte i de mode
exprés afig que haura de determinar-
se la forma de gestié i els casos en

qué ha de cessar la prestacid de
l'activitat.  Aixi, ni en el
mencionat precepte, ni en cap altre
punt d'esta norma ni de cap altra
gue poguera ser aplicable al cas,
s'estableix I'obligaci6 que en la
Memoria es concrete el régim de
responsabilitat patrimonial de
I'Administracié. EI document en qué

ha de concretar- se este punt és en
els Plecs, tal com s'exposa en
l'apartat 32 d'este Informe.

10. Quant al personal municipal, la
Memoria no estableix:

que

de

€ de

se

ha

emoria

las sociedades mixtas pero, en
ningun caso, debe explicarse en la
Memoria como funcionaran estas
sociedades y menos aun llegar al
detalle de si ejerceran todos sus
servicios con personal propio o
contrataran algunos de ellos con
terceros, lo cual forma parte de la
capacidad de gestion del personal.

8. El proyecto de Estatutos que
contempla la Memoria (100.000

capital social), no establece si la
aportacion se produce directamente
del presupuesto municipal o si se
trata de una aportacion de otra
naturaleza, a pesar de tratarse de

un requisito indispensable que debe
incluirse en la Memoria.
La naturaleza de |
debe incluirse en los Estatutos,
sino en la escritura de
constituciéon de la sociedad, como
establecen sin lugar a dudas los
articulos 8 ¢) LSA y 12 c) LSL.
Evidentemente, antes
otorgamiento de dicha escritura se
habra adoptado la decisi
pertinente al respecto y se habran
realizado los tramites que resulten
legalmente exigibles para ejecutar
la aportacion. También se hace
constar que la aportaciones de
bienes seran principalmente de
naturaleza no dineraria.

9. La responsabilidad patrimo

la tiene el Ayuntamiento. En la
Memoria se aprecia una falta de
concrecion en este punto. Les
parece peligroso y susceptible de
vulnerar la legalidad.

El articulo 97 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, establece que las Memorias
ver saran sobre los aspectos social,
juridico, técnico y financiero de

la actividad economica de que se
trate y de modo expreso afiade que
debera determinarse la forma de
gestibn y los casos en que debe
cesar la prestacion de la
actividad. Asi pues, ni en el
mencionado precepto, ni en ningdn
otro punto de esta norma ni de
ninguna otra que pudiera ser
aplicable al caso, se establece la

del

€ de

a aportacion no

nial



[(la plantilla a transferir a la
propia empresa,

[ITels acords amb els representants
dels treballadors,

[Jsi el procés s'ha iniciat o no,

[les garanties per als
treballadors,

[ITel cost real per a I'Ajuntament
d'aquest personal i I'administratiu
gue recolza al personal de serveis.
[JTampoc hi ha informes de legalitat

i viabilitat d'aquesta transferencia

de personal.
Quant a la plantilla a transferir,
s'estima que seran entre uns 88

funcionaris, sempre que accedisquen

a integrar- se en la SML i, respecte
al personal de contractes, encara no

es pot donar un nombre aproximat ja
gue falta documentacio i relacié de
treballadors d'algunes contractes.
Quan es dispose de tota la
informacio es comunicara
puntualment.

En tot cas, la Relacié de Llocs de
Treball (en avant RLT) encara esta
sent elaborada per un auditor. En
quant es dispose de la dita RLT sera
igualment comunicada.

S'ha creat una Comissié Teécnica de
Traspas, en el si de la qual e S
desenvoluparan les negociacions amb
sindicats i funcionaris quant a les
condicions, requisits i drets que
pogueren derivar- se del traspas,
sense que les negociacions hagen
comencat a hores dara. Les
garanties per als treballadors seran

les mateixes que estableix la
legislaci6 laboral (Estatut dels
Treballadors i Convenis Col-lectius
d'aplicacio).

Quant al cost per a la SML (no
Ajuntament) del personal de treball

i l'administratiu de suport, ens
remetem a la Memoria econdmica.

Existeix presentat en ['Ajun tament
de Paterna un informe juridic

laboral sobre la Vviabilitat del

traspas dels treballadors i el

procés a desenvolupar, encara que
caldria tindre en compte que ara ja

no hi haura personal laboral
municipal que s'integre en la SML,

ja que es regularitzar a la seua

obligaciéon de que en la Memoria se
concrete el régimen de
responsabilidad patrimonial de la
Administracién. El documento en el
gue debe concretarse este punto es
en los Pliegos, tal y como se
expone en el apartado 32 de este
Informe.

10. En cuanto al personal
municipal, la Memoria no establece:

[(lla plantila a transferir a la

propia empresa,

[los acuerdos con los
representantes de los trabajadores,

[Jsi el proceso se ha iniciado o

no,

[las garantias para los
trabajadores,
Oel coste real para el

Ayuntamiento de este personal y el
administrativ o] que apoya al
personal de servicios.

[l0Tampoco existen informes de
legalidad vy Vviabilidad de esta
transferencia de personal.

En cuanto a la plantila a
transferir, se estima que seran
entre unos 88 funcionarios, siempre
gue accedan a integrarse en la SML

y, con respecto al personal de
contratas, todavia no se puede dar

un ndmero aproximado ya que falta
documentacion y relacion de
trabajadores de algunas contratas.
Cuando se disponga de toda la

informacion se comunicara
puntualmente.
En todo caso, la Relaci 6n de

Puestos de Trabajo (en adelante
RPT) todavia esta siendo elaborada
por un auditor. En cuanto se
disponga de la misma  sera
igualmente comunicada.

Se ha creado una Comisién Técnica
de Traspaso, en cuyo seno se
desarrollaran las negociaciones con
sindic atos y funcionarios en cuanto

a las condiciones, requisitos y
derechos que pudieran derivarse del
traspaso, sin que las negociaciones
hayan comenzado a dia de hoy. Las
garantias para los trabajadores
seran las mismas que establece la
legislacion laboral (E statuto de
los  Trabajadores 'y  Convenios



condicié funcionarial i seran, per
tant, funcionaris en el moment del
traspas.

11. La transmissi6 de participacions

de la SML ha de ser necessariament
aprovada pel Ple municipal de la
Corporacio.
Certament, la
participacions de la
necessariament aprovada pel Ple
municipal de la Corporaci6. En este
sentit, els Estatuts son prou clars:

“Les participacions socials de
titularitat de I'Excm. Ajuntament de
Paterna no podran transmetre's sense

transmissio de

el compliment dels requisits exi gits

per la legislaci6 que regeix en
matéria de contractaci6 de les
Corporacions Locals ”

Les limitacions a la
transmissibilitat que s'incorporen a
continuacié sén necessaries per tal
com la legislacio reguladora
(article 30 LSL) estableix com a
principi ¢ onfigurador de la Societat
Limitada el caracter essencialment
intransmissible de les seues
participacions. Es cert que els
Estatuts podrien limitar- se a fer
una remissi6 general al regim
legalment previst, pero s'ha
considerat més convenient establir
un ré gim estatutari adaptat a les
especials caracteristiques de la
SML.

Societat d'Economia Mixta |
12. La Memoria estableix una série

SML ha de ser

Colectivos de aplicacién).

En cuanto al coste para la SML (nho
Ayuntamiento) del personal de
trabajo y el administrativo de
apoyo, nos remitimos a la Memoria
econOmica. Existe presentado en el
Ayuntamiento de Paterna un informe
juridico laboral sobre la
viabilidad del traspaso de los
trabajadores y el proceso a
desarrollar, aunque habria que
tener en cuenta que ahora ya no
habra personal laboral municipal

gue se integre en la SML, por
cuanto que se regularizara su

cond icion funcionarial y seran, por

ende, funcionarios en el momento

del traspaso.

11. La transmision de
participaciones de la SML debe ser
necesariamente aprobada por el
Pleno municipal de la Corporacion.
Ciertamente, la transmision de
participaciones de la S ML debe ser
necesariamente aprobada por el
Pleno municipal de la Corporacién.
En este sentido, los Estatutos son

lo suficientemente claros: *
participaciones sociales
titularidad del Excmo. Ayuntamiento
de Paterna no podran transmitirse
sin el cumplimie nto de los
requisitos exigidos por la
legislacion que rige en materia de
contratacion de las Corporaciones
Locales "

Las limitaciones a la
transmisibilidad que se incorporan

a continuacion son necesarias por
cuanto la legislacion reguladora
(articulo 30 LS L) establece como
principio  configurador de la
Sociedad Limitada el caracter
esencialmente intransmisible de sus
participaciones. Es cierto que los
Estatutos podrian limitarse a hacer

una remision general al régimen
legalmente previsto, pero se ha

consider ado mas conveniente
establecer un régimen estatutario
adaptado a las especiales

caracteristicas de la SML.

Sociedad de Economia Mixta |
12. La Memoria establece una serie

Las



d'objectius que després sén
diferents a l'objecte social en els
Estatuts. Aixi, no queda definit qui
constru ira, qui gestionara o qui
explotara. Totes les empreses podran
fer- ho segons les Memories i
l'objecte social en elles reflectit.

En l'article 2 dels Estatuts de la

SEM | es disposa que constitueix el

seu objecte:

“la construcci6, manteniment,
conservacio, gesti6 i explotacio
d'escoles infantils, centres de
tercera edat, instal-lacions

esportives i en general de qualsevol
tipus de centres socials, culturals

o esportius .

Per la seua banda, l'article 2 dels
Estatuts de la SEM Il estableix
expressament que con
I'objecte social de la societat:

“la construccio, manteniment,
conservacio, gestio i explotacié
d'escoles infantils, centres de
tercera edat, instal-lacions
esportives i en general de qualsevol
tipus de centres socials, culturals

o esportius .

Rei terem la resposta donada al punt
6. Afegim, a més, que no és cert que
totes les Societats puguen fer de
tot. Esta clar que mentre que la SEM

| es va a dedicar a la construccio

la SEM Il sera l'encarregada de
gestionar. Aixi es desprén clarament
del les Mem ories. Per exemple, en la
pagina 28 de la Memoria de la SEM |
es disposa que a esta Societat li
correspon la construccid d'obres

stitueix

publiques, escoles infantils,

centres de la tercera edat i
instal-lacions  esportives; mentre

que en la pagina 25 i segients de la

Memoria de la SEM Il es disposa que

a esta li correspon gestionar les
escoles infantils, els centres de la
tercera edat i les instal-lacions
esportives

13. No es contempla en la Memoria el
paper que a partir d'ara exercira
SUMPA ni tampoc [I'Empresa Mix ta
Aiglies de Paterna. No entenen la
necessitat crear una altra empresa
amb el mateix objecte social que les
mencionades, perqué acd només suposa

de objetivos que luego son
diferentes al objeto

social en los Estatutos. Asi, no
gqueda definido quién construira,
quien gestionara o quién explotara.
Todas las empresas podran hacerlo
seglin las Memorias y el objeto
social en ellas reflejado.

En el articulo 2 de los Estatutos

de la SEM | se dispone que
constituye su objeto:
“la  construccio n, mantenimiento,

conservacion, gestion y explotacion
de escuelas infantiles, centros de

tercera edad, instalaciones
deportivas y en general de todo
tipo de centros sociales,

culturales o deportivos .
Por su parte, el articulo 2 de lo

Estatutos de la SEM Il establece
expresamente que constituye el
objeto social de la sociedad:

“la  construccién, mantenimiento,
conservacion, gestion y explotacion

de escuelas infantiles, centros de

tercera edad, instalaciones
deportivas y en general de todo
tipo de centros o) ciales,

culturales o deportivos .
Reiteramos la respuesta dada al
punto 6. Afadimos, ademas, que no
es cierto que todas las Sociedades
puedan hacer de todo. Esta claro
que mientras que la SEM | se va a
dedicar a la construccion la SEM I

va a ser la encarg ada de gestionar.
Asi se desprende claramente del las
Memorias. Por ejemplo, en la pagina

28 de la Memoria de la SEM | se
dispone que a esta Sociedad le
corresponde la construccion  de
obras publicas, escuelas
infantiles, centros de la tercera

edad e instal aciones deportivas;
mientras que en la pagina 25 y
siguientes de la Memoria de la SEM

I se dispone que a ésta le
corresponde gestionar las escuelas
infantiles, los centros de la
tercera edad y las instalaciones
deportivas

13. No se contempla en la Memori

el papel que a partir de ahora va a
desempefiar SUMPA ni tampoco la
Empresa Mixta Aigues de Paterna. No



duplicar despeses, esforcos, etc.

Les competencies de SUMPA i de
'Empresa Mixta Aigues de Paterna no
poden veu re's afectades, de manera
que continuaran exercint les
funcions que fins ara exercien. La

creacio de les SEM no suposa
duplicar despeses ni esforcos,
perqué es treballara de manera

coordinada. A més s'ha de tindre en

compte el que estableix la pagina 33

de la Memoria de la SEM I, que en
referencia al servei public
d'abastiment i depuracié d'aigues i

arreplega, tractament i aprofitament

de residus estableix que: *“ Este
servei public formara part de
l'activitat de la societat sempre
que amb caracter previ I'Aj

de Paterna adopte les mesures legals
dirigides a la recuperacié d'estos
serveis publics que actualment estan
sent objecte de gesti6 indirecta a
través de diverses modalitats .
En tot cas, els Consells
d'Administraci6 de les societats
establiran el S mecanismes oportuns
de coordinacio, revisio i supervisio

de lactuaci6 de les SEM. Les
reunions periodiques del Consell
d'Administracié de les SEM (en les

que els consellers designats per
'Ajuntament seran majoria) també
constituiran un mecanisme de
control.

14. No resulta clar en la SEM | la
procedéncia del dinerari o aportacio
patrimonial d'una altra indole, del

capital social, ascendent a la suma

de 17.848.323 €.

Cal explicar que les aportacions
municipals seran de caracter no
dinerari i fins i tot concreta rels
béns.

15. Quant al personal municipal,

idem al comentari realitzat per a la

SML.

Quant al personal de contracta que
passara a la SEM I, com ja s'ha dit
anteriorment, una vegada es tinga

tota la documentaci6 de les
contractes, es determinara quin

pers onal passara a les distintes
empreses, inclosa la SEM |, estant
pendent encara de realitzar- se la

untament

entienden la necesidad de crear
otra empresa con el mismo objeto
social que las mencionadas, pues
esto sélo supone duplicar gastos,
esfuerzos, etc.

Las competencias de SUMPA y de la
Empresa Mixta Aigies de Paterna no
pueden verse afectadas, de modo que
continuaran ejerciendo las
funciones que hasta ahora estaban
desempefiando. La creaciéon de las
SEM no supone duplicar gastos ni
esfuerzos, pues se trabajar a de
modo coordinado. Ademas se debe
tener en cuenta lo establecido en

la pagina 33 de la Memoria de la
SEM I, que en referencia al
servicio publico de abastecimiento

y depuracion de aguas y recogida,
tratamiento y aprovechamiento de
residuos establece que: “ Este
servicio publico formara parte de

la actividad de la sociedad siempre

que con caracter previo el
Ayuntamiento de Paterna adopte las
medidas legales dirigidas a la
recuperacibn de estos servicios
publicos que actualmente estan
siendo objeto de gesti on indirecta
a través de diversas

modalidades ”

En todo caso, los Consejos de
Administracién de las sociedades
estableceran los mecanismos
oportunos de coordinacién, revision

y supervision de la actuacion de

las SEMs. Las reuniones periédicas
del Consejo d e Administracion de
las SEMs (en las que los Consejeros
designados por el Ayuntamiento
seran mayoria) también constituiran

un mecanismo de control.

14. No resulta claro en la SEM | la
procedencia del dinerario 0
aportacion  patrimonial de otra
indole, del c apital social,
ascendente a la suma de 17.848.323
€.

Cabe explicar que las aportaciones
municipales seran de caracter no
dinerario e incluso concretar los

bienes.
15. En cuanto al personal
municipal, idem al comentario

realizado para la SML.



RPT.

En este cas, el traspas de personal
es produira per subrogacié i els
propis treballadors seran els que
decidisquen, en Ultima instancia, si

es volen inco rporar a les societats
municipals o prefereixen quedar-
en lempresa per a la qual
treballen. En tot cas es respectaran
totes les condicions laborals i
socials que gaudeixen. El procés
encara no s'ha iniciat i no es fara
fins que no s'hagen constituit le
distintes empreses ja que, en este
cas, contrariament al que ocorre amb
els funcionaris, no s'espera que hi
haja procés de negociacié previ.
Quant a les garanties, cost i
informe de viabilitat, ens remetem a
allo que s'ha exposat en l'apartat
10.

Societat d'Economia Mixta Il

16. En la Memoria s'estableixen una
série d'objectius que després son
diferents a l'objecte  social.

L'objecte  social és reiteratiu

respecte al de la SML i SEM I. No
especifica qui  construira, qui
gestionara o qui explotara.

se

Totes

les empreses podran fer- ho segons

les Memories i l'objecte social en
elles reflectit.

Ens remetem a la resposta donada en
el punt 6 i 12 d'aquest Informe.

17. L'aportacié del capital social

de la mercantil no s'especifica de
quina naturalesa sera.

Ens remetem a la resposta donada en
el punt 14 d'este Informe.

18. Quant al personal municipal, el
mateix comentari que el realitzat en

la SML.

Reiterem el que s'ha dit en els
apartats 101 15.

En cuanto al p ersonal de contrata
que pasara a la SEM I, como ya se
ha dicho anteriormente, una vez se
tenga toda la documentacion de las
contratas, se determinard qué

personal pasara a las distintas
empresas, incluida la SEM |,
estando  pendiente  todavia de
realizarse la RPT.

En este caso, el traspaso de
personal se producira por

subrogacion y los propios
trabajadores seran quienes decidan,

en Ultima instancia, si se quieren
incorporar a las sociedades
municipales o prefieren quedarse en

la empresa para la que vienen
tra bajando. En todo caso se
respetaran todas las condiciones
laborales y sociales que vienen
disfrutando. El proceso todavia no

se ha iniciado y no se hara hasta
gue no se hayan constituido las
distintas empresas ya que, en este
caso, contrariamente a lo que
ocurre con los funcionarios, no se
espera que haya proceso de
negociacion previo. En cuanto a las
garantias, coste e informe de
viabilidad, nos remitimos a lo
expuesto en el apartado 10.

Sociedad de Economia Mixta Il

16. En la Memoria se establecen una
serie de objetivos que luego son
diferentes al objeto social. El
objeto  social es reiterativo
respecto al de la SML y SEM I. No
especifica quién construird, quién
gestionara o quién explotara. Todas
las empresas podran hacerlo segun
las Memorias y el objeto
ellas reflejado.

Nos remitimos a la respuesta dada
en el punto 6 y 12 de este Informe.

17. La aportacion del capital
social de la mercanti no se
especifica de qué naturaleza sera.

Nos remitimos a la respuesta dada
en el punto 14 de este Informe.

18. En cuanto al personal
municipal, igual comentario que el
realizado en la SML.
Reiteramos lo
apartados 10y 15.

dicho en los

social en



Observacions comunes

19. Els aspectes socials de les tres
empreses no estan justificats
degudament.

Considerem que si que hi ha una
solida fonamentacié atés que en les
Memories es parla que la SML té la
seua rao de ser en la necessitat de
gestionar de manera global i més
eficac els serveis publics
municipals (pagina
de la SML); o que amb la SEM es
pretén aconseguir una gestié optima

i eficagc en la prestaci6 dels
serveis (pagines 5 i 3 de les
Memories de la SEM | i de la SEM I,
respectivament). Aixi, dels
diferents documents es desprén
clarament la nec essitat social de
crear tres empreses: que no és una
altra que la d'oferir un servei de
qualitat de tots els ciutadans del

terme municipal de Paterna.

20. Les empreses que es pretenen
constituir no poden servir com a
element de vulneracié de I'Estatut
Basi ¢ dels Empleats Publics. Fan
referéncia expressa al que establix
l'article 9.2.

L'Estatut Basic de I'Empleat Public
no és daplicaci6 a cap de les
empreses publiques que es van a
constituir i, a més, no pot ser-

atés que estes empreses es regeixen
pel dret privat.

21. No s'estableix la plantilla a
transferir a 'empresa mateixa, aixi
com els acords amb els representants
dels treballadors, si el procés s'ha
iniciat o no, ni les garanties per a
estos, ni el cost real per a

'Ajuntament d'este  personal i
| 'administratiu  que recolza al
personal de serveis. No hi ha
informes de la legalitat i

viabilitat d'esta transferéncia de

personal. Este no podra @ ser
traslladat a prestar els seus
serveis en les empreses mixtes,

excepte mutu acord i amb reserva de
la placa indefinidament a la que
ocupe en l'Ajuntament en el moment

7 de la Memoria

ho

Observaciones comunes

19. Los aspectos sociales de las
tres empresas no estan justificados
debidamente.

Consideramos que si ex iste una

sélida fundamentacion por cuanto en
las Memorias se habla de que la SML
tiene su razbn de ser en la
necesidad de gestionar de manera
global y mas eficaz los servicios
publicos municipales (pagina 7 de
la Memoria de la SML); o que con la
SEM se pre tende conseguir una
gestibn optima y eficaz en la
prestacion de los servicios
(paginas 5 y 3 de las Memorias de
la SEM | y de la SEM I,
respectivamente). Asi pues, de los
diferentes documentos se desprende
claramente la necesidad social de
crear tres empr esas: que no es otra
gue la de ofrecer un servicio de
calidad de todos los ciudadanos del
término municipal de Paterna.

20. Las empresas que se pretenden
constituir no pueden servir como
elemento de vulneracion del
Estatuto Basico de los Empleados
Puablicos Hacen referencia expresa
a lo establecido en el articulo
9.2.

El Estatuto Basico del Empleado
Pablico no es de aplicacion a
ninguna de las empresas publicas
gue se van a constituir y, ademas,

no puede serlo por cuanto estas
empresas se rigen por el derec
privado.

21. No se establece la plantilla a
transferir a la propia empresa, asi
como los acuerdos con los
representantes de los trabajadores,

si el proceso se ha iniciado o no,

ni las garantias para los mismos,

ni el coste real para el
Ayuntamiento de e ste personal y el
administrativo que apoya al

personal de servicios. No existen
informes de la legalidad vy
viabilidad de esta transferencia de
personal. Este no podra ser
trasladado a prestar sus servicios

en las empresas mixtas, salvo mutuo
acuerdo y con reserva de la plaza

ho



de l'acord.

Ens remetem al ja exposat en
apartats anteriors, per tal com és
una repetici6 dels dubtes ja
exposats amb anterioritat.
Evidentment, quant al traspas, sera

necessaria la voluntat ine guivoca
d'ambdés parts i es produira la
reserva de placa segons legislacio
publica d'aplicacié

22. No es diu clarament que l'accés

a les noves empreses creades
garantira els principis
constitucionals d'igualtat, meérit,
publicitat [ capacitat. La
contracta ci0 de personal en estes
empreses es realitzara  sempre
d'acord amb els principis que siguen
legalment aplicables segons la

naturalesa juridica de cada una
d'estes empreses, que es regeixen
per I'ordenament juridic privat.

23. Exposen que els sindicats no h an
sigut convocats a la Mesa General de
Negociacié preceptiva, sent per
aquest motiu vulnerat el dret a la
informacio i a la participacié de la
representacié sindical.

Ja hi ha hagut una reuni6, en data
11/09/08, previa a I'exposicio
realitzada per l'alcal de en data
22/09/08 en el Gran Teatre de
Paterna, on van ser informats de tot

el projecte i dels col-lectius de
treballadors que es veurien
beneficiats pel mateix i de com es
produiria el traspas de personal,
amb les caracteristiques propies de
cada col-le ctiu. Amb aixd, queda
demostrat que no s'ha infringit cap

dret d'informacio i participacio.

24. Les empreses que es pretenen
constituir no poden servir com a
element de vulneraci6 de la
normativa en materia de contractacio
publica. La UE creu que en adjudi car
contractes a estes entitats mixtes

no es respecten les disposicions de

les directives sobre contractacié
publica. Ni poden servir ni serviran

com a element de vulneracié de la
normativa en matéria de contractacio
publica. La UE s'ha pronunciat en

indefinidamente a la que ocupe en
el Ayuntamiento en el momento del
acuerdo.

Nos remitimos a lo ya expuesto en
apartados anteriores, por cuanto
gue es una repeticion de las dudas
ya expuestas con anterioridad.
Evidentemente, en cuanto a
traspaso, sera necesaria la
voluntad inequivoca de ambas partes
y se producird la reserva de plaza
seglin  legislacion  publica de
aplicacion

22. No se dice claramente que el
acceso a las nuevas empresas
creadas garantizara los principios
constitucionales de igualdad,
meérito, publicidad y capacidad. La
contratacion de personal en estas
empresas se realizara siempre de
acuerdo con los principios que sean
legalmente aplicables segun la
naturaleza juridica de cada una de
estas empresas, que se rigen por el
ordenamiento juridico privado.

23. Exponen que los sindicatos no
han sido convocados a la Mesa
General de Negociacion preceptiva,
siendo por este motivo vulnerado el
derecho a la informaciéon y a la
participacion de la representacién
sindical.

Ya ha habido una reunion, en fecha
11/09/08, previa a la exposicion
realizada por el alcalde en fecha
22/09/08 en el Gran Teatro de
Paterna, donde fueron informados de
todo el proyecto y de los
colectivos de trabajadores que se
verian beneficiados por el mismo y
de como s e produciria el traspaso
de personal, con las
caracteristicas propias de cada
colectivo. Con ello, queda
demostrado que no se ha infringido
ningin derecho de informacién vy
participacion.

24. Las empresas que se pretenden
constituir no pueden servir como
elemento de

vulneracion de la normativa en
materia de contratacion publica. La
UE cree que al adjudicar contratos

a estas entidades mixtas no se
respetan las disposiciones de las



nombr oses ocasions sobre este tema i
no  prohibeix este tipus de
contractacions, simplement exigeix
que es complisquen els requisits
legalment establits.

25. Sol-liciten Informe juridic

detallat i detallat del lletrat
assessor de I'Ajuntament de Paterna
respecte de les tres societats,

perqué l'informe emés en data 29 de
juliol del 2008, finalitza al-ludint

que la pressa en la redaccio ha
impedit una analisi minuciosa. Es
una questi6 de voluntat de
I'Ajuntament que l'informe siga més

0 menys extens.

26. Les Memori es presentades no
contemplen un altre tipus de
féormules de gesti6. La Memoria no
contempla I'estudi de gestié directa

de I'Ajuntament en qualsevol de les
formes previstes en Dret, sin6 que
va abocada a la creacié d'empreses
mixtes.

L'opci6 per les SE M no esta
fonamentada en el text, perqué només
esdiu“ s'ha considerat convenient
Disposen que l'Informe Juridic de
Broseta Abogados i Tecum Auditores

es limita a un mer “ power point a la
carta " del govern local.

Les Memories presentades exposen els

dife rents tipus de gestid, tant

directa com indirecta, que permet la

llei, per a acabar concloent que

l'opci6 que millor s'adapta als
interessos en joc és la d'una SML i

dos SEM. Tampoc és cert que no es
justifigue perqué és la millor

opcié. Aixi, en la pagina 11 de la
Memoria de la SEM | es disposa que:

“Esta formula de gestié indirecta,
mitjancant la creacid d'una societat

mixta de naturalesa mercantil i amb
personalitat juridica independent,

és la que millor s'adapta l'entorn

mercantil en qué es desenvolupen els
diferents serveis i activitats a

prestar per esta. Aix0 és aixi,

directivas sobre contratacion
publica. Ni pueden servir ni van a

servir como el emento de vulneracion
de la normativa en materia de
contratacidon publica. La UE se ha
pronunciado en numerosas ocasiones
sobre este tema y no prohibe este
tipo de contrataciones, simplemente
exige que se cumplan los requisitos
legalmente establecidos.

25. Solicitan  Informe juridico
detallado 'y pormenorizado del
letrado asesor del Ayuntamiento de
Paterna respecto de las tres
sociedades, pues el informe emitido

en fecha 29 de julio del 2008,
finaliza aludiendo que la premura

en la redaccion ha impedido un
andlisis minucioso. Es una cuestion

de voluntad del Ayuntamiento que el
informe sea mas o menos extenso.

26. Las Memorias presentadas ho
contemplan otro tipo de formulas de
gestién. La Memoria no contempla el
estudio de gestion directa del
Ayuntamiento en cua Iquiera de las
formas previstas en Derecho, sino
que va abocada a la creacion de
empresas mixtas.

La opcion por las SEM no esta
fundamentada en el texto, pues sélo

se dice “ se ha considerado
conveniente Disponen que el
Informe Juridico de Broseta
Abogados y Tecum Auditores se
limita a un mero “ power point a la
carta " del gobierno local.

Las Memorias presentadas exponen
los diferentes tipos de gestion,

tanto directa como indirecta, que
permite la ley, para acabar
concluyendo que la opcién que mejor

se adap ta a los intereses en juego

es la de una SML y dos SEM. Tampoco
es cierto que no se justifique
porqué es la mejor opcion. Asi, en

la pagina 11 de la Memoria de la
SEM | se dispone que: “ Esta formula
de gestién indirecta, mediante la

creacion de una socieda d mixta de
naturaleza mercantil y con
personalidad juridica

independiente, es la que mejor se
adapta el entorno mercantil en que
se desenvuelven los diferentes



perque es presenten unes condicions
de major agilitat i flexibilitat de

gesti6 és els seus aspectes técnics,
financers, de gestié dels recursos
posats a la seua disposici6, etc

No és cert atés que Broseta Abogados
ha emés diversos informes estudiant
la totalitat del projecte des de les
perspectives administrativa,
mercantil, laboral i fiscal.

27. En l'esborrany d'Estatuts de la
SML i de les SEM no es contempla la
composici6 definitiva ni remuneracio
dels membres dels organs col-legiats
de les entitats mercantils. En el

cas de les SEMs, es realitza una
proposta concreta: onze membres, sis
designats a proposta de I'Ajuntament

i cinc a proposta del soci privat.

Per tant, no s'acaba d'enten dre la
menci6 que no es contempla la
composicié definitiva d'aquest

organ, a menys que el que es
pretenga dir és que s'hauria
dincloure la relaci6 nominativa
dels titulars del carrec de
Conseller, la qual cosa seria
totalment improcedent en uns
Estatuts ( a més d'impossible, per
tal com no existeix encara un soci
privat que puga proposar
consellers). Quant a la SML, és cert

gque no s'especifica el nombre
concret de consellers, atés que
s'entén que esta és una qlesti6
accessoria. La decisio definitiva es

pren dra, en tot cas, abans de la
constituci6 de la societat i
constara en els estatuts d’esta (per

la qual cosa gaudira de l'oportuna
publicitat). Quant a la remuneracio,

la normativa mercantil no exigeix
gque conste en els Estatuts Ia

guantia concreta, sindé Un icament
(articles 9 h) i 130 LSA i 66 LSL)
el “ sistema de retribucio ". Per

tant, establir  que la dita
retribucio consistira en dietes
aprovades anualment per la Junta
General compleix perfectament amb

les exigéncies legals.

28. Hauria d'obrir- se una major
participacio social i veinal, donant

nous terminis d'informacié publica i
convocant- se  forums  socials i

servicios y actividades a prestar
por la misma. Ello es asi, pues se

presentan unas condiciones de mayor
agilidad y flexibilidad de gestién
es sus aspectos técnicos,

financieros, de gestion de los
recursos puestos a su disposicion,

etc .. No es cierto dado que
Broseta Abogados ha emitido varios
informes estudiando la totalidad

del proyecto desde las perspectivas
administrativa, mercantil, laboral

y fiscal.

27. En el borrador de Estatutos de

la SML y de las SEM no se contempla

la  composicién  definitiva  ni
remuneracion de los miembros de los
organos colegiados de las entidades
mercantiles. En el caso de las
SEMs, se realiza una propuesta
concreta: once miembros, seis
designados a propuesta del
Ayuntamiento y cinco a propuesta

del socio privado. Por tanto, no se

acaba de entender la mencién de que

no se contempla la composicién
definitiva de este 6rgano, a menos
gue lo que se pretenda decir es que

se deberia incluir la relacidon
nominativa de los titulares del

cargo de Consejero, lo cual seria
totalmente improcedente en unos
Estatutos (ademas de imposible, por
cuanto no existe todavia un socio
privado que p ueda proponer
Consejeros). En cuanto a la SML, es

cierto que no se especifica el
ndamero concreto de Consejeros, por
cuanto se entiende que ésta es una
cuestion accesoria. La decision
definitiva se tomard, en todo caso,

antes de la constitucion de la
socied ad y constara en los
Estatutos de la misma (por lo que
gozara de la oportuna publicidad).

En cuanto a la remuneracion, la
normativa mercantii no exige que
conste en los Estatutos la cuantia
concreta de la misma, sino
Unicamente (articulos 9 h) y 130

LSA y 66 LSL) el “ sistema de
retribucion ". Por lo tanto, el
establecer que dicha retribucion
consistira en dietas aprobadas
anualmente por la Junta General



politics d'estudi, participacié i

debat del model organitzatiu
municipal. Respecte de I'ampliacié

del termini d'informacié publica,
reiterem el ja expos at en la primera
pregunta. Pel que fa a les altres
glestions la llei no conté previsio
respecte d'aixo, per la qual cosa no

hi ha cap obligacié legal.

29. Consideren que haurien de
definir-  se clarament les
competéncies de cada una de les
empreses municipal s i la seua

relaci6 entre si, aixi com la
relaci6 amb les dos existents en
l'actualitat. Reiterem l'explicacio
donada en el punt 13.

30. Fan seua l'advertencia de
l'interventor en el sentit que els
estatuts de les mercantils no
preveuen la distinci6 de la
responsabilitat patrimonial per al
soci/s privat/s en la gesti6. La
responsabilitat patrimonial de
I'Ajuntament opera ope legis
independéncia de la redaccié dels
Estatuts. En cap cas ['‘Ajuntament
se’n podria exonerar; el que si que
pot és preveure que el soci privat
reintegre a I|'Ajuntament per esta
responsabilitat, perd tal pacte mai

seria oposable als tercers que (si

és el cas) pogueren interposar
reclamacions per responsabilitat
patrimonial. En este sentit, entenem

qgue la inclusié en els Estatuts de
clausules limitadores de la dita
responsabilitat  comportaria  dos
inconvenients:

1. Probablement no serien inscrites

en el Registre Mercantil, per tal

com (encara que la LSA i la LSL
permet I'establiment en I'escriptura

, amb

constitutiva dels pactes i
condicion s que s'estimen oportuns)
un pacte d'assumpcié de

responsabilitat no té cap relacio
directa amb el funcionament de la
societat i no té efectes enfront de
tercers (quan la vocacié de la
publicitat registral és precisament

la d'informar els tercers).

2. Enca ra en el cas que el Registre
Mercantil acceptara la seua
inclusié, podria donar lloc a

cumple perfectamente  con las
exigencias legales.

28. Deberia abrirse una mayor
participacion social y veci nal,
dando nuevos plazos de informacion
publica 'y convocandose  foros
sociales y politicos de estudio,
participacion y debate del modelo
organizativo municipal. Respecto de

la  ampliacibn del plazo de
informacion publica, reiteramos lo

ya expuesto en la prim era pregunta.
En lo referente a las otras
cuestiones la ley no contiene
previsiébn al respecto, por lo que

no existe obligacién legal alguna.

29. Consideran que deberian
definirse claramente las
competencias de cada una de las
empresas municipales y su rela cion
entre si, asi como la relacién con

las dos existentes en la
actualidad. Reiteramos la

explicacion dada en el punto 13.

30. Hacen suya la advertencia del
Interventor en el sentido de que

los Estatutos de las mercantiles no

prevén la distincion de la

re sponsabilidad patrimonial para el

socio/s privados en la gestion. La
responsabilidad  patrimonial  del
Ayuntamiento opera ope legis , con
independencia de la redaccion de

los Estatutos. En ningin caso el
Ayuntamiento se podria exonerar de

la misma; lo que si puede es prever
qgue el socio privado reintegre al
Ayuntamiento por esta
responsabilidad, pero dicho pacto

nunca seria oponible a los terceros

que (en su caso) pudieran
interponer reclamaciones por
responsabilidad  patrimonial. En

este sentido, entendemos qu e la
inclusion en los Estatutos de
cldusulas limitativas de dicha
responsabilidad  conllevaria  dos
inconvenientes:

1. Probablemente no
inscritas en el Registro Mercantil,
por cuanto (aunque

la LSA y Ila LSL permite el
establecimiento en la escritura
constitutiva de los pactos vy
condiciones que se estimen

serian



malentesos i confusions si algun
tercer interpretara que el que es

pretén no €s limitar la
responsabilitat de  I'Ajuntament,
sind limitar el dret dels

administrats a recl amar per la dita
responsabilitat. Per aix0, entenem

que la millor opcié consisteix en el

fet que la limitacié de
responsabilitat patrimonial no
figure en els Estatuts de les
societats (on la seua preséncia
seria totalment irrellevant), sind

que s'incloga e n el Plec de
Condicions que regira la seleccio

del soci privat (Que és qui, en
Ultima instancia, lI'assumira).

31. La Memoria no explica els
criteris de selecci6 del soci
privat. La Memoria no ha d'explicar

els criteris de seleccié del soci

privat. Este tip us d'informacié ha
de contindre's en els corresponents
plecs, perd6 no en la Memoria de
municipalitzacio.

32. Opinen que la gesti6 de les
residencies per a majors, Centres de

Dia i escoles infantils ~ és
competéncia de la Generalitat.

Consideren que estos ser veis haurien
de prestar- se de forma directa, no
sent necessari endeutar- se a costa

d'unes competencies propies de la
Conselleria. Segons l'article 25 de

la Llei 7/1985, de 2 dabril, de
Bases de Régim Local:

“1. El Municipi, per a la gestio
dels seus inter essos i en I'ambit de
les seues competéncies, pot promoure
qualsevol classe d'activitats i
prestar tots els servicis publics

gue contribuisquen a satisfer les
necessitats i aspiracions de la
comunitat veinal.

2. El Municipi exercira en tot cas,
competéncie s en els termes de la
legislaci6 de I'Estat i de les
comunitats autdbnomes en les matéries
seguents:

n) Participar en la programacio de
I'ensenyanca i cooperar amb
I'Administracio educativa en
creacid, construccio i sosteniment
dels centres docents publics,
intervindre en els seus oOrgans de

oportunos) un pacto de asuncion de
responsabilidad no tiene ninguna
relacion directa con el
funcionamiento de la sociedad vy
carece de efectos frente a terceros
(cuando la  vocacion de la

publicidad regi stral es
precisamente la de informar a los
terceros).

2. Aln en el supuesto de que el
Registro Mercantil aceptara su
inclusion, podria dar lugar a
malentendidos y confusiones si
algun tercero interpretara que lo

que se pretende no es limitar la
responsabil idad del Ayuntamiento,
sino limitar el derecho de los
administrados a reclamar por dicha
responsabilidad. Por ello,
entendemos que la mejor opcién
consiste en que la limitacion de
responsabilidad patrimonial no
figure en los Estatutos de las
sociedades (do nde su presencia
seria totalmente irrelevante), sino

que se incluya en el Pliego de
Condiciones que regira la seleccion

del socio privado (que es quien, en
Ultima instancia, la asumird).

31. La Memoria no explica los
criterios de selecciébn del socio
privad o. La Memoria no debe
explicar los criterios de seleccion

del socio privado. Este tipo de
informacion debe contenerse en los
correspondientes Pliegos, pero no
en la Memoria de municipalizacion.

32. Opinan que la gestion de las
residencias para mayores, Cen tros
de Dia y escuelas infantiles es
competencia de la Generalitat.
Consideran que estos servicios
deberian prestarse de forma
directa, no siendo necesario
endeudarse a costa de unas
competencias propias de la
Conselleria.Segun el articulo 25 de

la Ley 7/1 985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local:

“1. El Municipio, para la gestiéon

de sus intereses y en el ambito de

sus competencias, puede promover
toda clase de actividades y prestar
cuantos servicios publicos
contribuyan a  satisfacer las



gestio i participar en la vigilancia

del compliment de ['escolaritat
obligatoria ”

Al que larticle 26 de la mateixa
norma afig que:

“ 1. Els Municipis per si o associats

hauran de prestar, en tot cas, els
serveis seglents:

c) En els Municipis amb poblacio
superior a 20.000 habitants, a més:
Protecci6  civil, prestaci6 de
serveis socials, prevencié i
extincié d'incendis i instal-lacions
esportives d'Us public ". Després, la
gesti6 de les residéncies per a
majors, Centres de D ia i escoles
infantils si que és competéencia
municipal. Una altra cosa és que,
d'acord al ja mencionat article 26

de la Llei de Bases de Régim Local:

“ 2. Els Municipis podran sol-licitar

de la Comunitat Autdbnoma respectiva

la dispensa de [I'obligaci6 de

pre star els serveis minims que els
corresponguen segons el que disposa

el numero anterior quan, per les
seues caracteristiques peculiars,
resulte d'impossible o molt dificil
compliment I'establiment i prestacio

de tals serveis per I'Ajuntament

No obstant, i sent ben conegut per
tots que el Municipi de Paterna no

té cap impossibilitat en la
prestacié dels seus serveis, no té

per qué encomanar- los a la
Generalitat. A I'hora de prestar- los
en les Memories queda ben clar, i

aixi ho preveu també la Llei, que es

pot optar per formes de gestio
directes o indirectes. L'opcié per

una SEM com a forma de gestid
indirecta esta ampliament
justificada en la Memoria, per la

qual cosa considerem  superflu
reiterar el ja exposat en I'esmentat
document.

necesidades y a
comunidad vecinal.
2. El Municipio ejercera en todo
caso, competencias en los términos
de la legislacion del Estado y de

las Comunidades Auténomas en las
siguientes materias:

n) Participar en la programacion de

la ensefianza y cooperar con
Administracion educativa en
creacion, construccion y
sostenimiento  de  los  centros
docentes publicos, intervenir en
sus organos de gestion y participar

en la vigilancia del cumplimiento
de la escolaridad obligatoria

A lo que el articulo 26 de la misma
norma afade que:

“1l. Los Municipios por si o
asociados deberan prestar, en todo
caso, los servicios siguientes:

¢) En los Municipios con poblacion
superior a 20.000 habitantes,
ademas: Proteccion civil,
prestacion de servicios sociales,
prevencion y extin
e instalaciones deportivas de uso
publico . Luego, la gestion de las
residencias para mayores, Centros
de Dia y escuelas infantiles si es
competencia municipal. Otra cosa es
gue, de acuerdo al ya mencionado
articulo 26 de la Ley de Bases
Régimen Local:
podran solicitar de la Comunidad
Auténoma respectiva la dispensa de
la obligacion de prestar los
servicios minimos que les
correspondan segun lo dispuesto en
el nimero anterior cuando, por sus
caracteristicas peculiares
de imposible o muy dificil
cumplimiento el establecimiento y
prestacion de dichos servicios por
el Ayuntamiento "
siendo bien conocido por todos que
el Municipio de Paterna no tiene
imposibilidad alguna en la
prestacion de sus serv icios,
tiene porqué encomendarlos a la
Generalitat. A la hora de
prestarlos en las Memorias queda
bien claro, y asi lo prevé también

la Ley, que se puede optar por
formas de gestion directas o

spiraciones de la

cién de incendios

2. Los Municipios

, resulte

Sin embargo, y

no



4. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS
PRESENTADES PER COMPROMIS

Per a una més facil comprensié de
les respostes seguirem la mateixa
estructura que I'escrit
d'al-legacions presentat.

Al-legacions ala SEM 1 i SEM I

1. Sol-liciten que el termini per a
presentar al-leg acions s'amplie a 2
mesos a causa del gran abast del
projecte.

Segons l'article 97 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril,

pel qual s'aprova el Text Refés de

les Disposicions Legals Vigents en
matéria de Régim Local, el termini

d'exposicié  al public sera no
inferior a 30 dies naturals. Per
tant s'ha complit el termini

legalment previst.

2. Volen que consten en les
Memoaries, per a poder avaluar-los:

??la hipotesi de treball

??criteris de les empreses que
treballaran conjuntament amb
I'Ajuntament

??de quina forma els ciutadans i els
organismes municipals podran
expressar les seues opinions i
propostes en relacio al funcionament
dels serveis que gestionara la SEM
Il.

Considerem que tant el contingut com

la forma de control a través dels
organs societaris son suficients.

3. Els pareix excessiu que Paterna
es comprometa amb una empresa
centrada en la

gestio d'un servei per un periode de

25 anys.

El termini de 25 anys no és
excessiu. Aixi, segons l'article 254
LCSP fixa el termini de 25 anys en
els co ntractes de gestio de serveis
publics que comprenguen l'explotacio
d'un servei public no relacionat amb

la prestaci6 de serveis sanitaris.

indirectas. La opcion por una SEM

como forma de gestién indi recta
esta sobradamente justificada en la

Memoria, por lo que consideramos
superfluo reiterar lo ya expuesto

en el citado documento.

4. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS POR COMPROMIS
Para una mas facil comprensién de

las respuestas seguiremos la misma
estructura que el escrito de
alegaciones presentado.

Alegaciones ala SEM |y SEM I

1. Solicitan que el plazo para
presentar alegaciones se amplie a 2

meses debido al gran alcance del
proyecto.

Segun el articulo 97 del Real

Decreto Legislativo 781/ 1986, de 18

de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en
materia de Régimen Local, el plazo

de exposicion al publico serd no
inferior a 30 dias naturales. Por

lo tanto se ha cumplido el plazo
legalmente previsto.

2. Quieren que consten en las
Memorias, para poder evaluarlos:

[la hipétesis de trabajo

[criterios de las empresas que
trabajardn conjuntamente con el
Ayuntamiento

[de qué forma los ciudadanos y los
organismos municipales podran
expresar sus opiniones y propuestas

en relacion al funcionamiento de
los servicios que gestionara la SEM
Il.

Consideramos que tanto el contenido
como la forma de control a través

de los odrganos societarios son
suficientes.

3. Les parece excesivo que Paterna
se comprometa con una empresa
centrada en la

gestion de un servicio por un
periodo de 25 afios.

El plazo de 25 afios no es excesivo.
Asi, segun el articulo 254 LCSP
fija el plazo de 25 afios en los
contratos de gestion de servicios
publicos que comprendan la
explotaciéon de un servicio publico



De fet aixi s'ha fet en altres cas

com, per exemple, amb Il'empresa
Aigles de Paterna.

4. Volen saber les repercussion s de
la desaparicié del soci privat en el

cas de la SEM I.

Entenem que la dita situacié esta
prou coberta pels Estatuts de la SEM

I, adjunts a la Memoaria.

En primer lloc, es preveu que
gualsevol incompliment del Plec de
Condicions pot donar dret a
'Ajunta ment a adquirir les accions
del soci empresarial, descomptant
del preu d'adquisicié les
penalitzacions que siguen procedents
per aquest incompliment (article
6.3).

| en segon lloc, I'Ajuntament sempre

té l'opcié de rescatar les accions

en qualsevol moment (article 28).

5. Volen saber de quina forma les
SEM estan subordinades a I'SML.

Els Consells d'Administracio de les
societats establiran els mecanismes
oportuns de coordinacié, revisié i
supervisi6 de l'actuacio de les
SEMs. Les reunions periodiques del
Consell d'Administraci6 de les SEM
(en les quals els Consellers
designats a iniciativa de
'Ajuntament seran majoria) també
constituiran un mecanisme de
control.

En tot cas, cal recordar que el
projecte es troba encara en una
situacio embrionaria. No es pot
esperar raonablement que els
mecanismes de coordinacid ja es
troben totalment definits en este
moment.

6. Volen saber quins organismes de
la SML coordinaran les SEM.

Legalment i estatuariament, esta
responsabilitat recau sobre el
Consell d'/Administraci6 de la SML i,
si és el cas, la Geréncia. Seran
estos organs els que establisquen
els procediments concrets que
estimen oportuns.

7. Les quantitats per a les
inversions del pressupost
participatiu suposen el 30% del
pressupost d'inversions. Es

pregunten qué fa ra I'Ajuntament si

no relacionado con la prestaciéon de
servicios san itarios. De hecho asi
se ha hecho en otros caso como, por
ejemplo, con la empresa Aguas de
Paterna.

4. Quieren saber las repercusiones
de la desaparicion del socio
privado en el caso de la SEM I.
Entendemos que dicha situacion esta
suficientemente cubierta por los
Estatutos de la SEM |, adjuntos a

la Memoria.

En primer lugar, se prevé que
cualquier incumplimiento del Pliego

de Condiciones puede dar derecho al
Ayuntamiento a adquirir las
acciones del socio empresarial,

descontando del precio de
adquisicion | as penalizaciones que
sean procedentes por este

incumplimiento (articulo 6.3).

Y en segundo lugar, el Ayuntamiento
siempre tiene la opcién de rescatar

las acciones en cualquier momento
(articulo 28).

5. Quieren saber de qué forma las
SEM estan subordinadas a la SML.

Los Consejos de Administracion de
las sociedades estableceran los
mecanismos oportunos de
coordinacién, revision y
supervisiéon de la actuacion de las
SEMs. Las reuniones periddicas del
Consejo de Administracion de las
SEMs (en las que los Consej eros
designados a iniciativa del
Ayuntamiento serdn mayoria) también
constituiran un mecanismo de
control.

En todo caso, cabe recordar que el
proyecto se encuentra todavia en
una situacion embrionaria. No se
puede esperar razonablemente que
los mecanismos de coordinaciéon ya
se encuentren totalmente definidos

en este momento.

6. Quieren saber qué organismos de

la SML coordinaran las SEM.

Legal y estatuariamente, esta
responsabilidad recae sobre el
Consejo de Administracion de la SML

y, en su caso, la Gerenci a. Seran
estos organos los que establezcan

los procedimientos concretos que
estimen oportunos.



este capitol es redueix drasticament
i com garantira una quantitat
suficient perqué la ciutadania puga
continuar decidint directament els

projectes prioritaris dels seus
barris.

No veiem cap contingéncia respecte
d'aixo, perquée I'Ajuntam

participa en els organs de direccio

i gestid societaria.

8. Primer paragraf de la pagina 2 de

la Memoria SEM | i SEM Il es diu:
“junt amb la necessitat de cert
control per part de I'Ajuntament i
que els beneficis de la
col-laboracié publicoprivada
redu nden en el mateix, s'ha
considerat convenient plantejar una
formula intermédia entre la
concessié a una empresa privada i la

gesti6  directa per part de
Ajuntament ™
[1 Els inquieta I'expressié “cert

control per part de I'Ajuntament”
perqué el control consideren que ha

de ser exhaustiu. Hauria d'eliminar-

se l'expressio6 “cert”.

0 Només diu “s'ha considerat
convenient”, perd la decisi6 de
perqué s'ha considerat convenient

esta fonamentada en el text. Demanen
que s'amplie la Memoria en este
punt.

No és cert que no s'hagen
especificat les raons per que és
convenient constituir SEMs, perqué
tant en la pagina 11 de la Memodria
de la SEM | com en la pagina 8 de la
Memoria de la SEM Il s'estableix
que:

“Esta formula de gestié indirecta
(fent referéncia a la SEM),
mitjancant la creacid d'una societat
mixta de naturalesa mercantil i amb
personalitat juridica independent,

és la que millor s'adapta a I'entorn
mercantil en qué es de
diferents serveis i activitats que

ha de prestar esta. Aixo és aixi,
perque es presenten unes condicions
de major agilitat i flexibilitat de

gestié en els seus aspectes técnics,
financers, de gestié dels recursos
posats a la seua disposici6, etc

No obstant, recomanem que s'elimine

ent

no

senvolupen els

7. Las cantidades para las
inversiones del presupuesto
participativo suponen el 30% del
presupuesto de inversiones. Se
preguntan qué hara el Ayuntamiento

si  este capitulo se reduce
drasticamente y cOmo garantizara
una cantidad suficiente para que la

ciudadania pueda continuar
decidiendo directamente los
proyectos  prioritarios de  sus
barrios.

No vemos ninguna contingencia al
respecto, pues el Ayuntamiento
participa en los 6rganos de
direccion y gestién societaria.

8. Primer parrafo de la pagina 2 de

la Memoria SEM | y SEM Il se dice:
“junto con la necesidad de cierto
control por parte del Ayuntamiento

y que los Dbeneficios de la

colaboracion publico-
redunden en el mismo, se ha
considerado conveniente plantear

una formula intermedia entre la
concesién a una empresa privada y
la gestion directa por parte del
Ayuntamiento ™

[Les inquieta la expresion “cierto
control por parte del Ayuntamiento”
porque el control consideran que
debe ser  exhaustivo. Deberia
eliminarse la expresion “cierto”.

[10Sélo dice “se ha considerado
conveniente”, pero la decisién de
porqué se ha considerad
conveniente no esta fundamentada en
el texto. Piden que se amplie la
Memoria en este punto.

No es cierto que no se hayan
especificado las razones por las
gue es conveniente constituir SEMs,
pues tanto en la pagina 11 de la
Memoria de la SEM | como en la
pagina 8 de la Memoria de la SEM I
se establece que:

“ Esta férmula de gestion indirecta

(haciendo referencia a la SEM),
mediante la creacibn de una
sociedad mixta de naturaleza
mercantii 'y  con personalidad
juridica independiente, es la que

mejor se adapta al  entorno

mercantil en que se desenvuelven
los diferentes servicios y

privada



I'expressio “cert”.

9. En el punt 3.2.2 de la Memoria de

la SEM | es parla de *“ la
construccio, manteniment,
conservacio, gestio i explotacio de
vivendes ”. Quina part de tot aco li
correspon a SUMPA i quina a la SEM?
Les competéencies de SUMPA no poden
veure's afectades, de manera que
continuaran exercint les funcions

que fins ara estaven exercint. La

creacio de les SEM no suposa
duplicar despeses ni esforcos,
perqué es treballara de manera
coordinada.

En tot cas, e Is Consells

d'Administraci6 de les societats
establiran els mecanismes oportuns
de coordinacid, revisié i supervisié

de lactuaci6 de les SEM. Les
reunions periodiques del Consell
d'Administracié de les SEM (en les
quals els consellers designats per
'Ajun tament seran majoria) també
constituiran un mecanisme de
control.

10. Proposen la modificacié de la
redacci6 de [larticle 13 del
projecte d'Estatuts per esta altra:

“El Consell d'Administracié estara
format per tretze membres, dels
quals set seran designat s per la
Junta General a proposta de
I'Excel-lentissim  Ajuntament  de
Paterna. Estaran representats en el
Consell d'Administracié cada un dels
grups politics de [I'Ajuntament de
Paterna. La representaci6 sera
proporcional i sempre garantint que
estiguen repr esentats tots els grups
politics municipals ”

La legalitat d'esta proposta és molt
dubtosa, per dues raons:

1) D'acord amb l'article 123 de la

Llei de Societats Anonimes (LSA) i
l'article 58 de la Llei de Societats
Limitades (LSL), la Junta General és

'or gan competent per a |la
designaci6é dels membres del Consell
d'Administracié. Els articles 131
LSA i 68 LSL autoritzen la Junta a
separar els  Administradors en
gualsevol moment, fins i tot encara
gue esta questié no figure en I'Orde

del Dia. Esta facultat de la Junta

actividades a prestar por la misma.

Ello es asi, pues se presentan unas
condiciones de mayor agilidad y
flexibilidad de gestibn en sus
aspectos técnicos, financieros, de

gestion de los recursos puestos a
su disposicion, etc .". No obstante,
recomendamos se elimine la
expresion “cierto”.

9. En el punto 3.2.2 de la Memoria

de la SEM | se habla de * la
construccion, mantenimiento,
conservacion, gestion y explotacion

de viviendas ". ¢{Qué parte de todo
esto le corresponde a SUMPA y cual

ala SEM?

Las competencias de SUMPA no pueden
verse afectadas, de modo que
continuaran ejerciendo las
funciones que hasta ahora estaban
desempefiando. La creaciéon de las
SEM no supone duplicar gastos ni
esfuerzos, pues se trabajara de
modo coordinado.

En todo caso, los Consejos de
Administracién de las sociedades
estableceran los mecanismos
oportunos de coordinacidn, revision

y supervision de la actuacion de

las SEMs. Las reuniones periédicas

del Consejo de Adminis tracion de
las SEMs (en las que los Consejeros
designados por el Ayuntamiento
seran mayoria) también constituiran

un mecanismo de control.

10. Proponen la modificacion de la
redaccién del articulo 13 del
proyecto de Estatutos por esta

otra: * El Consejo de Administracién
estara formado por trece miembros,

de los cuales siete seran
designados por la Junta General a
propuesta del Excelentisimo
Ayuntamiento de Paterna. Estaran
representados en el Consejo de
Administracibn cada uno de los
grupos politicos del Ay untamiento
de Paterna. La representacién sera
proporcional y siempre garantizando
que estén representados todos los
grupos politicos municipales

La legalidad de esta propuesta es
muy dudosa, por dos razones:

1) De acuerdo con el articulo 123
de la Ley de Sociedades Anénimas



deriva del principi de “ amobilitat
dels administradors; és a dir, els

administradors d'una Societat
Mercantil no so6n, ni poden ser,
inamovibles. La doctrina de la

Direccié General de Registres i del
Notariat (p.e. Resoluci6 de 16 de
febrer de 19 95) hi ha establit que
este principi és basic i forma part

dels elements configuradors de la
Societat Mercantil, per la qual cosa

no cal incloure en els Estatuts
qgualsevol limitaci6 que atempte
contra tal principi (com la que es
realitza en les al-legacions).

2) La proposta pareix confondre la
iniciativa per a proposar la
designaci6 de consellers amb la
representativitat d’estos. Els
administradors d'una Societat no
representen els accionistes que els
han designat, o a tercers aliens a

la Societat; els Admi nistradors
Unicament representen la Societat.
Acceptar que estos representen els
grups municipals (que, des d'un punt
de vista juridic, son tercers aliens

a la Societat) no sols atempta
contra este principi basic, sin6 que

pot arribar a ser contradictori a mb
el deure fonamental de qualsevol
conseller: exercir el carrec amb la
diligéncia d'un ordenat empresari i

un representant lleial (articles 127

LSA i 61 LSL). Fins i tot en
situacions concretes es podrien
produir  contradiccions amb els

deures especificame nt previstos en
els articles 127 bis, 127 ter i 127

quater LSA (p.e. deure de
confidencialitat), que entenem
igualment aplicables a la Societat
Limitada per tractara de concrecions

del mencionat deure basic.

Addicionalment, cal assenyalar
igualment que est a proposta
impediria aplicar la Recomanacio
Setena del Codi Unificat de Bon
Govern (Codi Conthe) aprovat per la
CNMV: “ Que el Consell exercisca les
seues funcions amb unitat de
proposit  iindependéncia de criteri,
dispense el mateix tracte a tots els
accionistes i es guie per I interés
de la companyia , entés com fer

(LSA) y el articulo 58 de la Ley de
Sociedades Limitadas (LSL), Ila
Junta  General es el d6rgano
competente para la designacion de
los miembros del Consejo de
Administracién. Los articulos 131
LSA y 68 LSL autorizan a la Junta a
separar a los Administradores en
cualquier momento, incluso aunque
esta cuestion no figure en el Orden

del Dia. Esta facultad de la Junta

deriva del principio de
“amovilidad " de los
Administradores; es decir, los
Administradores de una Sociedad
Mercantil no son, ni pueden ser,

inamovibles. La doctrina de la
Direccion General de Registros y
del Notariado (p.e. Resolucién de
16 de febrero de 1995) ha
establecido que este principio es
basico y forma parte de Ilos
elementos configuradores de la
Sociedad Mercantil, por lo

cabe incluir en los Estatutos
cualquier limitacibn que atente
contra dicho principio (como la que
se realiza en las alegaciones).

2) La propuesta parece confundir la
iniciativa para proponer la
designacion de Consejeros con la
representatividad de los mismos.
Los Administradores de una Sociedad

no representan a los accionistas

gue los han designado, o a terceros

ajenos a la Sociedad; los
Administradores Unicamente
representan a la Sociedad. Aceptar

gque éstos representen a los grupos
municipales (que , desde un punto de
vista juridico, son terceros ajenos

a la Sociedad) no soélo atenta
contra este principio basico, sino

que puede llegar a ser
contradictorio con el deber
fundamental de cualquier Consejero:
ejercer el cargo con la diligencia

de un ordenad o0 empresario y un
representante leal (articulos 127

LSA y 61 LSL). Incluso en
situaciones concretas se podrian
producir contradicciones con los
deberes especificamente previstos

en los articulos 127 bis, 127 tery

127 quéater LSA (p.e. deber de

que no



maxim, de forma sostinguda, el valor
economic de I'empresa . Es cert que
este Codi no és obligatori per a la

SML (per tal com no seria una
societat cotitzada), perd no hi ha

cap dubte que lapli cacié dels
principis de Bon Govern Corporatiu
és aconsellable per a qualsevol
societat, per tal com garanteixen la
transparéncia i la proteccié dels
interessos dels accionistes (i per
tant de I'Ajuntament). La inclusio
de consellers * representants
gr ups municipals podria donar com a
resultat que estos consellers no es
consideraren obligats a respondre
davant de la Junta, i ni tan sols
davant de I'Ajuntament, siné només
enfront del grup que [I'haguera
designat, la qual cosa (a més de
poder fer-li incérr er en
incompliment de les seues
obligacions com a administrador)
impediria la correcta aplicacié

d'esta Recomanacio.

11. L'article 20 dels Estatuts de

les dues societats especifica que la

geréncia sera nomenada pel Consell
d'Administracié. Consideren
neces sari afegir a este article una

série de criteris objectius que

hauran de complir els candidats a la

geréncia: provada experiéncia en
carrecs de semblant naturalesa,
professionalitat, qualificacio
académica i altres que es consideren
imprescindibles. Tambeé seria
convenient que constara en els
estatuts que es creara una comissié

en la qual estaran presents
representants de tots els grups

politics municipals per a
seleccionar els perfils més
adequats. La designaci6 de la
geréncia  correspon al  Consell
d'Adminis tracio, com a organ
encarregat de la representacio de la

societat (articles 128 i 129 LSA i

62 i 63 LSL). Evidentment, la
designaci6 es fara tenint en compte

criteris objectius, pero es
considera innecessari establir- los
en els Estatuts per tal com s'entén

que la definicié del procediment i

requisits ha de  correspondre,

" dels

confidencial idad), que entendemos
igualmente aplicables a la Sociedad

Limitada por tratase de
concreciones del mencionado deber
basico.

Adicionalmente, cabe sefialar

igualmente que esta propuesta
impediria aplicar la Recomendacion
Séptima del Cddigo Unificado de

Buen G obierno (Cadigo
Conthe)aprobado por la CNMV: “ Que
el Consejo desempefie sus funciones

con unidad de propé sito e
independencia de criterio, dispense

el mismo trato a todos los
accionistas 'y se gui e por el
interé s de la compafii a, entendido
como hacer ma&imo, de forma
sostenida, el valor econd mico de la
empresa ”. Es cierto que este Cdodigo

no es obligatorio para la SML (por

cuanto no seria una sociedad
cotizada), pero no cabe

ninguna duda de que la aplicacién

de los principios de Buen Gobierno
Corporativo es aco nsejable para
cualquier sociedad, por cuanto
garantizan la transparencia y la
proteccion de los intereses de los
accionistas (y por tanto del
Ayuntamiento). La inclusion de
Consejeros “ representantes " de los
Grupos Municipales podria dar como
resultado que estos Consejeros no
se consideraran obligados a
responder ante la Junta, y ni
siquiera ante el Ayuntamiento, sino

sélo frente al Grupo que lo hubiera
designado, lo cual (ademas de poder
hacerle incurrir en incumplimiento

de sus obligaciones como
Administr  ador) impediria la
correcta aplicacion de esta

Recomendacion.

11. El articulo 20 de los Estatutos

de las dos sociedades se especifica
que la Gerencia sera nombrada por
el Consejo de Administracion.
Consideran necesario afiadir a este
articulo una serie de c¢ riterios
objetivos que habran de cumplir los
candidatos a la gerencia: probada
experiencia en cargos de similar
naturaleza, profesionalidad,
calificacién académica y otros que



igualment, al Consell
d'Administracio.

Quant a la proposta de creacio d'una
Comissio, es considera que
constituiria una limitaci6 a les
facultats representatives del
Consell i, segons els ar ticles 129.1
segon paragraf LSA i 63.1 LSL,
“ qualsevol limitacié de les
facultats representatives dels
administradors, encara que es trobe
inscrita en el Registre Mercantil,

sera ineficag enfront de tercers

Per esta rad, no es considera viable

la seua in clusi6 en els Estatuts.
Addicionalment, cal recordar que
esta designacio no correspon
exclusivament a ['Ajuntament, sino
que del Consell d'Administracio
formen part tant consellers
designats a iniciativa de
I'Ajuntament com designats a
iniciativa del soci empresarial (i
que, en tot cas, estos consellers
so6n independents de l'accionista que

els ha designat, com ja s'ha
explicat en l'apartat 10.

12. En el punt 4.2 de la Memoria de

la SEM | no s'especifica cap
iniciativa  relacionada amb la
potenciacio de les e nergies

renovables, ni mesures d'estalvi i
eficiencia energética. Consideren

gque és una omissi6 molt greu.
Demanen que la Memoria incloga una
planificaci6 del desenvolupament
previst en estes accions en les

bases economico-financeres.

Esta matéria no és co mpeténcia
municipal, per la qual cosa
considerem que no cal que conste cap
explicacié economica.

13. Consideren que no queda clar qué

es vol dir quan en el punt 6 de la

pagina 33 de la Memoria de la SEM |

es parla que “ 'Ajuntament de
Paterna adoptara les mesures legals
dirigides a la recuperacié d'estos

serveis publics que actualment estan

sent objecte de gestié indirecta a

través de diverses modalitats ". Es
necessari que el text expligue més
clarament qual és la pretensié de

'Ajuntament en este tema. Ent enem

que juridicament el text és prou

se consideren imprescindibles.
También seria conveniente que
constara en los Est atutos que se
creara una comision en la cual
estaran presentes representantes de

todos los grupos politicos
municipales para seleccionar los

perfiles mas adecuados. La
designacion de la Gerencia
corresponde al Consejo de
Administracién, como drgano

encarga do de la representacion de
la sociedad (articulos 128 y 129
LSA y 62 y 63 LSL). Evidentemente,
la designacion se hara teniendo en
cuenta criterios objetivos, pero se
considera innecesario establecerlos
en los Estatutos por cuanto se

entiende que la definic i6n del
procedimiento y requisitos debe
corresponder, igualmente, al

Consejo de Administracion.

En cuanto a la propuesta de
creacion de una Comision, se
considera que constituiria una

limitacion a las facultades
representativas del Consejo v,
segln los art fculos 129.1 segundo
parrafo LSA y 63.1 LSL, “ cualquier
limitacion de las  facultades

representativas de los
administradores, aunque se halle
inscrita en el Registro Mercantil,

serd ineficaz frente a terceros

Por esta razon, no se considera
viable su incl usion en los
Estatutos.  Adicionalmente, cabe
recordar que esta designacion no
corresponde exclusivamente al
Ayuntamiento, sino que del Consejo

de Administracién forman parte
tanto Consejeros designados a
iniciativa del Ayuntamiento como
designados a inicia tiva del socio
empresarial (y que, en todo caso,
estos Consejeros son independientes
del accionista que los ha
designado, como ya se ha explicado
en el apartado 10.

12. En el punto 4.2 de la Memoria
de la SEM | no se especifica
ninguna iniciativa relaciona

la potenciacion de las energias
renovables, ni medidas de ahorro y
eficiencia energética. Consideran

da con



clar i que, per tant, no cal donar

més explicacions des d'esta
perspectiva.

14. Respecte del regim de personal:

[J. consideren imprescindible que
s'especifique que els funcionaris
que treballen en les empreses
mantindran els seus drets laborals i
socials a tots els nivells.

[l. Es insuficient l'expressié “des
d'estes premisses, sera seleccionat
el personal laboral encar

cada un dels serveis que la societat
d'economia mixta abordara”. Es
necessari que s'especifiquen els
criteris i qui fara la seleccio

prévia. Este punt hauria de
redactar-se d'esta manera:

“des d'estes premisses, sera
seleccionat el personal labora
encarregat de cada un dels serveis
que la SEM abordara. El Consell
d'Administraci6 delegara en una
comissié o} comissions que
seleccionaran el personal formada (o
formades) en la proporcié 49% soci
privat- 51% Ajuntament, que estaran

regat de

representats tots els grups
municipals i els sindicats més
representatius, en la mateixa
proporcié que el Consell
d'Administracio. La comissio
seleccionara el personal partint

d'uns criteris objectius:
qualificacio professional i/o
acadéemica, experiencia en llocs
semblants, etc . 1 es podran

realitzar proves per a seleccionar

les persones candidates. Es crearan
borses de treball per a anar cobrint

tant les vacants com els nous
requeriments de personal”.

(. Els pareix molt important que
estes empreses donen prioritat en la
contractacié a les persones
empadronades a Paterna. Esta quiestio

no esta present en les Memories i
hauria de fer- se constar. Els
funcionaris que treballen en la SML,

si és el cas, mantind ran els drets
laborals i socials que s'apliquen en

la legislacié laboral (Estatut dels
Treballadors i Conveni Col-lectiu),

ja que I'Estatut Basic de I'Empleat

Puablic no és d'aplicacié en la SML,

gue es una omision muy grave. Piden
que la Memoria incluya una
planificacion del desarrollo
previsto en estas acciones en las
bases econdmico financieras.

Esta materia no es competencia
municipal, por lo que consideramos
gue no es necesario que conste
explicacion econdémica alguna.

13. Consideran que no queda claro
que se quiere decir cuando en el
punto 6 de la pagina 33 de la
Memoria de la SEM | se ha bla de que
“el Ayuntamiento de Paterna
adoptara las medidas legales
dirigidas a la recuperacion de
estos  servicios  publicos que
actualmente estan siendo objeto de
gestion indirecta a través de
diversas modalidades ". Es necesario
que el texto explique mas
claramente cual es la pretension

del Ayuntamiento en este tema.
Entendemos que juridicamente el
texto es suficientemente claro y
gue, por tanto, no es necesario dar

mas  explicaciones desde esta
perspectiva.

14. Respecto del
personal:
[Jconsideran imprescindible que se
especifique que los funcionarios

gque trabajan en las empresas
mantendran sus derechos laborales y
sociales a todos los niveles.

[JEs insuficiente la expresion
“desde estas premisas, sera
seleccionado el personal laboral
encargado de cada uno de los
servicios que la sociedad de
economia  mixta  abordard”. Es
necesario que se especifiqguen los
criterios y quien hara la seleccién

previa. Este punto habria de
redactarse de esta manera:

“desde estas premisas, sera
seleccionado el personal lab oral
encargado de cada uno de los
servicios que la SEM abordara. El
Consejo de Administracion delegara

en una comisiébn o comisiones que
seleccionaran el personal formada

(o formadas) en la proporcion 49%
socio privado- 51% Ayuntamiento, en
gue estaran repre sentados todos los

régimen de



a més daquells altres que els
siguen atorgats per la Direcci

la SML. Com ja es va comunicar en
I'exposicid del projecte en el Gran
Teatre de Paterna, en data 22 de
setembre del 2008, es va aprovar,
per Providéncia de l'alcalde, la
creacio d'una Comissio de Valoracio
a fi de procedir a la regularitzacié

de la co ndici6 funcionarial del
personal laboral municipal. Amb aco,

ja no hi haura personal laboral que
passe a les empreses, sind que
adquiriran, si superen les proves de
valoracié6 de merits segons article
43 del Conveni Col-lectiu, la
condicié de funcionari amb
anterioritat al traspas que, a
partir de llavors, sera voluntari
per a ells.

D'altra banda, es va aprovar també
la creacié d'una Comissié Técnica de
Traspas, de caracter és tecnic i no
politic, formada per cinc membres
(cap de personal, enginyer de
'Ajun tament de

consultors  externs i l'auditor
encarregat de la Relacié de Llocs de
Treball), que s'encarregara

d'establir els criteris i requisits

de traspas i selecci6  dels
funcionaris.

La contractacio de persones
empadronades a Paterna es realit

de mode preferent.

15. Pel que a la construccid i
gestid d'instal-lacions esportives

es refereix:

[l. Per a la instal-laci6 de nous
serveis esportius, consideren que
seria positiu que préviament
I'Ajuntament fera un sondeig a la
poblaci6 per a instal-lar aquells
aparells i serveis nous que més
demanda puguen tindre. Res a
assenyalar per no tractar-se d'u
al-legacio juridica.

16. En relacié a la construccio de
vivendes:

. De totes les vivendes previstes,
guantes es preveuen de renda lliure

i quantes protegides?

0. Consideren imprescindible  que
s'aporte una previsié, juntament amb

els terminis d'execucid, de

Paterna, dos

grupos municipales y los sindicatos

mas representativos, en la misma
proporcion que el Consejo de
Administracion. La comisién
seleccionara el personal partiendo

de unos  criterios  objetivos:
calificacion profesional ylo
académica, experie ncia en sitios
similares, etc., y se podran
realizar pruebas para seleccionar
las personas candidatas. Se crearan
bolsas de trabaja para ir cubriendo
tanto las vacantes como los nuevos
requerimientos de personal”.

[lfLes parece muy importante que
estas empresas den prioridad en la
contratacion a las personas
empadronadas en Paterna. Esta
cuestion no esta presente en las
Memorias y deberia hacerse constar.
Los funcionarios que trabajen en la
SML, si es el caso, manten
derechos laborales y sociales que
sean de aplicacion en la
legislacion laboral (Estatuto de

los Trabajadores y Convenio
Colectivo), ya que el Estatuto
Basico del Empleado Publico no es
de aplicacion en la SML, ademas de
aquellos otros que les sean
otorgados por la Direccion de la
SML. Como ya se comunicé en la
exposicion del proyecto en el Gran
Teatro de Paterna, en fecha 22 de
septiembre de 2008, se aprobd, por
Providencia del alcalde, la
creacion de una Comisiobn de
Valoracion al objeto de procede

la regularizacién de la condicién
funcionarial del personal laboral
municipal. Con esto, ya no habra
personal laboral que

pase a las empresas, sinho que
adquirirdn, si superan las pruebas

de valoracibn de méritos segln
articulo 43 del Convenio Colectivo

la condicion de funcionario con
anterioridad al traspaso que, a
partir de entonces, sera voluntario

para ellos.

Por otro lado, se aprob6 también la
creacion de una Comision Técnica de
Traspaso, de caracter es técnico y

no politico, formada por cinco
miembros (jefe de personal,

dran los

ra



zones on s'ubicaran les vivendes i,

per tant, del grau d'execucio del

PGOU.

(. Les 300 vivendes a partir de I'any

2014, fins quan seran?

[l. Consideren que per a fer de
Paterna una ciutat sostenible és
aconsellable no dedicar- se a la
construccié d'obra nova i si, en
canvii a la rehabilitaci6 de
vivendes.

Res a assenyalar per no tractar- se
d'una al-legacio juridica.

Al-legacions a la SML

17. Consideren que han d'aportar- se
dades estimades dels estalvis
previstos amb la mun icipalitzacié de

cada un dels serveis que ara presten

empreses contractades.

Tals dades consten en els informes
realitzats per TECUM, si bé no

resulta necessari la seua
incorporacio a la Memoria.

ingeniero  del Ayuntamiento  de
Paterna, dos consultores externos y

el auditor encargado de la Relacion

de Puestos de Trabajo), que se
encargara de establecer los
criterios y requisitos de traspaso

y seleccién de los funcionarios.

La contratacion de personas
empadronadas en Paterna se
realizara de modo preferente.

15. Por lo que a la construccion y
gestion de instalaciones deportivas

se refiere:

[INPara la instalacion de nuevos
servicios deportivos, consideran
gue seria positivo que previamente

el Ayuntamiento hiciera un sondeo a

la poblacion para instalar aquellos
aparatos y servicios nuevos que mas
demanda puedan tener. Nada que
sefialar por no tr atarse de una
alegacion juridica.

16. En relacion a la construccion

de viviendas:

[De todas las viviendas previstas,
¢cuantas se prevén de renta libre y
cuantas protegidas?

[ITConsideran imprescindible que se
aporte una previsién, juntamente
con los plazos de ejecucién, de las
zonas donde se ubicardn las
viviendas y, por tanto, del grado

de ejecucion del PGOU.

[Las 300 viviendas a partir del
afio 2014, ¢ hasta cuando seran?
[JJConsideran que para hacer de
Paterna una ciudad sostenible es
aconsejable no dedic arse a la
construccion de obra nueva y si, en
cambio, a la rehabilitacion de
viviendas.

Nada que sefialar por no tratarse de
una alegacion juridica.

Alegaciones a la SML

17. Consideran que deben aportarse
datos estimados de los ahorros
previstos con la mun icipalizacion
de cada uno de los servicios que
ahora prestan empresas contratadas.
Dichos datos constan en los
Informes realizados por TECUM, si
bien no resulta necesario su
incorporacion a la Memoria.

18. La Memoria no aclara cual sera



18. La Memoria no aclareix quina
sera la forma de gesti6. No
explicita que sera directa amb
persona propi, i per tant, esta la
possibilitat que continuen existint
subcontractes. Consideren
imprescindible que este punt
s'aclarisca.

En la Memoria es deixa perfectament
clar qual és la forma de gesti6. En

la pagina 27 de la Memoria de la SEM
| es disposa que: “ L'opcio triada és
una societat de naturalesa mercantil

amb les seglents caracteristiques:

(...)"; 1 entre les caracteristiques

gue cita esta la de: “personalitat
juridica independent de
l'administracié matriu que i dota
d'autonomia patrimonial i
funcional”.

19. La Memoria no explica de quina
forma aportara ['Ajuntament el
capital social.

La naturalesa de l'aportacié no ha
d'incloure's en els Estatuts, sin6

en 'escriptura de constitucié de la
societat, com estableix en sense cap
dubte els articles 8 ¢) LSA i 12 ¢)

LSL. Evidentment, abans de
l'atorgament de la dita escriptura
s'haura adoptat la decisié pertinent
respecte d'aixo i s'hauran realitzat

els tramits que resulten legalment

exigibles per a executar
I'aportacio . No obstant, es fa
constar que les aportacions

municipals seran de caracter no
dinerari.

20. Consideren que en el Consell
d'Administracio han d'estar
representats tots els grups
politics, per aix0 proposen la
substituci6 d'este punt per la
segient: “ La c orporacid6 municipal
estara representada en I'empresa amb
la preséncia proporcional de tots
els grups politics de I'Ajuntament,

i sempre garantint que estiguen
representats tots els grups politics

municipals
Reiterem el ja assenyalat en
lapartat 10, sobr e la dubtosa

legalitat d'esta proposta.

21. Respecte del personal que

la forma de gestion . No explicita
que sera directa con persona
propio, y por tanto, esta la
posibilidad que continden
existiendo subcontratos. Consideran
imprescindible que este punto se
aclare.

En la Memoria se deja perfectamente
claro cual es la forma de gestion.

Enla pag ina 27 de la Memoria de la
SEM | se dispone que: *“ La opcion
elegida es una sociedad de
naturaleza  mercantii  con las
siguientes caracteristicas: (...)";

entre las caracteristicas que cita

esta la de: “personalidad juridica
independiente de la administracion
matriz que le dota de autonomia
patrimonial y funcional”.

19. La Memoria no explica de qué
forma aportara el Ayuntamiento el
capital social.

La naturaleza de la aportacion no
debe incluirse en los Estatutos,

sino en la escritura de
constituciéon de la soci edad, como
establecen sin lugar a dudas los
articulos 8 ¢) LSA y 12 c) LSL.

Evidentemente, antes del
otorgamiento de dicha escritura se
habra adoptado la decision

pertinente al respecto y se habran
realizado los tramites que resulten
legalmente exigibles p ara ejecutar
la aportacién. No obstante, se hace
constar que las  aportaciones
municipales seran de caracter no
dinerario.

20. Consideran que en el Consejo de
Administracion deben estar
representados todos los grupos
politicos, por ello proponen la
sustituc i6bn de este punto por la
siguiente: “ La corporacion
municipal estara representada en la
empresa con la presencia
proporcional de todos los grupos
politicos del Ayuntamiento, vy
siempre garantizando que estén
representados todos los grupos
politicos municipales "

Reiteramos lo ya sefialado en el
apartado 10, acerca de la dudosa
legalidad de esta propuesta.

21. Respecto del personal que



treballa actualment en les empreses
contractades, en la Memoria no
s'especifiquen clarament si seran
respectats els llocs de treball que
ocupa el personal que ara treballa

per a les dist intes empreses
contractades i si milloraran els

salaris d'aquelles persones que
només cobren el salari  minim

professional. Sol-liciten que se'ls
expliqgue clarament este punt per a
garantir una seguretat laboral i
unes condicions de treball dignes
d'aquests treballadors i
treballadores.

Com siga que el personal de les
diferents contractes passara a les
distintes empreses, si és el cas,
per subrogacio, es respectaran totes
les condicions i drets laborals i
socials que tenien amb anterioritat

en les empreses p er a les que
prestaven  serveis. Una vegada
consumat el traspas, s'aplicara,

igual que pot ocorrer actualment en

les empreses on treballen, els
articles 39, 40 i 41 de I'Estatut

dels Treballadors, podent
I'empresari organitzar i estructurar

els mitjans pers onals de la seua
empresa de la manera que entenga més
optima per a ella, amb absolut
respecte a la legalitat vigent.
L'alcalde ja va manifestar en
I'exposicid, en data 22 de setembre
del 2008, que existia un compromis
de millora.

En la mesura que la SML se
integrament publica, consideren que

les condicions de treball haurien
d'ajustar- se a les de la funci6
publica. | en aquells llocs o

col-lectius en qué no siga possible,

hauria d'especificar- se quin conveni
0 convenis s'aplicaran a I'empresa.

Com ja s'ha manifestat en un punt
14, es creara una Comissié Técnica

de Traspas, que analitzara les
condicions de treball del personal
funcionarial i establira no sols els
requisits i aptituds d'accés, siné
també els beneficis que
comportar el traspas a la SML.
tot cas, sera una solucié negociada.

22. Personal que prové de

puga

ra

En

trabaja actualmente en las empresas
contratadas, en la Memoria no se
especifican claramente si  seran
respetados los sitios de trabajo
gue ocupa el personal que ahora
trabaja para las distintas empresas
contratadas y si mejoraran los
salarios de aquellas personas que
s6lo cobren el salario minimo
profesional. Solicitan que se les
explique claramente este punto para
garantizar una seguridad laboral y
unas condiciones de trabajo dignas
de estos trabajadores y
trabajadoras.

Como quiera que el personal de las
diferentes contratas pasara a las
distintas empresas, si es el caso,

por subrogacion, se respetaran
todas las condiciones y dere
laborales y sociales que tenian con
anterioridad en las empresas para
las que prestaban servicios. Una
vez consumado el traspaso, sera de
aplicacion, al igual que puede
ocurrir actualmente en las empresas
donde trabajan, los articulos 39,

40 y 41 del Estatuto de los
Trabajadores, pudiendo el
empresario organizar y estructurar
los medios personales de su empresa
de la manera que entienda mas
optima para la misma, con absoluto
respeto a la legalidad vigente. El
alcalde ya manifest6 en la
exposicion, en f echa 22 de
septiembre de 2008, que existia un
compromiso de mejora.

En la medida que la SML sera
integramente  publica, consideran

que las condiciones de trabajo
deberian ajustarse a las de la
funcion pdblica. Y en aquellos
puestos o colectivos en que no se a
posible, deberia especificarse qué
convenio 0 convenios se aplicaran a

la empresa.

Como ya se ha manifestado en un
punto 14, se creara una Comision
Técnica de Traspaso, que analizara

las condiciones de trabajo del
personal funcionarial y establecera

no s 6lo los requisitos y aptitudes

de acceso, sino también los
beneficios que pueda conllevar el

chos



I'Ajuntament

[1. Pel que fa als empleats publics
que actualment treballen en
Ajuntament, han observat que
alguns podran triar formar part de
I'empresa publica i de les empreses
mixtes i altres no. Hi ha un
tractament desigual que consideren
necessari corregir. No hi h
tractament desigual ni, per
descomptat, discriminatori. Com ja
hem dit en el punt anterior, a que
ens remetem, es creara una Comissio
Técnica de Traspas que establira els
criteris dingrés a la SML i
desenvolupara la negociacié d'ingrés
a la dita ent itat amb
funcionaris.

[0. No s'explica en la Memodria la
situacié en qué quedara el personal
que opte per no formar part de
I'empresa publica o de les empreses
mixtes. El personal que opte per no
formar part de la SML, si és
funcionari, continuara sent
funcionari i desenvolupant
funcions que li siguen encomanades
directament per la Corporacio local,
encara que possiblement
desenvolupant altres funcions, ja

gue les que desenvolupava fins ara
seran gestionades directament per la

SML. Si, al contrari, és personal de
contracta, podran optar, en produir-

se la subrogacid, per incorporar-

ala SML o SEM 1i SEM 2 o quedar-

en lempresa per a la qual
treballaven. Respecte al personal
laboral municipal, com siga que es
regularitza o “funcionaliza” amb
anterioritat al traspas, ocorre

mateix que amb els funcionaris.

[l.La Memoria no arreplega la
possibilitat de retorn d'un empleat

public que opte per treballar en
I'empresa publica i després vullga
reincorporar- se a [I'Ajuntament. En
este sentit, consideren
imprescindible que s'especif ique la
garantia de reserva de lloc de
treball en I'Ajuntament dels
empleats publics. Legalment, els
funcionaris que retornen a la funcio

publica Unicament tindran garantia

de reserva de placa, pero no de lloc

els

a cap

les

se
se

el

traspaso a la SML. En todo caso,
sera una solucién negociada.
22. Personal que proviene
Ayuntamiento

[JPor lo que hace a los empleados
publicos que actualmente trabajan

en el Ayuntamiento, han observado

que algunos podran elegir formar
parte de la empresa publica y de

las empresas mixtas y otros no. Hay

un tratamiento desigual que
consideran preciso corre gir. No
existe ningun tratamiento desigual

ni, por supuesto, discriminatorio.

Como ya hemos dicho en el punto
anterior, al que nos remitimos, se

crearda una Comisidbn Técnica de
Traspaso que  establecera los
criterios de ingreso a la SML vy
desarrollara la neg ociacién de
ingreso a dicha entidad con los
funcionarios.

[ITNo se explica en la Memoria la
situacibn en que quedard el
personal que opte por no formar
parte de la empresa publica o de
las empresas mixtas. El personal
gue opte por no formar parte de la
SML, si es funcionario, seguira
siendo funcionario y desarroll

las funciones que le sean
encomendadas directamente por la
Corporacion Local, aunque
posiblemente desarrollando otras
funciones, ya que las que venia
desarrollando hasta ahora seran
gestionadas directamente por la
SML. Si, por el contrario, es
persona | de contrata, podran optar,

al producirse la subrogacién, por
incorporarse a la SML 0 SEM 1y SEM
2 0 quedarse en la empresa para la
que venian trabajando. Con respecto

al personal laboral municipal, como
quiera que se regulariza o
“funcionaliza” con ante rioridad al
traspaso, ocurre lo mismo que con

los funcionarios.

OlLa Memoria no recoge la
posibilidad de retorno de un
empleado plblico que opte por
trabajar en la empresa publica y
después quiera reincorporarse al
Ayuntamiento. En este sentido,
consideran imprescindible que se

del

ando



de treball. Esta és una consequiéncia

gue opera per imperatiu legal.

(1. Consideren imprescindible la
creacié d'una mesa de negociacié amb

els sindicats per a temes que
afecten el personal vinculat a
Estatut de l'empleat public. En

esta mesa la Corporacié6 haura
d'especificar la proposta per a
negociar les condicions laboral s del
personal, aixi com la seua situacié

juridica i organitzativa dins de les

empreses.

Ja hi ha hagut diverses reunions
respecte d'aixd amb els sindicats,
informant de les circumstancies en

qué es trobaven els distints
col-lectius de treballadors i hi ha

el compromis d'informacié clara i
transparent sobre el desenvolupament

del projecte.

(0. El govern municipal ha de garantir

el compliment de les ofertes
d'ocupacio publica aprovades
actualment, cosa que és important

gque estiga especificada en la
Memoria.

Totes les ofertes d'ocupacié publica

que han sigut aprovades sbn
exigibles i executables per
imperatiu legal, sense que siga
necessari que s'especifique en la
Memoria.

23. El nou personal de l'empresa
hauria de triar- se amb criteris
d'igualtat, merit i capacitat.

Hauria de valorar- se especialment
gue estiguera empadronat a Paterna.

La SML, Ila SEM 1 i SEM 2
contractaran els treballadors amb
sotmetiment ple a la legislacié que

siga d'obligada aplicacié, tenint- se
en compte el que establisquen els
convenis col-lectius d'aplicacid,

aixi com les condicions dels plecs

de contractacio.

La contractaci o} de persones
empadronades a Paterna es realitzara

de mode preferent.

Finalment, sol-liciten que d'acord

amb la Llei d'Us i Ensenyament del
Valencia, la resposta a les
al-legacions es fagca en la mateixa
llengua en qué es presenten
(valencia).

especifique la garantia de reserva

de puesto de trabajo en el
Ayuntamiento de los empleados
publicos. Legalmente, los
funcionarios que retornen a la
funcion publica Unicamente tendran
garantia de reserva de plaza, pero

no de puesto d e trabajo. Esta es
una consecuencia que opera por
imperativo legal.

[JConsideran imprescindible la
creacion de una mesa de negociacion
con los sindicatos para temas que
afecten al personal vinculado al
Estatuto del empleado publico. En
esta mesa la corporaciéon habra de
especificar la  propuesta para
negociar las condiciones laborales
del personal, asi como su situacién
juridica y organizativa dentro de

las empresas.

Ya ha habido varias reuniones al
respecto  con los  sindicatos,
informando de las circunstancias en

gue se encontraban los distintos
colectivos de trabajadores y e xiste
el compromiso de informacién clara

y transparente sobre el desarrollo

del proyecto.

LJElI gobierno municipal ha de
garantizar el cumplimiento de las
ofertas de  ocupacion  publica
aprobadas actualmente, cosa que es
importante que esté especificada en

la Memoria.

Todas las ofertas de empleo publico
gue han sido aprobadas son
exigibles y ejecu tables por
imperativo legal, sin que sea
necesario que se especifique en la
Memoria.

23. El nuevo personal de la empresa
habria de elegirse con criterios de
igualdad, mérito y capacidad.
Deberia valorarse especialmente que
estuviera empadronado en Paterna.

la SML, la SEM 1 y SEM 2
contrataran a los trabajadores con
sometimiento pleno a la legislacion

gue sea de obligada aplicacion,
teniéndose en cuenta lo que
establezcan los convenios
colectivos de aplicacién, asi como

las condiciones de los pliegos de
contratacion.



5. CONTESTACIO A LES AL-LEGACIONS
la SENYORA SARA

PRESENTADES PER
ALVARO BLAT

S'estimen les al-legacions
presentades per la senyora Sara
Alvaro Blat. Per conseguent,

s'incorporen a la Memoria de la
Societat Mercantil Local, dins de
l'apartat de “ transports especials
la prestacié del servei d'Ambulancia
Municipal i de transport de persones
amb discapacitat.

Rosa Maria Vidal Monferrer

Directora Dret Public"

Que per TECUM, s'ha elaborat
I'informe seglent:

"l. Respostes a les al-legacions de
Compromis per Paterna
1.1. Al-legacions a les Societats

La contratacién de personas
empadronadas en Paterna se
realizara de modo preferente.

Finalmente, solicitan que de
acuerdo con la Llei dUs i
Ensenyament del Valencia, la
respuesta a las alegaciones se haga

en la misma lengua en que se
presentan (valenciano).

5. CONTESTACION A LAS ALEGACIONES
PRESENTADAS POR DONA SARA ALVAR
BLAT

Se estiman las alegaciones
presentadas por Dofia Sara Alvaro
Blat. Por consiguiente, se

incorporan a la Memoria de la
Sociedad Mercantil Local, dentro

del apartado de * tra nsportes
especiales ", la prestacion del
servicio de Ambulancia Municipal y
de transporte de personas con
discapacidad.

Rosa Maria Vidal Monferrer

Directora Derecho Publico"

Que por TECUM, se ha
elaborado el siguiente informe:
"1l. Respuestas a las alega ciones de

Compromis per Paterna
1.1. Alegaciones a las Sociedades
SEM 1y SEM 2

SEM 1iSEM 2
Al-legacié nim. 2;

Hipoétesi de treball i justificacio

de despeses

2. Hem observat que no consta en
I'expedient de les dos empreses
una hipotesi de treball ni un
justificant de les despeses.
Caldria que estos dos aspectes
constaren en les memdries per a
poder-los avaluar.

Resposta:

En l'apartat “4. Bases Economico-

Financeres” de les dos “Memories de

Municipalitzaci6 de  Gesti6 de

Serveis Publics de Paterna” (en

avant les Memories), es facilita

prou de tall de les despeses

necessaries per a cada un de les

Alegacién n° 2;

Hipotesi de treball i justificacio

de despeses

2. Hem observat que no consta en
I'expedient de les dos empreses
una hipotesi de treball ni una
justificado de les despeses.
Caldria que estos dos aspectes
constaren en les memoaries per a
poder-los avaluar.

Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico

Financieras” de las dos “Memorias

de Municipalizacién de Gestién de

Servicios Publicos de Paterna” (en

adelante la s Memorias), se facilita

suficiente detalle de los gastos

necesarios para cada uno de las

actividades que desarrollara cada



activitats que exercira cada una de
les Societats.

Al-legacié nim. 3:

Estudi del nivell d'inversions

3. Tampoc consta en I'expedient cap
estudi del nivell d'inversions en
cap de les dos empreses. Ca
gue este aspecte constara en els
memories per a poder-lo avaluar

Resposta:

En [lapartat “4. Bases Economic

Financeres” de les dues memories, es

facilita un detall de les inversions

gque les Societats necessitaran

realitzar per al desenvolupament de

cada una de les activitats.

Idria

Al-legacié num. 4.

Ingressos i despeses en periodes

massa dilates

4. Quan s'avaluen els ingressos i
les despeses dels diverses
empreses s'utilitzen  periodes
temporals excessivament
dilatats, que poden estar
sotmesos a
diferents. Considerem que calg
afinar mes i fer previsions a
uns terminis mes reduits i, per
tant, mes reallistes, per a
reduir incerteses.

Resposta:

Tenint en compte el nivell

d'inversions que es realitzara en

les Societats, per a assegurar una

rendib ilitat economica del projecte

€s necessari realitzar un analisi

amb l'escenari temporal plantejat.

Al-legacié nim. 5:

Sobre la constitucié de

empreses mixtes

5. En l'article 3 doneu estatuts de
les dos societats es fixa un
periode de durada de la so
de 25 anys. En els dos casos ens
pareix excessiu, pero
especialment en el cas de la SEM
I no veilem que tinga cap
sentit, ja que una societat de
gestio com esta no té
immobilitazats a  amortitzar.

les dos

cietat

conjunta res

una de las Sociedades.

Alegacion n° 3:

Estudi del nivell d'inversions
3. Tampoc consta en I'expedient cap

estudi del nivell d'in versions
en cap de les dos empreses.
Caldria que este aspecte

constara en les memdéries per a
poder-lo avaluar
Respuesta:
En el apartado “4. Bases Econdmico
Financieras” de las dos memorias,
se facilita un detalle de las
inversiones que las Sociedades
neces itaran realizar para el
desarrollo de cada una de las
actividades.

Alegacién n° 4.

Ingressos i despeses en periodes

massa dilatas

4. Quan s'avaluen els ingressos i
les despeses de les diverses
empreses s'utilitzen

temporals excessivament
dilat ats, que poden estar
sotmesos a conjuntares
diferents. Considerem que cal

afinar mes i fer previsions a
uns terminis mes reduits
tant, mes realistes, per a reduir
incerteses.
Respuesta:
Teniendo en cuenta el nivel de
inversiones que se realizara en
Sociedades, para asegurar una
rentabilidad econdmica del proyecto
es necesario realizar un analisis
con el escenario temporal
planteado.

Alegacion n° 5:
Sobre la constitucié de
empreses mixtes

5. En larticle 3 deis estatuts de
les dos societats se fixa un
periode de durada de |la
societat de 25 anys. En els dos
casos ens pareix excessiu, pero
especialment en el cas de la SEM
Il no veiem que tinga cap
sentit, ja que una societat de

les dos

periodes

i, per

las



Volem que ens expliquen per
quina rao el poble de Pat erna
sha d'eomprometre amb una
empresa centrada en la gestio

d'un servei ais seus ciutadans

per un periode de 25 anys. A

mes, ens sorgix un dubte: si la

TIR (taxa interna de retorn de

la inversio) és de 40 anys en la
construccio de parquings, de
centres per a majors i d'instal-

lacions esportives, i de 33 anys

en el cas d'escoles infantils,

significa que estigues empreses
estaran hipotecades i, per tant.

els ajuntaments successius,
també, pels anys mencionats.
Volem saber si han estudiat - ia
quina conclusi6 han arribat- ,
les repercussions juridiques i
econémiques que tindria per a
Ajuntament de Paterna la
possible desaparicié del soci
empresarial de ['Ajuntament en

el cas de la SEM I.

Resposta:
El periode considerat és raonable en

ambdos societats pe r a assegurar una
rendibilitat economica del projecte

i d'esta manera permetre I'entrada
d'un soci privat que aportacio el

seu capital i experiéncia.

Quant a la taxa interna de retorn
(TIR) no és de 40 anys. Sha
calculat tenint en compte un horitz6
tempo ral de 40 anys (inclos escoles
infantils, tal com s'indica en la
pagina 50 de la Memoria de
Municipalitzaci6 de  Gesti6 de
serveis publics de Paterna: Societat
d'Economia Mixta I).

Respecte a les conclusions de les
repercussions que tindria per a
'Ajuntam ent de Paterna, la possible
desaparicié del soci privat, vegeu
informe juridic.

Al-legacié num. 18:
Construccié, gestié i explotacié de

7

gestio com esta no té
immobilitazats a  amortitzar.
Volem que ens e xpliquen per
quina rao el poblé de Paterna
s'’ha de eomprometre amb una
empresa centrada en la gestio
d'un servei ais seus ciutadans

per un periode de 25 anys. A
mes, ens sorgix un dubte: si la

TIR (taxa interna de retorn de la

inversid) és de 40 anys en |
construcci6 de parquings, de
centres per a majors i d'instal-

lacions  esportives, i de 33 anys

en el cas d'escoles infantils,
significa que estes empreses
estaran hipotecades i, per
tant. els ajuntaments
successius, també, pels anys
mencionats. Volem sabe r si han

estudiat - i a quina conclusio
han arribat-, les repercussions
juridiques i econémiques que

tindria per a [I'Ajuntament de
Paterna la possible desaparicio
del soci empresarial de
Ajuntament en el cas de la SEM
l.
Respuesta:
El periodo considerado es razonable
en ambas sociedades para asegurar
una rentabilidad econdmica del
proyecto y de esta forma permitir
la entrada de un socio privado que
aporte su capital y experiencia.
En cuanto a la tasa interna de
retorno (TIR) no es de 40 afios. Se
ha calcul ado teniendo en cuenta un
horizonte temporal de 40 afos
(incluido escuelas infantiles, tal
y como se indica en la pagina 50 de
la Memoria de Municipalizacion de
Gestién de servicios publicos de
Paterna: Sociedad de Economia Mixta
.
Con respecto a las co nclusiones de
las repercusiones que tendria para
el Ayuntamiento de Paterna, la
posible desaparicion del socio
privado, ver informe juridico.

Alegacién n° 18:
Construccid, gestio i explotacié de
centres assitencials per a majors

18. Considerem que la




centres assitencials per a majors

18. Considerem que la construccid
d'estos centres suposard una
gran hipoteca per a le
municipals. La nostra opcié és
que la Generalitat assumisca la
construccié d'estos centres i
que [I'Ajuntament aporte els
solars, tal com és fa en els
centres escolars publics. La
Generalitat t¢é mes recursos
econémics per a assumir
projectes  co m els que
pretenen dur a terme. No obstant
aix6, anem a analitzar el
projecte que presenta el govern
municipal perqué creiem que, Si
és realitza tal com esta
concebut, no servira per a donar
servei a les persones majors del
municipi, especialment als de
rendes baixes que [l'oferta
publica ha de cobrir.

Resposta:
El model considerat pretén millorar

els seus serveis al ciutada sense
gque aco represente un esforg
econOmic addicional per ell, siné
gue s'aconseguisca a través d'una
gesti6 més eficient dels re
economics. Amb l'entrada d'un soci
privat es pretén capitalitzar la
seua experiéncia, i optimitzar els
recursos financers i materials de
I'Ajuntament.

La Construccié de Residéncies de la
Tercera Edat i Centres de dia
aportara resultats a la Societat
d'Economia Mixta 1 i per tant
recursos addicionals a I'Ajuntament.
La proposta que la Generalitat
assumisca la construcci6 d'estos
centres, eliminaria  esta font
addicional d'ingressos.

Al-legacié num. 19:

19. En el projecte de gestio i
explotat  especifi cat en
pagina 34 de la SEM Il observem
el seglient: a) Una residéncia de
70 places per a residencia de

S arques

uns

es

Ccursos

la

constr uccio d'estos centres
suposara una gran hipoteca per a

les arques municipals. La nostra

opci6 és que la Generalitat
assumisca la construccio d'estos
centres i que [I'Ajuntament
aporte els solars, tal com es

fa en els centres escolars
publics. La Generalitat té mes
recursos econémics per a
assumir uns projectes com els
gue es pretenen dur a terme. No
obstant aix6, anem a analitzar

el projecte que presenta el
govern municipal perqué creiem
que, si es realitza tal com

concebut, no servira per a

esta

donar serve i a les persones
majors del municipi,
especialment a les de rendes

baixes que I'oferta publica ha de
cobrir.

Respuesta:
El modelo considerado pretende

mejorar sus servicios al ciudadano

sin que esto represente un esfuerzo
econémico adicional para el mismo ,
sino que se consiga a través de una

gestibn mas eficiente de los
recursos econdmicos. Con la entrada

de un socio privado se pretende
capitalizar su  experiencia, Yy
optimizar los recursos financieros

y materiales del Ayuntamiento.

La Construccién de Reside ncias de
la Tercera Edad y Centros de dia
aportara resultados a la Sociedad

de Economia Mixta 1 y por tanto
recursos adicionales al
Ayuntamiento.

La propuesta de que la Generalitat

asuma la Construccion de estos
centros, eliminaria esta fuente
adicional de ingresos.

Alegacion n° 19;

19. En el projecte de gestio i
explotado especificat en la
pagina 34 de la SEM I observem
el segient: a) Una residencia de
70 places per a residencia de les
quals 50  seran de renda lliure a
2.200 euros mensuals. Les 20
restants seran concertades, i €l




les quals 50 seran de renda
liure a 2.200 euros mensuals.
Els 20 restants seran
concertades, i el seu preu sera
de 1.436 euros. El mateix passa
amb el s centres de dia, incloses
les places de centre de dia de

la residéncia. Segons la memoria
"s'ha previst una oferta de 35
places cada una, de les quals el
20% seran concertades i el 80%
s'explotaran lliurement". Els
preus del centre de dia lliures

sén de 1 .100 euros i els
concertats de 879. Tenim, per
tant, la paradoxa que una
empresa amb majoria de capital
public, és a dir, pagat amb els
impostes de tota la ciutadania

de Paterna, oferix
majoritariament places lliures a

uns preus de qualsevol
residéncia  pri vada que la

majoria de les families veines

de Paterna no poden pagar. A
més, les restants no soOn
publiques sind concertades, cosa
que significa que caldra que les
persones que puguen obtindre
placa accedisquen a un
bonoresidéncia per a poder pagar
uns preu s mes assequibles. En
definitiva, del total de places
oferides només 20 places en la
residéncia i 35 places entre
tots els centres de dia és
podran concertar.

Arribats a este punt, cal
recordar que a Paterna hi ha una
llarga llista  d'espera de
perso nes amb baixos ingressos
per a entrar en residéncies, que
no és cobrirh amb el projecte
del govern municipal. D'una
banda perqué la majoria de les
places oferides seran lliures,
perd encara que la majoria o la
totalitat  foren  concertades,
considerem que el millor sistema
de gestio és la gestié publica
directa, és a dir, que la
Generalitat assumisca la gestio
dels centres i que les places
siguen oferides com a places
publiques. Este sistema te dos

seu preu sera de 1.436 euros. El
mateix passa amb els centres de
dia, incloses les places de
centre de dia de la residencia.
Segons la memoria "s'ha previst
una oferta de 35 places cada
una, de les quals el 20% seran

concertades i el 80%
s'explotaran lliurement". Els
preus del centre de dia lliures

son de 1100 euros i els

concertais de 879. Tenim, per
tant, la paradoxa que una empresa

amb majoria de capital pablic, és

a dir, pagat amb els impostes de

tota la ciutadania de Paterna,

oferix  majoritariament places
lliures a uns preus de qualsevol
residencia  privada que la
majoria de les families veines
de Paterna no poden pagar. A mes,

les restants no son publiques

sino concertades, cosa que
significa que caldra que les
persones que pug uen obtindre
placa accedisquen a un
bonoresidéncia per a poder pagar

uns preus mes assequibles. En
definitiva, del total de places

oferides només 20 places en la
residencia i 35 places entre
tots els centres de dia es podran

concertar.

Arribats a es te punt, cal
recordar que a Paterna hi ha una
llarga  llista  despera de

persones amb baixos ingressos per

a entrar en residencies, que no

es cobrira amb el projecte del

govern municipal. D'una banda
perqué la majoria de les places

oferides seran lliures, p ero
encara que la majoria o la
totalitat  foren  concertades,
considerem que el millor
sistema de gestio és la gestid

publica directa, és a dir, que

la Generalitat assumisca la
gestido deis centres i que les

places siguen oferides com a
places publiques. Este sistema
té dos beneficis fonamentals:

d'una banda que els preus son

mes baixos que les concertades,

i daltra que l'atenci6 a les



beneficis  fonamentals:  d'una
banda que els preus s6n més
baix os que les concertades, i
d'altra que l'atenci6 a les
persones té molta més qualitat:

no s'escatima en personal, ja
que la ratio de personal per
resident és mes reduida que en
les privades; ni tampoc en
material, ni en higiene, ni en

la qualitat del menjar, etc.

Per tot el que hem exposat,
demanem que ens expliquen per
quina raé la majoria de l'oferta

de places sera lliure, igual que

les residencies privades, si la
majoria de diners invertits
seran publics, i per qué la
Generalitat no podria assumir la
gestio d'estos centres.

Resposta:

Per a la determinacio del nombre de
places lliures i concertades que es
gestionaran mitjancant I'explotacié

de Centres assistencials per a
majors, s'ha considerat el mix de
places més raonable per a la
viabilitat del projecte , tenint en
compte les necessitats del municipi
de Paterna.

La proposta que la Generalitat
assumisca la gestié d'estos centres,
eliminaria esta font d'ingressos.

Quant a la qualitat del servei pel
personal que atendra estos centres,
pel que fa al nombre de persones, en
la determinacio dels costos, s'han
considerat els ratios d'atencio
directa exigits per la normativa en
vigor.

Estes son les previsions del Pla de
Viabilitat, sense perjui que
'Ajuntament puga adoptar formules
de copagament.

Al-legacié num. 20:

20. En el punt 44 de la SEM 1,
construccio de centres
assistencials per a majors,
s'especifiquen les inversions,
perd hem observat que no apareix
la inversi6 d'adquisici6 de
solars. Com és realitzara? Per

persones té molta mes qualitat:

no s'escatima en personal, ja

que la ratio de personal per
resident és mes reduida que en

les privades; ni tampoc en
material, ni en higiene, ni enla
qualitat del menjar, etc.

Per tot el que hem exposat,
demanem que ens expliquen per
quina rao la majoria de I oferta
de places sera lliure, igual

que les residencies privades,

si la majoria de diner

invertit sera public, i per
qué la Generalitat no podria
assumir la  gestid d'estos
centres.

Respuesta:

Para la determinacion del numero de
plazas libres y concertadas que se
gestionaran mediante la explotacién

de Centros asistenciales para
mayores, se ha considerado el mix
de plazas mas razonable para la
viabilidad del proyecto, teniendo

en cuenta las necesidades del
municipio de Paterna.

La propuesta de que la Generalitat
asuma la gestién de estos centros,
eliminaria esta fuente de ingresos.

En cuanto a la calidad del servicio
por el personal que atenderd estos
centros, en lo que respecta al
namero de personas, en la
determinacion de los costes, se han
considerado los ratios de atencion
directa exigidos por la normativa

en vigor.

Estas son las previsio nes del Plan
de Viabilidad, sin perjuicio de que

el Ayuntamiento pueda adoptar
formulas de copago.

Alegacién n° 20:

20. En el punt 4.4 de la SEM
1, construcci6 de centres
assistencials per a majors,
s'especifiquen les inversions,
pero hem observat que no
apareix la inversio
d'adquisici6 de solars. Com es
realitzard? Per compra? Per
excedents urbanistics

Com repercutird en el cost
final? Si el 51% que ha




compra? Per excedents
urbanistics
Com repercutira en el cost

final? Si el 51% que ha
d'aportar rajuntament ha de ser
totalment o en part via solars,
creiem que caldria que constara
en la memoria.

Resposta:
Els solars sobre els quals es
construiran els centres

assistencials per a majors, seran
aportats per I'Ajuntament com
“aportaci6 no dineraria” en la
constitucio de la Societat.

Al-legacié num. 21:

21. D'altra banda, volem afegir una
matisaci6 pel que fa a la
construccié doneu centres. Tot i
gue la nostra opcié és que la
Generalitat n'‘assumisc a la
construccio, és podria
considerar que l'empresa SEM |
els construira sempre que la
Generalitat estiguera disposada
a pagar el lloguer estos
centres. Esta seria la manera
d'anar recuperant la inversio.
Volem saber si han considerat
esta possibilitat i si és aixi,
per qué I'han rebutjada. Pero,
pel que fa a la gestio, hauria
de ser publica ineludiblement
pels motius mencionats adés.

Resposta:

La proposta que la Generalitat pague

un lloguer i assumisca la gestio

d'estos centres, eliminaria aquesta

font d'ingressos per a la SEM 1.

Al-legacié num. 22:

Construccié i gestio

infantils

22. L'educacio infantil és una etapa
educativa especialment important
en el desenvolupament huma. Fa
poc de temps que se li ha donat
la valoraci6 que mereix, i per
aix6 és l'etapa educativa que
s'estd  incorporant amb  més

d'escoles

retard a [l'oferta educativa
publica. La vigent llei
d'educacio planteja la

d'aportar rajuntament ha de ser
totalment o0 en part via solars,
creiem que caldria que constara
en la memoria.

Respuesta:
Los solares sobre los que se
construiran los centros

asistenciales para mayores, seran
aportados por el Ayuntamiento como
“aportacion no dineraria” en la
constitucién de la Sociedad.

Alegacion n° 21;

21. D'altra banda, volem
afegir un  a matisacié pei que fa
a la construccié deis centres.
Tot i que la nostra opcio és que
la Generalitat n'assumisca la
construccio, es podria
considerar que l'empresa SEM |
els construira sempre que la
Generalitat estiguera disposada

a pagar el lloguer d'est 0s
centres. Esta seria la manera
d'anar recuperant la inversio.

Volem saber si han considerat

esta possibilitat i si és aixi,

per qué I'han rebutjat. Pero,

pei que fa a la gestié, hauria

de ser publica ineludiblement

pels motius mencionats adés.
Respuesta:
La propuesta de que la Generalitat
pague wun alquiler y asuma la
gestion de estos centros,
eliminaria esta fuente de ingresos
para la SEM 1.

Alegacién n° 22:
Construccié i gestié
infantils
22. L'educacid infantil és una etapa
educativa especialmen t important
en el desenvolupament huma. Fa
poc de temps que se li ha donat
la valoraci6 que mereix, i per
aix6 és l'etapa educativa que
s'estd incorporant amb mes

d’escoles

retard a [l'oferta educativa
publica. La vigent llei
d'educacio planteja la
necessitat d'anar eixamplant

loferta de places publiques
d'educacio infantil, i és per
aixd6 que el govern central ha



necessitat danar  eixamplant
l'oferta de places publiques
d'educacié infantil, i és per
aixé que el govern central ha
aprovat un decret que obri una
linia de subvencid per a la
construcci6 i manteniment de
centres publics al 50% amb les
comunitats  auténomes. D’esta
manera, els centres infantils
seran construits amb el
financament conjunt de l'estat i

de cada comunitat autdnoma. Hi
ha comunitats autbnomes que ja
han establit contactes amb el
govern central per a iniciar la
construccio de centres
infantils. Considerem fonamental
gque la Generalitat Valenciana
faca el mateix: que Obriga un
dialeg amb el Govern central per

a planificar co njuntament la
construcci6 al 50% de les
escoles infantils necessaries.
Des d'esta perspectiva, el
projecte de construir escoles
infantils que planteja la SEM |
hauria de quedar supeditat a
este projecte que, sens dubte,
podra servir per a dotar el

municipi duna bona  xarxa
d'escoles infantils publiques.
Resposta:

Tal com hem comentat en paragrafs
anteriors, el model considerat
pretén millorar els seus serveis al
ciutada i optimitzar els recursos
financers i materials de
Ajuntament. Amb esta activitat,
I'A juntament presta un servei que
necessita el municipi i
addicionalment obté una font
important d'ingressos.

Al-legacié num. 23:

23. Passant a analitzar el projecte
que proposen, veiem que el preu
qgue haura de pagar cada familia
sera de 106 euros (després de
descomptar la subvencid), més 98
euros del menjar. Consideren)
que caldria explorar la
possibilitat de construccié i
gestid municipal de les escoles
infantils, tal com existixen en

aprovat un decret que obri una
linia de subvencié per a la
construccid i manteniment de
centres publics al 50% amb les
comunitats auténomes. D'esta
manera, els centres infantils
seran construits amb el
financament conjunt de l'estat i
de cada comunitat autonoma. Hi
ha comunitats auténomes que ja
han establit contactes amb el
govern central per a iniciar la
construccié de centres
infantils. Considerem fonament al
gque la Generalitat Valenciana
faca el mateix: que obriga un
didleg amb el Govern Central per
a planificar conjuntament la
construcci6 al 50% de les
escoles infantils necessaries.
Des d'esta perspectiva, el
projecte de construir escoles
infantils que pla nteja la SEM |
hauria de quedar supeditat a
este projecte que, sens dubte,
podra servir per a dotar el
municipi d'una bona xarxa
d'escoles infantils publiques.
Respuesta:
Tal y como hemos comentado en
parrafos anteriores, el modelo
considerado pretende mej orar sus
servicios al ciudadano y optimizar
los recursos financieros y
materiales del Ayuntamiento. Con
esta actividad, el Ayuntamiento
presta un servicio que necesita el
municipio y adicionalmente obtiene
una fuente importante de ingresos.

Alegacién n° 23:

23. Passant a analitzar el projecte
gue proposen, veiem que el preu
que haura de pagar cada familia
serd de 106 euros (després de
descomptar la subvencid), mes 98
euros del menjar. Consideren)
que caldria explorar la
possibilitat de construccio i
gesti6 m unicipal de les escoles
infantils, tal com existixen en
altres pobles de la comarca de
'Horta. Suposem que vostés
han estudiat esta possibilitat
i sollicitem que especifiquen




altres pobles de la comarca de
I'Horta. Suposem que vostés han
estudiat est a possibilitat i
sol-licitem que especifiquen en

la memoria per qué han elegit
l'opci6 presentada amb una
valoracio social i econdmica.

Resposta:
La construccié d'escoles infantils

sera realitzada per la SEM 1,
empresa amb capacitat per a aixo i
la SEM 2 gestionara les dites
escoles, ambdds amb la col-laboracio
del soci privat que aportara el seu
know- how i estara vinculat a la
Societat. Aquesta activitat aportara
ingressos a I'Ajuntament.

El compte de resultats d'aquesta
activitat s'ha realitzat basant-

en les necessitats per barri, segons

un estudi de demanda de places, tal
com es detalla en la pagina 40 de la
Memoria de Municipalitzacié6 de
Gesti6 de serveis publics de
Paterna: Societat d'Economia Mixta

).

Al-legacié num. 24.

24. D'altra banda, i d ins de
logica que proposen de
construccié per l'empresa mixta
SEM | voldriem saber si han

considerat la possibilitat de
fer una concessio de la gestio
dels escoles infantils a
'empresa explotadora per un
periode de temps i que després
la propropietat r
integrament al municipi.
Resposta:
La construcci6 la realitza la SEM |
i la gesti6 la SEM 1l en les
mateixes condicions que gestionara
la resta d'actius i serveis.

Al-legacié num. 25:

25.

25. Pel que fa a Ila
construcci6 de les escoles,
en el bal an¢ econémic
apareix el cost dels solars.
Caldria que este apartat
estiguera especificat perqué

evertisca

se

en la memoria per qué han elegit
lopci6 presentada amb una
valoracio social i econdémica.
Respuesta:
La construccion de escuelas
infantiles sera realizada por la
SEM 1, empresa con capacidad para
ello y la SEM 2 gestionara dichas
escuelas, ambas con la colaboracién
del socio privado que aportara su
know- how y estara vinculado a la
Sociedad. Esta actividad aportara
ingresos al Ayuntamiento.
La cuenta de resultados de esta
actividad se ha realizado en base a
las necesidades por barrio, seguin
un estudio de demanda de plazas,
tal y como se detalla en la pagina
40 de la Memoria de
Munici palizacibon de Gestién de
servicios publicos de Paterna:
Sociedad de Economia Mixta II).

Alegacién n° 24;

24. D'altra banda, i dins de la
l6gica que proposen de
construccié por la empresa mixta
SEM | voldriem saber si han
considerat la possibilitat de

fer una concessi6 de la
de les escoles infantils a
lempresa explotadora per un

periode de temps i que
propietat revertisca integrament

al municipio.
Respuesta:
La construccion la realiza la SEM |
y la gestiébn la SEM Il en las

mismas condicione s que gestionara
el resto de activos y servicios.

Alegacién n° 25:
25. Pei que fa a Ia

construccio de les
escoles, en el balang
econémic no apareix el
cost deis solars. Caldria
que aquest apartat
estiguera especificat

perqué pot modificar els
terminis de r
inversi6. Si el 51% que
aportard rAjuntament sera
totalment o parcialment
via solars, creiem que cal

gestio

després la

etorn de la



pot modificar els terminis de
retorn de la inversio. Si el

51% que aportara rAjuntament
sera totalment o parcialment
via solars, creiem que cal
gue estiga es pecificat en la
memoaria.

Resposta:
Els solars sobre els quals es

construiran les escoles infantils,
seran aportats per I'Ajuntament com
“aportaci6 no dineraria” en la
constitucio de la Societat.

Al-legacié num. 26:

Construccié i gestié
d'instal.lacions esportives
26. En l'apartat d'ingressos

d'explotaci6 de la SEM Il és
parla del pagament d'una quota
mensual i de l'accés lliure a
determinades instal-lacions.
Considerem necessari que en la
memoria s'especifique a quines
instal-lacions és podra tindre
accés lliure i si per accés
liure s'entén el pagament d'un
import cada vegada que s'use la

instal-lacio.
Resposta:
El pagament d'una quota mensual,
permet l'accés lliure a
instal-lacions esportives, a

activitats lliures i descompte en
classes dirigides i altr es serveis.
Per tant per “accés lliure” no
s'entén el pagament d'una quota cada
vegada que s'utilitzen les
instal-lacions.

Per a les “activitats lliures” si

gue es requereix el pagament per Us

sind s'és soci.

Quant a especificar les
instal-lacions a que es podra tindre
accés, es considera que el detall
facilitat en la memaria és prou.

Al-legacié num. 27:

27. En l'apartat d'ingressos
d'explotaci6 de la SEM i
s'explica que és creara la

gue estiga especificat en

la memoria.
Respuesta:
Los solares sobre los que se
construiran las escuelas

infantiles, seran aportados por el
Ayunt amiento como “aportacion no
dineraria” en la constitucion de la

Sociedad.

Alegacién n° 26:

Construccio [ gestio

d’instal.lacions esportives

26. En I'apartat d’ingressos
d'explotacié de la SEM Il es
parla del pagament d'una guota
mensual i de laccés lliure a
determinades instal- lacions.

Considerem necessari que en la
memoria s'especifique a quines
instal. lacions es podra tindre

accés lliure i si per accés
lliure s'entén el pagament
d'un import cada vegada que
s'use la installacio.

Respuesta:

El pago de una cuota mensual, permite
el acceso lbre a instalaciones
deportivas, a actividades libres y
descuento en clases dirigidas y otros
Servicios. Por tanto por ‘“acceso
libre” no se entiende el pago de una
cuota cada vez que se utlicen las
instalaciones.

Para las “actividades libres” si que se
requiere el pago por uso Sino se es
socio.

En cuanto a  especificar las
instalaciones a las que se podra tener
acceso, se considera que el detalle
facilitado en la memoria es suficiente.

Alegacién n° 27

27. En 'apartat d' ingressos
d'explotaci6 de la SEM i
s'explica que es creard la
figura de soci amb una quota
mensual de 35 euros, enfront de
la de pagament per activitats.
Intuim que la nova modalitat
proposada pot perjudicar molts
usuaris actudis i potenciais de
les insta  lLlacions, que
majoritariament  utilitzen els




figura de soci amb una quota
mensual de 35 euros, enfront de

la de pagam ent per activitats.
Intuim que la nova modalitat
proposada pot perjudicar molts
usuaris actuals i potencials de

les instal.lacions, que
majoritariament  utilitzen els
poliesportius per a realitzar

una activitat, i paguen, en
consequéncia, al voltant de 30
euros al trimestre. Si, tal com
especifiquen en el quadre de la
pagina 46, tota una serie
d'activitats, com balneari,
piscines ladiques, hipica o golf

no estaran disponibles per ais
socis i caldra que estos els
paguen a banda (amb un descompte
del 30 per ce nt), la quota de
socis hauria de ser molt mes
modica, o combinar la modalitat
de soci amb la d'activitats, per

a continuar donant un servei
assequible d'activitats basiques

(per exemple, gimnastica de
manteniment o correctiva) a una
bona part de la poblaci
es pot permetre pagar quotes més
elevades que les que es paguen
actualment. Volem saber si han
estudiat esta possibilitat i, en

cas d'haver- ho fet, per qué no
I'hnan considerat en el seu
projecte.

Resposta:

Actualment no hi ha la figura de
soci, ¢ om es contempla en el model
actual, que dbéna dret a Ils
d'instal-lacions, activitats
lliures, etc.... pel que l'import de
30€ /trimestre amb 35€/ mes no és
comparable. Addicionalment 35

€s un preu prou raonable per a I'is
que es podra realitzar de les
instal-lacions més els descomptes
gque es podran obtindre en la
realitzacio de determinades
activitats i serveis no inclosos en

la quota de soci.

Al-legacié num. 29:
Construccio de vivendes

6 que no

€/ mes

poliesportius per a
una activitat, i paguen, en
conseqiiéncia, al voltant de 30
euros al trimestre. Si, tal com
especifiquen en el quadre de la
pagina 46, tota una serie
d'activitats, com balneari,
pisc ines ludiques, hipica o golf
no estaran disponibles per ais
socis |1 caldra
paguen a banda (amb un descompte
del 30 per cent), la quota de
socis hauria de ser molt mes
madica, o combinar la modalitat

de soci amb la d'activitats,

a continua r donant un servei
assequible d'activitats
basiques (per exemple,

gimnastica de manteniment o
correctiva) a una bona part de
la poblaci6 que no es
permetre  pagar quotes  mes
elevades que les que es paguen
actualment. Volem
estudiat esta pos
en cas d'haver-
no la han
projecte.
Respuesta:
Actualmente no existe la figura de
socio, como se contempla en el
modelo actual, que da derecho al
uso de instalaciones, actividades
libres, etc.... por lo que el import
de 30 € /trimestre con 35€/ mes no
es comparable. Adicionalmente 35
mes es un precio bastante razonable
para el uso que se podra realizar
de las instalaciones més los
descuentos que se podran obtener en
la realizacibn de determinadas
actividades y servi cios
incluidos en la cuota de socio.

sibilitat i,
ho fet, per qué
considerat en el seu

Alegacién n° 29:
Construccio de vivendes
29. Enelpunt 4.7 de la SEM
I, construccio de
vivendes, s'especifiquen
1.123 vivendes fins a 1'any
2013. A mes, a partir de
2014, la construccié de 300
vivendes anuals.
a) Quantes vivendes es preveuen de
renda lliure i guantes

realitzar

que estos les

per

pot

saber si han

€/

no



29. En el punt 4.7 de la SEM
I, construccio de vivendes,

s'especifiq uen 1.123

vivendes fins a 1'any 2013.
A mes, a partir de 2014, la
construccio de 300 vivendes

anuals.

a) Quantes vivendes es preveuen de
renda lliure i guantes
protegides?

b) Suposem que les vivendes

s'executaran dacord amb el
PGOU, pero tot i aixi considerem
que és imprescindible que
s'aporte una previsio, juntament
amb els terminis d'execucio, de
les zones on s'ubicaran les
vivendes i, per tant, del grau
d'execuci6 del PGOU.

c) Les 300 vivendes a partir de
I'any 2014 fins a quan seran?

Considerem que el PGOU vig ent de

1990 era un pla excessivament
expansionista que ha portat a
fer una ciutat bastant dispersa,
amb barris molt distanciats i,
per tant, amb molts requeriments
de servéis per a cada barri que
fan molt dificil la gestid
municipal. Pensem que cal frenar
esta tendencia i  reconduir
Fevolucié de la trama
a una ciutat més compacta. En
este context i pensant en el
creixement vegetatiu de Paterna,
creiem que no cal expandir més
les zones urbanes, que és
imprescindible  ralentitzar el
ritme d'execucid del pla general
i orientar l'actuacio d'esta
empresa cap a la rehabilitacio

de vivendes més que cap a la
construcci6 d'obra nova. Si
volem fer de Paterna una ciutat
sostenible, és l'opci6 que
recomana la Unié Europea per a
fer urbanisme sostenible en les
ciutats.

Resposta:
Les projeccions futures  s'han

realitzat sobre les estimacions
previstes per I'Ajuntament. Quant al
nombre de vivendes lliures i de
proteccié i la seua ubicacié, es

urbana cap

protegides?

b) Suposem que les vivendes
s'executaran d'acord amb el
PGOU, pero tot i aixi considerem
gque és imprescindible que
s'aporte una previsio, juntament
amb els terminis d'execucio, de
les zones on s'ubica ran les
vivendes i, per tant, del grau
d'execucié del PGOU.

c¢) Les 300 vivendes a partir de
l'any 2014 fins a quan seran?

Considerem que el PGOU vigent de
1990 era un pla excessivament
expansionista que ha portat a
fer una ciutat bastant dispersa,

amb barris molt distanciats i,
per tant, amb molts requeriments
de servéis per a cada barri que

fan molt dificil la gesti6
municipal. Pensem que cal frenar

esta tendencia i  reconduir
Fevolucio de la trama urbana cap
a una ciutat mes compacta. En
aquest context i pen sant en el
creixement vegetatiu de Paterna,
creiem que no cal expandir mes

les zones urbanes, que és
imprescindible ralentitzar el

ritme d'execuci6 del pia general

i orientar Pactuacio d'esta
empresa cap a la rehabilitado

de vivendes mes que cap a la
construccio d'obra nova. Si
volem fer de Paterna una ciutat
sostenible, és  Topcié que
recomana la Unid6 Europea per a
fer urbanisme sostenible en les
ciutats.

Respuesta:

Las proyecciones futuras se han
realizado sobre las estimaciones
previstas por el Ayuntamien to. En
cuanto al numero de viviendas
libres y de proteccion y su
ubicacion, se  concretaran de
acuerdo con los planes urbanisticos
correspondientes.

A partir del afio 2014, se han
estimado la construccion de 300
viviendas anuales de forma
recurrente.



concretaran d'acord amb els plans
urbanistics corresponents.

A partir de | ‘any 2014, s'han
estimat la construcci6 de 300
vivendes anuals de forma recurrent.

1.2. Allegacions a la Societat

Mercantil Local

Al-legacié num. 1.
Aportaci6 de dades sobre els
estalvis previstos

1. Segons la memoria, "el marge
industrial que actualme nt tenen
les empreses contractades

redundara en un estalvi per a les
arques del consistori aixi com en
la millora dels serveis
prestats”. Considerem raonable
esta afirmacié, perd creiem que
han d'aportar dades estimades
dels estalvis previstos amb la
munic ipalitzacié de cada un dels
serveis que ara presten empreses
contractades.
Resposta:
L'Ajuntament va  realitzar una
presentaci6 amb una comparativa del
cost actual, el pressupostat i
l'estalvi previst. No es considera
necessatri incloure informacio
respecte d'aixd en la memoria.

Al-legacié num. 2:

Valoracio del cost del manteniment

gue actualment realitza personal de

I'Ajuntament

2. La memoria no valora el cost de
la part del manteniment de parcs
i jardins, el Gran Teatre, els
centres socials i el mantenimen
d'edificis municipals que es
realitza amb mitjans propis de
'Ajuntament. Tampoc reflectix
les despeses de consergeria i
obertura de centres que realitzen
actualment empleats municipals

Resposta:
En el “Annex |. Compte de Resultats”
de la Memoria de Mun icipalitzaci6 de

la Societat Municipal de Gesti6é de
Serveis Publics de Paterna” s'inclou

1.2. Al.legacions a la Societat

Mercantil Local

Alegaciéon n° 1:
Aportaci6 de dades sobre els
estalvis previstos

1. Segons la memoria, "el marge
industrial que actualment tenen
les empreses contractades

redundara en un estalvi per a
les arques del consistori aix
com en la millora deis servéis
prestats”. Considerem raonable
esta afirmacié, pero creiem que
han daportar dades estimades
deis estaivis previstos amb la
municipalitzacié de cada un dels
servéis que ara presten empreses
contractades.

Respuesta:

El Ayunt amiento realizé una

presentacion con una comparativa

del coste actual, el presupuestado

y el ahorro previsto. No se

considera necesario incluir

informacion al respecto en la

memoria.

Alegacion n° 2:

Valoracio del cost del manteniment

gue actualment reali tza personal de

['Ajuntament

2. La memoria no valora el cost de
la part del manteniment de pares
i jardins, el Gran Teatre, els
centres socials i el manteniment
d'edificis municipals que es
realitza amb mitjans propis de
'Ajuntament. Tampoc reflectix
les despeses de consergeria i
obertura de centres que realitzen
actualment empleats municipals
Respuesta:
En el “Anexo |I. Cuenta de
Resultados” de la Memoria de
Municipalizacibn de la Sociedad
Municipal de Gestién de Servicios
Pudblicos de Paterna” se incluye el
epigrafe de “Gastos de personal”
donde se encuentra incluido el
coste de personal correspondiente a
estas actividades realizado
actualmente por  personal del
Ayuntamiento.




I'epigraf de “Despeses de personal’
on es troba inclos el cost de
personal corresponent a aquestes
activitats realitzat actualment per
personal de I'Ajuntament.

Al-legacié num. 3:

Falta el calcul dels nous servéis

3. Quant a parcs i jardins,
servicis de neteja de les
dependéncies municipals,
servici de notificacions i
servici de  manteniment
d'enllumenat i semafors,
la memoria no inclou els
nous requeriments fruit de
la  recepcio de nous
sectors urbanitzats i nous
edificis municipals.

Resposta:

Les despeses addicionals
consequiencia dels nous serveis es
pressupostaran en la mesura que
sorgisquen noves necessitats i es
repercutiran amb el marge
corresponent  a  I'Ajuntament
entitat receptora del servici.

Al-legacié nim. 5:
Capital social

5. La memoria no explica de quina
manera aportara I'Ajuntament el
capital social.

Resposta:
L'Ajuntament
aportacio dineraria.
Al-legacié num. 15:
Hipotesi de treball i just ificacié
de despeses

realitzara una

15. Hem observat que

no consta en I'expedient

de les dos empreses una
hipotesi de treball ni

una justificacié de les
despeses. Fa falta que
estos dos aspectes
consten en les memories
per a poder-los avaluar.

Alegacién n° 3:

Falta el célcul dels nous servéis

3. Quant a pares i jardins,
servic is de neteja de les
dependéncies municipals,
servici de notificacions i
servici de  manteniment
d'enllumenat i seméfors,
la memoria no inclou els
nous requeriments fruit de
la  recepci6 de  nous
sectors urbanitzats i nous
edificis municipals.

Respuesta:

Los g astos adicionales consecuencia
de los nuevos servicios @ se
presupuestardn en la medida que
surjan nuevas necesidades y se
repercutiran con el margen
correspondiente al Ayuntamiento o
entidad receptora del servicio.

Alegacion n° 5:
Capital social

5. La memoria no explica de quina
manera aportara I'Ajuntament el
capital social.

Respuesta:

El  Ayuntamiento realizard& una
aportacion dineraria.

Alegacién n° 15;

Hipotesi de treball i justificacio

de despeses

15. Hem observat que
no consta en
I'expedient de les dos
empreses una hipoétesi
de treball ni una
justificacié  de les
despeses. Fa falta que
estos dos aspectes
consten  en les memories
per a poder-los avaluar.

Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de las Memorias se

facilita suficiente detalle de los
gastos necesarios para cada uno de

las actividades que desarrollara

cada una de las Sociedades.



Resposta:

En l'apartat “4. Bases Economico-
Financeres” de les Memories es
facilita prou detall de les despeses
necessaries per a cada una de les
activitats que exercira cada una de

les Societats.

Al-legacié num. 16:
Estudi del nivell d'inversions

16. Tampoc consta en
I'expedient cap estu di del
nivell d'inversions que
fara falta per a financar
I'empresa. Com es financa
'empresa i d'on partix?

Es important que este

aspecte conste en la
memoria per a poder- lo
avaluar.

Resposta:

La Societat Mercantil local no
requereix de grans inversions en
actius. Tal com es detalla en
lapartat 4 de la memoria, les
oficines seran llogades i la major

part del gasto correspon a personal
que es financara amb el capital
social i els ingressos que obtinga

de ['Ajuntament i de les dues
societats d'economia mixta de forma
mensual.
2. Respostes a les al-legacions
del Grup Municipal Socialista
PSPV- PSOE

2.1. Respecte a la Societat

Mercantil local

Al-legacio:

En la Introduccié de la Memoria, la
Societat Mercantil Local té la seua

ra6 de ser en la necessitat de
gestionar, d'una manera global i més
eficac, els serveis publics

municipals, aixi com qualssevol
altres serveis i activitats propies

del municipi i dins del seu ambit
territorial.  En  particular, el
manteniment de la jardineria;
organitzacié d'esdeveniments;
conselleria i atencié al ciutada;
neteja de dependéncies municipals;

Alegacién n° 16:
Estudi del nivell d'inversions

16. Tampoc consta en
I'expedient cap estudi del
nivell  dinversions que

fara falta per a financar
'empresa. C  om es financia
'empresa i d'on partix?

Es important que este
aspecte conste en la
memoria per a poder- lo
avaluar.

Respuesta:

La Sociedad Mercantil local no
requiere de grandes inversiones en
activos. Tal y como se detalla en

el apartado 4 de la memoria, | as
oficinas seran alquiladas y la
mayor parte del gasto corresponde a
personal que se financiard con el
capital social y los ingresos que
obtenga del Ayuntamiento y de las
dos sociedades de economia mixta de
forma mensual.

2. Respuestas a las alegaciones
del Grupo Municipal Socialista
PSPV- PSOE

21. Respecto a la Sociedad

Mercantil local

Alegacion:

En la Introduccion de la Memoria, la
Sociedad Mercantil Local tiene su

razbn de ser en la necesidad de
gestionar, de una manera global y mas

eficaz, los ser vicios  publicos
municipales, asi como cualesquiera

otros  servicios vy actividades
propias del municipio y dentro de su

ambito territorial. En particular,

el mantenimiento de la jardineria;
organizacion de eventos; consejeria

y atencion al ciudadano; limpiez a de
dependencias municipales;
mantenimiento de edificios publicos;
gestion de transportes especiales;

mantenimiento de instalaciones
semaféricas y alumbrado publico;
servicios de entregas, envios,

avisos y recados
(notificaciones); teatros;

Centros Social es y de

Drogodependencia.



d'edificis
transports

manteniment
gesti6 de especials;
manteniment d'instal-lacions
semaforiques i enllumenat public;

publics;

serveis d'entregues, enviaments,
avisos i encarrecs (notifi cacions);
teatres; Centres Socials i de

Drogodependeéncia.

Estableix una mera descripcié dels

serveis  contractats de  forma
externa que no esta completa, ja
gue no reflectix el gasto real dels
diferents serveis, amb la qual cosa
els costos d’estos que aparei

la memoria no son reals. Aix0
implica que els costos i calculs
economics de la gesti6 de les
empreses sén incerts i
inversemblants, ja que de partida,

no s'ajusten a la realitat.

Xen en

Resposta:

En l'apartat “4. Bases Economico-
financeres” de la Memoria es
facilita prou detall de les despeses
necessaries per a cada un dels
serveis que desenvolupara la
Societat. Aixi mateix, s'inclou el

cost de personal propi amb qué
compta actualment I'Ajuntament, tal

com es detalla en el “Annex |.
Compte de Resultats” d avall
I'epigraf de “Despeses de personal”.

Al-legacio

1. Manteniment de parcs i jardins

El manteniment de parcs i jardins

del terme municipal de Paterna esta

sent gestionat, una part, a través

de contractes externs i, una altra

molt important, a través d el propi
ajuntament amb personal i mitjans

propis (gasto corrent [
d'administracié: camions, vehicles,
ferramentes, costos laborals del

personal, materials propis... etc.)
amb un cost no valorat en la

memoria.

No reflectix les diferents
ampliacions que d'e ste servei sén
necessaries per al manteniment

municipal, en zones d'expansié o

Establece una mera descripcion de

los servicios contratados de forma
externa que no esta completa, ya
gue no refleja el gasto real de los

diferentes servicios, con lo cual

los costes de los mismos que

aparecen en la memoria no son reales.
Ello implica que los costes vy
calculos econémicos de la gestién de
las empresas son inciertos e

inverosimiles, ya que de partida, no

se ajustan a la realidad.

Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la Memoria se
facilita suf iciente detalle de los
gastos necesarios para cada uno de
los servicios que desarrollara la
Sociedad. Asimismo, se incluye el
coste de personal propio con el que
cuenta actualmente el Ayuntamiento,
tal y como se detalla en el “Anexo

I. Cuenta de Resultados " bajo el
epigrafe de “Gastos de personal”.
Alegacion

1. Mantenimiento de parques Yy
jardines

El  mantenimiento de parques vy

jardines del término municipal de

Paterna  esta siendo gestionado, una

parte, a través de contratos

externos y, otra muy importante, a
través del propio ayuntamiento con
personal y medios propios
corriente 'y de  administracion:
camiones, vehiculos, herramientas,
costes laborales del personal,
materiales propios... etc.) con un
coste no valorado en la memoria.

(gasto

No refleja las difer entes
ampliaciones que de este servicio

son necesarias para el
mantenimiento municipal, en zonas

de expansion o que toca recepcionar

de forma completa a lo largo de este
mandato. (Zona de los
empresariales, poligono Andana, Mas
del Rosan, Los Moalinos, el barrio de
La Coma...etc.).

Respuesta:
El coste actual del Ayuntamiento en

parques



gque toca recepcionar de forma
completa al llarg d'este mandat.
(Zona dels parcs empresarials,
poligon Andana, Mas del Rosan, Els
Molins, el barri de la Coma...
etc.).

Resposta:

El cost actual de I'Ajuntament en
este servei correspon fonamentalment

a costos de personal. En l'apartat

‘4. Bases Economico- financeres” de
la  Memoria, en les hipotesis
considerades, s'indica que s'estima

la ‘“relaci6 de personal propi
adscrit a esta activ itat” i el cost
de la qual esta inclos en I'epigraf

de “Despeses de personal’ del Compte
de Resultats (Annex I). La resta de
mitjans propis que utilitza
Ajuntament no és significatiu.
Quant a altres mitjans utilitzats

per les contractes s'han considerat
implicitament en el calcul del cost

de la mateixa.

Les despeses addicionals
consequencia dels nous serveis es
pressupostaran en la mesura que
sorgisquen noves necessitats i es
repercutiran amb el marge
corresponent a  I'Ajuntament o
entitat receptora del servei.

Al-legacio

2. Servei de consergeria en la
totalitat  d'edificis  publics i
atencio municipal al ciutada

No reflecteix la totalitat de les
despeses de consergeria i obertura
de centres, ja que hi ha diversos
centres que sbén oberts per personal
municipal. Este no esta reflectit en
el cost del servei en la memoria.
Resposta:

Tal com s'indica en paragrafs
anteriors, en l'apartat “4. Bases
Econdmic Financeres” de la Memoria
s'indica que es considera la relacié

de personal propi adscrit a esta
activit  at i el cost de la qual esta
inclos en l'epigraf de “Despeses de
personal” del Compte de Resultats en
I'Annex I.

Al-legacio

este servicio corresponde

fundamentalmente a  costes de

personal. En el apartado “4. Bases

Econémico  Financieras” de la

Memoria, en las hipotesis

consideradas, se indica que se

estima la “relacion de personal

propio adscrito a esta actividad” y

cuyo coste esta incluido en el

epigrafe de “Gastos de personal” de

la Cuenta de Resultados (Anexo I).

El resto de medios propios que

utiiza el Ayuntamiento no es

significativo. En cuant 0 a otros

medios utilizados por las contratas

se han considerado implicitamente

en el calculo del coste de la

misma.

Los gastos adicionales consecuencia

de los nuevos servicios @ se

presupuestaran en la medida que

surjan  nuevas necesidades y se

repercutira n con el margen

correspondiente al Ayuntamiento o

entidad receptora del servicio.

Alegacion

2. Servicio de conserjeria en la

totalidad de edificios publicos y

atencién municipal al ciudadano

No refleja la totalidad de los

gastos de conserjeria y apertura

de centros, ya que existen varios

centros que son aperturados por

personal municipal. Este no esta

reflejado en el coste del servicio

en la memoria.

Respuesta:

Tal y como se indica en parrafos

anteriores, en el apartado “4.

Bases Econdémico Financieras” de la

Memoria se indica que se considera

la relacion de personal propio

adscrito a esta actividad y cuyo

coste estd incluido en el epigrafe

de “Gastos de personal” de la

Cuenta de Resultados en el Anexo |.

Alegacion

3. Servicios de limpieza de las
dependencias municipales

El coste del servicio no refleja

las diferentes ampliaciones, por

nuevos edificios que estan prestando

0 son de apertura inminente, con lo

cual los célculos en la memoria son

erréneos.



1. Serveis de neteja de les
dependéncies municipals
El cost del servei no reflectix les
diferents ampliacions, per nous
edificis que estan prestant o son
d'obertura imminent, amb la qual
cosa els calculs en la memoria s6n
erronis.
Resposta:
El Compte de resultats inclou els
costos de personal propi de
I'Ajuntament adscrit a l'activitat i
el personal adscrit a les
contractes. D'esta mane ra s'inclou
el cost total. Quant a ampliacions
futures, les despeses addicionals es
pressupostaran en la mesura que
sorgisquen noves necessitats i es
repercutiran amb el marge
corresponent a  I'Ajuntament o
entitat receptora del servei.

Al-legacio
4. Se rveis d'entregues, enviaments,
avisos i encarrecs (notificacions):

No arreplega les previsions de
totes les despeses d'entregues que
estan reflectides en les despeses
corrents de ['Ajuntament (vegeu
capitols de despeses corrents i de

personal en el pressu post
municipal).

Resposta:

Tal com s'indica en paragrafs

anteriors, en l'apartat “4. Bases
Econdmico- financeres” de la Memodria
s'indica que es considera la relacio

de personal propi adscrit a esta
activitat i el cost de la qual esta

inclos en l'epigraf de “Despeses de
personal” del Compte de Resultats en
'Annex I.

Al-legacio

5. Manteniment d'enllumenat i
instal-lacions semaforiques:

Igual que en el manteniment de
jardineria, en la memoria econdomica

no reflectix les despeses totals

dels mateixos, no sols el personal
sind també el cost del propi servei

(vehicles, manteniment dels
mateixos, materials,
uniformitat....etc.)

Resposta:

El cost actual de I'Ajuntament en

Respuesta:

La Cuenta de resultados incluye los
costes de personal propio del
Ayuntamiento adscrito a la

actividad y el personal adscrito a

las contratas. De esta forma se
incluye el coste total. En cuanto a
ampliaciones futuras, los gastos
adicionales se presupuestaran en la
medida que surjan nuevas
necesidades y se repercutiran con
el margen  correspondiente  al
Ayuntamiento o entidad receptora
del servicio.

Alegacion

4. Servicios de entregas, envios,
avisos y recados (notificaciones):

No recoge las previsiones de todos

los gastos de entregas que estan
refleja  das en los gastos corrientes
del Ayuntamiento (ver capitulos de
gastos corrientes y de personal en el
presupuesto municipal).

Respuesta:

Tal y como se indica en parrafos
anteriores, en el apartado “4.
Bases Econdémico Financieras” de la
Memoria se indica qu e se considera
la relacibn de personal propio
adscrito a esta actividad y cuyo
coste esta incluido en el epigrafe

de “Gastos de personal” de la
Cuenta de Resultados en el Anexo .
Alegacion

5. Mantenimiento de alumbrado e
instalaciones semaféricas:

Al ig ual que en el mantenimiento de
jardineria, en la memoria econémica

no refleja los gastos totales de

los mismos, no solo el personal
sino  también el coste del propio
servicio (vehiculos, mantenimiento

de los mismos, materiales,
uniformidad....etc.)

Respuesta:

El coste actual del Ayuntamiento en
este servicio corresponde

fundamentalmente a costes de
personal. Tal y como se ha
detallado en parrafos anteriores,

en el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la Memoria se
indica que se estima la relacion de
personal propio adscrito a esta
actividad y cuyo coste esta



aquest servei correspon
fonamentalment a costos de personal.
Tal com s'ha detallat en paragraf
anteriors, en l'apartat “4. Bases
Econdmic Financeres” de la Memodria
s'indica que s'estima la relaci6 de
personal propi adscrit a esta
activitat i el cost de la qual esta

inclos en l'epigraf de “Despeses de
personal” del Compte de Resultats
(Annex 1). L a resta de mitjans
propis que utilitza I'Ajuntament no

és significatiu. Quant a altres
mitjans utilitzats per les
contractes s'han considerat
implicitament en el calcul del cost

de la mateixa.

Al-legacio
7. Organitzaci6  d'esdeveniments
municipals:

No sabem en qué consisteix aquest
servei, ja que la memodria no
aclareix que significa, en tot cas

el muntatge d'esdeveniments,
escenaris, il-luminacio, vigilancia,
infraestructura.. El seu cost igual

que la resta no esta reflectida en
la memoria de la mateixa.

Resposta:

El servei és objecte de comanda. El
seu gasto es repercutira amb el
marge corresponent a I'Ajuntament.

Al-legacio

8. Gran teatre i altres espais
culturals i centres socials i de
drogodependeéncia:

Igual que la resta, no reflecteix

les despeses de manteniment dels
mateixos edificis fet directament
per I'ajuntament, nomeés els
contractes externs de la prestacié
del servei concret.

Resposta:

Tal com s'indica en paragrafs
anteriors, en l'apartat “4. Bases
Econdmic Financeres” de la Memoria
s'indica q ue es considera la relacio
de personal propi adscrit a aquesta
activitat i el cost de la qual esta

inclos en l'epigraf de “Despeses de
personal” del Compte de Resultats
(Annex I).

Al-legacio

incluido en el epigrafe de “Gastos
de personal” de la Cuenta de
Resultados (Anexo 1). El resto de
medios propios que utiliza el
Ayuntamiento no es significativo.
En cuanto a otros medios utilizad 0s
por las contratas se han
considerado implicitamente en el
calculo del coste de la misma.
Alegacion
7. Organizacion de eventos
municipales:

No sabemos en qué consiste este
servicio, ya que la memoria no aclara
qué significa, en todo caso el
montaje d e eventos, escenarios,
iluminacion, vigilancia,
infraestructura.. Su coste al igual
gue el resto no esta reflejada en
la memoria de la misma.
Respuesta:
El servicio es objeto de
encomienda. Su gasto se repercutira
con el margen correspondiente al
Ayuntamiento.
Alegacion
8. Gran teatro y otros espacios
culturales y centros sociales y de
drogodependencia:
Al igual que el resto, no refleja
los gastos de mantenimiento de los
propios  edificios hecho directamente
por el ayuntamiento, sélo los
contratos externos d e la prestacion
del servicio concreto.
Respuesta:
Tal y como se indica en parrafos
anteriores, en el apartado “4.
Bases Econdmico Financieras” de la
Memoria se indica que se considera
la relacibn de personal propio
adscrito a esta actividad y cuyo
coste es ta incluido en el epigrafe
de “Gastos de personal” de la
Cuenta de Resultados (Anexo ).
Alegacion
9. Mantenimiento de  Edificios
Municipales:
El mantenimiento  de  edificios
publicos municipales constituye un
servicio realizado mayoritariamente
a través de personal propio del
Ayuntamiento y no refleja los
gastos reales de este servicio, al
igual que el resto de los



9. Manteniment d'Edificis
Municipals:

El manteniment d'edificis publics
municipals constitueix un servei
realitzat majoritariament a través

de personal propi de I'Ajuntament i

no reflectix les despeses reals
d'aquest servei, igual que la resta

dels apartats, només el personal i

no la quantia del gasto real,
materials, vehicles...etc.

Resposta:

El cost actual de I'Ajuntament en
aquest servei correspon

fonamentalment a costos de personal.
Tal com s'ha detallat en paragrafs
anteriors, en l'apartat “4. Bases
Economico- financeres” de la Memoria
s'indica estd servei és execu tat a
través de personal propi, que
s'adscriura a la Societat Mercantil
Local. El cost esta inclos en
I'epigraf de “Despeses de personal”

del Compte de Resultats (Annex I).
La resta de mitjans propis que
utilitza I'Ajuntament no és
significatiu.

Al-legacio

En la mesura que no s'estableixen
els costos reals dels serveis, que a
vegades excedeixen els ja prestats

per [I'Ajuntament, reiterem la
necessitat de concretar un projecte

de preus reals de tals serveis i
efectuar un estudi de costos
determinant la v iabilitat econdmica
de la gestid. Este punt ha sigut
advertit per I'Interventor Municipal

en el seu informe.

Resposta:

Tal com s'ha detallat en paragrafs
anteriors, per a l'estimacié del
Compte de Resultats de la Societat
Mercantil Local (Annex 1), s'han
considerat els costos reals dels
serveis (cost personal contractes,
cost personal del propi ajuntament,
cost de serveis centrals, etc..)

Al-legacio

El projecte d'estatuts que contempla

apartados, so6lo el personal y no
la cuantia del gasto real,
materiales, vehiculos...etc.

Respuesta:
El coste actual del Ayuntamiento en
este ser vicio corresponde

fundamentalmente a  costes de
personal. Tal y como se ha
detallado en parrafos anteriores,

en el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la Memoria se
indica este servicio es ejecutado a
través de personal propio, que se
adscribira a la Sociedad Mercantil
Local. El coste estd incluido en

el epigrafe de “Gastos de personal”

de la Cuenta de Resultados (Anexo
). El resto de medios propios que

utiiza el Ayuntamiento no es
significativo.

Alegacion

En la medida en que no se
establecen los costes reales de

los senvicios, gque en ocasiones
exceden los ya prestados por el

Ayuntamiento, reiteramos la
necesidad de concretar un proyecto
de precios reales de tales

servicios y efectuar un estudio de
costes determinando la viabilidad
econdmica de la gestion. Este punto
ha sido advertido por el
Interventor Municipal en su informe.
Respuesta:

Tal y como se ha detallado en
parrafos  anteriores, para la
estimacion de la Cuenta de
Resultados de la Sociedad Mercantil
Local (Anexo 1), se han considerado

| os costes reales de los servicios
(coste personal contratas, coste
personal del propio ayuntamiento,

coste de servicios centrales,

etc..)

Alegacion

El proyecto de estatutos que
contempla la memoria (100.000 €)
de capital social), no establece
si la aportacion se produce
directamente del presupuesto

municipal o se trata de wuna
aportacién de otra naturaleza
(derechos, instalaciones.. )a
pesar de tratars e de un requisito
indispensable que debe incluirse



la memoria (100.000 €) de capital
social), no estableix si I'aporta cio
es produeix directament del
pressupost municipal o es tracta

d'una aportacio d'una altra
naturalesa (drets, instal-lacions..

)a pesar de tractar- se d'un requisit
indispensable que ha d'incloure's en

la memoria.
Resposta:
L'aportacio la
I'Ajuntament.

realitzara

2. 2. Respecte a les Societats

Mixtes li Il

2.2.1. Societat Mixta |

Al-legacio

Els costos, igual que en la SML, no

sén reals, no sabem d'on trauen els
nameros dels costos i com es
repercuteixen.

Com a exemple, en l'explotacié del
parquing, e stableix un régim de
venda (no aclareix d'on ixen els
costos de construccié i si estan
inclosos la reposicio dels espais
verds alli establits), no hi ha un

estudi de mercat sobre la viabilitat

de la venda de tantes places
d'aparcament, i en regim de llogue r,
el mateix. El seu nombre tampoc se
sap d'on ix, quin estudi s'ha fet

per a verificar I'eficiencia d'este
aparcament. En la zona, a titol
informatiu, no es lloguen les places

per més de 75 euros al mes. Esta
dada s'extrau de la informacid
facilitada per les immobiliaries de
la zona. A¢co demostra que no s'ha
fet un estudi real i precis de la
situacio, no tenint en compte altres
parametres objectius.

Per estes mateixes raons, no
estableix uns preus reals de
lamortitzacié i explotacié dels
serveis, ni cap e studi serios que
avale estos numeros, reflectits en

la memoria.

Resposta:
En l'apartat “4. Bases Economico-

financeres” de la memoria es
facilita prou detall de les
hipotesis considerades per a cada un

en la memoria.

Respuesta:

La aportacion la realizard el
Ayuntamiento.

2. 2. Respecto a las Sociedades

Mixtas | y Il

2.2.1. Sociedad Mixta |

Alegacion

Los costes, al igual que en la SML,

no son reales, no sabemos de donde
sacan los nuimeros de los costes y
cOmo se repercuten.

Como ejemplo, en la explotacion del
parking, establece un régimen de
venta (no aclara de donde salen los
costes de construccién y si estan
incluidos la reposicion de los
espacios ve rdes alli establecidos),
no existe un estudio de

sobre la viabilidad de la venta de
tantas plazas de aparcamiento, y en
régimen de alquiler, lo mismo. El
ndmero de las mismas tampoco se sabe

de doénde sale, qué estudio se ha
hecho para verificar la
eficiencia de este aparcamiento. En
la zona, a titulo informativo, no se
alquilan las plazas por mas

euros al mes. Este dato se extrae
de la informacién facilitada por

las inmobiliarias de la zona. Esto
demuestra que no se ha hecho un
estudio real vy certero de la
situacién, no teniendo en cuenta
otros parametros objetivos.

Por estas mismas razones, no
establece unos precios reales de la
amortizacion y explotacion de los
servicios, ni ningun estudio serio

que avale estos nimeros, reflejados

en la memoria.

Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la memoria se
facilita suficiente detalle de las

hipétesis consideradas para cada
uno de los servicios (inversiones,
gastos, e ingresos) y de las
condiciones en las que los mismos
son rentables.

Asimismo, en dicho apartado se
indica la fuente de los costes de
construccion del parking.

Alegacion

mercado

de 75



dels serveis (inversions, despeses,
i ingressos) i de

gué estos son rendibles.
Aixi mateix, en tal apartat s'indica
la font dels costos de construccié
del parquing.

Al-legacio

No resulta clar en I'Empresa mixta 1

la procedéncia del dinerari o
aportacié patrimonial d'una altra
indole, de | capital social,
ascendent a la suma de 17.848.323 €.
Resposta:

Tal com es detalla en els Estatuts,
article 5, el capital social
ascendeix a 18.500.000 euros (no
17.848,323 euros).

La part corresponent a I'Ajuntament,

el 51%, sera realitzada mitjancant
“aportacio no dineraria”.

Al-legacio

La memoria no estableix el cost
d'obtencié i amortitzacio del sol,
aixi com si este sera fruit de
l'aportaci6 municipal. Este extrem
haura de reflectir-se en algun lloc.
Resposta:

El sol sera aportat per I'Ajuntament
com “aportacié no dineraria”

2.2.2. Societat Mixta Il

Al-legacio

No hi ha un estudi de costos.

Resposta:

En l'apartat “4. Bases Economico-
financeres” de la memoria es
facilita prou detall dels costos
considerats en cada un dels serveis.

Al-legacio

L'aportacio del capital social de la
mercantil no s'especifica de quina
naturalesa sera.

Resposta:

L'Ajuntament realitzara una
aportaci6 no dineraria i el soci
privat dineraria.

Al-legacio

No esta previst el financament
municipal a esta empresa. No
establ eix un quadre de preus d'estos
serveis publics.

les condicions en

No resulta claro en la Empresa mixta
1 la procedencia del dinerario o

aportacion  patrimonial de  otra
indole, del capital social,
ascendente a la suma de 17.848.323 €.
Respuesta:

Tal y como se detalla en los
Estatutos, articulo 5, el capital
social asciende a 18.500.000 euros
(no 17.848,323 euros).

La parte correspondiente al
Ayuntamiento, el 51%, sera
realizado mediante “aportacion no
dineraria”.

Alegacion

La memoria no establece el coste de
obtencion y amortizacién del suelo,
asi como si éste serd fruto de la
aportacion municipal. Este extremo
tendra que reflejarse en algun sitio.
Respuesta:

El suelo ser4a aportado por el
Ayuntamiento como “aportacio
dineraria”

2.2.2. Sociedad Mixta Il

Alegacion

No existe un estudio de costes.
Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la memoria se
facilita suficiente detalle de los
costes considerados en cada uno de
los servicios.

Alegacion

La aportacion del capital social de

la mercantil no se especifica de
qué naturaleza sera.

Respuesta:

El  Ayuntamiento realizard& una
aportacion no dineraria y el socio
privado dineraria.

Alegacion

No esta prevista la financiacion
municipal a esta empre sa.
establece un cuadro de precios de
estos servicios publicos.

Respuesta:

En el apartado “4. Bases Econdémico
Financieras” de la memoria se
facilita  suficiente  informacion
sobre los precios a los que se
facturarén los servicios.

3. Observaciones comunes

n

no

No



Resposta:
En l'apartat “4. Bases Economico-

financeres” de la memoria es
facilita prou informacié sobre els
preus a qué es facturaran els
serveis.

3. Observacions comunes

Al-legacio:
4. La possibilitat previ sta en la
Memoria de planificar un nivell

d'inversions de 6.000.000 € haur a
de considerar- se en relacié al

nivell de compromis per a mantindre
la capacitat impositiva i la
generacid de recursos municipals.
S'adverteix per [linterventor de
'Ajuntament de Paterna que
improbable mantindre el financament
amb les previsions dels pagaments a
proveidors i la facturacioé prevista

en la Memodria. Es per aixd0 que
sol-licitem nou estudi
economicofinancer que siga ajustat a

resulta

la realitat i en periodes m es curts
i, en cas contrari, es justifique la
causa dels terminis tan amplis

previstos (25 anys).

Resposta:
El nivell d'inversi6 ha sigut
estimat basant- se en els

pressupostos actuals de I'Ajuntament
segons la informacié disponible. No
obstant, la reducci 0 d'este import
no afectaria de forma significativa

a la rendibilitat del projecte.

Quant al periode considerat és
raonable per a assegurar una
rendibilitat economica del projecte

i d'esta manera permetre I'entrada
d'un soci privat que aporte el seu
capital i experiéncia.

"PROPOSTA DE CONTESTACIO A LES
AL-LEGACIONS PRESENTADES EN RELACIO
AMB LES MEMORIES DE MUNICIPALITZACIO
QUE VA PRESENTAR EL GRUP MUNICIPAL
COMPROMIS EL DIA 22 DE SETEMBRE DEL
2008

ANTECEDENTS DE FET

Alegacion:

4. La posibilidad prevista en la

Memoria de planificar un nivel

de inversiones de 6.000.000 €
debera considerarse en relacién

al nivel de compromiso para
mantener la capacidad impositiva y la

generacién de recursos municipales.
Se advierte por el Interventor del

Ayuntamiento de Paterna que resulta
improbable mantener la financiacion
con las previsiones de los pagos a

proveedores y la facturacion
prevista en la Memoria. Es por
ello que solicitamos nuevo estudio
econodmico-financiero q ue sea

ajustado a la realidad y en periodos
mas cortos y, en caso contrario, se
justifique la causa de los plazos tan
amplios previstos (25 afios).

Respuesta:

El nivel de inversibn ha sido
estimado en base a los presupuestos

actuales del Ayuntamiento segln la
informacion disponible. No
obstante, la reduccibn de este

importe no afectaria de forma
significativa a la rentabilidad del
proyecto.

En cuanto al periodo considerado es
razonable para asegurar una
rentabilidad econdmica del proyecto

y de esta forma pe rmitir la entrada
de un socio privado que aporte su
capital y experiencia.

"PROPUESTA DE CONTESTACION A LAS
ALEGACIONES PRESENTADAS EN RELACIOI
CON LAS MEMORIAS DE
MUNICIPALICACION QUE PRESENTO EL
GRUPO MUNICIPAL COMPROMIS EL DIA 22

DE SEPTIEMBRE DE 2008

ANTECEDENTES DE HECHO

El Ayuntamiento de Paterna,
con el fin de conseguir una
gestiobn global y eficaz de

los servicios publicos
municipales, asi como de
cualesquiera otros servicios

y actividades propias del
municipio, y con la idea de

que ello redund e en las



L'Ajuntament de Paterna, a fi dotaciones  presupuestarias,

d' aconseguir una gestio global constituyd una Comisién de
i eficag dels serveis publics Estudio con el fin de
municipals, aixi com de analizar las posibles
gualssevol altres serveis i alternativas que al respecto
activitats propies del podian plantearse.

municipi, i amb la idea que

aixo redunde en les dotacions La opcion elegida fue la
pressupostaries, va constituir constitucién de una Sociedad
una Comissié d'Estudi a fi Mercantil Local con forma de
d'anal itzar les possibles Sociedad de Res ponsabilidad
alternatives  que respecte Limitada y capital
d'aix0 podien plantejar-se. integramente publico, de la

que penden dos Sociedades de
Economia Mixta con forma de
Sociedad Anonima siendo el

L'opci6 triada va ser la capital de éstas en un 51%
constituci6 d'una  Societat publico y en un 49% privado.
Mercantil Local amb forma de
Societat de Responsabilitat Redactadas por la citada
Limitada i capital integrament Comisibn de Estudio las
public, de la que pengen dues corres pondientes Memorias
Societat s d'Economia Mixta amb relativas a los aspectos
forma de Societat Anonima sent social, juridico, técnico y
el capital d'estes en un 51% financiero de la actividad,
public i en un 49% privat. el 22 de agosto de 2008 se
exponen al publico,
abriéndose a  partir de
Redactades per [I'esmentada entonces dia un plazo de 30
Comissio d'Estudi les dias naturales durante los
corresponents Memories cuales los particulares y las
relatives als aspectes social, Entidades pueden presentar
juridic, técnic i financer de alegaciones.
l'activitat , el 22 d'agost del
2008 s'exposen al pdublic, El dia 22 de septiembre de
obrint- se a partir de llavors 2008, el Grupo Municipal
dia un termini de 30 dies Compromis presenté escrito de
naturals durant els quals els alegaciones. A continuacion
particulars i les Entitats nos proponemos contestar las
poden presentar al-legacions. cuestiones juridicas que se

contienen en el mismo.

CUESTIONES JURIDICAS
El dia 22 de setembre del

2008, el Grup  Municipal Para una mas facil
Compromis va p resentar escrit comprensién de las respuestas
d'al-legacions. A continuacio seguiremos la misma
ens proposem contestar les estructura que el escrito de
glestions juridiques que s'hi alegaciones presentado.
contenen.

QUESTIONS JURIDIQUES Alegaciones a la SEM | y SEM

Il
Per a una més facil comprensio
de les respostes seguirem la 1. Solicitan que el plazo




mateixa estructura que
I'escrit d'al-legacions
presentat.

Al-legacions a la SEM | i SEM

1. Sol-liciten que el termini

per a presentar al-legacions

s'amplie a 2 mesos a causa del

gran abast del projecte

Segons l'article 97 del Reial
Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d'abril, pel qual s'aprova

el Text Refos d e les
Disposicions Legals Vigents en
matéria de Régim Local, el
termini d'exposicié al public
serd no inferior a 30 dies
naturals. Per tant s'ha
complit el termini legalment
previst.

2. Volen que consten en les

Memories, per a poder avaluar-

los :

+ la hipotesi de treball
¢ criteris de les empreses

que treballaran
conjuntament amb
I'Ajuntament
a) de quina forma els
ciutadans i els

organismes municipals

podran expressar les

seues opinions [

propostes en relacié al

funcionament dels

serveis que gestionara

la SEM ILI.

Considerem que tant el
contingut com la forma de
control a través dels organs
societaris son suficients.

3. Els pareix excessiu que

Paterna es comprometa amb una

empresa centrada en la gestié

d'un servei per un periode de

25 anys .

para presentar alegaciones se

amplie a 2 meses debido al

gran alcance del proyecto

Segun el articulo 97 del Real
Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abiril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de
las  Disposiciones Legales
Vigentes  en materia  de
Régimen Local, el plazo de
exposicion al publico sera no
inferior a 30 dias n aturales.
Por lo tanto se ha cumplido
el plazo legalmente previsto.

2. Quieren gue consten en las

Memorias, para poder
evaluarlos

. la hipétesis de trabajo

. criterios de las

empresas que trabajaran

conjuntamente con el

Ayuntamiento
. de qué forma los

ciudadan os y los

organismos municipales

podran expresar sus

opiniones y propuestas

en relaciéon al
funcionamiento de los
servicios que

gestionara la SEM II.

Consideramos que tanto el
contenido como la forma de
control a través de los
oérganos societarios son
suficientes.

3. Les parece excesivo que

Paterna se comprometa con una

empresa centrada en la

gestion de un servicio por un

periodo de 25 afos

El plazo de 25 afios no es
excesivo. Asi, segun el
articulo 254 LCSP fija el

plazo de 25 afios en los
contratos de gest i6bn de
servicios publicos que
comprendan la explotacién de

un  servicio  publico no



El termini de 25 anys no és

excessiu. Aixi, segons
l'article 254 LCSP fixa el
termini de 25 anys en els
contractes de gesti6 de
serveis publics que
comprenguen I'explotacié d'un
servei public no relacionat
amb la prestaci6 de serveis
sanitaris. De fet aixi s'ha

fet en altres c as com, per
exemple, amb I'empresa Aigles
de Paterna.

4, Volen saber les

repercussions de la

desaparicié del soci privat en

el cas de la SEM I.

Entenem que la dita situacio
esta prou coberta pels
Estatuts de la SEM I, adjunts

a la Memoria.

En primer lloc, es preveu que
qualsevol incompliment del

Plec de Condicions pot donar

dret a I'Ajuntament a adquirir

les accions del soci
empresarial, descomptant del
preu d'adquisicié les
penalitzacions  que  siguen
procedents per aquest

incompliment (article 6.3).

| en segon lloc, I'Ajuntament
sempre té l'opcié de rescatar
les accions en qualsevol
moment (article 28).

5. Volen saber de quina forma

les SEM estan subordinades a

la SML .

Els Consells d'Administracio
de les societats establiran

els mecanismes oport uns de

coordinacio, revisio i

relacionado con la prestacion

de servicios sanitarios. De
hecho asi se ha hecho en
otros caso como, por ejemplo,
con la empresa Aguas de
Paterna.

4, Quieren saber las
reperc usiones de la
desaparicion del socio

privado en el caso de la SEM

I

Entendemos que dicha
situacion esta
suficientemente cubierta por

los Estatutos de la SEM |,
adjuntos a la Memoria.

En primer lugar, se prevé que
cualquier incumplimiento del
Pliego de C ondiciones puede
dar derecho al Ayuntamiento a
adquirir las acciones del

socio empresarial,
descontando del precio de
adquisicion las
penalizaciones que sean
procedentes por este
incumplimiento (articulo
6.3).

Y en segundo lugar, el
Ayuntamiento siempre tiene la
opcibn de rescatar las
acciones en cualquier momento
(articulo 28).

5. Quieren saber de qué forma

las SEM estan subordinadas a

la SML .

Los Consejos de
Administracion de las
sociedades estableceran los
mecanismos oportunos de
coordinacion, revisi on
supervisién de la actuacion

de las SEMs. Las reuniones
periédicas del Consejo de
Administracién de las SEMs
(en las que los Consejeros
designados a iniciativa del
Ayuntamiento seran mayoria)
también constituiran un



supervisié6 de l'actuacié de

les SEM. Les reunions
periodiques del Consell
d'Administraci6 de les SEMs
(en les que els Consellers
designats a iniciativa de
'Ajuntament seran majoria)
també constituiran un
mecanisme de control.

En tot cas, cal recordar que

el projecte es troba encara en

una situacid embrionaria. No

es pot esperar raonablement
que els mecanismes de
coordinaci6 ja es troben
totalment definits en aquest
moment.

6. Volen saber quins

organismes de la SML

coordinaran les SEM

Legalment i estatuariament,
esta responsabilitat recau
sobre el Consell

d'Administracié de la SML i,
si és el cas, la Gerencia.
Seran aquests organs els que
establisquen els procediments
concrets que estimen oportuns.

7. Les quantitats per a

inversions  del pressupost

participatiu suposen el 30%

del pressupost d'inversions.

Es pregunten que fara

I'Ajuntament si aquest capitol

es redueix drasticament i com

garantira una quantitat
suficient perque la ciutadania
puga continuar decidint

direct ament els projectes

prioritaris dels seus barris

No veiem cap contingéncia
respecte d'aixo, perque
I'Ajuntament participa en els
organs de direccio i gestid
societaria.

mecanismo de control.

En todo caso, cabe recordar
que el proyecto se encuentra
todavia en una situacion
embrionaria. No se puede
esperar razonablemente que
los mecanismos de
coordinacién ya se encuentren
totalmente definidos en este
momento.

6. Quieren saber qué

organismos de la SML

coordinaran las SEM

Legal y estatuariamente, esta

responsabilidad recae sobre
el Consejo de Administracién
de la SML vy, en su caso, la

Gerencia. Seran estos 6rganos
los que establezcan los
procedimientos concretos que
estimen oportunos.

7. Las cantidades para las

inversiones del presupuesto

participativo suponen el 30%

del presupuesto de

inversiones. Se preguntan qué

hara el Ayuntamiento si este

capitulo se reduce

drasticamente y como

garantizara una cantidad

suficiente para que la

ciudadania pueda continuar

decidiendo directamente los

proyectos prioritarios de sus

barrios .

No vemos ninguna contingencia
al respecto, pues el
Ayuntamiento participa en los
6rganos de  direccion y
gestién societaria.

8. Primer parrafo de |la

pagina 2 de la Memoria SEM |

y SEM Il se dice: “ junto con

la necesidad de cierto

control por parte del

Ayuntamiento 'y que los

beneficios de la colaboracién

publico- privada redunden en

el mismo, se ha considerado




8. Primer paragraf de la

pagina 2 de la Memoria SEM | i

SEM 1l es diu: “ junt amb |

necessitat cert control per

part de I'Ajuntament i que els

beneficis de la col-laboracié

publicoprivada redunden en el

mateix, s'ha considerat

convenient plantejar una

formula intermédia entre la

concessi® a una  empresa

privada i la gestié directa

per part de I'Ajuntament

¢ Els inquieta I'expressi6

“cert control per part de

I'Ajuntament” perquée el

control consideren que ha

de ser exhaustiu. Hauria

d'eliminar- se l'expressio
“cert .
¢ Només diu “s'ha

considerat convenient”,

pero la decisi6 de per

que s'’ha considerat

convenient no esta

fonamentada en el text.

Demanen que s'amplie la

Memoria en este punt

No és cert que no s'hagen
especificat les raons per les
guals és convenient constituir
SEM, perqué tant en la pagina
11 de la Memodria de la SEM |
com en la pagina 8 de la
Memoria  de la SEM I
s'estableix que:

“Esta formula de  gestio
indirecta (fent referéncia a

la SEM), mitjancant la creacio
d'una  societat mixta de
naturalesa mercantii i amb
personalitat juridica
independent, és la que millor
s'adapta a I'entorn mercantil
en que es desenvolupen els
diferents serveis i activitats

a prestar per la dita

conveniente plantear una

formula intermedia entre la

concesibn a una empresa

privada vy la gestion directa

por parte del Ayuntamiento

. Les inquieta la

expresién “cierto

control por parte del

Ayuntamiento” porque el

control consideran que

debe ser exhaustivo.

Deberia eliminarse la

expresién “cierto "
. So6lo  dice

1

se ha

considerado
convenie nte”, pero la

decisiébn de porqué se

ha considerado

conveniente no esta

fundamentada en el

texto. Piden que se

amplie la Memoria en

este punto .

No es cierto que no se hayan
especificado las razones por
las que es conveniente
constituir SEMs, pues tanto
en la pagina 11 de la Memoria
de la SEM | como en la pagina
8 de la Memoria de la SEM I
se establece que:

“Esta férmula de gestion
indirecta (haciendo
referencia a la SEM),
mediante la creacion de una
sociedad mixta de naturaleza
mercantil y con personalida
juridica independiente, es la
gque mejor se adapta al
entorno mercantil en que se
desenvuelven los diferentes
servicios y actividades a
prestar por la misma. Ello es
asi, pues se presentan unas
condiciones de mayor agilidad
y flexibilidad de gestién en
sus aspectos técnicos,
financieros, de gestion de
los recursos puestos a su
disposicion, etc "



societat. Aixo és aixi, perque
es presenten unes condicions

de major agilitat i
flexibilitat de gestio en els
seus aspectes tecnics,

financers, de gestio del
recursos posats a la seua
disposicio, etc ”

No obstant, recomanem

s'elimine l'expressié “cert”.

9. En el punt 3.2.2 de la

S

Memoria de la SEM | es parla

de “la construccio,

manteniment, conservacio,

gestio [ explotacio de

vivendes ". Quina part de tot

aco li correspon a SUMPA i

quin a la SEM?

Les competéncies de SUMPA no
poden veure's afectades, de
manera que continuaran
exercint les funcions que fins

ara estaven exercint. La
creacio de les SEM no suposa
duplicar despeses ni esforgos,
perqué es treball ara de manera
coordinada.

En tot cas, els Consells

d'Administraci6 de les
societats establiran els
mecanismes oportuns de
coordinacio, revisio i

supervisié6 de l'actuaci6 de
les SEM. Les reunions
periodiques del Consell
d'Administraci6 de les SEM (en

les quals els consellers
designats per ['Ajuntament
seran majoria) també
constituiran un mecanisme de
control.

10. Proposen la modificacio de

la redacci6 de l'article 13

del projecte d'Estatuts per

aquesta altra: “ El Consell

d'Administracié estara format

per tretze membres, dels quals

set seran designats per la

Junta General a proposta de

I'Excel-lentissim  Ajuntament

No obstante, recomendamos se

elimine la expresion “cierto”.

9. En el punto 3.2.2 de la

Memoria de la SEM | se habla

de “la construccion,

mantenimiento, conser vacion,

gestibn 'y explotacion de

viviendas ". (/Qué parte de

todo esto le corresponde a

SUMPA y cual a la SEM?

Las competencias de SUMPA no
pueden verse afectadas, de
modo que continuaran
ejerciendo las funciones que

hasta ahora estaban
desempefiando. La cre  acién de
las SEM no supone duplicar
gastos ni esfuerzos, pues se
trabajard de modo coordinado.

En todo caso, los Consejos de
Administracion de las
sociedades establecerdn los
mecanismos oportunos de
coordinacion, revision y
supervisién de la actuacion

de las SEMs. Las reuniones
periédicas del Consejo de
Administracién de las SEMs
(en las que los Consejeros

designados por el
Ayuntamiento seran mayoria)
también constituiran un

mecanismo de control.

10. Proponen la modificacién

de la redaccion del articulo

13 del proyecto de Estatutos

por esta otra; “ El Consejo de

Administracién estara formado

por trece miembros, de los

cuales siete seran designados

por la Junta General a

propuesta del Excelentisimo

Ayuntamiento de Paterna.

Estardn representados en el

Consej 0 de  Administracién

cada uno de los grupos

politicos del Ayuntamiento de

Paterna. La representacién

sera proporcional y siempre

garantizando que estén

representados todos los




de Paterna. Estaran

representats en el Consell

d'Administraci6 cada un dels

grups politics de I'Ajuntament

de Paterna. La representacio

sera prop orcional i sempre

garantint que estiguen

representats tots els grups

politics municipals "

La legalitat d'esta proposta
€és molt dubtosa, per dues
raons:

1) D'acord amb
l'article 123 de la Llei

de Societats Anonimes
(LSA) i l'article 58 de

la Llei de S ocietats
Limitades (LSL), la
Junta General és I'0rgan
competent per a la
designacié dels membres
del Consell
d'Administracio. Els
articles 131 LSA i 68
LSL autoritzen a la
Junta a separar els
administradors en
gualsevol moment, fins i

tot encara que esta
guesti6 no figure en

I'orde del dia.

Esta facultat de la

Junta deriva del
principi de “ amobilitat "
dels administradors; és

a dir, els
administradors d'una

Societat Mercantil no
sén, ni poden  ser,
inamovibles. La doctrina
de la Direcci6 General
de Registres i del
Notariat (p.e. Resolucié
de 16 de febrer de 1995)
hi ha establit que este
principi és basic i
forma part dels elements
configuradors de la
Societat Mercantil, per
la qual cosa no cal
incloure en els Estatuts

grupos politicos

municipales  ".

La legalidad de esta
propuesta es muy dudosa, po r
dos razones:

1) De acuerdo con el
articulo 123 de la Ley
de Sociedades Anénimas
(LSA) y el articulo 58

de la Ley de Sociedades
Limitadas  (LSL), Ia
Junta General es el
o6rgano competente para
la designacion de los
miembros del Consejo de
Administracion. L 0S
articulos 131 LSA y 68
LSL autorizan a la
Junta a separar a los
Administradores en
cualquier momento,
incluso  aunque  esta
cuestion no figure en
el Orden del Dia. Esta
facultad de la Junta
deriva del principio de

“amovilidad ” de los
Administradores; es
decir, los

Administradores de una
Sociedad Mercantil no
son, ni pueden ser,

inamovibles. La
doctrina de la
Direccion General de
Registros y del
Notariado (p.e.

Resolucion de 16 de
febrero de 1995) ha
establecido que este
principio es basico vy
forma parte de los
elementos
configuradores de la
Sociedad Mercantil, por
lo que no cabe incluir
en los Estatutos
cualquier limitacion
gue atente contra dicho
principio (como la que
se realiza en las
alegaciones).



qualsevol limitacid6 que
atempte contra ta
principi (com la que es
realitza en les
al-legacions).

2) La proposta pareix
confondre la iniciativa
per a proposar la
designacio de consellers
amb la representativitat
d’estos. Els
administradors d'una
Societat no representen
els accionistes que els
han designat, o a
tercers aliens a Ila

Societat; els
administradors Gnicament
representen a la

Societat. Acceptar que
estos representen els
grups municipals (que,
des d'un punt de vista
juridic, son tercers
aliens a la Societat) no
sols atempta contra este
principi basic, sin6 que

pot arribar a ser
contradictori amb el
deure fonamental de
qualsevol conseller:
exercir el carrec amb la
diligéncia d'un ordenat
empresari i un
representant lleial
(articles 127 LSA i 61
LSL). Fins i tot en
situacions concretes es
podrien produir
contradiccions amb els
deures especificament
previstos en els
articles 127 bis, 127
ter i 127 quater LSA

(p.e. deure de
confidencialitat), que
entenem igualment

aplicables a la Societat
Limitada per tractar-

de concrecions del
mencionat deure basic.

2) La propuesta
parece  confundir la
iniciativa para
pro poner la designacion
de Consejeros con la
representatividad de
los Mismos. Los
Administradores de una
Sociedad no representan
a los accionistas que
los han designado, o0 a
terceros ajenos a la
Sociedad; los
Administradores
Unicamente representan
a la Socied ad. Aceptar
que éstos representen a
los grupos municipales
(que, desde un punto de
vista  juridico, son
terceros ajenos a la
Sociedad) no sélo
atenta contra este
principio basico, sino
que puede llegar a ser
contradictorio con el
deber fundamental de

cualqu ier Consejero:
ejercer el cargo con la
diligencia de un

ordenado empresario y
un representante leal
(articulos 127 LSA y 61
LSL). Incluso en
situaciones concretas
se podrian  producir
contradicciones con los
deberes especificamente
previstos en los
articulo s 127 bhis, 127
ter y 127 quater LSA
(p-e. deber de
confidencialidad), que
entendemos igualmente
aplicables a la
Sociedad Limitada por
tratase de concreciones
del mencionado deber
bésico.

Adicionalmente, cabe sefialar
igualmente que esta propuesta
impediria aplicar la
Recomendacion  Séptima  del
Cédigo Unificado de Buen



Addicionalment, cal assenyalar
igualment que esta proposta
impediria aplicar la
Recomanaci6 Setena del Codi
Unificat de Bon Govern (Codi
Conthe) aprovat per la CNMV:
“Que el Consell desempen~e les
seues funcions amb unitat de
proposit i in dependéncia de
criteri, dispense el mateix
tracte a tots els accionistes

i es guie per l'interés de la
companyia, entés com fer
maxim, de forma sostinguda, el
valor economic de l'empresa

Es cert que este Codi no és
obligatori per a la SML (per
etal comn o seria una societat
cotitzada), perd0 no cap cap
dubte que Iaplicacié dels
principis de Bon  Govern
Corporatiu és aconsellable per

a qualsevol societat, per tal

com garanteixen la
transparéncia i la proteccio
dels interessos dels

accionistes (i per tant de
I'Ajuntament). La inclusié de
consellers “ representants
dels Grups Municipals podria
donar com a resultat que estos
consellers no es consideraren
obligats a respondre davant de

la Junta, i ni tan sols davant

de ['Ajuntament, sind6 només
enfront del Grup q ue I'haguera
designat, la qual cosa (a més

de poder fer- li incérrer en
incompliment de les seues
obligacions com a

Administrador) impediria la
correcta  aplicaci6  d'esta
Recomanacio.

11. L'article 20 dels Estatuts

de les dues societats

s'especifica que la Geréncia

Gobierno (Cddigo Conthe)
aprobado por la CNMV: “ Que el
Consejo desemperie sus

funciones con unidad de
propésito e independencia de
criterio, dispense el mismo

trato a todos los accionistas

y s e guie por el interés de

la compaifiia, entendido como

hacer maximo, de forma
sostenida, el valor econémico
de la empresa ". Es cierto que

este Codigo no es obligatorio

para la SML (por cuanto no
seria una sociedad cotizada),

pero no cabe ninguna duda d

que la aplicacion de los
principios de Buen Gobierno
Corporativo es aconsejable
para cualquier sociedad, por
cuanto garantizan la
transparencia y la proteccion

de los intereses de los
accionistas (y por tanto del
Ayuntamiento). La inclusion

de Consejeros
“representantes " de los
Grupos Municipales podria dar
como resultado que estos
Consejeros no se consideraran
obligados a responder ante la
Junta, y ni siquiera ante el
Ayuntamiento, sino sélo
frente al Grupo que Ilo
hubiera designado, lo cual
(ademas de po der hacerle
incurrir en incumplimiento de

sus obligaciones como
Administrador) impediria la
correcta aplicacién de esta
Recomendacion.

11. El articulo 20 de los

e

Estatutos de las dos

sociedades se especifica que

la Gerencia serd nombrada por

el Consejo de Administracion.

Consideran necesario afadir a

este articulo una serie de

criterios objetivos que

habran de cumplir los

candidatos a la gerencia:

probada experiencia en cargos

de similar naturaleza,

profesionalidad, calificacion




sera nomenada pel Consell

d'Administracio. Consideren

necessari afegir a este

article una serie de criteris

objectius que hauran de

complir els candidats a la

geréncia: provada experiéncia

en carrecs de semblant

naturalesa, professionalitat,

qualificacié academica i

altres que es consideren

imprescindibles. També seria

convenient que constara en els

Estatuts que es creara una

comissié en la qual estaran

presents representants de tots

els grups politics municipals

per a seleccionar els perfils

més adequats

La designacié de la Geréncia
correspon al Consell
d'Administracié, com a organ
encarregat de la representacio

de la societat (articles 128 i

129 LSA i 62 i 63 LSL).
Evidentment, la designacio es

fara tenint en compte criteris
objectius, pero es considera
innecessari  establir- los en
els Estatuts per tal com
s'entén que la definicié del
procediment i requisits ha de
correspondre, igualment, al
Consell d'Administracié.

Quant a la proposta de creacio
d'una Comissié, es considera
gue constituir ia una limitacio

a les facultats
representatives del Consell i,
segons els articles 129.1
segon paragraf LSA i 63.1 LSL,
“qualsevol limitacio de les
facultats representatives dels
administradors, encara que es
trobe inscrita en el Registre
Mercantil, sera ineficag
enfront de tercers ". Per esta
rao, no es considera viable la

seua inclusio en els Estatuts.

académica y otros que se

consideren  imprescindibles.

También seria conveniente que

constara en los Estatutos que

se creara una comision en la

cual estaran presentes

representantes de todos los

grupos politicos municipales

para seleccionar los perfiles

mas adecuados

La designacion d e la Gerencia
corresponde al Consejo de
Administracién, como 6rgano
encargado de la
representacion de la sociedad
(articulos 128 y 129 LSA y 62

y 63 LSL). Evidentemente, la
designacion se hara teniendo

en cuenta criterios
objetivos, pero se considera
innec esario establecerlos en
los Estatutos por cuanto se
entiende que la definicion

del procedimiento y
requisitos debe corresponder,
igualmente, al Consejo de
Administracion.

En cuanto a la propuesta de
creacion de una Comision, se
considera que constituiria
una limitacion a las
facultades representativas
del Consejo vy, segun los
articulos 129.1 segundo
parrafo LSA y 63.1 LSL,
“cualquier limitacion de las
facultades representativas de
los administradores, aunque
se halle inscrita en el
Registro Mercantil, sera
ineficaz frente a terceros
Por esta razén, no se
considera viable su inclusién

en los Estatutos.

Adicionalmente, cabe recordar

gque esta designacibn no
corresponde exclusivamente al
Ayuntamiento, sino que del
Consejo de  Administracion
forman parte tanto Consejeros
designados a iniciativa del
Ayuntamiento como designados



Addicionalment, cal recordar
que esta designacio no
correspon exclusivament a
'Ajuntament, sin6 que del
Consell d'Administracié formen
part tant consel lers designats
a iniciativa de [|'Ajuntament
com designats a iniciativa del

soci empresarial (i que, en
tot cas, estos consellers son
independents de I'accionista
que els ha designat, com ja
s'ha explicat en l'apartat 10.

12. En el punt 4.2 de la

Memoria d e la SEM | no

s'especifica cap iniciativa

relacionada amb la potenciacio

de les energies renovables, ni

mesures d'estalvi i eficiéncia

energética. Consideren que és

una omissié molt greu. Demanen

gque la Memodria incloga una

planificacié del

desenvolupament previst en

estes accions en les bases

economicofinanceres

Esta matéria no és competéncia
municipal, per la qual cosa
considerem que no cal que
conste cap explicacio
economica.

13. Consideren que no queda

clar qué es vol dir quan en el

punt 6 de la pa gina 33 de la

Memoria de la SEM | es parla

que “ I'Ajuntament de Paterna

adoptara les mesures legals

dirigides a la recuperacio

d'estos serveis publics que

actualment estan sent objecte

de gesti6 indirecta a través

de diverses modalitats ", Es

necessari que el text explique

més clarament quina és la

pretensio de ['Ajuntament en

este tema .

a iniciativa del  socio

empresarial (y que, en todo

caso, estos Consejeros son
independientes del accionista

gue los ha designado, como ya
se ha explicado en el
apartado 10.

12. En el pun to 4.2 de la

Memoria de la SEM | no se

especifica ninguna iniciativa

relacionada con la

potenciacion de las energias

renovables, ni medidas de

ahorro y eficiencia

energética. Consideran que es

una omisiéon muy grave. Piden

gue la Memoria incluya una

planifi  cacién del desarrollo

previsto en estas acciones en

las bases econémico
financieras .
Esta materia no es

competencia municipal, por lo
gue consideramos que no es
necesario que conste
explicacion econémica alguna.

13. Consideran que no queda

claro que se q uiere decir

cuando en el punto 6 de la

pagina 33 de la Memoria de la

SEM | se habla de que *“ el

Ayuntamiento de Paterna

adoptara las medidas legales

dirigidas a la recuperacién

de estos servicios publicos

gue actualmente estan siendo

objeto de gestién indir ecta a

través de diversas

modalidades ”". Es necesario

gue el texto expligue mas

claramente cual es la

pretensibn del Ayuntamiento

en este tema

Entendemos que juridicamente
el texto es suficientemente
claro y que, por tanto, no es
necesario dar mas
explic aciones desde esta
perspectiva.

14. Respecto del régimen de




Entenem que juridicament el
text és prou clar i que, per
tant, no cal donar més
explicacions des d'esta
perspectiva.

14, Respecte del régim de

personal :

¢ consideren imprescindible

que s'especifique que els

funcionaris que treballen

en les empreses

mantindran els seus drets

laborals i socials a tots

els nivells.

¢ Es insuficient

I'expressio “des d'estes

premisses, sera

seleccionat el personal

laboral encarregat de

cada un dels serveis que

la societat d'economia

mixta abordard”. Es
necessari que
s'especifiquen els

criteris i qui fara la

selecci6  previa. Este

punt hauria de redactar-

se d'esta manera: “des

d'estes premisses, sera

seleccionat el personal

laboral encarregat d

cada un dels serveis que

la SEM abordara. El

Consell d'Administraci6

delegara en una comissio

0 comissions que

seleccionaran el personal

formada (o formades) en

la proporci6 49% soci

privat- 51% Ajuntament,

que estaran representats

tots els grups municipa

i els sindicats més

representatius, en la

mateixa proporcié que el

Consell d'Administracio.

La comissié seleccionara

el personal partint d'uns

criteris objectius:

personal :

consideran
imprescindible que se

especifigue que los

funcionarios que

trabajan en las

empresas mantendran sus

derechos laborales vy

sociales a todos los

niveles.
Es insuficiente la

expresion “desde estas

premisas, sera
seleccionado el
personal laboral

encargado de cada uno

de los servicios que la

sociedad de economia

mixta abordara”. Es
necesario gue se
especifiqguen los

criterios y quien hara

la seleccibn previa.

Este punto habria de

redactarse de esta

manera: “desde estas

premisas, sera
seleccionado el
personal laboral

encargado de cada uno

de los servicios que la

SEM abordara. El

Consejo de

Administracion delegara

en una comisibn o

comisiones que
seleccionaran el
personal formada (o
formadas) en la

proporcién  49%  socio

privado-51%
Ayuntamiento, en que

estaran representados

todos los grupos
municipales y los
sindicatos mas

representativos, en la

misma proporcién que el

Consejo de

Administracion. La

comision seleccionara

el personal par tiendo

de unos criterios




qualificacié professional

i/o acadéemica,
experiéncia en llocs
semblants, etc., i es

podran realitzar proves

per a seleccionar les

persones candidates. Es

crearan borses de treball

per a anar cobrint tant

les vacants com els nous

requeriments de

personal”.
¢ Els pareix molt important

que estes empreses donen

prioritat en la

contractacio a les

pers ones empadronades a

Paterna. Esta qiesti6 no

esta present en les

Memories i hauria de fer-

se constar.

Els funcionaris que treballen
en la SML, si és el cas,
mantindran els drets laborals

i socials que s'apliquen en la
legislaci6 laboral (Esta tut
dels Treballadors i Conveni
Col-lectiu), ja que I'Estatut
Basic de I'Empleat Puablic no
és d'aplicaci6 en la SML, a
més d'aquells altres que els
siguen atorgats per la
Direcci6 de la SML.

Com ja es va comunicar en
I'exposicio del projecte en el

Gran Teatre de Paterna, en
data 22 de setembre del 2008,
es va aprovar, per Providéncia

objetivos: calificacién

profesional ylo

académica, experiencia

en sitios similares,

etc, y se podran

realizar pruebas para

seleccionar las
personas candidatas. Se
crearan bolsas de
trabaja para ir
cubriendo tanto  las
vacantes como los
nuevos  requerimientos
de personal”.

. Les parece muy

importante  que  estas

empresas den prioridad

en la contratacion a

las personas

empadronadas en

Paterna. Esta cuestion

no esta presente en las

Memorias y deberia

hacerse constar.

Los funcionarios que t rabajen
en la SML, si es el caso,
mantendran los derechos
laborales y sociales que sean

de aplicacion en la
legislacion laboral (Estatuto

de los Trabajadores y

Convenio Colectivo), ya que

el Estatuto  Basico del
Empleado Publico no es de
aplicacion en la SM L, ademas
de aquellos otros que les
sean otorgados por la
Direccion de la SML.

Como ya se comunicO en la
exposicion del proyecto en el
Gran Teatro de Paterna, en
fecha 22 de septiembre de
2008, se aprobd, por
Providencia del alcalde, la
creacion de una Co misiéon de
Valoracion al objeto de
proceder a la regularizacion

de la condicion funcionarial

del personal laboral
municipal. Con esto, ya no
habra personal laboral que
pase a las empresas, sino que
adquiriran, si superan las



de l'alcalde, la creacio d'una
Comissio de Valoracio a fi de
procedir a la regularitzacio
de la condici6 funcionarial
del personal laboral
municipal. Amb aco, ja no hi
haura personal laboral que
passe a les empreses, sin6 que
adquiriran, si superen les
proves de valoraci6 de meérits
segons article 43 del Conveni
Col-lectiu, la condicio de
funcionari amb anterioritat al
traspas que, a partir de
llavors, sera voluntari per a
ells.

D'altra banda, es va aprovar
també la creacio d'una
Comissiéo Técnica de Traspas,
de caracter és técnic i no
politic, formada per cinc
membres (cap de personal,
enginyer de ['Ajuntament de
Paterna, dos consultors
externs i I'auditor encarregat

de la Re laci6 de Llocs de
Treball), que s'encarregara
d'establir els criteris i
requisits de traspas i
seleccio dels funcionaris.

La contractaci6 de persones
empadronades a Paterna es
realitzara de mode preferent.

15. Pel que a la construcci6 i

gestio d'inst al-lacions

esportives es refereix

b) Per a la instal-lacié de

nous serveis esportius,

consideren que seria

positiu que préviament

'Ajuntament  fera un

sondeig a la poblacio

per a instal-lar aquells

aparells i serveis nous

gue més demanda puguen

tindre.

pruebas de valoracion de
méritos  segun articulo 43 del
Convenio Colectivo, la
condicién de funcionario con
anterioridad al traspaso que,

a partir de entonces, sera
voluntario para ellos.

Por otro lado, se aprob6
también la creacion de una
Comisién Técnica de Traspaso,
de caracter es té chico y no
politico, formada por cinco
miembros (jefe de personal,
ingeniero del Ayuntamiento de
Paterna, dos consultores
externos y el auditor
encargado de la Relacion de
Puestos de Trabajo), que se
encargara de establecer los
criterios 'y requisitos de

tr aspaso y seleccion de los
funcionarios.

La contratacion de personas
empadronadas en Paterna se
realizara de modo preferente.

15. Por lo que a |la

construccion 'y gestibn de

instalaciones deportivas se

refiere

. Para la instalacion de

nuevos servicios

deportivos, consideran

gue seria positivo que

previamente el

Ayuntamiento hiciera un

sondeo a la poblacion

para instalar aquellos

aparatos 'y servicios

nuevos que mas demanda

puedan tener.

Nada que seflalar por no
tratarse de una alegacion
juridica.

16. En re lacién a la

construccién de viviendas

. De todas las viviendas

previstas, ¢cuantas se




Res a assenyalar per no
tractar- se d'una al-legacio
juridica.

16. En relacio a la

construccié de vivendes

¢ De totes les vivendes

previstes, quantes es

preveuen de renda lliure

i quantes protegides?
¢ Consideren imprescindible

que s'aporte una

previsio, jun

tament amb

els terminis d'execucio,

de les zones 0]

n

s'ubicaran les vivendes

i, per tant, del grau

d'execucié del PGOU.

¢ Les 300 vivendes a partir

de l'any 2014, fins quan

seran?
¢ Consideren que per a fer

de Paterna una ciutat

sostenible és

aconsellable no dedicar-

se a la construccio

dobra nova i si, en

canvi, a la rehabilitacié

de vivendes.

Res a assenyalar per no
tractar- se duna al-legacio
juridica.

Al-legacions a la SML

17. Consideren que han

d'aportar-

se dades estimades

dels estalvis previstos amb

la

municipalitzaci6 de cada un

dels serveis que ara presten

empreses contractades

Tals dades consten en els
Informes realitzats per TECUM,

si bé no resulta necessari la
seua incorporacio a la
Memoria.

18. La Memoria no aclareix

gual sera la forma de ges

tio.

prevén de renta libre y

cuantas protegidas?
. Consideran
imprescindible que se

aporte una prevision,

juntamente con los

plazos de ejecucion, de

las zonas donde se

ubicaran las viviendas

y, por tanto, del grado

de ejecucion del PGOU.

. Las 300 viviendas a
partir del afio 2014,
¢hasta cuando seran?

. Consideran que para

hacer de Paterna una

ciudad sostenible es

aconsejable no

dedicarse a la

construccién de obra

nueva y si, en camb io,

a la rehabilitacion de

viviendas.

Nada que
tratarse de
juridica.

sefialar por no
una alegacién

Alegaciones a la SML

17. Consideran que deben

aportarse datos estimados de

los ahorros previstos con la

municipalizaciéon de cada uno

de los servicios que a hora

prestan empresas contratadas

Dichos datos constan en los
Informes realizados por
TECUM, si bien no resulta
necesario su incorporacién a

la Memoria.

18. La Memoria no aclara cual

sera la forma de gestion. No

explicita que sera directa

con persona pr  opio, y por

tanto, estd la posibilidad

que contindien existiendo

subcontratos. Consideran

imprescindible que este punto

se aclare .

En la Memoria se deja
perfectamente claro cual es



No explicita que sera directa

amb persona propi, i per tant,

esta la possibilitat que

continuen existint

subcontractes. Consideren

imprescindible que aquest punt

s'aclarisca .

En la Memodria es deixa
perfectament clar qual és la

forma de gestié. En la pagina

27 de la Memodria de la SEM |
es disposa que: “
triada és wuna societat de
naturalesa mercantil amb les
seglients caracteristiques:
.. i entre les
caracteristiques que cita esta

la de: “personalitat juridica
independent de I'administracio
mariu que li dota d'autonomia
patrimonial i funcional”.

19. La Memodria no explica de

L'opcio

guina forma aportara
I'Ajuntament el capital
social .

La naturalesa de l'aportacié
no ha dincloure's en els
Estatuts, sind en l'escriptura

de constitucio6 de la societa

com estableixen sense cap
dubte els articles 8 c) LSA i

12 c¢) LSL. Evidentment, abans
de latorgament de la dita
escriptura s'haura adoptat la
decisi6  pertinent  respecte
d'aixd i s'hauran realitzat
els tramits que resulten
legalment exigibles per a
executar I'aportacio.

No obstant, es fa constar que
les aportacions municipals
seran de caracter no dinerari.

20. Consideren que en el

Consell d'Administracié han

d'estar representats tots els

grups politics, per aix0

la forma de gestion. En la
pagina 27 de la Memoria de la

SEM | se dispone que: * La
opcion elegida es una
sociedad de naturaleza
mercantil con las siguientes
caracteristicas: (... y
entre las caracteristicas que

cita esta la de:
“personalidad juridica
independiente de la

administracion matriz que le
dota de autonomia patrimonial
y funcional”.

19. La Memoria no explica de

qué forma aportara el

Ayuntamiento el capital
social .
La naturaleza de la

aportacion no debe incluirse
en los Estatutos, sino en la
escritura de constitucion de

la sociedad, como establecen
sin  lugar a dudas | 0s
articulos 8 ¢) LSA y 12 ¢)
LSL. Evidentemente, antes del
otorgamiento de dicha
escritura se habra adoptado
la decision pertinente al
respecto y se habran
realizado los tramites que
resulten legalmente exigibles
para ejecutar la aportacion.

No obstante, se hace constar
que las aportaciones
municipales seran de caracter

no dinerario.

20. Consideran que en el

Consejo  de  Administracion

deben estar representados

todos los grupos politicos,

por ello proponen la
sustitucion de este punto por
la siguiente: “ La corporacion

municipal estara representada

en la empresa con la

presencia  proporcional  de

todos los grupos politicos

del Ayuntamiento, y siempre

garantizando que estén

representados todos los




proposen la substitucié d'este

punt per la seguent: * La

corporaci6 municipal estara

representada en I'empresa amb

la presencia proporcional de

tots els grups politics de

I'Ajuntament, i sempre

garantint que estiguen

representats tots els grups

politics municipals "

Reiterem el ja assenyala t en
I'apartat 10, sobre la dubtosa
legalitat d'esta proposta.

21. Respecte del personal que

treballa actualment en les

empreses contractades, en la

Memoria no  s'especifiquen

clarament si seran respectats

els llocs de treball que ocupa

el personal que ar a treballa

per a les distintes empreses

contractades i si milloraran

els salaris d'aquelles

persones que només cobren el

salari minim  professional.

Sol-liciten que se'ls explique

clarament este punt per a

garantir una seguretat laboral

i unes condicions de treball

dignes d'estos treballadors i

treballadores

Com siga que el personal de
les diferents contractes
passara a les distintes
empreses, si és el cas, per
subrogacié, es respectaran
totes les condicions i drets
laborals i socials que tenien
amb ante rioritat en les
empreses per a les quals
prestaven serveis. Una vegada
consumat el traspas,
s'aplicara, igual que pot
ocoOrrer actualment en les
empreses on treballen, els
articles 39, 40 i 41 de
I'Estatut dels Treballadors,
podent I'empresari organitzar

grupos politicos

municipales  ".

Reiteramos lo ya sefalado en
el apartado 10, acerca de la
dudosa legalidad de esta
propuesta.

21. Respecto del personal que

trabaja actualmente en las

empresas contratadas, en la

Memoria no se especifican

claramente Si seran

respetados los sitios de

trabajo que ocupa el personal

gue ah ora trabaja para las

distintas empresas

contratadas y si mejoraran

los salarios de aquellas

personas que sélo cobren el

salario minimo profesional.

Solicitan gque se les explique

claramente este punto para

garantizar una seguridad

laboral y unas condiciones de

trabajo dignas de estos

trabajadores y trabajadoras

Como quiera que el personal
de las diferentes contratas
pasarda a las distintas
empresas, si es el caso, por
subrogacién, se respetaran
todas las condiciones 'y
derechos laborales y sociales
que teni an con anterioridad
en las empresas para las que
prestaban servicios. Una vez
consumado el traspaso, sera
de aplicacién, al igual que
puede ocurrir actualmente en
las empresas donde trabajan,
los articulos 39, 40 y 41 del
Estatuto de los Trabajadores,
pudi endo el empresario
organizar y estructurar los
medios personales de su
empresa de la manera que
entienda mas optima para la
misma, con absoluto respeto a
la legalidad vigente.

El alcalde ya manifesto en la
exposicion, en fecha 22 de
septiembre de 2008, q ue



[ estructurar els mitjans
personals de la seua empresa
de la manera que entenga més
Optima per a lI'empresa, amb
absolut respecte a la
legalitat vigent.

L'alcalde ja va manifestar en
I'exposicid, en data 22 de
setembre del 2008, que existia
un compromis de millora.

En la mesura que la SML sera

integrament publica,

consideren que les condicions

de treball haurien d'ajustar-

se a les de la funcio publica.

I en aquells llocs o

col-lectius en qué no siga

possible, hauria
d'especificar- se quin conveni
0 convenis s'aplicaran a
'empresa .

Com ja s'ha manifestat en un
punt 14, es creara una
Comissié Tecnica de Traspas,
gue analitzara les condicions
de treball del personal
funcionarial i establira no
sols els requisits i aptituds
d'accés, sin6 també els
beneficis q ue puga comportar
el traspas a la SML. En tot
cas, sera una solucio
negociada.

22. Personal que prové de

I'Ajuntament

c) Pel que fa als empleats

publics que actualment

treballen en

I'Ajuntament, han

observat  que alguns

podran triar formar part

de l'empresa publica i

de les empreses mixtes i

altres no. Hi ha un

tractament desigual que

consideren necessari

corregir.

existia un compromiso de
mejora.

En la medida que la SML sera

integramente publica,
consideran que las
condiciones de trabajo

deberian ajustarse a las de

la funcién pdblica. Y en

aquellos puestos o colectivos

en que no sea posible,

deberia  especificars e qué

convenio O convenios se

aplicaran a la empresa

Como ya se ha manifestado en
un punto 14, se creara una
Comision Técnica de Traspaso,
gue analizara las condiciones
de trabajo del personal
funcionarial y establecera no
sélo los requisitos y
aptitude s de acceso, sino
también los beneficios que
pueda conllevar el traspaso a

la SML. En todo caso, serd
una solucion negociada.

22. Personal que proviene del

Ayuntamiento

. Por lo que hace a los

empleados publicos que

actualmente trabajan en

el Ayuntamiento , han

observado que algunos

podran elegir formar

parte de la empresa

publica y de las

empresas mixtas y otros

no. Hay un tratamiento

desigual que consideran

preciso corregir.

No existe ningdn
tratamiento desigual
ni, por supuesto,

discriminatorio. Como
ya hemos dicho en el
punto anterior, al que

nos remitimos, se
crearda una  Comisién
Técnica de Traspaso que
establecera los



No hi ha cap tractament
desigual ni, per
descomptat,
discriminatori. Com ja
hem dit en el punt
anterior, a qué ens
remetem, es creara una
Comissi6  Técnica de
Traspas que establira
els criteris d'ingrés a

la SML i desenvolupara
la negociacio d'ingrés a

la dita entitat amb els
funcionaris.

No s'explica en la

Memoria la situacié en

qué quedara el personal

que opte per no formar

part de I'empresa p Ublica

0 de les empreses mixtes.

El personal que opte per
no formar part de la
SML, si és funcionari,

continuara sent
funcionari i
desenvolupant les

funcions que li siguen
encomanades directament
per la Corporacio Local,
encara que possiblement
desenvol upant altres
funcions, ja que les que
desenvolupava fins ara
seran gestionades
directament per la SML.
Si, al contrari, és
personal de contracta,

podran optar, en
produir- se la
subrogacio, per

incorporar- sealaSML o
SEM 1 i SEM 2 o quedar-
se en I'empresa per a la
gual treballaven.

Respecte al personal
laboral municipal, com
siga que es regularitza

criterios de ingreso a

la SML y desarrollara
la negociacion de
ingreso a dicha entidad
con los funcionarios.

No se explica en la

Memoria la situacién en

gue quedara el personal

que opte por no formar

parte de la empresa

publica o de |las

empresas mixtas.

El personal que opte
por no formar parte de
la SML, Si es

funcionario, seguira
siendo funcionario 'y
desarrollando las
funciones que le sean
encomendadas

directamente  por la
Corporacion Local,
aunque posiblemente
desarrollando otras

funciones, ya que las
gue venia desarrollando
hasta ahora seran
gestionadas

directamente  por la
SML. Si, por el
contrario, es personal
de contrata, podran
opt ar, al producirse la
subrogacion, por
incorporarse a la SML o
SEM 1 y SEM 2 o
guedarse en la empresa
para la que venian
trabajando.

Con respecto al
personal laboral
municipal, como quiera
gque se regulariza o
“funcionaliza” con
anterioridad al
traspaso, oc urre lo
mismo que con los
funcionarios.

La Memoria no recoge la

posibilidad de retorno




o “funcionalitza” amb de un empleado publico

anterioritat al traspas, gue opte por trabajar
ocorre el mateix que amb en la empresa publica y
els funcionaris. después quiera
reincorporarse al
Ayuntamiento. En este
sentido, consideran
La Memoria no arreplega imprescindible que se
la possibilitat de retorn es pecifique la garantia
d'un empleat p Ublic que de reserva de puesto de
opte per treballar en trabajo en el
I'empresa publica i Ayuntamiento  de  los
després vullga empleados publicos.
reincorporar- se a
'Ajuntament. En  este Lega}lmer)te, los
sentit, consideren funcionarios que
imprescindible gue retornen a la funcion
s'especifigue la garantia publica Gnicamente
de reserva de lloc de tendran  garantia de
treball en T'Ajuntament reserva de plaza, pero
dels empleats publics. no de puesto de

trabajo. Esta es una
consecuencia que opera

Legalment, els por imperativo legal.
funcionaris que retornen

a la funci6 publica . Consideran

Unicament tindran imprescindible la
garantia de reserva de creacién de una mesa de
placa, perdo no de lloc negociacion con los
de treball. Esta és una sindicatos para temas
conseqiiéncia que opera gue afecten al personal
per imperatiu legal. vinculado al Estatuto

del empleado publico.

En esta mesa la

Consideren imprescindible corporacion  habra de

la creaci6 d'una mesa de especificar _ la
negociacio amb els propuesta para negociar
sindic _ats per a temes que las condiciones
afecten el personal laborales del personal,
vinculat a [I'Estatut de asi_como su situacion
I'empleat public. En esta juridica y organizativa

mesa la corporacié haura dentro de las empresas.
d'especificar la proposta

per a negociar les Ya ha habido varias
condicions laborals del reuniones al respecto
personal, aixi com la con los sindicatos,
seua situacié juridica i informando  de las
organitzativa dins de les circunstancias en que
empreses. se  encontraban los

distintos colectivos de
trabajadores y existe

el compromiso de
Ja hi ha hagut diverses informacion  clara vy
reunions respecte d'aixo transparente sobre el

desarrollo del



amb els sindicats,
informant de les
circumstancies en que es
trobaven els distints
col-lectius de
treballadors i hi ha el
compromis  d'informacié
clara i  transparent
sobre el desenvolupament
del projecte.

¢+ El govern municipal ha de

garantir el compliment de

les ofertes d'ocupacié

publica aprovades

actualment, cosa que és

important que estiga

especificada en la
Memoria.
Totes les ofertes

d'ocupacié publica que
han sigut aprovades sén
exigible s i executables
per imperatiu legal,
sense que siga necessari
gue s'especifique en la

Memoria.
23. El nou personal de
I'empresa hauria de triar- se

amb criteris d'igualtat, merit

[ capacitat. Hauria de

valorar- se especialment que

estiguera empadronat a

Paterna .

La SML, la SEM 1 i SEM 2
contractaran els treballadors

amb sotmetiment ple a la
legislacié que siga d'obligada
aplicacié, tenint- se en compte
el que establisquen els
convenis col-lectius
d'aplicaci6é, aixi com les
condicions dels plecs de
contractacio.

La contractacid6 de persones
empadronades a Paterna es
realitzara de mode preferent.

Finalment, sol-liciten que

proyecto.

. El gobierno municipal

ha de garantizar el

cumplimiento de las

ofertas de ocupacion

publica aprobadas

actualmente, cosa ( ue

es importante que esté

especificada en la

Memoria.

Todas las ofertas de
empleo publico que han
sido aprobadas son
exigibles y ejecutables
por imperativo legal,
sin que sea necesario
gue se especifique en
la Memoria.

23. El nuevo personal de la

empres a habria de elegirse

con criterios de igualdad,

mérito y capacidad. Deberia

valorarse especialmente que

estuviera empadronado en

Paterna .

La SML, la SEM 1 y SEM 2
contrataran a los
trabajadores con sometimiento
pleno a la legislacién que
sea de obligada aplicacion,
teniéndose en cuenta lo que
establezcan los  convenios
colectivos de aplicacion, asi

como las condiciones de los
pliegos de contratacion.

La contratacion de personas
empadronadas en Paterna se
realizara de modo preferente.

Finalmente, solicit an que de
acuerdo con la Llei d'Us i
Ensenyament del Valencia, la
respuesta a las alegaciones

se haga en la misma lengua en

que se presentan
(valenciano).

Rosa Maria Vidal Monferrer
Directora Derecho Publico "



d'acord amb la Llei d'Us i
Ensenyament del Valencia, la
resposta a les al-legacions es
faca en la mateixa llengua en
gué es presenten (valencia).

Rosa Maria Vidal Monferrer
Directora Dret Public "

"PROPOSTA DE CONTESTACIO A LES
AL-LEGACIONS PRESENTADES EN RELACIO
AMB LES MEMORIES DE MUNICIPALITZACIO
QUE VA PRESENTAR EL GRUP MUNICIPAL
PSPV-PSOE EL DIA 22 DE SETEMBRE DEL
2008

ANTECEDENTS DE FET

L'Ajuntament de Paterna, a fi
d'aconseguir una gestié global

i eficac dels serveis publics
municipals, aixi com de
qualssevol altres serveis i
activitats propies del
municipi, i amb la idea que
aixod redunde en les dotacions
pressupostaries, va cons tituir
una Comissio d'Estudi a fi
d'analitzar les possibles
alternatives que respecte
d'aixo podien plantejar-se.

L'opcié triada va ser la
constituci6 d'una  Societat
Mercantil Local amb forma de
Societat de Responsabilitat
Limitada i capital integramen t
public, de la que pengen dues
Societats d'Economia Mixta amb

forma de Societat Anonima sent

el capital d'estes en un 51%

public i en un 49% privat.

Aprovades per 'esmentada
Comissio d'Estudi les
corresponents Memories

relatives als aspectes social,

ju ridic, técnic i financer de
I'activitat, el 22 d'agost del
2008 s'exposen al public,
obrint- se a partir de llavors
dia un termini de 30 dies

"PROPUESTA DE CONTESTACION A LAS
ALEGACIONB PRESENTADAS EN RELACION

CON

LAS MEMORIAS

DE

MUNICIPALIZACION QUE PRESENTO EL
GRUPO MUNICIPAL PSPV-PSOE EL DIA 22
DE SEPTIEMBRE DE 2008
ANTECEDENTES DE HECHO

El Ayuntamiento de Paterna,
con el fin de conseguir una
gestion global y eficaz de

los servicio S publicos
municipales, asi como de
cualesquiera otros servicios

y actividades propias del
municipio, y con la idea de

que ello redunde en las
dotaciones presupuestarias,
constituyé una Comisién de
Estudio con el fin de
analizar las posibles
alternativas q ue al respecto
podian plantearse.

La opcion elegida fue la
constituciéon de una Sociedad
Mercantil Local con forma de
Sociedad de Responsabilidad
Limitada y capital
integramente publico, de la
que penden dos Sociedades de
Economia Mixta con forma de
Socie dad Anénima siendo el
capital de éstas en un 51%
publico y en un 49% privado.

Aprobadas por la citada
Comision de  Estudio las
correspondientes Memorias
relativas a los aspectos
social, juridico, técnico y
financiero de la actividad,

el 22 de agosto de 200 8
exponen al publico,
abriendose a  partir de
entonces dia un plazo de 30
dias naturales durante los
cuales los particulares y las
Entidades pueden presentar
alegaciones.

El dia 22 de septiembre de
2008, el Grupo Municipal
PSPV-PSOE presentd escrito de
alegaciones. A continuacion,

se



naturals durant els quals els
particulars i les Entitats
poden presentar al-legacions.

El dia 22 de setembre del
2008, el Grup Municipal PSPV-
PSOE va presentar escrit
d'al-legacions. A continuacio,

ens proposem contestar les
glestions juridiques que s'hi
contenen, deixant fora de
perill  les questions de
naturalesa econdmica que hi
consten.

QUESTIONS JURIDIQUES

Per a una més facil comprensié
de les respostes seguirem la

mateixa estructura que
I'escrit d'al-legacions
presentat.

Consideracions generals

1. Demanen un temps

d'explicacio i exposicié

publica més elevat a causa del

canvi transcendental en

l'organitzaci 0 [ gestio

municipal que el projecte

suposara. En concret demanen

que el termini siga ampliat

fins al 23 de novembre

Segons l'article 97 del Reial
Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d'abril, pel qual s'aprova

el Text Refos de les
Disposicions Legals Vige nts en
matéria de Reégim Local el
termini d'exposicié al public
serd no inferior a 30 dies
naturals. Per tant, s'ha
complit el termini legalment
previst.

2. Els informes preceptius

d'intervenci6 i de

l'assessoria juridica s'han

evacuat en menys de 72 hores

motiu pel qual no s'ha entrat

nos proponemos contestar las
cuestiones juridicas que se
contienen en el mismo dejando
a salvo las cuestiones de
naturaleza econlémica que
constan en la misma.

CUESTIONES JURIDICAS

Para una mas facil
comprensién de las respue stas
seguiremos la misma

estructura que el escrito de
alegaciones presentado.

Consideraciones generales

1. Piden un tiempo de

explicacion y exposicion

publica mas elevado debido al

cambio trascendental en la

organizacion y gestion

municipal que el proye cto va

a suponer. En concreto piden

que el plazo sea ampliado

hasta el 23 de noviembre

Segun el articulo 97 del Real
Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abiril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de
las  Disposiciones Legales
Vigentes  en materia de
Régimen Local el plazo de
exposicion al publico sera no
inferior a 30 dias naturales.

Por lo tanto, se ha cumplido
el plazo legalmente previsto.

2. Los informes preceptivos

de intervencibn y de la

asesoria juridica se han

evacuado en menos de 72

horas, motivo por el cual no

se ha entrado en el contenido

de las tres Memorias

Los informes tienen el
contenido minimo necesario
para su validez juridica sin
perjuicio que podrian ser mas
extensos.

3. Falta el informe de la




en el contingut de les tres

Memories .

Els informes tenen el
contingut minim necessari per
a la seua validesa juridica
sense perjui que podrien ser
més extensos.

3. Falta l'informe de la

Secretaria General de

I'Ajuntamen t. Solliciten que

s'emeta .

Llevat que per normativa
interna de ['Ajuntament de

Paterna siga necessari,
entenem que és prou amb
l'informe del Lletrat

assessor, sense perjui que
forma part de la Comissio
d'Estudi i, per tant, se
substitueix l'informe per |
seua condici6 de membre de la
Comissio que li exigeix votar

i després de les al-legacions,
haura de pronunciar-
novament la Comissié d'Estudi.

Societat Mercantil Local

4. Transports especials. Es

se

tracta d'un nou servei.

Desconeixen en qué consisteix

a causa de la nul-la

descripcio feta en la Memaria

El servei, tal com s'exposa en

la  Memoria, consisteix en
“ transportar persones amb
disfuncions fisiques, amb cert
grau de minusvalidesa, per a
fer- los particips de les
activitats municipals, a
nivells d'igualtat social
Considerem que el servei queda
prou descrit, perquée detalls
com tipus de vehicle, horaris,

etc, sén guestions a
determinar per la SML una
vegada constituida.

No obstant, es pot explicar un

Secretaria General del

Ayuntami ento. Solicitan que

se emita .

Salvo que por normativa
interna del Ayuntamiento de
paterna sea necesario,
entendemos que es suficiente
con el informe del Letrado
asesor, sin perjuicio de que
forma parte de la Comisién de
Estudio y, por tanto, se
sustituye el informe por su
condicibn de miembro de la
Comisiébn que le exige votar
y tras las alegaciones,
debera de nuevo pronunciarse
la Comision de Estudio.

Sociedad Mercantil Local

4. Transportes especiales. Se

trata de un nuevo servicio.

Desconocen en qué co  nsiste

debido a la nula descripcion

hecha en la Memoria

El servicio, tal y como se
expone en la Memoria,
consiste en “ transportar a
personas con disfunciones
fisicas, con cierto grado de
minusvalia, para hacerles
participes de las actividades
municipale s, a niveles de

igualdad social ”
Consideramos que el servicio
queda suficientemente

descrito, pues detalles como
tipo de vehiculo, horarios,
etc, son cuestiones a
determinar por la SML una vez
constituida.

No obstante, se puede
explicar un poco mas si se
desea.

5. Organizaciébn de eventos

municipales. No saben en qué

consiste este servicio, ya

gue la Memoria no aclara qué

significa .

Al igual que hemos



poc més si es desitja.

5 Organitzacio

d'esdeveniments municipals. No

saben en qué consisteix este

servei, ja que la Memodria no

aclareix queé significa

Igual que hem especificat en

el punt anterior, els detalls

que suposaran la bona
prestacié d'este servei seran
determinats per la SML una
vegada constituida.

6. Discrepancia entre

I'objecte social exposat en la

Memoria de la SML i I'establit

en l'esborrany dels Estatuts

ja que en este Ultim document

l'objecte resulta ser més

ampli. Aixi, si la SML pot

arribar fins i tot a

construir, quin senti t té la

creacio de la SEM | i SEM I1?

De la comparacié entre els
objectes socials de les tres
societats observem que:

. L'objecte social de la
SML inclou una serie
d'activitats exclusives
(organitzacio
d'esdeveniments, servei
de notificacions, servei
de neteja, mantenimenti
conservacio de jardins i

parcs, serveis de
consergeria, gesti6 de
transports publics,
instal-lacid,

manteniment i

conservacio

d'instal-lacions
semaforiques [
enllumenat public).

especificado en el punto
anterior, los detalles que

van a suponer la buena
prestacion de este servici 0
seran determinados por la SML

una vez constituida.

6. Discrepancia entre el

objeto social expuesto en la

Memoria de la SML y el

establecido en el borrador de

los Estatutos ya que en este

Ultimo documento el objeto

resulta ser mas amplio. Asi,

si la SML puede llegar

incluso a construir, qué

sentido tiene la creacién de

la SEM |y SEM II?

De la comparacién entre los
objetos sociales de las tres
sociedades observamos que:

* EIl objeto social de la
SML incluye una serie

de actividades
exclusivas
(organizaci6 n de

eventos, servicio de
notificaciones,
servicio de limpieza,

mantenimiento y
conservacion de
jardines y  parques,
servicios de

conserjeria, gestion de
transportes  publicos,
instalacion,

mantenimiento y
conservacion de
instalaciones

semaféricas y alumbrad 0
publico).

* EIl objeto social de la
SEM I incluye
igualmente una serie de
actividades exclusivas

(graa municipal;
construccion y
explotacion de
aparcamientos publicos
y privados;

construccion y



. L'objecte social de la
SEM | inclou igualment
una sé rie d'activitats
exclusives (grua
municipal; construccio i
explotacié d'aparcaments
publics i privats;
construccio i explotacio
de vivendes).

Per aixo, entenem que I'Gnica
activitat a qué es fa
referencia que puga entendre's
duplicada és la referent a

“ construccio, manteniment,
conservacio, gestio, i
explotacié de qualsevol tipus
d'obres i infraestructures

De fet, en les al-legacions es

fa expressament menci6 al
sentit que tenen les SEMs si
la SML “ pot construir ”

En este sentit, amb caracter
previ hem de detindre'ns en el
significat de I'objecte social

d'una societat. Cal recordar,
seguint a la Resolucié de la
DGRN de 10 de setembre de
1991, que les societats
mercantils tenen capacitat
general per a realitzar tot
tipus d'actes per tal com so6n
bjecte s de Dret, i que la
delimitacié6 d'activitats de
I'objecte social no limita la

dita capacitat, si bé
l'objecte social ha de
redactar- se amb claredat i
precisi6 per tal com, entre
altres  funcions, delimita
ambit de la representacio
dels administradors (art icles
129 LSA i 63 LSL) i pot servir

com a referéncia a tercers que
contracten amb la societat.

Es per aixo que, conforme a la
practica mercantil més estesa,

explotacion de
viviendas).

Por ello, entendemos que la
Unica actividad a la que se
hace referencia que pueda
entenderse duplicada es la
referente a “ construccion,
mantenimiento, conservacion,
gestion, y explotacién de
todo tipo de obras e
infraestructuras ". De hecho,
en las alegaciones se hace
expresamente mencién a
sentido que tienen las SEMs
sila SML “ puede construir ”
En este sentido, con caracter
previo debemos detenernos en
el significado del objeto
social de una sociedad. Hay
gue recordar, siguiendo a la
Resolucion de la DGRN de 10
de septiembre de 1991, que
las sociedades mercantiles
tienen capacidad general para
realizar todo tipo de actos

por cuanto son sujetos de
Derecho, y que la
delimitacién de actividades
del objeto social no limita
dicha capacidad, si bien el
objeto social debe redactarse

con claridad y precision por
cuanto, entre otras
funciones, delimita el ambito

de la representacion de los
Administradores (articulos
129 LSA y 63 LSL) y puede
servir como referencia a
terceros que contraten con la
sociedad.

Es por ello por lo que,
conforme a la  prac tica
mercantii mas extendida, se
ha optado por configurar de
una forma mas amplia el
objeto social, para que no
incluya Unicamente las
actividades a  desarrollar
concretamente por cada una de
las sociedades. De este modo,
en el caso de que cualquiera
de est as sociedades debiera o



s'ha optat per configurar
d'una  forma més amplia
l'objecte social, perqué no
incloga Unicament
activitats a  desenvolupar
concretament per cada una de
les societats. D'esta manera,

en el cas que qualsevol
d'estes societats deguera o
volguera realitzar activitats
complementaries per a una
millor prestacié dels seus
serveis, no seria necessari
modificar els Estatuts.

En tot cas, cal recordar que

el fet que una activitat forme

part de l'objecte social no
implica necessariament que la
societat estiga obligada a
desenvolupar la dita
activitat.

Finalment, el sentit de
I'existéncia de les SEM i la
SML com a entitats separades i
relacionades, entenem que
s'explica suficientment en la
Memoria.

7. La forma de gesti6 podra

les

ser subcontractada, no

necessariament ha de ser

directa. En la Memoria no es

determina quina sera la forma

de gestio .

El model tria t ha sigut la
creacio d'una SML i dos SEM
gue pengen de la primera. La
SML tindra forma de societat
de responsabilitat limitada de
caracter unipersonal, sent el
seu Unic soci I'Ajuntament de
Paterna. Segons el que disposa
l'article 85 Llei 7/1985, de 2

d'a bril, la SML, el capital
social de la qual pertanga
integrament a I'entitat local

0 a un ens public de la
mateixa, en este cas al
Consistori, és una de les
formes de gestié directa dels

quisiera realizar actividades
complementarias para una
mejor  prestacion de  sus
servicios, no seria necesario
modificar los Estatutos.

En todo caso, cabe recordar

gque el hecho de que una
actividad forme parte del
objeto social no im plica
necesariamente que la
sociedad esté obligada a
desarrollar dicha actividad.

Por dltimo, el sentido de la
existencia de las SEMs y la
SML como entidades separadas
y relacionadas, entendemos

que se explica
suficientemente en la
Memoria.

7. La forma d e gestion podra

ser subcontratada, no

necesariamente debe ser

directa. En la Memoria no se

determina cudl sera la forma

de gestion .

El modelo escogido ha sido la
creacion de una SML y dos
SEMs que penden de Ila
primera. La SML tendra forma
de sociedad de
responsabilidad limitada de
caracter unipersonal, siendo

su unico socio el
Ayuntamiento de Paterna.
Segun lo dispuesto en el
articulo 85 Ley 7/1985, de 2

de abril, la SML, cuyo
capital social pertenezca
integramente a la entidad
local o a un ente publico d

la misma, en este caso al
Consistorio, es una de las
formas de gestion directa de

los servicios publicos
locales.

Segun el articulo 85 ter de
la norma citada, las SML se
regiran integramente,
cualquiera que sea su forma
juridica, por el ordenamiento



serveis publics locals.

Segons l'article 85 ter de la
norma esmen tada, les SML es
regiran integrament, siga
quina siga la seua forma
juridica, per I'ordenament
juridic privat, excepte les
matéeries en qué els siga
d’'aplicacio, i cita, entre
altres, la normativa de
contractacio; la qual cosa ens
obliga a acudir a la Llei
30/2007, de 30 d'octubre, de
Contractes del Sector Public,

i, en concret, a larticle
210, del qual s'interpreta que

la SML podria contractar amb
tercers la realitzaci6 parcial

de la prestacio6 del servei
excepte:

. Que el contracte o els
Plecs disposen el
contrari.

. O que per la seua

naturalesa i condicions
es deduisca que aquell
ha de ser executat
directament per
I'adjudicatari.

Aixi, no és la Memoria el
document en qué necessariament
ha de constar la previsi6 de
subcontractar. D'altra banda,

en la Memoria s'ha determinat
clarament quina sera la forma
de gestié: la de constituir
una SML, de la qual en la
Memoria es detalla la forma
juridica, régim d'aplicacio i

la resta de caracteristiques
essencials.

En definitiva, la Memoria ha
de fer referencia als serv

que sent titularitat de
I'Ajuntament de Paterna
passaran a ser gestionats per
la SML o per les societats

eis

ju ridico privado, salvo las
materias en que les sea de
aplicacion, y cita, entre
otras, la  normativa de
contratacién; lo que nos
obliga a acudir a la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico,
y, en concreto, al articulo
210, del cual se interpreta
que la SML podria contratar
con terceros la realizacion
parcial de la prestacion del
servicio salvo:

e Que el contrato o los
Pliegos dispongan lo
contrario.

e O que por su naturaleza
y condiciones se
deduzca que aquél ha de
ser ejecutado
directame nte por el
adjudicatario.

Asi pues, no es la Memoria el
documento en el que
necesariamente debe constar
la prevision de subcontratar.

Por otra parte, en la Memoria

se ha determinado claramente
cual serd la forma de
gestién: la de constituir una

SML, de la cual en la Memoria
se detalla la forma juridica,
régimen de aplicacion y demas
caracteristicas esenciales.

En definitiva, la Memoria
debe hacer referencia a los
servicios que siendo
titularidad del Ayuntamiento

de Paterna van a pasar a ser
gestionados p  or la SML o por
las sociedades mixtas pero,
en ningun caso, debe
explicarse en la Memoria como
funcionaran estas sociedades

y menos aun llegar al detalle

de si ejerceran todos sus
servicios con personal propio

0 contratardn algunos de
ellos con terceros, | o cual
forma parte de la capacidad



mixtes perdo, en cap cas, ha

d'explicar- se en la Memoria
com funcionaran estes
societats | menys encara

arribpar al detall de si

exerciran  tots els S eus

serveis amb personal propi o
contractaran alguns d'ells amb
tercers, la qual cosa forma
part de la capacitat de gestid
del personal.

8. El projecte d'Estatuts que

contempla la Memaria (100.000

€ de capital social), no

estableix si l'aportaci6 es

produeix directament del

pressupost municipal o si es

tracta d'una aportacié d'una

altra naturalesa, a pesar de

tractar- se d'un requisit

indispensable que ha

d'incloure's en la Memoria

La naturalesa de l'aportacié
no ha dincloure's en els
Estatuts, sin 0 en l'escriptura
de constitucio6 de la societat,

com estableixen sense cap
dubte els articles 8 c) LSA i

12 c¢) LSL. Evidentment, abans
de latorgament de la dita
escriptura s'haura adoptat la
decisi6  pertinent  respecte
d'aixd i s'hauran realitzat

els trami ts que resulten
legalment exigibles per a
executar I'aportacio.

També es fa constar que
l'aportacions de béns seran
principalment de naturalesa no
dineraria.

9. La responsabilitat

patrimonial la té

'Ajuntament. En la Memoria

s'aprecia una falta de

concreci6 en este punt. Els

pareix perillds i susceptible

de vulnerar la legalitat

de gestién del personal.

8. El proyecto de Estatu

tos

gque contempla la Memoria

(1200.000 € de capital

social), no establece si la

aportacion se produce

directamente del presupuesto

municipal o si se trata de

una aportacibn de otra

naturaleza, a pesar de

tratarse  de un requisito

indispensable que debe

incluirse en la Memoria

La naturaleza de la
aportacion no debe incluirse
en los Estatutos, sino en la
escritura de constitucion de

la sociedad, como establecen
sin lugar a dudas los
articulos 8 ¢) LSA y 12 ¢)
LSL. Evidentemente, antes del
otorgamiento de dic
escritura se habra adoptado
la decision pertinente al
respecto y se habran
realizado los tramites que
resulten legalmente exigibles
para ejecutar la aportacion.

También se hace constar que
la aportaciones de bienes
seran principalmente de
naturaleza no dineraria.

9 La responsabilidad

ha

patrimonial la tiene el

Ayuntamiento. En la Memoria

se aprecia una falta de

concrecion en este punto. Les

parece peligroso y

susceptible de vulnerar la

legalidad .

El articulo 97 del Real
Decreto Legislativo 781/1986,

de 18 de abril, establece que

las Memorias versaran sobre
los aspectos social,
juridico, técnico y
financiero de la actividad
econdémica de que se trate y
de modo expreso afiade que
deberd determinarse la forma



L'article 97 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18
d'abril, estableix que les
Memories versaran sobre els
aspectes  social, juridic,
técnic i financer de
l'activitat e conomica de que
es tracte i de manera expressa
afig que haura de determinar-
se la forma de gestid i els
casos en qué ha de cessar la
prestaci6 de  [l'activitat.
Aixi, ni en el mencionat
precepte, ni en cap altre punt
d'esta norma ni de cap altra
gue poguera ser aplicable al
cas, s'estableix I'obligacio
que en la Memoria es concrete
el régim de responsabilitat
patrimonial de
I'Administracio.

El document en qué ha de
concretar- se este punt és en
els Plecs, tal com s'exposa en
l'apartat 32 d'este Informe.

10. Quant al personal
municipal, la Memoria no
estableix
¢ la plantilla a
transferir a la propia
empresa,
¢ els acords amb els
representants dels

treballadors,
¢ si el procés s'ha

iniciat o no,
¢ les garanties per als

treballadors,
¢ el cost real per a

I'Ajuntament d'este
personal i
l'administratiu que
recolza al personal de
serveis.

¢ Tampoc hi ha informes de

legalitat i viabilitat

d'esta transferéncia de

personal.

de gestion y los casos en que

debe cesar la pres tacion de
la actividad. Asi pues, ni en

el mencionado precepto, ni en
ningln otro punto de esta
norma ni de ninguna otra que
pudiera ser aplicable al
caso, se establece la
obligacion de que en |la
Memoria se  concrete el
régimen de responsabilidad
patrimonia | de la
Administracion.

El documento en el que debe
concretarse este punto es en
los Pliegos, tal y como se
expone en el apartado 32 de
este Informe.

10. En cuanto al personal

municipal, la Memoria no

establece :
e la plantilla a

transferir a la propia

empresa,
e |os acuerdos con los

representantes de los

trabajadores,

» si el proceso se ha
iniciado o no,

e las garantias para los
trabajadores,

» el coste real para el

Ayuntamiento de este

personal y el
administrativo que
apoya al personal de
servicios.

e« Tampoco exist en

informes de legalidad y

viabilidad de esta

transferencia de

personal.

En cuanto a la plantila a
transferir, se estima que
serdn  entre  unos  86/88
funcionarios, siempre  que
accedan a integrarse en la
SML vy, con respecto al
personal de contratas,
todavia no se puede dar un
namero aproximado ya que



Quant a la plantila a
transferir, s'estima que seran
entre uns 86/88 funcionaris,

sempre que accedis quen a

integrar- se en la SML i,
respecte al personal de
contractes, encara no es pot
donar un nombre aproximat ja
que falta documentacio i
relacio de treballadors
d'algunes contractes. Quan es
dispose de tota la informacié

es comunicara puntualment.

En tot cas, la Relaci6 de
Llocs de Treball (en avant
RLT) encara esta sent
elaborada per un auditor. Tan
bon punt es dispose de la dita
RLT sera igualment comunicada.

Sha creat una  Comissio
Técnica de Traspas, en el si

de la qual es desenvoluparan

les neg ociacions amb sindicats

i funcionaris quant a les
condicions, requisits i drets

gue pogueren derivar- se del
traspas, sense que les
negociacions hagen comencat a
hores d'ara.

Les garanties per als

treballadors seran les
mateixes que estableix la
legislacio laboral (Estatut

dels Treballadors i Convenis
Col-lectius d'aplicacid).

Quant al cost per a la SML (no
Ajuntament) del personal de
treball i l'administratiu de
suport, ens remetem a la
Memoria economica.

Existeix presentat en
Ajuntament de Paterna un
informe juridic laboral sobre

la viabilitat del traspas dels
treballadors i el procés a

falta documentacién y
relacion de trabajadores de
algunas contratas. Cuando se
disponga de toda la
informacion se  comunicara
puntualmente.

En todo caso, la Relacion de
Puestos de Trabajo (en
adelante RPT) toda via esta
siendo elaborada por un
auditor. En cuanto se
disponga de la misma sera
igualmente comunicada.

Se ha creado una Comision
Técnica de Traspaso, en cuyo
seno se desarrollaran las
negociaciones con sindicatos

y funcionarios en cuanto a
las condicione S, requisitos y
derechos que pudieran
derivarse del traspaso, sin
gue las negociaciones hayan
comenzado a dia de hoy.

Las garantias para los
trabajadores seran las mismas
gue establece la legislacion
laboral (Estatuto de los
Trabajadores y Convenios
Colectivos de aplicacion).

En cuanto al coste para la
SML (no Ayuntamiento) del
personal de trabajo y el
administrativo de apoyo, nos
remitimos a la Memoria
econdmica.

Existe presentado en el
Ayuntamiento de Paterna un
informe juridico laboral
sobre la viabil idad  del
traspaso de los trabajadores

y el proceso a desarrollar,
aunque habria que tener en
cuenta que ahora ya no habra
personal laboral municipal
gue se integre en la SML, por
cuanto que se regularizara su
condicién funcionarial y
seran, por ende, funci onarios
en el momento del traspaso.



desenvolupar, encara que
caldria tindre en compte que
ara ja no hi haura personal
laboral municipal que
s'integre en la SML, per tal
com es regularitzara la seua
condi ci6 funcionarial i seran,

per tant, funcionaris en el
moment del traspas.

11. La transmissio de

participacions de la SML ha de

ser necessariament aprovada

pel Ple municipal de Ila

Corporacié .

Certament, la transmissio de
participacions de la SML ha de
ser necessariament aprovada
pel Ple municipal de Ila
Corporacié. En este sentit,
els Estatuts sén prou clars:
“Les participacions socials
titularitat de I'Excm.
Ajuntament de Paterna no
podran transmetre's sense el
compliment  dels requisits

exigits per la leg islacié que
regeix en materia de
contractacio de les

Corporacions Locals

Les limitacions a la
transmissibilitat que
s'incorporen a continuacié sén
necessaries per tal com la
legislacié reguladora (article

30 LSL) estableix com a
principi  configurador de la
Societat Limitada el caracter
essencialment intransmissible

de les seues participacions.

Es cert que els Estatuts
podrien limitar- se a fer una
remissio general al regim
legalment previst, pero s'ha
considerat més  convenient
establir un régim estatuta ri
adaptat a les especials
caracteristiques de la SML.

11. La transmision de

participaciones de la SML

debe ser necesariamente

aprobada por el Pleno

municipal de la Corporacion

Ciertamente, la transmision
de participaciones de la SML
debe ser necesariamente

aprobada por el Pleno
municipal de la Corporacién.

En este sentido, los
Estatutos son lo
suficientemente claros: “ Las
participaciones sociales
titularidad del Excmo.

Ayuntamiento de Paterna no
podran transmitirse sin el
cumplimiento de los
requisitos exigidos por la
le gislacion que rige en
materia de contratacion de
las Corporaciones Locales ”
Las limitaciones a la
transmisibilidad que se
incorporan a continuacion son
necesarias por cuanto la

legislacion reguladora
(articulo 30 LSL) establece

como principio configurado r
de la Sociedad Limitada el
caracter esencialmente
intransmisible de sus

participaciones. Es cierto
que los Estatutos podrian
limitarse a hacer una
remision general al régimen
legalmente previsto, pero se

ha considerado mas
conveniente  establecer un
régim en estatutario adaptado

a las especiales
caracteristicas de la SML.

Sociedad de Economia Mixta |

12. La Memoria establece una

serie de objetivos que luego

son diferentes al objeto

social en los Estatutos. Asi,

no queda definido quién

construira, quien ge stionara

0 quién explotard. Todas las

empresas podran hacerlo segin




Societat d'Economia Mixta |

12. La Memoria estableix una

série d'objectius que després

son diferents a I'objecte

social en els Estatuts. Aixi,

no queda definit qui

construira, qui gestionara o

qui explotara. Totes les

empreses podran fer- ho segons

les Memories i [I'objecte

social en elles reflectit

En larticle 2 dels Estatuts
de la SEM | es disposa que
constitueix el seu objecte:

“la construccié, manteniment,

conservacio, gestio [
explotacio d ‘escoles
infantils, centres de tercera

edat, instal-lacions

esportives i en general de
qualsevol tipus de centres
socials, culturals 0
esportius "

Per la seua banda, l'article 2

dels Estatuts de la SEM I
estableix expressament que
constitueix l'objecte social
de la societat:

“la construccié, manteniment,

conservacio, gestio [
explotacio d'escoles
infantils, centres de tercera
edat, instal-lacions

esportives i en general de
qualsevol tipus de centres
socials, culturals 0
esportius "

Reiterem la respost a donada al
punt 6. Afegim, a més, que no
és cert que totes les
Societats puguen fer de tot.
Esta clar que mentre que la
SEM | es dedicara a la
construccio la SEM Il sera
'encarregada de gestionar.
Aixi es desprén clarament de
les Memories. Per exemple, e
la pagina 28 de la Memoria de

las Memorias y el objeto

social en ellas reflejado

En el articulo 2 de los
Estatutos de la SEM | se
dispone que constituye su
objeto:

“la construccién,
mantenimiento, conservacion,
gestion y explotaciéon de
escuelas infantiles, centros

de tercera edad,
instalaciones deportivas y en
general de todo tipo de
centros sociales, culturales

o deportivos .

Por su parte, el articulo 2

de los Estatutos de la SEM I
establece expresamente que
constituye el objeto social

de la sociedad:

“la construccion,
mantenimiento, conservacion,
gestibn 'y explotacion de
escuelas infantiles, centros

de tercera edad,
instalaciones deportivas y en
general de todo tipo de
centros sociales, culturales

o deportivos "

Reiteramos la respuesta dada
al punto 6. Afiadimos, ademas,
gue no es cierto que todas
las Sociedades puedan hacer
de todo. Est4d claro que
mientras que la SEM | se va a
dedicar a la construccién la
SEM Il va a ser la encargada
de gestionar. Asi se
desp rende claramente del las
Memorias. Por ejemplo, en la
pagina 28 de la Memoria de la
SEM | se dispone que a esta
Sociedad le corresponde la
construccion de obras
publicas, escuelas
infantiles, centros de la
tercera edad e instalaciones
deportivas; mientras que
la pagina 25 y siguientes de

la Memoria de la SEM Il se

en



la SEM | es disposa que a esta
Societat li  correspon la
construccio d'obres publiques,
escoles infantils, centres de

la tercera edat i
instal-lacions esportives;
mentres que en la pagina 25 i
seglients de la Memoria de la
SEM Il es disposa que a esta
li correspon gestionar les
escoles infantils, els centres

de la tercera edat i les
instal-lacions esportives.

13. No es contempla en la

Memoria el paper que a partir

d'ara exercira SUMPA ni tampoc

lempresa mixta Aigles de

Pat erna. No entenen la

necessitat de crear una altra

empresa amb el mateix objecte

social que les mencionades,

perqu¢ acd només  suposa

duplicar despeses, esforgos,

etc .

Les competéncies de SUMPA i de
lEmpresa Mixta Aigles de
Paterna no poden veure's
afectad es, de manera que
continuaran exercint les
funcions que fins ara estaven
exercint. La creaci6 de les
SEM no suposa duplicar
despeses ni esforcos, perqué
es treballara de  manera
coordinada. A més s'ha de
tindre en compte el que
estableix la pagina 33 de la
Memoria de la SEM |, que en
referencia al servei public
d'abastiment i depuracio
d'aigles i arreplega,
tractament i aprofitament de
residus estableix que: *“ Este
servei public formara part de
l'activitat de la societat
sempre que amb caracter previ
'Ajunta  ment de Paterna adopte
les mesures legals dirigides a

la recuperacio d'estos serveis
publics que actualment estan
sent objecte de gestio
indirecta a través de diverses

dispone que a ésta le
corresponde  gestionar las
escuelas infantiles, los
centros de la tercera edad y
las instalaciones deportivas

13. No se contempla en la

Memoria el papel que a partir

de ahora va a desempefar

SUMPA ni tampoco la Empresa

Mixta Aigiies de Paterna. No

entienden la necesidad de

crear otra empresa con el

mismo objeto social que las

mencionadas, pues esto sélo

supone duplicar gastos,

esfuerzos, etc .

Las competencias de SUMPA vy
de la Empresa Mixta Aigles de
Paterna  no pueden verse
afectadas, de modo que
continuaran ejerciendo las
funciones que hasta ahora
estaban desempefiando. La
creacién de las SEM no supone
duplicar gastos ni esfuerzos,

pues se trabajard de modo
coordinado. Adema s se debe
tener en cuenta lo
establecido en la pagina 33

de la Memoria de la SEM |,
gue en referencia al servicio
publico de abastecimiento y
depuracion de aguas y
recogida, tratamiento y
aprovechamiento de residuos
establece que: “ Este servicio
publico fo  rmard parte de la
actividad de la sociedad
siempre que con caracter
previo el Ayuntamiento de
Paterna adopte las medidas
legales dirigidas a la
recuperacion de estos
servicios publicos que
actualmente estan siendo
objeto de gestion indirecta a
través de di versas
modalidades .

En todo caso, los Consejos de
Administracion de las
sociedades estableceran los
mecanismos oportunos de
coordinacién, revision y



modalitats

En tot cas, els consells

d'Administraci6 de les
societats establiran el
mecanismes oportuns de
coordinacio, revisio i
supervisié6 de l'actuacié de

les SEM. Les reunions
periodiques del Consell

d'Administraci6 de les SEM (en

les que els consellers
designats per ['Ajuntament
seran majoria) també
constituiran un mecanisme de
control.

14. No resulta clar en la SEM

| la procedéncia del dinerari

0 aportacio patrimonial d'una

altra indole, del capital

social, ascendent a la suma de

17.848.323 €.

Entenem que en este punt es
pot contestar que igual que

s'ha assenyalat anteriorment,

en este mo ment no sha
determinat encara la forma
d'aportacio, atés que el
projecte encara no es troba
prou definit. Reiterem les
observacions realitzades en
l'apartat 8.

No obstant, també cal explicar
gue les aportacions municipals
seran de caracter no dinerari
i fins i tot concretar els
béns.

Entenem que encara que es pot
contestar  d'ambdds modes,
seria recomanable explicar
lorigen de la xifra del
capital aixi com dels béns que

es van a aportar a les SEM | i
iniciar formalment en

supervisiébn de la actuacion
de las SEMs. Las reuniones
periodicas del Consejo de
Administracién de las SE
(en las que los Consejeros

designados por el
Ayuntamiento seran mayoria)
también constituiran un

mecanismo de control.

14. No resulta claro en la

SEM | la procedencia del
dinerario 0 aportacion
patrimonial de otra indole,

del capital social,
ascendente a la suma de
17.848.323 €.

Entendemos que en est punto
se puede contestar que al
igual que se ha sefialado

anteriormente, en este
momento no se ha determinado
todavia la forma de

aportacion, dado que el
proyecto todavia no se
encuentra suficientemente
definido. Reiteramos las
observaciones realizadas en
el apartado 8.

No obstante, también cabe
explicar que las
aportaciones municipales
seran de caracter no
dinerario e incluso concretar

los bienes.

Entendemos que aunque se
puede contestar de ambos
modos, seria  recomendable
explicar el origen de la
cifra del capital asi como de

los bienes que se van a
aportar a las SEM | e iniciar
formalmente en el expediente
los procedimientos de
desafectacion de aquellos que
sea necesario.

15. En cuanto al personal

municipal, idem al comentario

realizado para la SML

En cuanto al personal de



I'expedient els procedimen ts contrata que pasara a la SEM

de desafectacié d'aquells que I, como ya se ha dicho
siga necessatri. anteriormente, una vez se
tenga toda la documentacion
de las contratas, se
15. Quant al personal determinara qué personal
municipal, idem al comentari pasara a las distintas
realitzat per a la SML . empresas, incluida la SEM I,
estando pendiente todavia de
Quant al personal de contracta realizarse la RPT.
gue passara ala SEM I, com ja
s'ha dit anteriorment, una En este caso, el traspaso de
vegada es tinga tota la personal se producird por
documentacié de les subrogacién 'y los propios
contractes, es determinara trabajadores seran quienes
quin personal passara a les decidan, en dltima instancia,
distintes empreses, inclosa la si se quieren incorporar a
SEM |, estant pendent encara las sociedades m unicipales o
de realitzar-se la RLT. prefieren quedarse en la

empresa para la que vienen
trabajando. En todo caso se

En este cas, el traspas de respetaran todas las
personal es produira per condiciones laborales y
subrogacié i els mateixos sociales que vienen
treballadors seran els que disfrutando.

decid isquen, en Ultima

instancia, Si es volen El proceso todavia no se ha
incorporar a les societats iniciado y no se hara hasta
municipals o} prefereixen gque no se hayan constituido
guedar- se en l'empresa per a las distintas empresas ya
la qual treballen. En tot cas que, en este caso,
es respectaran totes les contrariamente a lo que
condicions laborals i socials ocurre con los funcionarios,

de qué gaudeixen. no se espera que haya proceso

de negociacion previo.

El procés encara no s'ha En cuanto a las garantias,
inic iat i no es fara fins que coste e informe de
no s'hagen constituit les viabilidad, nos remitimos a
distintes empreses ja que, en lo expuesto en el apartado
este cas, contrariament al que 10.

ocorre amb els funcionaris, no
s'espera que hi haja procés de

negociacio previ. Sociedad de Economia Mixta Il

16. En la Memoria se
Quant a les garanties, cost i establecen una serie de
informe de viabilitat, ens objetivos que luego son
remetem a alld que sha diferentes al objeto social.
exposat en l'apartat 10. El objeto social es

reiterativo respecto al de la

SML y SEM |. No especifica

quién construira, quién

Societat d'Economia Mixta Il gestionara o quién expl otara.

Todas las empresas podran




16. En la Memoria

s'estableixen una serie

d'objectius que després soén

diferents a Il'objecte social.

L'objecte social és reiteratiu

respecte al de la SML i SEM I.

No especifica qu i construira,

qui gestionara 0 qui

explotara. Totes les empreses

podran fer- ho segons les

Memoaries i I'objecte social en

elles reflectit.

Ens remetem a la resposta
donada en el punt 6 i 12
d'aquest Informe.

17. L'aportaci6 del capital

social de la merc antii  no

s'especifica de guina

naturalesa sera

Ens remetem a la resposta
donada en el punt 15 d'este
Informe.

18. Quant al personal

municipal, el mateix comentari

que el realitzat en la SML

Reiterem el que s'ha dit en
els apartats 10 i 15.

Observacions comunes

19. Els aspectes socials de

les tres empreses no estan

justificats degudament

Considerem que si que hi ha
una solida fonamentacié per
tal com en les Memories es
parla que la SML té la seua
rad de ser en la necessitat de
gestionar de manera global i
més eficag els serveis publics
municipals (pagina 7 de la
Memodria de la SML); o que amb
la SEM es pretén aconseguir
una gestié optima i eficag en

la prestaci6 dels serveis
(pagines 5i 3 de les Memories
de la SEM | i de la SEM I,

hacerlo segin las Memorias y

el objeto social en ellas

reflejado.
Nos remitimos a la respuesta

dada en el punto 6 y 12 de
este Informe.

17. La aportacion del capital

social de la mercantil no se

especifica de qué natural eza

sera .

Nos remitimos a la respuesta
dada en el punto 15 de este
Informe.

18. En cuanto al personal

municipal, igual comentario

que el realizado en la SML

Reiteramos lo dicho en los
apartados 10y 15.

Observaciones comunes

19. Los aspectos social es de

las tres empresas no estan

justificados debidamente

Consideramos que si existe
una sélida fundamentacion por
cuanto en las Memorias se
habla de que la SML tiene su
razén de ser en la necesidad

de gestionar de manera global

y mas eficaz los servici 0s
publicos municipales (pagina

7 de la Memoria de la SML); o
que con la SEM se pretende
conseguir una gestién oOptima

y eficaz en la prestacion de

los servicios (paginas 5y 3

de las Memorias de la SEM |y
de la SEM Il,
respectivamente). Asi pues,
de los d iferentes documentos
se desprende claramente la
necesidad social de crear
tres empresas: que no es otra
gue la de ofrecer un servicio

de calidad de todos los
ciudadanos del término
municipal de Paterna.



respectivament) . Aixi, dels
diferents documents es desprén
clarament la necessitat social

de crear tres empreses: que no

és una altra que la d'oferir

un servei de qualitat de tots

els ciutadans del terme
municipal de Paterna.

20. Les empreses que es

pretenen constitui r no poden

servir com a element de

vulneracié de |'Estatut Basic

dels Empleats Publics. Fan

referéncia expressa al que

establix l'article 9.2.

L'Estatut Basic de I'Empleat
Public no és d'aplicacié a cap

de les empreses publiques que

es van a constituir i, a més,
no pot ser- ho per tal com
aquestes empreses es regeixen
pel dret privat.

21. No s'estableix la

plantilla a transferir a la

mateixa empresa, aixi com els

acords amb els representants

dels treballadors, si el

procés s'ha iniciat 0 no, ni

les gara nties per als mateixos

treballadors, ni el cost real

per a [I'Ajuntament d'este

personal i I'administratiu que

recolza al personal de

serveis. No hi ha informes de

la legalitat i viabilitat

d'aquesta  transferéncia de

personal. Este no podra ser

traslladat a prestar els seus

serveis en les empreses

mixtes, excepte mutu acord i

amb reserva de la placa

indefinidament a la que ocupe

en I'Ajuntament en el moment

de l'acord .

Ens remetem al ja exposat en
apartats anteriors, per tal

20. Las empresas que se

pretenden constituir no

pueden servir como elemento

de vulneracion del Estatuto

Basico de los Empleados

Publicos. Hacen referencia

expresa a lo establecido en

el articulo 9.2.

El  Estatuto Basico  del
Empleado Publico no es de
aplicacion a ninguna de las
empresas publicas que se van
a constituir y, ademas, no
puede serlo por cuanto estas
empresas se rigen por el
derecho privado.

21. No se establece Ila

plantilla a transferir a la

propia empresa, asi como los

acuerdos con los

representantes de los

trabajadores, si el proceso

se ha inic iado o no, ni las

garantias para los mismos, ni

el coste real para el

Ayuntamiento de este personal

y el administrativo que apoya

al personal de servicios. No

existen informes de la

legalidad y viabilidad de

esta transferencia de

personal. Este no podra se

trasladado a prestar sus

servicios en las empresas

mixtas, salvo mutuo acuerdo y

con reserva de la plaza

indefinidamente a la que

ocupe en el Ayuntamiento en

el momento del acuerdo

Nos remitimos a lo vya
expuesto en apartados
anteriores, por cuanto que

una repeticion de las dudas

ya expuestas con
anterioridad.

Evidentemente, en cuanto al
traspaso, serd necesaria la
voluntad inequivoca de ambas
partes y se producira la
reserva de plaza segln



com és una repetici6 dels
dubt es ja exposats amb
anterioritat.

Evidentment, quant al traspas,
sera necessaria la voluntat
inequivoca d'ambdoés parts i es
produira la reserva de placa
segons legislacio publica
d'aplicaci6

22. No es diu clarament que

'accés a les noves empreses

crea des garantira els
principis constitucionals
d'igualtat, merite, publicitat

i capacitat .

La contractacio de personal en
estes empreses es realitzara
sempre d'acord amb els
principis que siguen legalment
aplicables segons la
naturalesa juridica de cada
una d'estes empreses, que es
regeixen per l'ordenament
juridic privat.

23. Exposen que els sindicats

no han sigut convocats a la

Mesa General de Negociacio

preceptiva, sent per este

motiu vulnerat el dret a la

informacio i a la participacio

de la representacio sindical

Ja hi ha hagut una reunié, en
data  11/09/08, prévia a
I'exposicid  realitzada per
l'alcalde en data 22/09/08 en
el Gran Teatre de Paterna, on
van ser informats de tot el
projecte i dels col-lectius de
treballadors que es veurien
benefi ciats per aquell i de
com es produiria el traspas de
personal, amb les
caracteristiques propies de
cada col-lectiu. Amb aixo,

legislacion publica de
aplicacion
22. No se dice claramen te que

el acceso a las nuevas

empresas creadas garantizara

los principios
constitucionales de igualdad,
merito, publicidad y
capacidad .

La contratacion de personal
en estas empresas se
realizard siempre de acuerdo
con los principios que sean
legalmente a plicables segun
la naturaleza juridica de
cada una de estas empresas,
que se rigen por el

ordenamiento juridico
privado.
23. Exponen que los

sindicatos no han sido

convocados a la Mesa General

de Negociacibn preceptiva,

siendo  por  este motivo

vulnerado el derecho a Ila
informacion y a la
participacion de la

representacion sindical

Ya ha habido una reunién, en
fecha 11/09/08, previa a la
exposicion realizada por el
alcalde en fecha 22/09/08 en
el Gran Teatro de Paterna,
donde fueron informados de
todo el proyecto y de los
colectivos de trabajadores
que se verian beneficiados
por el mismo y de cémo se
produciria el traspaso de
personal, con las
caracteristicas propias de
cada colectivo. Con ello,
gueda demostrado que no se ha
infringido ningun derecho de
informacion y participacion.

24, Las empresas que se

pretenden constituir no

pueden servir como elemento

de vulneracion de la

normativa en materia de




gueda demostrat que no s'ha
infringit cap dret
d'informacid i participacio.

24, Les empreses que es

pretenen constituir no pode

servir com a element de

vulneracié de la normativa en

materia de contractacio

publica. La UE creu que en

adjudicar contractes a estes

entitats mixtes no es

respecten les disposicions de

les directives sobre

contractacié publica

Ni poden servir ni ser viran

com a element de vulneracio de
la normativa en matéria de
contractacié publica. La UE

s'ha pronunciat en nombroses
ocasions sobre este tema i no

prohibeix  este tipus de
contractacions, simplement
exigeix que es complisquen els

requisits legalment establits.

25. Sol-liciten Informe

juridic detallat i detallat

del lletrat assessor de

I'Ajuntament de Paterna

respecte de les tres

societats, perqgué l'informe

emés en data 29 de juliol del

2008, finalitza al-ludint que

la pressa en la redacci6 ha

impedit una analisi minuciosa

Es una questié de voluntat de
'Ajuntament que linforme
siga més 0 menys extens.

26. Les Memories presentades

contratacién publica. La UE

cree que al adjudicar

contratos a estas entidades

mixtas no se respetan las

disposiciones de las

directivas sobre contratacion

publica .

Ni pueden servir ni van a
servir como elemento de
vulneracion de la normativa
en materia de contratacién
publica. La UE se ha
pronunciado en numerosas
ocasiones sobre este tema y
no prohibe est e tipo de
contrataciones,  simplemente
exige que se cumplan los
requisitos legalmente
establecidos.

25. Solicitan Informe

juridico detallado y

pormenorizado del letrado

asesor del Ayuntamiento de

Paterna respecto de las tres

sociedades, pues el informe

emitido en fecha 29 de julio

del 2008, finaliza aludiendo

qgue la premura en la

redaccion ha impedido un

analisis minucioso

Es una cuestion de voluntad

del Ayuntamiento que el
informe sea mas o0 menos
extenso.

26. Las Memorias presentadas

no contemplan otro tipo de

féormulas de gestion. La

Memoria no contempla el

estudio de gestién directa

del Ayuntamiento en

cualquiera de las formas

previstas en Derecho, sino

gue va abocada a la creacion

de empresas mixtas. La opcién

por las SEM no esta

no contemplen un altre tipus fundamentada en el te xto,

de formules de gesti6. La pues sb6lo se dice * se ha
Memoria no contempla I'estudi considerado conveniente i
de gestio directa de Disponen que el Informe

'Ajuntamen t en qualsevol de Juridico de Broseta Abogados

les formes previstes en Dret, y Tecum Auditores se limita a




sin6 que va abocada a la

creacio d'empreses  mixtes.

L'opci6 per les SEM no esta

fonamentada en el text, perqué

només es diu “ s'ha considerat

convenient " Disposen que

I'Informe Juridic de Broseta

Advocats i T ecum Auditors es

limita a un mer “ power point a

la carta " del govern local

Les Memories presentades
exposen els diferents tipus de
gesti6, tant directa com
indirecta, que permet la llei,

per a acabar concloent que
l'opci6 que millor s'adapta
als inter €essos en joc és la
d'una SML i dos SEM. Tampoc és
cert que no es justifique
perqué és la millor opcié.
Aixi, en la pagina 11 de la
Memoria de la SEM | es disposa
que: “ Esta formula de gestié
indirecta, mitjancant la
creacid d'una societat mixta
de naturale  sa mercantil i amb
personalitat juridica
independent, és la que millor
s'adapta I'entorn mercantil en

gqué es desemvolupen els
diferents serveis i activitats

a prestar per esta. Aix0 és
aixi, perqué es presenten unes
condicions de major agilitat i
flexibili tat de gestio és els
seus aspectes tecnics,
financers, de gesti6 dels
recursos posats a la seua
disposicio, etc ”

No és cert atés que Broseta
Abogados ha emés diversos
informes estudiant la
totalitat del projecte des de

les perspectives
administrativa, mercantil,
laboral i fiscal.

27. En l'esborrany d'Estatuts

de la SML i de les SEM no es

un mero power point a la

carta " del gobierno local

Las Memorias presentadas
exponen los diferentes tipos

de gesti 6n, tanto directa
como indirecta, que permite
la ley, para acabar
concluyendo que la opcién que
mejor se adapta a los
intereses en juego es la de
una SML y dos SEM. Tampoco es
cierto que no se justifique
porqué es la mejor opcién.
Asi, en la pagina 11 de |
Memoria de la SEM | se
dispone que: “ Esta formula de
gestibn indirecta, mediante

la creacién de una sociedad
mixta de naturaleza mercantil

y con personalidad juridica
independiente, es la que
mejor se adapta el entorno
mercantil en que se
desenvuelven lo s diferentes
servicios y actividades a
prestar por la misma. Ello es

asi, pues se presentan unas
condiciones de mayor agilidad

y flexibilidad de gestion es

sus aspectos técnicos,
financieros, de gestion de
los recursos puestos a su
disposicion, etc "

No es cierto dado que Broseta
Abogados ha emitido varios
informes estudiando la
totalidad del proyecto desde
las perspectivas
administrativa, mercantil,
laboral y fiscal.

27. En el borrador de

Estatutos de la SML y de las

SEM no se contempla la

composicion d  efinitiva  ni

remuneraciéon de los miembros

de los 6rganos colegiados de

las entidades mercantiles

En el caso de las SEMs, se
realiza una propuesta
concreta: once miembros, seis

designados a propuesta del



contempla la composicié
definitiva ni remuneracié dels
membres dels organs

col-legiats de les entitats

mercantils .

En el cas de les SEM, es
realitza una proposta
concreta: onze membres, sis
designats a  proposta de
I'Ajuntament i cinc a proposta

del soci privat. Per tant, no
s'acaba d'entendre la mencid
gqgue no es contempla la
composicié definitiva d'este
organ, a menys que el que es
pretenga dir és que s'hauria
dinclo ure la relacio
nominativa dels titulars del
carrec de conseller, la qual
cosa seria totalment
improcedent en uns Estatuts (a
més d'impossible, per tal com
no existeix encara un Ssoci
privat que puga proposar
consellers).

Quant a la SML, és cert que no
s' especifica el nombre concret
de consellers, per tal com
s'entén que esta és una
glestié accessoria. La decisié
definitiva es prendra, en tot
cas, abans de la constitucid
de la societat i constara en
els Estatuts d'esta (per la
qual cosa gaudira de
l'oportuna publicitat).

Quant a la remuneracio, la
normativa mercantil no exigeix
gue conste en els Estatuts la

guantia concreta, sind
Unicament (articles 9 h) i 130

LSA i 66 LSL) el “ sistema de
retribucio ” Per tant,
establir que la dita

retribucio consistira

dietes aprovades anualment per

la Junta General compleix
perfectament amb les

Ayuntamiento 'y cinco a
propuesta del socio privado.
Por tanto, no se acaba de
entender la mencion de que no
se contempla la composicion
definitiva de este 6rgano, a
menos que lo que se pretenda
decir es que se deberia
incluir la relacion
nominativa de los titulares
del cargo de Consejero, lo

cual seria tot almente
improcedente en unos
Estatutos (ademas de

imposible, por cuanto no
existe todavia un  socio
privado que pueda proponer
Consejeros).

En cuanto a la SML, es cierto
que no se especifica el

ndmero concreto de
Consejeros, por cuanto se
entiende que ésta es una
cuestion accesoria. La
decision definitiva se

tomara, en todo caso, antes
de la constitucion de Ila
sociedad y constara en los
Estatutos de la misma (por lo
gque gozard de la oportuna
publicidad).

En cuanto a la remuneracion,

la normativa mercantil no
exige que conste en los
Estatutos la cuantia concreta

de la misma, sino Unicamente
(articulos 9 h) y 130 LSA y

66 LSL) el *“ sistema de
retribucion ". Por lo tanto,

el establecer que dicha
retribucibn  consistird  en
dietas aprobadas anualmente
por la Junta General cumple
perfectamente con las
exigencias legales.

28. Deberia abrirse una mayor

participacion social y

vecinal, dando nuevos plazos

de informacion pulblica 'y

convocandose foros sociales y

politicos de estudio,

participacion y debate del




exigencies legals.

28. Hauria d'obrir- se una

major participacidé social i

veinal, donant nous terminis

d'informacio publica i
convocant- se forums socials i
politics d'estudi,

participacio i debat del model

organitzatiu municipal

Respecte de l'ampliacio del
termini d'informacié publica,
reiterem el ja exposat en la
primera pregunta. Pel que fa a

les altres questions la llei

no conté previsid6 respecte
d'aixo, per la qual cosa no hi
ha cap obligacio legal.

29. Consideren que haurien de

definir- se clarament les

competéncies de cada una de

les empreses municipals i la

seua relacié entre si, aixi

com la relaci6 amb les dos

existents en l'actualitat

Reiterem I'explicaci6 donad
en el punt 13.

30. Fan seua l'adverténcia de

I'Interventor en el sentit que

els Estatuts de les mercantils

no preveuen la distincio de la

responsabilitat patrimonial

per al soci/s privats en la

gesti6 .

La responsabilitat patrimonial

de [I'Ajuntament opera ope

legis , amb independéncia de la
redacci6 dels Estatuts. En cap

cas I'Ajuntament se’'n podria
exonerar; el que si que pot és
preveure que el soci privat
reintegre a I'Ajuntament per
esta responsabilitat, pero tal

pacte mai seria oposable als
tercers q ue (si és el cas)
pogueren interposar

modelo organ izativo

municipal .

Respecto de la ampliacién del
plazo de informacion publica,
reiteramos lo ya expuesto en
la primera pregunta. En lo
referente a las otras
cuestiones la ley no contiene
previsiéon al respecto, por lo
gque no existe obligacién
legal alguna.

29. Consideran que deberian

definirse claramente las

competencias de cada una de

las empresas municipales y su

relaciéon entre si, asi como

la relacibn con las dos

existentes en la actualidad

Reiteramos la  explicacion
dada en el punto 13.

30. Hacen su vya la advertencia

del Interventor en el sentido

de que los Estatutos de las

mercantiles no prevén la

distincién de la

responsabilidad patrimonial

para el socio/s privados en

la gestion .

La responsabilidad
patrimonial del Ayuntamiento
opera ope legis con

independencia de la redaccién
de los Estatutos. En ningun
caso el Ayuntamiento se
podria exonerar de la misma;

lo que si puede es prever que

el socio privado reintegre al
Ayuntamiento por esta
responsabilidad, pero dicho
pacto nunca seria oponible a
los te rceros que (en su caso)
pudieran interponer
reclamaciones por
responsabilidad patrimonial.

En este sentido, entendemos
que la inclusibn en los
Estatutos de clausulas
limitativas de dicha
responsabilidad  conllevaria



reclamacions per

responsabilitat patrimonial.

En este sentit, entenem que la
inclusi6 en els Estatuts de
clausules limitadores de la
dita responsabilitat
comportaria dos inconvenients:

1. Probablement no serien
in scrites en el Registre
Mercantil, per tal com (encara
que la LSA i la LSL permet
I'establiment en [l'escriptura
constitutiva dels pactes i
condicions que s'estimen
oportuns) un pacte d'assumpcio
de responsabilitat no té cap
relacié directa amb el
funcioname nt de la societat i
no té efectes enfront de
tercers (quan la vocacio de la

publicitat registral és
precisament la d'informar els
tercers).

Encara en el cas que el
Registre Mercantil acceptara la
seua inclusié, podria donar lloc
a malentesos i confusions
algun tercer interpretara que el
que es pretén no és limitar la
responsabilitat de I'Ajuntament,
sind limitar el dret dels
administrats a reclamar per la
dita responsabilitat.

Per aixd, entenem que la
millor opcié consisteix en el
fet que la limitac i6
responsabilitat patrimonial no
figure en els Estatuts de les

societats (on la seua
preséncia  seria  totalment
irrellevant), sind que

s'incloga en el plec de
condicions que regira la
seleccio del soci privat (que
€és qui, en Ultima instancia,

Si

de

dos inconvenientes:

1. Probablemente no se rian
inscritas en el Registro
Mercantil, por cuanto (aunque

la LSA y la LSL permite el
establecimiento en la
escritura constitutiva de los

pactos y condiciones que se
estimen oportunos) un pacto

de asuncion de
responsabilidad no tiene
ninguna relacion dire cta con

el funcionamiento de Ia
sociedad y carece de efectos
frente a terceros (cuando la
vocacion de la publicidad
registral es precisamente la
de informar a los terceros).

2. AlUn en el supuesto de
que el Registro Mercantil
aceptara su inclusioén, podria
dar lugar a malentendidos y
confusiones si alguin tercero
interpretara que lo que se
pretende no es limitar la
responsabilidad del
Ayuntamiento, sino limitar el
derecho de los administrados
a reclamar por dicha
responsabilidad.

Por ello, entendemos que la
mejor opcién consiste en que
la limitacion de
responsabilidad patrimonial
no figure en los Estatutos de

las sociedades (donde su
presencia seria totalmente
irrelevante), sino que se
incluya en el Pliego de
Condiciones que regira la
seleccion del socio privado
(que es quien, en Ultima
instancia, la asumira).

31. La Memoria no explica los

criterios de seleccion del

socio privado

La Memoria no debe explicar
los criterios de seleccién

del socio privado. Este tipo

de informacion debe



l'assumira).

31. La Memoria no explica els

criteris de selecci6é del soci

privat .

La Memoria no ha d'explicar
els criteris de selecci6 del

soci  privat. Este  tipus
d'informaci6 ha de contindre's

en els corresponents Plecs,
perdo no en la Memoria de
municipalitzacio.

32. Opinen que la gesti6 de

les residencies per a majors,

Centres de Dia i escoles

infantils és competéncia de la

Generalitat. Consideren que

estos serveis haurien de

prestar- se de forma directa,

no sent necessari endeutar-

Se

a costa d'unes competéncies

propies de la Conselleria

Segons l'article 25 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, de Bases
de Régim Local:

“1. El Municipi, per a la
gestié dels seus interessos i

en lambit de les seues
competencies, pot promoure
gualsevol classe d'activitats

i prestar tots els servicis
publics que contribuisquen a
satisfer les necessitats i
aspiracions de la comunitat
veinal.

2. El Municipi exercira en tot

cas, competéncies en els
termes de la legislacio de
Estat i de les comunitats
autonomes en les matéries
seguents:

n) Participar en la
programacio de l'ensenyancga i
cooperar amb ['Administracio
educativa en creacio,
construccio i sosteniment dels
centres docents publics,

contenerse en los
correspon dientes Pliegos,
pero no en la Memoria de
municipalizacion.

32. Opinan que la gestion de

las residencias para mayores,

Centros de Dia y escuelas

infantiles es competencia de

la Generalitat. Consideran

gue estos servicios deberian

prestarse de forma direct a,

no siendo necesario

endeudarse a costa de unas

competencias propias de la

Conselleria .

Segun el articulo 25 de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, de
Bases de Régimen Local:

“1. El Municipio, para la
gestién de sus intereses y en

el ambito de sus
competenc ias, puede promover
toda clase de actividades y
prestar cuantos  servicios
publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad
vecinal.

2. El Municipio ejercera en

todo caso, competencias en
los términos de la
legislacion del Estado y de
las Comunidades Autonomas en
las siguientes materias:

n) Participar en la
programacion de la ensefianza
y cooperar con la

Administracién educativa en
creacion, construccion y
sostenimiento de los centros
docentes publicos, intervenir

en sus 6rg anos de gestion y
participar en la vigilancia

del cumplimiento de la
escolaridad obligatoria ”

A lo que el articulo 26 de la
misma norma afiade que:

“1. Los Municipios por si o



intervindre en els seus organs
de gestio i participar en la
vigilancia del compliment de
I'escolaritat obligatoria

A la qual cosa l'article 26 de
la mateixa norma afig que:

“1. Els municipis per si o
associats hauran de prestar,
en tot cas, els serveis
seguents:

c) En els Municipis amb
poblaci6 superior a 20.000
habitants, a més:

Proteccié ¢ ivil, prestacié de
serveis socials, prevencio i

extincié d'incendis i
instal-lacions esportives d'Us
public ”

Després, la gesti6 de les
residéncies per a majors,

centres de dia i escoles
infantils si que és
competéncia municipal. Una
altra cosa és que, d' acord al

ja mencionat article 26 de la

Llei de Bases de Regim Local:
“2. Els Municipis podran
sol-licitar de la comunitat
autonoma respectiva la
dispensa de I'obligacio de
prestar els serveis minims que

els corresponguen segons el
que disposa el nimero ant erior
quan, per les seues
caracteristiques peculiars,
resulte d'impossible o molt

dificil compliment
l'establiment i prestaci6 de

tals serveis per
Ajuntament ”". No obstant, i

sent ben conegut per tots que
el municipi de Paterna no té

cap impossibilitat en la

prestacié dels seus serveis,
no té per qué encomanar- los a
la Generalitat.

A I'hora de prestar- los en les

asociados deberan prestar, en
todo caso, los servicios
siguientes:

c) En los Municipios con
poblacion superior a 20.000
habitantes, ademas:

Proteccién civil, prestacion
de servicios sociales,
prevencion y extincion de
incendios e instalaciones
deportivas de uso publico ”
Luego, la gestibn de las
residencias para  mayores,
Centros de Dia y escuelas
infantiles si es competencia
municipal. Otra cosa es que,

de acuerdo al ya mencionado
articulo 26 de la Ley de
Bases de Régimen Local: “

Los Municipios podran
solicitar de la Comunidad
Auténoma respectiva la

dispensa de la obligacion de
prestar los servicios minimos
gue les correspondan segun lo
dispuesto en el namero
anterior cuando, por sus
caracteristicas  peculiares,
resulte de imposible o muy
dificil cumplimiento el
establecimiento y prestacion
de dichos servicios por el
Ayuntamiento ”. Sin embargo, y
siendo bien conocido por
todos que el Municipio de
Paterna no tiene
imposibilidad alguna en la
prestacion de sus servicios,

no tiene porqué encomendarlos
a la Generalitat.

A la hora de prestarlos en
las Memorias queda bien
claro, y asi lo prevé también
la Ley, que se puede optar
por formas de gestion
directas o indirectas. La
opcién por una SEM como forma
de gestion indirecta esta
sobradamente justificada en
la  Memoria, por lo que
consideramos superfluo



Memories queda ben clar, i
aixi ho preveu també la Llei,
gue es pot optar per formes de
gestié directes o indirectes.
L'opci6 per una SEM com a
forma de gestio indirecta esta
ampliament justificada en la
Memoria, per la qual cosa
considerem superflu reiterar
el ja exposat en I'esmentat
document.

Rosa Maria Vidal Monferrer.-
Directora Dret Public

Emilio Gras.- Area de Laboral

Miguel Navarro Mafiez.- Area de
Mercantil"
VIST.- Que, igualment, per la

Consultora contractada s'ha aportat
informe complementari sobre
compliment dels suggeriments
formulats pel Sr. Interventor de
Fons Municipals, que es transcriu a
linea seguida:

"“NOTA SOBRE LES CONSIDERACIONS
VESSADES PER LINTERVENTOR DE
L'AJUNTAMENT DE PATERNA EN RELACIO A
LES MEMORIES DE MUNICIPALITZACIO

1. ANTECEDENTS

L'Ajuntament de Paterna, a fi
d'aconseguir una millor i més eficag

gestio dels serveis publics
municipals, aixi com de qualssevol

altres serveis i activitats propies

del municipi, va constituir una

Comissié d'Estudi a fi d'analitzar

les possibles alternatives que

respecte d'aixd podien plantejar-se.

L'opcié triada va ser la constitucio

d'una Societat Mercantil Local amb

forma de Soc ietat de Responsabilitat
Limitada i capital integrament

public, de la qual pengen dues
Societats d'Economia Mixta amb forma

de Societat Andnima, sent el capital

d'estes en un 51% public i en un 49%

privat.

reiterar lo ya expuesto en el
citado documento.

Rosa Maria Vidal Monferrer.-
Directora Derecho Publico

Emilio Gras.- Area de Laboral
Area

Miguel Navarro Mafiez.-
de Mercantil"

RESULTANDO.- Que, igualmente,
por la Consultora contratada se ha
aportado informe  complementario
sobre cumpli  miento de las
sugerencias formuladas por el Sr.
Interventor de Fondos Municipales,
que se transcribe a renglon
seqguido:

"NOTA SOBRE LAS CONSIDERACIONES
VERTIDAS POR EL INTERVENTOR DEL
AYUNTAMIENTO DE PATERNA EN RELACIOM
A LAS MEMORIAS DE MUNICIPALIZACION

1. ANTECEDENTES

El Ayuntamiento de Paterna, con el

fin de conseguir una mejor y mas

eficaz gestion de los servicios

publicos municipales, asi como de
cualesquiera otros servicios 'y
actividades propias del municipio,

constituyé una Comisién de Estudio

con e | fin de analizar las posibles

alternativas que al respecto podian

plantearse.
La opcién
constitucion  de una
Mercantil Local con
Sociedad de Responsabilidad
Limitada y capital integramente
publico, de la que penden dos
Soci edades de Economia Mixta con
forma de Sociedad Anonima, siendo
el capital de éstas en un 51%
publico y en un 49% privado.

La mencionada Comisién de Estudio
elaboro unas Memorias de
Municipalizacion, las cuales fueron
informadas el dia 29 de julio de
2008 p or el Interventor del
Ayuntamiento de Paterna, D.
Salvador Alfonso Zamorano.

2. OBJETO DE LA CONSULTA

A la vista de los antecedentes
expuestos, el Ayuntamiento de

elegida fue la
Sociedad
forma de



La mencionada Comissié d'Estudi va
elaborar unes memories
Municipalitzacio, les quals van ser
informades el dia 29 de juliol del
2008 per l'interventor de
I'Ajuntament de Paterna, Sr.
Salvador Alfonso Zamorano.

2. OBJECTE DE LA CONSULTA

A la vista dels antecedents
exposats, I'Ajuntament de Paterna
sol-licita nota en qué s'analitzen
cada una de les adverténcies i
consideracions del referit informe
de I'Interventor.

3. CONSIDERACIONS JURIDIQUES

1. Apartat primer de linforme de
l'interventor. En este primer punt
s'exposen els objectius de
l'operacid, és
amb la creaci6 de la Societat
Mercantil Local i les dues Societats
d'Economia Mixta es
aconseguir.

2. Apartat segon de linforme de
linterventor. Es fa un recordatori
del que disposa la Llei 7/1985, en
relaci6 amb la 30/2007. D'
desprén que en la
d'economia mixta, |'Administraci6
pot participar per si o0 per mitja
d'entitat publica en concurréncia
amb persones naturals o juridiques.
3. Apartat tercer de linforme de
I'Interventor. La resposta a esta
glestié s'ha do
juridic en qué es contesten les
al-legacions presentades el dia 22
de setembre del 2008 a les Memories
de  municipalitzaci6 (en  avant
“I'informe juridic
d'aixd els punts 6 i 12 de les
pagines 3 i 7, respectivament, del
document citat."

VIST.- Que, respecte a
al-legacions formulades pels
treballadors publics, en les que
manifesten la seua oposici6 a la
privatitzacio dels serveis publics i
la seua reclamacio o exigéncia d'una
major informacié en el procediment
desenvolupat, ha d'assenyalar-
respecte d'aixd que no hi ha cap

a dir, la qual cosa

pretén

nat ja en linforme

"). Vegeu respecte

les

de

ells es
societat

se

Paterna solicita nota en la que se
analicen cada una de
advertencias y consideraciones de
referido informe del Interventor.

3. CONSIDERACIONES JURIDICAS
1. Apartado primero del informe del
Interventor. En este primer punto
se exponen los objetivos de la
operacion, es decir, lo que con la
creacion de la Sociedad Mercantil

las

Local y las dos Socie dades
Economia Mixta se pretende
conseguir.

2. Apartado segundo del informe del
Interventor. Se hace un
recordatorio de lo dispuesto en la

Ley 7/1985, en relacion con la
30/2007. De ellos se desprende que
en la Sociedad de Economia Mixta,
la Administrac i6n puede participar
por si o por medio de entidad
publica en concurrencia con
personas naturales o juridicas.

3. Apartado tercero del informe del
Interventor. La respuesta a esta
cuestion se ha dado ya en el
informe juridico en el que se
contestan las ale
presentadas el dia 22 de septiembre
de 2008 a las Memorias de
municipalizacion (en adelante *“
informe juridico "). Ver al respecto
los puntos 6 y 12 de las paginas 3

y 7, respectivamente, del documento
citado."

RESULTANDO.- Que, respecto a

las a legaciones formuladas por los
trabajadores publicos, en las que
manifiestan su oposicibn a la
privatizacion de los servicios
publicos y su reclamacion o
exigencia de una mayor informacion
en el procedimiento desarrollado,
debe sefialarse al respecto que no
existe privatizacion alguna de
servicios de competencia municipal,
sino prestacion por el Ayuntamiento
de dichos servicios mediante forma
societaria. Y respecto a la
exigencia de mayor informacion y
claridad en el procedimiento
desarrollado, debe remitirse
alegaciones formuladas por
grupos politicos, en el sentido de

los

de

gaciones

el

a las



privatitzacié de serveis de
competencia municipal, sind
prestacié per I'Ajuntament de tals
serveis mitjancant forma societaria.

| respecte a l'exigéncia de major

informaci6 i claredat en el
proce diment desenvolupat, ha de
remetre's a les al-legacions

formulades pels grups politics, en
el sentit de manifestar que s'han
complit la totalitat dels tramits
legalment exigibles a este efecte.

VIST.- Que havent-
considerat els esmentats informes, i
després del seu estudi en la
Comissié creada a este efecte, en
sessio de 29/9/2008, esta acorda fer
seu el contingut de la proposta de
resoluci6 de les al-legacions
presentades i, en conseqléncia,
elevar a Ple la memoria inicialment
redactada, amb [I'excepci 6 de la
introduccié de la matisacié al grau
de control de ['Ajuntament, abans
referit, i la incorporacio del
transport en ambulancia i transport
de persones discapacitades al servei
de transports especials.

ATES.- Que d'acord amb el que
establix ['articl e 86 de la Llei
Reguladora de les Bases de Reégim
Local, i articles 96 i 97 del Reial
Decret Legislatiu 781/1986,
correspon al Ple l'aprovacio del
projecte de referéncia.

Per tot aixo, i vist I'informe
emés pel cap acctal. de la Secci6 de
Serveis Municipa Is, la Comissio, amb
els vots a favor dels membres
presents del grup popular i els vots
en contra dels membres dels grups
socialista i Compromis, proposa al
Ple l'adopcio de 'acord seglent:

1.- Desestimar les
al-legacions presentades pels
empleats publ ics, aixi com les del

se

manifestar que se han cumplido la
totalidad de los tramites
legalmente exigibles al efecto.

RESULTANDO.- Que habiéndose
considerado los citados informes, y
tras su estudio en la Com
creada al efecto, en sesién de
29/9/2008, ésta acuerda hacer suyo
el contenido de la propuesta de

isién

resolucibn de las alegaciones
presentadas y, en consecuencia,
elevar a Pleno la Memoria
inicialmente  redactada, con la

salvedad de la introduccién de la
matizacion al grado de control del
Ayuntamiento, antes referido, y la
incorporacion del transporte en
ambulancia y transporte de personas
discapacitadas al servicio de
transportes especiales.

CONSIDERANDO.- Que de acuerdo
con lo establecido en el articul
86 de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y articulos
96 y 97 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, corresponde
al Pleno la aprobacién del proyecto
de referencia.

Por todo ello, y visto el
informe emitido por el Jefe Acctal.
de la  Seccién de  Servicios
Municipales, la Comisién, con los
votos a favor de los miembros
presentes del grupo popular y los
votos en contra de los miembros de
los grupos socialista y compromis,
propone al Pleno la adopcién del
siguiente acuerdo:

1.- Desestimar las
ale gaciones presentadas por los
empleados publicos, asi como las
del Grupo Socialista PSPV- PSOE vy

Compromis per Paterna, a la memoria
para la municipalizacion de
determinados  servicios publicos,
excepto en lo relatvo a la
introducciéon en el texto del
proyect o de memoria presentado de
la siguiente puntualizacion:

* eliminar la expresion



Grup Socialista PSPV- PSOE [
Compromis per Paterna, a la memoria

per a la municipalitzaci6 de
determinats serveis publics, excepte

pel que fa a la introduccié en el

text del projecte de memoria
presentat de la puntualitzacid
seguent:

* eliminar l'expressio "cert"

de la redaccié continguda en
la pagina 11 de la memoria
SEM1 i punt 8 de la SEMZ2,
quant al control de les
esmentades entitats per part
de I'Ajuntament.

2.- Estimar I'al-legacio
presentada per la senyora Sara
Alvaro Blat, en representacié del
Grup Popular, en el sentit de
referir en l'apartat de "transports
especials" el servei d'ambulancia
municipal i transport de persones
amb discapacitat.

3.- En consequéncia, aprovar
el projecte de Memoria de
Municipalitzaci6 de  Serveis [

realitzacio d'activitats economiques
per I'Ajuntament, i basant-
esta:

se éen

A. Disposar la prestacié
mitiancant la forma de
gestio directa, a través de
la creaci6 d'una empresa
mercantil de capital
integrament municipal, els
servicis seglents:

1. Manteniment
de parcs i jardins,

2. Consergeria
de la totalitat

d'edificis publics i
I'atenci6 al ciutada,

3. Neteja de
dependéncies
municipals,

4. Entregues,

enviaments, avisos i
notificacions,
5. Gestio de

"cierto” de la redaccion
contenida en la pagina 11 de
la memoria SEM1 y punto 8 de
la SEM2, en lo relativo al
control de las citadas
entidades por parte del
Ayuntamiento.

2.- Estimar la alegacién
presentada por Dofia Sara Alvaro
Blat, en representacién del Grupo
Popular, en el sentido de referir
en el apartado de “"transportes
especiales" el servicio de
ambulancia municipal y transporte
de personas con discapacidad.

3.- En co  nsecuencia, aprobar
el proyecto de Memoria de
Municipalizacion de Servicios y
realizacion de actividades

econémicas por el Ayuntamiento, y
en base a la misma:

A. Disponer la prestacion
mediante la forma de
gestion directa, a través
de la creacion de una

empresa mercantil de
capital integramente
municipal, los siguientes
servicios:

1. Mantenimien
to de parques vy
jardines,

2. Conserjeria

de la totalidad de
edificios publicos y

la atencion al
ciudadano,

3. Limpieza de
dependencias
municipales,

4. Entregas,
envios, avisos vy
notificaciones,

5. Gestion de
transportes
especiales,

6. Organizacio
n de eventos
municipales,

7. Gestion del
Gran  Teatre, asi
como de otros



transports especials,

6. Organitzaci
6 d'esdeveniments
municipals,

7. Gestio de |
Gran Teatre, aixi com
d'altres espais
culturals,

8. Gestio de

la totalitat dels
centres socials i de
drogodependeéncies, i

9. Manteniment
d'edificis
municipals.

Aprovar, a este efecte abans
citat, la creaci6 de Ia
Societat  Mercantil Local,
sobre la base d e l'esborrany
d'estatuts que s'inclou en la
Memoria aprovada; habilitant
el Sr. alcalde- president per a
la realitzacié de tots aquells

tramits que la legislacio
impose per a la seua valida
constitucio.

B. Disposar la prestacio,
mitiancant la forma de

gestio indirecta, dels
servicis seglents:
- servei de grua
municipal,

- construccio i explotacié
de parquings,
- construccio i gestié de

vivendes,

- construccié d'obra
publica,

- construccié d'escoles
infantils,

- construccié de centres
de la 3a edat,

- construcc
d'instal-lacions esportives,

- construccio
d'instal-lacions d'energies
renovables.

i0

espacios culturales,

8. Gestion de
la totalidad de los
centros sociales y
de
drogodependencias, y

9. Mantenimien
to de edificios
municipales.

Aprobar, al efecto antes
citado, la creacion de la
Sociedad Mercantil Local,
sobre la base del borrador de
estatutos que se incluye en

la Memoria aprobada;
habilitando al Sr. Alcalde-
Presidente para la

realizacion de todos aquellos
tramites que | a legislacién
imponga para su valida
constitucion.

B. Disponer la prestacion,
mediante la forma de
gestion indirecta, de los
siguientes servicios:

- servicio de grda
municipal,

- construccion y
explotacién de parkings,

- construccién y gestion
de viviendas,

- construccibn de obra
publica,

- construccion de
escuelas infantiles,

- construccién de centros

de la 3.2 edad,

- construccion de
instalaciones deportivas,

- construccio de
instalaciones de energias
renovables.

A través de la creacién de las
correspondie ntes SEM1 y SEM2,
previstas en la Memoria de
Municipalizacion de servicios
sometida a informacién publica.

Dichas sociedades de economia
mixta se constituiran de
acuerdo con los borradores de
estatutos contenidos en la



A través de la creacié de les
corresponents SEM1 i SEMZ2,
previstes en la Memoria de
Municipalitzaci6 de  serveis
sotmesa a informacié publica.

Les dites societats d'econ

mixta es constituiran d'acord
amb els esborranys d'estatuts
continguts en la Memoaria
aprovada, habilitant el Sr.
alcalde- president per a la
realitzacié de tots els tramits

que siguen necessaris per a la
seua valida constitucio.

4.- Publicar l'acord en
forma legalment prevista.”

Tot seguit i després d'una
amplia deliberacio, el Grup Popular
introdueix una esmena que s'entrega
en eixe acte, aclarint que s'ha
registrat d'entrada el mateix dia
de la celebraci6 de la sessid
plenaria.

A continuacié s'explica que
'esmentada esmena es basa en la
prequalificacio dels Estatuts,
realitzada pel registrador; sent el
seu tenor literal el seguent:

“La portaveu del Grup
Municipal Popular de ['Ajuntament
de Paterna, a l'empara del que
preveu el Reglament d'Or ganitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les

Entitats Locals, presenta la
seguent ESMENA al punt de l'orde
del dia relatiu a la Societat

Mercantil Local, substituint-se el
text relatiu als Estatuts de la
dita societat, pel que a
continuacio segueix:

“ESTATUTS DE SOCIETAT MERCANTIL

LOCAL
“GESTION Y SERVICIOS DE PATERNA,

omia

la

SOCIEDAD LIMITADA”

Memoria aprobada, habilitando
al Sr. Alcalde- Presidente para
la realizacion de cuantos

tramites sean necesarios para
su valida constitucion.

4.-  Publicar el acuerdo en la
forma legalmente prevista.”

Acto seguido y tras amplia
deliberacion, el Grupo Popular
introduce una enmienda que se
entrega en ese acto, aclarando que
se ha registrado de entrada el
mismo dia de la celebracion de la
sesion plenaria.

A continuacion se explica
qgue la citada enmienda se basa en

la precalificacion de los
Estatutos, realizada por el
Registrador; siendo su  tenor
literal el siguiente:

“La  Portavoz del Grupo

Municipal Popular del Ayuntamiento
de Paterna, al amparo de lo
previsto en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades
Locales, presenta la siguiente
ENMIENDAal punto  del orden del dia
relativo a la Sociedad Mercantil
Local, sustituyéndose el texto
relativo a los Estatutos de la
misma, por el que a continuacion
sigue:

“ESTATUTOS DE SOCIEDAD MERCANTIL
LOCAL
“GESTION Y SERVICIOS DE PATERNA,
SOCIEDAD LIMITADA”

TITULO |

DENOMINACION, OBJETO, DURACION;
COMIENZO
DE LAS OPERACIONES SOCIALES Y
DOMICILIO
SOCIAL DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1°.- DENOMINACION




TITOL |

DENOMINACIO, OBJECTE, DURACIO;
COMENCAMENT
DE LES OPERACIONS SOCIALS |
DOMICILI
SOCIAL DE LA SOCIETAT

ARTICLE 1°.- DENOMINACIO

Amb data 7 d'octubre de *,
'Excm. Ajuntament de Paterna, en
reunié plenaria, va acordar Ila
constituci6 d'una  Societat de
caracter mercantil, en forma de
societat limitada d'ambit local amb
la denominacié “GESTION Y SERVICIOS
DE PATERNA, SOCIEDAD LIMITADA" de
caracter unipersonal, que es regira
pel que disposen els presents
estatuts, per la vigent Llei de
Societats de Responsabilitat
Limitada, per la Llei Reguladora de
Bases de Régim Local i per les
disposicions legals que en cada
moment siguen d’aplicacio.

La citada mercantil té la
consideracio de mitja propi i servei
tecnic de I'Excm. Ajuntament de
Paterna de conformitat amb ['article
24, apartat 6 de la Llei 30/2007, de
30 d'octubre, de Contractes del
Sector Pdblic. L'adjudicacié de
serveis per part de I'Ajuntament de
Paterna a esta Societat es
realitzara en els termes de
l'article 4.1 apartat n) de la Llei
30/2007, de 30 d'octubre, de
Contractes del Sector Public.

ARTICLE 2°.- OBJECTE

1.- Constitueix I'objecte social de
'esmentada societat, la gesti6é
i explotaci6 dels serv icis
seguents: a) l'organitzacié de
qualsevol tipus
d'esdeveniments, b) el servei
d'entregues, enviaments, avisos
i encarrecs (notificacions), ¢)

Con fecha 7 de octubre de *,
el Excmo. Ayuntamiento de Paterna,
en reunién plenaria, acord6 la
constitucion de una Socieda d de
caracter mercantil, en forma de
sociedad limitada de ambito local
con la denominacion “GESTION Y
SERVICIOS DE PATERNA, SOCIEDAD
LIMITADA” de caracter unipersonal,
que se regird por lo dispuesto en
los presentes estatutos, por la
vigente Ley de Socieda des de
Responsabilidad Limitadas, por la
Ley Reguladora de Bases de Régimen
Local y por Ilas disposiciones
legales que en cada momento sean de
aplicacion.

La citada mercantil tiene la
consideracion de medio propio y
servicio técnico del Excmo.
Ayuntamiento de Paterna de
conformidad con el articulo 24,
apartado 6 de la Ley 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector
Publico. La adjudicacion de
servicios por parte del
Ayuntamiento de Paterna a esta
Sociedad se realizard& en los
términos del articulo 4.1 apartado
n) de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector
Publico.

ARTICULO 2°.- OBJETO

1.- Constituye el objeto social de
la citada sociedad, la gestion
y explotacién de los

siguientes servicios: a) la
organizacion de todo tipo de
event os, b) el servicio de
entregas, envios, avisos y
recados (notificaciones), c¢)
servicios de limpieza, d)
mantenimiento 'y conservacion
de jardines y parques, e)
servicios de conserjeria, f)
gestibon de todo tipo de
transportes publicos, en
especial, los trans
especiales, @) instalacion,
mantenimiento y conservacion
de instalaciones semaféricas y

portes



serveis de neteja, d)
manteniment i conservacié de
jardins i parcs, e) serveis de
consergeria, f) gesti6 de
qualsevol tipus de transports
publics, en especial, els
transports especials, 0)
instal-laci6, manteniment i
conservacio d'instal-lacions
semaforiques i enllumenat
public, h) gestid, construccid,
manteniment i conservacio
d'obres i infraestructures, i)
const ruccié, manteniment,

conservacio, gestio [
explotaci6 de teatres i j)
construccio, manteniment,

conservacio, gestio [
explotacié de Centres Socials;
tot aixd0 dins del terme
municipal de Paterna.

La Societat haura de
desenvolupar la seua activitat

de conf ormitat amb els
Reglaments Municipals
reguladors dels Serveis i la
resta de normativa d'aplicacié.

3. L'activitat o activitats que
constitueixen l'objecte social
podran ser desenvolupades
directament per la Societat o de
mode indirecte, totalment o
parcialme nt, mitjancant la
titularitat  d'accions o de
participacions en societats amb
objecte indirecte o analeg.

ARTICLE 3°.- DURACIO

COMENCAMENT D'OPERACIONS

La Societat es constitueix per
un termini indefinit a comptar de
la data de l'escriptura  de
constitu  cié. La data de comengament
de les operacions sera I'L de gener
de 2009.

ARTICLE 4°.- DOMICILI SOCIAL

1. El domicili social es fixa
a Paterna (Valéncia), en la Placa

alumbrado publico, h) gestién,
construccion, mantenimiento y
conservacion de obras e

infraestructuras, i)
construccion, mantenimiento,
conservacion, gestion y
explotacion de teatros y j)
construccion, mantenimiento,
conservacion, gestion y
explotacion de Centros

Sociales; todo ello dentro del
término municipal de Paterna.

La Sociedad debera desarrollar

su actividad de conformidad
con los Reglamentos
Municipales r eguladores de los
Servicios y demas normativa de
aplicacion.

2. La actividad o actividades que
constituyen el objeto social
podran ser desarrolladas
directamente por la Sociedad o
de modo indirecto, total o
parcialmente, mediante la
titularidad de acciones o
participaciones en sociedades
con objeto indirecto o]
analogo.

ARTICULO  3°.- DURACION

COMIENZO DE OPERACIONES

La Sociedad se constituye por
plazo indefinido a contar desde la
fecha de la escritura de
constitucién. La fecha de comienzo
de las operaci ones sera el 1 de
enero de 2.009.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO
SOCIAL
1. El domicilio social se fija

en Paterna (Valencia), en la
Plaza Ingeniero Castells, n°

1.

2. El Consejo de Administracién
de la Sociedad podra
establecer, suprimir o]

trasladar cuantas sucursal
agencias o delegaciones tenga
por conveniente, asi como



Enginyer Castells, n° 1.

2. El Consell d'Administracio
de la Societat podra establir,
suprimir o traslladar totes les
sucursals, agéncies o delegacions
gue tinga per convenient, aixi com
canviar el domicili dins del mateix
terme municipal.

TiTOL Il

CAPITAL SOCIAL |
PARTICIPACIONS SOCIALS

ARTICLE 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es fixa en
la quantitat de 100.000 € estant
representat per 100.000

participacions socials acumulables i
indivisibles, d'un euro de valor
nominal cada una d'elles, numerades
correlativament de I'1 a la 100.000,
ambdés inclusivament, que no podran
incorporar- se a titols valors ni
denominar-s e accions. Esta totalment
subscrit i desembossat.

ARTICLE 6.- DE LA QUALITAT DE

SOCI. COTITULARITAT. USDEFRUIT |

ENAMORA DE PARTICIPACIONS.-

L'adquisicié d'alguna
participacid social - el que exigeix
en tot cas atorgament de document
public- confereix a la seua titular
la qualitat de soci, quedant este
obligat al compliment dels Estatuts
i sotmés als acords de la majoria
social.

La societat portara un
"Llibre- Registre de socis", en el
gual es faran constar la titularitat
originaria i les successives
tr ansmissions, voluntaries o]
forcoses, de les participacions

cambiar el domicilio dentro
del mismo término municipal.
TITULO I

CAPITAL SOCIAL Y
PARTICIPACIONES SOCIALES

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capita | social se fija en
la cantidad de 100.000 € estando
representado por 100.000
participaciones sociales

acumulables e indivisibles, de un
euro de valor nominal cada una de
ellas, numeradas correlativamente

del 1 a la 100.000, ambos
inclusive, que no podran
incorporarse a titulos valores ni

denominarse acciones. Esta

totalmente suscrito y desembolsado.

ARTICULO 6.- DE LA CUALIDAD DE

SOCIO. COTITULARIDAD. USUFRUCTO Y

PRENDA DE PARTICIPACIONES.-

La adquisicion de
participacion social -
en todo caso otorgamiento de
documento publico- confiere a su
titular la cualidad de socio,
guedando éste obligado al
cumplimiento de los Estatutos vy
sometido a los acuerdos de Ila
mayoria social.

alguna
lo que exige

La sociedad llevara un "Libro-

registro de socios", en el que s e
haran constar la titularidad
originaria y las sucesivas

transmisiones, voluntarias o
forzosas, de las participaciones
sociales, asi como la constitucion

de derechos reales 'y otros
gravamenes sobre las mismas. En cada
anotacion se indicara la identidad y
domicilio  del titular de la
participacion o del derecho o
gravamen constituido sobre aquélla.

La  sociedad sélo podra
rectificar el contenido del Libro



socials, aixi com la constitucié de
drets reals i altres gravamens sobre
estes. En cada anotacié s'indicara
la identitat i domicili del titular

de la participaci6 o del dret o
gravamen constituit sobre aquella.

La societat només
rectificar el contingut del Llibre
registre si els interessats no
s'hagueren oposat a la rectificacié
en el termini d'un mes des de la
notificacié fefaent del proposit de
procedir a esta.

podra

Qualsevol soci podra examin ar
el "Llibre- Registre de socis",
I'administracié i custodia del qual
correspon a I'organ d'administracio.

Tot soci i qualsevol titular
de drets reals o de gravamens sobre
participacions socials té dret a
obtindre certificacio de les
participacions, drets 0 gravamens
registrats al seu nom.

Les dades personals dels
socis podran modificar- se a la seua
instancia; entretant no produiran
efectes enfront de la societat.

La cotitularitat,
l'usdefruit, la penyora i
'embargament  de participacions
socials es re gularan pel que
estableix la llei.

ARTICLE 7°.- REGIM DE
TRANSMISSIO DE LES PARTICIPACIONS
SOCIALS. -

Les participacions socials no
podran transmetre's a cap tercer, a
menys que es complisquen els
requisits exigits per la legislacio
aplicable en matéria de Corporacions
Locals.

Tota adquisici6 de participacions
socials que no s'ajuste a allo que
s'ha establit en estos estatuts o en
la Llei, sera totalment ineficac
enfront de la societat, que no

registro si los interesados no se
hubieran opuesto a la rectificacion

en el plazo de un mes desde la
not ificacion fehaciente del
propésito de proceder a la misma.

Cualquier socio podra examinar
el "Libro- registro de socios", cuya
llevanza y custodia corresponde al
6rgano de administracion.

Todo socio y cualquier titular
de derechos reales o de gravamenes
sobre participaciones sociales tiene
derecho a obtener certificacion de
las participaciones, derechos o
gravamenes registrados a su nombre.

Los datos personales de los
socios podran modificarse a su
instancia, no surtiendo entre tanto
efectos frente a la sociedad.

La cotitularidad, el
usufructo, la prenda y el embargo de
participaciones sociales se
regularan por lo establecido en la

ley.

ARTICULO  7°.- REGIMEN DE
TRANSMISION DE LAS PARTICIPACIONES
SOCIALES. -

Las participaciones sociales
no podran trans mitirse a ningun
tercero, a menos que se cumplan los
requisitos exigidos por la
legislacion aplicable en materia de
Corporaciones Locales.

Toda adquisicion de participaciones
sociales que no se ajuste a lo
establecido en estos estatutos o en

la Ley, sera totalmente ineficaz
frente a la sociedad que no
reconocera derechos politicos ni
econémicos al adquirente hasta que
se subsanen las omisiones o0
infracciones  cometidas y  sin
perjuicio de la eficacia que haya
gue reconocer al negocio traslativo

en la relacio n interna entre el
transmitente y adquirente.



reconeixera  drets  politics ni
economics a l'adquirent fins qu
s'esmenen les omissions o]
infraccions comeses i sense perjui

de l'eficacia que calga reconéixer

al negoci translatiu en la relacié
interna entre el transmetent i
'adquirent.

TiTOL Il

ORGANS DE LA SOCIETAT

ARTICLE 8é.- NORMA GENERAL

La direcci6 i a dministraci6 de
la societat estara a carrec dels
organs segients:

1) La Junta General

2) El Consell
d'Administraci6
3) La Geréncia

Seccié

Primera: La

Junta

General
ARTICLE 9¢é.- COMPOSICIO,
REQUISITS, PRESIDENCIA |

SECRETARIA DE LA JUNTA GENERAL

DE SOCIS

El Ple de I'Ajuntament
assumira les funcions i competéncies
de la Junta General.

La convocatoria, constitucio,
procediment, votacions i adopci6
d'acords de les juntes generals,
s'acomodara a les disposicions que
en cada moment estigueren vigents en
maté ria de regim local respecte del
Ple de I'Ajuntament.

Seran president i secretari
de les Juntes Generals, els que
ostenten el carrec de president i
secretari del Ple de I'Ajuntament,
respectivament.

TITULO Il

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 8°.- NORMA GENERAL

La direccién y administracion
de la sociedad estard a cargo de
los siguientes érganos:

1 La Junta General
2) El Consejo de
Administracién
3) La Gerencia

Seccion

Primera: La

Junta

General
ARTICULO  9°.- COMPOSICION,
REQUISITOS, PRESIDENCIA Y

SECRETARIA DE LA

JUNTA

GENERAL DE SOCIOS

El Pleno del Ayuntamiento
asumira las funciones y
competencias de la Junta General.

La convocatoria,
constitucio n, procedimiento,
votaciones y adopcion de acuerdos
de las Juntas Generales, se
acomodard a las disposiciones que
en cada momento estuvieran vigentes
en materia de régimen local
respecto del Pleno del
Ayuntamiento.

Seran Presidente y Secretario

de las Juntas Generales, quienes
ostenten el cargo de Presidente y
Secretario del Pleno del

Ayuntamiento, respectivamente.

A las Juntas Generales podran
asistir, con voz pero sin voto, los
miembros del Consejo de
Administracibn que no pertenezcan
al Pleno del Ayunt amiento, asi como
aquellas personas que sean
expresamente autorizadas por la
propia Junta General a propuesta
del Consejo de Administracion.



A les Juntes Generals podran
assistir, amb veu pero se nse vot,
els membres del Consell
d'Administraci6 que no pertanguen
al Ple de ['Ajuntament, aixi com
aquelles persones que siguen
expressament autoritzades per la
propia Junta General a proposta del
Consell d'Administracié.

ARTICLE 10é.-
JUNTA GENERAL

REUNIONS DE LA

La Junta General es reunira
obligatdriament una vegada a l'any
dins del primer semestre, en el dia
i I'hora que determine el seu
president a proposta del Consell
d'Administracié de la Societat, per

a censurar la gesti6 social,
aprovar, si és el cas, els comptes
anuals de I'exercici anterior i
resoldre sobre [I'aplicacié del
resultat.

Aixi mateix, la Junta General
es reunira a convocatoria del seu
president, a proposta del Consell
d'Administracié de la Societat o a
peticio per escrit dels membres del
Ple que segons la legislaci6 de
regim local aplicable puguen
sol-licitar reunions
extraordinaries del Ple per a
tractar qualsevol assumpte que siga
competéncia de la Junta General.

ARTICLE 11é.- COMPETENCIES DE
LA JUNTA GENERAL

La Junta General, se nse perjui
del que preveu el 44 de la Llei de

Societats de Responsabilitat
Limitada i el que disposen els
presents  Estatuts, tindra les
seglients competéencies;
a) Nomenar o destituir els
membres del Consell

d'Administracio.

b) Modificar els seus Estatuts
Socials.

ARTICULO 10°.-
LA JUNTA GENERAL

REUNIONES DE

La Junta General se reunird
obligatoriamente una vez al afio
dentro d el primer semestre, en el
dia y la hora que determine su
Presidente a propuesta del Consejo
de Administracion de la Sociedad,
para censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas
anuales del ejercicio anterior vy
resolver sobre la aplicacion de
resultado.

Asimismo, |  a Junta General se
reunira a convocatoria de su
Presidente, a propuesta del Consejo
de Administracion de la Sociedad o
a peticion por escrito de los
miembros del Pleno que segun la
legislacion de  régimen local
aplicable puedan soli
reuniones extraordinarias del Pleno
para tratar cualquier asunto que
sea competencia de la Junta
General.

citar

ARTICULO 11°.- COMPETENCIA!
DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General, sin
perjuicio de lo previsto en el 44
de la Ley de Sociedades de
Responsabil idad Limitada y lo
dispuesto en los presentes
Estatutos, tendra las siguientes
competencias;

cesar a los
Consejo de

a Nombrar o
miembros del
Administracién.

b) Modificar sus Estatutos

Sociales.

¢ Aumentar o disminuir su
capital social.

d) Fijar las dietas de los
miembros del Consejo de
Administracion.

€) Nombrar, en su caso, a los



General

C) Augmentar o disminuir el
seu capital social.

d) Fixar les dietes dels

membres del

d'Administracio.

e) Nomenar, si és el cas, els
auditors de comptes de la
Societat.

f) Aprovar els pressupostos i
els programes d'actuacio.

g) Aprovar a proposta
Consell d'Administracié
els Reglaments de Servei i
de Reégim Interior que
puguen ser necessaris.

h) Qualsevol
Llei de

altra que la
Societats de

Consell

organ

Responsabilitat Limitada
atribuisca a la Junta
General 0 que pels
estatuts no estiga
atribuida a un altre

social.

ARTICLE 12é.- LLIBRE D'ACTES

De les reunions de la Junta
, S'estendra acta en un

libre portat a este efecte. L'acta

sera aprovada i

termes

constara en els
i manera en qué ho siguen

els acords del Ple de I'Ajuntament,

havent d'anar

firmada pel President

i Secretari de la Junta General.

General
excepte

L'acta aprovada per la Junta
tindra forca executiva,
disposicio legal en contra.

Seccié  Segona:

El

Consell
d'Administracio

Auditores de cuentas de la
Sociedad.

f) Aprobar los presupuestos y
los programas de actuacion.

g) Aprobar a propuesta del
Consejo de Administracion

los Reglamentos de
Servicio y de Rég imen
Interior que puedan ser
necesarios.

h) Cualquier otra que la

Ley de Sociedades de
Responsabilidad  Limitada
atribuya a la Junta

General o que por los
estatutos no esté
atribuida a otro d4rgano

social.

ARTICULO 12°.- LIBRO DE ACTAS

De las reuniones de la Junta
General, se extenderq acta en un
libro llevado a tal efecto. El acta
serd aprobada y constara en los
términos y manera en que lo sean
los acuerdos del Pleno del
Ayuntamiento, debiendo ir firmada
por el Presidente y Secretario de
la Junta General.

El acta aprobada por la Junta

General tendra fuerza ejecutiva,
salvo disposicion legal en
contrario.

Seccién Segunda: El
Consejo de
Administracién

ARTICULO  13°.- NUMERO Y
CONDICION DE LOS CONSEJEROS DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Admin istracion
estard formado por ocho miembros,
elegidos por el Pleno del
Ayuntamiento constituido en Junta
General de Socios conforme a lo
previsto en el articulo 93 del
Decreto de 17 de junio de 1.955,



ARTICLE 13°.- NOMBRE |
CONDICIO DELS CONSELLERS DEL CONSELL
D'ADMINISTRACIO

El  Consell d'Administracio
estara format per huit membres,
triats pel Ple de ['Ajuntament
constituit en Junta General de
Socis d'acord amb el que preveu
l'article 93 del Decret de 17 de
juny de 1955, pel qual s'aprova el
Reglament  de Serveis de les
corporacions locals.

ARTICLE  14°.- DURACIO DEL
CARREC DE CONSELLER

El carrec de conseller tindra
una duracié de quatre anys.

ARTICLE 15°.- CONVOCATORIA
CONSTITUCIO | ACORDS DEL CONSELL
D'ADMINISTRACIO

El Consell d'Administracio es
reun ira en sessio ordinaria amb una
periodicitat mensual el primer any
de vigéncia de la societat. A
partir del primer any se celebrara
una sessio ordinaria trimestral. A

més es reunira sempre que ho
dispose el seu president o ho
sol-liciten almenys tres dels seus

components, i en este cas es
convocara pel seu president per a
reunir- se dins dels quinze dies
seglients a la peticio.

La convocatoria es fard

sempre per fax dirigit personalment

a cada conseller, amb una antelacié
minima de tres dies a la data de la
reunié. El Consell d'Administracié
guedara validament constituit quan
concérreguen a la reunié, presents

0 representats, la mitat més un
dels seus components. Podra reunir-
se el Consell d'Administracio i
adoptar els acords pertinents sense
necessitat de c¢ onvocatdria prévia
en el cas que estiguen presents o

representats degudament tots els
membres del Consell
d'Administracio, acordant

por el que se aprueba el Reglamento
de Servicios de las Corporaciones
Locales.

ARTICULO 14°.- DURACION DEL
CARGO DE CONSEJERO

El cargo de consejero tendra
una duracién de cuatro afos.

ARTICULO 15°.- CONVOCATORIA
CONSTITUCION Y ACUERDOS DEL CONSEJ(
DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion
se reunird e n sesion ordinaria con
una periodicidad mensual el primer
afio de vigencia de la sociedad. A
partir del primer afio se celebrara
una sesion ordinaria trimestral.
Ademas se reunird siempre que lo
disponga su Presidente o o
soliciten al menos tres de sus
componentes, en cuyo caso Sse
convocara por su Presidente para
reunirse dentro de los quince dias
siguientes a la peticion.

La convocatoria se hara
siempre por fax dirigido
personalmente a cada consejero, con
una antelacion minima de tres dias
a la fecha de | a reunién. El
Consejo de Administracion quedara
vélidamente constituido cuando
concurran a la reunién, presentes o
representados, la mitad mas uno de
sus componentes. Podra reunirse el
Consejo de Administracion y adoptar
los acuerdos  pertinentes  sin
necesi dad de convocatoria previa en
caso de que estén presentes o
representados debidamente todos los
miembros del Consejo de
Administracion, acordando
constituirse en Consejo de
Administracion 'y aprobando los
puntos a tratar en el Orden del
Dia.

La representac  ion
concurrir al Consejo habra de
recaer necesariamente en  otro
Consejero.

para



constituir- se en Consell
d'Administraci6 i aprovant els

punts a tractar en l'orde del dia.

La representacio per a
concorr er al consell haura de
recaure necessariament en un altre
conseller.

Respecte a la manera de
deliberar, qui presidisca la reunio
del Consell d’Administracié moderara
els debats i deliberacions seguint
'orde del dia de manera que tots
els consellers assis tents puguen
expressar la seua opinio,
assenyalant torns d'intervencio i
limitant la duraci6 d'estos, i
tenint per suficientment debatut un
assumpte quan aixi ho estime
convenient, sotmetent- ho a votacio,
podent en qualsevol moment, si ho
creguera convenie nt, interrompre la
reunié assenyalant el moment de
represa.

Excepte els acords en qué la
Llei exigisca la majoria reforcada,
la resta d'acords s'adoptaran per
majoria absoluta dels consellers
concurrents, decidint en cas d'empat
el vot del President, qui
torn dirigira les deliberacions i
les votacions. ElI Consell podra
adoptar acords, sense  sessi0,
mitjancant votacié per escrit, si
cap conseller s'oposa a
procediment.

al seu

este

El Consell d'Administracio, a
proposta del seu president, podra
autoritzar qgualsevol persona no
conseller per a assistir amb veu
pero0 sense vot a les seues
sessions.

ARTICLE 16°.- NOMENAMENT DE
PRESIDENT, VICEPRESIDENT, SECRETARI
| VICESECRETARI. LLIBRE D'ACTES DEL
CONSELL.

La Junta General nomenara un

Respecto al modo de
deliberar, quien presida la reunion
del Consejo de Administracion
moderara los debates y
deliberaciones siguiendo el Orden
del Dia de modo que todos Ilos
Consejeros asistentes puedan
expresar su opinion, sefialando
turnos de intervencion y limitando
la duracién de estos, y teniendo
por suficientemente debatido un
asunto cuando asi lo estime
conveniente, sometiéndolo a
votacién, pudiendo en cualquier
momento, s i lo creyera conveniente,
interrumpir la reunioén sefalando el
momento de reanudacion.

Salvo los acuerdos en que la
Ley exija la mayoria reforzada, el
resto de acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes, decidiendo en caso de
empate el voto del Presidente,
quien a su vez dirigird las
deliberaciones y votaciones. El
Consejo podra adoptar acuerdos, sin
sesion, mediante  votacion  por
escrito, si ningin Consejero se
opone a este procedimiento.

El Consejo de Administracion,
a propu esta de su Presidente, podra
autorizar a cualquier persona nho
Consejero para asistir con voz pero
sin voto a sus sesiones.

ARTICULO 16°.- NOMBRAMIENT!
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO Y VICESECRETARIO. LIBRO
DE ACTAS DEL CONSEJO.

La Junta General nombrara a
un Presidente y si lo considera
oportuno un Vicepresidente que
sustituya al Presidente en todas
sus funciones en caso de ausencia
del mismo.

El cargo de Secretario del
Consejo de Administracion recaera
en la persona que por la Junta
General sea nombrado. El Secretario
podra ser o no consejero de la



president i si ho consid era oportl
un vicepresident que substituisca el
president en totes les seues
funcions en cas d'abséncia d’este.

El carrec de secretari del
Consell d'Administracié recaura en
la persona que per la Junta General
siga nomenada. El secretari podra
ser o no ¢ onseller de la Societat.
En el cas que no siga conseller
assistira a la reunié6 amb veu pero

sense vot.
La Junta General podra
nomenar un vicesecretari per als

casos d'abséencia del secretari, que
podra ser o no conseller de la
Societat.

Les discussions i acords del
Consell constaran en acta que es
transcriura en el Llibre d'Actes de
la Societat, i seran firmades pel
president o vicepresident i el
secretari o, si és el cas el
vicesecretari.

Les certificacions de les
actes seran expedides pel secretari
0, s i és el cas, vicesecretari del
Consell  d'Administraci6 amb el
vistiplau del president, o si és el
cas, del vicepresident.

ARTICLE 17°.- COMPETENCIES |
FUNCIONS DEL CONSELL

Correspon al Consell
d'Administraci6 les més amplies
facultats per al compliment i
desenvolupament de I'objecte

social, excepte el que per Llei o
Estatuts estd reservat a la Junta
General. Aixi mateix correspon al
Consell d'Administracié la
representaci6 de la Societat en
tots els assumptes relatius al gir

o trafic de I'empresa.

ARTICLE 18 O.- FUNCIONS DEL
PRESIDENT, VICEPRESIDENT, SECRETARI
| VICESECRETARI

Sociedad. En caso de que no sea
consejero asistira a la reuniéon con
VOZ pero sin voto.

La Junta  General podra
nombrar a un Vicesecretario para
los casos de ausencia del
Secretario, que podra ser 0 ho
consejero de la Sociedad.

Las discusiones y acuerdos
del Consejo constaran en acta que
se ftranscribirA en el Libro de
Actas de la Sociedad, y seran
firmadas por el Presidente o
Vicepresidente y el Secretario o,
en su caso el Vicesecretario.

Las cert ificaciones de las
actas seran expedidas por el
Secretario o0, en su caso,
Vicesecretario del Consejo de
Administracién con el Visto Bueno
del Presidente, o en su caso, del
Vicepresidente.

ARTICULO 17°.- COMPETENCIAS Y
FUNCIONES DEL CONSEJO

Corresponde al Consejo de
Administracién las mas amplias
facultades para el cumplimiento y
desarrollo del objeto social, salvo
lo que por Ley o Estatutos esta
reservado a la Junta General.
Asimismo corresponde al Consejo de
Administracion la representacion de
la Socieda d en todos los asuntos
relativos al giro o trafico de la
empresa.

ARTICULO 18°- FUNCIONES DEL
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO Y VICESECRETARIO

El Presidente del Consejo de
Administracién es el organo
ejecutivo del mismo y estara
facultado para, h aciendo uso de la
firma social, representar a la
Sociedad tanto en juicio como fuera
de él, pudiendo comparecer sin
necesidad de poder especial vy
previo ante toda clase de jueces y
tribunales, corporaciones o}



El

president del Consell

d'Administracié és l'organ executiu

d'este i
fent Us

estara facultat per a,

de la firma social,

representar a la Societat tant en

jui com

comparéixer

fora
sense

d'este, poden
necessitat de

poder especial i previ davant de

qualsevol

classe de jutges i

tribunals, corporacions o entitats

juridiques

publiqgues o privades,

aixi com davant del Banc d'Espanya
i les seues sucursals. També podra

atorgar les substituci ons
facultats necessaries per al
compliment dels referits fins.
En concret, el president
estara facultat per a:
a) Convocar els Consells
d'Administracio.
b) Assenyalar l'orde del dia

d)

dels assumptes que han de
tractar-se en cada reunio.

Presidir i dirigir
deliberacions i votacions,
decidint els empats amb el
seu vot de qualitat.

Actuar en nom del Consell,
portant a la seua
representacié en qualsevol

classe de pleits i
procediments [ en
recursos judicials i

administratius pertinents,

aixi com atorg ar poders
lletrats i procuradors
necessaris per a estos
fins.

Proposar al Consell
d'Administracio el

nomenament i la separacio
de les persones que hagen
d'integrar la Geréncia.

Preparar, en uni6 de la
Gerencia i del secretari,

de

les

els

a

entidades

privadas, asi co

Espafa y

juridicas publicas o
mo ante el Banco de

sus sucursales. También

podra otorgar las sustituciones de

facultades

cumplimiento

fines.

precisas para el
de los referidos
En concreto, el Presidente

estara facultado para:

a Convocar los Consejos de

Administracion.

b) Sefalar e | Orden del Dia
de los asuntos que han de
tratarse en cada reunion.

0 Presidir y dirigir las
deliberaciones
votaciones, decidiendo los
empates con su voto de
calidad.

d) Actuar en nombre del
Consejo, llevando a su
representacibn en  toda
clase de pleitos y
procedimientos y en
recursos judiciales y
administrativos
pertinentes, asi como
otorgar poderes a Letrados
y Procuradores necesarios
para estos fines.

e Proponer al Consejo de
Administracion el
nombramiento y separacion
de las personas que hayan
de integrar la Gerencia.

f) Preparar, en unién de la

Gerencia y del Secretario,
las propuestas, memorias,

cuentas, informes e
inventarios que hayan de
ser aprobados por el
Consejo.

El Vicepresidente sustituird
en la totalidad de sus funciones al

Presidente

en los c asos

ausencia, enfermedad o impedimento

los

de



les propostes, memories,
comptes, informes i
inventaris que hagen de
ser aprovats pel Consell.

El vicepresident substituira
en la totalitat de les seues
funcions al president en els casos
d'abséncia, malaltia o impediment
que impossibilite a este per a

I'exercici de les seues a tribucions

aixi com per a exercir les funcions
de president en els suposits de
vacant o fins que prenga possessio
el nou president.

Tindra a més les atribucions
que |i  encomane el Consell
d'Administracié de la Societat.

El secretari, exercira les

funcions seglents:

a) Assistir a les sessions, i
alcar- ne acta, que firmara
amb el president i seran
esteses en el Llibre
d'Actes corresponent.

b) Expedir, amb el vistiplau
del president 0
vicepresident, les
certificacions dels acords
adoptats pel Consell
d'Administracio.

c) Totes aquelles que i

atribuisca la legislacio
mercantil  vigent en la
mateéria.

El vicesecretari substituirad
en la totaltat de les seues
funcions al secretari en els casos
d'abséncia, malaltia o impediment
que impossibilite a este per a
I'exerc ici de les seues atribucions
aixi com per a exercir les funcions
de secretari en els suposits de
vacant o fins que prenga possessio
el nou secretari.

El Consell d'Administracié

que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones asi
como para desempefiar las funciones
de Presidente en los supuestos de
vacante o hasta que tome posesion

el nuevo Presidente.

Tendra ademas las

atri buciones que le encomiende el
Consejo de Administracién de la
Sociedad.

El Secretario, desempefara

las siguientes funciones:

a Asistir a las sesiones,
levantando acta de las
mismas, que firmara con el
Presidente y seran
extendidas en el Libro de
Actas correspondiente.

b) Expedir, con el Visto
Bueno del Presidente o
Vicepresidente, las
certificaciones de los
acuerdos adoptados por el
Consejo de Administracion.

c) Todas aquellas que le

atribuya la legislacion
mercantil vigente en la
materia.

El Vicesecretario sustituira

en la totalidad de sus funciones al
Secretario en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento
que imposibilite a éste para el
ejercicio de sus atribuciones asi
como para desempefiar las funciones
de Secretario en los supuestos de
vacante o ha sta que tome posesion
el nuevo Secretario.

El Consejo de Administracion
podra delegar también con caracter
permanente sus facultades
representativas hasta en tres
Consejeros Delegados, en caso de
ser nombrado mas de uno actuaran

con caracter mancomunado, y si se

nombraran los tres bastara la
actuacion mancomunada de dos de
ellos.



podra delegar també amb caracter
permanent les seues facultats
representatives fins en tres
consellers delegats, en cas de ser
nomenat més dun actuaran amb

caracter mancomunat, i Si es
nomenaren els tres bastara
I'actuacio mancomunada de dos
d'ells.

Aixi  mateix, el Consell
d'Administracié, podra nomenar un o
diversos directors o apoderats per a
la millor i més procedent direccio,
administracio i representacio de la
societat.

Igualment, designara lletrat
assessor a fi que realitze les
funcions establides en la
legislacié mercantil.

ARTICLE 19°.- RETRIBUCIONS |

DIETES D'ASSISTENCI A DELS

CONSELLERS, SECRETARI, INTERVENTOR |

LLETRAT

La Junta General fixara cada
any la quantia de la remuneracio

dels consellers, secretari i
vicesecretari, interventor i
lletrat. La dita remuneracio
consistira en dietes per

assistéencia a les reunions de
Consell, dins dels limits establits

en la legislaci6 que resulte
aplicable.
Secci6
Tercera: La
Geréncia
ARTICLE 20°.- NOMENAMENT
FUNCIONS

La Gerencia sera nomenada i
feta cessar pel Consell
d'Administracié a proposta del seu
president; podra assisti ramb veu i
sense vot a les reunions del
Consell d'Administracié, de les
comissions executives i delegades,

i en el cas que el Consell
d'Administracié ho estime oportl, a

Asimismo, el Consejo de
Administracién, podra nombrar uno o
varios directores o apoderados para
la mejor Yy mas procedente
direccion, administracion y
representacién de la sociedad.

Igualmente, designara Letrado
asesor al objeto de que realice las
funciones  establecidas en la
legislacion mercantil.

ARTICULO 19°.- RETRIBUCIONES
Y DIETAS DE ASISTENCIA DE LOS
CONSEJEROS, SECRETARIO, INTERVENTOF
Y LETRADO

La Junta General fijara cad a
afio la cuantia de la remuneracion
de los Consejeros, Secretario y
Vicesecretario, Interventor y
Letrado. Dicha remuneracion
consistird en dietas por asistencia
a las reuniones del Consejo, dentro
de los limites establecidos en la
legislacion que resulte aplicable.

Seccién
Tercera: La
Gerencia

ARTICULO 20°.-
FUNCIONES

NOMBRAMIENTO *

La Gerencia sera nombrada y
cesada por el Consejo de
Administracibn a propuesta del
Presidente del mismo; podra asistir
con voz y sin voto a las reuniones
del Consejo de Ad ministracion, de
las Comisiones Ejecutivas y
Delegadas, y en caso de que el
Consejo de Administracion lo estime
oportuno, a las Juntas Generales.

TITULO IV

EJERCICIO SOCIAL,
CUENTAS
ANUALES Y
APLICACION
DEL
RESULTADO




les juntes generals.
TITOL IV

EXERCICI SOCIAL,
COMPTES
ANUALS I
APLICACIO DEL
RESULTAT

ARTICLE 21é.- EXERCICI SOCIAL

L'exercici social comencara
el primer de gener i acabara el
trenta-u de desembre de cada any.

ARTICLE 22°.- COMPTES,
ELABORACIO, VERIFICACIO, DEPOSIT |
PUBLICITAT

El Consell d'Administracio,
dins del termini legal, formulara
els comptes anuals, linforme de

gestio i la proposta d'aplicacio del

resultat, aixi com, si és el cas,

els comptes i linforme de gestio
consolidats, per a, una vegada
revisats i informats pels auditors

de comptes, si és el cas, ser
presentats a la junta general. Quant

al deposit i publicitat dels comptes

caldra ajustar- se al que disposa
l'article 218 i seglents de la Llei

de Societats Anonimes per remissio

de larticle 84 de la Llei de
Societats de Responsabilitat
Limitada i al que en cada mome nt
determine la Legislacié aplicable.

ARTICLE 23é.- APLICACIO DE

RESULTATS

Dels beneficis socials, si és
el cas, es detrauran les reserves
legals i seran distribuits de la
manera que acorde la Junta General,
de conformitat amb la Llei de
Societats de Responsabilitat
Limitada i la resta de disposicions
legals vigents.

ARTICULO
SOCIAL

21°.- EJERCICIO

El ejercicio social comenzara
el primero de enero y terminara el
treinta y uno de diciembre de cada
afio.

ARTICULO 22°.- CUENTAS,
ELABORACION, VERIFICACION, DEPOSITO
Y PUBLICIDAD

El Consejo de Administracion,
dentro del plazo legal, formulara
las cuentas an uales, el informe de
gestion y la propuesta  de
aplicacion del resultado, asi como,
en su caso, las cuentas y el
informe de gestibn consolidados,
para, una  vez revisados e
informados por los Auditores de
Cuentas, en su caso, ser
presentados a la Junta Gener al. En
cuanto al depésito y publicidad de
las cuentas se estardA a lo
dispuesto en el articulo 218 vy
siguientes de la Ley de Sociedades
Andnimas por remision del articulo
84 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada y a lo que
en cada momento dete rmine la
Legislacién aplicable.
ARTICULO 23°.-  APLICACION DE
RESULTADOS

De los beneficios sociales,

en su caso, se detraeran las
reservas legales y seran
distribuidos de la manera que
acuerde la Junta General, de

conformidad con la Ley de
Sociedades de R esponsabilidad
Limitada y demas disposiciones
legales vigentes.

TITULO V
DISOLUCION Y
LIQUIDACION DE LA
SOCIEDAD

ARTICULO 24°.- DISOLUCION

La Sociedad se disolvera por



TiTOL V

DISSOLUCIO | LIQUIDACIO

DE LA SOCIETAT

ARTICLE 24°.- DISSOLUCIO

La Societat es dissoldra per
acord de la Junta General amb els
requisits establits en la Llei i
per les altres causes previstes en
esta i en el Reglament de Béns de
les Corporacions Locals i la resta
de normativa que siga d'aplicacio.

Quan la Societat haja de
dissoldre’'s per causa legal que
exigisca acord de la Junta General,
'organ d'Administraci6 haura de
convocar- la en el termini de dos
mesos des que concérrega la dita
causa perquée adopte l'acord de
dissolucio, qualsevol que féra la
seua causa.

ARTICLE 25°.-

LIQUIDACIO

CANCEL-LACIO

Acordada la dissolucié de la

Societat, el Consell
d'Administracio exercira
funcions de la Comissio

liquidadora, amb les obligacions i
facultats que per a estos estableix
la Llei.

Aprovat el
després del

Balanc final, i
compliment dels

requisits legals i reglamentaris

exigibles a la dissolucié i
liquidacid, els liquidadors
sol-licitaran del Registrador
Mercantii la cancel-laci6 dels

seients referents a la Societat
extingida i depositaran en el dit

Registre els Llibres de Comerg i
documents relatius al seu trafic.

Finalitzada la liquidacié,
I'haver liquid resultant passara a

les

acuerdo de la Junta General con los
requisitos establecidos en la Ley y
por las dema s causas previstas en
la misma y en el Reglamento de
Bienes de las Corporaciones Locales
y demas normativa que resulte de
aplicacion.

Cuando Ila Sociedad deba
disolverse por causa legal que
exija acuerdo de la Junta General,
el 6rgano de Administracion deb era
convocarla en el plazo de dos meses
desde que concurra dicha causa para
que adopte el acuerdo de
disolucién, cualquiera que fuese su
causa.

ARTICULO 25°.-
CANCELACION

LIQUIDACION Y

Acordada la disolucion de la

Sociedad, el Consejo de
Administracion e jercera las
funciones de la Comision

liquidadora, con las obligaciones y
facultades que para los mismos
establece la Ley.

Aprobado el Balance final, y
tras el cumplimiento de los
requisitos legales y reglamentarios
exigibles a la disolucién vy
liquidacién, los liquidadores
solicitaran del Registrador
Mercantil la cancelacion de los
asientos referentes a la Sociedad
extinguida y depositaran en dicho
Registro los Libros de Comercio y
documentos relativos a su tréfico.

Finalizada la liquidacion, el
haber liqu ido resultante pasara al
Excmo. Ayuntamiento de Paterna.

TITULO VI
FUNCION INSPECTORA,
CONTABILIDAD, PREVISION DE
INGRESOS Y GASTOS, PROGRAMA

ANUALES DE ACTUACION, INVERSIONES
Y FINANCIACION. Y FUNCIONES DE
CONTROL Y




I'Excm. Ajuntament de Paterna.

FISCALIZACION

ARTICULO 26°-

CONT ROL,

CONTABILIDAD,

PRESUPUESTOS

PROGRAMAS ANUALES

TITOL VI
FUNCIO INSPECTORA,
COMPTABILITAT, PREVISIO D'INGRESSOS
| DESPESES, PROGRAMES ANUALS
D'ACTUACIO, INVERSIONS [

FINANCAMENT. | FUNCIONS DE CONTROL

[
FISCALITZACIO

ARTICLE 26°.- CONTROL,
COMPTABILITAT, PRESSUPOSTOS I
PROGRAMES ANUALS

La Societat quant s tal i els
seus oOrgans queden subjectes a la
normativa local especifica relativa
a les funcions inspectores de
control [ fiscalitzacio,
comptabilitat, previsions
d'ingressos i despeses, i programes
anuals d'actuacio, i nversions
financament, i especialment als
previst per a tals casos pel Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
mar¢, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals i la seua normativa
de desplegament. Els organs socials
haur an de vetlar pel compliment de
les obligacions i exigéncies que es
deriven de la referida normativa
legal.

ARTICLE 27°.- INTERVENCIO

Corresponen a l'interventor de
I'Excm. Ajuntament de Paterna les
funcions que la legislacié de Régim
Local atribuisca a |
Municipal en estes matéries, podent
exercir les dites funcions per
delegaci6 en un técnic municipal que
actuara com a interventor delegat.”

D'orde de la Presidéncia pren
la paraula la Sra. Domingo, indicant
gue de forma reiterada s'ha posat
manifest pel seu grup el caracter
precipitat del projecte. Destaca que
els esdeveniments posteriors
succeits han corroborat este fet. A

a Intervencié

de

La Sociedad en cuanto tal y
sus oOrganos quedan sujetos a la
normativa local especifica relativa

a las funciones inspectoras de
control y fiscalizacion,
contabilidad, previsiones de
ingresos y gastos, y p

anuales de actuacion, inversiones y
financiacion, y especialmente a los
previsto para tales casos por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de

5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales
y su no rmativa de desarrollo. Los
organos sociales deberan velar por
el cumplimiento de las obligaciones

y exigencias que se deriven de la
referida normativa legal.

ARTICULO 27°.- INTERVENCION

rogramas

Corresponden al
del Excmo. Ayuntamiento de Paterna
las f unciones que la legislacién de
Régimen  Local
Intervencion  Municipal en estas
materias, pudiendo ejercer dichas
funciones por delegacion en un
técnico municipal que actuara como
Interventor Delegado.”

interventor

atribuya a Ia

De orden de la Presidencia

toma la palabr
indicando que de forma reiterada se
ha puesto de manifiesto por su
Grupo el caracter precipitado del
proyecto,
acontecimientos
acaecidos han
hecho. Seguidamente critica que no
se hayan ampl
alegaciones, asi como que algunas
alegaciones ni siquiera hayan sido
contestadas y la forma en la que
han desestimado los mas de catorce
folios que el Grupo Compromis per
Paterna ha elaborado
alegaciones; asi como que no se

a la Sra. Domingo,

destacando que los
posteriores
corroborado  este

iado los plazos de

de

N



continuacié critica que no s'hagen
ampliat els terminis d'al-legacions,

aixi com que algunes al-legacions ni

tan sols hagen sigut contestades i
la forma en qué han desestimat els
més de catorze folis que el Grup

Compromisper Paterna ha elaborat
d'al-legacions; aixi com que no
s'haja donat amplia informacié

respecte de les empreses mixtes a
crear.

Respecte a la férmula
proposa l'equip de govern, a través
de dues empreses, una empresa de
construccio i una altra empresa de
gestio, realitza I'analisi seglent:

- En relacié amb I'empresa de
construccio, considera que a través
desta es va a produir una
descapitalitzacio m unicipal, perqué
a la dita empresa es pretén aportar

que

solars publics pagats amb els
impostos de  tots. De forma
alternativa proposa l'opci6 que

actualment s'esta duent a terme amb

les escoles, és a dir, que
Ajuntament pose el sol i la
Generalitat Valencian a duga a terme
la construccio; en la mateixa linia

proposa diverses solucions respecte

de les escoles infantils, centres de

dia.... D'altra banda manifesta no
mostrar- se sorpresa amb esta actitud

de l'equip de govern, i comenta la

politica de descapitalitzac i6 que
també esta duent a terme la
Generalitat Valenciana, gestionant
irresponsablement fons, Unicament
per a gliestions d'imatge.

- Respecte a la gestio
considera que els preus que regiran
entorn dels serveis prestats
resultaran molt alts; considerant
per tant que tota esta trama
resultara indtil, al no poder pagar
eixes quanties la majoria dels
Paterners. Es per aixo que considera
que amb este projecte el que
finalment s'aconseguira és incorrer
en competencia deslleial respecte a
altres empreses. A col-lac i6 d'allo
gque s'ha exposat proposa que
s'atorguen subvencions i que

haya dado amplia  informacién
respecto de las empresas mixtas a
crear.

Respecto a la formula que
propone el Equipo de Gobierno, a
través de dos empresas, una empresa
de construccién y otra empresa de
gestion, realiza el siguiente
andlisis:

- En relacion con la empres
de construccién, considera que a
través de ésta se va a producir una
descapitalizacion municipal, pues a
la misma se pretende aportar
solares publicos pagados con los
impuestos de todos. De forma
alternativa propone la opcion que
actualmente se estéa llev ando a cabo
con las escuelas, es decir, que el
Ayuntamiento ponga el suelo y la
Generalitat Valenciana lleve a cabo
la construccién; en la misma linea
propone diversas soluciones
respecto de las escuelas
infantiles, centros de dia.... Por
otra parte manifies ta no mostrarse
sorprendida con esta actitud del
Equipo de Gobierno, comentando la
politica de descapitalizacion que
también est4d llevando a cabo la
Generalitat Valenciana, gestionando
irresponsablemente fondos,
Unicamente para cuestiones de
imagen.

- Resp ecto a la gestion
considera que los precios que
regirdn en torno a los servicios
prestados resultardn muy altos;
considerando por ende que toda ésta
trama resultard inatil, al no poder
pagar esas cuantias la mayoria de
los Paterneros. Es por ello que
consi dera que con este proyecto lo
que finalmente se conseguird es
incurrir en competencia desleal
respecto a otras empresas. A
colacion de lo expuesto propone que
se otorguen subvenciones y que el
Ayuntamiento  haga co- pago
empresas privadas ya existentes;
obstante quiere significar que no
siendo la mejor opcion considerada
por su Grupo, si que la ven como
una salida al problema de la
descapitalizacién que se vislumbra.

con

no



'Ajuntament faca copagament amb
empreses privades ja existents; no
obstant vol significar que no sent

la millor opcié considerada pel seu
Grup, si que la veuen com una eixida

al problema de la descapitalitzacio
gue s'albira.

En un altre orde de coses la
Sra. Domingo assenyala que este
tipus de problemes apuntats també
han sigut denunciats pel Sr.
interventor i manifesta el seu desig
que este projecte no siga per a
beneficiar a certes em preses i
tornar favors electorals.

Respecte a la proposta de
votacié separada de la societat
mercantil local i de les empreses
mixtes, manifesta no estar conforme
amb la dita proposta, atés que no
s'ofereixen garanties que a través

de I'empresa publica loc al no es
vagen a dur a terme
subcontractacions.

Finalment sol-licita la

retirada del punt de l'orde del dia.

La Sra. Laguna destaca que el
Grup Socialista ha denunciat la
precipitaci6 en qué esta incorrent
I'equip de govern en els tramits de
creacio d'e stes empreses. Aixi
mateix critica que després d'haver
sol-licitat una prorroga en els
terminis, a fi d’aconseguir
I'exercici ple  del dret de
participacio, en un projecte amb tal
rellevancia que suposa un canvi en
la gestio dels serveis i
organitzacié de | 'Ajuntament, esta
s'haja denegat, i no es contemplen
solucions alternatives.

En relaci6 amb [l'esdevindre
dels fets, la Sra. Laguna considera
gue el Sr. alcalde sempre va tindre
la intenci6 de la creaci6 de les
empreses mixtes, encara que no ho va
manifest ar clarament quan es va
aprovar la mocié relativa a este

En otro orden de cosas la
Sra. Domingo sefiala que este tipo
de problemas apuntados tam bién han
sido denunciados por el Sr.
Interventor y manifiesta su deseo
de que este proyecto no sea para
beneficiar a ciertas empresas y
devolver favores electorales.

Respecto a la propuesta de
votacién separada de la sociedad
mercantil local y de las empre sas
mixtas, manifiesta no estar
conforme con dicha propuesta, dado
gue no se ofrecen garantias de que
a través de la empresa publica
local no se vayan a llevar a cabo
subcontrataciones.

Finalmente solicita la
retirada del punto del orden del
dia.

La Sra. Laguna destaca que el
Grupo Socialista ha denunciado la
precipitacion en la que esta
incurriendo el Equipo de Gobierno
en los trdmites de creacién de
estas empresas. Asimismo critica
que tras haber solicitado una
prérroga en los plazos, en aras a
conseguir el ejercicio pleno del
derecho de participacién, en un
proyecto con tal relevancia que
supone un cambio en la gestion de
los servicios y organizacién del
Ayuntamiento, ésta se haya
denegado, no contemplandose
soluciones alternativas.

En relacion con el de venir de
los hechos, la Sra. Laguna
considera que el Sr. Alcalde
siempre tuvo en mente la creacion
de las empresas mixtas, sélo que no
lo manifestd claramente cuando se
aprob6é la mocién relativa a este
asunto.

Asimismo pone de manifiesto
gque la memoria que se trae a
aprobacion esta carente de informe
social y de costes; y ademas sefiala
la existencia de informes desde
antes de verano, los cuales han
sido incorporados ahora.

A continuacion procede a
poner de manifiesto el desacuerdo
de su Grupo entorno al inf orme



assumpte.

Aixi mateix posa de manifest
que la memoria que es porta a
aprovacié esta sense informe social
i de costos; i a més assenyala
l'existéncia d'informes des d'abans
d'estiu, els quals han sigu
incorporats ara.

A continuacié procedeix a
posar de manifest el desacord del
seu Grup entorn a l'informe proposta
de resolucio d'al-legacions,
destacant el seguent:

- L'objecte social el
consideren reiteratiu i inconcret,
no coincidint amb la memaoria.

- Respecte al capital social,
mentre que el de la societat
mercantil local és en metallic,
critica que el de les empreses
mixtes vaja a ser en patrimoni
municipal, empobrint conseqientment
a I'Ajuntament.

- Aixi mateix critica que a

Ultima hora la consultor a haja

proposat un canvi en la duracié de
25 a 40 anys.

- Apunta la falta de definicio
en el contingut dels serveis i el
fet que no s'haja tractat el tema
dels pressupostos participatius;
posant de manifest els problemes que
aco pot arribar a ocasionar.

- Finalment considera que amb
la modificaci6 de I'objecte social

de la SUMPA, podria haver- se abordat
el que ara es pretén.

Prossegueix la seua
intervencié incidint en la falta de
garanties i  transparéncia  del

projecte, al mateix temps que
recorda diverses m anifestacions del
Sr. alcalde, en distintes sessions
plenaries, defenent la filosofia de
rendibilitzar el sol per a
aconseguir l'autosuficiéncia
municipal.

Critica que amb esta postura
els preus dels serveis resulten molt
elevats i per tot alldo que s'ha
exposat sol-licita deixar I'assumpte
sobre la taula; recordant que
l'articulacié d'este projecte no pot
menyscabar la normativa de la
contractacié publica i de

propuesta de resolucion de
alegaciones, destacando lo
siguiente:

- El objeto social lo
consideran reiterativo e
inconcreto, no coincidiendo con la
memoria.

- Respecto al capital social,
mientras que el de la sociedad
mercantil local es en metalico,
critica que el de las empresas
mixtas vaya a ser en patrimonio
municipal, empobreciendo
consecuentemente al Ayuntamiento.

- Asimismo critica que a
Ultima hora la consultora haya
propuesto un cambio en la duracion
de 25 a 40 afos.

- Apunta la falta de
definic i6n en el contenido de los
servicios y el hecho de que no se
haya tratado el tema de los
presupuestos participativos;
poniendo de manifiesto los
problemas que esto puede llegar a
acarrear.

- Por dltimo considera que
con la modificacion del objeto
social de la SUMPA, podria haberse
abordado lo que ahora se pretende.

Prosigue su intervencion
incidiendo en la falta de garantias
y transparencia del proyecto, a la
par que recuerda diversas
manifestaciones del Sr. Alcalde, en
distintas sesiones plenarias,
defendi endo la filosofia de
rentabilizar el suelo para alcanzar
la autosuficiencia municipal.

Critica que con esta postura
los precios de los servicios
resultan muy elevados y por todo lo
expuesto solicita dejar el asunto
sobre la mesa; recordando que la
articul acién de este proyecto no
puede menoscabar la normativa de la
contratacion publica y del
endeudamiento.

El Sr. Alcalde considera que
las exposiciones de la oposicion,
Nno son mas que meras reiteraciones
de sus argumentos en las
alegaciones formuladas. Por
parte quiere destacar la



I'endeutament.

El Sr. alcalde considera que
les exposicions de l'oposicio, no
sén més que mer es reiteracions dels
seus arguments en les al-legacions
formulades. D'altra  banda vol
destacar la prequalificacié existent
del Registrador Mercantil, de Ila
gual es deriven certes questions que
ara s'introdueixen en la sessié a

través de l'esmena que presen ta el

Grup Popular.

Entorn d'allo que s'’ha
manifestat pel Grup Socialista i el
Grup Compromis per Paterna, apunta
gue estos han tingut accés a una
amplia documentacio respecte d'aixo,
derivant-  se de tot aixo un
escrupolés compliment de la
legalitat.

A al 10 que s'ha manifestat pel
Sr. alcalde la Sra. Domingo contesta
gue el temps de qué han disposat per
a la consulta de l'expedient ha
sigut molt poc, i exposa diversos
arguments demostratius de la
precipitacio i falta de claredat i
participacio.

La Sra. La guna, en la mateixa
linia que la Sra. Domingo, efectua
una cronologia dels esdeveniments, a
fi de justificar l'escassissima
participaci6 promoguda en este
assumpte. Aixi mateix informa que en
relaci6 amb I'esmena presentada, el
seu Grup demanara cita amb e
Registrador Mercantil per a
contrastar el tema.

El Sr. alcalde opina que
l'oposicié amb les seues
intervencions, pareix no ser
conscient del moment convuls pel
qual esta passant I'economia a
nivell generalitzat; i aixi mateix
enfront d'estd situacié c¢
que els Ajuntaments han de

onsidera

precalificacion existente del
Registrador Mercantil, de la cual
se derivan ciertas cuestiones que
ahora se introducen en la sesion a
través de la enmienda que presenta
el Grupo Popular.

En torno a lo manifestado por
el Grupo S ocialista y el Grupo
Compromis per Paterna, apunta que
los mismos han tenido acceso a una
amplia documentacion al respecto,
derivandose de toda ello un
escrupuloso cumplimiento de la
legalidad.

A lo manifestado por el Sr.
Alcalde la Sra. Domingo contesta
gue el tiempo del que han dispuesto
para la consulta del expediente ha
sido muy poco, y expone diversos
argumentos demostrativos de la
precipitacion y falta de claridad y
participacion.

La Sra. Laguna, en la misma
linea que la Sra. Domingo, efectla
una cr onologia de los
acontecimientos, con el fin de
justificar la escasisima
participacion promovida en este
asunto. Asimismo informa que en
relacion con la enmienda
presentada, su Grupo pedira cita
con el Registrador Mercantil para
contrastar el tema.

El Sr. Alcalde opina que la
oposicién con sus intervenciones,
parece no ser consciente del
momento convulso por el que esta
pasando la economia a nivel
generalizado; y asimismo frente a
esta situacion considera que los
Ayuntamientos han de reaccionar, y
que  éste en concreto lleva
trabajando en ello desde hace
tiempo. A continuacién ofrece datos
sobre el ahorro que supondra este
proyecto para las arcas municipales
(cifrandolo en 5’4 millones para el
afio 2009) y destaca las bondades
del disefio juridico-econémico, a
como el informe favorable existente
de la Asesoria Juridica y el hecho
de que se hayan recogido las

si



reaccionar, i que este en concret
porta treballant en aixd des de fa
temps. A continuacié ofereix dades
sobre l'estalvi que suposara este
projecte per a les arques municipals
(xifrant- ho en 5'4 milions per a
l'any 2009) i destaca les bondats
del disseny juridicoeconomic, aixi
com linforme favorable existent de
I'Assessoria Juridica i el fet que
s'hagen arreplegat les recomanacions
efectuades pel Sr. interventor.

Prossegueix la seua
intervencié sol-licitant el suport
de | 'oposici6  per al model
plantejat, qualificant- lo de

revolucionari, eficient, economic i
de qualitat; considera al seu torn
qgue la critica realitzada pel Grup
Socialista i pel Grup Compromis per
Paterna, és una critica politica
banal.

Respecte a la urgénci a amb quée
s'esta tractant este assumpte, vol
reiterar novament que ve propiciada
per la urgencia d'emportar- se al
proxim debat pressupostari.

En atenci6 a la gestio de
I'anterior Equip de Govern,
assenyala que aquella es va basar en
la privatitzacid, al ¢ ontrari que la
seguida actualment en pro de la
municipalitzacié (apuntant a més que
aquells van contradir les
manifestacions que el Sr. Solbes,
Ministre d'Economia i Hisenda, ha
efectuat respecte a la necessitat
d’adoptar majors quotes de control
en l'econ omia municipal). Aixi
mateix dona lectura a diferents
extractes d'actes de Ple de l'any
2004, on es justificava per part del
Grup Socialista la creaci6 de
'empresa mixta “AIGUES MUNICIPALS
DE PATERNA S.A’, amb [l'anim
d'extrapolar- ho a la situacié que es
porta a debat.

La Sra. Ripoll intervé
novament per a deixar clar que el
text de I'esmena que es proposa, el
contingut del qual s'estén a dotze
folis, ha sigut facilitat a

recomendaciones efectuadas por
Sr. Interventor.
Prosigue su intervenc

el

ion

solicitando el apoyo de Ila

oposicién para el modelo planteado,

calificandolo de revolucionario,

eficiente, econémico y de calidad;
considerando a su vez que
critica realizada por el Grupo

la

Socialista y el Grupo Compromis per

Paterna, es una critica politica
banal.

Respecto a la urgencia con |
gue se esta tratando este asunto,

a

quiere reiterar nuevamente que

viene propiciada por la urgencia de

llevarse al préximo debate

presupuestario.

En atencién a la gestion del

anterior Equipo de Gobierno, sefiala

que aquella se basé en Ila
privatizacion, al contrario que la
seguida actualmente en pro de la

municipalizacién (apuntando ademas
que aquellos contradijeron las

manifestaciones que el Sr. Solbes,

Ministro de Economia y Hacienda, ha
efectuado respecto a la necesidad

de adoptar mayores cuotas
control en la economia municipal).

de

Asimismo d a lectura a diferentes

extractos de actas de Pleno del afio

2004, donde se justificaba por

parte del Grupo Socialista la

creacibn de la empresa mixta

“AIGUES MUNICIPALS DE PATERNA S.A”,

con el animo de extrapolarlo a la
situacion que se trae a debate.

La Sra. Ripoll interviene
nuevamente para dejar claro que el

texto de Ila enmienda que

se

propone, cuyo contenido se extiende

a doce folios, ha sido facilitado a

la oposicion en Junta de Portavoces
celebrada a las 19 horas en el dia
de hoy; opinando que con los

minutos escasos de los que han

dispuesto para su estudio, no han
podido analizar el mismo y po

r

tanto no pueden pronunciarse al

respecto. En la misma linea el Sr.

Borruey muestra su disconformidad

con este hecho, a lo que el Sr.
Alcalde contesta que si

tras

la

30



'oposici6 en Junta de Portaveus
celebrada a les 19 hores en el dia
de hui; opina que amb els 30 minuts
escassos de qué han disposat per al
seu estudi, no han pogut analitzar-
lo i per tant no poden pronunciar- se
respecte d'aixo. En la mateixa linia
el Sr. Borruey mostra la seua
disconformitat amb este fet, a la
qual cosa el Sr. alcalde con testa
que si després de l'aprovacié de
lesmena  sorgiren questions a
corregir es portarien al proxim Ple.

Davant del que succeeix el Sr.

Borruey solllicita a la Sra.
secretaria  informaci6  sobre la

legalitat en la forma de presentar

lesmena. Tot seqguit la Sra.

secretaria, aclarint la parquetat
que l'article 97.5 del R.D 2568/1986
de 28 de novembre tracta el tema,
procedeix a fer-ne la lectura.

A continuaci6 i davant de les
manifestacions dels Grups Socialista
i Compromis per Paterna al-legant
desconéixer l'abast del text de
'esmena i la impossibilitat de
pronunciar-  se, demandant major temps
per a estudiar este expedient, el
Sr. alcalde realitza un recessié de
5 minuts.

Represa la sessi6 el Sr.
alcalde després de la proposta de la
Sra. Ripoll que primer
linforme  juridic  pertinent i
posteriorment se sotmeta la questié
a la consideraci6 del Ple, sent esta
desestimada per ell mateix en
al-legar que eixe orde retardaria la
tramitacié innecessariament, sotmet
a votacié l'aprovacié de l'esmena
del Grup Popular, condicionada a
'emissi6 d'informe juridic de
l'equip assessor “BROSETA ABOGADOS
S.L”, que avale la innecesarietat de
nova exposici6 al puablic de
'expedient, a la vista de les
modificacions que incorpora el nou
acord; de manera que si linfo rme
assenyala que no cal nova exposicio

s'elabore

aprobacion de la enmienda surgieran
cuestiones a corregir se llevarian
al préximo Pleno.

Ante lo acontecido el Sr.
Borruey solicita a la  Sra.
Secretaria informacion sobre la
legalidad en la forma de presentar
la enmienda. Acto seguido la Sra.
Secr etaria, aclarando la parquedad
con que el articulo 97.5 del R.D
2568/1986 de 28 de noviembre trata
el tema, procede a dar lectura al
mismo.

Seguidamente 'y ante las
manifestaciones de los  Grupos
Socialista y Compromis per Paterna
alegando desconocer el alc ance del
texto de Ila enmienda y la
imposibilidad de pronunciarse,
demandando mayor tiempo  para
estudiar este expediente, el Sr.

Alcalde realiza un receso de 5
minutos.

Reanudada la sesion el Sr.
Alcalde tras la propuesta de la

Sra. Ripoll de que primero s
elabore el informe juridico
pertinente 'y posteriormente se
someta la cuestion a la
consideracion del Pleno, siendo

esta desestimada por él mismo al
alegar que ese orden retrasaria la
tramitacion innecesariamente,
somete a votacién la aprobacion de

la en mienda del Grupo Popular,
condicionada a la emisién de
informe juridico del equipo asesor
“BROSETA ABOGADOS S.L", que avale

la innecesariedad de nueva
exposicion al publico del
expediente, a la vista de las
modificaciones que incorpora el

nuevo acuerdo; de forma que si el
informe sefiala que no es necesario
nueva  exposicion al  publico,
guedara definitivamente aprobado el
expediente dando cuenta de todo
ello al Pleno.

Sometida a  votacion la
enmienda, con el condicionamiento
anunciado, es aprobada por el Plen
con los votos a favor del Grupo



al puablic, quedara definitivament
aprovat lI'expedient donant compte de
tot aixo al Ple.

Sotmesa a votacid I'esmena,
amb el condicionament anunciat, és
aprovada pel Ple amb els vots a
favor del Grup Popular (15) i en
contra del Grup Socialista (8) i del
Grup Compromis per Paterna (2).

Posteriorment es procedeix a
la votaci6 del dictamen amb les
modificacions derivades de I'esmena
aprovada, obtenint els vots a favor
del Grup Popular (15) i en contra
del Grup Socia lista (8) i del Grup
Compromis per Paterna (2).

11é.- SECCIO CONTRACTACIO.-
MODIFICACIO DE L'ACORD DE POSADA A
DISPOSICIO DE TERRENYS A LA
CONSELLERIA D'EDUCACIO PER A LA
CONSTRUCCIO DE COL-LEGI PUBLIC EN
LLOMA LLARGA.- Donat compte de la
documentacié remesa per la Seccié de
Planejament Urbanistic perqué es
replantege la posada a disposicio de
terrenys realitzada per I'Ajuntament
a la Conselleria d'Educacié per a la
construccioé d'un col-legi public en
el carrer Espigol del Pla Parcial de
Lloma Llarga (Parcel-la EC-
disminucié de la seua superficie en
haver- se construit el tramvia i
aperturado un nou carrer.

3) per

VIST que I'Ajuntament en Ple
en sessié de data 27/11/03 va posar
a disposici6 de la Conselleria de
Cultura, Educacioé i Esports la finca
municipal de 8.000 m2 fronteris al
Nord amb el carrer Espigol, al Sud
amb la Xarxa viaria estructural, A

lest amb propietat particular
(Fadesa Immobiliaria S.A) i a I'oest
amb zona verda de propietat

municipal, amb el fi exclusiu de

Popular (15) y en contra del Grupo
Socialista (8) y del Grupo
Compromis per Paterna (2).

Posteriormente se procede a
la votacién del dictamen con las
modificaciones derivadas de la
enmienda aprobada, obteniendo los

votos a favor del Grupo Popular
(35) y en contra del Grupo
Socialista (8) y del Grupo

Compromis per Paterna (2).

11°.- SECCION CONTRATACION.-
MODIFICACION DEL ACUERDO DE PUESTA
A DISPOSICION DE TERRENOS A LA
CONSELLERIA DE EDUCACION PARA LA
CONSTRUCCION DE CLEGIO PUBLICO EN
LLOMA LLARGA.- Dada cuenta de la
documentacién  remitida por la
Seccién de Planeamiento Urbanistico
para que se replantee la puesta a
disposicion de terrenos realizada
por el Ayuntamiento a la
Conselleria de Educacion para la
construccion d e un colegio publico
en la calle Espigol del Plan
Parcial de Lloma Llarga (Parcela
EC-3) por disminucion de su
superficie al haberse construido el
tranvia y aperturado una nueva
calle.

RESULTANDO que el
Ayuntamiento Pleno en sesion de
fecha 27/11/03 pus o a disposicién
de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deportes la finca
municipal de 8.000 m2 lindante al
Norte con la calle Espigol, al Sur
con la Red viaria estructural, al
Este con propiedad particular
(Fadesa Inmobiliaria S.A) y al
Oeste con zona v  erde de propiedad
municipal, con el fin exclusivo de
construir sobre la misma un Centro
de Educacion Infantil y Primaria.

RESULTANDO que la
construccion del tranvia y la
apertura de una nueva calle
lindantes a la parcela, ha hecho
necesario revisar la sup erficie de
la parcela ofrecida inicialmente y
cuya medicibn reciente da una



construir sobre la dita parcel-la un

Centre d'Educacié Infantil
Primaria.

VIST que la construccié del

tramvia i I'obertura d'un nou carrer
fronteris a la parcel-la, ha fet
necessari revisar la superficie de
la parcel-la oferida inicialment i
el mesurament recent de la qual dé
una superficie de 7.997 m2.

ATESA la competéncia dels

municipis per a participar

cooperar amb I'Administracié

educativa en la creacid, construccio

i sosteniment dels centres docents

publics regulada en la Llei 7/85 de
2 d'abril Reguladora de Bases
Régim Local, Llei Organica 2/06 de

3

de maig d'Educacié, Llei 16/2005 de
30 de desembre de la Generalitat,
Urbanistica Valéncia, Reial Decret

2274/1993 de 22 de desembre de
Cooperaci6 de les corporacions

locals amb el Ministeri d'Educaci6 i

la resta de normes de general

aplicaci6 sobre la matéria.

ATES que en els articles 4 i 6

entre altres del Reial Decr
2274/1993 se regula el procedim
per a la posada a disposicié del

et
ent
S

terrenys per part dels ajuntaments
per a la creaci6 dels centres

d'Educacio i nfantii segon cicle,

primaria i especial.

ATES que correspon
'Ajuntament en Ple Il'adopcié del

segient acord en els termes de

lart. 47.2 A de la Llei 7/85

Reguladora de Bases de Régim Local i
34 del Reglament de Béns de les

corporacions locals.

P ren la paraula el Sr. Borruey
d'orde de la Presidéncia, mostrant
el seu malestar en relaci6 amb el
fons de l'assumpte; aclareix que la

parcel-la va ser cedida
I'Ajuntament l'any 2003, portant-

per

a

na

de

se

superficie de 7.997 m2.

CONSIDERANDO la competencia
de los municipios para participar y
cooperar con la Administracién
educativa en la creacion,
construccion y sostenimiento de | 0s
centros docentes publicos regulada
en la Ley 7/85 de 2 de abril
Reguladora de Bases de Régimen
Local, Ley Orgéanica 2/06 de 3 de
Mayo de Educacion, Ley 16/2005 de
30 de diciembre de la Generalitat,
Urbanistica Valencia, Real Decreto
2274/1993 de 22 de Di ciembre de
Cooperacion de las Corporaciones
Locales con el Ministerio de
Educacion y demas normas de general
aplicacion sobre la materia.

CONSIDERANDO que en los
articulos 4 y 6 entre otros del
Real Decreto 2274/1993 se regula el
procedimiento para la pu esta a
disposicion de los terrenos por
parte de los Ayuntamientos para la
creacion de los centros de
Educacion infantil segundo ciclo,
primaria y especial.

CONSIDERANDO que corresponde
al Ayuntamiento Pleno la adopcién
del siguiente acuerdo en los
térmi nos del art. 47.2 i de la Ley
7/85 Reguladora de Bases de Régimen
Local y 34 del Reglamento de Bienes
de las Corporaciones Locales.

Toma la palabra el Sr.
Borruey de orden de la Presidencia,
mostrando su malestar en relacién
con el fondo del asunto; acl ara que
la parcela fue cedida por el
Ayuntamiento en el afio 2003,
trayéndose ahora una mera
rectificacion de 3m 2 cuyo objeto, a
su juicio, es ganar tiempo la
Generalitat. Opina que con el
tiempo transcurrido es una falta de
respeto este tipo de actuaciones
respecto a los ciudadanos de Lloma-
Llarga. Finalmente indica que
votaran a favor para agilizar los
tramites, pero no obstante quieren
denunciar lo apuntado.



ara una mera rectificaci6 de 3m
I'objecte de la qual, al seu parer,
€és guanyar temps la Generalitat.

Opina que amb el temps transcorregut

és una falta de respecte este tipus
d'actuacions respecte als ciutadans

de Lloma- Llarga. Finalment indica

gue votaran a favor per a agilitzar

els tramits, perd no obstant vol

denunciar el que apunta.

El Sr. Gabarda aclareix que al
novembre del 2003 es va cedir la
parcel-la en unes condicions
determinades i que posteriorment va
haver- hi una ocupacio per
ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana, no constant al seu torn
el C/ Ortiga en la cessio; aixi
mateix quan l'ocupacié es va fer,
apareixia part del col-legi damunt
d'un col-lector amb servitud que la
Conselleria no acceptava. Resumeix
que el problema en si, no és la

correccié dels 3m 2, sin6 que en la
cessi6 inicial se ce dia una cosa que
tenia servitud (col-lector) i aixo

era incorrecte. Finalment anuncia el
compromis de CIEGSA de presentar un
nou projecte d'execuci6 en dos
mesos.

La Sra. Ripoll anuncia que per
compromis i responsabilitat votaran
a favor, perd vol destac ar que els
retards no so6n només temes entorn de
trens i col-lectors, sent el moll de
la questié resoldre els problemes
gue se susciten amb major celeritat.

El Sr. Borruey recorda que es
va prometre que el tramvia tan sols
estaria ubicat en la dita parcel
un any i finalment va acabar estant
prop de tres anys (amb la conseqiient
responsabilitat de Ferrocarrils de
la Generalitat Valenciana i de la
mateixa Generalitat). Aixi mateix
significa que quan els terrenys es
van cedir els informes técnics
respecte d'aixo eren favorables.

El Sr. Gabarda aclara que en
noviembre de 2003 se cedid la
parcela en unas condiciones
determina das y que posteriormente
hubo una ocupacion por
ferrocarriles de la Generalitat
Valenciana, no constando a su vez
la C/Ortiga en la cesidn; asimismo
cuando la ocupacion se hizo
aparecia parte del colegio encima
de un colector con servidumbre que
la Consell eria no aceptaba. Resume
que el problema en si, no es la
correccién de los 3m 2 sino que en
la cesidn inicial se cedia algo que
tenia servidumbre (colector) y eso
era incorrecto. Finalmente anuncia
el compromiso de CIEGSA de
presentar nuevo proyecto de
ejecucién en dos meses.

La Sra. Ripoll anuncia que
por compromiso Yy responsabilidad
votaran a favor, pero quiere
destacar que los retrasos no son
s6lo temas en torno a ftrenes y
colectores, siendo el meollo de la
cuestion resolver los problemas que
se susciten con mayor celeridad.

El Sr. Borruey recuerda que
se prometié que el tranvia tan solo
estaria ubicado en dicha parcela un
afio y finalmente acabo estando
cerca de tres aflos (con la
consecuente responsabilidad de
Ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana y de la propia
Generalitat). Asimismo  significa
gue cuando los terrenos se cedieron
los informes técnicos al respecto
eran favorables.

El Sr. Gabarda, como Teniente
Alcalde del Area, asume los errores
existentes, aunque menciona que el
solar cedido en s u dia tenia el
problema del colector.

El Sr. Alcalde quiere poner
de manifiesto el interés y trabajo
efectuado por el Sr. Gabarda en
este asunto y ademas sefala que al



El Sr. Gabarda, com a tinent
d’'alcalde de I'Area, assumeix els
errors existents, encara que
menciona que el solar cedit en el
seu dia tenia el problema del
col-lector.

El Sr. alcalde vol posar de
manifest l'interés i treball
efe ctuat pel Sr. Gabarda en este
assumpte i a més assenyala que en
produir- se el canvi de tracat en el
col-lector, potser ni este ni
l'anterior Equip de Govern siguen
els responsables del retard; amb
tot, assenyala, que l'assumpte ja
esta resolt i en marxa.

A la vista dallo que s'ha
exposat, de linforme de la cap de
Seccid de Contractacié i Patrimoni i
del conforme de la Sra. secretaria,

i del dictamen de la Comissio
Informativa Permanent de  Gestié
Municipal, de data 2 d'octubre del
2008, el Ple per unanimitat acorda:

PRIMER.- Modificar l'acord de

Ajuntament en Ple adoptat en
sessi6 de data 27/11/03, de posada a
disposici6 de terrenys a la
Conselleria d'Educacié per a la
construccio del col-legi puablic en
Lloma Llarga en el sentit d'on diu:
“Posar a dispo sicio6 de
Conselleria de Cultura, Educacio i
Esports la finca municipal de 8.000
m2, fronteris al nord amb el carrer
Espigol, al sud amb la Xarxa viaria
estructural, a I'est amb propietat
particular (Fadesa Immobiliaria S.A)
i a loest amb zona verda de
propietat municipal, amb el fi
exclusiu de construir sobre la
mateixa un Centre d'Educacio
Infantil i Primaria”.

Ha de dir:

“Posar a disposici6 de la
Conselleria  d'Educacié la finca
municipal de 7.997 m2, fronteris al
nord amb el futur carrer Ortiga, al
sud amb la Xarxa viaria estructural,

A l'est amb el carrer Espigol i a

producirse el cambio de trazado en
el colector, quizds ni este ni el

anterior Equipo de Gobierno sean

los responsables del retraso; con
todo, sefala, que el asunto ya esta
resuelto y en marcha.

A la vista de lo expuesto, del
informe de la Jefa de Seccion de
Contratacion y Patrimonio y del
conforme del Sra. Secretaria, y del
dictamen de la Comision Informativa
Permanente de Gestion Municipal, de
fecha 2 de octubre de 2008, el Pleno
por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Modificar el
acuerdo del Ayuntamiento Pleno
adoptado en sesibn de fecha
27/11/03, de puesta a disposicion
de terrenos a la Con selleria de
Educacion para la construccion del
colegio publico en Lloma Llarga en
el sentido de donde dice:

“Poner a disposicion de la
Conselleria de Cultura, Educacién y
Deportes la finca municipal de
8.000 m2, lindante al Norte con la

calle Espigol, al Sur con la Red

viaria estructural, al Este con
propiedad particular (Fadesa
Inmobiliaria S.A) y al Oeste con
zona verde de propiedad municipal,
con el fin exclusivo de construir
sobre la misma un Centro de
Educacion Infantil y Primaria”.

Debe decir:

“Poner a disposiciébn de la
Conselleria de Educacion la finca
municipal de 7.997 m2, lindante al
Norte con la futura calle Ortiga,
al  Sur con la  Red \viaria
estructural, al Este con la calle
Espigol y al Oeste con la CV-
con el fin exclusivo de construir
sobre la misma un Centro de
Educacion Infantil y Primaria”.

Quedando el resto del acuerdo
como se refiere.

SEGUNDO.- Exponer al publico,
el presente acuerdo, por plazo no

31,



'oest amb la CV- 31, amb el fi
exclusiu de construir sobre la dita
parcel-la un Centre d'Educacio
Infantil i Primaria”.

La resta de l'acord queda com
es refereix.

SEGON.- Exposar al public, el
present acord, per un termini no
inferior a 15 dies, de conformitat
amb el que disposa l'apartat 1 de
l'article 110.1 del Reglament de
Béns de les Entitats Locals,
entenent- se definitiu l'acord si no
s’hi presenten reclamacions.

Assenyalar tam bé d'acord amb
el que disposa lart. 111.1 de
'esmentat Reglament que la cessi6
acordada quedara sense efecte en el
cas que s'altere el desti per al
qgual es va cedir, 0 que no s'inicie
l'execuci6 de les obres en el
termini de quatre anys a partir de
l'aco rd d'acceptacid de la cessio, i
en este cas revertira la propietat a
este Ajuntament.

TERCER.- Traslladar el present
acord a la Conselleria d'Educacio
als efectes oportuns.

QUART.- Donar compte als
efectes de l'art. 109 del Reglament
de Béns a l'organ competent de la
Comunitat Autonoma.

CINQUE.- Iniciar expedient de
rectificaci6 de la superficie en
inventari de béns i regularitzacié

de la parcella destinada a
equipament escolar (EC- 3), inscrita
en el foli 1.981.

12é.- SECCIO INTERVENCIO.-

EXPEDIENT DE MODIFICACIO DE CREDITS
NUM. 2 AL PRESSUPOST DE L'EXERCICI
2008.- Donat compte de la
Providéncia de la Tinent d'Alcalde

de Gesti6 Municipal de data 1
d'octubre del 2008 per la qual es

proposa incoar expedient de

inferior a 15 dias, de conformidad

con lo dispuesto en el apartado 1

del articulo 110.1 del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales,
entendiéndose definitivo el acuerdo

si no se presentan reclamaciones.

Sefialar también de acuerdo

con lo dispuesto en el art. 111.1
del citado Reglamento que la cesién
acordada quedara sin efecto en el
supuesto de que se altere el
destino para el que se cedio, o que
no se inicie la ejecuciéon de las
obras en el plazo de cuatro afios a
partir del acuerdo de aceptacion de

la cesién, en cuyo caso revertira
la propiedad a este Ayuntamiento.

TERCERO.- Dar tras lado del
presente acuerdo a la Conselleria
de Educacion a los efectos
oportunos.

CUARTO.- Dar cuenta a los
efectos del art. 109 del
Reglamento de Bienes al o6rgano
competente de la Comunidad
Auténoma.

QUINTO.- Iniciar expediente

de rectificacion de la su perficie
en inventario de bienes y
regularizacibn de la  parcela

destinada a equipamiento escolar
(EC-3), inscrita en el folio 1.981.

12°- SECCION INTERVENCION.-
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N° 2 AL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO 2008.- Dada cuenta de la
Providencia de Ila Teniente de
Alcalde de Gestibn Municipal de
fecha 1 de octubre de 2008 por la
gue se propone incoar expediente de
Modificacion de Créditos n° 2 al
presupuesto 2008, por transferencia
de créditos segiun el siguiente
resumen:



Modificaci6 de Crédits nim. 2 al
pressup ost 2008, per transferencia
de crédits segons el resum segiient:

DESPESES
1).- Augments: Credit extraordinari.

|APLICACIO | CONCEPTE | IMPORT |
9110-74000 Aportacié a_Sometats de I'Entitat 100.000,00 €.
Local. (Capital)
I1).- Minoracio partides de gasto per al financamen t del credit.
|  APLICACIO | CONCEPTE | IMPORT |
| 0110-91300 Amortitzaci6 passius financers. 100.000), 00 €. |
GASTOS
I).- Aumentos: Crédito extraordinario.
|APLICACION | CONCEPTO IMPORTE
9110-74000 Aportacion a Sociedades de la Entidad 100.000,00 €.
Local. (Capital)
I1).- Minoracion partidas de gasto para la financia cion del crédito.
| APLICACION CONCEPTO IMPORTE

0110-91300 Amortizacion pasivos financieros. 100.00 0,00 €.




VIST que les modificacions
plantejades pretenen habilitar
creédits per a finangcar despeses que
segons Providéncia de la Tinent
d' Alcalde de Gesti6 Municipal, no
poden demorar- se a l'exercici
seguent.

ATES que es
requisits previstos en els art. 34,
40, 41 i 42 del R.D. 500/90, estant
equilibrada la modificacio.

ATES lart. 38, 40.3 i 42.1
del R.D. 500/90 en relaci6 amb
Base 8.2 d'Execucié del Pressupost
2008, en el sentit que correspon al
Ple l'aprovacié dels expedients de
transferéncia de credits a carrec de
distints grups de funci6, amb
subjecci6 als mateixos tramits i
requisits que laprovaci6  del
Pressupost.

ATES linforme d'Intervencié
de data 1 d'octubre del 2008.

El Sr. interventor precisa que
en la proposta hi ha un error en la
partida que es crega, que no del
capitol IV, siné del capitol VII.

La Sra. Ripoll anuncia que per
coheréncia votaran en contra al
de la votacié efectuada pel seu Grup
en el punt ndmero 10, relatiu a la
memoria de la municipalitzacié de
serveis.

La Sra. Laguna igualment
aclareix el vot en contra del Grup
Socialista, justificant- ho en

postura adoptada per ells en el punt
relati  u a la municipalitzaci6 de
serveis, anteriorment tractat, i en
lambiguitat de I'expedient al no
dir expressament que Il'empresa
municipal local sera la destinataria
i en contradir la memoria, la qual
reflecteix que l'aportacié6 municipal
sera principalment no dineraria.

Aixi mateix assenyala que no
s'estan guardant les formes
procedimentals, ja que es porta este

donen els

fil

la

RESULTANDO que
modificaciones planteadas pretenden
habilitar créditos para financiar
gastos que segun Providencia de la
Teniente de Alcalde de Gestion
Municipal, no pueden demorarse al
ejercicio siguiente.

las

CONSIDERANDO que se dan los

requisitos previstos en los art. 34,
40, 41y 42 del R.D. 500/90, estando
equilibrada la modificacion.

CONSIDERANDO el art. 38, 40.3

y 42.1 del R.D. 500/90 en relacién

con la Base 8.2 de Ejecucion del
Pres upuesto 2008, en el sentido que
corresponde al Pleno la aprobacion

de los expedientes de transferencia

de créditos con cargo a distintos
grupos de funcién, con sujecién a

los mismos tramites y requisitos que

la aprobacion del Presupuesto.

CONSIDERANDO el Informe
Intervencién de fecha 1 de octubre
de 2008.

El Sr. Interventor precisa que
en la propuesta existe un error en
la partida que se crea, que no del
capitulo IV, sino del capitulo VII.

La Sra. Ripoll anuncia que por
coherencia votaran en contra al
de la votacién efectuada por su
Grupo en el punto ndmero 10,
relatvo a la memoria de Ila
municipalizacién de servicios.

La Sra. Laguna igualmente
aclara el voto en contra del Grupo
Socialista, justificandolo en la
postura adoptada por ellos en el
punto relativo a la municipalizacion
de servicios, anteriormente tratado,

y en la ambigliedad del expediente al
no decir expresamente que la empresa
municipal local va a ser la
destinataria y al contradecir la
memoria, la cual refleja que la
aportacion munici pal
principalmente no dineraria.

Asimismo sefiala que no se

estan guardando las formas

de

hilo

sera



assumpte a Ple, tenint en compte que
no se sabia si s'anava a aprovar la
memoria tractada en el punt nimero
10 de l'orde del dia.

La Sra. Alvaro es
comprensiva amb la postura adoptada
per l'oposicid, en coheréncia amb la
votaci6 destos en el tema de
laprovaci6 de la memoria de
municipalitzacié de serveis, i tot
seguit aclareix que no obstant es

tracta de crear la partida
pressupostaria i n o defectuar la
transferéncia que vindra amb
posterioritat, aprofundint a

continuacié en l'explicacié del que
exposa.

La Sra. Laguna considera que
allo que s'ha argumentat per la Sra.

Alvaro no és prou i per aixo
insisteix en els seus arguments.
La Sra. Alvaro  finalment

apunta que si existeix vist i plau
del Sr. interventor, com és el cas,
no hi ha cap irregularitat.

A la vista dalld que s'ha
exposat, de linforme del cap de
Seccio d'Intervencié i del dictamen
de la Comissié Informativa Permanent
de Gesti6 Municipal, de data 2
d'octubre del 2008, el Ple amb els
vots a favor del Grup Popular (15) i
en contra del Grup Socialista (8) i
del Grup Compromis per Paterna (2),
acorda:

PRIMER.- Aprovar l'expedient
de Modificacié de Credits nim. 2 en

Pressupost 2008, per transferéncia
de crédits en els termes seglents:

DESPESES

1).- Augments: Credit extraordinari.

mostra

procedimentales, ya que se trae este
asunto a Pleno, teniendo en cuenta
gue no se sabia si se iba a aprobar
la memoria tratada en el punto
ndmero 10 del orden del dia.

La Sra. Alvaro se muestra
comprensiva con la postura adoptada
por la oposicion, en coherencia con
la votacion de los mismos en el tema
de la aprobacion de la memoria de
municipalizacion de servicios, Yy
acto seguido aclara que no obstante
se trata de c rear la partid
presupuestaria y no de efectuar la
transferencia que vendra con
posterioridad, profundizando a
continuacioén en la explicacion de lo
expuesto.

La Sra. Laguna considera que
lo argumentado por la Sra. Alvaro no
es suficiente y por ello insis
Sus argumentos.

La Sra. Alvaro finalmente
apunta que si existe visto bueno del
Sr. Interventor, como es el caso, no
existe irregularidad alguna.

A la vista de lo expuesto, del
informe del Jefe de Seccion de
Intervencion y del dictamen de la
Comisié n Informativa Permanente de
Gestion Municipal, de fecha 2 de
octubre de 2008, el Pleno con los
votos a favor del Grupo Popular (15)

y en contra del Grupo Socialista (8)
y del Grupo Compromis per Paterna
(2), acuerda:

PRIMERO.- Aprobar
expediente de M odificacion
Créditos n° 2 en Presupuesto 2008,
por transferencia de créditos en
los siguientes términos:

a

te

de

en

el



|APLICACIO | CONCEPTE | IMPORT |
9110-74000 Aportacié a_Sometats de I'Entitat 100.000,00 €.
Local. (Capital)
I1).- Minoracio partides de gasto per al financamen t del credit.
| APLICACIO | CONCEPTE | IMPORT |
| 0110-91300 Amortitzaci6 passius financers. 100.000), 00 €. |
GASTOS
I).- Aumentos: Crédito extraordinario.
|APLICACION | CONCEPTO IMPORTE
9110-74000 Aportacion a Sociedades de la Entidad 100.000,00 €.
Local. (Capital)
I1).- Minoracion partidas de gasto para la financia cion del crédito.
| APLICACION CONCEPTO IMPORTE
0110-91300 Amortizacion pasivos financieros. 100.00 0,00 €.
SEGON- Exposar I'expedient al SEGUNDG Exponer el
public durant 15 dies en el tauler expediente al publico durante 15
d'anuncis i en el Butlleti Oficial dias en el Tablén de anuncios y en
de la Provincia, conforme el que el Boletin Oficial de la Provincia,
preveu l'art.177.2 en relacié amb el conforme lo  previsto en el
169.1 del RDL 2/2004, de 5 de marg, art.177.2 en relacion con el 169.1
gue aprova el Text Refés de la LHL, del R.D.L.2/2004, de 5 de marzo,
entenent-se definitiv ament aprovat que aprueba el Texto Refundido de
en el cas que durant lindicat la L.H.L., entendiéndose
termini no es presentaren definitivamente aprobado en el caso
reclamacions. de que durante el indicado plazo no
se presentasen reclamaciones.
TERCER.- Procedir a la TERCERO.- Proceder a la
publicaci6 de la seua aprovacio publicacion de  su  aprobacion
definitiva en el B.O.P. conforme als definitiv a en el B.O.P. conforme a

articles 169 i 177 del RDL 2/2004,
de 5 de marg, que aprova el Text
Refés de la L.H.L., i que es remeta

los articulos 169 y 177 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, que aprueba
el Texto Refundido de la L.H.L., y



una copia a [I'Administracié de
'Estat i comunitat autobonoma per a
compliment del que disposa l'art.
169.4 de I'esmentada Llei.

| sense més assumptes per
tractar l'alcaldia- presidencia alga
la sessid, sent les vint hores i
cinquanta- cinc minuts, i de tot aixo
com a secretaria, done fe

EL ALCALDE

Signat/Fdo.: Lorenzo Agusti Pons  Signat/Fdo: Teresa

gqgue se remita copia a la
Administracion del Estado y
Comunidad Autonoma para
cumplimiento de lo dispuesto en el

art. 169.4 de la citada Ley.

Y no habiendo mas asuntos que
tratar por la Alcaldia- Presidencia
se levanta la sesién, siendo las
veinte horas y cincuenta y cinco
minutos, de lo cual como Secretaria
doy fe.

LA SECRETARIA

Moran Paniagua.



