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ACTA DE LA SESIÓN  ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNT AMIENTO PLENO
DE  LUNES, 22 DE FEBRERO DE 2010.

SEÑORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE EN FUNCIONES.
D. Ignacio Rafael Gabarda Orero.

GRUPO POPULAR
TENIENTES DE ALCALDE
Dª. Sara Alvaro Blat
Dª. Inmaculada Contelles Gil
Dª. F. Maria Villajos Rodríguez
Dª. Elena Martínez Guillem
D. Miguel Sánchez Carmona

CONCEJALES DELEGADOS
D. Luis Cifre Estrella
Dª. Verónica Alberola Marín
Dª. Lidia Cortés Damián
Dª. Marisa Ferre Cortés
D. Alfonso Romero Garcia
D. Vicente Sales Sahuquillo
D. Vicente Miguel Arenes Navarro

GRUPO SOCIALISTA
CONCEJALES
Dª. Mª Carmen Ferrer Escrivà
Dª. Sonia Borruey Montolio
Dª. Mª Angeles Machés Mengod
Dª. Marta Benlloch García
D. Carlos Saez Celemín
D. Jesús Giménez Murcia
D. Domingo Vicente del Olmo Martínez.

GRUPO EUPV-BLOC-VERDS-IR:ACCORD
CONCEJALES
Dª. Dolores Ripoll Bonifacio
Dª. Cristina Domingo i Perez

INTERVENTOR
D. Salvador Alfonso Zamorano

SECRETARIA
Dña. Teresa Moran Paniagua

OFICIAL MAYOR
D. Jorge Vicente Vera Gil
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ORDEN DEL DÍA

1º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN
ANTERIOR, Nº 1/2010.

2º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- DISPOSICIONES Y CORRESP ONDENCIA.-
DACIÓN CUENTA DE DISPOSICIONES OFICIALES DEL ESTADO , COMUNIDAD
AUTÓNOMA Y PROVINCIA.

3º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- RATIFICACIÓN DE DECRETO S DE
ALCALDÍA Nº 191 A 194, AMBOS INCLUSIVE Y 196 Y 244 DE ENERO, 587, 589,
592 Y 593 DE FEBRERO DE 2010.

4º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- DACIÓN CUENTA Y EJECUCI ÓN, EN SU
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS.

SECCIÓN EDIFICACIÓN Y USOS

I)DACIÓN CUENTA AUTO DESISTIMIENTO TROLLI IBÉRICA R ECURSO
CONTENCIOSO 471/2007 CONTRA  RESOLUCIÓN EJECUCIÓN SUBSIDIARIA. EXPTE.
77/2005 ACT.

II)DACIÓN CUENTA SENTENCIA DESESTIMATORIA RECURSO APELACIÓN
CONTRA SENTENCIA DESESTIMATORIA RECURSO CONTENCIOSO 33/2004 SOBRE
RETIRADA POSTES ELÉCTRICOS. EXPTE. 22/1999 URB.

III)DACIÓN CUENTA AUTO DESESTIMATORIO SUSPENSIÓN PR OYECTO DE
RESTAURACIÓN RED ELÉCTRICA DE ESPAÑA. EXPTE. 303/20 09 OBRMEN.

SECCIÓN CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO

I) DACIÓN CUENTA SENTENCIA 122/09 POR LA QUE SE EST IMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR AUTOCARES CAPAZ, EL AUTO 14 OCTUBRE 2009 Y LA
SENTENCIA RELATIVA AL RECURSO DE APELACIÓN 398/09 D E DESESTIMACIÓN DEL
MISMO, Y EJECUCIÓN DE LA SENTENCIA 122/09.

5º.-SECCIÓN GESTIÓN DE PERSONAL.- ESTABLECIMIENTO D E CUANTÍAS
MÁXIMAS COMPLEMENTO ESPECÍFICO, COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD Y
GRATIFICACIONES.

6º.-SECCIÓN GESTIÓN DE PERSONAL.- APROBACIÓN DEL MA NUAL DE
PRODUCTIVIDAD.

7º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- DACIÓN CUENT A DEL
ACUERDO DE LA COMISIÓN TERRITORIAL DE URBANISMO DE VALENCIA, POR LA
QUE SE APRUEBA DEFINITIVAMENTE LA MODIFICACIÓN PUNT UAL N.º 34 DEL
PGOU.

8º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- INICIO EXPED IENTE
EXPROPIACIÓN DE TERRENOS PERTENECIENTES A DON JOSÉ M.ª, DOÑA
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INMACULADA Y DOÑA AMPARO ESTRELLA HERRERO, SITOS EN C/ MESTRE RAMÓN
RAMIA QUEROL.

9º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- EXPTE. EXPRO PIACIÓN
TERRENOS DE DOÑA M.ª DOLORES Y DE DON JOSÉ LUIS ALO NSO LÓPEZ, SITOS EN
INTERSECCIÓN CALLES BARRANC DEL BARAT Y 320, EN LA CANYADA: APROBACIÓN
PROYECTO Y FINALIZACIÓN EXPEDIENTE POR MUTUO ACUERDO.

10º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- MODIFICACIÓ N PUNTUAL
N.º 56 DEL PGOU: SOMETIMIENTO A INFORMACIÓN PÚBLICA .

11º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- ESCRITO DE DOÑA
MERCEDES ORTEGA REGUERA E HIJOS, SOLICITANDO INICIO  EXPTE.
EXPROPIACIÓN TERRENOS SITOS EN C/ MARE DE DÉU DEL P ILAR: RESOLUCIÓN
EXPEDIENTE.

12º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- ESTUDIO DE DETALLE DE
MANZANA DELIMITADA POR CALLES ALGEPSER, FUSTER, A ( DE LA U.E. N.º 2) Y
VÍA DE SERVICIO DE LA CRTA. CV-368, PREPARADA POR L OS SERVICIOS
TÉCNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO A INFORMACIÓN PÚBLICA.

13º.-PROMOCIÓN Y DINAMIZACIÓN MUNICIPAL.- APROBACIÓ N ORDENANZA
SUBVENCIONES SECCIÓN DE PROMOCIÓN Y DINAMIZACIÓN MUNICIPAL.

14º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO.- APROBACIÓN BASES "AYUDAS A
AUTÓNOMOS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS AÑO
2010".

15º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO.- APROBACIÓN BASES "CONCESIÓN
SUBVENCIONES  A AUTÓNOMOS PARA SUFRAGAR LOS GASTOS POR CUOTAS DE
SEGURIDAD SOCIAL AÑO 2010".

16º.-SECCIÓN INFRAESTRUCTURAS.- PROPUESTA DE ACEPTA CIÓN DE LA
DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS EFECTUADA POR LA GENERALITAT VALENCIANA A
FAVOR DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA, PARA EL " PROYECTO DE ESTUDIOS
INFORMATIVOS DE INTEGRACIÓN DE LA LINEA 1 DE METROV ALENCIA EN EL
MUNICIPIO DE PATERNA, FASE I", INCLUIDO EN EL PLAN ESPECIAL DE APOYO A
LA INVERSIÓN PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS DE LA COMUNID AD VALENCIANA.

17º.-SECCIÓN RENTAS.- SOLICITUD DE DECLARACIÓN DE U TILIDAD
MUNICIPAL FORMULADA POR DÑA.MERCEDES MATIAS VALERO DE LA OBRA DE
CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA EN LA C/ SANT JOAQUIN Nº 1 0 Y BONIFICACIÓN EN
EL ICIO.

18º.- INTERVENCIÓN.- APROBACIÓN CUENTA GENERAL CONS OLIDADA Y
ANEXOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2008.

19º.- ALCALDÍA.- DACIÓN CUENTA AL PLENO DE INFORMAC IÓN DE
ALCALDÍA SOBRE ASUNTOS DE INTERÉS MUNICIPAL.

20º.- OFICINA DE SECRETARIA.- CONTROL Y FISCALIZACI ÓN DE LA
ACTUACIÓN DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO (ARTº 46.2.E L RBRL).
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A) DACIÓN CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDÍA Y CONC EJALES CON
FACULTADES DELEGADAS, DEL Nº 153 DE 20/01/2010 AL N º778 DE 16/02/2010,
AMBOS INCLUSIVE.

B) DACIÓN CUENTA DE LAS ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
NÚMEROS 1, 2, 3, 4, 5, 6/2010.

21º.- MOCIONES.

 22º.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

APERTURA DE LA SESIÓN

En la Villa de Paterna, siendo las diecinueve horas  y treinta
minutos del día lunes, 22 de febrero de 2010, se re únen en primera
convocatoria, los señores arriba reseñados, al obje to de celebrar la
sesión ordinaria, para la que han sido citados en t iempo y forma
oportunos, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde en f unciones por
enfermedad del titular.

Actúa como Interventor D. Salvador Alfonso Zamorano .

Actúa como Secretaria Dña. Teresa Morán Paniagua.

Excusan su asistencia a la sesión plenaria el Sr. A lcalde, la
Sra. Soriano, edil del Grupo Popular y la Sra. Lagu na, Concejala del
Grupo Socialista.

Declarado abierto el acto por la Presidencia, se pa sa al estudio
y acuerdo, en su caso, de los puntos consignados en  el Orden del día.
A saber:

1º.- OFICINA DE SECRETARIA.-APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN
ANTERIOR,  Nº 1/2010.- Dada cuenta del acta Nº 1/2010 del Pleno,
correspondiente a la sesión celebrada en fecha 25/0 1/2010, toma la
palabra la Sra. Borruey efectuando rectificación so bre el sentido de
la votación de su Grupo respecto al punto relativo a la aprobación
definitiva del Presupuesto, indicando que votaron e n contra y que no
obstante figura en el acta la adopción del acuerdo por unanimidad; en
el mismo sentido se pronuncia la Sra. Domingo.

Seguidamente la Sra. Secretaria señala que según el  audio de la
grabación de dicha sesión no consta dicha votación de la oposición, no
obstante precisa que si existe acuerdo entre los Co rporativos se
procederá a su rectificación.

A la vista de todo lo cual, el Pleno con los votos a favor del
Grupo Popular (13), del Grupo Socialista (7) y de l a Sra. Domingo
Grupo Compromís per Paterna (1) y la abstención de la Sra. Ripoll del
Grupo Compromís per Paterna, fundamentando el senti do de su voto en su
ausencia en la votación a rectificar, acuerda proce der a la aprobación
del acta con la subsanación formulada.
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2º.- OFICINA DE SECRETARIA.- DISPOSICIONES Y CORRES PONDENCIA.-
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES OFICIALES DEL ESTADO , COMUNIDAD
AUTÓNOMA Y PROVINCIA.- Dada cuenta de Las disposiciones oficiales
publicadas en los Boletines Oficiales del Estado, d e la Comunidad
Autónoma y de la Provincia que se relacionan a cont inuación, el Pleno
se da por enterado.

BOE 20, de 23 de enero de 2010.- Orden PRE/52/2010,  de 21 de enero,
por la que se modifican los anexos II, IX, XI, XII y XVIII del
Reglamento General de Vehículos, aprobado por Real Decreto 2822/1998,
de 23 de diciembre.

BOE 24, de 28 de enero de 2010.- Ley 12/2009, de 23  de diciembre, de
medidas fiscales, de gestión administrativa y finan ciera, y de
organización de la Generalitat.

BOE 24, de 28 de enero de 2010.- Ley 13/2009, de 29  de diciembre, de
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 20 10.

BOE 25, de 29 de enero de 2010.- Real Decreto 3/201 0, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Segurid ad en el ámbito de
la Administración Electrónica.

BOE 25, de 29 de enero de 2010.- Real Decreto 4/201 0, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Interop erabilidad en el
ámbito de la Administración Electrónica.

BOE 26, de 30 de enero de 2010.- Orden EHA/99/2010,  de 28 de enero,
por la que se desarrollan para el año 2010 el métod o de estimación
objetiva del Impuesto sobre la Renta de las Persona s Físicas y el
régimen especial simplificado del Impuesto sobre el  Valor Añadido.

BOE 29, de 3 de febrero de 2010.- Real Decreto 94/2 010, de 2 de
febrero, por el que se declara luto oficial con mot ivo del
fallecimiento de un militar del contingente militar  español en la
Fuerza Internacional de Asistencia para la Segurida d en Afganistán.

BOE 29, de 3 de febrero de 2010.- Real Decreto 49/2 010, de 22 de
enero, por el que se crea el Registro Administrativ o de Empresas de
Inserción del Ministerio de Trabajo e Inmigración.

BOE 30, de 4 de febrero de 2010.- Real Decreto 39/2 010, de 15 de
enero, por el que se derogan diversas normas estata les sobre acceso a
actividades turísticas y su ejercicio.

BOE 30, de 4 de febrero de 2010.- Real Decreto 42/2 010, de 15 de
enero, por el que se regula la Comisión Nacional de  Reproducción
Humana Asistida.

BOE 31, de 5 de febrero de 2010.- Resolución de 31 de enero de 2010,
de la Dirección General de Seguros y Fondos de Pens iones, por la que
se da publicidad a las cuantías de las indemnizacio nes por muerte,
lesiones permanentes e incapacidad temporal que res ultarán de aplicar
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durante 2010 el sistema para la valoración de los d años y perjuicios
causados a las personas en accidentes de circulació n.

BOE 32, de 5 de febrero de 2010.- Real Decreto-ley 1/2010, de 5 de
febrero, por el que se regula la prestación de serv icios de tránsito
aéreo, se establecen las obligaciones de los provee dores civiles de
dichos servicios y se fijan determinadas condicione s laborales para
los controladores civiles de tránsito aéreo.

BOE 33, de 6 de febrero de 2010.- Real Decreto 108/ 2010, de 5 de
febrero, por el que se modifican diversos reales de cretos en materia
de agricultura e industrias agrarias, para su adapt ación a la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso de las actividades
de servicios y su ejercicio.

BOE 35, de 9 de febrero de 2010.- Resolución de 30 de diciembre de
2009, de la Presidencia de la Agencia Española de C ooperación
Internacional para el Desarrollo, por la que se cre a la Sede
Electrónica y el Registro Electrónico de la Agencia  Española de
Cooperación Internacional para el Desarrollo.

BOE 36, de 10 de febrero de 2010.- Real Decreto 67/ 2010, de 29 de
enero, de adaptación de la legislación de Prevenció n de Riesgos
Laborales a la Administración General del Estado.

BOE 38, de 12 de febrero de 2010.- Corrección de er rores del Real
Decreto 1826/2009, de 27 de noviembre, por el que s e modifica el
Reglamento de instalaciones térmicas en los edifici os, aprobado por
Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio.

BOE 38, de 12 de febrero de 2010.- Orden PRE/261/20 10, de 29 de enero,
por la que se regula la Comisión Ministerial de Adm inistración
Electrónica del Ministerio de la Presidencia.

BOE 40, de 15 de febrero de 2010.- Resolución de 25  de enero de 2010,
de la Dirección General de Tráfico, por la que se e stablecen medidas
especiales de regulación del tráfico durante el año  2010.

BOE 41, de 16 de febrero de 2010.- Corrección de er ror de la Ley
15/2009, de 11 de noviembre, del contrato de transp orte terrestre de
mercancías.

BOE 41, de 16 de febrero de 2010.- Real Decreto 133 /2010, de 12 de
febrero, por el que se establece la prórroga del pr ograma temporal de
protección por desempleo e inserción, regulado por la Ley 14/2009, de
11 de noviembre.

BOE 41, de 16 de febrero de 2010.- Real Decreto 107 /2010, de 5 de
febrero, por el que se modifica el Reglamento de or ganización y
funcionamiento de la Inspección de Trabajo y Seguri dad Social,
aprobado por el Real Decreto 138/2000, de 4 de febr ero.
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BOE 42, de 17 de febrero de 2010.- Corrección de er rata del Real
Decreto 133/2010, de 12 de febrero, por el que se e stablece la
prórroga del programa temporal de protección por de sempleo e
inserción, regulado por la Ley 14/2009, de 11 de no viembre.

BOE 43, de 18 de febrero de 2010.- Corrección de er rores y erratas del
Real Decreto 2032/2009, de 30 de diciembre, por el que se establecen
las unidades legales de medida.

BOE 43, de 18 de febrero de 2010.- Reforma del Regl amento de Les Corts
Valencianes, aprobado por el Pleno en sesión de 21 de diciembre de
2009.

DOCV 6190, de 22 de enero de 2010.- CORRECCIÓN de e rrores del Decreto
215/2009, de 27 de noviembre, del Consell, por el q ue se regulan los
Servicios de Atención e Información al Paciente (SA IP). [2010/448]

DOCV 6190, de 22 de enero de 2010.- RESOLUCIÓN de 1 4 de diciembre de
2009, del conseller de Medio Ambiente, Agua, Urbani smo y Vivienda, por
la que se aprueba el documento reconocido para la c alidad en la
edificación Guía para la inspección y evaluación de  daños en edificios
por inundaciones. [2010/172]

DOCV 6191, de 25 de enero de 2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 2009,
de la Conselleria de Bienestar Social, por la que s e regula y convoca
el programa para financiar estancias en residencias  de tercera edad en
el año 2010. [2010/492]

DOCV 6192, de 26 de enero de 2010.- DECRETO 23/2010 , de 22 de enero,
del Consell, por el que se desarrolla el Observator io Permanente de la
Familia e Infancia de la Comunitat Valenciana. [201 0/735]

DOCV 6192, de 26 de enero de 2010.- DECRETO 22/2010 , de 22 de enero,
del Consell, por el que se modifica el Decreto 206/ 2009, de 13 de
noviembre, del Consell, por el que se aprobó el Reg lamento Orgánico y
Funcional de la Conselleria de Justicia y Administr aciones Públicas.
[2010/740]

DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.- RESOLUCIÓN 3/VI I, de la Diputación
Permanente, sobre la convalidación del Decreto-Ley 1/2010, de 7 de
enero, de medidas de protección y revitalización de l conjunto
histórico de la ciudad de Valencia, aprobada en la reunión del día 14
de enero de 2010. [2010/793]

DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.- ORDEN de 30 dic iembre de 2009, de
la Conselleria de Bienestar Social, por la que se r egula y convoca el
programa para financiar estancias en centros de día  para personas
mayores dependientes en el año 2010. [2010/582]

DOCV 6193, de 27 de enero de 2010.- Ayuntamiento de  Paterna
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Información pública de la modificación puntual nº 2  del Plan de
Reforma Interior del Sector dels Molins. [2010/726]

DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.- ORDEN 1/2010, d e 19 de enero, de
la Conselleria de Medio Ambiente, Agua, Urbanismo y  Vivienda, por la
que se desarrolla el Decreto 139/2009, de 18 de sep tiembre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgáni co y funcional de
la Conselleria de Medio Ambiente, Agua, Urbanismo y  Vivienda.
[2010/765]

DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.- ORDEN de 30 de diciembre de 2009,
de la Conselleria de Bienestar Social, por la que s e regula y convoca
el programa Bono Respiro en el año 2010. [2010/585]

DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.- ORDEN 1/2010, d e 26 de enero, de
la Conselleria de Cultura y Deporte, por la que se convoca, a través
de Teatres de la Generalitat, concurso público para  la concesión de
ayudas al Circuito Valenciano de Teatro y Danza par a el fomento y
apoyo de la programación de compañías valencianas p ara el año 2010.
[2010/853]

DOCV 6194, de 28 de enero de 2010.- ORDEN de 29 de diciembre de 2009,
de la Conselleria de Educación, por la que se convo can ayudas
económicas para subvencionar los servicios compleme ntarios de
transporte y comedor del alumnado de los centros es pecíficos de
Educación Especial de titularidad privada concertad os y de titularidad
de corporaciones locales, para el ejercicio económi co 2010. [2010/429]

DOCV 6196, de 1 de febrero de 2010.- RESOLUCIÓN de 14 de enero de
2010, de la consellera de Turismo y presidenta de l a Agència
Valenciana del Turisme, por la que se acuerda publi car la relación de
ayudas concedidas en el ejercicio 2009, al amparo d e la Resolución de
12 de diciembre de 2008 de la misma, por la que se convocan las ayudas
de la Agència Valenciana del Turisme dirigidas a la s entidades locales
de la Comunitat Valenciana para el año 2009, así co mo del Decreto
71/2000, de 22 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el
reglamento regulador de los convenios previstos en la Ley 3/1998, de
21 de mayo, de la Generalitat, de Turismo de la Com unitat Valenciana.
[2010/541]

DOCV 6197, de 2 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Bienestar Social, por la que s e aprueban las
bases para la concesión de ayudas y subvenciones pa ra atención a
personas con discapacidad o con enfermedad mental y  para la promoción
de la accesibilidad, y se hace pública su convocato ria para el año
2010. [2010/1006]

DOCV 6198, de 3 de febrero de 2010.- DECRETO 24/201 0, de 29 de enero,
del Consell, relativo al plan de modernización de l as concesiones de
transporte público regular permanente de viajeros p or carretera.
[2010/1090]
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DOCV 6198, de 3 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
regulan y convocan para el ejercicio del 2010, subv enciones destinadas
a financiar los costes por constitución de avales q ue garanticen los
anticipos en las ayudas concedidas por la Generalit at en materia de
Formación Profesional para el empleo. [2010/1058]

DOCV 6198, de 3 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Industria, Comercio e Innovaci ón, por la que se
establecen las bases para la concesión de subvencio nes para el
desarrollo de acciones e infraestructuras básicas e n materia de
consumo para el ejercicio 2010. [2010/1092]

DOCV 6198, de 3 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre 2009, de
la Conselleria de Industria, Comercio e Innovación,  por la que se
establecen las bases para la concesión de subvencio nes para acciones
específicas en materia de consumo para el ejercicio  2010. [2010/1094]

DOCV 6199, de 4 de febrero de 2010.- ORDEN 1/2010, de 29 de enero, de
la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, por el que se
establecen aspectos relativos al Plan Especial de A poyo a la Inversión
Productiva en Municipios de la Comunitat Valenciana . [2010/1004]

DOCV 6199, de 4 de febrero de 2010.- ORDEN 2/2010, de 29 de enero, de
la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se regula la
gestión de tesorería del Sector Público de la Gener alitat. [2010/1005]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN 3/2010, de 26 de enero, de
la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentación , por la que se
desarrolla el procedimiento para la homologación de  los cursos de
adiestrador canino y el procedimiento de inscripció n en el Registro de
Adiestradores Caninos Capacitados. [2010/927]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN 3/2010, de 18 de enero, de
la Conselleria de Infraestructuras y Transportes, p or la que se
aprueban las bases generales reguladoras de las pru ebas para la
obtención del certificado de aptitud profesional, a creditativo de la
cualificación inicial de los conductores de determi nados vehículos
destinados al transporte de mercancías o de viajero s por carretera.
[2010/986]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convocan ayudas destinadas a la realización de proy ectos de empleo con
apoyo como medida de fomento de empleo de personas con discapacidad en
el mercado ordinario de trabajo, para el ejercicio 2010. [2010/1021]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convocan las subvenciones destinadas al Programa de  Fomento del
Desarrollo Local para el ejercicio 2010. [2010/1025 ]
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DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convocan las subvenciones del Programa de Fomento d e Empleo Salario-
joven, para el ejercicio 2010. [2010/1029]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convocan las subvenciones destinadas a la contratac ión de personas
desempleadas en los diversos programas de empleo pú blico de interés
general y social, para el ejercicio 2010. [2010/103 2]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convocan las ayudas destinadas al fomento del emple o estable y otras
medidas para la creación de empleo para el ejercici o 2010. [2010/1129]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- ORDEN de 30 de  diciembre de 2009,
de la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, p or la que se
convoca y regula la concesión de subvenciones públi cas destinadas al
fomento del empleo protegido para personas con disc apacidad en Centros
Especiales de Empleo y enclaves laborales para el e jercicio 2010.
[2010/1130]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de
2009, de la directora general de Vivienda y Proyect os Urbanos, de
concesión de ayudas a la financiación de las actuac iones de mediación
en la formalización de contratos de arrendamiento d e viviendas
realizadas por los agentes de la red de mediación A gencia Valenciana
de Alquiler para el ejercicio 2009. Fase 2. [2010/1 111]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de
2009, de la directora general de Vivienda y Proyect os Urbanos, de
concesión de ayudas a la financiación de las actuac iones de mediación
en la formalización de contratos de arrendamiento d e viviendas
realizadas por los agentes de la red de mediación A gencia Valenciana
de Alquiler para el ejercicio 2009. Fase 1. [2010/1 128]

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- Ayuntamiento d e
Paterna.Información pública del Proyecto Modificado  número 1 de
Urbanización del Plan de Reforma Interior del Secto r Els Molins.Molins
[2010/1180] (pdf 184KB)

DOCV 6200, de 5 de febrero de 2010.- Ayuntamiento d e
Paterna.Información pública del Proyecto de Reparce lación Voluntaria
de la Unidad de Ejecución número 1 y 2 del Sector S anta Rita.
[2010/1179]

DOCV 6202, de 9 de febrero de 2010.- DECRETO 29/201 0, de 5 de febrero,
del Consell, por el que se modifica el artículo 10 del Reglamento
Orgánico y Funcional de Teatres de la Generalitat V alenciana.
[2010/1310]
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DOCV 6202, de 9 de febrero de 2010.- CORRECCIÓN de errores de la Ley
13/2009, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2010. [2010/1194]

DOCV 6203, de 10 de febrero de 2010.- Reforma del a rtículo 21.4 del
Reglamento de Les Corts. [2010/1333]

DOCV 6207, de 16 de febrero de 2010.- DECRETO 34/20 10, de 12 de
febrero, del Consell, de modificación del Estatuto de la Agencia
Valenciana de Fomento y Garantía Agraria. [2010/167 3]

DOCV 6207, de 16 de febrero de 2010.- DECRETO 33/20 10, de 12 de
febrero, del Consell, de modificación del Decreto 5 /1985, de 8 de
enero, del Consell, por el que se creó la Bibliotec a Valenciana.
[2010/1645]

DOCV 6207, de 16 de febrero de 2010.- Ayuntamiento de Paterna.Inicio
del proceso de selección para cubrir en propiedad 1 0 plazas de agente
de la policía local, de la oferta de empleo de 2008 . [2010/1647]

BOP número 42, de fecha 19/02/2010. Página 116. Sec ción Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre notificac ión por
comparecencia de las propuestas de resolución en ex pedientes
sancionadores por infracción a la Ley sobre el Tráf ico, Seguridad Vial
y Ordenanza Municipal de Tráfico.

BOP número 41, de fecha 18/02/2010. Página 151. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Villareal Avila, María Am paro, y otros.

BOP número 40, de fecha 17/02/2010. Página 96. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Montolio Roca, Amparo Mig uela, y otros.

BOP número 40, de fecha 17/02/2010. Página 98. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a Cercós Moya, Anton io, y otros.

BOP número 37, de fecha 13/02/2010. Página 89. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna de notificación a desconocidos del
Decreto de Alcaldía n.º 289, por el que se somete a  información
pública el proyecto de reparcelación forzosa de las  Unidades de
Ejecución 1 y 2 del Sector Santa Rita.

BOP número 37, de fecha 13/02/2010. Página 91. Secc ión Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre notificac ión por
comparecencia de denuncias por infracciones de la L ey Orgánica 1/92 a
Cantaro Moscardó, Alvaro, y otros.

BOP número 37, de fecha 13/02/2010. Página 93. Secc ión Municipios
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Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de denuncias por infracciones de buen  gobierno.

BOP número 37, de fecha 13/02/2010. Página 94. Secc ión Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre notificac ión por
comparecencia de denuncias por infracciones al decr eto legislativo
1/03 del consell de la Generalitat Valenciana.

BOP número 36, de fecha 12/02/2010. Página 86. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre exposición  al público del
proyecto de eliminación de la estación depuradora d e aguas residuales
de Terramelar.

BOP número 36, de fecha 12/02/2010. Página 126. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre baja de of icio del Padrón
Municipal de Habitantes de extranjeros no comunitar ios que no han
renovado su inscripción.

BOP número 36, de fecha 12/02/2010. Página 197. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Villach Velasco, José Jua n, y otros.

BOP número 36, de fecha 12/02/2010. Página 199. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a Gómez Enguídanos, Jorge, y otros.

BOP número 34, de fecha 10/02/2010. Página 218. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Barrera Zuriaga, Emilio, y otros.

BOP número 34, de fecha 10/02/2010. Página 221. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a Cairols López, Rub én, y otros.

BOP número 34, de fecha 10/02/2010. Página 230. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre exposición  al público del
proyecto del Centro Social de Juventud en el Parque  Central de
Paterna.

BOP número 33, de fecha 09/02/2010. Página 131. Sec ción Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre aprobació n del precio
público del Programa San Valentín 2010.

BOP número 33, de fecha 09/02/2010. Página 139. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre creación d e la sede
electrónica.

BOP número 32, de fecha 08/02/2010. Página 52. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolución  de notificación de
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providencia de multas por infracción a la Ordenanza  Protección
Convivencia Ciudadana.- Grupo 8.

BOP número 32, de fecha 08/02/2010. Página 53. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolución  de notificación de
comparecencia de testigos del expediente sancionado r 1/2010.

BOP número 32, de fecha 08/02/2010. Página 89. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolución  de notificación de
trámite de alegaciones en procedimiento baja de ofi cio de Esmeralda
Manzano Santiago.

BOP número 32, de fecha 08/02/2010. Página 197. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre extracto d e bases para la
cobertura de un puesto de trabajo de técnico de pre vención en riesgos
laborales.

BOP número 31, de fecha 06/02/2010. Página 64. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre aprobación  de la creación del
consejo sectorial de la persona en situación de dep endencia y
aprobación de su reglamento de organización y funci onamiento.

BOP número 30, de fecha 05/02/2010. Página 335. Sec ción Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre citación a los interesados
para ser notificados por comparecencia.

BOP número 29, de fecha 04/02/2010. Página 80. Secc ión Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre notificac ión por
comparecencia de las propuestas de resolución en ex pedientes
sancionadores por infracción a la Ley sobre el Tráf ico, Seguridad Vial
y Ordenanza Municipal de Tráfico.

BOP número 29, de fecha 04/02/2010. Página 86. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre ejecución subsidiaria 09-004.

BOP número 29, de fecha 04/02/2010. Página 87. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre ocupación de vía pública con
puesto de venta.

BOP número 27, de fecha 02/02/2010. Página 77. Secc ión Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre relación de subvenciones
concedidas durante el cuarto trimestre del ejercici o 2009.

BOP número 27, de fecha 02/02/2010. Página 95. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre aprobación  definitiva del
presupuesto general para 2010.

BOP número 26, de fecha 01/02/2010. Página 84. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Orts Corral, Yolanda, y o tros.

BOP número 26, de fecha 01/02/2010. Página 86. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
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comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a López Castillo, Is abel, y otros.

BOP número 25, de fecha 30/01/2010. Página 50. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre ampliación  del plazo de
presentación de ofertas para la selección de socio privado, que
participe con este Ayuntamiento de Paterna y la SUM PA en la
constitución de una sociedad de economía mixta "Des arrollo Local de
Paterna, S.A.".

BOP número 25, de fecha 30/01/2010. Página 52. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre ampliación  del plazo de
presentación de ofertas para la selección de socio privado, que
participe con este Ayuntamiento de Paterna y Gespa,  S.L., en la
constitución de una sociedad de economía mixta "Ges tión de Centros
Municipales de Paterna, S.A.".

BOP número 25, de fecha 30/01/2010. Página 94. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre aprobación  inicial del
Estatuto del Defensor del Ciudadano.

BOP número 23, de fecha 28/01/2010. Página 72. Secc ión Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre aprobación  definitiva de
modificación de ordenanza fiscal.

BOP número 22, de fecha 27/01/2010. Página 103. Sec ción Municipios
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre notificac ión por
comparecencia de denuncias por infracciones al Decr eto Legislativo
1/03 del Consell de la Generalitat Valenciana.

BOP número 21, de fecha 26/01/2010. Página 148. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Santana Rodríguez, Pedro Javier Rosario, y
otros.

BOP número 21, de fecha 26/01/2010. Página 150. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a Montaner Ballester os, Angeles, y
otros.

BOP número 21, de fecha 26/01/2010. Página 151. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón de denuncias por
infracciones de tráfico a Martínez Díaz, Santiago, y otros.

BOP número 21, de fecha 26/01/2010. Página 154. Sec ción Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci ón por
comparecencia de las resoluciones de imposición de sanciones en
expedientes por infracción a la Ley sobre el Tráfic o, Seguridad Vial y
ordenanza municipal de tráfico a Moya Almazán, Dolo res, y otros.
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3º.-OFICINA DE SECRETARÍA.- RATIFICACIÓN DE DECRETO S DE
ALCALDÍA Nº 191 A 194, AMBOS INCLUSIVE Y 196 Y 244 DE ENERO, 587, 589,
592 Y 593 DE FEBRERO DE 2010.-  Dada cuenta de los Decretos de Alcaldía
nº 191 a 194, ambos inclusive y 196 y 244 de enero,  587, 589, 592 y
593 de febrero de 2010 y del dictamen de la Comisió n Informativa
Permanente de Gestión Municipal, de fecha 16 de feb rero de 2010, el
Pleno acuerda por unanimidad la ratificación de los  mismos y la
rectificación del Decreto de Alcaldía nº 191, nombr ando a D. David
García Requena como miembro del Consejo de Particip ación ciudadana, en
representación del Consejo Sectorial de Juventud.

4º.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACIÓN CUENTA Y EJECUCI ÓN, EN SU
CASO, DE SENTENCIAS Y AUTOS.

SECCIÓN EDIFICACIÓN Y USOS

I)DACIÓN CUENTA AUTO DESISTIMIENTO TROLLI IBÉRICA R ECURSO
CONTENCIOSO 471/2007 CONTRA  RESOLUCIÓN EJECUCIÓN SUBSIDIARIA. EXPTE.
77/2005 ACT.- Dada cuenta del Auto de desistimiento de TROLLI IBÉ RICA
recurso contencioso 471/2007 contra resolución ejec ución subsidiaria.
Expte. 77/2005.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comisión  Informativa
Permanente de Sostenibilidad y Política Territorial , de fecha 16 de
febrero de 2010, el Pleno por unanimidad se da por enterado.

II)DACIÓN CUENTA SENTENCIA DESESTIMATORIA RECURSO APELACIÓN
CONTRA SENTENCIA DESESTIMATORIA RECURSO CONTENCIOSO 33/2004 SOBRE
RETIRADA POSTES ELÉCTRICOS. EXPTE. 22/1999 URB.- Dada cuenta de la
sentencia desestimatoria recurso apelación contra s entencia
desestimatoria recurso contencioso 33/2004 sobre re tirada postes
eléctricos. Expt. 22/1999.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comisión  Informativa
Permanente de Sostenibilidad y Política Territorial , de fecha 16 de
febrero de 2010, el Pleno por unanimidad se da por enterado.

III)DACIÓN CUENTA AUTO DESESTIMATORIO SUSPENSIÓN PR OYECTO DE
RESTAURACIÓN RED ELÉCTRICA DE ESPAÑA. EXPTE. 303/20 09 OBRMEN.- Dación
cuenta auto desestimatorio suspensión proyecto de r estauración Red
Eléctrica de España. Expte. 303/2009.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comisión  Informativa
Permanente de Sostenibilidad y Política Territorial , de fecha 16 de
febrero de 2010, el Pleno por unanimidad se da por enterado.

SECCIÓN CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO
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I) DACIÓN CUENTA SENTENCIA 122/09 POR LA QUE SE EST IMA EL
RECURSO INTERPUESTO POR AUTOCARES CAPAZ, EL AUTO 14 DE OCTUBRE 2009 Y
LA SENTENCIA RELATIVA AL RECURSO DE APELACIÓN 398/0 9 DE DESESTIMACIÓN
DEL MISMO, Y EJECUCIÓN DE LA SENTENCIA 122/09.- Dación cuenta
sentencia 122/09 por la que se estima el recurso in terpuesto por
Autocares Capaz, el Auto 14 de octubre 2009 y la se ntencia relativa al
recurso de apelación 398/09 de desestimación del mi smo, y ejecución de
la sentencia 122/09.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comisión  Informativa
Permanente de Gestión Municipal, de fecha 16 de feb rero de 2010, el
Pleno por unanimidad acuerda darse por enterado y q ue se proceda en el
plazo de diez días a acusar recibo por la Sección q ue hubiera dictado
el acto objeto de recurso, con indicación de que es  la responsable del
cumplimiento del fallo en el plazo de dos meses des de la comunicación
de la Sentencia; todo ello de acuerdo con lo establ ecido en el artº
104 de la Ley Jurisdiccional, dándose cuenta de lo actuado a la
Asesoría Jurídica a los efectos oportunos y notific ándose a
Intervención a los mismos efectos.

5º.- SECCIÓN GESTIÓN DE PERSONAL.- ESTABLECIMIENTO DE CUANTÍAS
MÁXIMAS COMPLEMENTO ESPECÍFICO, COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD Y
GRATIFICACIONES.- A la vista de los informes obrantes en el expedient e
del siguiente tenor, se acuerda la retirada del pun to del orden del
día:
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6º.- SECCIÓN GESTIÓN DE PERSONAL.- APROBACIÓN DEL M ANUAL DE
PRODUCTIVIDAD.- Dada cuenta de la siguiente propuesta de acuerdo
suscrita por la Teniente de Alcalde de Convivencia previo informe en
idénticos términos del Jefe de Recursos Humanos, re ferente a la
aprobación del Manual de Productividad General y es tudio de todas y
cada una de las productividades fijas y periódicas que vienen
concediéndose en este Ayuntamiento.

RESULTANDO que la extrema complejidad de la articul ación
presupuestaria del crédito de productividad en el A yuntamiento de
Paterna, aconseja la negociación sobre los criterio s de evaluación que
han de servir de base a la asignación individualiza da de cantidades,
fijando unos elementos comunes susceptibles de conc reción y desarrollo
a lo largo del proceso negociador.

 RESULTANDO que este proceso negociador, llevado a cabo en el
seno de la Mesa General de Negociación, culminó con  la elaboración
consensuada entre todas las partes, de un Manual de  Productividad
General del Ayuntamiento de Paterna, en el que se h a perseguido
establecer criterios de equidad y con un enfoque pr áctico, otorgando
dicho complemento en los casos que esporádica o pun tualmente supongan
una actividad extraordinaria susceptible de ser abo nada mediante este
concepto; es decir, allá donde se produzca el hecho , sea la
dependencia que sea, aplicándolo por igual conforme  a los criterios y
parámetros debidamente establecidos, concretados y definidos a través
de dicho manual.

RESULTANDO que en el Manual de Productividad se con templan
criterios específicos para la atribución de unas de terminadas cuantías
económicas ya en concepto de complemento de product ividad, para los
supuestos de acumulación de funciones; designación o nombramiento de
funcionarios en entes locales o instrumentales de g estión; servicios
de guardias y de emergencias; asistencia a juicios;  asistencia a
Comisiones Informativas, Consejos, Mesas, Juntas o similares, así como
cualesquiera otros órganos que deban configurarse; cobertura
inasistencia de personal; actividad extraordinaria por dirección
técnica, a realizar fuera de la jornada habitual de  trabajo; y
asunción de nuevas responsabilidades en materias o servicios que no
formen parte del contenido del puesto de trabajo.

CONSIDERANDO que con carácter previo a la elaboraci ón del
manual, se estudiaron todos y cada uno de los compl ementos de
productividad que en la actualidad se vienen abonan do, con carácter
fijo y periódico, a diferentes empleados públicos p or los motivos que
en cada caso se reflejaron en los diferentes acuerd os de concesión del
mencionado complemento, acordándose unánimemente po r la Mesa General
de Negociación la adopción del siguiente criterio:

a)  Las productividades otorgadas a los puestos de Lace ro,
Almacenista, Jefe de la Sección de Promoción Económ ica y
Empleo, Policías Locales que ejercen funciones de p rotección
de Autoridades, Secretaria General, Tesorera, Inter ventor de
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Fondos, Jefe de Negociado de Bienestar Social, debe n
eliminarse, ya que retribuyen servicios y/o activid ades que
encuentran su regulación en el Manual de Productivi dad, por
lo cual deberán derivarse al mismo en los términos que sobre
la prestación de estos servicios y/o actividades qu eden
configurados y en las cuantías que en el mismo se d eterminan,
y que, en cualquier caso, supondrán una disminución , como
mínimo, del 30% respecto de los importes que vienen
abonándose actualmente. En consecuencia, deberán de jarse sin
efecto las Resoluciones y Acuerdos por las que se c oncedieron
los complementos de productividad, en cuanto a la c uantía; si
bien y en cuanto a las recogidas en el Manual de
Productividad, deberán seguir percibiéndose con la cuantía
estipulada en el mismo, sin necesidad de cualquier otro acto
de aprobación, es el caso de las correspondientes a  Jefe
Sección de Promoción, Secretaria General, Tesorera e
Interventor de Fondos Municipal.

b)  Las productividades otorgadas al Jefe de los Servic ios de
Redes, Jefe de los Servicios de Vías y Obras, Jefa de la
Sección de Rentas e Inspección, Jefe de los Servici os
Deportivos, Archivero y Cronista Oficial de la Vill a, Jefe de
los Servicios Municipales, Jefe de Sección de Sanci ones y
Asesoramiento Jurídico a la Policía Local, Jefe del  Área de
Infraestructuras, Jefe del Departamento de Asesoría  Jurídica,
Mediador de Seguros y Responsabilidad Patrimonial, Jefe del
Servicio de Organización y Recursos Humanos y Jefe del
Servicio de Intervención, se consolidan en un 70% d e su
importe en el contenido de los respectivos puestos de
trabajo, incorporando el contenido de dichas funcio nes a los
puestos de trabajo respectivos, dejando sin efecto los
acuerdos y resoluciones en cuanto a la percepción d el
complemento de productividad se refiere y ello sin perjuicio
de la valoración que en su caso se tiene que efectu ar por la
empresa adjudicataria de la RPT..

c)  La productividad otorgada al Oficial Mayor, se inco rpora
íntegramente en el Complemento Específico de este p uesto de
trabajo, al retribuir funciones por encomienda de l a
Secretaria General, sobre las funciones que por ley  tiene
reservadas, además de las suyas propias, atribuyénd ose al
contenido del puesto de Oficial Mayor la colaboraci ón en las
funciones que pueda asignarle la Secretaria en su c alidad de
habilitado estatal; debiéndose dejar sin efecto el contenido
de las Resoluciones que motivaron la percepción de este
Complemento, y ello sin perjuicio de la valoración que en su
caso se tiene que efectuar por la empresa adjudicat aria de la
RPT.

d)  Respecto del Manual de productividad de los Servici os
deportivos, que tienen su principal base en el cont enido de
los puestos de trabajo, se acuerda la consolidación  del 70%,
exclusivamente exclusivamente en los puestos adscri tos a los
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servicios deportivos, ya que retribuyen aspectos co mo el
horario ininterrumpido de 6:30 a 24:00 horas, prest adas en
régimen de turnicidad de lunes a domingo, además de  la
renuncia voluntaria a un 25 % de sus vacaciones en los
periodos establecidos en el convenio vigente (veran o) con el
fin de atender adecuadamente sin necesidad de contr atación
externa las demandas de actividad en verano. Esta
consolidación implica la renuncia a cualquier nueva
negociación de un Plan de Empleo de los servicios d eportivos,
sin perjuicio de acometer los puestos de trabajo
correspondientes al Grupo E, que, en su caso,  podr án ser
incluidos en el Plan de Mejora de Empleo que se est á
acometiendo.

Las cuantías que se consolidan, una vez reducido el  30% son
las siguientes:

Personal de mantenimiento: 253 €
Personal Of y Admón:         249 €
Jefe Sección:                 93 €

Se acuerda igualmente la derogación del citado manu al y los
acuerdos vinculados a estas productividades.

e)  Por lo que se refiere a la percepción de un complem ento de
productividad establecido a determinados funcionari os de la
Brigada de Obras y Servicios por la conducción de c amiones,
se acordó que como quiera que esta desaparecerá una  vez hecho
efectivo el Plan de Empleo, se exceptúe de cualquie r
reducción y se mantenga hasta la aprobación formal del Plan
de Mejora de Empleo.

f)  Queda derogado también el Manual de Productividad d e los
Servicios Eléctricos, al considerarse que las circu nstancias
de estos servicios han sido incorporados con caráct er
general, en virtud de los informes al respecto emit idos, y de
los acuerdos aquí alcanzados, al Manual de Producti vidad
General.

g)  Igualmente, queda derogado el Manual de Productivid ad de la
Policía Local, a excepción de la correspondiente a Educación
Vial. Para el colectivo de la Policía Local se esta blece una
indemnización de 20€ en concepto de Productividad p or día
efectivamente realizado, exclusivamente para aquell os
Policías Locales que realicen una Jornada Partida y /o
Nocturna, con carácter transitorio y hasta que se p roceda a
la singularización de los puestos de trabajo de est e
colectivo en coherencia con la Norma Marco.

CONSIDERANDO que el Complemento de Productividad de be encontrar
sustento en un único Manual de Productividad Genera l, en función de
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los criterios que al mismo se incorporan y que debe n ser aprobados por
el Ayuntamiento Pleno, estando regulado en el artíc ulo 24.c) de la Ley
7/2007, de 12 de Abril, del Estatuto Básico del Emp leado Público; y en
el artículo 5.4 del Real Decreto 861/1986, de 25 de  abril, sobre
Régimen de Retribuciones de los Funcionarios de la Administración
Local.

CONSIDERANDO que dicho Complemento está destinado a  retribuir el
especial rendimiento, la actividad extraordinaria y  el interés e
iniciativa con que el funcionario desempeña su trab ajo; su apreciación
ha de realizarse en función de circunstancias objet ivas relacionadas
directamente con el desempeño del puesto de trabajo  y objetivos
asignados al mismo; y, en ningún caso, las cuantías  asignadas por
complemento de productividad durante un período de tiempo originarán
ningún tipo de derecho individual respecto a las va loraciones ó
apreciaciones correspondientes a períodos sucesivos  cuando éstos
respondan al objeto propio de dicho concepto.

CONSIDERANDO que en este sentido no se requiere inf orme de la
Intervención de Fondos Municipal, en cuanto a su co nsignación
económica, ya que con la aprobación de estas medida s, se reduce el
importe de los gastos que por el concepto de produc tividad se vienen
generando, sin perjuicio de la emisión del correspo ndiente informe de
fiscalización, en su caso.

CONSIDERANDO que todas las actuaciones realizadas d esde el día
29 de julio de dos mil nueve, en el seno de la Mesa  General de
negociación, constan en el expediente en cuestión, debidamente
firmadas en prueba de conformidad, las cuales final izaron en el acta
final de fecha 10 de febrero de 2010, con la aproba ción del acuerdo;
acuerdo éste que junto con las actas correspondient es y la
consolidación, fruto de todas las negociaciones efe ctuadas se
producden en los distintos puestos de trabajo.

CONSIDERANDO los informes evacuados por la Secretar ía y el Jefe
de Sección de Personal, del siguiente tenor:
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Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Benlloc h solicita la
retirada del punto del orden del día, al menos para  cumplir el aspecto
formal incorporando el informe de fiscalización que  se exige
legalmente.

A la vista de lo expuesto, del informe del Jefe de Sección de
Personal y del dictamen de la Comisión Informativa Permanente de
Convivencia, de fecha 16 de febrero de 2010, y tras  ser sometida a
votación la propuesta del Grupo Socialista de retir ada del punto,
siendo esta desestimada con los votos en contra del  Grupo Popular (13)
y los votos a favor del Grupo Socialista (7) y del Grupo Compromís per
Paterna (2); el Pleno con los votos a favor del Gru po Popular (13) y
la abstención del Grupo Socialista (7) y del Grupo Compromís per
Paterna (2) acuerda:

PRIMERO.-  Aprobar en todos sus términos el Manual de
Productividad General del Ayuntamiento de Paterna, con el siguiente
tenor literal:

“MANUAL DE PRODUCTIVIDAD GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA
(VALENCIA)

INTRODUCCIÓN

La extrema complejidad de la articulación presupues taria del
crédito de productividad en el Ayuntamiento de Pate rna aconseja
iniciar la negociación sobre los criterios de evalu ación que han de
servir de base a la asignación individualizada de c antidades, fijando
unos elementos comunes básicos susceptibles de conc reción y desarrollo
a lo largo del proceso negociador.

El Complemento de Productividad, debe necesariament e estar
relacionado con la aportación netamente real que se  deriva del
especial rendimiento, la actividad extraordinaria, el interés e
iniciativa, con las que el funcionario efectúa su t rabajo.

Sin embargo, el uso de dicho complemento retributiv o, no es tan
sencillo como pudiera parecer a simple vista, de he cho la gran mayoría
de los municipios, no utilizan el concepto de produ ctividad
propiamente dicho, lo cual no quiere decir que no s e estén abonando
cantidades económicas a través de dicho concepto, s ino que las mismas,
no responden realmente al objeto compensatorio pers eguido por la
legislación vigente.

En este sentido, y de conformidad con los acuerdos adoptados en
el seno de la Mesa General de Negociación, este man ual de
productividad general no puede ir enfocado a regula ciones puramente
teóricas y retóricas que introduzcan valoraciones f icticias que
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conduzcan a un reparto masivo de dicho complemento,  en función de los
porcentajes que establece la ley.

Este Manual debe elaborarse con criterios de equida d y bajo el
enfoque práctico, otorgando dicho complemento en lo s casos que
esporádica o puntualmente supongan una actividad ex traordinaria
susceptible de ser abonada mediante este concepto; es decir allá donde
se produzca el hecho, sea la dependencia que sea, s e aplique por
igual, con unos criterios y parámetros, debidamente  establecidos,
concretados y definidos a través de este Manual.

REGIMEN JURÍDICO

A) CRITERIOS BÁSICOS

La evaluación del desempeño profesional de los func ionarios está
vinculada a la asignación individualizada del compl emento de
productividad. Las previsiones contenidas en la Ley  reguladora del
Estatuto Básico de los Empleados Públicos sitúan ta mbién la evaluación
profesional en el eje mismo del futuro sistema de c arrera. Por otra
parte, recientemente, la distribuciones del complem ento de
productividad en algunos colectivos ha sido continu amente cuestionada;
también determinados pronunciamientos judiciales ha n cuestionado la
forma y manera de establecer este tipo de incentivo s.

En esa perspectiva, es conveniente establecer unas pautas
orientadoras para la distribución del complemento d e productividad que
tomen en consideración, tanto los criterios estable cidos por los
Tribunales y las modificaciones normativas que ha e xperimentado el
régimen jurídico del citado complemento, como del e nfoque práctico y
real de todas y cada una de las áreas que conforman  la organización
municipal, con criterios de equidad y justicia para  todas ellas, pero
también enfocadas y llevadas a la práctica, en func ión de la
asignación de tareas que unas y otras tienen asigna das, las cuales y
desde esa perspectiva, deben ser objeto de negociac ión con las
organizaciones sindicales.

En cualquier caso, es de notar que la percepción de l complemento
de productividad no debe condicionarse al desempeño  de una jornada
partida establecida o a una jornada de especial ded icación, sino
(seamos realistas) en los casos que esporádica o pu ntualmente, por
necesidades del servicio deban acometerse determina dos trabajos que
pueden ser objeto de esa especial dedicación , ni c abe la retribución
mediante este complemento de horas nocturnas, ni al  devengo del citado
complemento en tiempo vacacional. Tampoco se consid era que sea posible
retribuir la puntualidad ni la permanencia en situa ción de alta
mediante retribución, pues siendo el cumplimiento d el horario uno de
los deberes esenciales no es posible retribuirlo me diante
productividad. De esta forma, se insiste por la pro pia jurisprudencia,
que el devengo de dicho complemento ha de ser propo rcional a los
servicios prestados en la unidad que amerita el ren dimiento o a la
actividad extraordinaria acreedora de la percepción  del mismo, sin que
sean admisibles, como ya se ha indicado regulacione s puramente
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teóricas y retóricas que introduzcan valoraciones f icticias o de mera
simplificación burocrática ajenas al verdadero sign ificado del
complemento.

Debe tenerse en cuenta que la regulación del comple mento de
productividad, contenida originariamente en el artí culo 23.3.c de la
Ley 30/1984, se ha visto complementada posteriormen te en las sucesivas
Leyes de Presupuestos Generales del Estado, y en la  Ley del Estatuto
del Empleado Público, sobre el establecimiento de u na evaluación del
desempeño.

En este sentido, los criterios siguientes se refier en únicamente
a los aspectos a tener en cuenta en la determinació n de las cuantías
individuales, cuyas pautas de actuación tendrán un carácter
provisional, en tanto se determine un sistema defin itivo de evaluación
del desempeño de los empleados públicos que sirva d e base para la
distribución del complemento de productividad, así como, en su caso,
los determinados aspectos que hayan de ser consider ados, en el puesto
de trabajo de los empleados públicos municipales.

B) ÁMBITO DE APLICACIÓN

El presente manual, será de aplicación a la totalid ad del
personal funcionario de carrera, interinos y labora les de la
corporación que preste servicios de forma continuad a para la misma, en
cualquiera de sus centros de trabajo, quedando excl uidos el personal
eventual y temporal del SERVEF y Organismos específ icos, dada su
peculiaridad de puestos de carácter no permanente.

C) INDICACIONES ESPECIFICAS

Las presente indicaciones se refieren al procedimie nto y
criterios generales para la asignación individualiz ada del complemento
de productividad al personal de todo el Ayuntamient o..

D) CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN DEL COMPLEMENTO DE PRO DUCTIVIDAD.

CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA LA ATRIBUCIÓN DEL COMPLE MENTO DE
PRODUCTIVIDAD.

1.- DE LAS ACUMULACIONES DE FUNCIONES

1.1.- Los Empleados Públicos a quienes se le autori cen
formalmente por el órgano competente la acumulación  de funciones con
carácter temporal de una Sección por no contar en l a estructura
municipal de un Responsable que la dirija o por otr as circunstancias
sobrevenidas, siempre que reúna la capacitación exi gida, se le
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establecerá un Complemento de Productividad por imp orte de 545 €
mensuales.

1.2.- Los Empleados Públicos a quienes se le autori cen
formalmente por el órgano competente la acumulación  de funciones con
carácter temporal a un Jefe de Negociado o personal  administrativo que
cuente con los requisitos exigidos, para apoyar a u na determinada Area
en la que, también por circunstancias imprevistas o  sobrevenidas,
deban apoyar al responsable de la dependencia afect ada,  se le
establecerá un Complemento de Productividad por imp orte de 182  €
mensuales.

2.-  POR LA DESIGNACIÓN O NOMBRAMIENTO EN ENTES LOC ALES O
INSTRUMENTALES DE GESTIÓN.

2.1.- A los empleados públicos que reuniendo la cap acitación
exigible, hayan sido designados ó nombrados para as istir, a
fundaciones, consorcios, organismos autónomos y soc iedades de ente
público o de economía mixta,  siempre que no sean r etribuidos por tal
carácter por alguno de dichos organismos, se les es tablecerá un
Complemento de Productividad único, por importe de 545 € mensuales,
con independencia de que su designación sea en uno o más entes
locales o instrumentales de gestión y siempre y en todo caso, que esa
designación no forme parte del contenido de su pues to de trabajo.

2.2.- El establecimiento de esta percepción, requer irá acuerdo del
órgano competente, y será propuesta por el Sr. Alca lde-Presidente,
quién a su vez, será el órgano facultativo para anu larla, cuando no
se den esas circunstancias, debiendo ser sometida l a correspondiente
propuesta, previo el informe pertinente, al órgano que tiene
atribuida la concesión de dicho Complemento (la Jun ta de Gobierno
Local).

3.- SERVICIO DE GUARDIAS Y DE EMERGENCIAS

3.1. SERVICIO DE GUARDIAS

Se abonará en concepto de Productividad las siguien tes cuantías:

a)  Las guardias que habitualmente efectúa el personal de brigada
de obras y servicios (servicio de electricidad,
mantenimiento, climatización, abastecimiento de agu as y otras
que pudieran generarse), tendrá la siguiente indemn ización:

1.- Para los servicios de guardia de 6 o más person as, se
establece una indemnización por colectivo de 1.572 € mensuales,
que se aplicará en proporción a las guardias efectu adas por cada
trabajador, previo informe del Jefe del Servicio
correspondiente.

2.- Para los servicios de guardia de menos de 6 per sonas, se
establece una indemnización por colectivo de 786  €  mensuales,
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que se aplicará igualmente, en proporción a las gua rdias
efectuadas por cada trabajador, previo informe del Jefe del
Servicio correspondiente.

3.- En los importes establecidos por los servicios de
guardia, queda incluida las horas que deban utiliza rse para
atender dichos servicios.

4.-  En ningún caso,  atendida la consideración de colectivo,
será factible la realización de los servicios de gu ardia por una
sola persona; además los responsables de los servic ios
afectados, deberán remitir, -desde su inicio y con carácter
previo- a los servicios de organización y recursos humanos,
relación del personal que, en función de su especia lidad, deba
realizar los correspondientes servicios de guardia,  comunicando
a estos efectos, cualquier variación que sobre el c olectivo
inicial designado pudiera producirse.

b)  Asistencia a eventos fuera de la jornada habitual

- Potencia ≤ 60 KW: 145 € (un empleado).

- Potencia > 60 KW: 125 € (dos empleados)

La percepción de las cuantías asignadas, que inclui rá
igualmente las horas realizadas en dicho evento, re querirá el
previo informe del Jefe del Servicio correspondient e.

c)  Las guardias ordinarias de registro de documentos d e los
sábados tendrán una indemnización de 81’84 € por ca da turno
de guardia realizada.

3.2. SERVICIO DE EMERGENCIAS, FUERZA MAYOR Y CATAST ROFES 24
HORAS.

Con el fin de cubrir de manera efectiva aquellos tr abajos de
actuación inmediata solicitados por los servicios d e Policía Local,
bomberos,… y siguiendo el protocolo del PLAN DE EME RGENCIAS MUNICIPAL
que se establezca en su momento para este tipo de a ctuaciones, así
como considerando que la rapidez y celeridad son fu ndamentales para
evitar males mayores en bienes y/o personas, se pro pone la creación de
un SERVICIO DE EMERGENCIA, FUERZA MAYOR Y CATASTROFES - 24 HORAS,
compuesto por 6 personas,1 técnico, 1 encargado y 4  cuatro operarios
de distintos oficios, con la finalidad de cubrir y dar solución a las
consecuencias producidas por las siguientes situaci ones:

- Actuaciones del Plan de emergencias
- Caídas de árboles
- Daños en edificios particulares
- Desperfectos en vía pública
- Inundaciones
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- Incendios
- Cualquier tipo de climatología adversa con consec uencias
catastróficas

El propuesto Servicio de Emergencia – 24 horas aten dería a las
características y peculiaridades que a continuación  se detalla:

COMPOSICIÓN: Dicho turno de guardia estaría compues to por un
total de 6 personas, que atendiendo a las posibles necesidades y
diversidad de trabajos que se pueda  originar, esta ría conformado por:

- 1 Técnico municipal
- 1 Encargado
- 1 Oficial Conductor (Permiso de conducción - Clas e C)
- 1 Oficial de Albañilería o Mantenimiento
- 1 Operario de Jardinería (Oficial o Ayudante)
- 1 Operario de Mantenimiento (Oficial o Ayudante)

Esta composición se entiende como inicial, y podrá ser
modificada o ampliada en función de las actuaciones  a realizar.

Dicho grupo actuaría siempre como una unidad ante l as diferentes
unidades que se originen.

ÁMBITO DE ACTUACIONES:

·  Las actuaciones del Servicio de Emergencia – 24 horas serán las
propias atribuidas a las necesidades municipales.

·  La ejecución final de los trabajos solicitados v endrán filtradas
por la decisión del Técnico municipal en cuestión y  el Encargado
correspondiente.

·  Dicho turno de guardia se desarrollará de forma continuada los 365
dias del año, desde la finalización de la jornada d e trabajo y hasta
el inicio de la siguiente, incluidos fines de seman a y festivos, para
atender las actuaciones imprevistas, catástrofes, a verías, urgencias
y cualquier contingencia que en el ámbito de su com petencia pueda
producirse.

CARACTERÍSTICAS:

·  VOLUNTARIO.- En dicho servicio tendrían opción a  participar de
forma voluntaria todos los componentes de la Brigad a de Obras y
Servicios.

·  ABIERTO.- La exclusión dentro del turno de guard ia siempre puede
ser efectiva a petición de los operarios, siempre q ue ésta sea de
forma motivada y solicitada con suficiente antelaci ón.
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·  ROTATIVO.- El Encargado del Servicio conformará con carácter
semanal los grupos de 6 personas, entre los trabaja dores adscritos,
que cubrirán de forma efectiva la guardia de refere ncia.

DOTACIÓN ECONÓMICA:

La retribución dineraria de este servicio de guardi a localizada,
que incluirá asimismo, las horas que, en su caso de ban utilizarse, se
abonará en concepto de productividad y por un impor te mensual por
colectivo de 1572 € mensuales, que se aplicará en p roporción al número
de personas designadas, previo informe del Jefe del  Servicio
correspondiente.

4.- ASISTENCIA A JUICIOS

Las comparecencias de los empleados públicos ante l os Juzgados u
otros Organismos Oficiales como consecuencia de su actuación
profesional, si se produjese fuera de su jornada la boral serán
compensadas con el abono de 40 € por asistencia y 6 0 €, en caso de
que sea festivo para el empleado.

5.- DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS, CONSEJOS, MESAS , JUNTAS O
SIMILARES, ASÍ COMO CUALESQUIERA OTROS ÓRGANOS QUE DEBAN CONFIGURARSE.

5.1. La asistencia en calidad de Secretario/a a los  órganos
complementarios citados o cualesquiera otros que se  configuren, aún
cuando los mismos no hayan sido incorporados en el Reglamento Orgánico
Municipal, percibirán una cuantía económica en conc epto de
productividad de 80 € por asistencia, siempre que s u asistencia se
produzca fuera de la jornada habitual de trabajo y de 40 €, cuando la
asistencia se realice dentro de la jornada habitual  de trabajo.

5.2. Teniendo en cuenta que la designación o actuac ión como
Secretario, lo es a título personal y no puede ser configurado dentro
del contenido del puesto de trabajo, su aplicación entrará en vigor,
cuando definitivamente quede aprobada la Relación d e Puestos de
Trabajo y Valoración de los mismos que tiene encarg ada la empresa
adjudicataria Rodriguez Viñals, S.L.

5.3. A tal efecto y mensualmente deberá remitirse a  los
Servicios de Organización y Recursos Humanos, la re lación de las
correspondientes asistencias y si éstas se han real izado o no fuera de
la jornada habitual de trabajo, debiendo ser firmad as y ratificadas
por el presidente del órgano correspondiente.

6.- COBERTURA INASISTENCIA DE PERSONAL
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BAJAS POR I.T.

1) Ante cualquier baja por I.T. superior a 15 días hábiles de un
puesto de trabajo que implique una responsabilidad en dicho puesto
(firma de documentos, toma de decisiones, etc), la Dependencia donde
se produzca el hecho  causante, podrá proponer a un a ó, en su caso a
varias personas de forma alternativa, con periodici dad mínima de 1
mes, que reuniendo los requisitos exigidos para el desempeño del
puesto de trabajo, haga efectiva la sustitución de dicho puesto, a
través de una atribución temporal de funciones en C omisión de
Servicios.

En este caso la Dependencia afectada, deberá emitir  de forma
justificada el informe correspondiente a estas situ aciones y los
Servicios de Organización y Recursos Humanos, previ o el informe de su
responsable, propondrá la decisión de la correspond iente Propuesta de
Resolución favorable ó desfavorable en su caso. En caso de ser
favorable atendido a los requisitos exigidos el int eresado designado
percibirá en concepto de productividad una cuantía equivalente a las
retribuciones complementarias del puesto de trabajo  a sustituir,
conforme al Reglamento de Catalogación vigente y su  devengo se
iniciará a partir del decimosexto día hábil siguien te al hecho
causante.

BAJA PROLONGADA DEL EMPLEADO (Excedencias, Maternid ad, Suspensión
Temporal, etc.)

2) Ante cualquier ausencia prolongada de un emplead o adscrito a una
Dependencia, cuya duración se prevea superior a 3 m eses y siempre que
no sea cubierto interinamente el puesto de trabajo objeto de la baja,
los empleados de dicha Dependencia, que asuman sus funciones y
responsabilidades, percibirán un Complemento de Pro ductividad
equivalente a las retribuciones complementarias del  puesto de trabajo
en cuestión, que será distribuido entre los emplead os indicados por
el responsable de la dependencia, dado el esfuerzo y la actividad
extraordinaria que se exigirá a los mismos.

Dicha asignación retributiva sólo procederá en los casos de aquellas
dependencias, servicios o secciones comprendidas en  un tramo de uno a
diez empleados; en el caso de la Policía Local, los  tramos se
considerarán en función de las escalas y categorías  existentes en
dicho colectivo.

7.- ACTIVIDAD EXTRAORDINARIA POR DIRECCIÓN TÉCNICA,  A REALIZAR FUERA
DE LA JORNADA HABITUAL DE TRABAJO.

Cuando no sea posible adjudicar la dirección técnic a de diversos
proyectos de inversión y servicios, a las distintas  empresas
adjudicatarias, por cuestiones económicas y de otra  índole que
redunde en los intereses generales de la Corporació n, y éstas se
encomienden a los técnicos municipales, a través de  una dedicación
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especial, fuera de su jornada habitual y disponibil idad total y
absoluta durante el período de ejecución de las mis mas, debidamente
acreditada y justificada, los interesados designado s al  efecto y
autorizados por el órgano competente, a través de l a Resolución
correspondiente, percibirán un importe equivalente en concepto de
Productividad, de 700 €/mensuales, y por el tiempo que marque el
plazo de ejecución de dichos proyectos y servicios,  aún cuando los
mismos, hayan sido prolongadas por cualquier motivo . En todo caso, y
por esta encomienda especial, los interesados no po drán pasar por
este concepto ningún servicio extraordinario.
El establecimiento de esta percepción, requerirá ac uerdo del órgano
competente, y será propuesta por el Sr. Alcalde-Pre sidente, quién
previos los informes pertinentes al respecto, lo so meterá al órgano
que tiene atribuida la concesión de dicho Complemen to (la Junta de
Gobierno Local).
8.- ASUNCIÓN DE NUEVAS RESPONSABILIDADES EN MATERIA S O SERVICIOS QUE
NO FORMEN PARTE DEL CONTENIDO DEL PUESTO DE TRABAJO.

Cuando al responsable de una dependencia, le sea en comendada nuevas
encomiendas, en materias o servicios que no formen parte ni del
contenido de su puesto de trabajo ni de la responsa bilidad del mismo
y hasta que dichas encomiendas sean valoradas, en s u caso, en la
forma y por el procedimiento de valoración correspo ndiente, le será
asignada una Productividad, comprendida en el tramo  de 245 a 420 €,
en función de la repercusión de dicha encomienda.
En este caso, será el Alcalde-Presidente, quién pre vio los informes
pertinentes, establecerá el importe correspondiente , dándose cuenta a
la Mesa General de Negociación a los efectos oportu nos.

9.- PROGRAMA DE ALCALDÍA

La Alcaldía-Presidencia, podrá retribuir otras situ aciones, no
incluidas en los criterios anteriores, quién en tod o caso, dispondrá
de un máximo del 10 % de la cantidad global destina da a la asignación
del complemento de productividad fijado por el Plen o del Ayuntamiento,
excluida la correspondiente al Cumplimiento de Obje tivos, teniendo
plena competencia para otorgar dichos complementos,  en función de las
distintas circunstancias que ameriten dicha concesi ón, y que
justificará, en su caso, recabando los informes que  considere
oportunos.

10.- CUANTÍA

La cuantía máxima prevista para la concesión de est os
Complementos de Productividad, en atención a la can tidad global
destinada en el presupuesto de 2010, excluida la co rrespondiente al
Cumplimiento de Objetivos, no podrá ser superior a 497.298’85 € y ello
sin perjuicio de que legalmente la misma pueda comp lementarse, dentro
de los límites máximos resultantes del art. 7 del R D 861/1986,
teniendo en cuenta y en consideración las cantidade s que ya se
perciben por este concepto, por cumplimiento de obj etivos.
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Así mismo las cuantías establecidas en el presente Manual de
Productividad experimentarán el mismo incremento qu e anualmente se
determine por Ley de Presupuestos Generales del Est ado; en ningún
caso, el empleado público municipal podrá percibir más de una
productividad.

11. VIGENCIA

El presente Manual, con las excepciones en él conte mpladas,
entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el Pleno de la
Corporación, si bien sus efectos económicos se retr otraerán a 1 de
enero de 2010.

Dicho Manual podrá ser revisado, modificado o ampli ado, en los
términos y en la forma que legalmente corresponda.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposición transitoria primera.

Con carácter transitorio y hasta que los puestos de  trabajo del
colectivo de la Policía Local se proceda a la neces aria
singularización de los mismos, en coherencia con la  Norma Marco, se
establece en concepto de Productividad una indemniz ación de 20 € por
día efectivamente realizado, exclusivamente para aq uellos Policías
Locales que realicen una Jornada Partida y/o noctur na o en su caso,
prolongación horaria y las gestiones realizadas por  exceso horario.

Las percepciones establecidas por el concepto de Ed ucación Vial,
mantendrán los mismos importes que en concepto de p roductividad se
establecen por dicho concepto.

Por la responsabilidad de todos y cada uno de los a ctos que a
los largo del ejercicio se desarrollan en el munici pio de Paterna,
incluidas las horas que se exijan para el desarroll o y ejecución de
dichos actos, se establece un importe mensual único  de 550 €; dicha
medida será ampliable a aquellos otros actos conten gan la misma
analogía y que deban realizarse a lo largo del ejer cicio, incluidas
las horas exigidas para su desarrollo y ejecución, y siempre que éstos
no estén contemplados en el contenido del puesto de  trabajo de su
responsable.

Las productividades no podrán abonarse por mas de u n concepto,
sin que puedan acumularse, y su abono deberá ir aco mpañado de informe
previo emitido por el Jefe de la Policía Local, con  sujeción y respeto
a la Norma Marco (especialmente lo contemplado en s u articulo 7, en
cuanto a la provisión de los puestos que perciben d ichas
productividades) y  con indicación clara de los día s en los que se ha
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realizado esa especial dedicación, de forma separad a y justificada,
según los casos; no obstante ello y con carácter pr evio al inicio de
esta compensación, deberá remitirse a los Servicios  de Organización y
Recursos Humanos, relación de los puestos de trabaj o, con indicación
de las personas que lo desempeñan, que serán los qu e tengan derecho a
la citada percepción; y ello sin perjuicio, de comu nicar cualquier
incidencia o modificación que sobre los mismos pudi era surgir; el
mismo argumento deberá esgrimirse para aquellos cas os que guarden la
misma analogía.

También y con carácter transitorio, se establece un a
productividad de 608’72 €, por el ejercicio de func iones de protección
de autoridades locales.

Dichas indemnizaciones quedarán sin efecto, desde e l momento en
que se haya acordado de forma definitiva la singula rización de los
puestos de trabajo de la Policía Local.

Disposición transitoria segunda

Con carácter transitorio y hasta que se adopte el a cuerdo de
consolidación de la productividad que viene percibi endo el personal
de Instalaciones Deportivas, por formar parte del c ontenido del
puesto de trabajo (jornada de lunes a domingo, turn os, fines de
semana, refuerzos por periodos vacaciones, etc...),  se aplicará el
Manual de Productividad de estos servicios, reducid os en un 30 %.

Las percepciones que de forma transitoria se origin en por dicho
concepto, quedará sin efectos, desde el momento en que se haya
acordado de forma definitiva la consolidación de es tos aspectos que
forman parte del contenido del puesto de trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

Disposición final primera.

Conforme al Art. 6 de las Normas Reguladoras y Conv enio de las
Condiciones de Trabajo de los Empleados Públicos, l a Mesa General de
Negociación será la encargada de velar por la aplic ación,
interpretación y desarrollo del presente Manual.

Disposición final segunda.

Del presente acuerdo regulador del Manual de Produc tividad
General, se dará traslado a todas  las Jefaturas de  Departamento,
Sección, Servicio o Dependencia, los cuales respond erán de su
aplicación en lo que afecte a sus atribuciones.
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DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogados todos los manuales o criterios par ciales de
Productividad aprobados, así como aquellos acuerdos , disposiciones,
decretos y demás normas municipales que regulen mat erias o cuestiones
contempladas en el presente acuerdo y se opongan al  mismo, con
excepción de los contenidos en la Disposición Trans itoria Primera y
Segunda, que quedarán derogados en los términos que  se indican”

SEGUNDO.- Con respecto a los complementos de productividad qu e
en la actualidad se vienen abonando, con carácter f ijo y periódico a
diferentes empleados públicos por los motivos que e n cada caso se
reflejaron en los diferentes acuerdos de concesión del mencionado
complemento, procede acordar lo siguiente:

a)  Las productividades otorgadas a los puestos de Lace ro,
Almacenista, Jefe de la Sección de Promoción Económ ica y
Empleo, Policías Locales que ejercen funciones de p rotección
de Autoridades, Secretaria General, Tesorera, Inter ventor de
Fondos, Jefe de Negociado de Bienestar Social, debe n
eliminarse, ya que retribuyen servicios y/o activid ades que
encuentran su regulación en el Manual de Productivi dad, por
lo cual deberán derivarse al mismo en los términos que sobre
la prestación de estos servicios y/o actividades qu eden
configurados y en las cuantías que en el mismo se d eterminan,
y que, en cualquier caso, supondrán una disminución , como
mínimo, del 30% respecto de los importes que vienen
abonandose actualmente. En consecuencia, deberán de jarse sin
efecto las Resoluciones y Acuerdos por las que se c oncedieron
los complementos de productividad, en cuanto a la c uantía; si
bien y en cuanto a las recogidas en el Manual de
Productividad, deberán seguir percibiéndose con la cuantía
estipulada en el mismo, sin necesidad de cualquier otro acto
de aprobación, es el caso de las correspondientes a  Jefe
Sección de Promoción, Secretaria General, Tesorera e
Interventor de Fondos Municipal.

b)   Las productividades otorgadas al Jefe de los Servi cios de
Redes, Jefe de los Servicios de Vías y Obras, Jefa de la
Sección de Rentas e Inspección, Jefe de los Servici os
Deportivos, Archivero y Cronista Oficial de la Vill a, Jefe de
los Servicios Municipales, Jefe de Sección de Sanci ones y
Asesoramiento Jurídico a la Policía Local, Jefe del  Área de
Infraestructuras, Jefe del Departamento de Asesoría  Jurídica,
Mediador de Seguros y Responsabilidad Patrimonial, Jefe del
Servicio de Organización y Recursos Humanos y Jefe del
Servicio de Intervención, se consolidan en un 70% d e su
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importe en el contenido de los respectivos puestos de
trabajo, incorporando el contenido de dichas funcio nes a los
puestos de trabajo respectivos, dejando sin efecto los
acuerdos y resoluciones en cuanto a la percepción d el
complemento de productividad se refiere y ello sin perjuicio
de la valoración que en su caso se tiene que efectu ar por la
empresa adjudicataria de la RPT.

c)   La productividad otorgada al Oficial Mayor, se inc orpora
íntegramente en el Complemento Específico de este p uesto de
trabajo, al retribuir funciones por encomienda de l a
Secretaria General, sobre las funciones que por ley  tiene
reservadas, además de las suyas propias, atribuyénd ose al
contenido del puesto de Oficial Mayor la colaboraci ón en las
funciones que pueda asignarle la Secretaria en su c alidad de
habilitado estatal; debiéndose dejar sin efecto el contenido
de las Resoluciones que motivaron la percepción de este
Complemento, y ello sin perjuicio de la valoración que en su
caso se tiene que efectuar por la empresa adjudicat aria de la
RPT.

d)   Respecto del Manual de productividad de los Servic ios
deportivos, que tienen su principal base en el cont enido de
los puestos de trabajo, se acuerda la consolidación  del 70%,
exclusivamente exclusivamente en los puestos adscri tos a los
servicios deportivos, ya que retribuyen aspectos co mo el
horario ininterrumpido de 6:30 a 24:00 horas, prest adas en
régimen de turnicidad de lunes a domingo, además de  la
renuncia voluntaria a un 25 % de sus vacaciones en los
periodos establecidos en el convenio vigente (veran o) con el
fin de atender adecuadamente sin necesidad de contr atación
externa las demandas de actividad en verano. Esta
consolidación implica la renuncia a cualquier nueva
negociación de un Plan de Empleo de los servicios d eportivos,
sin perjuicio de acometer los puestos de trabajo
correspondientes al Grupo E, que, en su caso,  podr án ser
incluidos en el Plan de Mejora de Empleo que se est á
acometiendo.

Las cuantías que se consolidan, una vez reducido el  30% son
las siguientes:

Personal de mantenimiento: 253 €
Personal Of y Admón:       249 €
Jefe Sección:               93 €

Se acuerda igualmente la derogación del citado manu al y los
acuerdos vinculados a estas productividades.

e)  Por lo que se refiere a la percepción de un complem ento de
productividad establecido a determinados funcionari os de la
Brigada de Obras y Servicios por la conducción de c amiones,
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se acordó que como quiera que esta desaparecerá una  vez hecho
efectivo el Plan de Empleo, se exceptúe de cualquie r
reducción y se mantenga hasta la aprobación formal del Plan
de Mejora de Empleo.

f)   Queda derogado también el Manual de Productividad de los
Servicios Eléctricos, al considerarse que las circu nstancias
de estos servicios han sido incorporados con caráct er
general, en virtud de los informes al respecto emit idos, y de
los acuerdos aquí alcanzados, al Manual de Producti vidad
General.

g)   Igualmente, queda derogado el Manual de Productivi dad de la
Policía Local, a excepción de la correspondiente a Educación
Vial. Para el colectivo de la Policía Local se esta blece una
indemnización de 20€ en concepto de Productividad p or día
efectivamente realizado, exclusivamente para aquell os
Policías Locales que realicen una Jornada Partida y /o
Nocturna, con carácter transitorio y hasta que se p roceda a
la singularización de los puestos de trabajo de est e
colectivo en coherencia con la Norma Marco.

TERCERO.- Establecer para estos complementos de productividad ,
los mismos efectos económicos que los establecidos para el Manual, es
decir, Enero de 2010, de conformidad con lo acordad o por el
Ayuntamiento Pleno en sesión de 17 de Diciembre de 2009.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo a los interesados, con
indicación de los recursos que pueden entablar cont ra el mismo, así
como a todas y cada una de las dependencias de este  Ayuntamiento para
su debido conocimiento.

QUINTO.-  Comunicar el presente Acuerdo  a la Intervención d e
Fondos Municipal, Servicio de Organización y Recurs os Humanos y
Representación  de los Trabajadores.

7º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-DACIÓN CUENTA  DEL ACUERDO
DE LA COMISIÓN TERRITORIAL DE URBANISMO DE VALENCIA , POR LA QUE SE
APRUEBA DEFINITIVAMENTE LA MODIFICACIÓN PUNTUAL N.º  34 DEL PGOU.- Dada
cuenta del acuerdo de la Comisión Territorial de Ur banismo de
Valencia, por la que se aprueba definitivamente la modificación
puntual nº 34 del PGOU y del dictamen de la Comisió n Informativa
Permanente de Sostenibilidad y Política Territorial , de fecha 16 de
febrero de 2010, el Pleno se da por enterado.

8º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-INICIO EXPEDI ENTE
EXPROPIACIÓN DE TERRENOS PERTENECIENTES A DON JOSÉ M.ª, DOÑA
INMACULADA Y DOÑA AMPARO ESTRELLA HERRERO, SITOS EN C/ MESTRE RAMÓN
RAMIA QUEROL.- Dada cuenta del expediente que se está tramitando e n
este Ayuntamiento, a instancias de petición formula da por Don José
M.ª, Doña Inmaculada y Doña Amparo Estrella Herrero , relativa a inicio
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del oportuno expediente de expropiación de la parce la catastral
0263508YJ2706S0001EW, sita en la c/ Mestre Ramón Ra mia Querol, n.º 61,
de la que son titulares, en la que se señala que:

RESULTANDO.- Que el suelo sobre el que se solicita la
expropiación se ubica en la zona verde colindante a l Parque de
Alborgí, entre las calles Sant Agustí y De la Font.

CONSIDERANDO.- Que el Plan General de Ordenación Ur bana, vigente
desde el mes de noviembre de 1990, calificó el suel o objeto del
expediente como suelo urbano, zona verde, clave de ordenación 31, por
lo tanto, como dotación pública.

CONSIDERANDO.- Que por el Sr. Arquitecto Municipal se ha
preparado el proyecto de expropiación correspondien te, que consta en
expediente y arroja una valoración total de la expr opiación de
159.457,32 euros.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 436 del Reglamento d e Ordenación
y Gestión Territorial y Urbanística -ROGTU- (en ref erencia al artículo
187 de la Ley Urbanística Valenciana), establece:

“ 1. Las actuaciones urbanísticas desarrolladas media nte
expropiación para la ejecución de dotaciones públic as de la red
primaria o secundaria, así como para la ampliación de los
patrimonios públicos de suelo, deben iniciarse ante s de
transcurridos cuatro años desde la aprobación defin itiva del
instrumento de planeamiento urbanístico que prevea su ejecución.
2. Transcurrido el plazo citado sin que se haya ini ciado la
actuación, los propietarios pueden anunciar al Ayun tamiento su
propósito de iniciar el expediente de justiprecio, que debe
llevarse a cabo por ministerio de la Ley transcurri dos seis
meses desde dicho anuncio.
3. A tal efecto, los propietarios pueden presentar sus
correspondientes hojas de aprecio, y transcurridos tres meses
sin que el Ayuntamiento notifique su aceptación o b ien sus hojas
de aprecio contradictorias, los propietarios pueden  dirigirse al
Jurado Provincial de Expropiación Forzosa. La valor ación debe
entenderse referida al momento del inicio del exped iente de
justiprecio por ministerio de la Ley.”.

CONSIDERANDO.- Que, por ello, no cabe sino entender  como
plenamente aceptable y conforme a derecho la opción  de solicitar el
inicio del expediente de expropiación planteado por  los titulares.

CONSIDERANDO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
197 del ROGTU, la expropiación forzosa para la obte nción de suelo y
otros bienes o derechos, se regirá por el procedimi ento establecido en
la Ley de Expropiación Forzosa. A tal efecto, el Ay untamiento someterá
a información pública, por un plazo de 15 días, la relación de
propietarios, con descripción de los bienes y derec hos afectados,
conforme a los preceptos de la Ley de Expropiación Forzosa y con las
consecuencias previstas en el artículo 17 de la cit ada Ley.



Paterna

Pl. Ingeniero Castells, 1

46980 Paterna (Valencia)

Tel: 96 137 96 00

44 www.paterna.es

AJUNTAMENT DE

CONSIDERANDO el informe de fiscalización de fecha 1 1 de febrero
de 2010.

CONSIDERANDO el informe de consignación emitido en fecha 16 de
febrero de 2010, de conformidad con el cual el créd ito está previsto
en presupuesto pero condicionado al ingreso de los recursos
urbanísticos a los que se vincula.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Planeamiento Urban ístico y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de S ostenibilidad y
Política Territorial, de fecha 16 de febrero de 201 0, el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Estimar necesaria la obtención de la parc ela catastral
0263508YJ2706S0001EW, sita en la c/ Mestre Ramón Ra mia Querol, n.º 61,
propiedad de Don José M.ª, Doña Inmaculada y Doña A mparo Estrella
Herrero, de acuerdo con el Proyecto de expropiación  redactado,
considerando implícita la declaración de utilidad p ública, cuya
relación concreta, individualizada y valorada se ap rueba y se contiene
en el Proyecto referido.

SEGUNDO.- Seguir la expropiación, abriendo un plazo  de
información pública, en el tablón de anuncios del A yuntamiento, en el
D.O.G.V., en el B.O.P. y en un periódico de difusió n provincial, con
notificación personal a los interesados, para que l os titulares de los
derechos afectados por la expropiación puedan aport ar cuantos datos
permitan la rectificación de los posibles errores q ue se estimen
contenidos en la relación publicada, u oponerse a l a ocupación de los
bienes y derechos, por motivos de forma o de fondo que han de
justificar adecuadamente; y requiriéndolos para que  aporten la
documentación necesaria que acredite la exacta prop iedad de los
terrenos.

TERCERO.- De no producirse reclamaciones, se entend erá
definitivamente aprobada la relación concreta de bi enes e iniciado el
expediente expropiatorio, invitándose a la propieda d para que proponga
un precio que propicie la adquisición por mutuo acu erdo.

9º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-EXPTE. EXPROP IACIÓN
TERRENOS DE DOÑA M.ª DOLORES Y DE DON JOSÉ LUIS ALO NSO LÓPEZ, SITOS EN
INTERSECCIÓN CALLES BARRANC DEL BARAT Y 320, EN LA CANYADA: APROBACIÓN
PROYECTO Y FINALIZACIÓN EXPEDIENTE POR MUTUO ACUERDO.-  Dada cuenta de
la propuesta obrante en el expediente que se está t ramitando en este
Ayuntamiento, a instancias de petición formulada po r Don Víctor Luis
Alcañiz Cámara, en representación de Doña M.ª Dolor es y de Don José
Luis Alonso López, relativa a expropiación de viale s existentes en la
intersección de la calle Barranc del Barat y la cal le 320, en La
Canyada, de los que son titulares, en la que se señ ala que:
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RESULTANDO.- Que los interesados presentaron escrit o indicando
que eran los propietarios de la finca registral n.º  1.054 del Registro
de Paterna (referencia catastral 5484913YJ1758S0001 MZ), y que esta
finca había sido parcialmente ocupada, sin su permi so, procediendo a
su asfaltado, encintado de aceras y demás obras de urbanización, que
la habían convertido en parte de la calle 320; soli citando su
expropiación.

RESULTANDO.- Que, igualmente, solicitaron que la ex propiación
referida alcanzara al resto de la parcela, que tien e la calificación
urbanística de suelo urbano zona verde.

CONSIDERANDO- Que por Decreto de la Alcaldía n.º 2. 713, de
15/6/2009, se dispuso el inicio del expediente expr opiatorio, mediante
el procedimiento de mutuo acuerdo, aceptando el pre cio fijado de 145
€/m2 de suelo, y requiriendo al Gabinete Técnico Mu nicipal la
redacción del correspondiente proyecto de expropiac ión para su
aprobación en pleno.

RESULTANDO.- Que por los propietarios se manifestó su
conformidad con el precio de 145 €/m2 de suelo.

CONSIDERANDO.- Que por el Sr. Arquitecto Municipal se ha
preparado el proyecto de expropiación correspondien te, que obra en
expediente, y que arroja un valor total de la expro piación de 90.625
euros.

CONSIDERANDO.- Que el Plan General de Ordenación Ur bana, está
vigente desde el mes de noviembre de 1990.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 436 del Reglamento d e Ordenación
y Gestión Territorial y Urbanística -ROGTU- (en ref erencia al artículo
187 de la Ley Urbanística Valenciana), establece:

“ 1. Las actuaciones urbanísticas desarrolladas media nte
expropiación para la ejecución de dotaciones públic as de la red
primaria o secundaria, así como para la ampliación de los
patrimonios públicos de suelo, deben iniciarse ante s de
transcurridos cuatro años desde la aprobación defin itiva del
instrumento de planeamiento urbanístico que prevea su ejecución.
2. Transcurrido el plazo citado sin que se haya ini ciado la
actuación, los propietarios pueden anunciar al Ayun tamiento su
propósito de iniciar el expediente de justiprecio, que debe
llevarse a cabo por ministerio de la Ley transcurri dos seis
meses desde dicho anuncio.
3. A tal efecto, los propietarios pueden presentar sus
correspondientes hojas de aprecio, y transcurridos tres meses
sin que el Ayuntamiento notifique su aceptación o b ien sus hojas
de aprecio contradictorias, los propietarios pueden  dirigirse al
Jurado Provincial de Expropiación Forzosa. La valor ación debe
entenderse referida al momento del inicio del exped iente de
justiprecio por ministerio de la Ley.”.
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CONSIDERANDO.- Que, por ello, no cabe sino entender  como
plenamente aceptable y conforme a derecho la opción  de solicitar el
inicio del expediente de expropiación planteado por  los titulares.

CONSDIERANDO.- Que, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
197 del ROGTU, la expropiación forzosa para la obte nción de suelo y
otros bienes o derechos, se regirá por el procedimi ento establecido en
la Ley de Expropiación Forzosa.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 24 de la Ley de Expr opiación
Forzosa señala que " La Administración y el particular a quien se
refiera la expropiación podrán convenir la adquisic ión de los bienes o
derechos que son objeto de aquélla libremente y por  mutuo acuerdo, en
cuyo caso, una vez convenidos los términos de la ad quisición amistosa,
se dará por concluido el expediente iniciado. En ca so de que en el
plazo de quince días no se llegara a tal acuerdo, s e seguirá el
procedimiento que se establece en los artículos sig uientes, sin
perjuicio de que en cualquier estado posterior de s u tramitación
puedan ambas partes llegar a dicho mutuo acuerdo. ".

CONSIDERANDO.- Que, a mayor abundamiento, el artícu lo 27 del
Reglamento de Expropiación Forzosa establece que la  adquisición por
mutuo acuerdo podrá realizarse en cualquier momento  a lo largo de la
tramitación del expediente.

CONSIDERANDO el informe de fiscalización de fecha 1 1 de febrero
de 2010.

CONSIDERANDO el informe de consignación emitido en fecha 16 de
febrero de 2010, de conformidad con el cual el créd ito está previsto
en presupuesto pero condicionado al ingreso de los recursos
urbanísticos a los que se vincula.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Planeamiento Urban ístico y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de S ostenibilidad y
Política Territorial, de fecha 16 de febrero de 201 0, el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Estimar necesaria la obtención de la finc a registral
n.º 1.054 del Registro de Paterna (referencia catas tral
5484913YJ1758S0001MZ), sita en la intersección del Barranc del Barat y
la calle 320, en La Canyada, propiedad de Doña M.ª Dolores y de Don
José Luis Alonso López, de acuerdo con el Proyecto de expropiación
redactado, considerando implícita la declaración de  utilidad pública,
cuya relación concreta, individualizada y valorada se aprueba y se
contiene en el Proyecto referido.

SEGUNDO.- Dar por fijado definitivamente el justipr ecio de los
terrenos pertenecientes a Doña M.ª Dolores y de Don  José Luis Alonso
López, en NOVENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO  EURO S (90.625,00);
adquiriendo la finca por el mencionado precio, libr e de gastos para
los propietarios.
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TERCERO.- Que se proceda al pago del precio conveni do, de
conformidad con los informes de Intervención emitid os, y acreditado el
dominio y libertad de cargas.

Esta cantidad deberá abonarse a los interesados seg ún los
porcentajes en que resultan ser propietarios.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo a los interesados , y a la
Intervención y a la Tesorería de Fondos Municipales , a los efectos
oportunos.

QUINTO.- Publicar el acuerdo en la forma legalmente  establecida.

10º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-MODIFICACIÓN  PUNTUAL N.º
56 DEL PGOU: SOMETIMIENTO A INFORMACIÓN PÚBLICA.-  Dada cuenta de la
propuesta obrante en el expediente de  Modificación  Puntual n.º 56 del
Plan General, redactada por los Servicios Técnicos Municipales, para
la modificación de las condiciones urbanísticas que  vienen referidas
al ámbito de la manzana comprendida por las calles Alfons X el Savi,
Font del Gerro, Pizarro y Del Palmar, en la que se señala que:

RESULTANDO.- Que por el Sr. Arquitecto Municipal se  ha preparado
la documentación correspondiente y que es suficient e para exponerla al
público.

CONSIDERANDO.- Que el municipio de Paterna cuenta c on un Plan
General Municipal de Ordenación, aprobado por la Co misión Territorial
de Urbanismo de Valencia, en sesión celebrada el 15  de noviembre de
1990.

CONSIDERANDO.-Que dicho Plan definía una ordenanza especial
reguladora de las condiciones edificatorias del ámb ito referido, que
se entiende que pueden y deben ser mejoradas.

CONSDIERANDO.- Que la modificación preparada se ent iende como
una modificación de la ordenación pormenorizada, en  cuanto que no
afecta a la red estructural del municipio, englobán dose dentro del
apartado 1.a) y 1.f) del art. 37 de la Ley 16/2005 Urbanística
Valenciana (LUV) “a) Delimitación de las Unidades d e Ejecución,
siempre que no se modifique el área de reparto ni e l aprovechamiento
tipo, y “f) Regulación de las condiciones de la edi ficación de cada
zona de ordenación, sobre y bajo rasante, como edif icabilidad, altura,
numero de plantas, retranqueos, volúmenes y otras a nálogas.”, y
artículos concordantes del Reglamento de Ordenación .

CONSIDERANDO.- Que el artículo 37.2 de la LUV estip ula: " Las
decisiones sobre la ordenación pormenorizada corres ponden al
Municipio. La competencia para la aprobación defini tiva de los planes
que sólo se refieran a la ordenación pormenorizada corresponde al
Ayuntamiento. ".
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CONSIDERANDO.- Que el artículo 223.1 del Reglamento  de
Ordenación y Gestión Territorial y Urbanística (ROG TU), de la
Generalitat Valenciana, establece que las modificac iones de los Planes
se llevarán a cabo según el procedimiento estableci do para cada tipo
de Plan, sin necesidad de reiterar aquellas actuaci ones propias de la
exposición al público de los Programas, y ello sin perjuicio de que
quien tenga adjudicada la gestión indirecta pueda t ramitar por sus
propios medios la publicación y la notificación de esa exposición al
público. Y, en su apartado 5, especifica que las mo dificaciones de
planes generales referidas únicamente a elementos d e ordenación
pormenorizada se tramitarán conforme al procedimien to previsto para la
aprobación de planes parciales.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 22.2 de la Ley 7/85,  Reguladora
de las Bases del Régimen Local, determina que corre sponde al Pleno la
aprobación inicial del planeamiento general y la ap robación que ponga
fin a la tramitación municipal de los planes y demá s instrumentos de
ordenación previstos en la legislación urbanística.

CONSIDERANDO.- Que, a mayor abundamiento, el artícu lo 158.2 del
Reglamento de Planeamiento de la Generalitat Valenc iana, establece que
el órgano municipal competente para someter a infor mación pública los
Planes Generales es el Pleno, salvo que el Reglamen to Orgánico
Municipal atribuya la competencia al Alcalde o a la  Comisión de
Gobierno.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Planeamiento Urban ístico y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de S ostenibilidad y
Política Territorial, de fecha 16 de febrero de 201 0, el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO .- Someter a información pública, por perío do de un mes,
de acuerdo con lo establecido en el artículo 38 de la Ley 6/94, de la
Generalitat Valenciana, Reguladora de la Actividad Urbanística, la
Modificación Puntual n.º 56, del Plan General de Or denación Urbana de
Paterna, redactada por el Gabinete Técnico Municipa l; que tiene por
objeto la modificación de las condiciones urbanísti cas que vienen
referidas al ámbito de la manzana comprendida por l as calles Alfons X
el Savi, Font del Gerro, Pizarro y Del Palmar; y qu e contiene,
asimismo, el correspondiente estudio de integración  paisajística

SEGUNDO.- Publicar el sometimiento a información pú blica en el
D.O.C.V., en un diario de información general edita do en la Comunidad
Valenciana y en el Tablón de Anuncios de la Casa Co nsistorial,
advirtiendo de la posibilidad de formular alegacion es, por plazo de un
mes, contados desde la última publicación del edict o; todo ello de
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 158 del Reg lamento de
Planeamiento Urbanístico la L.R.A.U.

11º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-ESCRITO DE D OÑA MERCEDES
ORTEGA REGUERA E HIJOS, SOLICITANDO INICIO EXPTE. E XPROPIACIÓN
TERRENOS SITOS EN C/ MARE DE DÉU DEL PILAR: RESOLUC IÓN EXPEDIENTE.-
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Dada cuenta de los escritos presentados por D.ª Mer cedes Ortega
Reguera, D. Enrique Guillem Ortega, y D.ª Marta Gui llem Ortega,
solicitando que se inicie expediente expropiatorio respecto  de una
parcela de terreno situada entre las calles Mare de  Déu del Pilar, Les
Eres y Vicent Lerma, sobre la que afirman ostentar derecho de
propiedad, así como del informe-propuesta obrante e n el expediente en
el que se señala que:

RESULTANDO.- Que los citados terrenos figuran inscr itos en el
inventario municipal de bienes, estando destinados a viales públicos y
al Consultorio de Salud de la zona centro de este m unicipio (Clot de
Joan).

RESULTANDO.- Que respecto al ámbito viario, cuya su perficie se
reclama, ya fue objeto del acuerdo plenario de fech a 29 de noviembre
de 1984, en el que se desestimó el recurso presenta do por D. Enrique
Guillem Cid, en base la siguiente fundamentación qu e se transcribe a
continuación:

“ Vistos los antecedentes obrantes en este Ayuntami ento, de los que
resulta que los terrenos que comprenden las actuale s calles de Vicente
Lerma y Virgen del Pilar, vienen siendo de uso públ ico desde el actual
trazado de la misma que se produjo en los años 1964  y 1965, tras
incoarse y llevarse a cabo expediente de apertura y  urbanización, e
imponiéndose contribuciones especiales por razón de  la apertura y
pavimentación y trazado de aceras, contribuciones e speciales que abonó
el mismo Sr. Guillem Cid, hoy, reclamante, sin recl amar en absoluto
indemnización alguna.

CONSIDERANDO que en consecuencia, la población de P aterna, viene
usando con buena fe y con justo título los terrenos  correspondientes a
esta calle, en un período de tiempo que excede el d eterminado en el
Capítulo III del Título XVIII, del Libro IV del Cód igo Civil.”

CONSIDERANDO.- Que se entiende, pues, que no cabe r eclamación
alguna en ese sentido, debiendo desestimarse el ini cio de la
expropiación solicitada, reiterando el pronunciamie nto contenido en el
acuerdo plenario señalado.

CONSIDERANDO.- Que respecto a los terrenos ocupados  por el
ambulatorio, como reiteradamente se ha trasladado a  la propiedad, debe
señalarse que el Plan General de Paterna aprobado c on posterioridad a
la expropiación de los terrenos, dispuso el cambio de destino
urbanístico desde el inicial “mercado” al actual “s anitario
asistencial”, convalidando el destino público inici almente previsto.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Planeamiento Urban ístico y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de S ostenibilidad y
Política Territorial, de fecha 16 de febrero de 201 0, el Pleno por
unanimidad acuerda:
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PRIMERO.- Desestimar los escritos presentados por D .ª Mercedes
Ortega Reguera, D. Enrique Guillem Ortega, y D.ª Ma rta Guillem Ortega,
por el cual solicitan el inicio de expediente expro piatorio de la
parcela sita en c/ Vicent Lerma y c/ Mare de Déu de l Pilar y Les Eres,
en todos sus términos.

SEGUNDO.- Notificar a los interesados en la forma l egalmente
establecida.

12º.-SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.-ESTUDIO DE D ETALLE DE
MANZANA DELIMITADA POR CALLES ALGEPSER, FUSTER, A ( DE LA U.E. N.º 2) Y
VÍA DE SERVICIO DE LA CRTA. CV-368, PREPARADA POR L OS SERVICIOS
TÉCNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO A INFORMACIÓN PÚBLICA.-  Dada cuenta
de la propuesta obrante en el expediente relativo a l Estudio de
Detalle preparado por los Servicios Técnicos Munici pales, relativo a
la manzana comprendida por las calles Fuster, Algep ser, A (de la U.E.
n.º 2) y vía de servicio paralela a la carretera CV -368, en la que se
señala que:

RESULTANDO.- Que el objeto del Estudio es el cambio  de las
alineaciones de la parte de dicha manzana recayente  a la vía de
servicio, con la finalidad de permitir la implantac ión de una rotonda
de acceso a los polígonos industriales colindantes.

RESULTANDO.- Que el Ayuntamiento Pleno, en sesión c elebrada en
fecha 29 de noviembre de 2001, acordó la programaci ón de la Unidad de
Ejecución n.º 2 de las previstas en el Plan Parcial  del Sector 1 del
suelo urbanizable del Plan General, disponiendo la gestión indirecta
de la citada actuación, y adjudicando la condición de Agente
Urbanizador de la misma a la mercantil DESTRO, S.A.

RESULTANDO.- Que en el acta de recepción provisiona l de las
obras de urbanización de la unidad, de fecha 13 de Febrero de 2008, y
en referencia a la culminación de las obras de la r ed viaria del
sector, se dispuso que la rotonda sobre la carreter a CV-368 se
ejecutara con una terminación de bajo mantenimiento , y que con cargo a
la minoración del coste que ello suponía, el Agente  Urbanizador asumió
el compromiso de realizar una rotonda en el tramo f inal de la vía de
servicio; correspondiendo al Ayuntamiento la obtenc ión y puesta a
disposición del Agente Urbanizador de los suelos pa ra ello exigidos.

RESULTANDO.- Que a tal efecto se ha preparado el op ortuno
proyecto de obra de la rotonda, en el que se define n las condiciones
técnicas de la citada infraestructura; el cual ha s ido favorablemente
informado por el Sr. Ingeniero Municipal.

RESULTANDO.- Que a los efectos de permitir su adecu ada
implantación debe tramitarse una modificación del p laneamiento, que
permita acometer aquélla sin merma o perjuicio de l as parcelas
colindantes a la infraestructura prevista.
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CONSIDERANDO.- Que por el Sr. Arquitecto Municipal se ha
redactado el oportuno Estudio de Detalle.

CONSIDERANDO.- Que el municipio de Paterna cuenta c on Plan
General de Ordenación, aprobado el 15/11/1990.

CONSIDERANDO.- Que la documentación técnica prepara da reúne los
requisitos necesarios para su exposición al público .

CONSIDERANDO.- Que la modificación preparada no afe cta a ningún
parámetro de los contenidos en el planeamiento gene ral, con lo que
constituye una modificación de la ordenación pormen orizada, y que el
artículo 37.2 de la Ley 16/2005, Urbanística Valenc iana (LUV), de 31
de diciembre, establece que: " Las decisiones sobre la ordenación
pormenorizada corresponden al Municipio. La compete ncia para la
aprobación definitiva de los planes que sólo se ref ieran a la
ordenación pormenorizada corresponde al Ayuntamient o.", y, a mayor
abundamiento, el artículo 57 de la misma Ley dispon e "La ordenación
pormenorizada comprende las determinaciones enuncia das en el artículo
37. Puede ser establecida, en suelo urbano, por los  Planes Generales o
por Planes de Reforma Interior o estudios de detall e y, en
urbanizable, mediante Plan Parcial. Las decisiones sobre la ordenación
pormenorizada son competencia municipal, … ".

CONSIDERANDO.-Que el artículo 90 de la LUV regula l as
condiciones para la elaboración y tramitación de pl anes parciales,
planes de reforma interior y estudios de detalle, y  especifica que
cuando los Planes Parciales, de Reforma Interior y los Estudios de
Detalle no sean promovidos con motivo de un program a de actuación
integrada se someterán a información pública por el  plazo de un mes en
las condiciones de publicidad establecidas en el ar tículo 83.2.a) de
la Ley para los planes generales.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 83.2 de la reiterada  LUV,
establece que el órgano competente de la administra ción que promueva
la redacción del Plan, concluida ésta, lo someterá simultáneamente a
información pública, por un período mínimo de un me s, anunciada en el
«Diari Oficial de La Generalitat Valenciana» y en u n diario no oficial
de amplia difusión en la localidad.

CONSIDERANDO.- Que el artículo 22-c de la Ley 7/198 5, Reguladora
de las Bases del Régimen Local establece que corres ponde al Pleno la
aprobación inicial del planeamiento general y la ap robación que ponga
fin a la tramitación municipal de los planes y demá s instrumentos de
ordenación previstos en la legislación urbanística.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Planeamiento Urban ístico y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de S ostenibilidad y
Política Territorial, de fecha 16 de febrero de 201 0, el Pleno por
unanimidad acuerda:
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PRIMERO.- Someter a información pública, por plazo de un mes, el
Estudio de Detalle preparado por los Servicios Técn icos Municipales,
relativo a la manzana comprendida por las calles Fu ster, Algepser, A
(de la U.E. n.º 2) y vía de servicio paralela a la carretera CV-368.

SEGUNDO.- Publicar el sometimiento a información pú blica,
mediante la inserción del correspondiente anuncio e n el «Diari Oficial
de La Generalitat Valenciana» y en un diario no ofi cial de amplia
difusión en la localidad, para la consulta y presen tación de
alegaciones, en su caso.

TERCERO.- Quedan suspendidas las licencias de parce lación y de
construcción de terrenos, de acuerdo con lo dispues to en el artículo
101.2 de la citada LUV.

13º.- PROMOCIÓN Y DINAMIZACIÓN MUNICIPAL.-APROBACIO N ORDENANZA
SUBVENCIONES SECCION DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNICIPAL.- Dada
cuenta de la propuesta obrante en el expediente tra mitado por la
Sección a fin de proceder a la aprobación de una Or denanza de
Subvenciones de la Sección de Promoción y Dinamizac ión Municipal, en
la que se señala que:

RESULTANDO que desde la Sección de Promoción y Dina mización
anualmente se tramitan la concesión de subvenciones  a distintas
asociaciones de naturaleza distinta.

RESULTANDO que la Sección de Promoción y Dinamizaci ón Municipal
aprobó por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de fe brero de dos mil
nueve, y con número 805 el Plan Estratégico de Subv enciones  para el
periodo comprendido entre el 2009 y 2011 en el que se relacionan las
diferentes subvenciones a conceder.

RESULTANDO que a fin de cumplir la normativa de sub venciones se
considera conveniente la aprobación de una ordenanz a general de la
Sección.

CONSIDERANDO el artículo 17 de la Ley 38/2003, de 1 7 de
noviembre, General de Subvenciones, en referencia a  la aprobación de
bases reguladoras de subvenciones en el marco de un a ordenanza general
o ordenanza especifica para las distintas modalidad es de subvenciones.

CONSIDERANDO el artículo 4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, en referencia a la potestad  reglamentaria que
tienen los municipios.

CONSIDERANDO el artículo 49 de la Ley 7/85, de 2 de  abril, en
referencia al procedimiento para la aprobación de l as respectivas
ordenanzas por el Ayuntamiento.

CONSIDERANDO el artículo 21 de la Ley 7/85, de 2 de  abril, en
coincidencia con el artículo 50 del Real Decreto 25 68/1986, de 28 de
noviembre, Reglamento de Organización, Funcionamien to y Régimen
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Jurídico de las Entidades Locales, en referencia a la competencia del
órgano para la aprobación de las ordenanzas.

CONSIDERANDO el artículo 70 de la ley 7/85, de 2 de  abril, en
coincidencia con el artículo 70 del Real Decreto 25 68/1986, en
referencia a la publicación de ordenanzas.

CONSIDERANDO el Decreto de Alcaldía número 805, de fecha
18/02/2009, por el que se aprueba el Plan Estratégi co 2009-2011 de la
Sección.

CONSIDERANDO el informe elaborado por al  Jefa de S ección.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta de la Jefa de Promoción y Dinamización Mu nicipal y del
dictamen de la Comisión Informativa de Promoción y Dinamización
Municipal, de fecha 16 de febrero de 2010, el Pleno  por unanimidad
acuerda:

PRIMERO: Aprobar la Ordenanza de Subvenciones de la  Sección de
Promoción y Dinamización Municipal, y que a continu ación se
transcribe:

“ORDENANZA DE SUBVENCIONES OTORGADAS POR LA SECCION DE PROMOCION Y
DINAMIZACION MUNICIPAL

Esta ordenanza tiene por objeto la regulación del r égimen
jurídico general de las subvenciones otorgadas por la Sección de
Promoción y Dinamización Municipal del Ayuntamiento  de Paterna, que
deberá ajustarse a las prescripciones de la Ley 38/ 2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones y el Real Decret o 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Su bvenciones del Area
de Promoción y Dinamización Municipal.

La gestión de las subvenciones deberá realizarse de  acuerdo con
los siguientes principios de igualdad y no discrimi nación, publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y eficiencia.

 Artículo 1.- Objeto

Se podrán conceder subvenciones sobre las siguiente s áreas:
a)  Cultura: lo será cualquier actividad cultural relac ionada con las

artes y las letras.
b)  Ocio y Esparcimiento: cualquier actividad relaciona da con los

festejos tradicionales, y aquellas actividades fest ivas, que
complementen las actividades municipales en esta ma teria.

c)  Juventud: actividades de animación sociocultural, p rogramas
destinados a jóvenes, concursos, exposiciones, otra s actividades
relacionadas con la cultura y creación juvenil, pro gramas de
información y asesoramiento, ocio y tiempo libre, a ctividades
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formativas y educativas, revistas y publicaciones y , en general,
todas aquellas actividades relacionadas con el fome nto de la
participación y el asociacionismo juvenil.

d)  Fomento y promoción del valenciano
e)  Cooperación Internacional e Inmigración: referidas a áreas de

educación para el desarrollo (proyectos de sensibil ización y
educación), ayuda humanitaria y de emergencia, de c ooperación al
desarrollo y apoyo a inmigración en el municipio.

Quedan excluidas de la presente ordenanza:
- Los premios resultantes de concursos artísticos ( l iterarios,

pintura, fotografía) a personas individualizadas qu e se regirán por
sus propias bases.

- Las becas para formación que se regirán por sus pro pias bases.

La Sección en su caso dispondrá de un Plan estratég ico de
subvenciones de acuerdo con lo dispuesto en el artí culo 12 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se apr ueba el reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de S ubvenciones.

Artículo 2.- Podrán solicitar subvenciones:

a)  Persona física y/o jurídica, estás últimas debidame nte inscritas en
el registro de correspondiente y de acuerdo con la naturaleza de la
inscripción y subvención

b)  Organizaciones no gubernamentales para la realizaci ón y fomento de
actividades y proyectos dirigidos a la cooperación al desarrollo en
los países en vías de desarrollo.

c)  Los premios a personas individualizadas se regirán por sus propias
bases.

d)  Las becas para formación se regirán por sus propias  bases.

La mera presentación de una solicitud de subvención  para una
actividad implicará el conocimiento y aceptación de  estas bases y de
las incluidas en la convocatoria que regule la conc esión.

Artículo 3.- Procedimiento de concesión.

El procedimiento ordinario de concesión de subvenci ones se
tramitará en régimen de concurrencia competitiva. A  esto efectos,
tendrá la consideración de concurrencia competitiva  el procedimiento
mediante el cual la concesión de subvenciones se re alizar mediante la
comparación de las solicitudes presentadas, a fin d e establecer una
prelación entre las mismas de acuerdo  con los crit erios de valoración
previamente fijados en la convocatoria, y adjudicar  aquellas que hayan
obtenido mayor valoración en aplicación de los cita dos criterios.

El procedimiento para la concesión de las subvencio nes se
iniciará siempre de oficio, mediante convocatoria a probada por la
Alcaldía Presidencia, a través de la cual se aproba rán también las
bases reguladoras de la concesión de las distintas subvenciones
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Con la aprobación de las bases reguladoras de las s ubvenciones
se deberá autorizar el gasto correspondiente en los  términos previstos
en el RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se apru eba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loc ales.

Una vez publicada las bases se podrán presentar las  solicitudes
de subvención mediante instancia dirigida al Alcald e-Presidente  del
Ayuntamiento de Paterna, acompañada de los siguient es documentos  con
carácter general y de los que exija cada una de las  bases de
subvenciones:

a)  Instancia individualizada por cada actividad, firma da por la
Presidencia de la entidad o por quien tenga conferi da la delegación
debidamente acreditada, en la que se hará constar e l programa o
actividad para que se solicita la subvención.

b)  Programa detallado y presupuesto total desglosado d e la
actividad a realizar y para el cual se solicita la subvención

c)  Certificación de hallarse al corriente en las oblig aciones
tributarias y con la Seguridad Social. Podrá autori zar al Ayuntamiento
de Paterna en su caso para la obtención del certifi cado de
obligaciones tributarias.

Se podrá admitir la sustitución de la presentación de los
correspondientes certificados por una declaración r esponsable del
solicitante, de acuerdo con el artículo 24 del Real  Decreto
Legislativo 887/2006, de 21 de junio, por el que se  aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, G eneral de
Subvenciones.

d)  Datos bancarios donde se desea recibir la subvenció n. No será
necesaria su aportación cuando estos ya consten en el Ayuntamiento.

e)  Indicación, si procede, de la ayuda recibida de otr as entidades
privadas o públicas para el proyecto en cuestión.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya es tuvieran en
poder del Ayuntamiento, el solicitante, podrá hacer  uso de su derecho
a no presentarlo y siempre que no se hayan producid o modificaciones en
los documentos.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos  en la
presente ordenanza o en la norma de convocatoria, s e requerirá al
interesado para que lo enmiende en el plazo máximo e improrrogable de
10 días, con indicación de que, si no lo hace, se l e considerará
desistido de su solicitud, previa resolución dictad a de acuerdo con lo
prescrito en el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 2 6 de noviembre.

Una vez presentadas las solicitudes se procederá de  la siguiente
manera:

1.  El órgano instructor podrá solicitar informes que c onsidere
necesarios para resolver o que sean exigidos por la s bases
correspondientes.

2.  Se realizará valoración de las solicitudes de acuer do con los
criterios, formas y prioridades previstos en las ba ses reguladoras de
la subvención correspondiente o, en su caso, en la convocatoria.
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3.  El órgano instructor, a la vista del expediente for mulará
propuesta de resolución al órgano competente para l a resolución

La propuesta de resolución no crea ningún derecho a  favor del
beneficiario propuesto ante la Administración, mien tras no se le haya
notificado el acuerdo de concesión.

Los convenios serán en su caso el instrumento habit ual para
canalizar las subvenciones.

La resolución de concesión de la subvención comport ará el
compromiso de gasto correspondiente.

Se concederán de forma directa las siguientes subve nciones:

a)  Las que tengan asignación nominativa en el presupue sto
general del Ayuntamiento.

b)  Aquellas subvenciones en que se acrediten razones d e interés
publico, social, económico o humanitario u otras de bidamente
justificadas que dificulten su convocatoria pública .

c)  Aquellas cuyo otorgamiento o cuantía vengan impuest o a la
Administración por una norma con rango legal, que s eguirán el
procedimiento de concesión que les resulte de aplic ación de acuerdo
con su propia normativa.

Artículo 4.-  Obligaciones de los beneficiarios

No podrán obtener la condición de beneficiarios las  personas o
entidades en quienes concurra alguna de las circuns tancias del
artículo 13.2 de la LGS

Las actividades subvencionadas habrán de estar real izadas y
justificadas antes del 31 de diciembre del año en q ue se concede la
subvención, salvo la prorroga expresa y excepcional mente puede en su
caso concederse motivadamente. En el caso de las su bvenciones
referidas a proyectos de cooperación internacional,  estas deberán ser
justificadas dentro de los seis meses siguientes a la finalización del
plazo de ejecución del proyecto.

El incumplimiento de las obligaciones y determinaci ones
contenidas en estas bases o de las incluidas en la convocatoria podrá
dar lugar a la revocación de la subvención.

Las obligaciones de los beneficiarios son las  sigu ientes:

a)  Realizar la actividad o adoptar el comportamiento q ue
fundamenta la concesión de la subvención, para cuyo  conocimiento y
control por parte del Ayuntamiento, deberán present ar previamente a la
concesión de la subvención una memoria explicativa de las actividades
a realizar en la que se incluya presupuesto detalla do de dichas
actividades.

b)  Acreditar ante el Ayuntamiento la realización de la
actividad o la adopción del comportamiento, así com o el cumplimiento
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de los requisitos y condiciones que determinen la c oncesión o disfrute
de ayuda.

c)  El sometimiento a las actuaciones de control financ iero que
corresponden a la Intervención, en relación con las  subvenciones y
ayudas concedidas.

d)  Comunicar al Ayuntamiento la concesión de subvencio nes o
ayudas para la misma finalidad, procedente de cualq uier Administración
o Ente público.

Artículo 5.- Forma de justificación:

Copia diligenciada u original de las facturas, no o bstante cuando
el receptor de la subvención sea una entidad públic a o privada, dicha
justificación podrá sustituirse por el acuerdo de a probación de la
liquidación del presupuesto que sirvió de base para  su concesión, por
el órgano competente según sus estatutos.

Las facturas presentadas deberán ser estampilladas de manera que
conste el porcentaje subvencionado por el Ayuntamie nto de Paterna. En
el caso de que se presente acuerdo de aprobación de  la liquidación, o
certificaciones de gastos, se deberán presentar con juntamente,
declaración de que dicha actividad no ha venido sub vencionada por otro
organismo público o en su caso en que porcentaje. I ncluyendo el
compromiso de comunicar al Ayuntamiento la percepci ón de ayudas
futuras en base a la misma justificación.

En caso que así venga determinado por las Bases esp ecificas de la
subvención podrá justificarse mediante informe emit ido por el técnico
competente del Ayuntamiento sobre la realización de l acto o actos
subvencionados.

En el caso de proyectos de cooperación internaciona l la fecha de
las facturas y justificaciones de los gastos con ca rgo a la subvención
del Ayuntamiento deberá estar comprendida dentro de l plazo de
ejecución real del proyecto. No obstante, como regl a excepcional,
cuando no se pueda emitir una factura, podrá admiti rse recibí en el
que conste el servicio efectuado, firma e identific ación de la persona
que recibe el pago, informe sobre las circunstancia s del caso y
declaración jurada del responsable del proyecto sob re la imposibilidad
de emisión de factura.

Artículo 6.- Plazo de justificación:

Dentro del año en que se otorgaron deberán justific ar la
aplicación de los fondos recibidos ante el Servicio  que gestione el
gasto, incorporándose al expediente de su concesión . Las subvenciones
otorgadas en el último trimestre podrán justificars e dentro de los
tres primeros meses del próximo ejercicio económico .

Justificada la misma, se expedirá pro el Jefe del S ervicio que
corresponda certificación que así lo acredite, y qu e se remitirá a la
Intervención en el plazo de un mes para su fiscaliz ación. En el
supuesto que los fondos recibidos no hubieran sido utilizados para la
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finalidad prevista, el servicio gestor exigirá el r eintegro del
importe no justificado, iniciado el oportuno expedi ente.

Cuando la justificación total sea suficiente, pero existen
pequeñas diferencias entre las partidas presupuesta rias en la
solicitud de la subvención y las facturas presentad as, previo informe
del servicio gestor podrá aprobarse la justificació n por el mismo
órgano que concedió la subvención.

No se concederá subvención a aquellos particulares o entidades que
tuviesen pendientes de justificar otra anterior, sa lvo lo recogido en
la presente ordenanza para subvenciones de cooperac ión en los casos
ayudas de emergencia.

Para lo no previsto en estas bases se estará a lo d ispuesto por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el Real Decreto Legislativo
887/2006, de 21 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenc iones.

Artículo 7.-  Cobro

El pago de las subvenciones se realizará con caráct er general
previa justificación por el beneficiario de la real ización de la
actividad, proyecto u objeto para el que se concedi ó. Cuando las bases
reguladoras  u resolución lo establezca y en funció n de las
disponibilidades presupuestarias, se podrán realiza r pagos de forma
anticipada de las subvenciones.

En el caso de las subvenciones referidas a proyecto s de
cooperación internacional (ayuda de emergencia), el  pago anticipado se
efectuará aún cuando la entidad beneficiaria tuvier a concedida otra
subvención anterior para otro proyecto, cuyo plazo de ejecución y de
justificación no hubiera terminado.

La cuantía de la subvención podrá ser reducida, en la proporción
que corresponda, cuando los gastos efectivamente pr oducidos fueran
inferiores a los inicialmente previstos y que deter minaron la misma.

Artículo 8.- Procedimiento de reintegro

El órgano concedente será el competente para exigir  del
beneficiario el reintegro de subvenciones mediante la resolución el
procedimiento regulado en la LGS, cuando aprecie la  existencia de
alguno de los supuestos de reintegro de cantidades percibidas
establecidos en el artículo 37 de la ley.

Artículo 9.- Publicidad de las subvenciones concedi das

Se deberán publicar en el Boletín Oficial de la Pro vincia de
Valencia las subvenciones concedidas, cuando consid eradas
individualmente, superen la cuantía de 3.000 Euros,  con expresión de
la convocatoria, el programa y crédito presupuestar io al que se
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imputen, beneficiario, cantidad concedida y finalid ad o finalidades de
la subvención.

Cuando los importes de las subvenciones concedidas,
individualmente consideradas, sean de cuantía infer ior a la indicada,
se deberá publicar un extracto de las mismas, en el  tablón de edictos
del Ayuntamiento de Paterna .  Este extracto deberá contener como mínimo
la expresión de la convocatoria, beneficiarios y cu antía de las
subvenciones.

No será necesaria la publicación del extracto de la  resolución
en el diario oficial correspondiente en los siguien tes casos:

a)  Cuando se trate de subvenciones asignadas nominativ amente en el
presupuesto

b)  Cuando su otorgamiento y cuantía, favor de benefici ario
concreto, resulten impuestos en virtud de una norma  con rango legal.

c)  Cuando el importe de las subvenciones concedidas,
individualmente consideradas, sea de cuantía inferi or a 3.000 Euros

d)  Cuando la publicación de los datos del beneficiario  puede ser
contraria al respeto y salvaguarda del honor, la in timidad personal y
familiar de las personas físicas, en virtud de lo e stablecido en la
Ley Orgánica 1/1982, de 5 de mayo, de protección ci vil del derecho al
honor, a la intimidad personal y familiar y a la pr opia imagen, y así
se haya previsto en la convocatoria reguladora.

Artículo 10.- Infracciones y sanciones

Las infracciones y sanciones son las previstas en e l Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de S ubvenciones

Disposición final primera

En todo lo no previsto en la presente ordenanza ser á de
aplicación la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene ral de
Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 d e noviembre,
General de Subvenciones.”

SEGUNDO.- Que una vez concluida la tramitación se d e
cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985 de 2
de abril para su entrada en vigor.

14º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO.- APROBACIÓN BASES "AYUDAS A
AUTÓNOMOS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS AÑO
2010".-  Dada cuenta de la propuesta obrante en el expedien te tramitado
por la Sección Promoción Económica y Empleo, con el  fin de proceder a
la aprobación de las Bases para la concesión de las  ayudas municipales
a la contratación de desempleados/as en el municipi o de Paterna.

RESULTANDO que se pretende, entre otras  fomentar l a creación
del empleo dentro del municipio de Paterna y la ins erción  laboral de
personas en situación del desempleo, siendo su tram itación competencia
asignada al Area de Promoción Económica y Empleo.
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CONSIDERANDO que el art. 25.1 de la  Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece  que “El municipio
para la gestión de sus intereses y en el ámbito de sus competencias
puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
públicos contribuyan a satisfacer las necesidades y  aspiraciones de la
comunidad vecinal”.

CONSIDERANDO que en la exposición de motivos la Ley  38/2003 de
fecha 17 de noviembre, General de Subvenciones, se establece que “…
las subvenciones son una técnica de fomento de dete rminados
comportamientos considerados de interés general e i ncluso un
procedimiento de colaboración entre la Administración pública y los
particulares  para la gestión de actividades de interés público”.

CONSIDERANDO lo preceptuado en el art. 2 de la Ley 38/2003
respecto al programa de apoyo a los autónomos/as, c onsiderándo la
colaboración como una subvención al no existir una  contraprestación
directa por parte de los beneficiarios/as y tiene u n objetivo concreto
y de interés social.

CONSIDERANDO que en las Bases se cumplen todos y ca da uno de los
requisitos de otorgamiento establecidos en el art. 9 de la Ley
38/2003.

CONSIDERANDO que se cumple el concepto de gasto sub vencionable
regulado en el art. 31 de la Ley 38/2003, así como que se ha seguido
el procedimiento de aprobación de gasto regulado en  el art. 34 del
mismo precepto legal.

CONSIDERANDO  lo regulado en la Base 34ª  de las Bases de
Ejecución del Presupuesto respecto al procedimiento  para la aprobación
de subvenciones en la que se establece la aprobació n de las
correspondientes bases reguladoras de concesión , s iendo una medida
excepcional por motivo de la coyuntura socioeconómi ca actual .

CONSIDERANDO que se cumplen los requisitos establec idos en  los
arts 17 y 23 de La Ley Estatal 38/2003, de 17 de no viembre, General de
Subvenciones.

CONSIDERANDO  que existe consignación presupuestari a en la
aplicación 4330-48204  “Plan Ayudas Autónomos”, com o se exige en el
art. 9 b de la Ley 38/2003.

CONSIDERANDO el informe de fiscalización de la Inte rvención de
Fondos.

CONSIDERANDO que de acuerdo con la base 34ª de las Bases de
Ejecución del Presupuesto para 2010 se trata de una  subvención por
concesión directa prevista en la Ley 38/2003, Gener al de Subvenciones,
quedando el convenio con el beneficiario sustituido  por el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en las bases.
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CONSIDERANDO lo establecido en la base 34ª de las B ases de
Ejecución del Presupuesto para 2010 la competencia para la aprobación
corresponde al Pleno del Ayuntamiento.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Sección de Promoción Económic a y Empleo y del
dictamen de la Comisión Informativa Permanente de G arantía Social y
Ocupación, de fecha 16 de febrero de 2010, el Pleno  por unanimidad
acuerda:

PRIMERO.- . Aprobar las AYUDAS MUNICIPALES PARA EL FOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS/AS que a continuación se transcriben:

“BASES REGULADORAS

ARTÍCULO 1.- OBJETO

Las presentes Bases Reguladoras tienen por objeto e structurar y fijar
los criterios y el procedimiento para la concesión de ayudas por parte
del Ayuntamiento de Paterna a las empresas  para la contratación de
desempleados/as,  dentro de las actuaciones municipales encaminadas a
la promoción de empleo y la reactivación económica local.

ARTÍCULO 2.- BENEFICIARIOS

Serán beneficiarias las empresas cualquiera que sea  su forma jurídica,
las entidades sin ánimo de lucro y los/as autónomos /as personas
físicas, respecto de las nuevas contrataciones efec tuadas con
desempleados/as del municipio, desde el momento de la aprobación
definitiva de las presentes bases y durante el peri odo que exista
consignación presupuestaria dentro de la aplicación  4330-48205 “Ayudas
para el fomento de la contratación de desempleados”

ARTÍCULO 3.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS

a.  No haber realizado extinciones de contratos de trab ajo por causas
disciplinarias u objetivas declaradas improcedentes  por sentencia
judicial firme, o en virtud de despido colectivo, e n los 12 meses
anteriores a la solicitud de la ayuda

b.  No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o
entidades en quienes concurra alguna de las prohibi ciones previstas
en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de novie mbre, General de
Subvenciones.

c.  No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o
entidades que hayan sido excluidas del acceso a los  beneficios
derivados de la aplicación de los programas de empl eo por la
comisión de infracciones muy graves, de conformidad  con lo previsto
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en el artículo 46 del Texto Refundido sobre Infracc iones y Sanciones
en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legis lativo 5/2000, de
4 de agosto

d.  No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o
entidades que hayan sido sancionadas en los dos año s anteriores a la
presentación de la solicitud por la comisión de inf racciones graves
y muy graves en materia de prevención de riesgos la borales,
previstas en el Texto Refundido sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo  5/2000, de 4 de
agosto.

e.  Las empresas deberán encontrarse al corriente de su s obligaciones
con la Seguridad Social, con la Administración Trib utaria y con el
Ayuntamiento donde radique su domicilio fiscal, por  cualquier tipo
de deuda de derecho público vencida, liquidada y ex igible por vía de
apremio.

ARTÍCULO 4.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, son oblig aciones del
beneficiario:

a.  El cumplimiento de los requisitos y de las condicio nes que
determinen la concesión de las ayudas así como las obligaciones
impuestas por la legislación específica aplicable.

b.  Facilitar cuantos datos e información, en cuestione s relacionadas
con las subvenciones concedidas, le sea requerida p or el
Ayuntamiento, así como comunicar al Área de Promoci ón Económica y
Empleo las incidencias y las variaciones que se pro duzcan con
relación a aquéllas, de cara a un correcto seguimie nto y control.

c.  Comunicar durante el plazo de vigencia del expedien te, la solicitud
o la concesión de otras ayudas públicas o privadas que hubiera
solicitado u obtenido para la misma contratación qu e se subvenciona
mediante las presentes Bases.

ARTÍCULO 5.- REQUISITOS DE LAS CONTRATACIONES

a.  La contratación objeto de ayuda deberá tener una duración mínima  de
6 meses.

b.  La persona contratada debe estar empadronada en Pat erna, al menos un
periodo de 12 meses anteriores a la fecha de formal ización del
contrato.

c.  La persona contratada debe acreditar que se encontr aba en situación
de desempleo en fecha inmediatamente anterior a la formalización del
contrato objeto de ayuda.
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d.  Los/as desempleados/as contratados no podrán ser pa rientes por
consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado i nclusive, del
solicitante en caso de personas físicas, o de quien es ostenten
cargos de dirección o sean miembros de los órganos de administración
de las empresas que revistan la forma jurídica de s ociedad o de las
entidades privadas sin ánimo de lucro, así como las  que se produzcan
con estos últimos.

e.  Que la contratación implique un incremento neto de la plantilla fija
de la empresa en el mes de la contratación. El nive l de la plantilla
fija se determinará calculando la media aritmética del número de
personas trabajadoras en los seis meses inmediatame nte anteriores al
de la contratación. Sólo se computaran las personas  trabajadoras
fijas de la plantilla, con independencia de la jorn ada y que se
encuentren en alta a fecha del último día del mes d e que se trate.
Para las empresas de reciente creación se tomará co mo referencia el
periodo que lleven ejerciendo la actividad.

ARTÍCULO 6.- CUANTÍA

La contratación inicial de personas desempleadas a jornada completa se
subvencionará con la cantidad de 300 euros mensuale s, con un máximo
por contratación de 1.800 euros, aun en el caso de que el contrato
exceda de 6 meses.

Cuando la contratación se realice a jornada parcial  con una duración
mínima de 20 horas semanales, la cuantía de la ayud a se prorrateará
proporcionalmente.

Un mismo beneficiario/a, tanto para 10  contrataciones a jornada
completa, como para varias contrataciones a tiempo parcial, no podrá
obtener ayudas que en su conjunto superen el montan te de 18.000 euros.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes  Bases no podrá
ser, en ningún caso, de tal cuantía que, aisladamen te o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de las admin istraciones
públicas, o de otros entes públicos o privados, nac ionales o
internacionales, supere el coste salarial de la con tratación
satisfecha por el beneficiario.

La cuantía total máxima de las subvenciones a conce der en el año 2010
será de 90.000 €.

ARTÍCULO 7.- EXCLUSIONES

Quedan excluidos de las ayudas reguladas en las pre sentes Bases
Reguladoras los siguientes supuestos:

a.  Las relaciones laborales de carácter especial a que  se refiere
el artículo 2.1, letras a), c), d), e), f), g), h) e i) del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Traba jadores,
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aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24  de marzo, y
demás disposiciones reglamentarias.

b.  Las contrataciones que afecten al cónyuge, ascendie ntes,
descendientes y demás parientes, por consanguinidad  o afinidad,
hasta el segundo grado inclusive, del empresario o de quienes
ostenten cargos de dirección o sean miembros de los  órganos de
administración de las empresas que revistan la form a jurídica de
sociedad o de las entidades privadas sin ánimo de l ucro, así
como las que se produzcan con estos últimos.

c.  Las contrataciones realizadas con trabajadores/as q ue en los 3
meses anteriores a la fecha de contratación, hubies en prestado
servicios en la misma empresa o grupo de empresas m ediante
contrato temporal.

d.  Las contrataciones realizadas con trabajadores/as q ue hubiesen
prestado servicios en la misma empresa o grupo de e mpresas
mediante contrato indefinido.

e.  Las contrataciones realizadas con trabajadores/as q ue hayan
finalizado su relación laboral por mutuo acuerdo en  fecha
anterior a la formalización del contrato objeto de ayuda, salvo
en el caso de autónomos/as que cesen en su activida d.

f.  Las contrataciones realizadas por las empresas de t rabajo
temporal para la puesta a disposición del trabajado r/a
contratado para prestar servicios en empresas usuar ias de sus
servicios.

g.  Los contratos celebrados a través de proyectos ejec utados en el
marco del Fondo Estatal de Inversión Local y del Fo ndo Especial
del Estado para la Dinamización de la Economía y el  Empleo.

h.  Los contratos celebrados para sustituir a trabajado res cuya
contratación ya hubiese sido subvencionada al mismo  empleador al
amparo de las convocatorias de subvenciones a la co ntratación
por cuenta ajena, a partir el año 2009.

i.  Los contratos celebrados para volver a contratar a trabajadores
cuya contratación ya hubiese sido subvencionada al mismo
empleador al amparo de las convocatorias de subvenc iones a la
contratación por cuenta ajena, a partir del año 200 9.

j.  Las contrataciones, cuando se detecten actuaciones encaminadas a
la obtención de la subvención sin que se produzca c reación real
y efectiva de empleo, así como las contrataciones r ealizadas con
infracción de la legislación laboral o de Seguridad  Social.

ARTÍCULO 8.- SOLICITUDES
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Las solicitudes de subvención se presentarán debida mente
cumplimentadas en el modelo normalizado (Anexo I) q ue se obtendrá de
forma personal en el Área de Promoción Económica y Empleo, y
telemáticamente en su propia Web y en la del Ayunta miento de Paterna.

La solicitud deberá ir acompañada de la documentaci ón justificativa
correspondiente, establecida en el artículo 10 debi damente compulsada,
de cuantos datos se hagan constar en el referido mo delo normalizado,
utilizando una solicitud para cada de ayuda.

Las solicitudes se presentarán en el Registro Gener al del Ayuntamiento
de Paterna en el plazo máximo de un mes siguiente a  la fecha en que se
efectúe la contratación objeto de solicitud de ayud a.

No será necesaria la acreditación de los requisitos  referenciados en
aplicación a lo establecido en el apartado f) del a rtículo 35 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídic o de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento admin istrativo común

Las solicitudes serán atendidas mediante concesión directa en tanto no
se hayan agotado las consignaciones presupuestarias , teniendo en
cuenta el orden de presentación de la totalidad de la documentación
requerida.

Cuando la solicitud no reúna los requisitos señalad os en el artículo
70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régime n Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Admin istrativo Común, o
no se acompañe la documentación que de acuerdo con esta orden resulte
exigible, se requerirá al interesado para que en el  plazo de 10 días
subsane la falta o acompañe los documentos precepti vos, con indicación
de que, si así no lo hiciere, se le tendrá por desi stido de su
petición, previa resolución que deberá ser dictada en los términos
previstos en el artículo 42 de la citada Ley.

La instrucción del procedimiento de concesión y seg uimiento de estas
subvenciones corresponderá al Área de Promoción Eco nómica y Empleo del
Ayuntamiento de Paterna.

ARTÍCULO 9.- MINORACIÓN, RESOLUCIÓN, MODIFICACIÓN Y  REINTEGRO DE LAS
AYUDAS CONCEDIDAS

Darán lugar a la obligación de reintegrar, total o parcialmente, las
cantidades percibidas, así como la exigencia del in terés de demora
desde la fecha del pago de la subvención hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma, los casos co ntemplados en el
artículo 37 de la Ley 38/ 2003, General de Subvenci ones

El incumplimiento por el beneficiario de cualesquie ra requisitos,
obligaciones, condiciones y demás circunstancias qu e dieron lugar al
otorgamiento de la subvención y/o la falsedad de lo s documentos
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aportados, dará lugar a la incoación, por el órgano  competente, del
correspondiente expediente que podrá finalizar en s u caso con la
resolución de la subvención concedida, y la obligac ión de reintegrar
las ayudas percibidas y los intereses de demora des de el momento del
pago de la misma. En la tramitación del procedimien to se garantizará
el derecho del interesado a la audiencia.

Toda alteración de las condiciones tenidas en cuent a para la concesión
de la subvención, y en todo caso la obtención concu rrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por otras administr aciones o entes
públicos o privados, nacionales o internacionales, en los términos
establecidos en el artículo 6, podrá dar lugar a la  modificación de la
resolución de concesión.

El procedimiento de reintegro de subvenciones se re girá en todo caso
por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem bre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro cedimiento
Administrativo Común. El Capítulo II del Título II de la Ley 38/2003 y
el Capítulo II del Título III del Real Decreto 887/ 2006 también
resultarán de aplicación.

En caso de resolución anticipada del contrato, es d ecir antes de los 6
meses, el beneficiario deberá sustituir al personal  trabajador por
otro que reúna los requisitos establecidos y que di eron lugar al
otorgamiento de la subvención. Esta sustitución deb erá producirse en
el plazo de un mes desde que se produjo la resoluci ón del contrato
anterior y comunicarse al Área de Promoción Económi ca y Empleo en el
plazo de quince días desde la fecha del nuevo contr ato. En otro caso,
la persona beneficiaria deberá reintegrar al Ayunta miento de Paterna
la totalidad de la subvención percibida.

No será exigible la obligación de sustituir cuando la extinción se
produzca por causas de fuerza mayor debidamente apr eciadas por la
autoridad laboral competente, cuando el traslado o la extinción del
contrato esté motivada por las causas contempladas en los artículos 40
(cuando el/la trabajador/a opte por la indemnizació n) 51, y 52.c del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Traba jadores.

No será admisible la sustitución cuando la extinció n del contrato
tenga lugar por despido reconocido como improcedent e por la empresa, o
por acta de conciliación o resolución judicial.

ARTÍCULO 10.- DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

1. Relativa al beneficiario

a.  Documento Nacional de Identidad del solicitante en el caso de
autónomos, personas físicas.

b.  En el caso de sociedades y entidades sin ánimo de l ucro, Tarjeta del
Código de Identificación Fiscal, acreditación de la  representación
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legal (poderes) e identificación del representante legal (Documento
Nacional de Identidad).

c.  Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social
sobre la vida laboral de la empresa, entidad o autó nomo solicitante
de la subvención

d.  Declaración de Alta en el Censo de Obligados Tribut arios (mod. 036 o
037).

e.  Certificado de estar al corriente en el pago con la  Seguridad Social

f.  Certificado de estar al corriente en el pago con la  Agencia Estatal
Tributaria

g.  Certificado de estar al corriente en el pago con la  Hacienda Pública
Valenciana.

h.  Certificación de estar al corriente en los pagos co n el Ayuntamiento
donde radique se domicilio fiscal.

La presentación de la solicitud conlleva la autoriz ación del
solicitante para que el órgano concedente obtenga d e forma directa la
acreditación de las circunstancias previstas en los  artículos 18 y 19
del RD 887/2006, de 21 de julio, (cumplimiento de o bligaciones
tributarias y cumplimiento de obligaciones con la S eguridad Social) a
través de certificados telemáticos, en cuyo caso el  solicitante no
deberá aporta la correspondiente certificación. No obstante podrá
denegar expresamente el consentimiento, debiendo ap ortar entonces la
certificación.

2. Relativa a las personas contratadas

a.  Documento Nacional de Identidad del trabajador/a co ntratado

b.  Certificado de empadronamiento de la persona contra tada objeto de la
ayuda

c.  Copia del Documento de Alta y Renovación de la Dema nda de Empleo
(DARDE) actualizado, o certificado del Centro SERVE F de Empleo de
Burjassot que acredite la condición de la persona c ontratada como
desempleada, antes del correspondiente contrato.

d.  Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social
sobre la vida laboral de la persona por razón de cu ya contratación
se solicite la ayuda

e.  Declaración responsable relativa al parentesco de l a persona
contratada con el solicitante en caso de personas f ísicas, o con
quienes ostenten cargos de dirección o sean miembro s de los órganos
de administración de las empresas que revistan la f orma jurídica de
sociedad o de las entidades privadas sin ánimo de l ucro (Anexo II).
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f.  Copia compulsada del contrato de trabajo que da lug ar a la ayuda,
debidamente comunicado al centro SERVEF, o copia de l contrato
firmado por las partes junto con el justificante de  la comunicación
telemática al SERVEF

g.  Alta del trabajador/a contratado/a en la Seguridad Social

De conformidad con lo dispuesto en el art. 71.1 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra ciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, cuando la s olicitud no reúna
los requisitos o falte algún documento complementar io de los
exigidos, se requerirá a los interesados para que e n un plazo de 10
días hábiles subsane la falta o acompañe los docume ntos preceptivos,
con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por
desistido de su petición, previa resolución que deb erá ser dictada en
los términos previstos en el art. 42.

ARTÍCULO 11.- JUSTIFICACIÓN Y PAGO

a)  El Ayuntamiento procederá a ingresar por transferen cia bancaria en
la cuenta determinada por el beneficiario/a en el c orrespondiente
Impreso de Domiciliación Bancaria, la cuantía corre spondiente,
previa presentación de los correspondientes recibos  de salarios y
boletines de cotización a la Seguridad Social (TC1 y TC2),
correspondientes al periodo que abarca desde el mom ento de la
contratación hasta el cumplimiento del periodo míni mo exigido

b)  La subvención se abonará en el mes inmediatamente p osterior al
cumplimiento del período mínimo de contratación, es  decir 6 meses.

c)  Serán atendidas todas las solicitudes que cumplan l os requisitos en
tanto no se hayan agotado las consignaciones presup uestarias,
teniendo en cuenta el orden de presentación de la t otalidad de la
documentación requerida.

ARTICULO 12.- MODIFICACIÓN, ANULABILIDAD Y NULIDAD DE LA RESOLUCIÓN

El Área de Promoción Económica y Empleo, comprobará  que se ha
presentado la documentación en plazo y conforme, y emitirá informe
técnico sobre el resultado obtenido.

La resolución puede ser modificada, (previo plazo d e audiencia de 10
días al  beneficiario, para  presentar las alegacio nes que en su caso
por éste se estimaran), en los siguientes supuestos , dando lugar a:

1.- La pérdida del derecho al cobro total de la sub vención:

a)  No presentar la documentación justificativa,

b)  Ejecutar los gastos subvencionados fuera del plazo establecido ó
no conformes al proyecto.
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2.- La pérdida del derecho al cobro  total o parcia l será declarada
por  el órgano concedente.

Las causas de nulidad y anulabilidad del procedimie nto son la
reguladas en la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Ré gimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento A dministrativo Común
la LRJPAC.

ARTICULO 13.- COMPATIBILIDAD.

Las subvenciones reguladas en las presentes bases s erán compatibles
con las establecidas por otras líneas de subvencion es y/o
bonificaciones, siempre y cuando la acumulación de las mismas no
supere el importe de la actuación objeto de subvenc ión, ni exceda de
los topes previstos por las normas de la Unión Euro pea.

ARTICULO 14 .- MARCO LEGAL

El marco legal por el que se regirán estas subvenci ones está
constituido por:

� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General  de Subvenciones
y normas de desarrollo que tengan carácter básico o  de aplicación
supletoria por la Administración Local. y Real Decr eto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de  la citada Ley.

� La  Legislación  Básica  del  Estado  reguladora  d e  la
Administración  Local (Artículo 72 de  la Ley 7/195 8, de 2 de
abril, Reguladora de  las Bases del régimen  Local  y  artículos
189.2  y  214.2  del  texto  Refundido  de  la  Ley  Reguladora  de
las  haciendas  Locales,  aprobado  por  el  Real  Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

� Las presentes Bases Específicas.

� Las Bases de Ejecución del Presupuesto.

� El texto refundido de la Ley del Estatuto de los Tr abajadores.
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ANEXO I
SOLICITUD

AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD
NOMBRE Y APELLIDOS/DENOMINACION SOCIAL SOLICITANTE N.I.F./CIF

NOMBRE COMERCIAL

DOMICILIO

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO POSTAL

FECHA DE  ALTA TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO

ACTIVIDAD ECONOMICA EPIGRAFE IAE

REPRESENTANTE LEGAL (en el caso de sociedades o ent idades sin ánimo de lucro)
NOMBRE Y APELLIDOS N.I.F.
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DATOS BANCARIOS DEL SOLICITANTE
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en la
siguiente cuenta :
ENTIDAD BANCARIA

CODIGO
ENTIDAD

CODIGO
SUCURSAL

DÍGITO
CONTROL

NÚMERO DE
CUENTA

.

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA
NOMBRE Y APELLIDOS N.I.F.

FECHA NACIMIENTO SEXO FECHA INSCRIPCIÓN
SERVEF

FECHA ALTA SEGURIDAD
SOCIAL

El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados informáticamente,
teniendo Ud. el derecho a su acceso, rectificación y cancelación de conformidad con la Ley Orgánica
15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal .

Don/Dña.___________________________________________ ___________________________con
NIF_________________________
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente solicitud y en la
documentación que se acompaña a la misma.

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010

Firmado:_______________________________________
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DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN A LA SOLICITUD
(Los documentos se presentarán en original, o copia  autenticada, o

fotocopia acompañada de original para su compulsa).

RELATIVA AL BENEFICIARIO

� Documento Nacional de Identidad del solicitante en el caso de
autónomos, personas físicas.

� En el caso de sociedades y entidades sin ánimo de l ucro, Tarjeta
del Código de Identificación Fiscal, acreditación d e la
representación legal (poderes) e identificación del  representante
legal (Documento Nacional de Identidad).

� Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social
sobre la vida laboral de la empresa, entidad o autó nomo solicitante
de la subvención

� Declaración de Alta en el Censo de Obligados Tribut arios (mod. 036
o 037).

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Seguridad
Social

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Agencia Estatal
Tributaria

� Certificado de estar al corriente en el pago con la  Hacienda
Pública Valenciana.

RELATIVA A LAS PERSONAS CONTRATADAS

� Documento Nacional de Identidad del trabajador/a co ntratado

� Certificado de empadronamiento de la persona contra tada objeto de
la ayuda

� Copia del Documento de Alta y Renovación de la Dema nda de Empleo
(DARDE) actualizado, o certificado del Centro SERVE F de Empleo de
Burjassot que acredite la condición de la persona c ontratada como
desempleada, antes del correspondiente contrato con  una antigüedad
mínima de 6 meses.

� Informe emitido por el órgano competente de la Segu ridad Social
sobre la vida laboral de la persona por razón de cu ya contratación
se solicite la ayuda
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� Declaración responsable relativa al parentesco de l a persona
contratada con el solicitante en caso de personas f ísicas, o con
quienes ostenten cargos de dirección o sean miembro s de los órganos
de administración de las empresas que revistan la f orma jurídica de
sociedad o de las entidades privadas sin ánimo de l ucro (Anexo II).

� Copia compulsada del contrato de trabajo que da lug ar a la ayuda,
debidamente comunicado al centro SERVEF, o copia de l contrato
firmado por las partes junto con el justificante de  la comunicación
telemática al SERVEF

� Alta del trabajador/a contratado/a en la Seguridad Social

ANEXO II
DECLARACIÓN RESPONSABLE

Don/Dña.___________________________________________ __________con
NIF________________, como solicitante/representante

legal de la
empresa____________________________________________ ___________________
________con CIF____________________

� DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las cir cunstancias
previstas en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la  Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que deter mina la
prohibición para obtener la condición de beneficiar io/a de
subvenciones.

� DECLARA No haber realizado despidos por causas econ ómicas,
técnicas, organizativas o de producción a través de l procedimiento
de regulación de empleo establecido en los artículo s 51 y 57 bis
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los T rabajadores, ni
por causas objetivas contempladas en el artículo 52  c) del Estatuto
de los Trabajadores.

� DECLARA no haber realizado extinciones de contratos  de trabajo por
causas disciplinarias u objetivas declaradas improc edentes por
sentencia judicial firme, en los 12 meses anteriore s a la solicitud
de la ayuda

� DECLARA no haber sido excluida del acceso a los ben eficios
derivados de la aplicación de los programas de empl eo por la
comisión de Infracciones Muy Graves, de conformidad  con lo previsto
en el artículo 46.2 del Texto Refundido de la Ley d e Infracciones y
Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Dec reto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto
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� DECLARA no haber sido sancionada en los dos años an teriores a la
presentación de la solicitud por la comisión de inf racciones graves
y muy graves en materia de prevención de riesgos la borales,
previstas en el Texto Refundido sobre Infracciones y Sanciones en
el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislat ivo 5/2000, de 4
de agosto.

� DECLARA que el trabajador/a contratado no tiene rel ación de
parentesco por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado
inclusive, con el empresario/a o con quienes ostent an cargos de
dirección o son miembros de los órganos de administ ración del
solicitante.

� DECLARA estar al corriente del cumplimiento de la n ormativa sobre
integración laboral con personas con discapacidad, o en su caso, la
exención de dicha obligación, de acuerdo con el art ículo 7 de la
Ley 11/2003 de 10 de abril, de la Generalitat Valen ciana, de
Estatuto de las Personas con Discapacidad.

� DECLARA no estar incursa en las causas de exclusión  en el artículo
7 de la Bases Reguladoras de las presentes ayudas.

� DECLARA no haber percibido ayudas por el mismo obje to

� DECLARA que el empleo creado supone un incremento n eto del número
de trabajadores de la empresa en comparación con la  media de los
seis meses anteriores.

Paterna,  a _____________  de __________________ de   2009

Firmado:

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA
Área de Promoción Económica y Empleo “

SEGUNDO.- Aprobar el gasto de 90.000 € con cargo a la aplicación
4330-48205.

TERCERO.- Publicar la presente convocatoria en el B oletín
Oficial de la Provincia a los efectos previstos el artº 59.5 a)  y 107
y siguientes de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de  régimen jurídico
de las administraciones públicas y del procedimient o administrativo
común, Ley 38/2003 Ley General de Subvenciones, Rea l Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento  de la citada Ley ,
y  Bases de ejecución del presupuesto municipal, as í como en el Tablón
de Edictos de este Ayuntamiento donde además será e xpuesta la presente
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convocatoria durante el plazo establecido para la p resentación de
solicitudes.

15º.-PROMOCIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO.-APROBACIÓN BASES "CONCESIÓN
SUBVENCIONES  A AUTÓNOMOS PARA SUFRAGAR LOS GASTOS POR CUOTAS DE
SEGURIDAD SOCIAL AÑO 2010".-  Dada cuenta de la propuesta obrante en el
expediente tramitado por la Sección Promoción Econó mica y Empleo, con
el fin de proceder a la aprobación de las Bases par a la concesión de
subvenciones al trabajador/a autónomo/a, en la que se señala que:

RESULTANDO que en el momento clave del emprendedor es el inicio
de la actividad, y que son los gastos iniciales y s u finanaciación, el
factor que más limita la creación de empresas.

RESULTANDO que el Área de Promoción Económica y Emp leo tiene
competencias en el asesoramiento y el apoyo y la pr estación de
servicios a los emprendedores/as de Paterna,  la cual se ha introducido
como objetivo  dentro de las posible medidas a ejecutar para afrontar
la situación de crisis .

CONSIDERANDO que el art. 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece  que “el municipio
para la gestión de sus intereses en el ámbito de su s competencias
puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
públicos contribuyan a satisfacer las necesidades y  prestar cuantos
servicios públicos contribuyan a satisfacer las nec esidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal”.

CONSIDERANDO que en la exposición de motivos la Ley  38/2003 de
fecha 17 de noviembre, General de Subvenciones, se establece que “…
las subvenciones son una técnica de fomento de dete rminados
comportamientos considerados de interés general e i ncluso un
procedimiento de colaboración entre la Administración Pública y los
particulares para la gestión de actividades de inte rés público”.

CONSIDERANDO  lo preceptuado en el art. 2 de la Ley  38/2003
respecto al programa de apoyo a los autónomos/as, c onsiderando la
colaboración como una subvención al no existir una contraprestación
directa por parte de los beneficiarios/as y tiene u n objetivo concreto
y de interés social.

CONSIDERANDO que en las Bases se cumplen todos y ca da uno de los
requisitos de otorgamiento establecidos en el art. 9 de la Ley
38/2003.

CONSIDERANDO que se cumple el concepto de gasto sub vencionable
regulado en el art. 31 de la Ley 38/2003, así como que se ha seguido
el procedimiento de aprobación de gasto regulado en  el art. 34 del
mismo precepto legal.

CONSIDERANDO que de acuerdo con la base 34ª de las Bases de
Ejecución del Presupuesto para 2010 se trata de una  subvención por
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concesión directa prevista en la Ley 38/2003, Gener al de Subvenciones,
quedando el convenio con el beneficiario sustituido  por el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en las bases.

CONSIDERANDO que dichas subvenciones deben ser conc edidas por
acuerdo del Ayuntamiento en Pleno

CONSIDERANDO que a juicio del técnico que suscribe se cumplen
los requisitos establecidos en los arts. 17 y 23 de  la Ley Estatal
38/2003, de 17 de noviembre ,General de Subvencione s.

CONSIDERANDO que existe consignación presupuestaria  en la
aplicación 4330-48204 “Plan Ayudas Autónomos”.

CONSIDERANDO el informe de fiscalización de la Inte rvención de
Fondos.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe-
propuesta del Jefe de Promoción Económica y Empleo y del dictamen de
la Comisión Informativa Permanente de Garantía Soci al y Empleo, de
fecha 16 de febrero de 2010, el Pleno por unanimida d acuerda:

PRIMERO.- Aprobar las bases reguladoras para la concesión de
subvenciones al trabajador/a autónomo/a para sufragar gastos
liquidados según las bases que a continuación se tr anscriben, y en un
periodo máximo de 6 meses , desde el inicio de la actividad.

“BASES REGULADORAS

1.- OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto regular la co ncesión de ayudas a
fondo perdido dirigidas sufragar las cuotas de la S eguridad Social
del/la trabajador/a autónomo/a según lo establecido  en el artículo 3
de las presentes Bases, desde el inicio de la activ idad siempre que la
correspondiente alta se haya producido en el períod o que va desde el 1
de enero de 2010 al 30 de noviembre del 2010.

2.- BENEFICIARIOS

Podrán acogerse a los beneficios del presente progr ama , y debido a la
situacion de coyuntura económica actual aquellas pe rsonas
desempleadas, que hayan  iniciado una actividad emp resarial como
trabajadores/as autónomos/as o por cuenta  propia c omo empresario
individual (se excluyen las sociedades mercantiles,  las comunidades de
bienes y las sociedades civiles), siempre que cumpl an los siguientes
requisitos:

a)  Estar desempleado con fecha anterior a la “fecha de  alta” en el
Régimen Especial de trabajadores Autónomos”. Se ent enderá como
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“fecha de alta”, la considerada por la Tesorería Ge neral de la
Seguridad Social como fecha de alta del/la desemple ado/a en el
Régimen Especial de Trabajadores Autónomos y, que a parezca en
Informe de Vida Laboral o, en su caso, según alta e n
certificado de mutualidad de colegio profesional.

b)  Que la actividad radique y se mantenga en el ámbito  territorial
del término municipal de Paterna, entendiendo tal a creditación
cuando el domicilio fiscal correspondiente al alta en el Censo
de Obligados Tributarios (modelo 036 o 037) así lo relacione.

c)  Que la actividad se encuadre en el Régimen Especial  de
Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social o a a quel que
legalmente estatutariamente le corresponda.

d)  Que el/la solicitante este empadronado/a en el muni cipio de
Paterna

e)  Los/as beneficiarios/as no pueden haber causado baj a en el
Régimen Espacial de Trabajadores Autónomos o equiva lente en los
seis meses previos a la presentación de la solicitu d de ayudas,
salvo que la ésta se efectúe para una actividad dif erente a la
desarrollada anteriormente.

Forma de acreditación.-
No será necesaria la acreditación de los requisitos  referenciados en
aplicación a lo establecido en el apartado f) del a rtículo 35 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídic o de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento admin istrativo común

3.- CUANTÍAS, LÍMITES Y DOTACIÓN:

La cuantía máxima de subvención por emprendedor/a v endrá determinada
por el nº de cuotas de Seguridad Social a abonar se gún la siguiente
tabla, teniendo en cuenta siempre la mejor opción p ara el solicitante,
en el caso de que se encuadre en más de un colectiv o:

Situación
Cuota
general

%
bonificac

ión

Cuota
bonificad

a*

Meses
Ayuda

cuotas

Total
ayuda

Autónomo/a en
general

248,35 -- 248,35 6 1.490,10

Autónomo menor 30
años

248,35 30% 173,845 9 1.564,05

Autónoma menor 35
años

248,35 30% 173,845 9 1.564,05

Autónomo/a
discapacitado

248,35 50% 124,175 12 1.490,10
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Víctima de
violencia género 1

248,35 248,35 9 2.235,15

Persona en
exclusión social 2

248,35 248,35 9 2.235,15

La cuantía total máxima de las subvenciones a conce der en el año 2010
será de 100.000 €.

4.- PLAZO Y DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA LA SOLICIT UD

El/la emprendedor/a solicitará la ayuda dentro del periodo
subvencionable , siempre que el alta en el correspo ndiente Régimen
Especial de Trabajadores Autónomos se haya producid o en el período que
va desde el 1 de enero de 2010 al 30 de noviembre d el 2010.

a)  Al modelo normalizado  de solicitud (Anexo I), se deberá acompañar
(en original y copia para su compulsa) la documenta ción siguiente:

• Documento acreditativo de la personalidad del solic itante
(D.N.I./N.I.F.).

• Impreso de Domiciliación Bancaria debidamente cumpl imentado.
• Tarjeta de Demanda de Empleo o certificado de la Of icina de Empleo

de Burjassot que acredite la situación de desemplea do a fecha de
alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autónom os

• Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de
3 meses.

• Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037)

                                                
1 Personas que tengan acreditada por la Administración competente la condición de víctima de violencia de género o víctima
de violencia doméstica por parte de algún miembro de la unidad familiar de convivencia, , v.g. informe de Servicios Sociales,
denuncia, informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la denunciante es víctima de violencia de género en
tanto se dicta la orden de protección, la propia orden de protección….
2 La exclusión social será acreditada por los correspondientes servicios sociales competentes y queda determinada por la pertenencia a

alguno de los siguientes colectivos:
A)  Perceptores de Rentas Mínimas de Inserclon, o cualquier otra prestación de igual o similar naturaleza, así como los miembros de la
unidad de convivencia beneficiarios de ellas.
B)  Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se hace referencia en el párrafo anterior, por alguna de las siguientes
causas:
—  Falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para la constitución de la Unidad Perceptora.
—  Haber agotado el período máximo de percepción legalmente establecido.
C)  Jóvenes mayores de dieciocho años y menores de treinta, procedentes de Instituciones de Protección de Menores.
D)  Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se encuentren en proceso de rehabilitación o
reinserción social.
E)  Internos de centros penitenciarios cuya situación penitenciaria les permita acceder a un empleo y cuya relación laboral no  esté
incluida en el ámbito de aplicación de la relación laboral especial regulada en el artículo 1 del Real Decreto 782/2001,
de 6 de julio, así como liberados condicionales y ex reclusos.
F)  Menores internos incluidos en el ámbito de aplicación de la Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
penal de los menores, cuya situación les permita acceder a un empleo y cuya relación laboral no esté incluida en el ámbito de aplicación
de la relación laboral especial a que se refiere el artículo 53.4 del Reglamento de la citada Ley,  aprobado por el Real Decreto 1774/2004,

de 30 de julio, así como los que se encuentran en situación de libertad vigilada y  los ex internos.
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• Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de
Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social

• Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal
Tributaria y con la Seguridad Social, o, en  su cas o, declaración
jurada de exención de las mismas.

b)  El Área de Promoción Económica y Empleo verificará el cumplimiento
de las exigencias recogidas en las presentes Bases para adquirir la
condición de beneficiario/a, realizando entre otras  las actuaciones
oportunas encaminadas a comprobar que la solicitud ha sido
presentada en plazo, así como que la misma se encue ntra debidamente
cumplimentada y se acompaña de la documentación exi gida en el
apartado anterior.

c)  La concesión de la subvención será notificada a los  interesados en
el plazo máximo de un mes desde la fecha de solicit ud.

La presentación de la solicitud conlleva la autoriz ación del
solicitante para que el órgano concedente obtenga d e forma directa la
acreditación de las circunstancias previstas en los  artículos 18 y 19
del RD 887/2006, de 21 de julio, (cumplimiento de o bligaciones
tributarias y cumplimiento de obligaciones con la S eguridad Social) a
través de certificados telemáticos, en cuyo caso el  solicitante no
deberá aporta la correspondiente certificación. No obstante podrá
denegar expresamente el consentimiento, debiendo ap ortar entonces la
certificación.

De conformidad con lo dispuesto en el artº 71.1 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra ciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, cuando la s olicitud no reúna
los requisitos o falte algún documento complementar io de los
exigidos, se requerirá a los interesados para que e n un plazo de 10
días hábiles subsane la falta o acompañe los docume ntos preceptivos,
con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por
desistido de su petición, previa resolución que deb erá ser dictada en
los términos previstos en el artº 42.

5.- JUSTIFICACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE PAGO

.
d)  Las solicitudes serán atendidas mediante concesión directa en tanto

no se hayan agotado las consignaciones presupuestar ias, teniendo en
cuenta el orden de presentación de la totalidad de la documentación
requerida

e)  El Ayuntamiento procederá a ingresar por transferen cia bancaria en
la cuenta determinada por el beneficiario/a en el c orrespondiente
Impreso de Domiciliación Bancaria, la cuantía corre spondiente a las
cuotas, previa presentación de los correspondientes  recibos
bancarios de cargo mensual o en su caso Boletínes
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6.- MODIFICACIÓN, ANULABILIDAD Y NULIDAD DE LA RESO LUCIÓN

El Área de Promoción Económica y Empleo, comprobará  que se ha
presentado la documentación en plazo y conforme, y emitirá informe
técnico sobre el resultado obtenido.

La resolución puede ser modificada, (previo plazo d e audiencia de 10
días al  beneficiario, para  presentar las alegacio nes que en su caso
por éste se estimaran), en los siguientes supuestos , dando lugar a:

1.- La pérdida del derecho al cobro total de la sub vención:

c)  No presentar la documentación justificativa,

d)  Ejecutar los gastos subvencionados fuera del plazo establecido ó
no conformes al proyecto.

2.- La pérdida del derecho al cobro  total o parcia l será declarada
por  el órgano concedente.

Las causas de nulidad y anulabilidad del procedimie nto son la
reguladas en la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Ré gimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento A dministrativo Común
la LRJPAC.

7.- COMPATIBILIDAD.

Las subvenciones reguladas en las presentes bases s erán compatibles
con las establecidas por otras líneas de subvencion es y/o
bonificaciones, siempre y cuando la acumulación de las mismas no
supere el importe de la actuación objeto de subvenc ión, ni exceda de
los topes previstos por las normas de la Unión Euro pea.

8.- OBLIGACIONES DEL/LA BENEFICIARIO/A

Los beneficiarios de las subvenciones están sujetos  a las siguientes
obligaciones:

a)  Realizar la actividad objeto de subvención

b)  Justificar la realización de la actividad subvencio nada conforme a
los requisitos y condiciones establecidos en las pr esentes Bases.

c)  Someterse a las actuaciones de comprobación, aporta ndo la
documentación que sea requerida. y facilitar toda l a información
que le sea requerida  por  esta  Entidad,  en relac ión con la
actividad subvencionada.
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d)  Comunicar a  la Entidad cualquier alteración de las  condiciones
tenidas en cuenta para la concesión de las subvenci ones recogidas
en  las presentes bases.

e)  Comunicar la obtención de otras subvenciones, ayuda s, ingresos o
recursos que financien la actividad subvencionada.

f)  Estar al corriente de las obligaciones Tributarias y con la
Seguridad Social.

g)  Reintegrar  los  fondos  recibidos en caso de no cu mplir con  los
requisitos y condiciones  y  obligaciones  establec idas  en  las
bases,  así  como  los supuestos regulados en el ar tículo 37 de la
Ley 38/2003.

9.- INCUMPLIMIENTO

 El incumplimiento de la obligación de justificació n de la subvención
en los términos establecidos en este capítulo o la justificación
insuficiente de la misma llevará aparejado el reint egro en las
condiciones previstas en el artº 37 de la Ley 38/20 03 General de
Subvenciones

10.- MARCO LEGAL

El marco legal por el que se regirán estas subvenci ones está
constituido por:

� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General  de Subvenciones
y normas de desarrollo que tengan carácter básico o  de aplicación
supletoria por la Administración Local. y Real Decr eto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de  la citada Ley.

� La  Legislación  Básica  del  Estado  reguladora  d e  la
Administración  Local (Artículo 72 de  la Ley 7/195 8, de 2 de
abril, Reguladora de  las Bases del régimen  Local  y  artículos
189.2  y  214.2  del  texto  Refundido  de  la  Ley  Reguladora  de
las  haciendas  Locales,  aprobado  por  el  Real  Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

� Las presentes Bases Específicas.

� Las Bases de Ejecución del Presupuesto.

� Las  normas  de  derecho  privado  (constituido  fu ndamentalmente
por  el Código Civil).
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ANEXO I
AYUDAS CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL AUTÓNOMOS

SOLICITUD
DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD
NOMBRE SOLICITANTE N.I.F.

NOMBRE COMERCIAL

DOMICILIO

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO POSTAL

FECHA DE  ALTA TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO

ACTIVIDAD ECONOMICA EPIGRAFE IAE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN (SI ES DISTINTO  DEL ANTERIOR)
CALLE CODIGO POSTAL

LOCALIDAD PROVINCIA TELÉFONO
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DATOS BANCARIOS
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en la
siguiente cuenta :
ENTIDAD BANCARIA

CODIGO
ENTIDAD

CODIGO
SUCURSAL

DÍGITO
CONTROL

NÚMERO DE
CUENTA

.

TITULAR

El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados informáticamente,
teniendo Ud. el derecho a su acceso, rectificación y cancelación de conformidad con la Ley Orgánica
15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal .

Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con
NIF_________________________
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente solicitud y en la
documentación que se acompaña a la misma.

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010

Firmado:________________________________________
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DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN A LA SOLICITUD

(Los documentos se presentarán en original, o copia  autenticada, o
fotocopia acompañada de original para su compulsa).

� Documento acreditativo de la personalidad del solic itante
(D.N.I./N.I.F.).

� Tarjeta de Demanda de Empleo o certificado de la Of icina de Empleo de
Burjassot que acredite la situación de desempleado a fecha de alta en
el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos

� Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de 3
meses.

� Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037)

� Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de
Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social

� Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal Tributaria y
con la Seguridad Social, o, en  su caso, declaració n jurada de
exención de las mismas.

DECLARACIÓN RESPONSABLE

Don/Dña.___________________________________________ ______________________
________con NIF_________________________
como solicitante

DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las cir cunstancias previstas
en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/20 03 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que determina la prohibici ón para obtener la
condición de beneficiario/a de subvenciones.

________________,  a _____________  de ____________ ______ de  2010

Firmado:

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA
Área de Promoción Económica y Empleo “

SEGUNDO.- Aprobar el gasto de 100.000 € con cargo a  la aplicación
4330-48204.

TERCERO.- Publicar la presente convocatoria en el B oletín Oficial de
la Provincia a los efectos previstos en el art. 59. 5 a) y 107 y
siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento A dministrativo Común,
Ley 38/2003, Ley General de Subvenciones, Real Decr eto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la ci tada ley, y Bases de
Ejecución del Presupuesto Municipal, así como en el  Tablón de Edictos de



Paterna

87

AJUNTAMENT DE

este Ayuntamiento donde además será expuesta la pre sente
convocatoria durante el plazo establecido para la p resentación de
solicitudes.

16º.- ÁREA DE INFRAESTRUCTURAS.-PROPUESTA DE ACEPTA CIÓN DE LA
DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS EFECTUADA POR LA GENERALITAT VALENCIANA A
FAVOR DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA, PARA EL "PROYECTO DE ESTUDIOS
INFORMATIVOS DE INTEGRACIÓN DE LA LINEA 1 DE METROV ALENCIA EN EL
MUNICIPIO DE PATERNA, FASE I", INCLUIDO EN EL PLAN ESPECIAL DE APOYO A LA
INVERSIÓN PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA.- Dada
cuenta de la propuesta obrante en el expediente exp oniendo que mediante
Decreto-Ley 1/2009 de 20 de febrero, se constituyen  y dotan 3 planes
especiales de apoyo destinados al impulso de los se ctores productivos, el
empleo y la inversión productiva en municipios y se  aprueban créditos
extraordinarios para atender a su financiación,y se ñalando que:

RESULTANDO que mediante acuerdo de la Junta de Gobi erno Local de 24
de abril de 2009, se aprueban los proyectos básicos  y se solicita
subvención a la Generalitat Valenciana, Plan Especi al de Apoyo a la
Inversión Productiva en Municipios de la Comunitat Valenciana (P.I.P.)

RESULTANDO que el articulado del citado Decreto-Ley   preveía la
contratación de las citadas obras por la Generalita t Valenciana.

CONSIDERANDO que la Generalitat Valenciana propone la delegación de
competencias a favor del Ayuntamiento de Paterna pa ra la contratación de
las obras (Redacción Proyecto, Ejecución obra, Dire cción obra, etc.) de
los proyectos autorizados en el Marco del P.I.P.

CONSIDERANDO que con fecha 29 de septiembre de 2009 se suscribió
entre la Generalitat Valenciana y el Ayuntamiento d e Paterna, Acuerdo de
Delegación de Competencias para la ejecución de los  proyectos cuya
financiación había sido autorizada con cargo al Pla n Especial de Apoyo a
la Inversión Productiva en Municipios de la Comunit at Valenciana y que el
Decreto-Ley 1/2009, de 20 de febrero, atribuye a la  Generalitat y que son
los siguientes proyectos:

Demolición Gradas campo de fútbol municipal para
trazado línea 1 de MetroValencia.

295.700,00

Conducción Agua EDAR a depósitos de agua para riego . 206.536,00
Ejecución bombeo Terramelar 1.010.141,00
Urbanización Eje Conexión calles 133 y 238 en La
Cañada.

4.164.934,20

Creación Vías Ciclables en La Cañada. 379.869,79

CONSIDERANDO que inicialmente el “PROYECTO DE ESTUD IOS INFORMATIVOS
INTEGRACIÓN DE LA LÍNEA 1 DE METROVALENCIA EN EL MU NICIPIO DE PATERNA,
FASE I” no fue aceptado por la Consellería de Infra estructuras y
Transporte dentro del Plan Especial de Apoyo a la I nversión Productiva,
por lo que no se incluyó en la Delegación de compet encias al Ayuntamiento
de Paterna para contratar, que fue objeto de acepta ción por Acuerdo de 28
de septiembre de 2009.

CONSIDERANDO que con posterioridad ha sido aprobada  la financiación
con cargo al Plan Especial de Apoyo a la Inversión Productiva en
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Municipios de la Comunitat Valenciana del “PROYECTO  DE ESTUDIOS
INFORMATIVOS INTEGRACIÓN DE LA LÍNEA 1 DE METROVALE NCIA EN EL MUNICIPIO
DE PATERNA, FASE I” redactado por los Servicios Téc nicos Municipales.

CONSIDERANDO que la Consellería ha remitido ADDENDA  al Acuerdo de
delegación entre la Generalitat y el Ayuntamiento d e Paterna en el marco
del Plan Especial de Apoyo a la Inversión Productiv a en Municipios de la
Comunitat Valenciana.

CONSIDERANDO que de conformidad con el art. 27.1 de  la Ley de Bases
de Régimen Local: “La Administración del Estado, de  las Comunidades
Autónomas y otras entidades locales podrán delegar en los Municipios el
ejercicio de competencias en materias que afecten a  sus intereses
propios, siempre que con ello se mejore la eficacia  de la gestión pública
y se alcance una mayor participación ciudadana. La disposición o el
acuerdo de delegación debe determinar el alcance, c ontenido, condiciones
y duración de ésta, así como el control que se rese rve la Administración
delegante y los medios personales, materiales y eco nómicos que esta
transfiera”.

CONSIDERANDO que la efectividad de la delegación re quiere
aceptación del municipio delegado.

CONSIDERANDO que las competencias se ejercerán conf orme a la
reglamentación aprobada por la entidad delegante.

CONSIDERANDO que de conformidad con la Disposición Adicional 2ª de
la Ley 30/2007 de 30 de octubre de Contratos del Se ctor Público,
corresponde al Pleno los contratos de obras,  de su ministro, de
servicios, de gestión de servicios públicos, los co ntratos
administrativos especiales, y los contratos privado s cuando su importe
supere el 10% de los recursos ordinarios del presup uesto y, en cualquier
caso, la cuantía de 6 millones de euros, incluidos los de carácter
plurianual cuando su duración no sea superior a cua tro años, siempre que
el importe acumulado de todas sus anualidades super e el porcentaje
indicado, referido a los recursos ordinarios del pr esupuesto del primer
ejercicio,  o la cuantía señalada.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe de la
Jefa del Área de Infraestructuras y del dictamen de  la Comisión
Informativa Permanente de Infraestructuras, el Plen o por unanimidad
acuerda:

PRIMERO.- Aceptar expresamente la delegación de com petencias en
cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Base s de Régimen Local,
efectuada por la Generalitat Valenciana para la eje cución del “PROYECTO
DE ESTUDIOS INFORMATIVOS INTEGRACIÓN DE LA LÍNEA 1 DE METROVALENCIA EN EL
MUNICIPIO DE PATERNA, FASE I” autorizado en el Plan  Especial de Apoyo a
la Inversión Productiva en Municipios de la Comunit at Valenciana
(P.I.P.).

SEGUNDO.- Aprobar el acuerdo de delegación de compe tencias remitido
por Generalitat Valenciana, facultando al Alcalde p ara la firma del
mismo.

TERCERO.-  En ejecución del acuerdo, remitir a la Conselleria
competente  por razón  de la materia,  información bimestral de los actos
realizados en virtud del ejercicio de competencias delegadas.



Paterna

89

AJUNTAMENT DE

CUARTO.-  Notificar el presente acuerdo a la Generalitat Val enciana.

QUINTO.-  Dar traslado a Contratación, Gabinete Técnico y a
Intervención de Fondos.

17º.- SECCIÓN RENTAS.-SOLICITUD DE DECLARACIÓN DE U TILIDAD
MUNICIPAL FORMULADA POR DÑA.MERCEDES MATIAS VALERO DE LA OBRA DE
CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA EN LA C/ SANT JOAQUIM Nº 1 0 Y BONIFICACIÓN EN EL
ICIO.- Dada cuenta de la propuesta obrante en el expedient e nº
000955/2006-CIO del Impuesto sobre Construcciones I nstalaciones y Obras a
nombre de D. José Enrique Guillém Puchades por la o bra de construcción de
vivienda unifamiliar entre medianeras en la c/ Sant  Joaquim, 10, cuya
licencia de obras fue concedida por Decreto nº 3984  de fecha 15-09-2009,
en la que se señala:

RESULTANDO.- Que en fecha 16 de noviembre de 2009 D ña. Mercedes de
Matías Valero presenta solicitud de bonificación de l 50 % del Impuesto en
base a la ordenanza fiscal que contempla la rehabil itación de viviendas
en zonas de especial protección del entorno de La T orre.

RESULTANDO.- Que según informe de la Arquitecta Mun icipal, de 18 de
noviembre de 2009, “Según el catálogo de Bienes y e spacios protegidos, el
inmueble está catalogado con grado de Protección Am biental. Encontrándose
a su vez en el entorno de protección del BIC La Tor re- El Palau”.

RESULTANDO.- Que en fecha 30-12-2009 la interesada solicita
nuevamente la exención por tratarse de interés muni cipal, acompañando
certificación de un arquitecto particular en el sen tido antes expuesto
por la Arquitecta Municipal.

RESULTANDO.- Que según informe del Arquitecto Munic ipal de 5 de
febrero de 2.010, “La edificación construida en la calle San Joaquín nº
10, es una edificación de nueva planta, de tipologí a de vivienda
unifamiliar entremedianeras, destinada al uso resid encial”.

CONSIDERANDO.- Lo dispuesto en el artículo 7 de la Ordenanza Fisca l
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, a cuyo tenor:

“1. Las construcciones, instalaciones y obras que s ean declaradas
de especial interés o utilidad municipal por concur rir circunstancias
sociales, culturales, histórico-artísticas o de fom ento del empleo
gozarán de una bonificación en la cuota del impuest o.

2. La declaración de interés o utilidad municipal c orresponderá al
Pleno de la Corporación, previa solicitud del sujet o pasivo, por voto
favorable de la mayoría simple de sus miembros.

3. La bonificación en la cuota será: …

c) De un 50 por 100,para las construcciones, instal aciones u obras
declaradas de interés o utilidad municipal por conc urrir circunstancias
histórico-artísticas de rehabilitación de inmuebles  protegidos o
catalogados.”

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe de la
Jefa de Sección de Rentas e Inspección y del dictam en de la Comisión
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Informativa Permanente de Gestión Municipal, de fec ha 16 de febrero
de 2010, el Pleno, por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- Denegar la declaración de utilidad munici pal y la
consiguiente bonificación en el Impuesto sobre Cons trucciones,
Instalaciones y Obras de la obra de construcción de  vivienda unifamiliar
entre medianeras en la c/ Sant Joaquim, 10 solicita da por Dña. Mercedes
Matías Valero.

SEGUNDO.- Dar traslado del acuerdo a los interesado s.

18º.- INTERVENCIÓN.-APROBACIÓN CUENTA GENERAL CONSOLIDADA Y ANEXOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2008.-  Dada cuenta de la propuesta obrante
en el expediente de la Cuenta General del Presupues to  de 2008,
confeccionada de acuerdo con lo previsto en el artí culo 209.1 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Tex to Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y capítulo segu ndo del Título IV de la
Orden EHA/4041/2004 de 23 de noviembre de 2004 por la que se aprueba la
INSTRUCCION DEL MODELO NORMAL DE CONTABILIDAD para la Administración Local,
en la que se señala que:

CONSIDERANDO que la liquidación del presupuesto 200 8, fue aprobada
por Acuerdos de Junta de Gobierno Local de 24/04/20 09 y 26/06/09,
habiéndose dado cuenta al Ayuntamiento Pleno en 25/ 05/2009 y 27/07/09.

CONSIDERANDO que la Cuenta en su aspecto formal ha cumplido los
trámites legales y en cuanto al fondo esta debidame nte justificada
mediante la documentación que se acompaña.

CONSIDERANDO que a la misma se incorpora la documen tación de la
Sociedad Mercantil de Capital íntegramente municipa l, S.U.M.P.A., de
acuerdo con lo establecido en el artº. 209.1 c) del  R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

CONSIDERANDO que en el expediente figura como anexo , las cuentas
2008 e informe de auditoría referido a la Empresa M ixta de capital
mayoritario del Ayuntamiento Aigües Municipals de P aterna.

CONSIDERANDO que la fiscalización externa de las cu entas y de la
gestión económica de acuerdo con el art. 115 de la Ley 7/85 Reguladora de
las Bases de Régimen Local corresponde al Tribunal de Cuentas, a través
de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenc iana.

      CONSIDERANDO  que la cuenta ha sido dictamina da favorablemente  por
la Comisión especial de Cuentas en su sesión de 21 de diciembre de 2009 y
expuesta al público mediante anuncio publicado en e l tablón de anuncios
del Ayuntamiento y mediante Edicto publicado en el BOP  nº 305 de 24 de
diciembre, por plazo de 15 días  y ocho más, contad os desde el 26 de
diciembre hasta el 23 de enero de 2010, ambos inclu sive, sin que durante
el plazo de información se haya presentado reclamac ión alguna.

Visto el informe favorable de Intervención de fecha  15 de diciembre
de 2009 a la Cuenta General, e informe de auditoria  a las cuentas anuales
de la Entidad dependiente (Sociedad Urbanística Mun icipal de Paterna,
SUMPA) o participada mayoritariamente por el Ayunta miento (Aigües de
Paterna. S.A.).
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A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del
Jefe del Área de Gestión y Presupuestos y del dicta men de la Comisión
Especial de cuentas, de fecha 21 de diciembre de 20 09, el Pleno con los
votos a favor del Grupo Popular (13) y en contra de l Grupo Socialista (7)
y del Grupo Compromís per Paterna (2), acuerda:

      PRIMERO.- Aprobar la Cuenta General consolida da y sus anexos, del
Presupuesto Municipal  referida al ejercicio de 200 8, cuyo resumen es el
siguiente:

A) Resumen:

1 (+) FONDOS LIQUIDOS EN LA TESORERÍA 18.104.610,13
2 (+) DERECHOS PENDIENTE COBRO 11.656.855,02
         De presupuesto corriente 7.537.148,16
         De presupuestos cerrados 4.423.821,87
         De operaciones no presupuestarias 88.864,63
         (-) Cobros realizados ptes. de aplic.
definitiva 392.979,64

3 (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO 21.588.707,58
         De presupuesto corriente 13.717.379,46
         De presupuestos cerrados 2.447.034,40
         De operaciones no presupuestarias 5.433.838 ,28
         (-) Pagos realiz. pdtes. de aplic.
definitiva 9.544,56

I. REMANENTE DE TESORERÍA TOTAL (1+2-3) 8.172.757,57
II. SALDOS DE DUDOSO COBRO 1.012.496,19
III. EXCESO DE FINANCIACIÓN AFECTADA 3.656.837,68
IV. REMANENTE DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES
(I-II-III)

3.503.423,70

B) Resumen ajustado:

IV.- Rem. Tesorería Gtos.Gles. J.G.L. 24/04/2009 3.5 03.423,70
 V.- Obligaciones sin aplicar a presupuesto a
31/12/2008

3.933.447,87

 VI.- Devoluciones de ingresos sin aplicar
      a pto. a 31/12/08

0,00

 VII.- Remanente de Tesorería ajustado -430.024,17

SEGUNDO.- Informar favorablemente las cuentas y dar se por enterado
de la auditoría referida a la Mercantil SUMPA recon ociendo, de
conformidad con el art. 209.4 del Texto Refundido d e la L.H.L., el estado
integrado y consolidado resumido por capítulos de l a Cuenta General del
Ayuntamiento y la Mercantil SUMPA según el siguient e detalle:

2008 AYUNTAMIENTO SUMPA CONSOLIDADO

CAPITULO I 27.822.989,67 0,00 27.822.989,67

CAPITULO II 6.636.859,85 0,00 6.636.859,85

CAPITULO III 5.998.659,48 29.226.235,00 35.224.894,48
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CAPITULO IV 15.432.908,75 0,00 15.432.908,75

CAPITULO V 1.165.599,63 81.334,12 1.246.933,75

CAPITULO VI 3.908.059,56 0,00 3.908.059,56

CAPITULO VII 842.549,03 0,00 842.549,03

CAPITULO VIII 464.912,00 0,00 464.912,00

CAPITULO IX 14.232.826,29 0,00 14.232.826,29

TOTAL INGRESOS 76.505.364,26 29.307.569,12 105.812.933 ,38

CAPITULO I 19.209.862,98 664.058,07 19.873.921,05

CAPITULO II 23.250.290,88 26.971.846,67 50.222.137,55

CAPITULO III 1.825.371,33 1.500.381,65 3.325.752,98

CAPITULO IV 4.523.906,08 0,00 4.523.906,08

CAPITULO VI 6.406.358,58 26.076,10 6.432.434,68

CAPITULO VII 100.000,00 0,00 100.000,00

CAPITULO VIII 476.912,00 0,00 476.912,00

CAPITULO IX 16.896.986,12 4.356,00 16.901.342,12

TOTAL GASTOS 72.689.687,97 29.166.718,49 101.856.406,4 6

TERCERO.- Informar favorablemente el anexo a la Cue nta General
referida a las cuentas 2008 y darse por enterado de l informe de auditoría
de la Empresa Mixta Aigües Municipals de Paterna.

CUARTO.- Que por el Área de gestión  y presupuestos , se proceda a
la a la remisión de las Cuentas anuales 2008, a la Sindicatura de Comptes
de la Comunitat Valenciana, a través de la platafor ma de rendición
telemática con arreglo a las prescripciones estable cidas en el Acuerdo de
26/04/2007 del Consejo de dicho Organismo (D.O.C.V.  nº 5521 de 28 de mayo
de 2007).

19º.- ALCALDÍA.- DACIÓN CUENTA AL PLENO DE INFORMAC IÓN DE ALCALDÍA
SOBRE ASUNTOS DE INTERÉS MUNICIPAL.- El Sr. Alcalde en funciones ofrece
datos municipales sobre la evolución del paro, indi cando que se ha
producido un incremento, siendo la tasa del 17,4%.

20º.- OFICINA DE SECRETARIA.- CONTROL Y FISCALIZACI ÓN DE LA
ACTUACIÓN DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO (ARTº 46.2.E L RBRL)

A) DACIÓN CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDÍA Y CONC EJALES CON
FACULTADES DELEGADAS, DEL Nº 153 DE 20/01/2010 AL N º778 DE 16/02/2010,
AMBOS INCLUSIVE.- Dada cuenta de los Decretos de Alcaldía y Concejale s
con facultades delegadas, del nº 153 de 20/01/2010 al nº778 de
16/02/2010, ambos inclusive, el Pleno se da por ent erado.

B) DACIÓN CUENTA DE LAS ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL NÚMEROS 1,
2, 3, 4, 5, 6/2010.- Dada cuenta de las Actas de Junta de Gobierno Local
números 1, 2, 3, 4, 5, 6/2010, el Pleno se da por e nterado.

21º.- MOCIONES

I) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, GRUPO
SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, EN RELACIÓN CON LA “PLA TAFORMA NO AVIONES
FUERA DE RUTA”.- Dada cuenta de la moción consensuada por el Grupo
Compromís per Paterna, Grupo Socialista y Grupo Pop ular, en relación con
la “plataforma no aviones fuera de ruta”, cuyo teno r literal es el
siguiente:
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“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Los vecinos de la Canyada junto a los de Montesol, Colinas, Els Pous,
Entrenaranjos, y los de Entrepíns, agrupados en la "Plataforma No Aviones
Fuera de Ruta", desde hace dos años se enfrentan a un problema de ruido
que antes no tenían. El problema se provocado por e l sobrevuelo de los
aviones por encima de sus viviendas.

Desde el Ayuntamiento sabemos que el ruido no es ún icamente la causa de
sus quejas, pero es el que más los incomoda, ya que  al sobrevolar las
aeronaves sus viviendas el estrépito está afectando  su intimidad personal
y a su calidad de vida. La causa de este problema n o es la existencia del
Aeropuerto de Manises ya que el aeropuerto tiene mu cho más de dos años y
las molestias por los sobrevuelos han sido casi exc lusivamente desde esas
fechas, sino la decisión tomada hace dos años por l os responsables de
AENA y por las compañías aéreas, con el fin de abar atar costes y para eso
acortar rutas atravesando L'Eliana, San Antonio y o tros municipios del
Camp de Turia. Ese cambio ha originado un sobrevuel o mucho más bajo, y en
consecuencia, un incremento notable del ruido y las  molestias.

La solución no está ni en la indemnización ni en el  aislamiento, sino en
el retorno a las antiguas rutas. La indemnización n o solucionaría sus
problemas y la única cosa que haría es deteriorar l a calidad de vida de
nuestros municipios, eso sí, pagándola previamente.  Y el aislamiento es
inviable, dado que la mayoría de las zonas afectada s son casas
unifamiliares o adosadas, con jardín. Es decir, cas as con formas de vida
abiertas por definición, con terrazas, espacios abi ertos, etc.

Por todo el anteriormente expuesto, desde el Ayunta miento de Paterna,
queremos sumarnos a las preocupaciones vecinales y proponemos Al Pleno la
adopción de los siguientes,

ACUERDOS

1.- Que desde el Ayuntamiento se inste a los responsabl es de AENA y
compañías aéreas que los aviones vuelvan a sus anti guas rutas, ya que hay
rutas marcadas y prácticamente deshabitadas para so brevolar zonas de
Campo de Turia. Rutas que desde siempre han utiliza do las compañías
aéreas al despegarse en el aeropuerto.

2.- Que se eviten modificaciones legales que vayan e n sentido diferente
del anterior punto y que no son viables en nuestros  municipios.

3.-  Que consideren a los vecinos como interlocutores v álidos,
conjuntamente con los representantes municipales, a nte la Dirección
Aeroportuaria, por ser conocedores y sufridores de las molestias que se
los están causando.

4.-  Trasladar de los acuerdos a las Juntas de Barrio, asociaciones y a la
"Plataforma No Aviones Fuera de Ruta".

A la vista de todo lo cual, el Pleno por unanimidad  aprueba la
moción en todos sus términos.

II) MOCIÓN PRESENTA POR EL GRUPO SOCIALISTA, RELATI VA AL CENTRO DE
INNOVACIÓN ESPECIALIZADO EN TECNOLOGÍAS PARA LA SAL UD.- Por la portavoz
del Grupo Socialista se da cuenta de la petición de  celebración de pleno
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extraordinario que se cursó de acuerdo con el R.O.F , en torno a este
asunto, la cual considera que al no haber sido aten dida con prontitud por
el Sr. Alcalde, se ha perdido la oportunidad que su ponía para el
municipio de Paterna, por todo lo cual propone la r etirada del punto del
orden del día, siendo adoptada por el Pleno por una nimidad.

III) MOCIÓN PRESENTADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER P ATERNA EN
RELACIÓN CON LA TASA TAMER.- Dada cuenta de la moción presentada por el
Grupo Compromís per Paterna en relación con la tasa  TAMER, del siguiente
tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Cuando se instauró la tasa metropolitana de la basu ra, el alcalde de
Paterna, decidió devolver el importe de la tasa que  debían pagar sus
habitantes. Pero la ordenanza que regula la tasa ob liga a pagarla a cada
administrado; por ello, primeramente cada particula r debe pagar la tasa,
se debe adherir a la subvención del Ecobono, y desp ués el ayuntamiento se
la devuelve. Los habitantes de Paterna están pagand o desde hace un año la
tasa dentro del recibo del agua. Para el ejercicio actual, los
presupuestos municipales han reservado un montante de 750.000 euros para
devolver a los particulares el importe de la tasa, pero el equipo de
gobierno aún no ha abierto el plazo para pedir la d evolución.
Compromís per Paterna consideramos que con la devol ución de la tasa de la
EMTRE puede pasar como ocurrió con la devolución de  la tasa de la basura
municipal, ya anulada, que mucha gente no ha pedido  su devolución por
desinformación, por no querer hacer los trámites bu rocráticos, etc.

La tasa metropolitana se instauró entre otros motiv os porque existian
ayuntamientos que no pagaban a la EMTRE el importe por tratar los
residuos.

En el caso de Paterna, no tiene ningún sentido cont inuar con subvenciones
ya que continua siendo el ayuntamiento quien asume al final dicho coste,

Por todo lo anteriomente expuesto, desde Compromís per Paterna proponemos
al Pleno la adopción de los siguientes,

ACUERDOS

1.- Que el Ayuntamiento Pleno solicite a la Entidad  Metropolitana de
Residuos, EMTRE, la modificación de la ordenanza qu e regula la TAMER, de
manera que los habitantes de Paterna queden al marg en del cobro de la
tasa metropolitana a través del pago del suministro  de agua y que el pago
de ésta sea asumido directamente por el Ayuntamient o de Paterna con cargo
a su presupuesto ordinario.

2.-Comunicar el acuerdo a la Entidad Metropolitana de Residuos, a las
Juntas de Barrio y a los vecinos de Paterna.”

A la vista de todo lo cual, el Pleno con los votos en contra del
Grupo Popular (13) y a favor del Grupo Socialista ( 7) y del Grupo
Compromís per Paterna (2), rechaza la moción en tod os sus términos.

PREVIAMENTE AL TRATAMIENTO DE LA SIGUIENTE MOCIÓN, SE PROCEDE A
VOTAR LA URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 8 3 DEL R.D 2568/1986,
DE 28 DE NOVIEMBRE, SIENDO ACORDADA POR EL PLENO PO R UNANIMIDAD:
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IV) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA,
GRUPO SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, RELATIVA A LAS TA LAS REALIZADAS POR RED
ELÉCTRICA ESPAÑOLA.- Dada cuenta de la moción consensuada por el Grupo
Compromís per Paterna, Grupo Socialista y Grupo Pop ular, relativa a las
talas realizadas por Red Eléctrica Española, cuyo t enor literal es el
siguiente:

“MOCIÓN

La legislatura actual empezó con el impacto de las talas de 2007,
realizadas por la empresa Iberdrola, a las que la c iudadanía respondió
con movilizaciones en los que participaron también muchos concejales y
concejalas de todos los grupos políticos de este ay untamiento.

Posteriormente, el Ayuntamiento creó la Mesa de Tal as con la voluntad de
conseguir que no volvieran a realizarse este tipo d e talas y que, hasta
que las líneas eléctricas fueran enterradas o despl azadas en zonas no
forestales, los trabajos bajo de las líneas eléctri cas en Paterna
tuvieran el menor impacto posible, tanto en el suel o como en la
vegetación y en el paisaje.

Uno de los frutos de los trabajos de esta comisión fue la aprobación por
el Pleno de un convenio con Red Eléctrica el año 20 09.

Ahora hemos sabido que, a pesar del esfuerzo realiz ar, REE se negó a
firmar el convenio aprobado por el Pleno y, además,  una vez acabada la
tala autorizada por el Ayuntamiento ha impugnado ju dicialmente la
concesión de la licencia municipal.

También hemos sabido posteriormente que REE ha incu mplido su obligación
de repoblación según la ordenanza municipal del arb olado, a pesar de la
que cosa en noviembre de 2009 el ayuntamiento volvi ó a dar otra licencia
a REE en las mismas condiciones que el anterior, co n un plazo de
reforestación de un mes, lo cual la empresa también  ha incumplido.

En el mismo mes de noviembre, el Ayuntamiento tambi én otorgó a Iberdrola
otra licencia de tala.

Durante todo este tiempo el Ayuntamiento no ha conv ocado la Mesa de Talas
para informar de las solicitudes de licencia ni de los incumplimientos de
reforestación ni de la actitud litigadora de REE co ntra la autonomía
municipal

En estos momentos, en los que los colectivos social es van conociendo de
primera mano los excesos producidos en la Vallesa e n las últimas talas,
la Regidoría de Medio Ambiente mantiene que se han producido según las
especificaciones municipales, cosa que es cuestiona da tanto por Compromis
como por el resto de entidades vecinales y ambienta les.

Estamos a la espera que un informe técnico evalúe l os excesos en las
talas producidas y que el ayuntamiento inicie el co rrespondiente
expediente sancionador, independientemente de las o bligaciones de
reforestación a las que Iberdrola también está obli gada.

Por todo eso,  el Ayuntamiento de Paterna  propone Al Pleno los
siguientes:

ACUERDOS
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1.  Que la Regidoría de Medio Ambiente informe de maner a inmediata a
este pleno y a las organizaciones sociales interesa das sobre la
evaluación posterior de las talas producidas, y que  a la vista del
informe, inicie, si es procedente, el expediente sa ncionador.

2.  Que, con carácter previo a la licencia, el Ayuntami ento exija a las
compañías un programa de reforestación, y si, por r azones de urgencia
eso no fuera posible, que pida una fianza. El Ayunt amiento también
exigirá con carácter previo un programa de actuació n en el que se
especifiquen detalladamente los trabajos a realizar  (zona concreta,
ejemplares concretos que se verían afectados, etc.) . Además, el
Ayuntamiento redactará un documento técnico que con cilie las
obligaciones de las compañías eléctricas delante de  posibles incendios
forestales con la necesidad de la mayor defensa pos ible de la
demasiado forestal.

3.  Los documentos especificados en el punto anterior d eberán constar en
la PGOU mediante una modificación puntual.

4.  Reiterar a la Generalidad Valenciana la solicitud d e aprobación del
decreto que regula los trabajos bajo de las líneas eléctricas teniendo
en cuenta las modificaciones planteadas por este Ll eno.

5.  EL Ayuntamiento incorporará al Plan General un docu mento técnico que
concilie la necesidad de ciertos trabajos bajo de l íneas eléctricas
por impedir los incendios forestales con la necesar ia protección de la
demasiado forestal.

6.  Dar traslado de esta moción al movimiento asociativ o, a las juntas de
barrio y a las empresas REE e Iberdrola, y a los gr upos parlamentarios
de las Cortes Valencianas.

A la vista de todo lo cual, el Pleno por unanimidad  aprueba la
moción en todos sus términos.

V) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, GRUPO
SOCIALISTA Y GRUPO POPULAR, RELATIVA A LA AMPLIACIÓ N DEL COLEGIO PÚBLICO
SANCHIS GUARNER.- Dada cuenta de la moción consensuada por el Grupo
Compromís per Paterna, Grupo Socialista y Grupo Pop ular, relativa a la
ampliación del Colegio Público Sanchis Guarner, del  siguiente tenor
literal:

“MOCIÓN

Hace 15 años la Consellería de Eduación formuló el mapa escolar de
acuerdo con la nueva configuración del sistema esco lar educativo ideado
por la LOGSE, desde ese momento han habido 3 Leyes Orgánicas en materia
educativa que han modificado sustancialmente la est ructura del sistema.
Por otro lado es evidente la evolución poblacional y la transformación
estructural del municipio de Paterna.

Por todo ello el Ayuntamiento de Paterna, propone A l Pleno del
Ayuntamiento los siguientes:

ACUERDOS

1). Que el Ayuntamiento de Paterna inste en la Cons ellería de Educación y
al Consejo Escolar Municipal a realizar un estudio detallado del mapa
escolar del municipio.

2) Que el Ayuntamiento de Paterna inste en la Conse llería de Educación a
que proceda, de manera urgente, a ejecutar el progr ama de obras de CIEGSA
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en relación a la adecuación y ampliación a 2 líneas  del del C.P
Sanchis Guarner

3) Que se traslade la presente moción a las todas l as comunidades
educativas, al Consejo Escolar municipal y el resto  de asociaciones y

Juntas de Barrio del municipio.  “

A la vista de todo lo cual, el Pleno por unanimidad  aprueba la
moción en todos sus términos.

VI) MOCIÓN PRESENTADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, RELATIVA
A LA MEDIDA ADOPTADA POR EL CONSEJO DE MINISTROS DE  PROLONGAR LA EDAD DE
JUBILACIÓN HASTA LOS 67 AÑOS.- Dación cuenta de la moción presentada por
el Grupo Compromís per Paterna, relativa a la medid a adoptada por el
Consejo de Ministros de prolongar la edad de jubila ción hasta los 67
años, cuyo tenor literal es el siguiente:

“MOCIÓN

El Consejo de Ministros ha aprobado hace pocos días  el inicio de los
trámites que tienen como objetivo final el retal de  uno de los derechos
sociales más consolidados y de ancho alcance, como es prolongamiento de
la edad de jubilación de 65 a 67 años.

La propuesta ha estado presentada como la apertura de un debate que
deberá concretarse en la Comisión Parlamentaría del  pacto de Toledo y
consensuarse con los agentes sociales.

La situación financiera de los sistema de pensiones  actual se positiva.
Este viene presentando excedentes los últimos años de forma recurrente.
El fondo de Reserva de la Seguridad Social supera l os 60.000 millones de
euros y llegará en breve a los 62.000 millones.

El retraso en la edad de jubilación que el Gobierno  del Estado intenta
materializar es una clara agresión a un derecho bás ico y consolidado de
los trabajadores/se españoles/las y se ha hecho sin  tomar alternativas
mensurables más acordes a la realidad laboral y est ructural de los
sistema de pensiones.

La disposición del Ejecutivo Central parece más dir igida a lanzar
mensajes de actividad en materia de reformas estruc turales de los sistema
interno frente a los mercados internacionales que c uestionan a fecha de
hoy la calificación de la deuda española que a quer er abordar de manera
clara y con rigor la viabilidad de los sistema de p ensiones, que además
goza de una buena salud y fortaleza.

Con este tipo de medidas, una de las grandes emplea doras que se vería
afectada de manera directa es la administración loc al, igual que el resto
de administraciones públicas, donde parte de su pla ntilla debería
prolongar  su permanencia en el puesto de trabajo d urante dos años más, y
se impediría así la generación de nuevas incorporac iones por reposición.

Como el Gobierno ha hecho su propuesta de forma uni lateral, pero pide la
opinión de la sociedad en tanto que pretende abrir el debate sobre la
edad de jubilación, el pleno de Paterna como repres entando de la opinión
de los vecinos y vecinas de la localidad que serán afectados por esta
medida vuelo hacer llegar al Ejecutivo y a la Comis ión Parlamentaría del
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Pacto de Toledo su opinión, por lo que Compromis pe r Paterna y PP
proponemos la adopción de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. Rechazar como administración local y agent e empleador la medida
adoptada por el consejo de Ministros de prolongar l a edad de jubilación
hasta los 67 años y cualquiera otra que implique re cortes sociales a los
derechos de los ciudadanos.

SEGUNDO. Apoyar las reivindicaciones de CSI-CSIF de l pasado viernes y
Dar apoyo a la movilización y a las manifestaciones  convocadas por CCOO y
UGT, por el martes día 23 de febrero a las 19.30 ho ras a las escalas del
IES Jorge Juan a Alicante, en el Parque Ribalta a C astellón y En La Plaza
de Santo Agustino a Valencia, así como en todo el p aís contra el retraso
de la edad legal de jubilación.

TERCERO. Instar el Ministerio de Economía que acept e alternativas viables
y estructurales que permitan obtener nuevos recurso s, cotizaciones
sociales o ingresos a través de impuestos que no po ngan en peligro el
estado de bienestar de la sociedad española y el ac tual sistema de
pensiones, como por ejemplo: luchar contra el fraud e a la seguridad
social y aumentar los ingresos, incorporando en el régimen general las
personas empleadas del hogar y el sector agrario, c omplementar las
pensiones que no llegan al mínimo a través de los p resupuestos generales,
combatir el paro y reducir la temporalidad y la dua lidad a las
modalidades contractuales, favorecer la ocupación d el jóvenes, hacer una
afirmación de los servicios públicos de empleo y me jorar el
intermediación laboral, revisar el actual política de bonificaciones a la
contratación, impulsar la importancia de la negocia ción colectiva,
fomentar el uso de la reducción de la jornada como instrumento de
reajuste temporal de la ocupación, entre otros.

CUARTO. Que se realice una rectificación de este ac uerdo del Consejo de
Ministros y que no sea reflejado en el nuevo Pacto de Toledo sobre las
pensiones.

QUINTO. Solicitar al resto de administraciones públ icas valencianas que
se sumen a esta petición como nos activos y posible s perjudicados de la
medida, caso de modificarse el actual Pacto de Tole do.

SEXTO.- Dar traslado de la presente moción y de sus  acuerdos a:

A)  Al Presidente del Gobierno de España
B)  Al Presidente de la Generalidad
C)  A la ministra de Economía y Hacienda
D)  Al ministro de Trabajo
E)  a los portavoces de los grupos parlamentarios en el  Congreso

de los Diputados
F)  A la Comisión Parlamentaría del Pacto de Toledo
G)  Al consejero de Economía y Ocupación
H)  a los portavoces de los Grupos Parlamentarios a Las  Cortes

Valencianas (PP-PSOE-COMPROMIS)
I)  Al presidente de la Federación Española de Municipi os y

Provincias
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J)  A la presidenta de la Federación Valenciana de Muni cipios y
Provincias

K)  a los presidentes de las Diputaciones de Alicante, Valencia y
Castellón

L)  a los sindicatos más representativos valencianos (C COO, UGT,
CSI-CSIF, STEPV, EMPLEO, CGT)

M) A asociaciones de vecinos y Juntas de Barrio de Pat erna”

A la vista de todo lo cual y tras ser sometida a vo tación la
propuesta de retirada de la moción del orden del dí a por parte del Grupo
Socialista, siendo desestimada con los votos en con tra del Grupo Popula
(13) y del Grupo Compromís per Paterna (2) y a favo r del Grupo Socialista
(7); el Pleno con los votos a favor del Grupo Popul ar (13) y del Grupo
Compromís per Paterna (2) y la abstención del Grupo  Socialista (7),
aprueba la moción en todos sus términos.

VII) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL GRUPO SOCIALISTA, EL  GRUPO COMPROMÍS
PER PATERNA Y DEL GRUPO POPULAR, RELATIVA A DIVERSA S ACTUACIONES CON
MOTIVO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE D. MIGUEL H ERNÁNDEZ GILABERT.-
Dada cuenta de la moción consensuada por el Grupo S ocialista, el Grupo
Compromís per Paterna y el Grupo Popular, relativa a diversas actuaciones
con motivo del centenario del nacimiento de D. Migu el Hernández Gilabert,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

El próximo 30 de Octubre se conmemorará el primer c entenario del
nacimiento en Orihuela de Miguel Hernández Gilabert . De origen humilde,
tuvo que abandonar sus estudios en repetidas ocasio nes para dedicarse al
pastoreo, pero su fuerte vocación le permitió conti nuar con sus lecturas
y escritos. La lectura de otros grandes escritores constituirá su
principal fuente de educación, convirtiéndose así e n una persona
totalmente autodidacta.

Su obra, especialmente hacia el final de su vida, p resenta un marcado
carácter social, y manifiesta claramente un comprom iso político con los
más pobres y desheredados, dejándonos obras cumbre de la literatura
española como “El Rayo que no cesa”, “Viento del Pu eblo”, “El hombre
acecha” o “Cancionero y romancero de ausencias”.

Encarcelado y condenado a muerte por el régimen fra nquista, que le
acusaba de “escribir versos y ser el poeta del pueb lo”, Miguel Hernández
fallece el 28 de Marzo de 1942 en la enfermería de la cárcel de Alicante
a causa de una tuberculosis.

Una de las célebres citas del poeta: “Cierra las pu ertas, echa la aldaba,
carcelero. Ata duro a este hombre: no le atarás el alma”, representa a la
perfección la relevancia que ha adquirido su vida y  su legado literario,
convirtiéndose en uno de más ilustres poetas y escr itores de las letras
hispanas y en un referente de la lucha por la Liber tad y la Democracia.

En virtud de lo expuesto, se propone al pleno la ad opción de los
siguientes

ACUERDOS
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1. La difusión de la vida y obra del escritor entre  nuestras ciudadanas y
ciudadanos, mediante la celebración de conferencias , conciertos,
recitales poéticos y otras actividades culturales, así como el apoyo y
ayuda a las iniciativas que desarrollen las asociac iones locales en este
sentido, poniendo especial atención en las que se r ealicen en los
colegios e institutos de nuestro municipio.

2. El apoyo y adhesión a las actividades culturales  que se realicen en la
localidad de Orihuela, y las que vayan a promover l a Fundación
Cultural Miguel Hernández o la Comisión Nacional pa ra la conmemoración
del Centenario del Nacimiento del autor, adscrita a l Ministerio de
Cultura.

3. Realizar un estudio detallado de los nombres del  callejero de nuestro
municipio y cambiar aquéllos que no se ajusten a la  Ley de la Memoria
Histórica (Ley 52/2007), por los nombres de los poe tas, prosistas y
dramaturgos más destacados de la Generación del 36 que sufrieron la
represión franquista, como María Zambrano o Antonio  Buero Vallejo.

Esta Ley, por la que se reconocen y amplían derecho s y se establecen
medidas en favor de quienes padecieron persecución o violencia durante la
Guerra Civil y la dictadura establece en su párrafo  primero del artículo
15 que:

“Las Administraciones públicas, en el ejercicio de sus competencias,
tomarán las medidas oportunas para la retirada de e scudos, insignias,
placas y otros objetos o menciones conmemorativas d e exaltación, personal
o colectiva, de la sublevación militar, de la Guerr a Civil y de la
represión de la Dictadura. Entre estas medidas podr á incluirse la
retirada de subvenciones o ayudas públicas”

4. Si fuera preceptivo aplicar el Protocolo de deno minación de calles
aprobado por unanimidad en sesión plenaria de 30 de  marzo de 2009, no
siendo posible el cambio directo de la denominación  de las calles
afectadas por la Ley 52/2007, instar al Ayuntamient o a:

a. Aplicar, a la mayor brevedad posible, el citado protocolo para
cambiar la denominación de las calles que contravie nen a la Ley de
Memoria Histórica.

b. Añadir a la bolsa de nombres del Protocolo, los nombres de los
poetas, prosistas y dramaturgos más destacados de l a Generación del
36 que sufrieron la represión franquista, como Marí a Zambrano o
Antonio Buero Vallejo.

5. Trasladar los acuerdos a las diferentes Asociaci ones culturales del
municipio, a las Juntas de Barrio y al Consejo Sect orial de Cultura.”

A la vista de todo lo cual, el Pleno por unanimidad  aprueba la
moción en todos sus términos.

VIII) MOCIÓN CONSENSUADA POR EL GRUPO COMPROMÍS PER PATERNA, EL
GRUPO SOCIALISTA Y EL GRUPO POPULAR, RELATIVA A ACT UACIONES A ACOMETER EN
RELACIÓN CON IKEA.- Dada cuenta de la moción consensuada por el Grupo
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Compromís per Paterna, el Grupo Socialista y el Gru po Popular,
relativa a actuaciones a acometer en relación con I KEA, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Ante el rechazo vecinal que ha generado la ubicació n del complejo Ikea,
propuesta por el equipo de gobierno, y de la propue sta alternativa que
han hecho los vecinos de Bovalar y la Cruz de Graci a, y anteriormente
había sugerido Compromis per Paterna, este grupo mu nicipal considera que
el Pleno del Ayuntamiento debe estudiar la opción d e ofrecer a la
multinacional los terrenos del antiguo campo de tir o militar, por las
siguientes razones:

1.  En primer lugar, el suelo donde se ubicaría el comp lejo es
mayoritariamente público en el que el Ayuntamiento tiene firmado un
protocolo de reserva, lo cual haría que la operació n tendría
consecuencias públicas, es decir, todas las plusval ías serían
públicas, tanto para el estado como para el ayuntam iento de Paterna.

2.  Ya que este protocolo está en vigor, la recalificac ión sería dirigida
íntegramente por el Ayuntamiento.

3.  Desde el punto de vista del espacio, IKEA podría de sarrollar su
proyecto comercial sin limitación de espacio.

4.  Al no haber núcleos directamente afectados, se mini mizarían los
impactos que esta implantación tendrá.

5.  Desde el punto de vista de la conexión con transpor te público, en esta
zona hay prevista la llegada del tranvia hasta el c asco urbano.
Además, también está prevista una estación intermod al de la futura
línea de transporte público que llegará hasta el Ca mpo de Turia.

6.  Por último, la proximidad a Táctica generaría nueva s sinergias
comerciales con un desarrollo que actualmente está paralizado por la
crisis.

Por todo lo que hemos expuesto, consideramos que es ta zona tiene muchas
mejores condiciones que la elegida, y por ello, el Ayuntamiento de
Paterna propone Al Pleno la adopción de los siguien tes

ACUERDOS

1.  Que el Ayuntamiento estudie las posibilidades que t iene la zona
descrita para ofrecer a Ikea de instalarse en el an tiguo campo de tiro
militar.

2.  Que se cree formalmente una subcomisión del Consejo  de Participación
Ciudadana que se pronuncie sobre esta propuesta.

3.  Que se traslade la presente moción a las asociacion es de vecinos y
Juntas de Barrio del municipio.

A la vista de todo lo cual, el Pleno por unanimidad  aprueba la
moción en todos sus términos.

FUERA DEL ORDEN DEL DÍA Y PREVIA DECLARACIÓN DE URG ENCIA ADOPTADA
POR EL PLENO CON LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR (13) Y LA
ABSTENCIÓN DEL GRUPO SOCIALISTA (7) Y DEL GRUPO COM PROMÍS PER PATERNA
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(2), DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 83 DEL R.D 2568 /1986, DE 28 DE
NOVIEMBRE, SE ACUERDA INCLUIR LOS SIGUIENTES PUNTOS :

22º.- INTERVENCIÓN.- RECONOCIMIENTO DE CRÉDITO Nº 1 /2010.- Dada
cuenta de la propuesta obrante en el expediente de referencia, en la que
se señala:

RESULTANDO que existen gastos facturados correspond ientes a
ejercicios anteriores, pendientes de aprobación y c ontabilización a
01/01/10 según relación que da comienzo con la fact ura a nombre de A TODO
COLOR S.L por importe de 145,00 euros y finaliza co n la factura a nombre
de WURTH MODYF S.A. por importe de 245,84 euros exi stiendo consignación
suficiente para la aplicación del presente gasto y cuyo importe total
asciende a QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO TR EINTA Y TRES EUROS CON
SESENTA Y UN CÉNTIMOS(IVA INCLUIDO) 577.133,61.

 CONSIDERANDO que la facturación a que se retrotae el presente
expediente se corresponde con servicios o suministr os debidamente
acreditados y ejecutados, habiéndose dado el Vº Bº tanto por el
funcionario responsable del servicio como del conce jal ponente.
 

CONSIDERANDO que de acuerdo con lo establecido en e l art. 176.1del
r.d.l. 2/2004 del Texto refundido de la L.R.H.L.en relación con el 60.2 y
26.2.c del R.D. 500/90, corresponde al Pleno de la Corporación el
reconocimiento extrajudicial de obligaciones proced entes de ejercicios
anteriores.

Visto el informe de Intervención.

A la vista de todo lo expuesto y de conformidad con  el informe del
Jefe de Sección de Intervención, el Pleno con los v otos a favor del Grupo
Popular (13), en contra del Grupo Socialista y la a bstención del Grupo
Compromís per Paterna (2), acuerda:

ÚNICO.- Reconocer créditos, convalidar y aprobar el  gasto, en el
Presupuesto de 2010, correspondientes a obligacione s asumidas por el
Ayuntamiento y procedentes de ejercicios anteriores , según relación que
da comienzo con la factura a nombre de A TODO COLOR  S.L por importe de
145,00 euros y finaliza con la factura a nombre de WURTH MODYF S.A. por
importe de 245,84 euros existiendo consignación suf iciente para la
aplicación del presente gasto y cuyo importe total asciende a QUINIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES EUROS CON  SESENTA Y UN CÉNTIMOS
(IVA INCLUIDO) 577.133,61.

23º.- SECCIÓN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.- INCORPORAC IÓN AL TEXTO
REFUNDIDO DEL PLAN DE INFRAESTRUCTURAS Y MEJORA DE LOS ACCESOS AL ÁREA
TERCIARIA UBICADA JUNTO A LA CV-35, PRESENTADO POR SUMPA S.A, LA FICHA DE
GESTIÓN QUE CONTIENE LOS INFORMES SECTORIALES EMITI DOS AL EFECTO.-  Dada
cuenta del expediente relativo al Plan de Infraestr ucturas y Mejora de
los accesos al Área Terciaria ubicada junto a la CV -35, presentado por la
SOCIEDAD URBANÍSTICA MUNICIPAL DE PATERNA, S.A. (SU MPA).

RESULTANDO, que por acuerdo plenario de fecha 16 de  marzo de 2009,
se aprobó provisionalmente el Plan y se acordó remi tirlo al órgano
autonómico competente instando su aprobación defini tiva.
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RESULTANDO, que la Comisión Territorial de Urbanism o, en la sesión
celebrada el pasado día 30/4/2009, formula propuest a de informe favorable
de la aprobación definitiva del Plan Especial que n os ocupa,
condicionando la elevación al Hble. Sr. Conseller d e Medio Ambiente,
Agua, Urbanismo y Vivienda para su aprobación defin itiva, a la aportación
de un texto refundido en el que se contemplen las o bservaciones y
condicionantes referidos en el citado acuerdo.

RESULTANDO, que por acuerdo plenario de 28 de septi embre de 2009,
se resolvieron las alegaciones presentadas y se apr obó el Texto Refundido
del Plan; remitiéndose toda la documentación a la C onselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo y Vivienda, recabando su aprobación definitiva.

RESULTANDO, que de acuerdo con el reparo formulado por la Comisión
Territorial de Urbanismo, en la ficha de gestión se  incorporaba la
previsión de dar cumplimiento en el momento de la e jecución a los
informes sectoriales de carreteras y de la Confeder ación Hidrográfica del
Júcar.

RESULTANDO, que habiendo recaído los citados inform es con
anterioridad a la aprobación definitiva del Plan, s e considera oportuno
incorporar el contenido de aquéllos a la ficha de g estión del
planeamiento redactado, de tal forma que dicha fich a recoja
exhaustivamente la totalidad de las exigencias requ eridas para el
desarrollo del planeamiento.

CONSIDERANDO, que el artículo 22-c de la Ley 7/1985 , Reguladora de
las Bases del Régimen Local establece que correspon de al Pleno la
aprobación inicial del planeamiento general y la ap robación que ponga fin
a la tramitación municipal de los planes y demás in strumentos de
ordenación previstos en la legislación urbanística.
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A la vista de lo expuesto y del informe del Jefe de l Área de
Sostenibilidad, de fecha 19 de febrero de 2010, el Pleno con los votos a
favor del Grupo Popular (13) y la abstención del Gr upo Socialista (7) y
del Grupo Compromís per Paterna (2), acuerda:

PRIMERO.- Incorporar al Texto Refundido del Plan de
Infraestructuras y Mejora de los accesos al Área Te rciaria ubicada junto
a la CV-35, presentado por la SOCIEDAD URBANÍSTICA MUNICIPAL DE PATERNA,
S.A., la ficha de gestión que contiene los informes  sectoriales emitidos,
del siguiente tenor:
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SEGUNDO.- Remitir a la Conselleria de Medio Ambient e, Agua,
Urbanismo y Vivienda, para la continuación del expe diente.

TERCERO.- Dar cuenta a la Comisión Permanente de So stenibilidad y
Política Territorial en la primera sesión que celeb re, de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 126 del RD 2568/1986 de  28 de noviembre.

24º.- SECCIÓN PROMOCIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO.- APROBA CIÓN DE LAS
BASES REGULADORAS PARA SUBVENCIONAR PROYECTOS Y/O INVERSIONES DE LOS
TRABAJADORES AUTÓNOMOS DE PATERNA “CHEQUE MODERNIZACIÓN”.- Dada cuenta de
la propuesta obrante en el expediente número 3/10, clasificación 2.7.11.4
iniciado para la aprobación de bases para la conces ión de subvenciones al
trabajador/a autónomo/a, “Cheque de modernización”.

RESULTANDO que por Providencia de la Teniente de Al calde de Gestión
Municipal de fecha 16  de febrero de 2010 se dispon e  iniciar expediente
para la aprobación de bases para la concesión de su bvención al autónomo
denominado “Cheque Modernización”.

RESULTANDO que el Area de Promoción Económica y Emp leo tiene
competencias en el asesoramiento, el apoyo y la pre stación de servicios a
los autónomos/as del municipio de Paterna.

RESULTANDO que  dentro de las posibles medidas a ej ecutar para
afrontar la situación de crisis está la potenciació n de los sectores
productivos y servicios tradicionales del término m unicipal que cubra la
necesidad de un impulso que facilite sus proyectos y estimule su
modernización.

RESULTANDO  la conveniencia de impulsar la activida d empresarial,
apoyando las iniciativas de carácter innovador que posibiliten la
modernización y por ende la mejora de la competitiv idad de las
iniciativas emprendedoras del trabajo autónomo para  que puedan crecer y
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consolidarse dentro del marco que exige una socieda d y una economía
global y del conocimiento.

CONSIDERANDO que en los arts. 27 y 29 de la Ley 20/ 2007, de 11 de
julio, del Estatuto del trabajo autónomo (BOE númer o 166, de 11 de julio
de 2007) se faculta a los poderes públicos competen tes a adoptar
programas de ayudas a favor de las iniciativas econ ómicas de las personas
emprendedoras.

CONSIDERANDO  que el art. 25.1. de la Ley 7/1985, d e 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece  que “el municipio
para la gestión de sus intereses en el ámbito de su s competencias puede
promover toda clase de actividades y prestar cuanto s servicios públicos
contribuyan a satisfacer  las necesidades y aspirac iones de la comunidad
vecinal”.

CONSIDERANDO que según lo preceptuado en el art. 2 de la Ley
38/2003 respecto al programa de apoyo a los autónom os/as “Cheque
modernización”,  se considera  subvención al no exi stir una
contraprestación directa por parte de los beneficia rios/as y tener un
objetivo concreto y de interés social.

CONSIDERANDO lo establecido en el art. 9 de la Ley 38/2003
referente a los requisitos de otorgamiento de las s ubvenciones.

CONSIDERANDO lo regulado en los arts. 31 y 34 de la  Ley 38/2003 en
cuanto al procedimiento de  aprobación del gasto.

CONSIDERANDO que de acuerdo con la base 34ª de las Bases de
Ejecución del Presupuesto para 2010 se trata de una  subvención  por
concesión directa prevista en la Ley 38/2003, Gener al de Subvenciones,
quedando el convenio con el beneficiario sustituido  por el cumplimiento
de las obligaciones contenidas en las bases.

CONSIDERANDO que  existe consignación presupuestari a en la
aplicación 4330-48206 del Presupuesto para 2010.

CONSIDERANDO el informe de fiscalización de la Inte rvención de
Fondos.

CONSIDERANDO que las bases deben ser aprobadas por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno.

CONSIDERANDO el informe la  de Secretaria en fecha 24 de febrero de
2010  advirtiendo algunos reparos e incorporaciones  al texto para su
adecuación al art. 17.3 e) de la Ley 38/2003, de 17  de noviembre, General
de Subvenciones  y a lo dispuesto en el art. 164 de l R.D. 2568/1986 de 28
de noviembre y realizadas las subsanaciones corresp ondientes.

A la vista de lo expuesto y de conformidad con el i nforme de la
Jefa de Negociado de Promoción Económica y Empleo, el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO.-  Sustituir el informe de fecha 18 de febr ero de 2010, por
el nuevo informe rectificado aportado, con efectos del día 22 de febrero
de 2010, y aprobar las bases reguladoras para subve ncionar proyectos y/o
inversiones de los trabajadores autónomos de Patern a “Cheque
modernización”, para aquellos autónomos que vengan desarrollando una
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actividad económica por cuenta propia durante más d e un año y
presenten un proyecto de consolidación y modernizac ión, que a
continuación se transcriben:

BASES

1.- OBJETO

Apoyo a la consolidación y modernización de iniciat ivas emprendedoras de
trabajo autónomo. Se entenderá por consolidación y modernización de
iniciativas emprendedoras de trabajo autónomo aquel los proyectos de
inversión y/o gasto  que incorporen mejoras sustanc iales en sus
productos, procesos, servicios, organización o mode lo de negocio, de
manera que de la misma se pueda derivar una mejora de la competitividad.

2.- BENEFICIARIOS

Podrán ser Trabajadores/as autónomos/as personas fí sicas:

a)  empadronados en Paterna

b)  que vengan desarrollando de forma habitual, persona l, directa, por
cuenta propia a título lucrativo y fuera del ámbito  de organización y
dirección de otra persona, una actividad económica o profesional por
cuenta propia, excluyéndose los trabajadores autóno mos calificados
como económicamente dependientes (TRADE).

c)  den o no ocupación a trabajadores por cuenta ajena

d)  con domicilio social en Paterna

e)  durante más de un año

f)  que presenten un proyecto de consolidación y modern ización de la
misma.

g)  La actividad para la que se solicita la ayuda debe estar en alta antes
de que termine el plazo de solicitud de subvención.

No podrán tener la condición de beneficiario de los  incentivos regulados
en las presentes bases, las personas en quienes con curra alguna de las
circunstancias siguientes:

a)  Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la  pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas públic as.

b)  Haber solicitado la declaración de concurso, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse de clarado en
concurso, estar sujetos a intervención judicial o h aber sido
inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que h aya concluido el
período de inhabilitación fijado en la sentencia de  calificación del
concurso.

c)  Haber dado lugar, por causa de las que hubiesen sid o declarados
culpables, a la resolución firme de cualquier contr ato celebrado con
la Administración.
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d)  No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social impuesta s por las
disposiciones vigentes, y ser deudores en período e jecutivo de la
Comunidad Autónoma Valenciana o de la Administració n Local por cualquier
otro ingreso de derecho público.

e)  No hallarse al corriente de pago de obligaciones po r reintegro de
subvenciones en los términos que reglamentariamente  se determinen.

f)  Haber sido sancionado mediante resolución firme con  la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones, según la Ley G eneral de
Subvenciones o la Ley General Tributaria.

g)  Haber sido sancionado por resolución administrativa  firme o sentencia
judicial firme por alentar o tolerar prácticas labo rales consideradas
discriminatorias por la legislación vigente

3.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

Serán objeto de incentivación entre otros, los sigu ientes conceptos:

A) Actuaciones destinadas a renovación y mejora tec nológica

� Servicios externos para la realización de diagnósti cos, estudios y
análisis previos, con el objetivo de una mejora sus tancial en materia
de reingeniería de procesos, incorporación de nueva s tecnologías y/o
ayudas para mejorar el proceso de tomas de decision es.

� Adquisición de máquinas registradoras, cajones port amonedas,
terminales de punto de venta y lectores de  códigos  de barras,
balanzas electrónicas y similares

� Ordenadores de sobremesa y periféricos destinados a  aplicaciones de
contabilidad, facturación, almacén y  automatizació n de ventas.

� Adquisición de software destinado a aplicaciones de  contabilidad,
facturación, almacén y automatización de las ventas , debiéndose
aportar en este caso descripción de sus  principale s funciones y su
relación con la actividad.

� Creación de páginas Web y a gastos de diseño e impl antación de
sistemas de portales de ventas no presenciales (com ercio electrónico).

� Servicios externos iniciales de alojamiento de plat aformas Web.
Servicios que permitan a las entidades disponer de un sistema por el
que los usuarios de Internet puedan acceder a infor mación, imágenes,
vídeo, o cualquier contenido accesible vía Web.

� Servicios externos de capacitación específica en si stemas y
herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (TIC)
implantadas en la empresa.
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B) Actuaciones dirgidas al cambio o ampliación de a ctividades que
supongan la incorporación de servicios innovadores que proporcionen valor
añadido al cliente

C) Actuaciones destinadas a la inversión en activos  fijos inmateriales

� Adquisición y gastos de registro de patentes, marca s comerciales y
licencias de explotación

� Adquisición de conocimientos técnicos patentados y conocimientos
técnicos no patentados.

� Registros de dominios

D) Actuaciones destinadas a la incorporación e impl antación del diseño
para la mejora de producto y/o servicio así como la  imagen de la pyme

� Asesoramiento externo para el diseño de productos, envases y
embalajes, maquetas, prototipos y modelos.

� Gastos externos de realización de material de promo ción, confección y
edición de catálogos, folletos, cartelería…

� Asesoramiento externo para la definición de la estr ategia de
comunicación y de imagen de la empresa.

� Elaboración e implantación de proyectos de diseño d e interiorismo y
escaparatismo.

� Incorporación del diseño en elementos de identidad gráfica y packaging
(envases, embalajes y bolsas)

E) Actuaciones destinadas a la implantación de buen as prácticas
medioambientales:

� Adquisición e instalación de sistemas que posibilit en el reciclado y
la eliminación de residuos como maquinaria de prens ado y compactación

� Implantación de bolsas, envases y embalajes biodegr adables y
ecológicos

� Adecuación física del establecimiento destinada a l a adquisición e
instalación de sistemas de ahorro energético y cons umo de agua

F) Actuaciones destinadas a garantizar la seguridad  en la pyme

� Implantación de sistemas y barreras anti-hurto.

� Adquisición e instalación de cajas registradoras co n grabación de
imágenes y tickets.

� Adquisición e instalación de sistemas de videovigil ancia y
televigilancia
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� Adquisición e instalación de sistemas de control de  accesos

� Adquisición e instalación de caja fuerte

� Adquisición e instalación de sistemas anti-intrusió n

� Adquisición e instalación de sistemas de control de  falsificación de
productos.

� Adquisición e instalación de otros sistemas destina dos a garantizar la
seguridad en el establecimiento, como puertas de se guridad, bolardos
anti alunizaje y otros

G) Actuaciones orientadas a la implantación y/o cer tificación de sistemas
de gestión ISO, OSHAS, EMAS u otras.

� Gastos derivados de auditorias y consultorías reali zadas
por asesorías externas necesarios para la obtención  de la
certificación

� Gastos derivados de la emisión del certificado de c alidad

� Gastos derivados de la renovación del certificado d e
calidad

H) Actuaciones orientadas a la eliminación de barre ras arquitectónicas
para facilitar el acceso de personas con movilidad reducida

4:- REQUISITOS DE LOS PROYECTOS

Al proyecto de inversión y/o gastos se adjuntarán l os correspondientes
presupuestos o facturas proforma. A estos efectos, no tendrán la
consideración de presupuestos las meras estimacione s de gastos efectuadas
por el/la propio/a solicitante.

En cualquier caso, el proyecto no deberá estar fina lizado en el momento
de la solicitud

Se tendrá en cuenta la adecuación entre los proyect os de inversión y/o
gasto propuestos y las necesidades reales del negoc io. Para ello se
podrán realizar visitas a las instalaciones implica das en la actuación,
requerir información complementaria que se consider e necesaria para el
estudio del proyecto e incluso solicitar asesoramie nto de expertos.

La subvención concedida,  en ningún caso, aisladame nte o en  concurrencia
con otras ayudas o subvenciones procedentes de otra s Administraciones
Públicas o entes públicos o privados, podrá superar  el coste de la
actividad a desarrollar por el beneficiario.

5.- PLAZO Y DOCUMENTACIÓN

Las solicitudes de subvención (Anexo I), la memoria  del proyecto a
desarrollar y la documentación requerida (Anexo II) , deberán presentarse
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en el plazo comprendido entre la definitiva aprobac ión de las
presentes Bases Reguladoras y el el 30 de septiembr e de 2010, ambos
inclusive.

A los modelos normalizados  se deberá acompañar (en original y copia para
su compulsa) la documentación siguiente:

• Documento acreditativo de la personalidad del solic itante
(D.N.I./N.I.F.).

• Impreso de Domiciliación Bancaria debidamente cumpl imentado.
• Certificado de Empadronamiento del/la solicitante.
• Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de 3

meses.
• Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037)
• Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de

Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social
• Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal Tributaria y

con la Seguridad Social, o, en  su caso, declaració n jurada de
exención de las mismas.

A estos efectos, si la solicitud no reúne los requi sitos exigidos en la
convocatoria, o no se acompaña de la documentación necesaria, se
requerirá al interesado/a, para que, en un plazo má ximo e improrrogable
de diez días, subsane la falta o acompañe los docum entos preceptivos, con
indicación de que, si así no lo hiciera, se le tend rá por desistido de su
petición, previa resolución por la Junta de Gobiern o, que deberá ser
dictada en los términos previstos en el artículo 42  de la Ley 30/1992, de
26 de Noviembre, de Régimen  Jurídico de las Admini straciones Públicas y
el Procedimiento Administrativo Común.

6.- CUANTÍA

La cantidad máxima a subvencionar será del 50% del importe total, IVA
excluido del proyecto de inversión y/o gastos prese ntado, siempre con el
límite de 1.000,00 euros por beneficiario/a.

7.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios de la subvención estarán sometido s a las siguientes
obligaciones:

1º.  Someterse a las actuaciones de comprobación a efect uar por
el órgano concedente, así como cualesquiera otras d e comprobación y
control financiero que puedan realizar  los órganos  de control

2º.  Realizar la actividad objeto de subvención

3º.  Justificar la realización de la actividad subvencio nada
conforme a los requisitos y condiciones establecido s en las
presentes Bases.

4º.  Comunicar a  la Entidad cualquier alteración de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesión de las subvenciones
recogidas en  las presentes bases.
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5º.  Estar al corriente de las obligaciones Tributarias y
con la Seguridad Social.

6º.  Reintegrar  los  fondos  recibidos en caso de no cu mplir
con  los  requisitos y condiciones  y  obligaciones   establecidas
en  las  bases,  así  como  los supuestos regulados  en el artículo
37 de la Ley 38/2003.

7º.  Comunicar la obtención de otras subvenciones, ayuda s,
ingresos o recursos que financien las actividades s ubvencionadas
tan pronto como dicha obtención sea conocida, y en todo caso con
anterioridad a su justificación.

Toda alteración de las condiciones tenidas en cuent a para la  concesión
de las subvenciones podrá dar lugar a la modificaci ón de la  resolución
de concesión y eventualmente a su revocación.

8.- PROCEDIMIENTO
Al Área de promoción Económica y Empleo se le asign a la tramitación,
análisis, control de las justificaciones, propuesta  de pago, revocación
y/o reintegro, en su caso, de los expedientes.

8.1.- Evaluación de solicitudes.

a.  Recibidas las solicitudes en el Área de promoción E conómica y
Empleo, ésta realizará de oficio cuantas actuacione s estime
necesarias para la determinación, conocimiento y co mprobación de
los datos sobre los que se pronunciará la resolució n.

b.  En base  a la solicitud y la información obtenida y  finalizado el
plazo de la presentación de la solicitud, el Área d e promoción
Económica y Empleo procederá al estudio de la propu esta de
realización del proyecto y emitirá un informe de su ficiencia
técnica y económica de todas las solicitudes que se rá elevado a la
Comisión  de Valoración

c.  La Comisión de Valoración en base al informe previo  y los criterios
de valoración descritos en el Anexo III, elaborará la propuesta de
resolución que reflejará el orden de prelación de l os proyectos y
asignará los incentivos en función de las cuantías susceptibles de
apoyo, que será elevado a la Teniente de Alcalde, c on competencia
para resolver, según delegación  aprobada por  Reso lución de
Alcaldía núm.2 de fecha 5 de enero de 2009 .

d.  La Comisión de Valoración estará compuesta por:

� La concejal de Promoción Económica
� El concejal de Empleo
� El Jefe del Área de Promoción Económica y Empleo
� El técnico en Asesoramiento y Relaciones Empresaria les

e.  En el supuesto de que transcurrido dicho plazo, la resolución no
haya sido dictada, el/la beneficiario/a podrá enten der desestimada
su petición.
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8.2.- Modificación de la resolución de concesión.

La alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de
la incentivación, así como la obtención concurrente  de otras ayudas
otorgadas por otras Administraciones Públicas, o en tes públicos o
privados, nacionales o internacionales, podrá dar l ugar a la modificación
de la resolución de concesión de oficio o previa so licitud, en las
siguientes circunstancias, que deberán ser, en todo  caso, justificadas:

1.  Cuando el importe de la incentivación otorgada por el Ayuntamiento de
Paterna u otras Administraciones Públicas, entes pú blicos o privados,
nacionales o internacionales, para el mismo proyect o, supere el del
coste de la actividad a desarrollar de forma aislad a o en concurrencia
con otros incentivos.

2.  Cuando se altere el calendario de ejecución para re alizar la actuación
incentivada establecido en la resolución de concesi ón.

3.  Cuando se altere el proyecto de inversión de invers ión o gasto a la
hora de presentar la justificación de la actuación incentivada
establecido en la resolución de concesión.

4.  Cuando se altere cualquier otra de las condiciones iniciales de la
solicitud relativa a la ejecución y tenidas en cuen ta para la
concesión de la incentivación y sean debidamente ju stificadas.

El acto por el que se acuerde la modificación de la  resolución de
concesión de la incentivación será adoptado por el órgano concedente de
la misma

9.- MODALIDAD DE CONCESIÓN DE LAS AYUDAS
Una vez finalizado el periodo de presentación de so licitudes, el
procedimiento de concesión de las ayudas será el de  concesión directa por
orden de puntuación (de mayor a menor) hasta agotar  el crédito
disponible, que para el año 2010 se cifra en 45.000  €.

10.- COMPATIBILIDAD
Las subvenciones reguladas en las presentes bases s erán compatibles con
las establecidas por otras líneas de subvenciones, siempre y cuando la
acumulación de las mismas no supere el importe de l a actuación objeto de
subvención, ni exceda de los topes previstos por la s normas de la Unión
Europea.

11.- JUSTIFICACIÓN Y PAGO
Las subvenciones se harán efectivas una vez se haya  resuelto la concesión
de la subvención y el pago estará supeditado a la p resentación de los
siguientes documentos:

a.  Facturas originales correspondientes al proyecto de  inversión y/o
gasto efectuado objeto de la ayuda con las mencione s mínimas
exigidas por la vigente documentación mercantil

b.  Los correspondientes documentos bancarios justificativos del pago
de las anteriores facturas, en los que deberán figu rar expresamente
la identidad, tanto del emisor de la factura como d el solicitante
de la subvención, el concepto y el importe.
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c.  Copia de los estudios y/o informes realizados por e l consultor
externo, cuando proceda en función del concepto de inversión y/o
gasto objeto de la ayuda.

d.  Aquella otra documentación que se establezca en la resolución
individualizada de concesión

No se admitirá como forma de pago de la inversión, la realizada a través
de contrato de arrendamiento financiero, “renting”,  o cualquier otro de
naturaleza análoga.

Los documentos reflejados anteriormente, así como l os específicos que
pudieran expresarse en la resolución de concesión, deberán ser
presentados ante el Área de Promoción Económica y E mpleo, en el plazo de
15 días desde la fecha de la resolución de concesió n

Excepcionalmente, y a tenor de la propia naturaleza  y/o complejidad del
proyecto o actividades objeto de la ayuda, para el caso de que a la fecha
de justificación de las acciones subvencionadas est as no se hayan
concluido, podrá solicitarse, antes de esa fecha, u n aplazamiento máximo
de 6 meses, para la realización de las acciones sub vencionadas
pendientes.

La cuantía de la subvención finalmente abonada será  calculada en función
de la justificación aportada, reduciéndose la cuant ía de la ayuda en
función de la justificación presentada, en caso de ser esta inferior a la
del proyecto elegido como subvencionable.

El Ayuntamiento de Paterna se reserva la facultad d e resolver y dejar sin
efecto la ayuda concedida, total o parcialmente, si  el solicitante no
realiza la actividad objeto de la ayuda, falsea dat os, hechos o
documentos aportados al expediente

La concesión de incentivos estará limitada, en cada  convocatoria, por los
créditos que, con esta finalidad se encuentren disp onibles en el momento
de su concesión.

12.- MARCO LEGAL
El marco legal por el que se regirán estas subvenci ones está constituido
por:

� La Ley Estatal 38/2003, de 17 de noviembre, General  de Subvenciones  y
normas de desarrollo que tengan carácter básico o d e aplicación
supletoria por la Administración Local.

� La  Legislación  Básica  del  Estado  reguladora  d e  la
Administración  Local (Artículo 72 de  la Ley 7/195 8, de 2 de abril,
Reguladora de  las Bases del régimen  Local  y  art ículos  189.2  y
214.2  del  texto  Refundido  de  la  Ley Regulador a  de  las
haciendas  Locales,  aprobado  por  el  Real  Decre to Legislativo
2/2004, de 5 de marzo).

� Las presentes Bases Específicas.

� Las Bases de Ejecución del Presupuesto.

� Las  normas  de  derecho  privado  (constituido  fu ndamentalmente  por
el Código Civil).
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ANEXO I
AYUDAS CHEQUE MODERNIZACIÓN

SOLICITUD
DATOS DE IDENTIFICACIÓN/ACTIVIDAD
NOMBRE SOLICITANTE N.I.F.

NOMBRE COMERCIAL

DOMICILIO

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO POSTAL

FECHA DE  ALTA TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO

ACTIVIDAD ECONOMICA EPIGRAFE IAE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN (SI ES DISTINTO  DEL ANTERIOR)
CALLE CODIGO POSTAL

LOCALIDAD PROVINCIA TELÉFONO
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DATOS BANCARIOS
En el caso de ser concedida la subvención solicitad a el importe otorgado podrá ser ingresado en la sig uiente cuenta  :
ENTIDAD BANCARIA

CODIGO
ENTIDAD

CODIGO
SUCURSAL

DÍGITO
CONTROL

NÚMERO DE
CUENTA

.

TITULAR

El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos  facilitados serán tratados informáticamente, tenie ndo Ud. el
derecho a su acceso, rectificación y cancelación de  conformidad con la Ley Orgánica 15/1999 de Protecc ión de Datos de
Carácter Personal.

Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con NIF______________ ___________
como solicitante, certifica la veracidad de todos l os datos consignados en la presente solicitud y en la
documentación que se acompaña a la misma.

Paterna,  a ______  de ________________________ de  2010

Firmado:________________________________________
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ANEXO II
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

GASTO/INVERSION CONCEPTO (*) Presupuesto en € (IVA
excluido)

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA QUE SE ACOMPAÑA A LA SOLICITUD
(Los documentos se presentarán en original, o copia  autenticada, o fotocopia acompañada de original pa ra su
compulsa).

� Documento acreditativo de la personalidad del solic itante (D.N.I./N.I.F.).

� Informe sobre la Vida Laboral cuya fecha de expedic ión no exceda de 3 meses.

� Alta en el Censo de Obligados Tributarios (modelo 0 36 o 037)

� Resolución/certificación del alta en el Régimen Esp ecial de Trabajadores Autónomos de la Seguridad Soc ial

� Certificados de estar al corriente con la Agencia E statal Tributaria y con la Seguridad Social, o, en  su caso,
declaración jurada de exención de las mismas.

DECLARACIÓN RESPONSABLE

Don/Dña.___________________________________________ ______________________________con NIF______________ ___________
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como solicitante
DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las cir cunstancias previstas en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenci ones, que determina la prohibición para obtener la condición de
beneficiario/a de subvenciones.

________________,  a _____________  de ____________ ______ de  2010

Firmado:

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA
Área de Promoción Económica y Empleo



Paterna

Pl. Ingeniero Castells, 1

46980 Paterna (Valencia)

Tel: 96 137 96 00

120 www.paterna.es

AJUNTAMENT DE

ANEXO III

CRITERIOS DE VALORACIÓN

CRITERIO PUNTOS
Grado en el que el proyecto de inversión y/o gasto
incorpora mejoras sustanciales en los productos,
procesos, servicios, organización o modelo de negoc io,
de manera que del mismo se pueda derivar una mejora  de
la competitividad

30

Grado adecuación entre el proyecto de inversión y/o
gasto propuesto y las necesidades reales del negoci o

20

Inclusión o no del proyecto subvencionable en un
proyecto más ambicioso a ejecutar por el solicitant e

10

Cuantía económica del esfuerzo inversor a realizar 1 0
Capacidad técnica y/o económica para desarrollar de
forma efectiva el proyecto

10

SEGUNDO.- Aprobar el gasto de 45.000 € con cargo a la aplicación
4330-48206 de Presupuesto para 2010.

TERCERO.- Publicar la presente convocatoria en el B OP a los efectos
previstos en el art. 59.5 a) y 107 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio nes Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, Ley 38/2003, Le y General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio , por el que se
aprueba el Reglamento de la citada ley, y Bases de Ejecución del
Presupuesto Municipal, así como en el Tablón de Edi ctos de este
Ayuntamiento.

FUERA DEL ORDEN DEL DÍA Y PREVIA UNANIME DECLARACIÓ N DE URGENCIA,
DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 83 DEL R.D 2568/1986 , DE 28 DE NOVIEMBRE,
SE ACUERDA INCLUIR EL SIGUENTE PUNTO:

25º.- SECCIÓN CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO.- ACORDANDO  LA ADECUACIÓN
DE LAS PARCELAS DOTACIONALES EC-3A Y EC-3B DEL SECT OR DE LLOMA LLARGA.-
Dada cuenta de la propuesta obrante en el expedient e en la que se expone
que mediante Escritura Pública de fecha 15/05/09 se  procedió a la
segregación de la parcela EC-3 de dotación escolar en el Sector de Lloma
Llarga, puesta a disposición de Conselleria para la  construcción de un
Centro de Educación Infantil y Primaria, con objeto  de regularizarla en
el Registro de la Propiedad y se señala que:

CONSIDERANDO  que por acuerdo del Ayuntamiento Plen o de fecha
17/12/09 se revisó la superficie y linderos de la p arcela EC-3 de
dotación escolar, puesta a disposición de la Consel leria de Educación,
para adaptarla al Informe de Viabilidad Técnica emi tido por CIEGSA, en el
expediente de construcción del Colegio Nuevo Nº 9” en lloma Llarga,
quedando como sigue:

 Parcela EC-3  de dotación escolar:
Superficie: 7.737,84 m2.
Lindes:Norte: Resto de parcela municipal.
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Sur: Parcela EC-3b destinada a reserva del tranvía y
otros usos.

Este: Calle Espigol.
Oeste: Parcela EC-3b destinada a reserva del tranví a y  otros
usos y Barranco de  Endolça.

CONSIDERANDO que mediante Escritura Pública de fech a 15/02/10 se
rectificó la Escritura de segregación inicial, desc ribiendo la parcela
resto EC-3 cedida a Consellería según el acuerdo de  Pleno de fecha
17/12/09, dejando las otras dos parcelas segregadas  para revisar
mediante nuevo acuerdo del Ayuntamiento Pleno.

CONSIDERANDO que a requerimiento de esta Sección, e l Arquitecto
Municipal, Jose Luis Pastor, emite informe ajustand o las parcelas
iniciales segregadas a la parcela resto EC-3, defin iendolas como sigue:

Parcela EC-3a  de dotación escolar:
Superficie: 462 m2.
Lindes:Norte: Calle Espigol.

Sur: Parcela EC-3b destinada a reserva de tranvía y  otros
usos.

Este: Parcela UR-25.
Oeste: Parcela EC-3b destinada a reserva del tranví a y  otros
usos y Barranco de  Endolça.

Parcela EC-3b  destinada a reserva del tranvía y ot ros usos:

Superficie: 4.551,91 m2.
Lindes:Norte: Parcela ECG-4.

Sur: Autovía CV-31.
Este: Parcela EC-3.
Oeste: Autovía CV-31 y Barranco de Endolça.

CONSIDERANDO que corresponde al Ayuntamiento pleno adoptar el
acuerdo de revisión y traslado al Inventario vigent e de las parcelas
segregadas, en los terminos del art. 34 y 35 del Re glamento de Bienes de
las Entidades Locales.

A la vista de lo expuesto y de conformidad con el i nforme-propuesta
de la Jefa de Sección de Contratación y Patrimonio,  el Pleno por
unanimidad acuerda:

PRIMERO.-  Revisar la superficie y los linderos de las parcel as de
propiedad municipal segregadas de la parcela inicia l EC-3 de dotación
escolar en Lloma Llarga mediante Escritura Pública de fecha 15/05/09,
para adaptarlas al acuerdo adoptado por el Pleno el  17/12/2009 por el
que se modificaba la parcela cedida a la Consellerí a de Educación,
quedando éstas como sigue:

  
Parcela EC-3a  de dotación escolar:
Superficie: 462 m2.
Lindes:Norte: Calle Espigol.
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Sur: Parcela EC-3b destinada a reserva de tranvía y
otros usos.

Este: Parcela UR-25.
Oeste: Parcela EC-3b destinada a reserva del tranví a y  otros
usos y Barranco de  Endolça.

Parcela EC-3b  destinada a reserva del tranvía y ot ros usos:
Superficie: 4.551,91 m2.
Lindes:Norte: Parcela ECG-4.

Sur: Autovía CV-31.

Este: Parcela EC-3.
Oeste:Autovía CV-31 y Barranco de Endolça.

SEGUNDO.-  Remitir los acuerdos adoptados a la Notaria de D. Angel
López-Amo Calatayud  para su formalización en Escri tura Pública.

TERCERO.- Notificar el presente a cuerdo al Registro de la
Propiedad y al Gabinete Técnico a los efectos oport unos.

CUARTO.- Dar cuenta a la Comisión de gestión Municipal a los
efectos oportunos,  de acuerdo con lo establecido e n el art. 126 del
Reglamento de Organización, Funcionamiento  y Régim en Jurídico de las
Entidades Locales.

26º.-  RUEGOS Y PREGUNTAS.- Se formularon diversos ruegos y
preguntas por los Srs. Corporativos.

Y no habiendo más asuntos que tratar, por la Presid encia se levanta
la sesión, siendo las veintidós horas y cuarenta mi nutos de lo cual, como
Secretaria, doy fe.


