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ORDEN DEL DIA

1°- OFICINA DE SECRETARIA.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR,
N°5/2013 DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2013.

2°- OFICINA DE SECRETARIA.- DISPOSICIONES Y CORRESP  ONDENCIA.- DACION
CUENTA DE DISPOSICIONES OFICIALES DEL ESTADO, COMUN IDAD AUTONOMA Y
PROVINCIA.

3° OFICINA DE SECRETARIA.- RATIFICACION DE LOS DECR ETOS DE ALCALDIA N°
1590 DE FECHA 7/05/2013 Y N° 1672 DE FECHA 13/05/20 13.

4°.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACION CUENTA Y EJECUCI ON, EN SU CASO DE
SENTENCIAS Y AUTOS

ASESORIA JURIDICA

I SENTENCIA N° 152/13, DE 30 DE ABRIL, DICTADA POR EL JUZGADO DE
LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° NUEVE DE VALENCIA, POR LA QUE
SE ESTIMA EL PROCEDIMIENTO ABREVIADO N° 846/11, INT ERPUESTO POR
AXA SEGUROS GENERALES, S.A. CONTRA LA DESESTIMACION PRESUNTA DE
RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL POR LOS DANOS
SUFRIDOS COMO CONSECUENCIA DE FILTRACIONES POR RORA DE TUBERIA
EN GARAJE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS CALLE FAL AGUERA DE
ESTE TERMINO MUNICIPAL, RECONOCIENDO EL DERECHO DE LA ACTORA A
SER INDEMNIZADA EN LA CANTIDAD DE 930 € MAS INTERES ES LEGALES
HASTA SU PAGO EFECTIVO, CON IMPOSICION DE COSTAS PR OCESALES Y
CON INDICACION DE QUE CONTRA LA MISMA NO CABE RECURSO DE
APELACION (ASESORIA JURIDICA Y RESPONSABILIDAD PATR IMONIAL,
CLASIFICACION 2.3.3., EXPEDIENTE 138/09).

. AUTO N° 41/13, DE 15 DE MARZO, DICTADO POR EL JUZGA DO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° DIEZ DE VALENCIA, POR EL QUE SE
DECLARA CADUCADO EL DERECHO Y POR PERDIDO EL TRAMIE DE
FORMALIZAR LA DEMANDA POR LA ACTORA M2 PILAR VILLEN A SAEZ EN EL
PROCEDIMIENTO ORDINARIO N° 487/12, ARCHIVANDOSE EL MISMO.
(ASESORIA JURIDICA Y RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL, C LASIFICACION
2.3.3., EXPEDIENTE 77/11).

RECURSOS HUMANOS.

I DACION CUENTA SENTENCIA 114/2013 DICTADA POR LA SAL A DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION 5, POR LA QUE S E DESESTIMA
EL RECURSO DE APELACION NUM. 424/2011 - 52 INTERPUE STO POR DNA.
CARMEN FERRER ESCRIVA, DNA. NURIA PORTET MIRALLES Y DNA. PILAR
SEGURA FERNANDEZ.

AREA DE SOSTENIBILIDAD (PLANEAMIENTO URBANISTICO)
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l. DACION CUENTA DE LA SENTENCIA DEL RECURSO DE CASACION N.°
5769/2010, POR LA QUE SE ANULA EL ACUERDO DE LA COM ISION
TERRITORIAL DE URBANISMO DE VALENCIA DE 7/11/2007, POR EL QUE SE
ACORDO LA APROBACION DE LA HOMOLOGACION PARCIAL M@BCATIVA DEL
AREA LLANO DEL CURA, Y DEL ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA DE
17/12/2007 POR RESOLUCION DEL CONSELLER DE MEDIO AM BIENTE, AGUA,
URBANISMO Y VIVIENDA.

. DACION CUENTA SENTENCIA ESTIMATORIA N.° 93/2013, DE 11 DE MARZO
DEL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N.° 4 DE VALENCIA,
EN PROCEDIMIENTO ABREVIADO 667/2011 INTERPUESTO POR SALVADOR
MANUEL DIAZ PRADES CONTRA DECRETO N.°4121/2011 DE 18 DE AGOSTO.

AREA DE GESTION MUNICIPAL (GESTION TRIBUTARIA).

I DACION CUENTA DE LA SENTENCIA N° 314/2013, DE 28 DE MARZO, DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD VALEN CIANA, POR LA
QUE SE ESTIMA EL RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOINTERPUESTO
POR FRANCE TELECOM ESPANA, S.A (ORANGE) CONTRA LA ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION PRIVAT IVA O
APROVECHAMIENTO ESPEICAL DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL POR EMPRESAS
DE TELEFONIA MOVIL Y SE ANULA LA MISMA.

5°-OFICINA DE SECRETARIA.- CREACION DE UNA COMISIO N ESPECIAL DE
INVESTIGACION AL RESPECTO DE "LA PETICION DE LA CON  CEJAL DE POLICIA DE
TRASLADAR A UN AGENTE DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL A OTRA UNIDAD.

6°.-PERSONAL.- RRHH.- PROPUESTA APROBACION DE LA R. P.T. 2013 Y
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTODE PATERNA

7°.-AREA DE INFRAESTRUCTURAS.- INFRAESTRUCTURAS.- D ACION CUENTA DE
ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13/05/2 013 POR EL QUE SE
RATIFICA LA RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1563 DE 2/02 /2013 POR LA QUE SE
ACUERDA PRESENTAR, POR RAZONES DE URGENCIA, ANUNCI®REVIO A "RECURSO
ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION CONTRA EL ACTO DE TRAMITE DE
APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS (SOBRE C)EN EL PROCEDIMIENTO
DE ADJUDICACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SI STEMA DE
SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES DE PAERNA-FUENTE DEL
JARRO Y TERRAMELAR (VALENCIA) "

8°.- AREA DE INFRAESTRUCTURAS.- INFRAESTRUCTURAS.- DACION CUENTA DE
ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13/05/2 013 POR EL QUE SE

RATIFICA LA RESOLUCION DE ALCALDIA EN FUNCIONES N° 1619 DE FECHA
08/05/2013 POR LA QUE SE ACUERDA, POR RAZONES DE UR GENCIA,
INTERPONER: "RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION CONTRA EL
ACTO DE TRAMITE DE APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS (SOBRE C)
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EN EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDWALES DE PATERNA-
FUENTE DEL JARRO Y TERRAMELAR (VALENCIA) E INTERPOS ICION DEL MISMO

ANTE EL TRIBUNAL CENTRAL DE RECURSOS CONTRACTUALES"

9°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
DACION CUENTA ACUERDOS DEL JURADO PROVINCIAL DE EXROPIACION DE FECHA
9 DE ABRIL DE 2013 SOBRE INADMISION A TRAMITE DE LA S SOLICITUDES DE
DETERMINACION DE JUSTIPRECIO FORMULADAS POR D. JUAN VTE GUISASOLA
ESPIi Y OTROS RELATIVOS A LAS FINCAS CATASTRALES N.°
5484904YJ1758S0001GZ Y 5484903YJ1758S0001YZ. DEL MU NICIPIO DE PATERNA

10°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO).-
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYTO DE PATERNA YLA ASOCIACION DE
COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA, PATERNA UNIO D E COMERC Y CON LA
ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MUGIPAL DE PATERNA.-
APROBACION SUSCRIPCION Y OTORGAMIENTO DE SUBVENCION

11°.-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
MODIFICACION PUNTUAL N.° 4 DEL PLAN PARCIAL DEL SEC ~ TOR 14, INSTADA POR
GRUPO BERTOLIN, S.A.U.: SOMETIMIENTO A INFORMACION  PUBLICA.

12°.-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).- PLAN
DE REFORMA INTERIOR DE MODIFICACION ESTRUCTURAL DEL SECTOR RIO,
REDACTADO POR LOS SERVICIOS TECNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO A
INFORMACION PUBLICA.

13°.-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
ESCRITO DE PROMOCIONES BENIOPA, S.L., SOLICITANDO E L RECONOCIMIENTO DE
DERECHOS SOBRE UNOS VIALES SITUADOS EN LAS CALLES BENIOPA Y CALP:
DESESTIMACION.

14°-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBAN[STICO).-
PROPUESTA FORMULADA POR PROYECTOS PATERNA, S.L., PRA SUSTITUIR CESION
DE BIEN FUTURO POR OTRO YA EXISTENTE.

15°-AREA DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNICIPAL) PR OMOCION Y
DINAMIZACION MUNICIPAL.- APROBACION REGLAMENTO DEL CONSEJO SECTORIAL
DE FIESTAS.

16°.-AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO (PROMOCION EC ONOMICA Y EMPLEO.)-

FIRMA CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA Y LA CONSELLERIA DE
ECONOMIA, INDUSTRIA Y EMPLEO PARA LA COLABORACION EN EL DESARROLLO DE
EXPERIENCIAS EN MATERIA DE POLITICAS ACTIVAS DE EMP LEO E INCLUSION

SOCIAL.

17°.-POLICIA LOCAL.- CONVALIDACION FACTURA EJERCICI 0O 2012

18°.-AREA DE GESTION MUNICIPAL.- PATRIMONIO.- EJERC ICIO DE LA ACCION
DE RECUPERACION POR VIA ADMINISTRATIVA DE LA POSESI ON DEL BIEN
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MUNICIPAL DE USO PUBLICO CAMINO 9001 DEL POLIGONO 1 9, QUE HA SIDO
PERTURBADO POR EL PROPIETARIO COLINDANTE.

19°.-INTERVENCION.- RECONOCIMIENTO DE CREDITOS N°3 /13

20°.-OFICINA DE SECRETARIA.- RENUNCIA DE DNA. DOLO RES RIPOLL
BONIFACIO DE SU CARGO DE CONCEJALA DEL AYUNTAMIENTODE PATERNA Y
CUMPLIMENTACION DE LOS TRAMITES CON LA JUNTA ELECTCRAL CENTRAL.

21°- ALCALDIA.- DACION CUENTA AL PLENO DE ASUNTOS DE INTERES
MUNICIPAL.

22°.-OFICINA DE SECRETARIA.- CONTROL Y FISCALIZACIO N DE LA ACTUACION
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO (ART®? 46.2.E LRBRL).

A) DACION CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA Y CONCEJALES CON
FACULTADES DELEGADAS DEL N°1381 DE FECHA 18/04/2013 AL N°1854 DE
FECHA 22/05/2013, AMBOS INCLUSIVE.

B) DACION CUENTA DE LAS ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL NUMEROS
10,11,12 Y 13 DE 2013.

23°.- MOCIONES.
24°- RUEGOS Y PREGUNTAS

FUERA DEL ORDEN DEL DIA Y PREVIA UNANIME DECLARACIO N DE URGENCIA, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D 2568/1986, D E 28 DE NOVIEMBRE,
SE ACUERDA INCLUIR LOS SIGUIENTES PUNTOS, RESPECTO DE LOS CUALES LA
SECRETARIA HACE CONSTAR QUE NO HAN SIDO ENTREGADOSARA SU EXAMEN
PREVIO POR SECRETARIA POR LO QUE NO PUEDE PRONUNCIRSE SOBRE SU
ADECUACION LEGAL.

DEJAR SIN EFECTO EL PUNTO N°22 PERTENECIENTE A LA’ S ESION PLENARIA DE
FECHA 24 DE ABRIL DE 2013, DEL SIGUIENTE ENUNCIADO. - AREA DE
SOSTENIBILIDAD.- SECCION DE PLANEAMIENTO.- MODIFICA CION ACUERDO
PLENARIO DE 26/12/2012, RELATIVO A EXPTE. DE EXPROP IACION DE RESERVA
DE APROVECHAMIENTO URBANISTICO, TITULARIDAD DE URBEM, S.A.: APROBACION

AREA DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNCIPAL.- OFICINA DE OCIO,
ESPARCIMIENTO Y TURISMO. RATIFICACION DE LOS DECRET OS N° 1941 DE
FECHA 29 DE MAYO DE 2013 “RESOLUCION EXTRAJUDICIAL, RECURSO
CONTENCIOSO 102/12, Y ABONO DE INTERESES DE DEMORA A SAGARMANTE S.L” Y
N° 1942 DE FECHA 29 DE MAYO DE 2013 “RESOLUCION EXT  RAJUDICIAL RECURSO
CONTENCIOSO 488/12 Y ABAONO DE INTEREESES DE DEMORAA SAGARMANTA S.L".

AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO (PROMOCION ECONOMCA) APROBAR EL
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL VIVERO DE COOPERWAS MODELO DE

CONTRATO DE CESION DE LOCAL EN EL VIVERO DE COOPERATIVAS Y APROBAR LA

FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION con FEVECTA.-
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AREA DE SOSTENIBILIDAD.- SECCION DE PLANEAMIENTO UR BANISTICO.-
PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO, INSTADA POR LA MERCANTIL FABER
INVERSE, S.L., PARA EL DESARROLLO COMERCIAL Y DOTAC IONAL DE LA PARCELA
A-1Y PARTE DE LA PARCELA A-2 DEL PARC TECNOLOGIC: APROBACION

AREA DE GESTION MUNICIPAL.- PROPUESTA DE MODIFICACI ON DE LA ORDENANZA
FISCAL DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES Y DE CONVOC ATORIA DE UNA
ENCUESTA CIUDADANA SOBRE LOS AJUSTES DE GASTOS EN E PROYECTO DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL EJERCICIO 2014.-

DACION CUENTA AL PLENO DEL DECRETO DE ALCALDIA N° 1 954 DE FECHA
29/05/2013 MODIFICACION DEL DECRETO DE ALCALDIA N° 3241, DE FECHA 13
DE JUNIO DE 2011, EN EL CUAL SE ESTABLECIA LA COMPO  SICION DE LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y DELEGACION
DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y CONCEJALES

El Sr. Alcalde previamente a la apertura de la sesi 6n pide disculpas
por el retraso en el inicio de la misma y solicita a continuacion que
se pongan en pie todos los asistentes y guarden un minuto de silencio
por la muerte de BANNA LEHBIB EL BACHIR fallecido a causa de un

accidente de tréafico ocurrido esta semana.

APERTURA DE LA SESION

En la Villa de Paterna, siendo las once horas y tre inta minutos
del dia miércoles 29 de mayo de 2013, se relnen en primera
convocatoria, los sefiores arriba resefiados, al obje to de celebrar la
sesion ordinaria, para la que han sido citados en t iempo y forma
oportunos.

Actlda como Interventor D. Salvador Alfonso Zamorano
Actla como Secretaria Dfia. Teresa Moran Paniagua.
Declarado abierto el acto por la Presidencia, se pa sa al estudio

y acuerdo, en su caso, de los puntos consignados en el Orden del dia.
A saber:

1°- OFICINA DE SECRETARIA.-APROBACION DEL ACTA DE LA SESION

ANTERIOR, N° 5/2013.- Dada cuenta del acta N° 5/2013 del Pleno,
correspondiente a la sesion celebrada en fecha 24/0 4/2013,

Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Ripoll solicita
saber, dirigiéndose a la Sra. Secretaria de la Corp oracion si se ha
producido algin cambio respecto a la comparecencia que su Grupo
efectio, relativo a la falta de foliado, rdbrica vy otras
irregularidades detectadas en los expedientes corre spondientes a los
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puntos n©9,10,11,12,13,14, 17 y 18 del Orden del di a del Pleno; a lo

que la Sra. Secretaria responde que salvo el expedi ente que se incluyé
por error en la comparecencia y que ya ha sido rect ificada, no ha
habido ningun otro cambio, por lo que la Sra. Ripol | pide la retirada

de esos puntos.

El Sr. Alcalde contesta a la Sra. Ripoll que se ten dra en
consideracion su peticion.

Acto seguido el Sr. Alcalde anuncia que se procede a votar la
solicitud de retirada efectuada por el Grupo Compro mis Per Paterna
relativa a los puntos anteriormente transcritos, Si endo la misma
rechazada en atencion a los votos a favor del Grupo Psoe (7), el Grupo
Compromis Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) y en contra los del

Grupo Popular (14).

Seguidamente el Sr. Sagredo manifiesta que su Grupo , ha
presentado en Junta de Portavoces un documento, sol icitando se
modifique el punto n°10 del Acta n°5/2013 de fecha 24 de abril de
2013, del siguiente enunciado “10°.- AREA DE GESTION MUNICIPAL.-
CONVIVENCIA.- RECURSOS HUMANOS.- MODIFICACION DEL U LTIMO PARRAFO DE LA
BASE 29.1.1 DE LAS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO MUN ICIPAL DE 2013.2”
explicando que su Grupo pretende con esta modificac i6n que el punto
quede mucho méas completo.

El Sr. Alcalde, pregunta al Sr. Sagredo, si lo que quiere es
modificar el texto del Acta en algin sentido o lo q ue pretende es
proponer una modificacion del punto, a lo que el Sr . Sagredo contesta,
que ambas cosas. El Sr. Alcalde hace entrega del es crito mencionado
por el Sr. Sagredo a la Sra. Secretaria de la Corpo racion, para que
expligue a los Srs. Corporativos si el documento pr esentado por el
Grupo Psoe, se puede entender como una correccién d el Acta anterior.

La Sra. Secretaria hace constar que desconoce el c ontenido del
escrito que le entrega el Sr. Alcalde en ese moment o, explicando a
continuacion, que si el contenido del mismo son man ifestaciones
vertidas en la sesion referentes al Acta que hoy se va a aprobar, no
hay ningln inconveniente, matizando que para eso es td el Acta, para
reflejar exactamente lo manifestado, pero si son ma nifestaciones
nuevas no se pueden incorporar, porque no estan ver tidas en la sesion
del Acta que ahora se procede a aprobar, por lo que seria necesario
hacer una modificacion, si se considera oportuno, d e lo que en su dia

se hubiera aprobado.

El Sr. Alcalde expresa en base a lo expuesto por la Sra.
Secretaria que no procede la modificacion propuesta por el Sr. Sagredo
en este momento de la sesion y por tanto la misma s e pospone o hien
para cuando terminen los puntos ordinarios de la se sion o bien en el

proximo pleno.
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Solicita la palabra el Sr. Interventor, exponiendo
al punto 22 de la sesién anterior de pleno de fecha
2013, del siguiente enunciado,”
DE PLANEAMIENTO.-

URBANISTICO, TITULARIDAD DE URBEM, S.A.: APROBACION
queda condicionado a las consideraciones que el mis
aquella sesién, matiza que se deberia aprobar lo qu

propuesta y no condicionarla a sus consideraciones.

La Sra. Secretaria explica que si en el seno de la
un determinado asunto a raiz de manifestaciones ver
funcionario o bien por un corporativo, se deriva un
la propuesta, si la modificacion es afiadir una line
que se puede modificar en ese momento, la propuesta
exactamente asi, con el texto definido; de no ser a
se esta llevando en algunos acuerdos ultimamente, d
seno del pleno un acuerdo a raiz de manifestaciones
nuevo texto, no tiene unos efectos claros y satisfa
puede observar en las manifestaciones del Intervent
expresa la Secretaria, su recomendacion, es la reti
objeto de llevar un texto refundido, o un nuevo tex
modificacién de esa propuesta al siguiente pleno, ¢
Acta refleje fielmente la propuesta y los corporati
conocimiento exacto de lo que aprueban.

Acto seguido el Sr. Alcalde, indica su total acuer
expuesto por la Sra. Secretaria y expone que para e
traera un texto refundido que recoja las manifestac
exacto y concreto de la propuesta, de acuerdo a lo
Interventor, concretando que en despacho de urgenci
aprobacion la derogacion de este acuerdo.

MODIFICACION 'ACUERDO PLENARIO DE
RELATIVO A EXPTE. DE EXPROPIACION DE RESERVA DE APR OVECHAMIENTO

que respecto
24 de abril de

22°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD.- SECCION

26/12/2012,

" donde el acuerdo
mo efectué en
e se indicaba en la

aprobacion de
tidas bien por un
a modificacion de
a o0 un texto claro
gueda enmendada
si, la dindmica que
e modificar en el
, Sin acompafiar un
ctorios, como se
or; ante esos casos
rada del punto al
to o una
on el fin de que el
vOos tengan un

do con lo
| préximo pleno se
iones y el acuerdo
referido por el Sr.
a se sometera a

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra

enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptolsecretaria.mp3

A continuacion y tras las distintas matizaciones ef
n°5/2013, el Sr. Alcalde procede a someter la misma
Sres Corporativos, siendo aprobada con los votos a
Popular (14) y la abstencion del Grupo Psoe (7) el
Paterna (2)y el Grupo Eupv (2)

ectuadas al Acta
a votacion de los
favor del Grupo
Grupo Compromis Per

2°- OFICINA DE SECRETARIA.-DISPOSICIONES Y CORRESP
DACION CUENTA DE DISPOSICIONES OFICIALES DEL ESTADO,
AUTONOMA Y PROVINCIA. Dada cuenta de las disposiciones oficiales del

ONDENCIA.-
COMUNIDAD

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

8 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

Estado, Comunidad Auténoma y de la Provincia que se relacionan a
continuacion, el Pleno por asentimiento se da por e nterado.

BOE 97, de 23 de abril de 2013.- Real Decreto 234/2 013, de 5 de abril,

por el que se establecen normas para la aplicacion del Reglamento (CE)
n. 66/2010 del Parlamento Europeo y del Consejo, d e 25 de noviembre
de 2009, relativo a la etiqueta ecolégica de la Uni 6n Europea.

BOE 97, de 23 de abril de 2013.- Orden AAA/661/2013 , de 18 de abril,

por la que se modifican los anexos I, Il y Il del Real Decreto
1481/2001, de 27 de diciembre, por el que se regula la eliminacién de

residuos mediante depésito en vertedero.

BOE 102, de 29 de abril de 2013.- VALENCIAPDF (BOE- B-2013-16273 - 1
pag. - 152 KB) Concurso acreedores SUMPA.

BOE 116, de 15 de mayo de 2013.- Ley 1/2013, de 14 de mayo, de medidas
para reforzar la proteccion a los deudores hipoteca rios,

reestructuracion de deuda y alquiler social.

DOCV 7011, de 25 de abril de 2013.- Ayuntamiento de Paterna
Informacién publica de la propuesta de convenio urb anistico para la
reordenacién y desarrollo de la unidad de ejecucion 1 de la
modificacion puntual nimero 52 del plan general. [2 013/4022]

DOCV 7012, de 26 de abril de 2013.- ORDEN 25/2013, de 21 de abril, de

la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se convocan
ayudas econOmicas destinadas a municipios y mancomu nidades de
municipios que realizan actividades de promocion de | uso del

valenciano durante el afio 2013. [2013/3946]

DOCV 7013, de 29 de abril de 2013.- Ayuntamiento de Paterna
Informacién publica de la modificacién puntual nime ro 64 del plan
general de ordenacién urbana. [2013/4020]

DOCV 7017, de 6 de mayo de 2013.- DECRETO 56/2013, de 3 de mayo, del
Consell, por el que se establecen los criterios gen erales para la
clasificacion de los puestos de trabajo, y el proce dimiento de
elaboracién y aprobacion de las relaciones de puest os de trabajo de la

Administracién de la Generalitat. [2013/4506]

DOCYV 7018, de 7 de mayo de 2013.- DECRETO 57/2013, de 3 de mayo, del
Consell, sobre la expedicion electronica por la Gen eralitat de los
certificados de retenciones e ingresos a cuenta del Impuesto sobre la

Renta de las Personas Fisicas. [2013/4597]

DOCYV 7018, de 7 de mayo de 2013.- ORDEN 33/2013, de 29 de abril, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la gue se convocan
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ayudas econdmicas para subvencionar los servicios ¢ omplementarios de
transporte y comedor del alumnado de los centros es pecificos de
educacion especial de titularidad privada concertad os y de titularidad

de corporaciones locales convenidos, para el ejerci cio econémico 2013.
[2013/4299]

DOCYV 7019, de 8 de mayo de 2013.- DECRETO 58/2013, de 3 de mayo, del
Consell, por el que se aprueba el Plan de Accién Te rritorial Forestal

de la Comunitat Valenciana. [2013/4617]

DOCV 7027, de 20 de mayo de 2013.- RESOLUCION de 30 de abril de 2013,
del Director General de Trabajo, Cooperativismo y E conomia Social,
actuando por delegacion del conseller de Economia, Industria, Turismo

y Empleo, por la que se convocan incentivos econémi cos para la
promocion, fomento y difusion de la economia social en el afio 2013, se
publican las lineas de crédito y el importe global maximo destinado a
financiarlos y se establecen los plazos de admisién de solicitudes.
[2013/4939]

DOCV 7027, de 20 de mayo de 2013.- ORDEN 38/2013, d e 13 de mayo, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la gue se convoca
concurso publico para la concesiéon de ayudas a la d ifusion del libro y

la lectura. [2013/4970]

DOCYV 7029, de 22 de mayo de 2013.- ORDEN 41/2013, d e 15 de mayo, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la gue se convocan
ayudas para la digitalizacién y la restauracion de la documentacién
histérica y la mejora de las instalaciones de los a rchivos municipales

de la Comunitat Valenciana. [2013/5053]

DOCV 7030, de 23 de mayo de 2013.- LEY 1/2013, de 2 1 de mayo, de la
Generalitat, de Medidas de Reestructuracion y Racio nalizacién del
Sector Pudblico Empresarial y Fundacional de la Gene ralitat.
[2013/5379]

DOCYV 7030, de 23 de mayo de 2013.- ORDEN 45/2013, d e 17 de mayo, de la
Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la gue se convocan
ayudas para fomento y apoyo de actividades cultural es organizadas con
motivo de fiestas populares y tradicionales. [2013/ 5241]

DOCYV 7030, de 23 de mayo de 2013.- Ayuntamiento de Paterna Informacion
publica de la modificaciéon puntual nimero 65 del [2 013/5167]

BOP numero 118, de fecha 20/05/2013. Pagina 94. Sec cion Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna por no haber sid 0 posible realizar
las notificaciones de lig. de IIVTNU al titular Pro mociones La Font
del Xarro, S.L., por causas no imputables a este Ay untamiento, se les
cita para que comparezcan en plazo de 15 dias desde la publicacién en

el BOP. (ver pdf)
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BOP numero 118, de fecha 20/05/2013. Pagina 158. Se
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
audiencia y propuesta de liquidacion del IIVTNU a d

(ver pdf)

BOP numero 116, de fecha 17/05/2013. Pagina 131. Se
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
Herraiz Simarro, de la sancién por infraccion en ma
potencialmente peligrosos y por la no identificacio

0 microchip. (ver pdf)

BOP numero 116, de fecha 17/05/2013. Pagina 144. Se
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre desconocid
plazo de audiencia a Sunetelor, S.L. (ver pdf)

BOP numero 115, de fecha 16/05/2013. Pagina 60. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre sustitucio
totalidad de sus funciones durante su ausencia en |
citan. (ver pdf)

BOP numero 114, de fecha 15/05/2013. Pagina 43. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre natificaci
Alcaide de la resolucién de Alcaldia n.° 1.201. (ve

BOP numero 114, de fecha 15/05/2013. Pagina 49. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
Gonzalez Gamez, de la resolucion de Alcaldia n.° 1.

(ver pdf)

BOP numero 114, de fecha 15/05/2013. Pagina 53. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
Garcia, de la resolucién de Alcaldia n.° 1.225, de

pdf)

BOP numero 113, de fecha 14/05/2013. Pagina 44. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna de notificacion

de fecha 29 de abril de 2013, de imposicion de sanc

montes climent por infracciones en materia de anima
peligrosos. (ver pdf)

BOP numero 113, de fecha 14/05/2013. Pagina 77. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
Arteche Marti de la resolucién de Alcaldia n.° 1.20

BOP numero 110, de fecha 10/05/2013. Pagina 55. Sec

Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre delegacion
asumir las funciones que al alcalde corresponden. (
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ccion Municipios
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cion Municipios
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r pdf)

cion Municipios
6n a Salvador
203, de 3/04/13.

cion Municipios
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4/04/2013. (ver

cion Municipios
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BOP numero 110, de fecha 10/05/2013. Pagina 88. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre natificaci
XXI, S.L. (ver pdf)

BOP numero 110, de fecha 10/05/2013. Pagina 102. Se
Anuncio del Ayuntamiento de Paterna sobre bases que

de becas del programa de la Diputacion Provincial d

te Beca". (ver pdf)

BOP numero 105, de fecha 04/05/2013. Pagina 23. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre reincorpor
del titular de la misma, D. Lorenzo Agusti Pons. (v

BOP numero 104, de fecha 03/05/2013. Pagina 26. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre baja por c
Padron de Habitantes de extranjeros no comunitarios
(ver pdf)

BOP numero 104, de fecha 03/05/2013. Pagina 29. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre baja de of
de Habitantes de Maria Isabel Hernandez Soler y otr

BOP numero 98, de fecha 26/04/2013. Pagina 97. Secc
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
Gran Molino Real, S.L., por ser desconocido. (ver p

BOP numero 98, de fecha 26/04/2013. Pagina 99. Secc
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci
incoacion expediente reposicion de la legalidad a |

por la instalacién de carteles publicitarios en zon

pdf)

BOP numero 98, de fecha 26/04/2013. Pagina 100. Sec
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre desconocid
multa coercitiva a Promociones y Construcciones Car

(ver pdf)

BOP numero 97, de fecha 25/04/2013. Pagina 94. Secc
Edicto del Ayuntamiento Paterna sobre nombramiento
Campos, como personal eventual del grupo politico m

(ver pdf)

BOP numero 96, de fecha 24/04/2013. Pagina 54. Secc
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolucion
de decreto sobre infraccién de trafico. (ver pdf)

BOP numero 96, de fecha 24/04/2013. Pagina 55. Secc
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolucion

de providencia incoacion expediente sancionador sob
estupefacientes. (ver pdf)
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BOP numero 96, de fecha 24/04/2013. Pagina 56. Secc i6bn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre devolucion de natificaciones
de providencia incoacion de expediente sancionador sobre infraccion de

trafico. (ver pdf)

BOP numero 96, de fecha 24/04/2013. Pagina 93. Secc i6bn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci 6n a desconocidos
de la audiencia previa de la orden de ejecucion del inmueble sito en

la C/ Ernesto Ferrando, n° 5. (ver pdf)

BOP numero 94, de fecha 22/04/2013. Pagina 37. Secc i6bn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci 6n a desconocidos
del acuerdo plenario de 30-01-2013 sobre aprobacion texto refundido

convenio c/ 29. (ver pdf)

BOP numero 92, de fecha 19/04/2013. Pagina 47. Secc i6bn Municipios
Edicto del Ayuntamiento de Paterna sobre notificaci 6n de la Resolucién
n° 1088, de fecha 26 de marzo de 2013, a El Palo Pr oducciones C.B.
(ver pdf)

3° OFICINA DE SECRETARIA.- RATIFICACION DE LOS DECR ETOS DE ALCALDIA N°

1590 DE FECHA 7/05/2013 Y N° 1672 DE FECHA 13/05/20 13. Dada cuenta de
los Decretos de Alcaldia n°® 1590 de fecha 7/05/2013 y n°1672 de fecha
13/05/2013, el Pleno por unanimidad se da por enter ado.

4°.-OFICINA DE SECRETARIA.- DACION CUENTA Y EJECUCI ON, EN SU CASO DE
SENTENCIAS Y AUTOS

ASESORIA JURIDICA

l. SENTENCIA N° 152/13, DE 30 DE ABRIL, DICTADA POR EL JUZGADO DE
LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° NUEVE DE VALENCIA, POR LA QUE
SE ESTIMA EL PROCEDIMIENTO ABREVIADO N° 846/11, INT ERPUESTO POR
AXA SEGUROS GENERALES, S.A. CONTRA LA DESESTIMACION PRESUNTA DE
RECLAMACION DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL POR LOS DANOS
SUFRIDOS COMO CONSECUENCIA DE FILTRACIONES POR RORA DE TUBERIA
EN GARAJE DE LA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS CALLE FAL AGUERA DE
ESTE TERMINO MUNICIPAL, RECONOCIENDO EL DERECHO DE LA ACTORA A
SER INDEMNIZADA EN LA CANTIDAD DE 930 € MAS INTERES ES LEGALES
HASTA SU PAGO EFECTIVO, CON IMPOSICION DE COSTAS PR OCESALES Y
CON INDICACION DE QUE CONTRA LA MISMA NO CABE RECURSO DE
APELACION (ASESORIA JURIDICA Y RESPONSABILIDAD PATR IMONIAL,
CLASIFICACION 2.3.3., EXPEDIENTE 138/09). Dada cuenta de la
sentencia de referencia.

A la vista de lo cual el Pleno por unanimidad acuer da darse por
enterado y de acuerdo a lo dispuesto en el procedim iento judicial, se
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proceda en el plazo de diez dias a acusar recibo po r la Seccién que
hubiera dictado el acto objeto del recurso, con ind icacién de que es
la responsable del cumplimiento del fallo en el pla zo de dos meses
desde la comunicacion de la sentencia; todo ello de acuerdo con lo
establecido en el art. 104 de la Ley Jurisdiccional , dandose cuenta de
lo actuado a la Asesoria Juridica a los efectos opo rtunos y

notificandose a Intervencién a los mismos efectos.

. AUTO N° 41/13, DE 15 DE MARZO, DICTADO POR EL JUZGA DO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° DIEZ DE VALENCIA, POR EL QUE SE
DECLARA CADUCADO EL DERECHO Y POR PERDIDO EL TRAMIE DE
FORMALIZAR LA DEMANDA POR LA ACTORA M2 PILAR VILLEN A SAEZ EN EL
PROCEDIMIENTO ORDINARIO N° 487/12, ARCHIVANDOSE EL MISMO.
(ASESORIA JURIDICA Y RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL, C LASIFICACION

2.3.3., EXPEDIENTE 77/11). Dada cuenta de la sentencia de
referencia.
A la vista de lo cual el Pleno por unanimidad acuer da darse por
enterado

RECURSOS HUMANOS.

l. DACION CUENTA SENTENCIA 114/2013 DICTADA POR LA SAL A DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION 5, POR LA QUE S E DESESTIMA
EL RECURSO DE APELACION NUM. 424/2011 - 52 INTERPUE STO POR DNA.
CARMEN FERRER ESCRIVA, DNA. NURIA PORTET MIRALLES Y DNA. PILAR
SEGURA FERNANDEZ.Dada cuenta de la sentencia de referencia.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comision Informativa
Permanente de Promocié y Dinamizacién Municipal y C onvivencia de fecha
23 de mayo de 2013, el Pleno por unanimidad acuerda darse por enterado

AREA DE SOSTENIBILIDAD (PLANEAMIENTO URBANISTICO)

l. DACION CUENTA DE LA SENTENCIA DEL RECURSO DE CASACION N.°
5769/2010, POR LA QUE SE ANULA EL ACUERDO DE LA COM ISION
TERRITORIAL DE URBANISMO DE VALENCIA DE 7/11/2007, POR EL QUE SE
ACORDO LA APROBACION DE LA HOMOLOGACION PARCIAL MOBCATIVA DEL
AREA LLANO DEL CURA, Y DEL ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA DE
17/12/2007 POR RESOLUCION DEL CONSELLER DE MEDIO AM BIENTE, AGUA,
URBANISMO Y VIVIENDA. Dada cuenta de la sentencia de referencia.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comision Informativa
Permanente de Politica Territorial y Vertebracién d e fecha 21 de mayo
de 2013, el Pleno por unanimidad acuerda y de acuer do a lo dispuesto
en el procedimiento judicial, se proceda en el plaz o de diez dias a
acusar recibo por la Seccion que hubiera dictado el acto objeto del
recurso, con indicacién de que es la responsable de | cumplimiento del
fallo en el plazo de dos meses desde la comunicacio n de la sentencia;
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todo ello de acuerdo con lo establecido en el art. 104 de la Ley
Jurisdiccional, ddndose cuenta de lo actuado a la A sesoria Juridica a
los efectos oportunos y notificandose a Intervencié n a los mismos
efectos.

I DACION CUENTA SENTENCIA ESTIMATORIA N.° 93/2013, DE 11 DE MARZO
DEL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N.° 4 DE VALENCIA,
EN PROCEDIMIENTO ABREVIADO 667/2011 INTERPUESTO POR SALVADOR
MANUEL DIAZ PRADES CONTRA DECRETO N.° 4121/2011 DE 18 DE AGOSTO.
Dada cuenta de la sentencia de referencia.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comision Informativa
Permanente de Politica Territorial y Vertebracién d e fecha 21 de mayo
de 2013 el Pleno por unanimidad acuerda darse por e nterado y de
acuerdo a lo dispuesto en el procedimiento judicial , Se proceda en el
plazo de diez dias a acusar recibo por la Seccion q ue hubiera dictado

el acto objeto del recurso, con indicacién de que e s la responsable
del cumplimiento del fallo en el plazo de dos meses desde la
comunicacion de la sentencia; todo ello de acuerdo con lo establecido
en el art. 104 de la Ley Jurisdiccional, dandose cu enta de lo actuado

a la Asesoria Juridica a los efectos oportunos y no tificAndose a

Intervencion a los mismos efectos.

AREA DE GESTION MUNICIPAL (GESTION TRIBUTARIA).

I DACION CUENTA DE LA SENTENCIA N° 314/2013, DE 28 DE MARZO, DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD VALEN CIANA, POR LA
QUE SE ESTIMA EL RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOINTERPUESTO
POR FRANCE TELECOM ESPANA, S.A (ORANGE) CONTRA LA ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION PRIVAT IVA O
APROVECHAMIENTO ESPEICAL DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL POR EMPRESAS
DE TELEFONIA MOVIL Y SE ANULA LA MISMA. Dada cuenta de la
sentencia de referencia.

A la vista de lo cual y del dictamen de la Comision Informativa de
Gestion Municipal de fecha 21 de mayo de 2013, el P leno por unanimidad
acuerda darse por enterado y de acuerdo a lo dispue sto en el
procedimiento judicial, se proceda en el plazo de d iez dias a acusar
recibo por la Seccion que hubiera dictado el acto o bjeto del recurso,
con indicacion de que es la responsable del cumplim iento del fallo en

el plazo de dos meses desde la comunicacion de la s entencia; todo ello

de acuerdo con lo establecido en el art. 104 de la Ley Jurisdiccional,
dandose cuenta de lo actuado a la Asesoria Juridica a los efectos
oportunos y notificandose a Intervencion a los mism os efectos.

5°.-OFICINA DE SECRETARIA.- CREACION DE UNA COMISIO N ESPECIAL DE
INVESTIGACION AL RESPECTO DE "LA PETICION DE LA CON  CEJAL DE POLICIA DE
TRASLADAR A UN AGENTE DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL A OTRA UNIDAD.- Dada
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cuenta del expediente de referencia y previamente a
la Sra. Secretaria matiza que obra en el mismo, inf
Secretaria, efectuada al amparo de los dispuesto en
Ley 8/2010, de 23 de junio de la Generalitat de “Ré
Comunidad Valenciana” y que fue a la Comision Infor
Municipal, la cual no emitid dictamen; no obstante
aclara que es una iniciativa que por imperativo leg
Pleno.

Acto seguido el Sr. Alcalde, procede a una rapida |
Decreto n°1901 de fecha 27 de mayo de 2013 con el s
“PERSONAL-RRHH.- Proceder a la incoacién de una inf
en orden a realizar cuantos tramites y actuaciones

El Sr. Parra, en relacién a este punto, efectia un
hechos que en que se produce la orden de traslado d
policia y a continuacion realiza las siguientes pr
a la Concejala de Seguridad:

¢Le llamé a Ud. Sra. Concejala, una Sra. el dia 9 d

poco antes de las 10H de la mafiana, para contarle s
con un policia local y para quejarse, porque ese po
multado?

¢,Como explica que el agente de policia fuera inform

gue seria cambiado de unidad, incluso antes de que
informe?

¢, Cuales son las motivaciones que le llevaron a Ud.
el traslado de unidad del agente de policia?

El Sr. Ramén solicita al Sr. Alcalde que proceda a
nuevo al decreto n°1901 de fecha 27 de mayo de 2013
Sr. Alcalde, tras lo cual el Sr. Ramén anuncia que
la creacion de la comisién especial de investigacié
transparencia y efectla las siguientes preguntas a
de Ahumada:

tratar el punto,
orme preceptivo de
el articulo 116 de
gimen Local de la
mativa de Gestion
la Sra. Secretaria
al debe resolver el

ectura al
iguiente enunciado
ormacion reservada
sean necesarios”.

relato de los
el agente de la
eguntas, dirigidas

€ mayo,
us peripecias
licia le habia

ado, de
él entregase su

a ordenar

dar lectura de
a lo que accede el
votardn a favor de
n por razones de
la Sra. Rodriguez

¢,Cudles fueron las motivaciones exactas por las cua les, se
hizo el cambio de unidad del agente?

¢La fecha del cambio del agente?

¢,Si después de lo leido por el Sr. Alcalde, ese age nte
permanecera en el lugar de trabajo que se le ha asi gnado o volvera
a su puesto, mientras se comprueba el expediente di sciplinario?

¢ Se le trasladd al agente antes de la apertura del expediente
disciplinario y si piensa la Concejala que esto se ha hecho de

forma correcta, o se deberia abrir primero el
disciplinario y cuando hubiesen conclusiones decidi
es legal o no?

El Sr. Sagredo, explica que su Grupo esta solicitan

de Investigacion porque entienden que respecto al a
tratando en este punto, hay una responsabilidad pol

16

exped

iente
r si el cambio

do una Comisién
sunto que se esta
itica. Matiza que
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el Sr. Alcalde esta derivando todo el problema a un
Ayuntamiento. Solicitan al Sr. Alcalde primero la s

del traslado de este agente por vulnerabilidad de |
inocencia y segundo, que el Sr. Alcalde aborde una
gobierno. Por dltimo el Sr. Sagredo se reafirma en
respecto a la creacion de la comisién y matiza que
nadie, pero lo consideran necesario.

El Sr. Alcalde dice compartir con el Sr. Sagredo la
cautelar del traslado del agente y matiza que la mi
ha efectuado. Explica que existen unas denuncias ef
vecinos del Municipio que merecen el mismo respeto
y, por tanto, procede abrir el expediente de inform
Explica el Sr. Alcalde que los pasos consensuales s
propuesto.

La Sra. Rodriguez, en su segundo turno de intervenc
actuacion de la oposicion y hace un relato de los h
dia 9 de mayo, procediendo acto seguido a dar lectu
legales sobre principios basicos de actuacion de la
Acusa a la oposicion de mentir, dirigiéndose a los
portavoces.

El Sr. Parra solicita a la Sra. Secretaria que cons
gue se transcribe a continuacion:"que la Sra. Conce
yo acusé a la policia local de haber dado golpes a
jeso es mentira!, yo acusé a la levantina”.

trabajador del
uspensién temporal
a presuncion de
crisis de su
su peticion

no se prejuzga a

suspension
sma todavia no se
ectuadas por los
que el trabajador
acion reservada.
on los que se han

ion, critica la
echos ocurridos el
ra a preceptos
policia local.
respectivos

te en acta lo
jala ha dicho que
unos grafiteros,

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra

enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto5secretaria.mp3

A la vista lo expuesto y de la peticion del Grupo P
de mayo de 2013, del Informe conjunto de la Secreta
Mayor de fecha 15 de mayo de 2013 que obran en el e
razén, el Pleno con los votos a favor del Grupo Pso
Compromis Per Paterna (2) y del Grupo Eupv (2) y en
del Grupo Popular (14) rechaza la peticion del Grup
a la creacion de una Comisién Especial de investiga
“la peticion de la Concejal de Paolicia de trasladar
cuerpo de policia local a otra unidad”.

soe de fecha 13
ria y del Oficial
xpediente de su
e (7) del Grupo
contra los votos

o0 Psoe con relacién
cion al respecto de

a un agente del

6°.-PERSONAL.- RRHH.- PROPUESTA APROBACION DE LA R. P.T. 2013 Y
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA.- Dada

cuenta de la propuesta conjunta de aprobacion de la
estructura organizativa municipal del Ayuntamiento
por el Jefe de Personal, el Jefe del Area de Conviv

17
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de Paterna firmada

encia y conformado

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

www.paterna.es




AJUNTAMENT DE

Paterna

por la Teniente de Alcalde y el Concejal de Persona
mayo de 2013 que obra en el expediente de su razén.

CONSIDERANDO, el informe de Intervenciéon de fecha 2
del siguiente tenor literal:

18

| de fecha 17 de

2 de mayo de 2013,
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INTERVENCION-GESTION ECONOMICA
SECCION DE FISCALIZACION

INFORME DE INTERVENCION

INFORME PREVIO que emite esta intervencion, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 214.2 a) del RDL 2/2004 TR de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales y en relacion con la aprobacion provisional de la Relacion de
Puestos de Trabajo 2.013.

SE INFORMA

Que se presenta de nuevo la propuesta de aprobacién de la Relacion de
Puestos de Trabajo 2.013 para su fiscalizacion y con respecto a la misma
informamos

1°- Que dicha propuesta en lo referente a las retribuciones es
sustancialmente la que viene sosteniendo el departamento de recursos humanos
desde la primera propuesta aprobada, por lo que no tenemos nuevos argumentos
que afiadir a lo manifestado en nuestros distintos informes.

2° Que en la misma se afirma que se adecua y cumple con las previsiones
legales, no obstante para constatar fehacientemente todos aquellos principios en
los que se ha basado la confeccion de la propuesta, se considera conveniente el
unir el estado comparativo de las retribuciones del ejercicio 2.011 con la
propuesta actual, especificando en cada caso que exista alguna modificacion, los
motivos de la misma.

3°- Que los términos de homogeneizacion y equiparaciéon se utilizan en
general para justificar todas las modificaciones, pero no consta en base a qué
criterios se plantea.

4°.- Que es importante distinguir lo que significa comparar en términos de
“homogeneidad” como determinan la Ley 2/2012, de 26 de junio, de
presupuestos generales del Estado 2012 y la Ley 17/2012, de 27 de diciembre,
de presupuestos generales del Estado 2013 y homogeneizar puestos cuyo
término en este caso es incierto.

5%- Que con referencia a comparar en términos de homogeneidad ya
hemos informado nuestro criterio reiteradamente. Con respecto a la

Tel: 96 137 96 00
19 www.paterna.es
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homogeneizacion, ain entendiendo que no seria de aplicacion de forma
inmediata, seria necesario el origen y la argumentacion de la propuesta, ya que a
la vista de alguna de las aplicaciones concretas, sospechamos que no se basan en
el estudio realizado en el trabajo realizado por la empresa Rodriguez Vifals. No
incido mas en este argumento por ser mi puesto uno de los afectados por este
criterio y no pretendo convertir este informe en una reinvidicacion personal.

6°.- Por todo lo cual entiendo que procederia completar el expediente con
los documentos mencionados anteriormente pues de lo contrario su aprobacion
previsiblemente tendrd por parte de la Delegacion del Gobierno las mismas
alegaciones que ya presentd en su dia.

No obstante lo manifestado y sin entrar en contradiceiéon con lo expuesto
anteriormente, esta intervencion urge a la aprobacion de la RPT que debe
aplicarse y asi terminar con la indefinicion y confusion que existe actualmente.

Para la aprobacién del acuerdo propuesto existe consignacion de crédito
en el presupuesto vigente.

En Patetna, a 22 dg\\({layo de 2.013

.. W47 ELINTERVENTOR
“Fdo.: Salvador Alfonso Zamorano

g g

Tel: 96 137 96 00
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CONSIDERANDO, el dictamen de la Comision Informativ a Permanente de
Promocion y Dinamizacion Municipal y Convivencia de fecha 23 de mayo
de 2013 del siguiente tenor literal.

, “DICTAMEN ,
COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT DE PROMOCIO | DINAMITZACIO MUNICIPAL |
CONVIVENCIA

Jueves, 23 de mayo de 2013
Comision 7/2013

2°.- RECURSOS HUMANOS.- AREA DE CONVIVENCIA.- PROPU ESTA APROBACION DE
LA R.P.T 2013 Y ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPALD EL AYUNTAMIENTO DE
PATERNA.

Dada cuenta del expediente instruido al efecto por el Area de
Organizacion y Direccibn de Recursos Humanos num. 1 9/2012, de
aprobacion de la RPT 2013 Y estructura organizativa municipal del

Ayuntamiento de Paterna.

Vista la Providencia del Concejal Delegado de Perso nal de 14 de
mayo de 2013 en la que se requiere a la Direccién d e Recursos Humanos,
como 6rgano encargado de la tramitacidon del expedie nte de aprobacién
de la RPT que emita nuevo informe-propuesta atendie ndo conforme a
derecho aquellas consideraciones y/o correcciones r eflejadas en sendos
informes de la intervencion de fondos municipal y S ecretaria General.

RESULTANDO que a la vista de la misma y de los info rmes que han
sido evacuados, atendiendo a la peticion efectuada en dicha
Providencia, el Departamento encargado de la tramit acion de este
expediente que viene realizandose desde el afio 2009 , viene a proponer
de forma definitiva, a través de este informe-propu esta, una solucion
técnica y profesional desde el punto de vista legal para la conclusion
del mismo.

RESULTANDQ@ue en fecha 14 de diciembre de 2011 se aprobd por el
Pleno de esta Corporacién la estructura organica y funcional del
Ayuntamiento de Paterna (Organigrama), inventario d e puestos vy
definicién y configuracion de todos y cada uno de | 0s puestos de
trabajo que la integran, segun las modificaciones d e adaptacion
efectuadas por el Ayuntamiento, la que fue suspendi da en su eficacia
mediante acuerdo adoptado en sesion plenaria de 26 de diciembre de
2012.

CONSIDERANDOQque tras un posterior andlisis de los servicios
municipales a prestar durante el ejercicio 2013 y s us previsibles
necesidades organizativas, se ha adaptado dicho mod elo a las

previsiones correspondientes.

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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CONSIDERANDQyue de conformidad con lo previsto en el articulo 4

del RD 861/1986, de 25 de abril, por el que se esta blece el Régimen de
las retribuciones de los funcionarios de la Adminis tracion Local, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 7/2007, de
12 de abril que regula la ordenacién de los puestos de trabajo y dice
gue las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a
través de las Relaciones de Puestos de Trabajo u ot ros instrumentos
organizativos similares que comprenderan, al menos, la denominacién de
los puestos, los grupos de clasificacion profesiona I, los cuerpos o
escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sis temas de provisién
y las retribuciones complementarias; dichos precept 0s se cumplen con
el precedente del acuerdo adoptado en sesion plena ria de 17 de agosto
de 2011, en el que se aprobdé entre otros la homolog acion y en
consecuencia la equiparacién y/o homogeneizacion de los puestos de
trabajo, en los mismos términos y con el valor retr ibutivo actual, de
todos y cada uno de los puestos considerados como i dénticamente
homogéneos en la documentacion organizativa de la R PT, al objeto de
eliminar cualquier discriminacion existente a este respecto y permitir

un sistema retributivo mas estable, frente a puesto s que idénticamente
homogéneos tengan retribuciones distintas; siendo p ues, de esta forma
este sistema retributivo el que imperara en la orga nizaciéon municipal

(-.)).
CONSIDERANDQyue en este sentido y en concreto respecto a la RPT

o instrumento similar, se pronuncia la propia deleg acion de gobierno a
través de requerimiento recientemente efectuado en fecha 14 de mayo de
2013, sobre la necesidad de determinar con plena ni tidez, cuales son
las retribuciones fijas y periddicas asignadas a lo s distintos puestos
de trabajo de este Ayuntamiento, circunstancia ésta , que debe estar
establecida de origen, de forma previa, sin titubeo S, pues se estan
comprometiendo recursos publicos que, precisamente es el que le da la
cobertura legal previa y lo sustenta, la RPT, palab ras textuales de la

propia Delegacion de Gobierno.

CONSIDERANDQ@ue, en relacion con los parrafos anteriores, el

procedimiento seguido para la elaboracion de la rel acién de puestos de
trabajo que viene realizandose desde el afio 2009 se adecta a las
previsiones legales, tal y como el propio TS afirma al exigir que para

la fijacidn de las retribuciones complementarias se utilicen criterios

de valoracion objetivos, que no tienen que basarse necesariamente en
férmulas matematicas, asi también se reafirman en S entencias de 14 de
julio de 2005 del TSJ Extremadura, motivo por el cu al ningun
incumplimiento legal acontece en el establecimiento de los importes
del Complemento de Destino y Especifico de los empl eados publicos
municipales que tienen su fiel reflejo en la nueva situacion actual
marcada por el Unico instrumento de referencia frut o de la anterior
homogeneizacion en orden a fijar las retribuciones del personal
municipal, que es la plantilla presupuestaria aprob ada conjuntamente
con el presupuesto municipal para el ejercicio de 2 013 llevada a cabo

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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por la Administracion en ejercicio de su potestad a
como instrumento mas Util y operativo de esta organ
objetivo dltimo es planificar sus recursos humanos
método de valoracibn méas adecuado, que culmina con
equivalencias que se une como anexo IV a la present
clarificacion; de tal forma que las retribuciones s
actualmente se encuentran aprobadas por el pleno de
que por ende deben ser las percibidas por el person
que ello suponga, incremento retributivo alguno con
capitulo | de personal del presupuesto municipal.

En el caso de que un cambio de puesto de trabajo de
disminucién de retribuciones, al empleado se le est
corresponda.

utoorganizativa,
izacion cuyo

y utilizar el
la tabla de

e para su debida
on las que

la corporacion y

al municipal, sin
respecto al

terminara una
ablecera el CPT que

CONSIDERANDO que no puede obviarse la existencia de una

valoracién ya realizada de los puestos de trabajo y
de Catalogacion, Provision y Valoracion de los Pues
Ayuntamiento de Paterna y de retribuciones del pers
que vinieron precedidas de los correspondientes est
y de los diferentes acuerdos plenarios, tal es el ¢
aprobacion por el Ayuntamiento Pleno en el afio 199
nueva Relacion de Puestos en el afio 1997 y posteri
y aprobaciones plenarias de dicha Relacion que se h
lo largo de los diferentes ejercicios, adecuando la
Ayuntamiento a sus necesidades organizativas, por
por acuerdo plenario de 20 de marzo de 2006.

CONSIDERANDO que por parte de la Consultora se apor

cumple con la aportacion de los documentos correspo
decisién municipal de cerrar definitivamente la Rel

Trabajo del Ayuntamiento de Paterna, con los criter
por la propia Corporacién Municipal, sin entrar a ¢
correccion 'y el método establecido para dicho cierr
responsables directos especializados en la materia
Humanos, por lo que nada hay que objetar a dicha Co
todo momento ha cumplido debida y diligentemente co

se le han encomendado por parte del Ayuntamiento de
objeto basico de su colaboraciéon con el Ayuntamient

cinco afios ha sido el de proporcionar la asistencia
mas correcta y legal confeccién de un instrumento U
municipal como es la RPT.

CONSIDERANDO que corresponde a la Corporacion, en e

su responsabilidad y con su capacidad legal de auto
ordenar los medios de produccion y establecer el s

y el régimen de dedicacién especial de los puestos

sin perjuicio de sus modificaciones pertinentes y s

las nuevas funciones que puedan requerir los servic
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CONSIDERANDQque se han realizado y asi consta en los diferentes

expedientes, numerosas y distintas negociaciones a
representacion de los trabajadores, desde el afio 20
incluida la Gltima celebrada el 22 de mayo de 2013,
alcanzado acuerdo.

CONSIDERANDO.- El informe preceptivo de la
Municipal, en el que se hace constar, entre otros a
existencia de crédito para asumir la aprobacién que

PRIMERO.- Aprobar
Ayuntamiento de Paterna, tal y como aparece en el A
presente.

SEGUNDO.- Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo

acuerdo con el documento que se acompafa como Anexo
extracto resumen para la publicacion de la RPT 2013
equivalencias del Anexo Ill y IV respectivamente, c
seran desde el 1 de enero de 2013.

TERCERO.- Aprobar el inventario y la descripcién de
de trabajo del Ayuntamiento de Paterna que se acomp

CUARTO.- Dar por finalizados los trabajos que desd
iniciados por la Consultora Rodriguez Vifals, S.L.,
parte de este Ayuntamiento a la liquidacion de tod
pendientes como consecuencia de todos los trabajos
devolucién de garantias.

QUINTO.- Siendo la RPT un documento vivo y dinamico
adaptado, en su caso, a las necesidades que la prop
municipal demande, permitiendo de este modo el
administracion moderna, eficaz y eficiente, y a tal
plazo razonable deberan llevarse a cabo los corresp
de provision de puestos de trabajo, sin perjuicio d
correspondiente promocion vertical que se iniciara
extinguir.

dise

SEXTO.- Remitir conforme al art. 127 del RDL 781/19
abril, copia del presente acuerdo a la Administraci
la de la Comunidad Auténoma, dentro del plazo de tr
perjuicio de su publicacion en el Diario Oficial de
Valenciana o Boletin Oficial de la Provincia y en e
del Ayuntamiento de Paterna.

SEPTIMO.- Publicar el extracto del presente tanto e
municipal, como en el B.O.P. y pagina web de este A
sirviendo los mismos de notificacion a los interesa
plazo maximo de 10 dias naturales contados desde el
publicacién en el B.O.P, comuniquen a la Direccidn

24
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los Recursos Humanos de este Ayuntamiento cualesqui era de los errores
0 cuestiones puntuales que pudieran observarse resp ecto de Ila
documentacion aprobada.

OCTAVO.- Toda la documentacién comprensiva de esta aprobacion,
se encontrara disponible la estructura departamenta | del Ayuntamiento
de Paterna/l1.Ayuntamiento/mesa general de negociaci On/RPT 2013.
CONSIDERANDO, la documentacion que obran en el exp ediente de su
razén “RELACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DEL EXCMO . AYUNTAMIENTO DE
PATERNA (EJERCICIO 2013)” (PINCHAR AQUI PARA VER
DOCUMENTACION)V:\actas2013\PLENO\ACTP130529\DOCUMENTOS ANEXOS\RPT
PATERNA 2013.pdf
CONSIDERANDO, el informe conjunto de la Secretaria y del Oficial
Mayor de fecha 28 de mayo de 2013 al que se anexa e | emitido en fecha
3 de mayo del afio en curso y que se transcriben del siguiente tenor

literal:

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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OFICINA DE SECRETARIA
CLASIFICACION: 2.1.1.1.4
REG.: 79/2013

ASUNTO: INFORME EN RELACION CON EL EXPEDIENTE TRAMITADO PARA
LA APROBACION DE LA RPT.

Los funcionarios que suscriben, en relacion con el expediente con n° de clasificacion
2.2.1.3. registro 19/2012. tramitado para la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo
2013, INFORMAN:

El expediente de referencia tiene por objeto la aprobacion “RPT 2073 Voesiructura
organizativa municipal - del - Aywntamicnto de  Paterna™. Se observa que el expedicnte,
nuevamente, se ha “recompuesto” y vuelto a numerar, dado que no aparece ¢l contenido que el
mismo incluia en octubre de 2012 ni el incluido en el que fue proporcionado por el Sr. Alealde
para informe de esta Secretaria en la pasada sesion plenaria.

En el altimo informe elaborado por esta Secretaria a solicitud de Alealdia sc ponia de
manifiesto una cuestion positiva. cual era la_incorporacion de una valoracion de pu de
trabajo con asignacion de puntos por factores que, si no materialmente en su integridad. si daba
formalmente cumplimiento a lo previsto en el art. 4 del Real Decreto 861/1986. de 25 de abril.
No obstante. en la propuesta que es ahora objeto de informe. esta valoracion de puestos de
trabajo desaparece. por lo que. por tanto, ya no se da cumplimiento a aquello ni tan siguiera en
el aspecto formal.

Por otro lado. el tenor de esta nueva propucsta resulta incomprensible toda vezs que ni se
ajusta a la orden plenaria dada mediante acuerdo de 26 de diciembre de 2012 ni tan siquiera se
ajusta a la providencia que “inicia™ esta nueva propuesta, dado que. al menos en lo referido al
informe evacuado por esta Secretaria (que siendo antecedente citado ni siquicra consta incluido
en el expediente: se adjunta copia al presente) no solo no se atiende su contenido sino que I

57 situacion empeora.

B . Porlo demiis. en atencion a lo expuesto, esta Sceretaria da por reproducido esencialmente
) ¢l mencionado informe emitido en fecha 3 de mayo y recibido por la Alealdia en fecha 8 de
mayo, a lo que se anade:

pucs no consta en qué consiste exactamente ni especifica criterio alguno en base al cual se hayva
llevado a cabo, lo que ni cumple con ¢l art. 4 del Real Decreto 861/1986. de 25 de abril, ni con
la propia jurisprudencia que la misma propuesta de acuerdo cita. Ello produce como resultado
una ambigiiedad que impide conocer la verdadera naturaleza y alcance de la propuesta de
acuerdo. en lo que seria calificable, siguiendo al Tribunal Supremo. como ™...confusion
derivada de los términos anfiboligicas del referido acuerdo, que le permite a ta administracion
achiar en cada momento segtin la formea que mas convenga a sus intereses...”.

( - El reiterado criterio de la “homologacién™ constituye un término vacio de contenido real

|

Pl Ingeniero Caslells, 1
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- Se efectua una mencion a la generacion de Complementos Personales Transitorios en
los casos de “cambio de puesio”™ que resulta del todo incomprensible. sin que se aporte
fundamento juridico alguno al respecto. Se da en cualquier caso por reproducido lo informado
por esta Seeretaria.

- El cuarto punto de la parte resolutiva carece del mds minimo detalle exigible para poder
resultar efectivo y ejecutable.

- Asimismo en relacion con ¢l punto anterior. cabe reseiar que ha desaparecido toda
referencia al sometimiento del expediente a audiencia de los interesados. y precisamente era éste
un trimite al que se vineulaba el trabajo de la consultora segin acuerdo plenario de fecha 27 de
marzo de 2013 (que quedaria por tanto inejecutable), del siguiente tenor literal:

“LSEGUNDO- Diferir fa convaliducion del gasto al momento en que finalicen los
trabajos encargados. ya que los comprendidos en el gasto cuva convalidacion se propene, se
componen, adends de la docimentacion entregada, en la adecuacion del doctmento de 4 de
diciembre de 2012 a los errores detectados por las distintas Jefaturas de Area v la plasmacion
en el documento final que conforme la Relacion de Puestos de Trabajo del resultado de la
resolucion de lus alegaciones que presenten los interesados en ef momento en que se abra el
oportuno plaze.”

- En relacion con el punto segundo de la parte resolutiva, se dan por reproducidos los
informes cvacuados en relacion con los expedicntes de aprobacion de nominas mensuales (que
constan trascrilos en los decretos n® 790 de 28 de febrero, 1160 de 28 de marzo. v 1545 de 29 de
abril, todos ellos del presente cjercicio).

- Finalmente cabe insistir en que las retribuciones resultantes del “anexo 1V que el
expediente incorpora siguen mostrando variados incrementos retributivos respecto de la plantilla
presupucstaria para 2011, en un proceso que se repite desde entonces. sin que conste
Justificacion precisa que motive dichos incrementos en atencién a todo lo expuesto. Y ello,
asimismo. sin perjuicio de la potestad, con la que la corporacion cuenta. de valorar la
procedencia de procesos de revision de oficio respecto de otras retribuciones que pudieran
haberse abonado sin previo cumplimiento de los tramites y justificaciones exigibles.

Ln Paterna, a 28 de mayo de 2013,

LA SECRETARIA

Se /CLQ’V? &Wﬂ

Fdo.: Teresa Moran Paniagua

NECinl s SERGO EST CU& Pl. Ingeniero Castells, 1
= 46960 Paterna (Valencia)
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OFICINA DE SECRETARIA
CLASIFICACION: 2.1.1.1.4
REG.: 66/2013

ASUNTO: INFORME SOBRE LA APROBACION DE LA RELACION DE PUESTOS
DE TRABAJO DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

Los funcionarios que suscriben, en relacién con el expediente con n° de clasificacién

2.2.1.3, registro 19/2012, tramitado para la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo
2013, INFORMAN:

El expediente de referencia tiene por objeto la aprobacion provisional de la RPT 2013,
incluyendo valoracion de puestos y asignacion de puntos por facter. Se ohserva que el
expediente se ha "recompuesto”, dado que no aparece el contenido que el mismo incluia en
octubre de 2012. Solicitada por esta Secretaria la documentacion integra del expediente, no
se ha facilitado: por lo que el presente informe se elabora a la vista exclusivamente de la
documentacion parcial aportada, comprensiva de:

- Dictamen de la CIP de Promocién, Dinamizacion Municipal y Convivencia de 24 de
abril de 2013,
- Informe conjunto del jefe del area de personal y del jefe del area de convivencia de
23 de abril de 2013 dirigido al Interventor de Fondos.
- Acta de mesa general de negociacion (no firmada) de 23 de abril de 2013.
- Propuesta de acuerdo suscrita conjuntamente por los jefes de las areas de personal
y convivencia, con visto bueno de la Teniente de Alcalde, de fecha *24 de octubre de 2012"
(es erronea).
- Informe conjunto del jefe del area de personal y del jefe del area de convivencia de
23 de abril de 2013 relativo al "calculo del valor punto RPT 203",
/ - Acta de mesa general de negociacion (no firmada) de 22 de abril de 2013.
- Documento de 6 paginas con cuadrantes de valoracion de puestos de trabajo (sin
membrete de la consultora. firma ni identificacion alguna).
- Documento de 22 paginas con organigramas (con membrete de la consultora RRV-
Rodriguez Vinals).

Respecto de la propuesta que se aporta, se observa que incorpora para su aprobacion
i una valoracion de puestos de trabajo (si bien no parece proceder de la consultora) con

) asignacion de puntos por factores, lo que formalmente daria cumplimiento a lo previsto en el
—/ art. 4 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el Regimen de las
Retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local (si bien no daria formalmente
cumplimiento a la aplicacion del resultado del contrato formalizado en su dia a la necesidad
que lo motivo toda vez que el documento no parece provenir de la consultora):

"Articulo 4. Complemento especifico.

1. El complemento especifico esla destinado a retribuir las condiciones particulares de
algunos puestos de trabajo en alencion a su especial dificultad iéenica, dedicacion,
incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningtin caso podréa
asignarse mas de un complemento especifico a cada puesio de lrabajo, aunque al fijarlo
podran lomarse en consideracion conjuntamente dos o mas de las condiciones particulares
mencionadas que puedan concurrir en un puesto de trabajo.
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2. El establecimiento o modificacion del complemento especifico exigira, con caracter
previo, que por la Corporacion se efectiie una valoracion def puesto de trabajo atendiendo a
las circunstancias expresadas en el niimero 1 de este articulo.

3. Efectuada la valoracion, el Pleno de la Corporacion, al aprobar la relacion de
pueslos de trabajo, determinara aquellos a los que corresponde un complemento especifico,
serialando su respectiva cuantia.

4. La cantidad global destinada a fa asignacion de complementos especificos figurara

en el presupuesto y no podra exceder del limite maximo expresado en el articulo 7.2. a) de
esta norma."

No obstante, entrando en el contenido material de Ia valoracién y del proceso
llevado a cabo, cabe advertir una serie de cuestiones tales como:

1.- Cambios en organigrama y documento de valoracion de puestos de trabajo.

En fecha 26 de diciembre de 2012 se acordd en sesion plenaria un determinado orden
de trabajos que debia partir del documento aportado por la consultora en fecha 4 de
diciembre de 2012. La propuesta que es objeto de este informe no cumple con dicha orden,
y no consta la procedencia de los documentos que ahora se someten a consideracion de
conformidad con la mencionada propuesta, desconociéndose por tanto en base a qué
proceso justificativo aparecen ahora las modificaciones que se observan. Tampoco deriva
ello en absoluto del proceso de negociacion seguido con los sindicatos, a la vista de la
documentacion que en expediente obra.

Entrando en la nueva valoracion de puestos de trabajo que aparece, esta Secretaria
da por reproducidos los informes reiteradamente emitidos en fechas tales como 28 de mayo

de 2012 6 29 de octubre de 2012 en lo relativo a la articulacion de puestos barrados; a
saber:

"...2.- En sequndo lugar, esta Secrelaria no comparte determinados casos de puestos
“barrados”.

El art. 40 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ja Generalitat, de Ordenacion y Gestion
de la Funcion Pablica Valenciana, dispone:

“Articulo 40. Supuestos especiales de clasificacion de puestos de trabajo.

1. En consideracion a las funciones que deben desempeiiarse, asi como a su posicion
en la estructura organizativa, los puestos de trabajo con ef rango de subdireccion general o
jefatura de servicio podran ser clasificados Para su provision indistinta por mas de un cuerpo
0 escala del mismo subgrupo profesional,

Asimismo, atendiendo a idénticas consideraciones, los puesios de trabajo de
naturaleza funcionarial de secretarias de aftos cargos y coardinacor/ a-asesoi/a, a los que
se refieren la letras b y ¢ del apartado 2 del articulo 102 de esta Ley, podian ser clasificacdos
para su provision indistinta por mas de un cuerpo o escala de un subgrupo, o grupo
profesional en el supuesto de que éste no tenga subgrupo, y su inmediatamente superior o
inferior.

2. Los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial que tengan el rango de jefatura,
excepto las subdirecciones generales y las jefaturas de servicio, podran clasificarse, para su
provision por un cuerpo o escala correspondiente a un subgrupo, o grupo profesional en el
supuesto de que éste no lenga subgrupo, y olro del inmediato superior o inferior, siempre
que ambos pertenezcan al mismo itinerario profesional.
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Excepcionalmente, y en los términos que se establezean reglamentariamente, eslos
puestos de trabajo, en atencion a la especificidad de sus funciones y a fin de garantizar la

adecuada atencion del servicio publice, podran ser clasificacios, para su provision por mas

de un cuerpo o escala de un subgrupo, o grupo profesional en el Supueslo de que éste no
tenga subgrupo, y su inmediatamente superior o inferior.

3. En las consellerias que tengan alribuidas competencias en materia sanitaria,
educaliva y de justicia, las relaciones de puestos de frabajo u otros strumentos de
ordenacion podran prever. en pueslos con el rango de subdireccion general o jefalura de
servicio que guarden relacion directa con las compelencias sustantivas de cada uno de los
citados sectores funcionales, fa clasificacion de puestes para su provision por personal
sanitario, docente y de la administracion de justicia respectivamente, atendiendo a la
especificidad de las funciones que deban desemperiarse.

En tanto desempeiien esltos puestos les sers aplicable el contenido de esta Ley y sus
hormas de desarrollo, excepto las previsiones referidas a la promocion profesional,

quedando en la situacion administrativa Gue corresponda de acuerdo con su normativa
especifica.

4. La clasificacion de pueslos de trabajo y las respectivas relaciones podran prever su
provision mediante personal funcionario de otras administraciones publicas de acuerdo con
los principios y criterios establecidos en el arliculo 113 de esta Ley.”

Asimismo, el arl. 169.1 del Real Decrelo Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, establece:

“1. Corresponde a los funcionarios de la Escala de Administracion General el
desemperio de funciones comunes al gjercicio de la actividad administrativa. En
consecuencia, los puestos de trabajo predominantemente burocraticos habran de ser

desempenftados por funcionarios Técnicos, de Gestion, Administrativos o Auxiliares de
Administracién General.

La Administracion del Estado fijara los crilerios de poblacion, clasificacion de la
Secretaria respectiva y demas que sirvan para la determinacion de las Corporaciones en
que puedan exislir puestos de trabajo a desempediar por funcionarios de cada una de las
Subescalas de la Escala de Administracion General.

a.  Perleneceran a la Subescala Técnica de Administracion General, los funcionarios
que realicen lareas de gestion, esludio y propuesta de caracler administralive de nivel
superior.

b.  Perteneceran a Ja Subescala de Gestion de Administracion General los
funcionarios que realicen tareas de apoyo a las funciones de nivel superior.

¢. Perleneceran a ia Subescala Administrativa de Administracion General. los
funcionarios que realicen tareas administrativas, normalmente de tramite y colaboracion

d.  Perteneceran a la Subescala Auxiliar de Administracion General. los funcionarios

/7 Qque realicen lareas de mecanografia, laquigrafia, despacho de correspondencia, calculo

S T sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos y olros similares.
e e.  Perteneceran a la Subescala de Suballernos de Administracion General los
¥ funsionarios que realicen tareas de vigilancia y custodia interior de oficinas, asi como
4 misiones de conserje, ujier, portero u olras andlogas en edificios Yy servicios de la
(\. COIpOracion. ) o
| Fodra establecerse la normativa adecuada para que los puestos de trabajo alribuicos

\ a esla Subescala puedan ser desempeiiados por funcionarios de servicios especiales que,
';!; por edad u ofras razones, tengan disminuida su capacidad para misiones de pariicular
| esfuerzo o penosidad, pero que conserven la requerida para las lareas de subalterno.”
|
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Excepcionalmente, y en los términos que se establezean reglamentariamente, eslos
puestos de trabajo, en atencion a la especificidad de sus funciones y a fin de garantizar la

adecuada atencion del servicio publice, podran ser clasificacios, para su provision por mas

de un cuerpo o escala de un subgrupo, o grupo profesional en el Supueslo de que éste no
tenga subgrupo, y su inmediatamente superior o inferior.

3. En las consellerias que tengan alribuidas competencias en materia sanitaria,
educaliva y de justicia, las relaciones de puestos de frabajo u otros strumentos de
ordenacion podran prever. en pueslos con el rango de subdireccion general o jefalura de
servicio que guarden relacion directa con las compelencias sustantivas de cada uno de los
citados sectores funcionales, fa clasificacion de puestes para su provision por personal
sanitario, docente y de la administracion de justicia respectivamente, atendiendo a la
especificidad de las funciones que deban desemperiarse.

En tanto desempeiien esltos puestos les sers aplicable el contenido de esta Ley y sus
hormas de desarrollo, excepto las previsiones referidas a la promocion profesional,

quedando en la situacion administrativa Gue corresponda de acuerdo con su normativa
especifica.

4. La clasificacion de pueslos de trabajo y las respectivas relaciones podran prever su
provision mediante personal funcionario de otras administraciones publicas de acuerdo con
los principios y criterios establecidos en el arliculo 113 de esta Ley.”

Asimismo, el arl. 169.1 del Real Decrelo Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, establece:

“1. Corresponde a los funcionarios de la Escala de Administracion General el
desemperio de funciones comunes al gjercicio de la actividad administrativa. En
consecuencia, los puestos de trabajo predominantemente burocraticos habran de ser

desempenftados por funcionarios Técnicos, de Gestion, Administrativos o Auxiliares de
Administracién General.

La Administracion del Estado fijara los crilerios de poblacion, clasificacion de la
Secretaria respectiva y demas que sirvan para la determinacion de las Corporaciones en
que puedan exislir puestos de trabajo a desempediar por funcionarios de cada una de las
Subescalas de la Escala de Administracion General.

a.  Perleneceran a la Subescala Técnica de Administracion General, los funcionarios
que realicen lareas de gestion, esludio y propuesta de caracler administralive de nivel
superior.

b.  Perteneceran a Ja Subescala de Gestion de Administracion General los
funcionarios que realicen tareas de apoyo a las funciones de nivel superior.

¢. Perleneceran a ia Subescala Administrativa de Administracion General. los
funcionarios que realicen tareas administrativas, normalmente de tramite y colaboracion

d.  Perteneceran a la Subescala Auxiliar de Administracion General. los funcionarios

/7 Qque realicen lareas de mecanografia, laquigrafia, despacho de correspondencia, calculo

S T sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos y olros similares.
e e.  Perteneceran a la Subescala de Suballernos de Administracion General los
¥ funsionarios que realicen tareas de vigilancia y custodia interior de oficinas, asi como
4 misiones de conserje, ujier, portero u olras andlogas en edificios Yy servicios de la
(\. COIpOracion. ) o
| Fodra establecerse la normativa adecuada para que los puestos de trabajo alribuicos

\ a esla Subescala puedan ser desempeiiados por funcionarios de servicios especiales que,
';!; por edad u ofras razones, tengan disminuida su capacidad para misiones de pariicular
| esfuerzo o penosidad, pero que conserven la requerida para las lareas de subalterno.”
|
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b) Que las titulaciones de acceso a fos Cuerpos o escalas de que se lrale

habiliten para el desempefio de las tareas que tiene encomendadas el puesto de frabajo.
Cuando las tituiaciones de acceso a los cuerpos o escalas sean genéricas, se eslars al
conlenido de las pruebas de acceso a fos mismos.

c) La clasificacion del puesto o podrd referirse a un numero indeterminado de
cuerpos o escalas, sino que Gnicamente podré coremplar su provision por los cuemos o
escalas eslriclamente necesarios para garantizar el desemperio del puesto, asi como la
adecuada alencion al servicio ptiblico de que se trate." (art. 14.2).

- "Los puestos de trabajo clasificados actuaimente B/C. denominados “jefatura e
unidad’, se clasificaran en un (nico subgrupo profesional A2 o C1, segun aquel al que
pertenezca su litular, y en el caso de no lenerio, la persona ocupante del mismo. Los
puestos que como consecuencia de lo dispuesto en el parrafo anterior se clasifiquen en el
subgrupo profesional A2 se denominaran ‘jefatura de apoyo”. mas la concrecion malerial o

funcional correspondiente, y los puestos que se clasifiquen en el subgrupo profesional ¢1 se
denominaran ‘jefatura de equipo”.. (D.A. 2M.

-"Los puestos de trabajo sin rango de Jefatura no podran clasificarse para su
provision, de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 de la citada Ley 10/2010, en mas de
urr cuerpo o escala. En aquellos supuestos que estén clasificados en Ia actualidad en mas
de un grupo o tengan asignado como requisito mas de una titulacion. su adscripcion a un
cuerpo o escala se realizara atendiendo a las tareas efectivamente desemperiadas, deniro

del ambito malerial de compelencia del drgano a que este adscrito el puesto y de la unidacd
administrativa en la que se integre.” (D.A. 4%)

La adopcion de los citados criterios determina la falta de adecuacion a la legalidad de
la propuesta objeto del presente informe en dichos extremos.

2.- Modelo de presentacién de alegaciones.

La propuesta constrifie la validez de las alegaciones que los interesados presenten a
su formalizacion, exclusivamente, en el modelo que se aprueba y proporciona. Con ser una
medida de utilidad, no se ajusta a la legalidad la limitacion exclusiva que se dispone, de
conformidad con lo previsto en el art. 70.4 de la Ley 30/1992, de Regimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, expresién del
principio antiformalista que debe presidir el actuar de la Administracién en sus relaciones
con los ciudadanos.

3.- Determinacion del valor del punto.

™ El calculo del valor del punto que se justifica en informe incorporado al expediente
) ~tema como valor de partida la totalidad de consignacion prevista en plantilla (y por tanto para
- 14 rhensualidades). No obstante, una vez calculado sobre dicha base el valor del punto, se
manifiesta que el mismo se refiere a 12 mensualidades, lo que no es comprensible toda vez
que determinara la inexistencia de consignacion para el abono de las pagas extraordinarias

en los términos previstos por la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

4.- Consideracién conjunta de Complemento de Destino y Complemento
[y Especifico.
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La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su art. 24
a) y b), define:

‘La cuantia y estructura de las relribuciones complementarias de los fcmcr'onan:os se
estableceran por las correspondientes leyes de cada Administracion Peblica altendiendo,
enlre otros, a los siguientes factores:

a) La progresion alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera
administrativa.

b) La especial dificultad técnica, responsabilidac, dedicacion, incompatibilidad exigible
para el desempeiio de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se
desarrolla el trabajo..."

Por su parte, la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion
de la Funcion Publica Valenciana, en su art. 76, apartados a) y b), asimismo define:

‘Las retribuciones complementarias son las que retribuyen la carrera administrativa,
las caracteristicas de los puestos de trabajo, el resultado de la actividad profesional, asi
como los setvicios extraordinarios prestados fuera de la Jornada normal de trabajo.

Las relribuciones complementarias consistiran en:

N

e a) El complemento de carrera administrativa, que dependera de la progresion
alcanzada por el personal funcionario dentro del sistema de carrera horizontal establecido.

= b) El complemento del puesto de trabajo que, a su vez, se desglosa en los siguientes
componentes:

1.2 Compelencial, destinado a relribuir la dificultad lécnica y la responsabilidad Gue
concurren en los puestos de trabajo.

2.° De desemperio, destinado a relribuir las condiciones particulares de los puestos de
trabajo, asi como la dedicacion e incompatibilidad exigible para su desemperio...”

Como anteriormente ya se ha citado, Ia obtencién de un Complemento Especifico
pasa por el cumplimiento de lo dispuesto en el art. 4 del Real Decreto 861/1986, de 25 de

abril, por el que se establece el régimen de las retribuciones de los Funcionarios de
Administracion Local:

:j_::‘ ‘1. El complemento especifico esta destinado a retribuir las condiciones particulares de
. algunos puestos de lrabajo en alencion a su especial dificultad técnica, dedicacion,
)" incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningun caso podra
=

asignarse mas de un complemenio especifico a cada puesto de trabajo, aunque al fijarlo
podran tomarse en consideracion conjuntamente dos o més de ias condiciones particulares
encionadas que puedan concurrir en un puesto de trabajo.

2. Ll establecimiento o modificacion def complemento especifico exigira, con caracter
previo, que por la Corporacion se efectiie una valoracion del puesto de trabajo atendiendo a
las circunstancias expresadas en el nimero 1 de este articulo.
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3. Efectuada la valoracion, el Pleno de la Corporacion, al aprobar la relacién de
puestos de trabajo, determinara aguélios a los que corresponde un complemento especifico,
sefialando su respectiva cuantia...”

Como queda dicho, el Complemento de Destino es cosa distinta al Especifico, y su
asignacion se ha de producir de conformidad con el art. 3 del mencionado Real Decreto:

“Atticulo 3 Complemento de destino

1. Los infervalos de los niveles de puestos de frabajo de los funcionarios de

Administracion Local seran los que en cada momenlo se establezcan para los funcionarios
de la Administracion del Estado.

2. Deniro de Jos limites maximo y minimo sefialados, el Pleno de la Corporacién
asignara nivel a cada pueslo de trabajo atendiendo a criterios de especializacion,
responsabilidad, competencia y mando, asi como a la complejidad territorial y funcional de
los servicios en que eslé situado el puesto.

3. En ningdn caso los funcionarios de Administracion Local podran obtener puestos de
trabafo no incluidos en los niveles del intervalo correspondiente al grupo de titulacion en que
figure clasificada su Escala, Subescala, clase o categoria.

4. Los complementos de destino asignados por la Corporacion deberan figurar en el
presupuesto anual de la misma con la cuantia que establezca fa Ley de Presupuestos
Generales del Estado para cada nivel,

5. Los funcionarios solo podrén consolidar grados incluidos en el intervalo
correspondiente al grupo en que figure clasificada su Escala, Subescala, clase o categoria,
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Medidas para la reforma de
la Funcion Publica, y de acuerdo con lo establecido en el presente Real Decrelo.”

la RPT dispone una serie de tablas orientativas de las que se ha de extraer el destino que
finalmente se asigne, teniendo en cuenta determinados factores al efecto (los correlativos a
los especificados legalmente), y siempre respetando el intervalo propio del grupo de
titulacion correspondiente.

/ Esta es la razon por la que el manual de la consultora encargada de la elaboracion de

Se trata por tanto de complementos distintos, entre los cuales no cabe transferencia ni
comunicacion refributiva alguna, puesto que ello iria en contra de la Ley; no cabe ampararse
en los dictados de un reglamento municipal que en este punto y atendiendo a dichos efectos

-ﬁ_:i iria en contra de la Ley de rango claramente superior. Deben fratarse por tanto por
‘\- < separado, de forma que la valoracion en puntos que ahora se acomete tenga que ver

— ~unicamente con el complemento del puesto de trabajo (especifico).

5.- Complementos personales transitorios.

La propuesta no especifica cual es el término de comparacion en base al cual
determinar los resultados “faverables” ¢ “desfavorables” a los que se alude. Deberia ello,
cuanto menos, especificarse con detalle; sin que en ninguin caso resulte procedente referir
dicho términe a retribuciones consignadas en recientes plantilias para puestos nuevos o

Tel: 96 137 96 00

34 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

AJUNTAMENT
DE
PATERNA
(VALENCIA)

modificados que en ninglin momento se asientan en una previa valoracion del puesto de
trabajo tramitada y aprobada en el marco de la Ley; y todo ello, ademas, sin perjuicio de Ia
posibilidad de acometer un proceso de revisién de oficio de actos por los que, en los Gltimos
anos, se hayan incrementado retribuciones de forma ajena al procedimiento legal
establecido para ello. A los efectos de esto ultimo puede partirse del documento comparativo
2006-2012 elaborado por esta Secretaria e incorporado a informe de fecha 27 de junio de
2012, elaborado con el fin de informar expediente "PERSONAL .- RRHH.- ACEPTAR EL
REQUERIMIENTO DE LA DELEGACION DEL GOBIERNQ DE ANULACION DEL PUNTO
18°, APROBADO POR PLENO MUNICIPAL EN SESION DE 25 DE ABRIL DE 2012, Y DAR
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO PLENARIO DE 28 DE MARZO DE 2012 POR EL QUE SE
ACEPTA EL REQUERIMIENTO DE DELEGACION DE GOBIERNO DE FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2012" (sesién plenaria de 27 de junio de 2012, acuerdo n°® 22).

No obstante y en cualquier caso, la procedencia de complementos personales
transitorios en lo relativo al complemento “especifico” resulta dudosa. Al hilo de ello, la
propuesla adolece de motivacion juridica que avale dicha opcion,

La Disposicion Transitoria 1%, asi como la Adicional 97, de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, disponen:

“Disposicion Transitoria Primera Garantia de derechos relributivos

1. El desariollo del presente Estaluto no podra comportar para el personal incluido en
su ambito de aplicacion, la disminucion de la cuantia de los derechos econémicos y olros
complementos reltributivos inherentes al sistema de carrera vigente para los mismos en el

momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea la siluacion administrativa en que se
encueniren.

| 2. Si el personal incluido en el ambito de aplicacion del presenle Estaluto no se
/ encontrase en la situacion de servicio aclivo, se le reconoceran los derechos econémicos y
complementas retributivos a los que se refiere el apartado anterior a partir dfel momento en
el que se produzca su reingrese al servicio activo.”

“Disposicion Adicional Novena

Los funcionarios de carrera tendran garantizados los derechos economicos
alcanzados o reconocidos en el marco de los sistemas de carrera profesional establecidos
©). - Porlasleyes de cada Administracion Pablica.”

) Par su parte, la Disposicion Transitoria 4* de |a Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana, establece:

‘Disposicion transitoria cuarla Garantia de derechos retributivos

1. La aplicacion y desarrollo de la presente ley no podra comportar para el personal
incluido en su ambito de aplicacion, la disminucion de la cuantia de los derechos
€Conomicos y otros complementos retributivos inherentes al sistema cle carrera vigente para
los mismos en el momento de su entrada en vigor, cualquiera que sea la situacion
adrministrativa en que se encuentre.
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2. Si el personal incluido en el ambito de aplicacion de la presente ley o so
encontrase en la situacion de servicio aclivo, se le reconoceran los derechos economicos y
complementos retributivos a los que se refiere ef apartado anlerior a partir del momento en
el que se produzca su reingreso al servicio activo,”

Dichas previsiones, vinculadas con el sistema de carrera, no parecen encajar con el
mantenimiento de retribuciones determinadas en atencion a las caracteristicas del puesto de
trabajo; cabe asimismo referirse, como antecedente de la Ley 7/2007, ala D.T. 10° de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica, que excluia
factores propios de la valoracion del complemento especifico:

“Disposicion transiloria décima

Los funcionarios que como consecuencia de la aplicacion el régimen retributivo
establecido en la presente Ley experimenten una disminucion en el total de sus
relribuciones anuales, con exclusion del actual conceplo retributivo de dedicacion exclusiva
y de aquellos otros que dependen exclusivamente de fas caracteristicas de los puestos de
trabajo o del nivel de rendimiento o de productividad de los funcionarios, tendran derecho a
un complemento personal y transitorio por Ia diferencia, que serd absorbido por cualquier
futura mejora retributiva segin los criterios que establezcan las sucesivas Jeyes de
presupuestos.”

No obstante cabe la opcion de recabar dictamen de la Direccion General de
Administracion Local de la Conselleria de Presidencia al efecto

Cabe finalmente sefalar que, asimismo en relacién con este tema, seria a juicio de
esta Secretaria conveniente incorporar motivacion con la extension necesaria en cuanto a la
concurrencia, en su caso y excepcionalmente, de alguno de los motivos a los que alude el
art. 22.7 de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afo 2013, que puedan justificar en determinados casos el correspondiente incremento de
retribuciones.

En Paterna, a 3 de mayo de 2013.

LA SECRETARIA EL OFICIAL MAYOR
\ N
| —_———
-f‘//
Ao eyaan )
Fdo.: Teresa Moran Paniagua dol Jorge V. Vera Gil

REede avcacpa: <o e (?'r;\c\e.
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Parra cr
gestion de este expediente matizando que se repiten
métodos, el caos para finalmente legalizar un siste
retributivo injusto, desigual e ilegal. Indica que
contra de este punto. Finalmente pregunta al Sr. In
las facturas de Rodrigo Vifals estan incluidas las
gue ha dedicado esa empresa a la elaboraciéon de la
personal dedicado?

La Sra. Ripoll, muestra su desacuerdo con la gestié
expediente, indica que en la dltima comision extrao
informe-propuesta era un borrador que no estaba fir
esta RPT, este costando mucho dinero al erario publ
muchas irregularidades. Expone una cronologia de to
hasta el momento con la RPT. Finalmente la Sra. Rip
posibles consecuencias de este Ultimo requerimiento
permiten plantear a su grupo la produccion de escen
afectarian a la viabilidad econémica y municipal y
piensa en denuncias e indemnizaciones.

La Sra. Periche, critica el coste econémico del asu
esta tratando y se pregunta ¢porque el Ayuntamiento
contando con recursos humanos suficientes, external
de la RPT?.Expresa la Sra. Periche su deseo (despué
relato de todos los acontecimientos ocurridos con |
cinco afos, la misma esté bien y no a favor de los
favor de los funcionarios

El Sr. Alcalde, indica que va a hacer una propuesta
de adicion al documento, solicitando la valoracion
Grupos de la oposicién. Expresa el Sr. Alcalde que
oposicion en la complejidad de este documento y que
esta siendo excesivamente larga. Efectia la lectura
extractos relativos a los informes emitidos por el
del Jefe del Area de Convivencia y colaborador de r
asi como de los informes de Intervencion. Manifiest
Alcalde que ha leido atentamente los informes emiti
y Oficialia Mayor, expresando su profundo respecto
habilitados como a los informes que han emitido, pa
siguiente enmienda:

“ENMIENDA DE ADICION IN VOCE:

Que se afiada un punto mas, en el que se diga, que s
la Oficina de Secretaria, la realizaciébn de un Text
recoja e incorpore, las observaciones realizadas en
texto propuesto en el dia de hoy, y que sea ese tex
exponga al publico, en el plazo de quince dias”
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El Sr. Parra expresa que no valoraran la enmienda,
deben de hacerlo los trabajadores, solicitando la r
La Sra. Ripoll coincide con el Sr. Parra en la soli
punto del orden del dia y traer al Pleno una RPT en
anunciado que votaran en contra de este punto. La S
las “enmiendas de Ultima hora” indicado que entiend
anunciado el voto en contra de su Grupo.

El Sr. Alcalde sefiala que hacer una RPT a gusto de
imposible, pero si es consenso de todos que hay que
Insiste el Sr. Alcalde en sus argumentos respecto a
voce, matizando que se va a realizar un documento q
publico para que todos puedan presentar sus alegaci

El Sr. Giménez expresa su agradecimiento a todos po
gue ha ocupado la tramitacion de la RPT, e indica q
nota de algunas reflexiones que le han parecido int
al Sr. Alcalde que le permita incluir en esa enmien
gue matiza el Sr. Interventor, para mas garantia ju
elementos en juicio, a lo que el Sr. Alcalde dice p
incorporacion, y encarga la redaccion del Texto Ref
de Secretaria, incorporando las recomendaciones Uult
con fecha 28 de mayo de 2013 de Secretaria y del in
Intervencion de fecha 22 de mayo de 2013.

El Sr. Interventor aclara respecto a las facturas d
Rodriguez Vifals, que Intervencion no fiscalizdé ese
tanto desconoce el pliego de condiciones, pero las
ido presentando han sido con el V°B° de la jefatura
humanos y por supuesto no se detallan las horas, ya
contrato, el Sr. Interventor sefiala que no cree que
detallarse las mismas.

indicado que
etirada del punto.
citud de retirar el
condiciones,
ra Periche critica
e que no es forma 'y
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ridica de todos los
arecerle bien esa
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imas del informe
forme de

el Sr.
expediente y por
facturas que se han
de recursos
gue de acuerdo al
deban de

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra

enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto6personal.mp3

Acto seguido se somete a votacion de los Srs. Corpo
peticion de retirada del punto , siendo esta desest
los votos a favor del Grupo Psoe (7), del Grupo Com
(2) y del Grupo Eupv (2) y los votos en contra del

A la vista de lo expuesto, de
aprobacion de la RPT 2013 y estructura organizativa
Ayuntamiento de Paterna firmada por el Jefe de Pers
Area de Convivencia y conformado por la Teniente de
Concejal de Personal de fecha 17 de mayo de 2013, d
Interventor de fecha 22 de mayo de 2013 del dictame

la propuesta conjunta

rativos la
imada en atencion a
promis Per Paterna

Grupo Popular (14).

de
municipal del
onal, el Jefe del
Alcalde y el
el informe del Sr.
n de la comisién
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Informativa Permanente de Promocion y dinamizacion
Convivencia de fecha 23 de mayo de 2013 y los infor
Secretaria y el Oficial Mayor de fechas 3y 28 de m

del afio en curso, anteriormente transcritos y que o
expediente de su razon, asi como la enmienda in voc

Sr. Alcalde en el punto de intervenciones, el Sr. A
aprobacion la indicada propuesta de acuerdo, condic
enmienda in voce y a lo solicitado por el Concejal
intervencién. Acto seguido el Pleno, con los votos

Popular (14) y en contra los votos del Grupo Psoe (
Compromis Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuer
condiciones sefialadas por el Sr. Alcalde.

Municipal vy
mes conjuntos de la
ayo respectivamente

bran en el

e efectuada por el
Icalde somete a
ionada a la

de Personal en su

a favor del Grupo
7), el Grupo

da el punto en las

7°.-AREA DE INFRAESTRUCTURAS.- INFRAESTRUCTURAS.- D ACION CUENTA DE
ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13/05/2 013 POR EL QUE SE

RATIFICA LA RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1563 DE 2/02 /2013 POR LA QUE SE

ACUERDA PRESENTAR, POR RAZONES DE URGENCIA, ANUNCI®REVIO A "RECURSO
ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION CONTRA EL ACTO DE TRAMITE DE
APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS (SOBRE C)EN EL PROCEDIMIENTO
DE ADJUDICACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SI STEMA DE
SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES DE PAERNA-FUENTE DEL

JARRO Y TERRAMELAR (VALENCIA) " Dada cuenta del acuerdo de Junta de

Gobierno Local de fecha 13/05/2013 por el que se
resolucion de Alcaldia n® 1563 de fecha 02/02/2013
acuerda presentar, por razones de urgencia, anuncio
especial en materia de contratacién contra el acto
apertura de las proposiciones econémicas (sobre C)

de adjudicacion de servicio de mantenimiento del
saneamiento y depuracion de aguas residuales de pat
Jarro y Terramelar (Valencia)

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramon le
Alcalde que intente una gestién integral del ciclo
municipal, solicitando se hagan todo los esfuerzos
municipal de aguas de la que se tiene un 51%, pueda
el pueblo y evitarse esas discrepancias que surgen
suministradoras que tiene contratos antiguos, el Sr

se deberia ir por el camino de la recuperacion del
agua.

tifica la
por la que se
previo a “recurso
de tramite de
en el procedimiento
stema de
erna-fuente del

propone al Sr.
del agua que sea
para que la empresa
abastecer a todo
entre las distintas
. Ramoén piensa que
clico integral del

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptoZinfraetructuras.mp3

A la vista de lo expuesto y del dictamen de la Comi
Permanente de Infraestructuras de fecha 21 de mayo
por asentimiento se da por enterado.

39

sién Informativa
de 2013, el Pleno

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

www.paterna.es




AJUNTAMENT DE

Paterna

8°- AREA DE INFRAESTRUCTURAS.- INFRAESTRUCTURAS.- DACION CUENTA DE
ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13/05/2 013 POR EL QUE SE

RATIFICA LA RESOLUCION DE ALCALDIA EN FUNCIONES N° 1619 DE FECHA

08/05/2013 POR LA QUE SE ACUERDA, POR RAZONES DE UR GENCIA,
INTERPONER: "RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION CONTRA EL
ACTO DE TRAMITE DE APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS (SOBRE C)
EN EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDWLES DE PATERNA-
FUENTE DEL JARRO Y TERRAMELAR (VALENCIA) E INTERPOS ICION DEL MISMO

ANTE EL TRIBUNAL CENTRAL DE RECURSOS CONTRACTUALES"Dada cuenta del

acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 13/05/2 013, por el que se
ratifica la resolucion de Alcaldia en funciones n°l 619 de fecha
08/05/2013 por la que se acuerda por razones de urg encia, interponer:
“recurso especial en materia de contratacion contra el acto de tramite

de apertura de las proposiciones econdmicas (sobre C) en el
procedimiento de adjudicacién de servicio de manten imiento del sistema
de saneamiento y depuracién de aguas residuales de paterna fuente del
Jarro y Terramelar (Valencia) e interposicion del m ismo ante el

tribunal central de recursos contractuales.

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Sagredo indica al Sr.
Alcalde que cuenta con el apoyo de su Grupo en este punto.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO
SESION\pto8infraetructuras.mp3
A la vista de lo expuesto y del dictamen de la Comi sion Informativa
Permanente de Infraestructuras de fecha 21 de mayo de 2013, el Pleno

por asentimiento se da por enterado.

9°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
DACION CUENTA ACUERDOS DEL JURADO PROVINCIAL DE EXIROPIACION DE FECHA
9 DE ABRIL DE 2013 SOBRE INADMISION A TRAMITE DE LA S SOLICITUDES DE
DETERMINACION DE JUSTIPRECIO FORMULADAS POR D. JUAN VTE GUISASOLA
ESPi Y OTROS RELATIVOS A LAS FINCAS CATASTRALES N.
5484904YJ1758S0001GZ Y 5484903YJ175850001YZ. DEL MU NICIPIO DE

PATERNA.- Dada cuenta acuerdos del jurado provincial de expro piacion
de fecha 9 de abrii de 2013 sobre inadmision a tram ite de las
solicitudes de determinacion de justiprecio formula das por d. Juan
Vte Guisasola Espi y otros relativos a las fincas ¢ atastrales N.°

5484904YJ1758S0001GZ Y 5484903YJ175850001YZ del mun icipio de paterna.

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramon co munica que pasaron
por Registro de Entrada, una pregunta escrita dirig ida al Area de
Sostenibilidad (seccién de Planeamiento Urbanistico ), en la que
solicitaban una relacion de los expedientes de expr opiacion de
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terrenos que habian pendientes y donde figurara los
los terrenos, el estado de tramitacion y la fecha d
expediente. Ruega que se le conteste.

El Sr. Alcalde, le contesta al Sr. Ramoén que tendra
respuesta ya que es un tema que preocupa mucho al e

propietarios de
e inicio del

una cumplida

quipo de gobierno

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto9sostenibilidad.mp3

A la vista de lo expuesto y del dictamen de la Comi
Permanente de Politica Territorial y Vertebracién d
de 2013, el Pleno por asentimiento se da por entera

10°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO

sién Informativa
e fecha 21 de mayo

do.

URBANISTICO).-

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYTO DE PATERNA YLA ASOCIACION DE
COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA, PATERNA UNIO D E COMERC Y CON LA
ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MUGIPAL DE PATERNA.-
APROBACION SUSCRIPCION Y OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONDada cuenta del

expediente tramitado para llevar a cabo la suscripc

de colaboraciéon entre este Ayuntamiento, a través d
Municipal de Fomento de las Iniciativas Comerciales
asociaciones de comerciantes, y

RESULTANDO.- Que la agencia para el Fomento de la |

Comercial del Ayuntamiento de Paterna, tiene entre

las referidas a la promocién del pequefio comercio y
promover y generar asociaciones de comerciantes en
municipal de Paterna.

RESULTANDO.- Que en el Registro Municipal
Municipales constan inscritas tres asociaciones de
municipio de Paterna, a saber:

» Asociacion de Comercios y Servicios Multipaterna.
e Paterna Unié de Comerg.

» Asociaciéon de Jévenes Comerciantes del Mercado Muni

Paterna.

RESULTANDO.- Que la Asociacibn de Comercios
Multipaterna y Paterna Unié de Comerg colaboran con
Fomento de la Innovacién Comercial de la Concejalia
Ayuntamiento de Paterna, en todas las actuaciones ¢
competencia y, entre otras, en las actuaciones que
largo del afio para la promocion y animacién comerc
parte del Consejo Sectorial de Comercio, participan
de trabajo que se crean al efecto, ayudan en la pre

41

de Asocia

i6bn de un convenio
e la Agencia
(AFIC), vy las

nnovacién
sus competencias
la de ayudar,
el término

ciones
Comerciantes en el

cipal de

y Servi cios
la Agencia para el
de Comercio del
ue le son de
se desarrollan a lo
ial; ademas, forman
en las comisiones

paracion y difusion

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

de cursos de formacion e igualmente colaboran en la difusion de
notificaciones, circulares y publicidad.

RESULTANDO.- Que la Asociacién de Jovenes Vendedore s del Mercado
Municipal de Paterna, se ha creado recientemente y se ha inscrito en
el Registro Municipal de Asociaciones, por decreto ndmero 985, de
fecha 13 de marzo de 2013, y tiene como fines los p ropios de una
asociacion de tipo comercial, estando descritos de forma precisa en el

articulo 4 de sus estatutos.

RESULTANDO.- Que la Asociacion de Comercios y Servi cios
Multipaterna cuenta a fecha de hoy con un ndmero to tal de 98
asociados, Paterna Uni6 de Comer¢ con 9 y la Asocia cion de Jbévenes
Comerciantes del Mercado Municipal de Paterna con 1 8, tal y como
consta en los certificados emitidos por las respect ivas Secretarias de

las mencionadas Asociaciones.

RESULTANDO.- Que, en la sesion ordinaria celebrada por el Pleno,
el dia 26 de septiembre de 2012, se aprobo la suscr ipcién de un
Convenio para subvencionar el desarrollo de aquella s campafias de
promocion y animacion del comercio local, llevadas a cabo durante el
ejercicio 2011 por la Asociacion Multipaterna y por Paterna Unié de
Comerg, por unos importes de 12.000 euros y de 2.50 0 euros,
respectivamente.

RESIULTANDO.- Que ambas asociaciones han justificad o el importe
de la subvencién concedida, aportando justificantes de pago de
aquellas actividades de promocion comercial realiza das en el afio 2011.

RESULTANDO.- Que en la partida 4330-48407, programa de
desarrollo empresarial, fomento del asociacionismo local, hay
consignada la cantidad de 14.500 euros para el pres ente ejercicio
2013.

RESULTANDO.- Que por la Técnico de Comercio se ha e mitido
informe al respecto, estimando que las subvenciones a conceder se han
de realizar proporcionalmente al nimero de asociado s de cada una de
las asociaciones, y proponiendo que el reparto del importe consignado

para el fomento del asociacionismo quede como sigue

NOMBRE ASOCIACION COMERCIAL NUMERO DE IMPORTE
SOCIOS SUBVENCION
Asociacion de Comercios y Servicios 98 11.368 €
Multipaterna.
Paterna Uni6 de Comerg. 9 1.044 €
Asociacion de Jovenes Comerciantes del Mercado 18 2.088 €
Municipal de Paterna.

CONSIDERANDO.- Que el articulo 25 de la Ley 7/85, d e 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece las competencias
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de las entidades locales, figurando entre ellas la regulacién de
abastos, mataderos, ferias, mercados y defensa de u suarios 'y
consumidores.

CONSIDERANDO.- Que en los articulos 213 y siguiente s del Real
Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueb a el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas loc ales, se regula la
fiscalizacion de acuerdos de los que pudiera deriva rse obligaciones o

gastos de contenido econémico.

CONSIDERANDO.- Que en el art. 25.1 apartado k) de | a Ley 7/85 de
2 de abril de Bases de Régimen Local, modificado po r la Ley 11/99 de
21 de abril, establece que el municipio, para la ge stion de sus
intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover toda
clase de actividades y prestar cuantos servicios co ntribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la com unidad vecinal.

CONSIDERANDO.- Que en el articulo 88 de la Ley 30/1 192, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio nes Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, se dispone:

“l. Las Administraciones Publicas podran celebrar a cuerdos,
pactos, convenios 0 contratos con personas tanto de Derecho
publico como privado, siempre que no sean contrario s al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no s usceptibles
de transaccion y tengan por objeto satisfacer el in terés publico
gue tienen encomendado, con el alcance, efectos y r égimen
juridico especifico que en cada caso prevea la disp osicion que
lo regule, pudiendo tales actos tener la considerac i6n de
finalizadores de los procedimientos administrativos 0 insertarse

en los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la
resolucion que les ponga fin.

2. Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacidon de las partes intervinient es, el ambito
personal, funcional y territorial, y el plazo de vi gencia,
debiendo publicarse 0 no segun su naturaleza y las personas a

las que estuvieran destinados.

CONSIDERANDO que consta informe emitido por el Sr. Interventor
en fecha 2 de abril de 2013 al respecto del siguien te tenor literal:
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7 AJUNTAMENT
DE

PATERNA
(VALENCIA)

INTERVENCION-GESTION ECONOMICA
SECCION DE FISCALIZACION

INFORME DE INTERVENCION

INFORME previo que emite esta intervencion, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 214.2 del RDL 2/2004 TR de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y del
articulo 9.4.d) de la Ley 38/2003. general de subvenciones, en relacion con el expediente de
concesion de subvenciones a las asociaciones de comerciantes del municipio para la
realizacion de actividades de promocion comercial para el ejercicio 2.013.

Las subvenciones que por su objeto no les sean aplicables los principios de publicidad
y concurrencia, deberdn ser concedidas por acuerdo motivado del Ayuntamiento Pleno, con
otorgamiento del correspondiente convenio. (Base 34 de ejecucion del presupuesto).

Que se deberan acreditar previamente a la concesion de la subvencién que retinen los
requisitos del art. 13 de la ley 38/2003, general de subvenciones, para obtener la condicion de
beneficiaria de la subvencion.

Que tratandose de una subvencion de concesion directa y dado el carcter excepcional
de estas subvenciones se informa en la propuesta que existen razones de interés publico,
social, economico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria ptiblica. (art. 22.2.c Ley 38/2003).

Que en el expediente consta certificado de existencia de consignacion presupuestaria.

Que se informa que se ha justiticado adecuadamente y de conformidad la subvencion
de ejercicios anteriores.

<if |
g N

el L. INTERVENTOR

Ell\"‘a_d{?r Alfonso Zamorano

oy
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Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Ripoll expresa que su
Grupo esta totalmente de acuerdo con el punto pero indican que van a
solicitar su retirada, alegando que el expediente n 0 estd en
condiciones.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO
SESION\pto10sostenibilidad.mp3

A la vista de lo expuesto y del Informe-propuesta del Jefe del
Area de Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urb anistico ) de fecha
28 de marzo de 2013, y del dictamen de la comisidon informativa
Permanente de Politica Territorial y Vertebracién d e fecha 21 de mayo
de 2013 que obran en el expediente de su razén, el Pleno con los votos
a favor del Grupo Popular (14) y del Grupo Psoe (7) y la Abstencién
del Grupo Compromis Per Paterna (2) y del Grupo Eup Vv (2) acuerda:
PRIMERO.- Dar por justificadas las subvenciones co ncedidas a la
“ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA”, ya “PATERNA UNIO
DE COMERC", para la realizacion de actividades de p romocion comercial

durante el ejercicio 2011.

SEGUNDO.- Aprobar la suscripciéon de un convenio de colaboracion
con la “ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPA TERNA”, con
“PATERNA UNIO DE COMERC” y con la “ASOCIACION DE JO VENES COMERCIANTES
DEL MERCADO MUNICIPAL DE PATERNA", y en base al mis mo otorgarles una
subvencidn cuya transcripcion literal es la siguien te:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE RTERNA Y LA
‘ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA’, LA ASOCIACION

‘PATERNA UNIO DE COMERGC'’ Y LA “ASOCIACION DE JOVENE S COMERCIANTES DEL
MERCADO MUNICIPAL DE PATERNA”.

En Paterna a ... de ... de 2013

REUNIDOS:

- De un lado, Don Lorenzo Agusti Pons, Alcalde-Pres idente del
Ayuntamiento de Paterna, asistido de la Sra. Secret aria General de la
Corporacion, Dfia. Teresa Moran Paniagua, para cumpl imiento de lo
dispuesto en el apartado h del articulo 2.°, del R. D. 1.174/1987, de
18 de septiembre (de Régimen juridico de los funcio narios de
Administracién Local con habilitacién de caracter n acional), y

- De otra:

- Don ..., mayor de edad, con D.N.l. n.° ..., en calidad de Presidente

de la ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATE RNA, con
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domicilio social en Paterna, C/ Sant Francesc de Bo
C.I.F. n.° G46581955,

- Don ..., con D.N.l. n.° ..., Presidente de la asociaci6
DE COMERC, con domicilio social en Paterna, C/ Joaq
22 — 2.2y C.ILF. n.° G98207079, y

- Don ..., mayor de edad, con D.N.l. n.° ..., en calidad

ra, n 4,y

n PATERNA UNIO
uim Costa, n.°

de Presidente de

la ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MINICIPAL DE

PATERNA, con domicilio social en Paterna, Plaza del
yC.LF.n°....

MANIFIESTAN

Que el presente Convenio, se inspira en la intencio

asoc
“ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA”",

tanto del Ayuntamiento de Paterna, como de las

Poble, n.° ..,

n clara,
iaciopes
“PATERNA UNIO DE

COMERC” y “ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MUNICIPAL DE

PATERNA" de potenciar conjuntamente la coordinacion
la prestaciéon de servicios en materia de comercio.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Que las citadas Asociaciones de comercia
entidades representativas del citado sector econdémi
municipal de Paterna y vienen desarrollando una efi
promocion del mismo.

SEGUNDA.- )
Comercial, adscrita al Area de Sostenibilidad, tien
sus funciones las referentes a comercio.

Que la Agencia para el Fomento de la Innovacion C
través del conocimiento especializado y de las herr
estd capacitada para prestar asesoramiento y apoyo
establecimientos comerciales, asi como al conjunto
comercial de la localidad, ya sea en los procesos d
las PYMES, o0 en la renovacion y desarrollo comercia
urbanos, asi como en la consolidacion de espacios u
de preferente uso peatonal o en ampliacion y reform
fisica de los equipamientos comerciales colectivos.

Que las funciones que desempefia la AFIC en materi
son las siguientes:

1.- Acercar la actuacibn administrativa comercial
usuarios, coordinando las relaciones entre los come
Administraciones Autonémicas y la del propio Ayunta

2.- Conseguir una ordenaciéon comercial eficiente y
dentro del territorio municipal de Paterna.
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3.- Potenciar los centros comerciales tradicionale
se basa la articulacién del territorio de la locali
su consolidacién como funcién de centralidad urbana

4.- Facilitar el acceso a la informacién especiali
operadores del sector de la distribuciébn comercial,
utilizacion de herramientas telematicas especificas

5.- Participar en los estudios sobre la situacion
local, que deben identificar los factores sociales,
urbanisticos que condicionan su dinamica.

6.- Realizar propuestas de actuacién sobre las est
inversiones a desarrollar, tanto en las actuaciones
inspiracion comercial, asi como en las que afecten
colectivos.

7.- Ejecutar actuaciones de caracter promocional g
el comercio de la ciudad.

TERCERA.- Que en el marco del presente convenio, el
de Paterna, a través de la AFIC, en colaboracion co
de comerciantes suscribientes, desarrollara de form
cualesquiera actuaciones y/o proyectos que coadyuve
racionalizacién y modernizacién de la estructura co
la creacion o captacion de oportunidades de negocio
municipio de Paterna, que redunden en la mejora de
y en el fomento del atractivo de la ciudad.

CUARTA.- Que, al efecto de lo anteriormente sefala
partes facilitaran en la medida de lo posible, los
recursos humanos e infraestructuras necesarias, par
acciones que se resuelvan llevar a cabo por ambas p

QUINTA.- Que el Ayuntamiento de Paterna, a través
aportara en base al presente convenio y con destino

“ASOCIACION DE COMERCIOS Y SERVICIOS MULTIPATERNA”,
COMERC” y “ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MUNICIPAL DE

PATERNA", la cantidad de 14.500 euros en el afio 201

el desarrollo por aquéllas de campafias de promocion
comercio local en el término municipal, realizadas
ejercicio 2013.

Que dicha aportacion se distribuird entre las asoc
base al correspondiente estudio elaborado por la AF
ponderado como criterio el del nimero de asociados;
11.368,00 euros a la

“ASOCIACION DE COMERCIOS Y SER
MULTIPATERNA”, 1.044,00 euros a “PATERNA UNIO DE CO

s en los que
dad, favoreciendo

zada a los
mediante la
a tal efecto.

del comercio
econémicos y

rategias e
territoriales de
a los equipamientos

ue dinamicen

Ayuntamiento
n las asociaciones
a coordinada
n a la efectiva
mercial, asi como
dentro del
la calidad de vida

do, todas las

medios materiales,

a ejecutar las
artes.

de la AFIC,
a las asociaciones,
“PATERNA UNIO DE

3 para subvencionar
y animacion del
durante el

iaciones en
IC y que ha
adjudicandose

MERC”, y 2.088,00

VICIOS

euros a la “ASOCIACION DE JOVENES COMERCIANTES DEL MERCADO MUNICIPAL
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DE PATERNA" Y antes de su cobro, las entidades deberan acredit
este Ayuntamiento que reunen los requisitos estable
articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvencio

la condicién de beneficiarias de la subvencion.

SEXTA.- Que las asociaciones suscribientes, en con
a la cantidad entregada por el Ayuntamiento de Pate
con la Agencia para el Fomento de la Innovacion Com
igualmente apoyaran en la divulgacion de la informa
para los comerciantes ubicados en el municipio y la
promocion del comercio local que lleve a cabo el Ay

SEPTIMA.- Que el convenio entrara en vigor una vez
ambas partes y tendra una duracion de un afio, salvo
las partes interesadas, que debera ser formulada co
minima de seis meses sobre la fecha en la que haya
efectos, la cual habra de coincidir con el final de
ejercicio econoémico.

Leido el presente convenio y hallandolo conforme lo
firman este documento, por triplicado ejemplar, en
arriba consignadas, ante mi, la Secretaria General,

ar ante
cidos en el
nes, para obtener

traprestacion
rna, colaboraran
ercial, e
cién de interés
s campafas de
untamiento.

suscrito por
denuncia de una de
n una antelacién
de producir
| afio natural y del

S comparecientes,
la fecha y ciudad
gue da fe.

POR EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA POR LA ASOCIACION DE COMERCIOS Y
SERVICIOS MULTIPATERNA

Fdo. Lorenzo Agusti Pons

Fdo. ...

POR PATERNA UNIO DE COMERC

Fdo.- ...

POR LA ASOCIACION DE JOVENES

COMERCIANTES

Ante mi:
LA SECRETARIA GENERAL
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Fdo. Teresa Moran Paniagua”
TERCERO.- Notificar a las asociaciones, a los efect

CUARTO.- Notificar a la Intervencién de Fondos Muni
los efectos oportunos.

0sS oportunos.

cipales, a

11°.-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
MODIFICACION PUNTUAL N.°4 DEL PLAN PARCIAL DEL SECT OR 14, INSTADA POR

GRUPO BERTOLIN, S.A.U.. SOMETIMIENTO A INFORMACION

cuenta del Informe conjunto del Jefe del Area de So
(Planeamiento Urbanistico) y del Director Técnico d
Sostenibilidad de fecha 22 de abril de 2013 del sig
literal:

“Area de Sostenibilidad

Seccién de Planeamiento Urbanistico

Neg. de Gestion del Plan y Patrimonio del Suelo
Clasificacién: 2.5.1.13.

Expte. n.%: 29/2013

INFORME-PROPUESTA

Dada cuenta de la propuesta de modificacion puntual
Parcial del Sector 14 de Paterna, presentada por la
BERTOLIN, S.A.U.”, en su calidad de agente urbaniza
Actuacion Integrada, de la Unidad de Ejecucion n.°
de dicho sector, se informa:

Que el Plan Parcial del Sector 14 del Plan General,
documento de Homologacidon del Sector, fue aprobado
la Comision Territorial de Urbanismo de Valencia, e
celebrada el dia 1 de febrero de 2000.

Que por acuerdo plenario, de 21 de diciembre de 200
aprobado el Programa de Actuacion Integrada de la U
n. 2, de las previstas en el citado Plan Parcial d
adjudicando en el mismo acuerdo la condicion de Age
la Agrupacion de Interés Urbanistico “Monasterio de
Siena (Monjas Dominicas)”.

Que, por Decreto de la Alcaldia n.° 1.023, de 15/03
por cumplida la condicion impuesta por acuerdo plen
relativa a la cesion de la condicién de Agente Urba
U.E. n.° 2, del Plan Parcial del Sector 14, a favor
S.A.U.
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Que por acuerdo plenario de 25/7/2011, se aprobd e I

Refundido de la Modificaciéon Puntual n.° 2 y la Mod
n.° 3 del Plan Parcial del Sector 14, asi como el t
convenio regulador del Programa, adaptado al planea

Que la modificacion presentada no afecta a ningun p
los contenidos en el planeamiento general, con lo q
modificacién de la ordenacion pormenorizada, y que
la Ley 16/2005, Urbanistica Valenciana (LUV), de 31
establece que: "
corresponden al Municipio. La competencia para
definitiva de los planes que solo se refieran a la
pormenorizada corresponde al Ayuntamiento.
el articulo 57 de la misma Ley dispone "
comprende las determinaciones enunciadas en el arti
establecida, en suelo urbano, por los Planes Genera
Reforma Interior o estudios de detalle y, en urbani
Plan Parcial. Las decisiones sobre la ordenacion po
competencia municipal, ... "

Que el articulo 90 de la LUV regula las condicione
elaboracién y tramitacion de planes parciales, plan
interior y estudios de detalle, y especifica que cu
Parciales, de Reforma Interior y los Estudios de De
promovidos con motivo de un programa de actuacion i
someteran a informacién publica por el plazo de un
condiciones de publicidad establecidas en el articu
Ley para los planes generales.

Que el articulo 83.2 de la reiterada LUV, establece
organo competente de la administracion que promueva
Plan, concluida ésta, lo someterd simultdneamente a
publica, por un periodo minimo de un mes, anunciada
Oficial de La Generalitat Valenciana» y en un diari
amplia difusion en la localidad.

Que el articulo 22-c de la Ley 7/1985, Reguladora
del Régimen Local establece que corresponde al Plen
inicial del planeamiento general y la aprobacién qu
tramitacion municipal de los planes y demas instrum
previstos en la legislacion urbanistica.

Por lo expuesto, se propone al Pleno la adopcién de
acuerdo:

PRIMERO.- Someter a informacion publica, por el pla
la Modificacion Puntual n.° 4, del Plan Parcial del
Paterna, presentada por la mercanti “GRUPO BERTOLI
tiene por objeto ajustar en las ordenanzas la regul
volados y elementos salientes.
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SEGUNDO.- Publicar el sometimiento a informacion pu blica,
mediante la insercién del correspondiente anuncio e n el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana, en un diario no oficial de amplia difusién
en la localidad, en la pagina web municipal y en el Tablén de Edictos
de la Casa Consistorial, para la consulta y present acion de
alegaciones, en su caso; y remitir el correspondien te aviso a los

interesados en el expediente.

TERCERO.- Notificar GRUPO BERTOLIN, S.AU., a los efectos
oportunos.
No obstante, la Corporacién, con su superior criter io, adoptara

el acuerdo que estime mas oportuno.

Paterna a 22 de abril de 2013

EL DIRECTOR TECNICO DEL AREA DE
SOSTENIBILIDAD EL JEFE DEL AREA

_ A a H ”
Fdo.- José Luis Pastor Bono Fdo.- Jose M.# Torres Domingo

CONSIDERANDO, el Dictamen de la Comision Informativ a Permanente de
Politica Territorial y Vertebracién de fecha 21 de mayo de 2013 del
siguiente tenor literal:

“DICTAMEN
COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT DE SOSTENIBILITAT | POLITICA
TERRITORIAL
martes, 21 de mayo de 2013
Comisién Ordinaria8/2013

8.0-SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO.-MODIFICACION PUNTUAL N.° 4 DEL
PLAN PARCIAL DEL SECTOR 14, INSTADA POR GRUPO BERTO LIN, S.AU.
SOMETIMIENTO A INFORMACION PUBLICA- Dada cuenta de la propuesta de

modificacién puntual del Plan Parcial del Sector 14 de Paterna,
presentada por la mercantil “GRUPO BERTOLIN, S.A.U. ", en su calidad de
agente urbanizador del Programa de Actuacion Integr ada, de la Unidad
de Ejecucion n.° 2, del Plan Parcial de dicho secto ry

RESULTANDO.- Que el Plan Parcial del Sector 14 del Plan General,
junto al documento de Homologacién del Sector, fue aprobado
definitivamente por la Comisién Territorial de Urba nismo de Valencia,

en la sesién celebrada el dia 1 de febrero de 2000.

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario, de 21 de dic iembre de
2006, resulto aprobado el Programa de Actuacion Int egrada de la Unidad
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de Ejecucion n.° 2, de las previstas en el citado P lan Parcial del
Sector 14, adjudicando en el mismo acuerdo la condi cion de Agente
Urbanizador a la Agrupacion de Interés Urbanistico “Monasterio de

Santa Catalina de Siena (Monjas Dominicas)”.

RESULTANDO.- Que, por Decreto de la Alcaldia n.° 1. 023, de
15/03/2013, se dio por cumplida la condicion impues ta por acuerdo
plenario de 31/10/2012, relativa a la cesion de la condicién de Agente
Urbanizador del P.A.l. U.E. n.° 2, del Plan Parcial del Sector 14, a
favor de GRUPO BERTOLIN, S.A.U.

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario de 25/7/2011 , se aprobo el
Texto Refundido de la Modificacion Puntual n.° 2 y la Modificacién
Puntual n.° 3 del Plan Parcial del Sector 14, asi ¢ omo el texto del
nuevo convenio regulador del Programa, adaptado al planeamiento
modificado.

RESULTANDO.- Que la modificacion presentada no afec ta a ningun
parametro de los contenidos en el planeamiento gene ral, con lo que
constituye una modificacién de la ordenacion pormen orizada, y que el
articulo 37.2 de la Ley 16/2005, Urbanistica Valenc iana (LUV), de 31
de diciembre, establece que: "Las decisiones sobre la ordenacion
pormenorizada corresponden al Municipio. La compete ncia para la
aprobacion definitiva de los planes que sélo se ref ieran a la
ordenacion pormenorizada corresponde al Ayuntamient 0.", y, a mayor
abundamiento, el articulo 57 de la misma Ley dispon e "La ordenacién
pormenorizada comprende las determinaciones enuncia das en el articulo
37. Puede ser establecida, en suelo urbano, por los Planes Generales o
por Planes de Reforma Interior o estudios de detall e y, en
urbanizable, mediante Plan Parcial. Las decisiones sobre la ordenacion

pormenorizada son competencia municipal, ...".

CONSIDERANDO.- Que el articulo 90 de la LUV regula las
condiciones para la elaboracion y tramitacion de pl anes parciales,
planes de reforma interior y estudios de detalle, y especifica que
cuando los Planes Parciales, de Reforma Interior y los Estudios de
Detalle no sean promovidos con motivo de un program a de actuacion
integrada se someteran a informacion publica por el plazo de un mes en
las condiciones de publicidad establecidas en el ar ticulo 83.2.a) de

la Ley para los planes generales.

CONSIDERANDO.- Que el articulo 83.2 de la reiterada LUV,
establece que el 6rgano competente de la administra ciobn que promueva
la redaccién del Plan, concluida ésta, lo sometera simultaneamente a
informacion publica, por un periodo minimo de un me s, anunciada en el
«Diari Oficial de La Generalitat Valenciana» y en u n diario no oficial

de amplia difusion en la localidad.

CONSIDERANDO.-Que el articulo 22-c de la Ley 7/198 5, Reguladora
de las Bases del Régimen Local establece que corres ponde al Pleno la

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

52 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

aprobacion inicial del planeamiento general y la ap robacion que ponga
fin a la tramitacién municipal de los planes y dema s instrumentos de
ordenacion previstos en la legislacion urbanistica.

Visto lo que antecede y atendido el informe conjunt o del Jefe
del Area de Sostenibilidad y del Director Técnico d e la misma, la
COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT DE POLITICA TERRITORIAL | VERTEBRACIO,
con el voto a favor de los ocho miembros del Grupo Popular, y la
abstencion de los cuatro miembros del Grupo Sociali sta, de la
representante de Compromis, y de la representante d e EUPV, propone al

Pleno la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Someter a informacion publica, por el pla zo de un mes,
la Modificacion Puntual n.° 4, del Plan Parcial del Sector 14 de
Paterna, presentada por la mercanti “GRUPO BERTOLI N, S.A.U."; que
tiene por objeto ajustar en las ordenanzas la regul acion de cuerpos

volados y elementos salientes.

SEGUNDO.- Publicar el sometimiento a informacion pu blica,
mediante la insercién del correspondiente anuncio e n el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana, en un diario no oficial de amplia difusion
en la localidad, en la pagina web municipal y en el Tablén de Edictos
de la Casa Consistorial, para la consulta y present acion de
alegaciones, en su caso; y remitir el correspondien te aviso a los

interesados en el expediente.

TERCERO.- Notificar GRUPO BERTOLIN, S.A.U., a los efectos
oportunos.”

CONSIDERANDO, la propuesta presentada por los inter esados con
entrada en este Ayuntamiento en fecha 17 de abril d e 2013, segun
documento que consta en el expediente con el n°1 de orden.

A la vista de lo expuesto, del Informe conjunto del Jefe del Area de
Sostenibilidad (Planeamiento Urbanistico) y del Dir ector Técnico del
Area de Sostenibilidad de fecha 22 de abril de 2013 y del Dictamen de
la Comision Informativa Permanente de Politica Terr itorial 'y
Vertebracion de fecha 21 de mayo de 2013 que obran en el expediente de
su razén, el Pleno con los votos a favor del Grupo Popular (14), en
contra los del Grupo Psoe (7) y la abstencion del G rupo Compromis Per

Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuerda:

PRIMERO.- Someter a informacién publica, por el pla zo de un mes,
la Modificacion Puntual n.° 4, del Plan Parcial del Sector 14 de
Paterna, presentada por la mercantii “GRUPO BERTOLI N, S.A.U."; que
tiene por objeto ajustar en las ordenanzas la regul acién de cuerpos

volados y elementos salientes.

SEGUNDO.- Publicar el sometimiento a informacion pu blica,
mediante la insercién del correspondiente anuncio e n el Diari Oficial

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

53 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

de la Comunitat Valenciana, en un diario no oficial de amplia difusién

en la localidad, en la pagina web municipal y en el Tablon de Edictos
de la Casa Consistorial, para la consulta y present acion de
alegaciones, en su caso; y remitir el correspondien te aviso a los

interesados en el expediente.

TERCERO.- Notifcar GRUPO BERTOLIN, S.A.U., a los efectos
oportunos.”

12°-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBAN[STICO).- PLAN
DE REFORMA INTERIOR DE MODIFICACION ESTRUCTURAL DEL SECTOR RIO,
REDACTADO POR LOS SERVICIOS TECNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO A
INFORMACION PUBLICA. Dada cuenta del expediente de referencia.

CONSIDERANDO.- El Informe-propuesta del Jefe del Ar ea de
Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 15 de
mayo de 2013 que obra en el expediente de su razén

CONSIDERANDO.- EIl dictamen de la Comision Informati va Permanente de
politica Territorial y Vertebracién de fecha 21 de mayo de 2013, del
siguiente tenor literal:

“DICTAMEN
COMISSIO INFORMATIVA PERMANET DE POLITICA TERRITORI AL | VERTEBRACION
Martes, 21 de mayo de 2013
Comision Ordinaria 8/2013

10.°- SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO.- PLAN DE RE FORMA INTERIOR DE
MODIFICACION ESTRUCTURAL DEL SECTOR RiO, REDACTADO POR LOS SERVICIOS
TECNICOS MUNICIPALES: SOMETIMIENTO A INFORMACION PUBLICA.- Dada cuenta
de la Homologacion Modificativa y del Plan de Refor ma Interior de
Mejora del Sector Rio, y

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario de 18/05/200 5, se aprobé
provisionalmente la propuesta de programacion del S ector presentada
por "PROYECTOS PATERNA, S.L.", que incorporaba la H omologacion
Modificativa y el Plan de Reforma Interior de Mejor a del Sector Rio;
condicionado a la presentacion de un texto refundid 0. Dicho texto fue

aprobado por Decreto de la Alcaldia de 26/10/2005.

RESULTANDO.- Que la Comision Territorial de Urbani smo de
Valencia, en fecha 15/11/2006, aprobd definitivamen te el citado
planeamiento del sector; publicandose la resolucion , junto con las
ordenanzas reguladoras, en el B.O.P. n.° 41, de fec ha 17/02/2007.

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario de 29/02/201 2 se resolvio
iniciar los estudios para la redaccion de una modif icacion del PRI del
Sector Rio ajustado a las exigencias derivadas del expediente de
revision de la reparcelacién, y a la preservacion d el yacimiento

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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romano, teniéndose en cuenta las recomendaciones de
de Gestion del Patrimonio.

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario de 28/03/201
suspender, por el plazo de un afo, el otorgamiento
como la presentacion de instrumentos de planeamient
la finalidad de facilitar el estudio o reforma de |
urbanistica, en parte del ambito del sector.

RESULTANDO.- Que, en cumplimiento de los acuerdos
el Sr. Director Técnico del Area se ha redactado el
Plan de Reforma Interior de Modificacién estructura

RESULTANDO.- Que el municipio de Paterna cuenta con

General Municipal de Ordenacién, aprobado por la Co
de Urbanismo de Valencia, en sesion celebrada el 15
1990.

RESULTANDO.- Que la documentacion
suficiente para su exposicién publica.

CONSIDERANDO.- Que se entiende como una modificaci

ordenacién estructural, de acuerdo con lo estableci
36 de la Ley 16/2005 Urbanistica Valenciana (LUV),

“l. Constituyen la ordenacién estructural del plane
determinaciones que sirven para dar coherencia a la
urbanistica del territorio en su conjunto, y, en pa
siguientes:

a) Directrices definitorias de la estrategia de evo
ocupacion del territorio.

b) Clasificacion del suelo.

c) Division del territorio en zonas de ordenacién u
determinando para cada una de ellas sus usos global

de edificacion.

d) Ordenacion del Suelo No Urbanizable.

e) Red Primaria de reservas de suelo dotacional

equipamientos de titularidad privada cuya funcion o
contribuyan a la articulacién de la ciudad.

f) Tratamiento de los bienes de dominio publico no

g) Ordenacién de los centros civicos y de las activ

de generar transito intenso.

h) Expresién de los objetivos, directrices y criter

los instrumentos de desarrollo del Plan General,
sectores definitorios de ambitos minimos de planeam
reforma interior, los usos o intensidades de cada s
aprovechamiento tipo.

i) Para sectores de suelo urbanizable de uso reside
caso, urbanos: fijaciébn del porcentaje minimo de
destino a vivienda de proteccién publica.

de

ed
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2. Los Planes Generales estableceran la ordenacion estructural para
todo el territorio municipal.
3. La competencia para la aprobacion definitiva de la ordenacion

estructural corresponde a la Generalitat.”.

CONSIDERANDO.- Que el articulo 223.1 del Reglamento de
Ordenacién y Gestion Territorial y Urbanistica (ROG TU), de la
Generalitat Valenciana, establece que las modificac iones de los Planes
se llevaran a cabo segun el procedimiento estableci do para cada tipo
de Plan, sin necesidad de reiterar aquellas actuaci ones propias de la
exposicion al publico de los Programas, y ello sin perjuicio de que
quien tenga adjudicada la gestién indirecta pueda t ramitar por sus
propios medios la publicacién y la notificacion de esa exposicion al
publico.

CONSIDERANDO.- Que el articulo 22.2 de la Ley 7/85, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, determina que corre sponde al Pleno la
aprobacion inicial del planeamiento general y la ap robacién que ponga
fin a la tramitacion municipal de los planes y deméa s instrumentos de

ordenacion previstos en la legislacién urbanistica.

CONSIDERANDO que consta en expediente informe emiti do por el Sr.
Oficial Mayor en fecha 21 de mayo de 2013.

Visto lo que antecede y atendido el informe del Jef e del Area de
Sostenibilidad, la COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT D E POLITICA
TERRITORIAL | VERTEBRACIO, con el voto a favor de | 0s ocho miembros
del Grupo Popular, y la abstencion de los cuatro mi embros del Grupo
Socialista, de la representante de Compromis, y de la representante de
EUPV, propone al Pleno la adopcién del siguiente a cuerdo:

1.- Someter a informacion publica el Plan de Reform a Interior de
Modificacion estructural del Sector Rio, redactado por los Servicios
Técnicos Municipales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 83

de la Ley 16/2005, Urbanistica Valenciana.

2.- Publicar el sometimiento a informacién publica en el
D.O.C.V., en un diario de informacién general de am plia difusion en la
localidad, en la pagina web municipal y en el Tabl6 n de Anuncios de la
Casa Consistorial, advirtiendo de la posibilidad de formular
alegaciones, por plazo de un mes, contado desde la Ultima publicacion
del edicto.

3.- Notificar el acuerdo a los propietarios de los terrenos
afectados.”

CONSIDERANDO, el Informe del Sr. Oficial Mayor de f echa 21 de mayo de

2013, del siguiente tenor literal:
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OFICINA DE SECRETARIA
OFICIALIA MAYOR
CLASIFICACION: 2.1.1.1.4
REG.: 72/2013

El_funcionario_que suscribe. en relacion_con el expediente tramitado por
Planeamiento Urbanistico con n° de clasificaciéon 2.5.1.13, reuistro 29/2012. relativo a
modificacion PRI sector Rio, INFORMA:

Se emite propuesta que tiene por objeto el sometimiento a informacion publica del
PRI de modificacion estructural del Scctor Rio. redactado por el arquitecto municipal
segin documento que en expediente consta suscrito a 14 de mayo de 2013 titulado
“Modificacion Puntual n° | Plan de Reforma Interior Sector Rio™.

En relacién con dicha propuesta cabe seiialar:

1.- Por acuerdo plenario de fecha 28 de noviembre de 2012 se acordo entre otras
cosas “...Que se proceda al estudio de revision de los Instrumentos del Prim ast coma
la homologacion de conformidad con la enmienda expresada por la Sra. Alcaldesa
accidental..”: no obslante. la propuesta que cs objeto de informe ahora Gnicamente trata
el Plan de Reforma Interior. Se entiende en este sentido necesario cumplimentar previa
o simultaneamente la revision acordada de la [Homologacion asimismo. maxime cuando
el artl. 56.2 de la Ley 16/2005. de 30 de diciembre. de Ia Generalitat, Urbanistica
Valenciana dispone:

i los cfectos del cileulo del aprovechamiento tipo no serdn tenidos en cuenta
los suclos dotacionales ya exisientes y afectos a su destino. entendicndose por lales
agitellos que ya cumplen con la finalidad prevista por el Plan, incluso cuando, por
maodificarse la ordenacion preexisiente, parte de su superficie Juera destinada a usos
lucrativos, siempre que la superficie destinada a usos dotacionales en el nuevo Plan
Juera superior a la anteriormente existente. "

2.- Ll eriterio que parece [undamentar en lo esencial la propuesta que se eleva es
el de =...la adecuaciin a la realidad material de los instrumentos de planeamiento...”.
Toda vez que de ello se deriva, a la vista del expediente, una variacién al alza en el
aprovechamiento tipo con el {in de que se ajuste a la edificabilidad asignada (a sensu
contrario, debe entenderse que el AT actual no amparaba por tanto la citada
edificabilidad). debe a juicio del que suscribe, y sin perjuicio de lo manifestado en el
punto anterior, tenerse en cuenta lo dispuesto por ¢l arl. 94.6 de Ia Ley 16/2005. de 30
de diciembre. de la Generalital. Urbanistica Valenciana:

“La modificacion del  planeamiento que venga a legalizar  actuaciones
urbanisticas irregulares exige previo informe fuvorable del Consejo del Territorio y del
Paisaje v que la meeva ordenacion satisfaga los principios reclores de la actividad
arbanistica, asi como los estandares legales de calidad de la ordenacion. Su entrada en

PL Ingeniero Castells, 1

46980 Paterna (Valencia)
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vigor. respecto de los inmuebies afectados, se producirg cuando los incrementos de
aprovechamicnto  gue  comporten seain inlegramente compensados por su valor
wrhanistico en favor de la administracion. safvo que. previo informe del Consejo
Superior de Tervitorio v Urbanismo. se exceptite dicha compensacion a los rerceros
adgquivenies de buena fe o, si se trata de viviendas, atendiendn a la capacidad
econdmica de los residentes. La anterior excepeion no afectard al responsable de la
infraccion que, en tode caso, deberd compensar Y responder de las sanciones que
pracedan en los iérminos establecidos en ba Ley,”

3.- La propuesta de modificacion del plancamiento se reficre. en cuanto a la
ubicacion de centros de transtormacion, al acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
22 de mayo de 2012, No obstante, en dicho acuerdo no se aprobo la propuesta que se
cita. Dicha aprobacion fue posterior y en los términos en los que se hizo con caracter

provisional, toda vez que se manifestaron eriterios téenicos contrarios a la ubicacion

propuesta de las citadas infracstructuras; lo que a su vez deberia llevar a motivar
especialmente ahora fas wazones por las que la propuesta de reubicacion se entiende
idénea.

En Paterna, a 21 de mayo de 2013,

EL OFICIAL MAYOR

Fdo.: Joree V. Vera Gil

ALCALDIA | TTE ALCALDE POLITICA |
- TERRITORIAL ¥
VERTEBRACION

2 .IQ e
PL Ingenicro Castells,
46980 Palerna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
2 www.paterna.es
Tel: 96 137 96 00
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CONSIDERANDO, el informe del Jefe del Area de Soste nibilidad (Seccién
de Planeamiento Urbanistico) de fecha 28 de mayo de 2013, del
siguiente tenor literal:

AJUNTAMENT
DE

PATERNA
(VALENCIA)

Area de Sostenibilidad

Secci6n de Planeamiento Urbanistico

Neg. de Gestién del Plan y Patrimenic del Suelo
CLasit.y 2.5, .13

Expte. N.%: 29/2012

INFORME

El funcionario que suscribe, en relacién al expediente tramitado
en esta &area, referente a la modificacién del planeamiento del Sector
Rio, y en cumplimiento del encargo formulade en la sesién de la
Comision Informativa de Sostenibilidad y Vertebracién Territorial,
considera necesario formular las siguientes consideraciones:

1.- Que a la vista del informe emitido por el Sr. Oficial Mayer,
acerca de la necesidad de tramitar una modificacién de la homologacién
del sector, debe reiterarse que los acuerdos municipales en relacién
al citado expediente deben vehiculizarse para su cumplimiento,
mediante la tramitacién de los instrumentos de planeamiento adecuados
para tal fin.

2.- Que dicho instrumento de planeamiento no es otro que un plan
de reforma interior modificativo de la ordenacién estructural, de los
previstos en el articule 72 de la Ley Urbanistica Valenciana (LUV), y
en los articulos 168 y siguientes del Reglamento de Ordenacién vy
Gestidén Territorial y Urbanistica, como es el gue se ha redactado y se
somete a la consideracioén del pleno del Ayuntamiento.

3.- Que carece de sentido, pues, la afirmacién contenida en el
informe del Sr. Oficial Mayor citado, al ser el documento tramitado el
Gnico documento wurbanistico necesario para la evaluacién de los
parametros urbanisticos contenidos en el planeamiento vigente.

4.- Que respecto al céalculo del aprovechamiento tipo, no se
entiende la afirmacidén referida al efecto en el informe, ya que es
precisamente el articulo citado, el 56.2 de la LUV, el utilizado en el
documento en tramite para el calculo del mismo (como no puede ser de
otra forma), y el que viene referido en la ficha de planeamiento que
integra el citado documento.

5.- Que, finalmente, carece, igualmente, de septidse la referencia
formulada al articulo 94.6 de la LUV, ! en el ambito del sector
al gque va referido el documento—dé planeamiento, no concurre la
circunstancia prevista en el _ecifado articulo.

planejament@ayto-paterna.as

Telf: 9p1379688

fax: 561379698

CONSIDERANDO, el informe del Oficial Mayor de fecha 29 de mayo de
2013, del siguiente tenor literal:

Pl Ingeniero Castells, 1
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AJUNTAMENT
DE
PATERNA
(VALENCIA)

anin q

OFICINA DE SECRETARIA
OFICIALIA MAYOR
CLASIFICACION: 2.1.1.1.4
REGISTRO:81/2013
REGISTRO ESPECIAL: INFORMES DEL AYUNTAMIENTO

El funcionario que suscribe, en relacién con el expediente tramitado por
Planeamiento Urbanistico con n° de clasificacién 2.5.1.13, reqgistro 29/2012, relativo

a modificacion PRI sector Rio, INFORMA:

Se acaba de trasladar, en el dia de hoy y hace escasos minutos, informe
complementario del Jefe del Area relacionado con el informe elaborado por el que
suscribe en fecha 21 de mayo pasado.

En relacion con éste informe complementario cabe sefalar:

1.- Que contrariamente a lo que dice, el que suscribe no ha solicitado la
tramitacién de una meodificacion de la homologacion del sector. Unicamente se
informé en cuanto a la necesidad de cumplir con un mandato plenario en sus propios
términos, lo que no deberia tener mayor problema. La revision de aquél expediente
podria aportar luz sobre como se determiné el calculo de edificabilidad y su
correccion, con el fin de intentar despejar toda duda de una vez por todas.

Se da por reproducido, por tanto, el informe emitido al respecto, asi como lo
manifestado por el que suscribe en sesién de comision informativa.

2.- Respecto de la alusion a la aplicabilidad del art. 94.6 que se citaba, el
informe que ahora se traslada no contiene motivacion alguna, por lo que asimismo
se da por reproducido lo informado en fecha 21 de mayo.

3.- Se insiste asimismo en el punto 3° del mencionado informe, del que nada se
dice ahora.

En Paterné. aZ29 'de' rﬁéy_o de 2013.

Tel: 96 137 96 00
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Abierto el turno de deliberaciones, a peticién del

Alcalde, la Secretaria procede a la lectura de los
Oficial Mayor de fecha 29 de mayo de 2013 y del Jef
Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urbanistico
mayo de 2013 (ambos anteriormente transcritos). Tra
Ramén expone que dada las controversias y los infor

que se han leido, solicita la retirada del punto.

La Sra. Villajos entiende que no deberia retirarse

que el Jefe del Area de Sostenibilidad en la comisi

la semana pasada, ya aclard6 las dudas que habia res
homologacién si cabia o no. Prosigue la Sra. Villaj

la Comision el Jefe del Area de Sostenibilidad, sefi
recogia todos los instrumentos de Planeamiento que

el Pleno anterior. Finalmente la Sra. Villajos pros
argumentacion refiriéndose al informe del Jefe del
Sostenibilidad.

El Sr. Ramo6n indica que el expediente que se estd d
farragoso y largo. Matiza el Sr. Ramén que este exp

una homologacion, derivada de un convenio del afio 2
Sindico de Cuentas ha dicho que el convenio es cont
Persiste el Sr. Ramoén en sus argumentos, planteando
equipo de gobierno, refiriéndose entre otras a las

de aclarar su titularidad y su ubicacion citando co
n°24050. Finalmente el Sr. Ramon reitera su peticio
punto.

La Sra. Villajos recuerda que lo que se esta tratan

es dar cumplimiento a un acuerdo plenario, donde ha
instrumento del Planeamiento para corregir todos lo
habian observado en el planeamiento anterior y resp
Jefe de Area dejo claro que todo ello era recogido

el PRI.

EL Sr. Alcalde aclara a los presentes que lo que se

una modificacion de un acuerdo adoptado por este Ay
18 de mayo de 2005, matizando el Sr. Alcalde que es
el problema. Prosigue el Sr. Alcalde indicando que
complejo y que el equipo de gobierno esta dando una
firmes por aclarar todo este lio. Prosigue diciendo

sesion un informe de la Jefa del Area de Gestion Mu
Patrimonio) para que conste en el expediente de ref

de mayo de 2013 con el objeto de aclarar el tema de
sefialada por el Sr. Ramon la n°24050. Recuerda fina
Alcalde que se va a aprobar una exposicion al publi
aportar todos los informes.
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Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace: V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto12sostenibilidad.mp3

Acto Seguido, se somete a votacion de los Srs. Corp
retirada del punto, siendo la misma rechazada en at
a favor del Grupo Compromis per Paterna (2) y el Gr
contra el Grupo Popular (14) y la abstencién del Gr

A la vista de lo expuesto y de los informes anterio

transcritos y del dictamen de la Comisién Informati
Politica Territorial y Vertebracién de fecha 21 de

obran en el expediente de su razoén, el Pleno con lo

Grupo Popular (14), en contra los votos del Grupo C
Paterna (2) y la abstencion del Grupo Psoe (7) y el
acuerda:

1.- Someter a informacién publica el Plan de Reform
Modificacion estructural del Sector Rio, redactado
Técnicos Municipales, de acuerdo con lo establecido
de la Ley 16/2005, Urbanistica Valenciana.

2.- Publicar el sometimiento a informacién publica
D.O.C.V., en un diario de informacién general de am
localidad, en la pagina web municipal y en el Tablo
Casa Consistorial, advirtiendo de la posibilidad de
alegaciones, por plazo de un mes, contado desde la
del edicto.

3.- Notificar el acuerdo a los propietarios de los
afectados.”

orativos la
encion a los votos
upo Eupv (2), en

upo Psoe (7).

rmente
va Permanente de
mayo de 2013, que
s votos a favor del
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a Interior de
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formular
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terrenos

13°.-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-

ESCRITO DE PROMOCIONES BENIOPA, S.L., SOLICITANDO E

L RECONOCIMIENTO DE

DERECHOS SOBRE UNOS VIALES SITUADOS EN LAS CALLES BENIOPA Y CALP:
DESESTIMACION. Dada cuenta del escrito presentado por Dofia Amparo y

Don José M.2 Estrella Herrero, en su condicién de |
sociedad mercanti PROMOCIONES BENIOPA,
reconocimiento de derechos sobre unos viales situad
Beniopa y Calp (antes Calpe), y

S.L.,

RESULTANDO.- Que por PROMOCIONES BENIOPA, S.L. se s
parcelacién, en la ¢/ Santissim Crist de la Fe (ant
de la Fe) y otras, segun expte. n.° 1.008/1999.
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RESULTANDO.- Que por Decreto de la Alcaldia, n.° 3. 736, de 16/12/1999,
se concedié licencia de parcelacion, quedando las p arcelas afectadas
de la siguiente manera:

A 3.570,71 m2
B 156,85 m2
C 667,37 m2
D 1.145,22 m2
E 139,17 m2
F 1.109,55 m2
Figurando en dicho decreto que dichas parcelas esta n condicionadas a:
“- Las parcelas A y C son edificables y adecuadas a la
ordenacion prevista en el Plan General de Paterna, de 15/11/90.
- Las parcelas E y F son dotaciones publicas, viari 0, de cesion
obligatoria y gratuita.
- La parcela B no es edificable segun el Plan Gener al, pero se
autoriza su segregacion por ser resultado de la ord enacion alli
prevista, debiendo figurar su caracter de no edific able hasta
tanto regularice sus linderos.
- La parcela D es parte viario, parte dotacién esco lar y parte
parcela edificable, sin que se especifique en la so licitud la
proporcién que corresponde a cada uno de dichos uso s.”
RESULTANDO.- Que, posteriormente, por otro decreto de la Alcaldia n.°
0004/2000, de 4/1/2000, se rectifico el anterior, p orque existia un
error en la superficie de dos de las parcelas que r esultaban de la
segregacioén; quedando redactado en el siguiente sen tido:
“Conceder a Promociones Beniopa, S.L., licencia de p arcelacion
de terreno sito en la C/ Stmo. Cristo de la Fe y ot ras, de este

Municipio, quedando de la siguiente forma:

A... 3.530,71 m2

B... 156,85 m2

C... 667,37 m2

D... 1.145,22 m2

E... 139,57 m2

F... 1.109,55 m2

Quedando el resto invariable
RESULTANDO.- Que ambas resoluciones fueron debidame nte notificadas a
la mercantil, y contra ellas no se interpuso recurs o alguno.

RESULTANDO.- Que, a instancias de PROMOCIONES BENIO PA, S.L., se
tramitaron dos licencias de obras, a saber:

a) expte. n.° 430/1999, para construccion de diez v iviendas
unifamiliares, en calles Beniopa y Calp. Concedida por Decreto
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de la Alcaldia n.° 0494, de 25/02/2000; notificado a la
mercantil el 25/02/2000. Y figurando entre las “ Condiciones
generales de la licencia ", que:

2) La presente licencia municipal implica para el

concesionario de la misma: la cesion, a titulo grat uito, de
los viales necesarios y la simultanea realizacion, en su
caso, de la urbanizacién o la contribucién y coste que
suponga la misma si fuere ejecutada por la Administ racion
conforme al apartado c) del art. 21 del Reglamento de
Servicios.
Posteriormente, la mercantil interesada solicit6 la modificacién
de la licencia concedida, pasando de diez a once la s viviendas a
construir. Esta modificacion fue autorizada por acu erdo de la
Comision de Gobierno, en la sesion celebrada el 22/ 04/2002. Y se
notific6 a la propiedad el siguiente 30/04/2002. Fi gurando las
mismas “ Condiciones generales de la licencia " que en la
primitiva.
En este expte. la mercanti PROMOCIONES BENIOPA, S. L. presentd
una escritura de agrupacién, division y cesion de v iales,
otorgada ante el notario de Burjassot, Don Angel Gu ardo
Santamaria, el 10/01/2000, con el n.° 35 de su prot ocolo. En
dicha escritura se establecia, entre otros extremos , que la
mercantil cedia a titulo gratuito al Ayuntamiento d e Paterna,
para dar cumplimiento a las cargas urbanisticas del expte.
administrativo 430/1999, el solar de 139,57 m2, des tinado a
viales, con cuanto le sea principal y accesorio. Y que también
cedia y transmitia al Ayuntamiento la finca de 1.10 9,55 m2,
descrita bajo la letra F del apartado Tercero de la escritura,
con todos sus derechos, anejos e integrantes, reser vandose el
aprovechamiento subjetivo que le pudiera correspond er.
A este respecto, hay que hacer constar que en el De creto de la
Alcaldia n.° 0494, de 25/02/2000, de concesion de | a licencia,
también figura la aceptacion Unicamente de la cesié n de 139,57
m2, en concepto de excedente de aprovechamiento, y siendo
terrenos destinados a viales de la c/ Beniopa. Esta parcela es
coincidente con la “E” de la licencia de parcelacio n.
Que esta licencia también implicaba la realizacion por la
interesada de las obras de urbanizacién de su ambit 0 viario (que
incluia las calles Beniopa y Calpe). Y asi, por Dec reto de la
Alcaldia n.° 1.929, de 26/04/2004, se recibieron la s obras de
urbanizacién y se autorizé la devolucion de la fian za prestada
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por PROMOCIONES BENIOPA, S.L., cuyo importe ascendi
€.

b) expte. n.° 431/1999, para construccion de 41 vi
unifamiliares, abarcando la totalidad de la manzana

por las calles Beniopa, Calp y Santissim Crist de |
Concedida por acuerdo de la Comision de Gobierno, e
celebrada el 25/02/2000. Y se notificd a la propied

dia 25/02/2000. Figurando idénticas “

licencia " que en la n.°430/1999, antes citadas.

Que, igualmente, esta licencia llevaba aparejada la
por la interesada de las obras de urbanizacién de s
viario (que incluia las calles Beniopa y Calpe, ent

asi, por Decreto de la Alcaldia n.° 3.389, de 26/09
recibieron las obras de urbanizacién y se autorizé

de la fianza prestada, cuyo importe ascendia a 6.72
pesetas.

RESULTANDO.- Que contra los acuerdos y resoluciones
las licencias de construccidn, tampoco se interpuso
la mercantil interesada.

RESULTANDO.- Que por PROMOCIONES BENIOPA, S.L. ya s
2005 parecida peticion a la actual, dando Ilugar al
tramitado por la Seccion de Edificacion y Usos, con
2.5.3.19., n.° 1/2005. Siendo contestada en sentido

oficios de 29/04/2005 (notificado el 5/05/2005), y
(notificado el 14/10/2005).

RESULTANDO.- Que, ahora, por la mercanti PROMOCION
vuelve a instarse de este Ayuntamiento que se recon
como titular de la finca registral 49.452 (coincide

la parcelacion) del Registro de la Propiedad de Pat
ocupada por viales correspondientes a las calles Be

ante la imposibilidad de restitucion in natura
acuerde la aprobacion de una reserva de aprovechami
alternativamente, su indemnizaciébn por via de respo
patrimonial de forma analoga a la que hubiera supue

expropiacion.

RESULTANDO.- Que por el Director Técnico del Area d
ha emitido informe, indicando:

- Que la presente reclamaciéon ya fue contestada
Ayuntamiento de Paterna, segun expediente n.° 1/200
reserva de aprovechamiento, instado por Don José M.
Herrero, informandole sobre la no procedencia de la
aprovechamiento, al constituir la parcela el ambito
servicio de los expedientes de licencias nimeros 43
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1999, promovidos por PROMOCIONES BENIOPA, S.L., v, que por
tanto, constituyen suelos de cesion obligatoria par a que las
parcelas dispongan de la condicién de solar.
- Que, tal como se informé en el expte. 1/2005, la pr opia licencia
de parcelacion solicitada por la mercantil interesa da sobre la
parcela objeto de informe, y concedida segun Decret o de Alcaldia
n.° 3.736/1999, indicaba que las parcelas E y F (1. 109,85 m2),
son dotaciones publicas, de cesién obligatoria 'y gr atuita.
- Que, a su vez, las propias licencias de obras 430 y 431/1999
establecen en las “ Condiciones Generales de la Licencia
apartado 2:
“La presente licencia municipal implica para el
concesionario de la misma: la cesion, a titulo grat uito, de
los viales necesarios y la simultanea realizacion, en su
caso, de la urbanizacién o la contribucién y coste que
suponga la misma si fuere ejecutada por la Administ racion
conforme al apartado c) del art. 21 del Reglamento de
Servicios. .
- Que, por lo tanto, no procede la reserva de aprovec hamiento, ni
cualquier otro tipo de adquisicion de estos suelos, ya que su
cesion es obligatoria y vinculada a las licencias ¢ oncedidas y
edificadas.
CONSIDERANDO.- Que el articulo 3.4 del Reglamento d e Expropiacion
Forzosa determina que “ Cuando expropie la Provincia o el Municipio,
corresponde, respectivamente, a la Diputacion Provi ncial o al
Ayuntamiento en Pleno, adoptar los acuerdos en mate ria de expropiacion
que conforme a la Ley o a este Reglamento tengan ca racter de
recurribles en via administrativa o contenciosa. En los demés casos,
la representacion de estas entidades corresponde al Presidente de la
Diputaciobn o al Alcalde, sin perjuicio de la compet encia del
Gobernador civil en el supuesto regulado por el art iculo 18 de la Ley
general. Estos principios no seran de aplicacion en cuanto las normas
de régimen local o de urbanismo, a que se refiere e | articulo 85 de la
Ley, establezcan criterios especiales de competenci a.”
A la vista de lo expuesto y del Informe-propuesta d el Jefe del Area de
sostenibilidad (Seccién de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 16 de
mayo de 2013 y del dictamen de la Comisién Informat iva Permanente de
Politica Territorial y Vertebracion de fecha 21 de mayo de 2013 que
obran en el expediente de su razoén, el Pleno con lo s votos a favor del
Grupo Popular (14) y la abstencion del Grupo Psoe ( 7) el Grupo
Compromis Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuer da:

1.- Desestimar la peticiéon formulada por PROMOCION ES BENIOPA,
S.L., de acuerdo con lo expuesto en el cuerpo del p resente.

2.- Dar traslado al Area de Gestion Municipal, para que realice
en el Registro de la Propiedad los tramites conduce ntes a la
inscripcion de la finca registral 49.452 como de pr opiedad municipal.
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3.- Dar traslado del acuerdo al Juzgado de lo Conte ncioso-
Administrativo n.° 2 de Valencia, para que conste e n el Procedimiento
Ordinario 000019/2013 C.

4.- Notificar a PROMOCIONES BENIOPA, S.L., para su conocimiento
y oportunos efectos.

14°-AREA DE SOSTENIBILIDAD (SECCION PLANEAMIENTO U RBANISTICO).-
PROPUESTA FORMULADA POR PROYECTOS PATERNA, S.L., PRA SUSTITUIR CESION
DE BIEN FUTURO POR OTRO YA EXISTENTE. Dada cuenta del expediente de
referencia.

CONSIDERANDO.- El Informe de la Gestora de Garantia Social de fecha 25
de abril de 2013, del siguiente tenor literal:
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AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO
SANIDAD

Clasificacion: 2.4.7.

Exp: 7/13

ASUNTO: INFORME CONVENIENCIA PERMUTA CENTRO DE DIA.

Por peticién de la Gestora de Planeamiento Urbanistico del dren de Sostenibilidad, en
fecha 20 de febrero de 2013 y en relacion con el escrito presentado por PROYECTOS
PATERNA SL de 07 de febrero de 2013, se solicita informe acerca de la conveniencia de acceder
a la solicitud planteada.

SE INFORMA:

PRIMERO: En el Centro de Dia de Reinsercion de Drogodependencias de PATERNA
de acuerdo con el articulo 3 del decreto 132/2010, de 3 de septiembre, del Consell, sobre registro
y autorizacién de centros y servicios de atencién y prevenciéon de las drogodependencias y
otros trastornos adictivos, en la Comunitat Valenciana, es un centro en el que de forma
permanente en régimen ambulatorio, se desarrollan programas de reinsercion sociolaboral para
personas drogodependientes o con otros trastornos adictivos, de acuerdo con las necesidades
propias de la evolucién de su proceso.

SEGUNDO: El Centro de Dia se considera como un recurso social especializado en
materia de Drogodependencias de dmbito local dirigido a pacientes del término municipal de
Paterna.

TERCEROQ: Que el Centro de Dia de Reinsercién para Drogodependientes es un Servicio
Especializado dependiente de la Concejalia de Sanidad, que tiene por objeto la atencion,
asistencia y proteccion social de las personas afectadas tanto por el uso y/o abuso de sustancias
que pueden generar dependencia como por otros trastornos adictivos.

CUARTO: Se trata de un servicio especializado de la Ley de Servicios Sociales de la
Comunidad Valenciana, Ley 5/1997, de 25 de junio, que de conformidad con su Articulo 22. De
las drogodependencias, se articulard un Sistema de Servicios Socio-Sanitarios para la
prevencién y tratamiento de todo tipo de drogodependencias y la reinsercién social de los
afectados y las afectadas.
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QUINTO: Dentro del conjunto de la red asistencial municipal, el Centro de Dia para
drogodependientes, realiza una funcién social importante y necesaria que debe considerarse
bdsica y prioritaria,

SEXTO: El centro sito en la Senda de Manises se encuentra autorizado por la Conselleria
de Sanidad e inscrito con Centro de Dia Tipo II, Centro de dia de Reinsercion, con el n®
ACD/5217.

SEPTIMO: El emplazamiento actual se considera adecuado por el perfil de los usuarios
que asisten, y su ubicacién permite guardar la confidencialidad de los pacientes y mejor

atencién de los mismos.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

A, 25 ABRIL DE 2013
A DE GARANTIA SOCIAL

A/A GESTORA PLANEAMIENTO URBANISTICO
INTERIOR

LG -A-4012
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CONSIDERANDO.- El Informe emitido por la Jefa del A rea de Gestion
Municipal (Gestién de Patrimonio) de fecha 4 de may 0 de 2013, del
siguiente tenor literal:

Cpetaitad),
Aeet@itas

AJUNTAMENT DE
Paterna Area de Gestion Municipal

rendes@ayto-paterna.es

AREA DE GESTION MUNICIPAL.
GESTION DE PATRIMONIO.
CLASIF.: 2.6.2.1.

EXPTE.: 4/07

Visto el escrito del Area de Sostenibilidad solicitando informe acerca de la
oportunidad econémica de acceder a la solicitud planteada por Proyectos Paterna, SL
de permuta del bajo diafano de 350 metros cuadrados incluido, a su vez, en la permuta
aprobada por el Pleno de 18 de mayo de 2005, con el edificio destinado a Centro de Dia
en la partida de la Senda de Manises, que actualmente tiene arrendado al
Ayuntamiento y que este esta obligado a adquirir antes del 1 de febrero de 2014, se
informa lo siguiente:

El citado edificio y los terrenos sobre los que se ubica estan valorados por
importe de 493.805 € ( impuestos incluidos)mas el Euribor aplicable desde el 1-2-2011
hasta el 1-2-2014, fecha en que el Ayuntamiento efectivamente estd obligado a
adquirirlo, en virtud del contrato suscrito con proyectos Paterna, SL el 22-03-2011. A
ese precio hay que descontar la cantidad de 59.197,15 € correspondientes al 50 por 100
de las rentas satisfechas durante esas tres anualidades.

Al bajo diafano, que fue valorado en la permuta de 2005 por importe de 431.550
€, habria que afiadirle el valor de la indemnizacion que deberia fijarse por no haber
sido entregado en el plazo acordado, antes del 15-4-2009 ( 24 meses desde la fecha de la
licencia de obras del edificio y como maximo 30 meses desde la aprobacion definitiva
de los instrumentos de planeamiento del sector, que se produjo el 15-11-2006), ya que si
bien la demora se produjo por causas ajenas a la mercantil ello le ha ocasionado un
perjuicio econémico al Ayuntamiento ya que no ha podido disponer de ese bien desde
entonces, no habiéndose perfeccionado en este sentido la permuta efectuada.

Ademas no hay que olvidar que el expediente de la permuta esta impugnado en
la via contencioso-administrativa, estd siendo objeto de un expediente por el Tribunal
de Cuentas por posible responsabilidad contable y en el Pleno de 26 de diciembre
pasado se aprob¢ aceptar la enmienda del grupo Compromis para abrir un nuevo
expediente de revision de oficio .

AREA DE SOSTENIBILIDAD.
4-3-20)1%
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CONSIDERANDO.- El Informe emitido por el Jefe del A rea de
sostenibilidad (Seccién de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 15 de
mayo de 2013 y que obra en el expediente de su razé n.

CONSIDERANDO.- El Informe de Intervencién de fecha 17 de mayo de 2013,

del siguiente tenor literal:

AJUNTAMENT
DE

PATERNA
(VALENCIA)

INTERVENCION-GESTION ECONOMICA
SECCION DE FISCALIZACION

INFORME DE INTERVENCION

INFORME PREVIO que emite esta intervencion, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 214.2 a) del RDL 2/2004 TR de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y en
relacién con el expediente tramitado para la aprobacién de permuta de bienes de este
Ayuntamiento con la mercantil Galletas Siro, S.A.

SE INFORMA:

Que sin perjuicio de los litigios que mantiene este ayuntamiento con la empresa
Proyectos Paterna, S.L.U., esta intervencion considera que la permuta propuesta es
beneficiosa para los intereses municipales.
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CONSIDERANDO.- ElI Dictamen de la Comisi6on Informati va de
Sostenibilidad y Politica Territorial de fecha 21 d e mayo de 2013, del
siguiente tenor literal:
“DICTAMEN
COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT DE SOSTENIBILITAT | POLITICA
TERRITORIAL

Martes, 21 de mayo de 2013

Comision Ordinaria 8/2013
12°.- SECCION PLANEAMIENTO URBANISTICO.- PROPUESTA FORMULADA POR
PROYECTOS PATERNA S.L, PARA SUSTITUIR CESION DE BIE N FUTURO POR OTRO
YA EXISTENTE.- Dada cuenta del expediente de permuta de bienes

tramitado por este Ayuntamiento con la mercantil GA LLETAS SIRO, S.A,,
y

RESULTANDO.- Que por acuerdo plenario de 18/05/2005 se aprobé enajenar
al Grupo Siro diversos bienes de titularidad munici pal, mediante su
permuta con otros bienes de caracter inmobiliario, existentes o de
futuro y propiedad de la mercantil permutante, comp letandose la
equivalencia de valor entre los bienes objeto de la permuta mediante

pagos en metalico.

RESULTANDO.- Que la permuta se perfeccion6 por esc ritura
publica, otorgada ante el notario de Paterna Don An gel Guardo
Santamaria, el 4/01/2007, con el n.° 5 de su protoc olo; figurando como

sociedad permutante PROYECTOS PATERNA, S.L. UNIPERS ONAL.

RESULTANDO.- Que entre los bienes que debia entrega rla
mercantil al Ayuntamiento, figuraba un bien de futu ro:
“Un bajo diafano, con una superficie de 350 m2, que se ubicara
en el edificio de viviendas a construir por la merc antil
promotora de la actuacion en la parcela que aparece grafiada en
el plano que consta como documento anexo n° 1 al p resente
acuerdo. Dicho bajo se entregara terminado y con la s calidades
equivalentes a los del resto de los que compongan | a promocion.
Necesariamente, deberd contar con una profundidad m axima de
quince metros lineales y tener acceso directo desde el vial

colindante al mismo.

El bajo sera cedido al Ayuntamiento en un plazo max imo de 24
meses desde la fecha de concesién de la licencia de obras del
edificio en que esté incluido, y, obligatoriamente, antes de
treinta meses contados desde la aprobacién definiti va de los

instrumentos de planeamiento del sector.”.

RESULTANDO.- Que el bajo diafano a ceder por PROYE CTOS PATERNA,
S.L. se incorporé a la permuta sobre la base de un valor de 431.550,00
€.
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RESULTANDO.- Que por PROYECTOS PATERNA, S.L., ante la
imposibilidad de entregar el bajo diafano, como con secuencia del
hallazgo arqueolégico aparecido en el sector, que h a retrasado el
normal ritmo de promocién previsto, y en aras a no retardar mas el
cumplimiento de lo pactado, se ha formulado una pro puesta para
sustituir la cesion del mismo por el edificio de su propiedad, situado
en la partida de la Senda de Manises, e inscrito en el Registro de la
Propiedad de Paterna, al tomo 310, libro 50, folio 233, finca 3.413;
por entender la propiedad que los bienes tienen val ores equivalentes.

RESULTANDO.- Que dicho edificio actualmente esta al quilado a
este Ayuntamiento, para la prestacion de servicios de centro de dia.
Haciéndose constar que se trata de un contrato de a Iquiler con opcion
de compra; y que obligatoriamente debera adquirir e | Ayuntamiento el

edificio el 1/02/2014.

RESULTANDO.- Que dicho inmueble esta, por tanto, v alorado al
efecto de la compra en un importe de 541.164,16 €, a dia de hoy,
correspondientes al importe en que fue valorado dic ho bien en el
contrato de alquiler con opcién de compra antes ref erido (una vez
actualizado el mismo con los euribors desde la fech a de suscripcion
hasta el 31/05/2013, como se establece en el propio contrato). Dicha
cantidad debe verse minorada, como se sefiala en el informe de la Jefa
del Area de Gestibn Municipal, con el importe de 59 197,15 €,
correspondiente al 50 % de las rentas satisfechas p or el Ayuntamiento
en las tres anualidades ya vencidas; todo ello de a cuerdo al contenido
del propio contrato antecitado. De estas operacione s se deriva un
valor actual final de dicho bien, que pretende inco rporarse a la
permuta, de 481.967,01 € (lo que arrojaria un saldo positivo de
50.417,01 € del valor del bien que ahora se pretend e incorporar,
respecto del valor del bien que se tenia que haber cedido).

RESULTANDO.- Que se ha solicitado informe al respe cto de la
conveniencia o no de acceder a esta propuesta, a la s areas de Gestion

Municipal y de Garantia Social.

CONSIDERANDO.- Que por el Area de Gestibn Municipa | se ha
remitido la documentacion correspondiente al contra to de arrendamiento
con opcion de compra existente, a los efectos de in corporar las

valoraciones en el mismo reflejadas.

CONSIDERANDO.- Que por el Area de Garantia Social se ha
informado que el Centro de Dia de Reinsercion de Dr ogodependencias de
Paterna, es un centro en el que de forma permanente y en régimen
ambulatorio, se desarrollan programas de reinsercié n sociolaboral,
para personas drogodependientes o con otros trastor nos adictivos, de
acuerdo con las necesidades propias de la evolucion de su proceso; que
se considera como un recurso social especializado y un servicio
especializado de la Ley de Servicios Sociales de la Comunidad
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Valenciana; que realiza una funcion social importan te y necesaria, que
debe considerarse bésica y prioritaria; que se encu entra autorizado
por la Conselleria de Sanidad, y que el emplazamien to actual se
considera adecuado por el perfil de los usuarios qu e asisten, ya que
su ubicacién permite guardar la confidencialidad de los pacientes y

una mejor atencion de los mismos.

CONSIDERANDO.- Que las condiciones juridicas y eco némicas de la
propuesta se acomodan a lo establecido en la legisl acion de Régimen
Local, y patrimonial, estatal y autonémica.

CONSIDERANDO.- Que se ha emitido informe por el Sr. Interventor
en fecha 17 de mayo de 2013, segln consta en expedi ente.

Visto lo que antecede y atendido el informe del Jef e del Area de
Sostenibilidad la COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT DE POLITICA
TERRITORIAL | VERTEBRACIO, con el voto a favor de | 0s ocho miembros
del Grupo Popular, el voto en contra de la represen tante de Compromis,

y la abstencion de los cuatro miembros del Grupo So cialista, y de la
representante de EUPV, propone al Pleno la adopcion del siguiente
acuerdo:

1.- Aceptar la sustitucion del bien de futuro (bajo diafano de
350 m2 de superficie a construir en el ambito del P lan de Reforma
Interior del Sector Rio), previsto en el acuerdo de permuta, aprobado
por el pleno en la sesion celebrada el 18/05/2005, por la entrega a
este Ayuntamiento del suelo y las instalaciones del centro de
drogodependencias, ubicado en la partida de la send a de Manises,
propiedad de la misma mercantil, anteriormente rese flada.

Esta cesion se realizara con las siguientes condici ones:

- La parcela y la edificacion en ella contenida se in corporan a la
permuta con la valoracién que en aquélla figuraba p ara el bien
de futuro; no produciéndose, por tanto, compensacio n econémica
complementaria alguna.

- El bien que se entrega deberd estar libre de cargas y
gravamenes, y al corriente del pago de impuestos.

- La cesion se perfeccionard mediante escritura publi ca, que se
otorgara en el plazo maximo de tres meses, contados a partir de
la notificacion del presente acuerdo.

- Los gastos de formalizacion de la escritura seran d e cuenta de

la mercantil cesionaria.

2.- Notificar el acuerdo adoptado a la mercantil i nteresada, y a
las areas de Gestion Municipal y de Garantia Social

3.- Dar traslado al 6rgano competente de la Genera litat
Valenciana.

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

74 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

4.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, tan ampliam ente como en
Derecho fuere necesario, para llevar a buen término el acuerdo.”
CONSIDERANDO, el informe conjunto emitido por Secre taria de fecha 29

de mayo del siguiente tenor literal:
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AJUNTAMENT
DE |
PATERNA @@ i
(VALENCIA) —— JL Al
OFICINA DE SECRETARIA

CLASIFICACION: 2.1.1.14
REGISTRO: 80/2013
REGISTRO ESPECIAL: INFORMES DEL AYUNTAMIENTO

Los funcionarios que suscriben, en relacién con el expediente tramitado por
Planeamiento Urbanistico con n° de clasificacién 2.5.1.21, registro 52/2005, relativo
a permuta con la mercantil Proyectos Paterna S.L., INFORMAN:

Se traslada propuesta cuyo objeto lo constituye la sustitucion de bien futuro en
su dia comprometido en la permuta por otro ya existente.

En relacion con la misma, a juicio de esta Secretaria deberia tenerse en cuenta
la exigencia de intereses a la mercantil por incurrir en mora en el cumplimiento de
sus obligaciones.

Por otro lado, se encuentra en tramite en este Ayuntamiento expediente en el
seno del cual se esta procediendo a revisar la permuta efectuada en su dia; en
atencion a ello, el acuerdo que aqui eventualmente se adopte deberia quedar
vinculado y condicionado a lo que de aquél resuite.

Asimismo se encuentra en tramite revisidn del planeamiento de la zona
implicada, lo que a su vez podria conllevar una repercusién en la permuta en su dia
articulada, lo que debera tenerse en cuenta tanto en este expediente como en el de
revisién citado en el parrafo anterior.

En Paterna, a 29 de mayo de 2013.

.;:{’T :‘“r
LA SECRETARIA /7~ ‘%
' S V.
W ] 7 A

\

ALCALDIA /fo; 43,

Tel: 96 137 96 00
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramén re sume el contenido
del punto y solicita se retire el punto del Orden d el dia aduciendo
que el expediente no esta foliado de acuerdo a lo g ue dispone el ROF.
La Sra. Villajos indica que el enunciado del punto lo dice todo,
indicado que en el expediente consta un informe del Sr. Interventor
donde dice que la permuta es beneficiosa para los i ntereses
municipales.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptol4sostesnibilidad.mp3

A la vista de lo expuesto de los informes anteriorm ente transcritos y

del dictamen de la Comision Informativa Permanente de Politica
Territorial y Vertebracion de fecha 21 de mayo de 2 013 que obran en el
expediente de su razoén, el Pleno con los votos a fa vor del Grupo
Popular (14) y la abstencién del Grupo Psoe (7) el Grupo Compromis Per

Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuerda:

1.- Aceptar la sustitucion del bien de futuro (bajo diafano de
350 m2 de superficie a construir en el ambito del P lan de Reforma
Interior del Sector Rio), previsto en el acuerdo de permuta, aprobado
por el pleno en la sesién celebrada el 18/05/2005, por la entrega a
este Ayuntamiento del suelo y las instalaciones del centro de
drogodependencias, ubicado en la partida de la send a de Manises,
propiedad de la misma mercantil, anteriormente rese flada.
Esta cesion se realizara con las siguientes condici ones:

- La parcela y la edificacion en ella contenida se in corporan a la
permuta con la valoracién que en aquélla figuraba p ara el bien
de futuro; no produciéndose, por tanto, compensacio n econémica
complementaria alguna.

- El bien que se entrega deberd estar libre de cargas y
gravamenes, y al corriente del pago de impuestos.

- La cesion se perfeccionard mediante escritura publi ca, que se
otorgara en el plazo maximo de tres meses, contados a partir de
la notificacion del presente acuerdo.

- Los gastos de formalizacion de la escritura seran d e cuenta de

la mercantil cesionaria.

2.- Notificar el acuerdo adoptado a la mercantil i nteresada, y a
las areas de Gestion Municipal y de Garantia Social

3.- Dar traslado al 6rgano competente de la Genera litat
Valenciana.
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4.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, tan ampliam ente como en
Derecho fuere necesario, para llevar a buen término el acuerdo.

15°.-AREA DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNICIPAL) PR OMOCION Y
DINAMIZACION MUNICIPAL.- APROBACION REGLAMENTO DEL CONSEJO SECTORIAL
DE FIESTAS. Visto el expediente iniciado por la Oficina de Oci 0,
Esparcimiento y Turismo, para la aprobacion de refo rma del Reglamento
del Consejo Sectorial de Fiestas.

Resultando que se dicta providencia por la Conceja lia a fin de
tramitar el correspondiente expediente.

Resultando que el reglamento que esta vigente en e | momento
presente corresponde al afio 2002.

Resultando que el Reglamento vigente no contempla el
funcionamiento de la Comision de Fiestas que se cr e6 como una
comisién de trabajo con anterioridad a la creacién del Consejo
Sectorial. Dicha comisién realiza una labor funda mental en la
organizacion de las Fiestas Mayores, de ahi la impo rtancia de que su
funcionamiento se regule en el Reglamento del Conse jo Sectorial de
Fiestas.

Resultando que el Consejo de Participaciéon Ciudada na propone
algunas modificaciones a la propuesta inicial, que se incorporan al
expediente.

Considerando el articulo 4 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se recono ce a este tipo de

administraciones la potestad reglamentaria.

Considerando el articulo 49 de la Ley 7/85, de 2 d e abril, en
referencia al procedimiento de aprobacibn de las re spectivas
ordenanzas del Ayuntamiento.

Considerando los articulos 22 y 49 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, en coincidencia con el articulo 50 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Fun cionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades Locales, en refer encia a la
competencia del 6rgano para la aprobacion de las or denanzas.

Considerando la propuesta de Reglamento realizada por el Consejo
Sectorial de Fiestas en sesion de fecha 30 de enero de 2013.

Considerando el informe emitido por el Oficial May or en fecha de

11 de marzo de 2013.

Considerando el dictamen del Consejo se Participa cion Ciudadana
de fecha 9 de mayo de 2013.
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Considerando el informe de la Jefa de area de Pro mocién y
Dinamizacion Municipal.

Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Ripoll justifica la
abstencion de su Grupo en este punto exponiendo sus argumentos.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto15promocion.mp3

A la vista de lo expuesto y del Informe-propuesta d e la Jefa del Area
de Promocién (Oficina de Ocio, esparcimiento y Turi smo) de fecha 13 de
mayo de 2013 y del dictamen de la Comision Informat iva Permanente de
Promocion y Dinamizacion Municipal y Convivencia de fecha 21 de mayo
de 2013 que obran en el expediente de su razén, el Pleno con los votos
a favor del Grupo Popular (14), el Grupo Psoe (7) y el Grupo Eupv (2)
y la Abstencion del Grupo Compromis Per Paterna (2) acuerda:

PRIMERO: Derogar el Reglamento del Consejo Sectorial de Fie stas
aprobado en sesion de Ayuntamiento Pleno de fecha 2 8 de febrero de
2002.

SEGUNDO:Aprobar el siguiente Reglamento del Consejo Sector ial

de Fiestas, cuyo texto dice:

“REGLAMENTO DEL “CONSELL SECTORIAL DE FESTES “

PREAMBULO

La Constitucion espafola, en su Articulo 9.2, esta blece que
corresponde a los poderes publicos promover las co ndiciones para que
la libertad y la igualdad del individuo y de los gr upos en que se
integra sean reales y efectivas, remover los obstac ulos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los
ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social.

En el articulo 48 del citado texto legal plantea que los poderes
publicos promoveran las condiciones para la partici pacién libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, so cial, econémico y
cultural.

Asimismo, el art. 130 del Reglamento de Organizaci6 n,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, establece g ue el Pleno de la
Corporacion podra acordar el establecimiento de Con sejos Sectoriales,
cuya finalidad sera la de canalizar la participacio n de los ciudadanos

y de sus asociaciones en los asuntos municipales.

Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de febrero de 2002, se
aprob6 el Reglamento del Consell Sectorial de Feste s. El Reglamento
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vigente no contempla el funcionamiento de la Comi

se creé como una comision de trabajo con anteriorid

del Consejo Sectorial. Dicha comision realiza una

en la organizacion de las Fiestas Mayores, de ahi |

que su funcionamiento se regule en el Reglamento d
Sectorial de Festes.

Desde esta perspectiva, el Ayuntamiento de Paterna
necesaria la derogacion del Reglamento del Consell
Festes, aprobando un nuevo texto que regule el func
sus 6rganos.

PROLOGO

Dada la relevancia de las fiestas en la sociedad pa
concreto las fiestas mayores en honor del Santisim

sion de Fiestas que
ad a la creacién
labor fundamental
a importancia de

el Consell

considera
Sectorial de
ionamiento de todos

ternera, y en
o Cristode laFey

San Vicente Ferrer, asi como la tradiciébn de la pé Ivora en el
municipio , se hace necesario un reglamento que pos ibilite la
participacion de todos los ciudadanos en dichos act 0sS.

El reglamento nace con la intencion de aunar esfuer z0s Yy
clarificar responsabilidades en la organizacion, no solo por parte del
Ayuntamiento, sino de todas las asociaciones de la localidad,
colaborando con las distintas actividades que se o rganizan con motivo
de las diferentes fiestas que se celebran en la loc alidad, y que
tienen su maximo exponente en las organizadas en honor  del

Santisimo Cristo de la Fe y San Vicente Ferrer.

TITULO |

Art. 1 Denominacién y Sede social del Consell Secto
Art. 2 Fines y funciones

Art. 3 Ambito de actuacion

TITULO Il

Art. 4 Organos

Art. 5 De la Asamblea General

Art. 6 Comisién de Fiestas

Art. 7 Composicién de la Comision de Fiestas

Art. 8 Comisiones de Trabajo.- Comisién de Fiestas.
TITULO Il

Art. 9 Funciones de la Presidencia

Art. 10 De la Secretaria

Art. 11 Funciones de la Comisién de Fiestas
TITULO IV

Art. 12 Régimen de sesiones

- De la Asamblea General
- Dela Comision de Fiestas

- De las Comisiones de Trabajo
Art. 13 Convocatoria de Sesiones
TITULO V

80

rial de Festes
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Art. 14 Derechos y Deberes de los miembros del Con sell Sectorial de
Festes y demas 6rganos

Art. 15 Duracién de los cargos

DISPOSICIONES

Disposicién Derogatoria

Disposiciones Finales

TITULO |

Articulo 1.- DENOMINACION Y SEDE SOCIAL

La agrupacion de esfuerzos e intereses en benefici o de la
celebracion de las Fiestas de Paterna, se instituci onaliza bajo la
denominacién de CONSELL SECTORIAL DE FESTES DE PATE RNA, que se
constituye e integra dentro de la estructura instit ucional del
Ayuntamiento de Paterna dependiente de la Concejal ia de Fiestas o en

Su caso quien tenga atribuidas las competencias.

El domicilio social de dicho Consejo, y de todos a quellos otras
comisiones, comisiones de trabajo, asi como de la C omisién de Fiestas,
se fija en Paterna, Pza. Ingeniero Castells, nim. 1

Articulo 2.- FINES Y FUNCIONES

El Consejo Sectorial de las Fiestas de Paterna, tie ne por
finalidad llevar a cabo la celebracion de las difer entes
manifestaciones festivas de Paterna, asi como la or ganizacién y
coordinacion con todos los agentes sociales que par ticipan en los
eventos, para lo cual, sin animo exhaustivo, se pr oponen los
siguientes objetivos:

a) Asesorar al Ayuntamiento en la elaboracién de los P rogramas de
Fiestas.

b) Colaborar en la ejecucion de actos y Programas de F iestas
organizados por el Ayuntamiento.

c) Seguimiento y control junto al Ayuntamiento de toda s las

actividades programadas en cada ejercicio.
d) Redaccion de Normas de Régimen Interno.

e) Creacion de las Comisiones de Trabajo que considere oportunas,
con sujecion a lo dispuesto en el Art. 29 de la Car ta de Participacion
Ciudadana.

f) Todas aquellas funciones establecidas en el art. 28 de la
Carta de Participacion Ciudadana (B.O.P. 236 de 4/10/2001)

g) Los Consejos Sectoriales desarrollaran  exclusivamen te
funciones de informe y en su caso propuesta, en rel acién con las
iniciativas municipales relativas al sector de la a ctividad a que

corresponda cada Consejo.
h) Cualesquiera otras que se le pudieran atribuir

Articulo 3.- AMBITO
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El Consejo Sectorial de las Fiestas de Paterna, tiene un
ambito territorial que abarca el Municipio de Pater na.
TITULO Il

Articulo 4.- ORGANOS

El Consell Sectorial de Festes de Paterna, quedara compuesto por
los siguientes 6rganos:
- Asamblea General
- Presidente

- la Comision de Fiestas y otras Comisiones de traba jo que
pudieran crearse.

Articulo 5.- DE LA ASAMBLEA GENERAL
La Asamblea General es el 6rgano supremo del Consel
Sectorial de Festes de Paterna, estara constituida por los siguientes

miembros:

- PRESIDENTE: El Concejal ponente de Fiestas

- VICEPRESIDENTE: Sera designado por el Presidente de entre los
vocales en la sesién constitutiva del Consejo.
- SECRETARIO: El Funcionario Municipal designado por Secretaria

y relacionado con el Area.

VOCALES:

- Un Representante de cada Grupo Politico Municipal c on
representacion en el Ayuntamiento.

- Un Concejal del equipo de Gobierno designado por el

Presidente .

- Dos representantes de la Federacion de Intercompars as de
Paterna.

- Dos representantes de la Federacién de la Junta Lo cal
Fallera de Paterna.

- Dos representantes de la Real Cofradia del Stmo. Cr isto de la
Fe y San Vicente Ferrer

- Dos representantes de la Federacién de Interpeyes d e Paterna

- Dos miembros del Consejo Sectorial de la Corda.

- Dos representantes de las Asociaciones que organiza n Fiestas
de Barrio.

- Dos representantes de las Entidades Religiosas que organizan
actos festivos (exceptuando las Fiestas Mayores).

- Los funcionarios (con voz, pero sin voto) cuya labo r esté muy

relacionada con las Fiestas (policia y compras)

Todos los miembros de la Asamblea General podr an solicitar y
obtener el asesoramiento de especialistas en aquell as materias en que
lo estimen necesario 6 conveniente, quienes se limi taran al ejercicio
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de sus respectivas especialidades y colaborardn con
General con base exclusivamente en las mismas.

Las diferentes asociaciones o grupos, designaran
y suplentes.
Articulo 6.- COMISION DE FIESTAS Y OTRAS COMISION

En el acuerdo de creacién de comisiones o subcomisi
determinara la composicion de las mismas teniendo e

a.- El Presidente del Consell Sectorial de Festes
de todas las comisiones, subcomisiones o ponencias.
delegar la Presidencia en cualquier miembro del Con
la propia comision.

b.- El Presidente de cada comisién, subcomision o
coordinard las funciones de los miembros de la mism
organo que lo ha creado los acuerdos adoptados en |

c.- La composiciéon de cada comision a excepcion de
de fiestas, se decidira en el momento de su constit
caso seran comisiones, subcomisiones o ponencias de
abierta teniendo un caracter consultivo.

d.- La duracion de su mandato no podra ser superio
aquellos que los propusieron.

6.1.- COMISION DE FIESTAS
La Comision de Fiestas, tiene como finalidad colab
celebracion anual de las Fiestas Mayores en honor d

de la Fe del municipio de Paterna.

6.2.- COMPOSICION DE LA COMISION DE FIESTAS

la Asamblea

los titulares

ES DE TRABAJO

ones de trabajo se
n cuenta que:

es presidente
No obstante podra
sejo propuesto por

ponencia
a y transmitira al
a comision.
la Comision
uciéon. En todo
participacion

r a la de

orar en la
el Santisimo Cristo

- Presidente del Consell Sectorial de Festes o concej al en

quién delegue.

- Un Concejal del
Presidente que actuard como Vicepresidente en caso
Presidente.

- Secretario, que lo seré el del Consell Sectorial d e Festes

-1 Representante de cada Grupo Politico Municipal co n
representacion en el Ayuntamiento.

- 4 Representantes de la Real Cofradia del Santisimo Cristo de
la Fe y San Vicente Ferrer

- 4 Representantes de la Federacion de Intercomparsas de Paterna

- 4 Representantes de la Federacion de la Junta Local Fallera de
Paterna

- 4 Representantes de la Federacion de Interpenyas de Paterna

- 1 Representante del Consejo Sectorial de la Corda

- El Coeter Mayor y su ayudante o personas en quienes deleguen
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- 1 Representante de Proteccion Civil
- Los funcionarios (con voz, pero sin voto) cuya labo r esté muy
relacionada con la Fiestas Mayores.

Las diferentes asociaciones o grupos, designaran lo s ftitulares y
suplentes.

TITULO 1l
Articulo. 7.- FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA

Son funciones de la Presidencia:

a) Presidir y coordinar la actuacion del Consejo Secto rial, de
las Comisiones de trabajo que se creen.

b) Designar en la sesion de constitucién del 6rgano d e entre los
vocales a un Vicepresidente que le sustituirda en su s funciones en caso
de ausencia.

c) Establecer el Orden del Dia, convocar y moderar las reuniones
de la Asamblea General.

d) Autorizar con su firma los actos y certificaciones de los
acuerdos adoptados por los érganos colegiados del Consejo.

e) Velar por el cumplimiento de los fines propios del Consejo y
de la adecuacion de su actuacién a lo dispuesto en la normativa
vigente.

f) Llevar a cabo todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Conse jo.

0) Representar al Consejo en aquello que estime necesa rio.

h) Dirimir los empates mediante el voto de calidad.

i) Cualesquiera otras que se le pudieran atribuir los organos
competentes.

En caso de ausencia del presidente, la presidencia se ejercera

por el Vicepresidente.

Articulo 8.- DE LA SECRETARIA

Correspondera al funcionario municipal relacionado con el area
designado por Secretaria actuar como Secretario de todos los Organos
del Consejo.

Funciones del Secretario/a:

a) Levantar acta de las reuniones de los 6rganos del C onsejo.

b) Velar por el cumplimiento de lo establecido en el R eglamento,
asi como, el resto de Normativa aplicable.

c) Expedir Certificaciones.

d) Custodiar los libros de Actas y sello del Consejo.

e) Cumplimentar los acuerdos adoptados, asi como, su
notificacion.

Articulo 9.-. FUNCIONES DE LA COMISION DE FIESTAS
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- Colaborar en la ejecucion del programa de Fiestas M ayores

- Seguimiento y desarrollo del programa de Fiestas Ma yores

- Formacion de subcomisiones para la organizacion de las
Fiestas Mayores

- Elevar propuestas al Ayuntamiento dentro de su ambi to de
actuacion

- Cualesquiera otras que se le pudieran atribuir o en comendar
relacionadas con las fiestas de la localidad

TITULO IV
Articulo 10.- REGIMEN DE SESIONES
ASAMBLEA GENERAL
La Asamblea General funcionarA en régimen de sesion es

ordinarias, de periodicidad preestablecida, y extra
pueden ser, ademas, urgentes.

La Asamblea General celebrard sesién ordinaria al
al trimestre.

La Asamblea General se reunird en sesiones extrao
siempre que se considere necesario:

a) A peticion de un tercio de la Asamblea General e
no superior a quince dias desde su peticion y no in
dias, sin que ninguno de ellos pueda solicitar mas

b) A propuesta del Presidente de la Asamblea.

COMISION DE FIESTAS Y OTRAS COMISIONES DE TRABAJO

Las Comisiones de Trabajo funcionardn en régimen
ordinarias, de periodicidad preestablecida, y extra
pueden ser, ademas, urgentes.

La Comisién de Fiestas celebrard sesion ordinaria,
vez al mes.

La Comisién de Fiestas se reunird en sesiones ext
y siempre que se considere necesario:
a) A peticion de un tercio de los vocales.
b) A propuesta del Presidente de la Comision.

Articulo 11.- CONVOCATORIA DE LAS SESIONES
La convocatoria se realizard con una antelacion min

dias habiles, con expresién de los puntos a tratar
Dia, al objeto de facilitar las comunicaciones, los
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deberan facilitar a Secretaria sus respectivos domi cilios. Asi como su
direccion de correo electronico

El Organo se entendera constituido cuando haya si do convocado
segun lo establecido y se hallen presentes la mayor ia absoluta de sus
miembros en primera convocatoria y en segunda media hora después, con
los miembros presentes, cuyo nimero no podra ser in ferior a siete para
el Asamblea General y de cinco para la Comisién de Fiestas. En todo
caso debera asistir el Presidente y el Secretario o guienes legalmente

les sustituyan.

El Orden del Dia de las convocatorias ordinarias contendré:
a) Aprobacién del Acta de la sesion anterior.
b) Los asuntos a tratar.
¢) Ruegosy Preguntas.

El Orden del Dia de las sesiones extraordinarias co ntendra como
minimo el asunto o asuntos que hubieran motiva do la convocatoria.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes.
El voto puede emitirse en sentido afirmativo o nega tivo, pudiendo los
miembros abstenerse de votar. En caso de empate de cidira el

Presidente con el voto de calidad.

TITULO V
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 12.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS DE L CONSELL SECTORIAL
DE FESTES Y/O COMISION DE FIESTAS

DERECHOS:

- Estar representados en la Asamblea del Consejo.

- Recibir informacion referente a las actividades qu e se
realizan en cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea
General.

- Tener acceso a las actas y documentacion del consej 0.

- Solicitar, a través del Consejo, a los servicios de la
Corporacion aquella informacion que le sea necesari a para la
elaboracién de una propuesta.

- Hacer constar en las actas de las sesiones las obs ervaciones
y razonamientos adecuados.

- Todos aquellos que se les puedan atribuir por este reglamento
o por la legislacion vigente que sea de aplicacio n.

DEBERES:
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- Asistir a las sesiones de la Asamblea General y/o C omisioén de
Fiestas, ademas de colaborar en las actividades pr omovidas por el
consejo, en cumplimiento de los acuerdos adoptados.

- Contribuir a mejorar el desarrollo y promocion del consejo.

- Respetar y cumplir lo expuesto en el reglamento.

- Comunicar al Ayuntamiento, en el caso de asociacion es, grupo
o colectivos, los cambios efectuados en sus estatut 0s, por si dicho
cambio afectara a los criterios de su designacion.

- Comunicar los cambios que se produzcan de la perso na que
ostente la delegacion o del domicilio social de la entidad o
asociacion a la cual represente.

- Guardar la confidencialidad precisa cuando la natur aleza del
asunto lo requiera.

- Todos aquellos que se le puedan atribuir por este r eglamento
o por la legislacion vigente que sea de aplicacio n.

Articulo 13.- DURACION DE LOS CARGOS

Salvo el cargo de Presidente y Vocales de cada uno de los grupos
politicos del Ayuntamiento, los demas miembros del Consejo Sectorial
seran renovados cada cuatro afios. En el caso de que se produjeran
vacantes, estas se cubriran en el plazo de dos mese s, de la misma
forma que se eligieron y dentro del mismo sector al que corresponde el
miembro cesado. —

Los miembros de la Comision de Fiestas seran renov ados o ratificados
en su caso, de forma anual, Los miembros de la Asa mblea General y de
la Comisiébn de Fiestas serdn designados por los d iferentes
colectivos.

No obstante la condicién de miembro se perdera:
a) Terminacion del mandato

b) Por propia voluntad, expresada por escrito, que deb era ser
presentada ante el o6rgano o entidad que lo designé o eligio y
comunicada al érgano a quien corresponda efectuar | 0s nombramientos,
con el fin de que se acuerde el cese preceptivament e, si concurren
todos los requisitos legales, e inicie el proceso p ara el nombramiento
de sucesor.

c) Por disolucion de la Asociacién, Grupo o Colectivo el cual
representa.

d) Cuando dejen de concurrir los requisitos que determ inaron su
eleccién o designacién. Estos Ultimos podran cesar antes del final de
su mandato, si se les revoca la designacion por el organo o entidad
gque se lo concedi6, o ésta se extingue o pierde el caracter
representativo en cuya virtud ejercié aquella facul tad

e) Por cese en la representaciébn de la Asociacién que lo
propone.

f) Incapacidad permanente, absoluta o fallecimiento

DISPOSICION DEROGATORIA
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Queda derogada toda disposicion o
contravenga lo establecido en el presente Reglament

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-
correspondera al Pleno del Ayuntamiento, y la ejecu
Presidencia.

Segunda.- En
aplicacion las disposiciones legales vigentes en ma
Local, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régim
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admin
asi como el Reglamento de Régimen Interior y la Car
Ciudadana del Ayuntamiento de Paterna.

Tercera .- El
siguiente de su integra publicacion en el Boletin
Provincia, de conformidad con lo establecido en el
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de R

TERCERO: Designar
de Fiestas, a propuesta de la Secretaria del Ayunta
siguientes funcionarios:

Secretario titular: D. Manuel Aparicio Benlloch (J
Ocio, Esparcimiento y Turismo)

Secretaria suplente: DAa. Gloria Galvany Castillo
de Promocion y Dinamizacién Municipal)

resoluciébn munici
o.

presente Reglamento entrard en vigor

pal que

La interpretacion y aplicacion de este Reglamento
cién a la Alcaldia-

lo no previsto en este Reglamento seran de

teria de Régimen
en Juridico de las

istrativo Comun,
ta de Participacion

al dia
Oficial de la
art. 49 de la Ley

égimen Local.”

secretario y suplente del Consejo Sector ial

miento, a los

efe Técnico de

(Jefa de éarea

CUARTO: Dar traslado del presente acuerdo a los portavoces de
los grupos politicos asi como a las asociaciones le galmente
constituidas que puedan formar parte del Consejo Se ctorial de Fiestas
para que en el plazo de 30 dias desde la adopcion d el acuerdo,

comuniquen por escrito tanto las personas que deber
las cuales deberan obtener el certificado de firma
direccion de correo electréonico, todo ello simultan
exposicion al publico del Reglamento y condicionado
definitiva del mismo.

QUINTO: Publicar Anuncio en el Boletin Oficial de la Provi
exponer al publico en el Tablén de Edictos, por u
a 30 dias habiles, al objeto de presentacion de re
debiendo ser resueltas en su caso, para su posterio
definitiva, de conformidad con las disposiciones co
49 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las
Local, de no producirse alegaciones, la aprobacion
devendra definitiva.

88

an representarles

electrénica como la
eamente a la

a la aprobacion

ncia y
n plazo no inferior
clamaciones,
r aprobacion
ntenidas en el art.
Bases de Régimen
provisional
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SEXTO: Proceder a la integra publicacion del texto en

cumplimiento de lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, no entrando en vigor
hasta que haya transcurrido el plazo establecido en el art. 65.2 de la
citada Ley, continuando su vigencia hasta que el P leno del

Ayuntamiento acuerde su modificacion o derogacion.

16°.-AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO (PROMOCION EC ONOMICA Y EMPLEO.)-
FIRMA CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA Y LA CONSELLERIA DE
ECONOMIA, INDUSTRIA Y EMPLEO PARA LA COLABORACION EN EL DESARROLLO DE
EXPERIENCIAS EN MATERIA DE POLITICAS ACTIVAS DE EMP LEO E INCLUSION

SOCIAL. Visto el expediente para la suscripcion del Conven io entre la
Conselleria de Economia, Industria, Turismo y Emple o, y el
Ayuntamiento de Paterna, para la Colaboracion en el desarrollo de
experiencias en materia de politicas activas de emp leo e inclusion
social

RESULTANDO que la profundidad y extension de la act ual crisis
econdmica, estd produciendo nuevas situaciones de e xclusién social y
de pobreza, agravando las ya preexistentes, haciend 0 necesario que las
actividades en materia de empleo, integracién y pro teccién social,
fomento de la igualdad y lucha contra la discrimina cion se configuran

como un programa Unico.

RESULTANDO la grave situacion economica generada po r el
deterioro econdémico actual tiene diversas manifesta ciones, el aumento
del desempleo y unos mayores niveles de precariedad social,
constituyen el nacleo central al que tiene que hace r frente el sistema

de proteccion social de servicios sociales.

RESULTANDO el riesgo de exclusion social que amenaz a un
considerable nimero de familias, y que se requiere de un esfuerzo
institucional para ampliar los niveles de cobertura de los sistemas

publicos de bienestar Social.

RESULTANDO que el citado Convenio lo que pretende es la
colaboracion intersistitucional entre el Ayuntamien to y la Conselleria
de para la transferencia de analisis y acciones en el ambito de las
politicas de empleo y la inclusion social en el mar co de las
iniciativas locales, nacionales y europeas que pued an respaldar estas

actuaciones.

RESULTANDO que se pretende impulsar y consolidar c uantas
acciones vayan encaminadas a lograr los objetivos g ue se establecen,
en base a los siguientes tipos de acciones: activid ades de analisis,
sensibilizacion y aprendizaje mutuo; integracion de sde la perspectiva
de igualdad entre hombres y mujeres; y entre difere ntes colectivos;
aplicacion efectiva de actuaciones encaminadas a fa vorecer la
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diversidad y consolidar politicas de no discriminac i6n, en el ambito
de las politicas activas de empleo.

RESULTANDO los objetivos seran los siguientes:

* Implementar una serie de actuaciones en el municipi o de Paterna,
que agrupen los objetivos de convergencia estableci dos.

* Constituirse en referente de la Comunitat Valencian a en materia
de implementacion de politicas inclusivas en el amb ito de las
politicas activas de empleo.

- Establecer criterios objetivos y cientificos que fa ciliten la
evaluacién de la eficacia y eficiencia de las inver siones y
politicas realizadas en materia de inclusion social , a fin de
maximizar su rentabilidad y poder asi dirigir los r ecursos
existentes hacia las necesidades mas urgentes y pri oritarias en
cada momento.

« Establecer mecanismos de coordinacion incluso conve nios con
otras entidades y/o organizaciones de Tercer Sector relacionadas
con la inclusion social, tanto nacionales como inte rnacionales,
para la puesta en marcha de proyectos, experiencias formativas,
foros e intercambios, recogidas en el citado conven io.

« Publicar los resultados de los analisis realizados.

e Organizar cursos especificos, jornadas, talleres, e ncuentros,
congresos, actividades de estudio e investigacion,
publicaciones, asi como cualesquiera otras actuacio nes que estén
relacionadas con el objeto de este convenio, con el fin de
servir de punto de encuentro entre diversas experie ncias, y

también para la difusion de productos y resultados,
sensibilizacion y generacién de iniciativas.

CONSIDERANDO que por acuerdo plenario de 24 de abri | de 2013 se
aprobé el Plan Ciudad Objetivo 2015, cuyo Objetivo Estratégico: Hacer
de Paterna un municipio saludable en el que vivir ¢ on responsabilidad
social y medioambiental; establece como: Objetivo e specifico 1:
Promover politicas publicas para alcanzar la iguald ad de

oportunidades”

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art® 25.1.apartado k) de la Ley
7/85 de 2 de abril de Bases de Régimen Local, modif icado por la Ley
11/99 de 21 de abril por el que el Municipio, para la gestién de sus
intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover toda
clase de actividades y prestar cuantos servicios pu blicos contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal,
en la prestacion de los servicios sociales y de pro mocion 'y

reinsercioén social.

CONSIDERANDO el art® 3.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun por cuanto las Administracione s Pdblicas, en sus
relaciones, se rigen por el principio de cooperacio n y colaboracién, y
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en su actuacion por criterios de eficiencia y servi cio a los
ciudadanos.

CONSIDERANDO lo prevenido en el art® 88 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administracion es Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/99 de 13
de enero en relacién a la terminaciéon convencional del procedimiento
por el que las Administraciones Publicas podran cel ebrar acuerdos,
pactos, convenios, asi como del contenido minimo de los mismos y que
los mismos no supondran alteracion de las competenc ias atribuidas a

los 6rganos administrativos.

CONSIDERANDO lo dispuesto en los art® 41, 50 y 123 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que s e aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régime n juridico de las
entidades locales en relaciébn a las competencias de la Alcaldia-
Presidencia, del Pleno y de las Comisiones Informat ivas,
respectivamente.

CONSIDERANDO la providencia dictada por la Teniente de Alcalde
de Garantia Social y Empleo, de fecha 12 de abril d e 2013 de inicio de
expediente para la firma del Convenio de Colaboraci 6n entre la
Conselleria de Economia, Industria, Turismo y Emple o, y el
Ayuntamiento de Paterna, para la Colaboracion en el desarrollo de
experiencias en materia de politicas activas de emp leo e inclusion
social.

CONSIDERANDO el informe de fiscalizacion de Interve ncion de
Fondos de fecha 16 de mayo de 2013, del siguiente t enor literal:
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555 ADJUNTAMENT
DE

PATERNA

(VALENCIA)

INTERVENCION-GESTION ECONOMICA
SECCION DE FISCALIZACION

INFORME DE INTERVENCION

INFORME PREVIO que emite esta intervencion, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 214.2 a) del RDL 2/2004 TR de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y en
relacion con la propuesta de aprobacién del convenio entre la Conselleria de Economia y el
Ayuntamiento para la colaboracion en el desarrollo de experiencias en materia de politicas
activas de empleo e inclusion social.

SE INFORMA:

Que dada la situacion econdmica y financiera actual los gastos que se proponen
deberfan concretarse, por lo que en el expediente deberia constar una memoria de las
actividades a realizar y sus respectivos costes para poder determinar la conveniencia de la
firma de dicho convenio.
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CONSIDERANDO el Decreto 20/2012, de 7 de diciembre, del
President de la Generalitat, por el que se cesan y nombran consellers,
secretario y portavoz del Consell. (DOGV n° 6919, d e fecha 10 de
diciembre de 2012), por el que se nombra a Maximo B uch Torralva,

conseller de Economia, Industria, Turismo y Empleo.

Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Ripoll pone de
manifiesto la sorpresa por la existencia de un rema nente de 22.196,48€
en la encomienda a Gespa del tema de la inclusion s ocial, matizando
que ese dinero es el que se va utilizar para llevar este punto hoy al
pleno. Finalmente anuncia que su Grupo se abstendra en este punto.

La Sra. Alvaro le reitera a la Sra Ripoll, lo que s e le explico
en la comisién correspondiente, indicando que el ob jetivo de este
convenio era tener dotacién presupuestaria para pod er presentar los
proyectos regionales, autonémicos u europeos para c umplir con la meta
de fomentar de empleo.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptol6garantiasocial.mp3

A la vista de lo expuesto del Informe del Jefe del Area de
Garantia Social y Empleo de fecha 10 de mayo de 201 3y del dictamen de
la Comision Informativa Permanente de Garantia Soci al y Empleo de
fecha 21 de mayo de 2013, que obran en el expedient e de su razon, el
Pleno con los votos a favor del Grupo Popular (14) y la abstencién del
Grupo Psoe (7), el Grupo Compromis Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2)
acuerda:

PRIMERO.- Suscribir el Convenio entre la Conseller ia de
Economia, Industria, Turismo y Empleo, y el Ayuntam iento de Paterna,
para la Colaboracion en el desarrollo de experienci as en materia de
politicas activas de empleo e inclusiéon social, y q ue a continuacion

se transcribe:

CONVENIO ENTRE LA CONSELLERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA, TURISMO Y
EMPLEO, Y EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA, PARA LA COLAB ORACION EN EL
DESARROLLO DE EXPERIENCIAS EN MATERIA DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO E
INCLUSION SOCIAL.

Valencia, __ de de 2013

REUNIDOS
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De una parte, el Hble. Sr. D. Maximo Buch Torralva,

de la Conselleria de Economia, Industria, Turismo y

las facultades que le confiere en su condicién de c

la Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de diciembr

Valenciano, autorizado por Acuerdo del Consell de f

De otra parte, el lImo. Sr. D. Lorenzo Agusti Pons,
del Ayuntamiento de Paterna, en virtud de lo dispue
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley Reguladora

Local, y en ejecucion de lo dispuesto por acuerdo

Las partes intervienen en la representacién y con |

sus respectivos cargos les confieren, reconociéndos
legitimacién bastantes en derecho para otorgar el p

al efecto,

MANIFIESTAN

.- Que la presente Ley de Régimen Local de la Comunita
configura un modelo de administracion local basado
principios recogidos en dicha norma, en la Constitu

1978 y en la Carta Europea de la Autonomia Local. E
autonomia, consagrado en el articulo 137 de la Cons

del Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana

en torno al cual se configura el régimen local vale

Otros principios que inspiran esta norma, recogidos
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, tienen por
la mejor prestacion de los servicios a los ciudadan
lado, el principio de subsidiariedad y por otro, da
realidad del mapa local de la Comunitat Valenciana,
diferenciacion, basado en la existencia de entidade

distinta naturaleza, tamafio y capacidad econémica y
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Il.-  Que el Ayuntamiento de Paterna, como entidad public
las mejores politicas de desarrollo y progreso, con

ofrecer a sus ciudadanos una mejora en las condicio

De ahi que haya elaborado el Plan Ciudad Objetivo 2

sefialar el “Objetivo Estratégico: Hacer de Paterna
saludable en el que vivir con responsabilidad socia

y dentro de éste: Obijetivo especifico 1: Promover p
para alcanzar la igualdad de oportunidades” . Este

la aprobacion y desarrollo del PLIS (Plan Local de
como articulador de cuantas medidas y acciones inci
vida de

las personas en riesgo de exclusibn y situa

vulnerabilidad.

tiene atribuidas competencias en materia de formaci

Que la Conselleria de Economia, Industria, Turismo

laboral y fomento del empleo, de conformidad con lo
articulo 4.1 del Decreto 19/2012, de 7 de diciembre
la Generalitat, por el que se determina las consell

organiza la administracion de la Generalitat.

IV.-  Que la profundidad y extension de la actual crisis
esta produciendo nuevas situaciones de exclusién so
agravando las ya preexistentes, haciendo necesario

en materia de empleo, integraciéon y protecciéon soci
igualdad y lucha contra la discriminacion se config

programa unico.

V. - Que las partes tienen objetivos e intereses comun
empleo, la formacién ,y la cohesién e inclusién soc

mismas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente conve

las siguientes

CLAUSULAS
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PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente convenio es la colaboracion interinstitucional
entre el Ayuntamiento de Paterna y la Conselleria d e Economia,
Industria, Turismo y Empleo para la transferencia d e andlisis y
acciones en al ambito de las politicas de empleo, y la inclusion
social, en el marco de las iniciativas locales, nac ionales y europeas

que puedan respaldar estas actuaciones.

Se pretende impulsar y consolidar cuantas acciones vayan encaminadas a
lograr los objetivos que se establecen, en base a | 0s siguientes tipos

de acciones: actividades de analisis, sensibilizaci 6n y aprendizaje

mutuo; integracién desde la perspectiva de igualdad entre hombres y

mujeres; y entre diferentes colectivos; aplicacion efectiva de
actuaciones encaminadas a favorecer la diversidad vy consolidar
politicas de no discriminacion, en el ambito de las politicas activas

de empleo.

SEGUNDA.- Ambito de actuacion.

Las actuaciones previstas en el presente convenio s e desarrollaran en

el @mbito territorial del municipio de Paterna.

TERCERA.- Objetivos.

Para el logro del anterior fin, los objetivos seran los siguientes:
« Implementar una serie de actuaciones en el municipi o de Paterna,
que agrupen los objetivos de convergencia estableci dos.
« Constituirse en referente de la Comunitat Valencian a en materia
de implementacion de politicas inclusivas en el amb ito de las

politicas activas de empleo.
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- Establecer criterios objetivos y cientificos que fa ciliten la
evaluacion de la eficacia y eficiencia de las inver siones y
politicas realizadas en materia de inclusion social , a fin de
maximizar su rentabilidad y poder asi dirigir los r ecursos
existentes hacia las necesidades mas urgentes y pri oritarias en

cada momento.

« Establecer mecanismos de coordinacion incluso conve nios con
otras entidades y/o organizaciones de Tercer Sector relacionadas
con la inclusion social, tanto nacionales como inte rnacionales,
para la puesta en marcha de proyectos, experiencias formativas,
foros e intercambios, recogidas en el citado conven io.

« Publicar los resultados de los analisis realizados.

e Organizar cursos especificos, jornadas, talleres, e ncuentros,
congresos, actividades de estudio e investigacion,
publicaciones, asi como cualesquiera otras actuacio nes que estén
relacionadas con el objeto de este convenio, con el fin de
servir de punto de encuentro entre diversas experie ncias, y

también para la difusion de productos y resultados,
sensibilizacion y generacion de iniciativas.

CUARTA.- Funciones y obligaciones de las partes.

El Ayuntamiento de Paterna asumira las funciones de disefio,
preparacion, presentacion, desarrollo e implantacio n de los proyectos.

La Conselleria de Economia, Industria, Turismo y Em pleo, a través de

la Secretaria Autonémica de Economia y Empleo parti cipara en la
coordinacion de la difusién de los resultados y con clusiones de los
proyectos.

QUINTA.- Financiacion.

El Ayuntamiento de Paterna pondra a disposicion del citado convenio la

cantidad de 22.196,48 € destinada a sufragar los co stes asociados a la
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preparacion, solicitud y ejecucion de los proyectos
cuantos recursos (personales y materiales) sean nec
desarrollo de las acciones que vienen determinadas

anteriores.

La Conselleria de Economia, Industria, Turismo y Em

disposicion del citado convenio los recursos humano
instalaciones necesarias para la coordinacién con e

las funciones asignadas a cada una de las partes in

SEXTA. - Incidencia en el gasto.

La aplicacion y ejecucion de este convenio, incluyé

todos los actos juridicos que pudieran dictarse en
ejecucién del mismo, no podré tener incidencia algu

de todos y cada uno de los capitulos de gasto asign
Conselleria de Economia, Industria, Turismo y Emple

serd atendida con los medios personales y materiale

Conselleria.
SEPTIMA.- Comision de Seguimiento

Con el objetivo de coordinar el desarrollo de las f
por las partes y velar por su adecuado funcionamien
constituirse una comisién mixta de seguimiento inte

de 4 miembros procedentes dos por cada una de las p

convenio.

OCTAVA Derechos de las partes.

Las partes compartiran por igual los beneficios de
actividades cientificas, proyectos sociales e inves

NOVENA.- Confidencialidad y proteccién de datos de
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S propios e
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caracter personal.
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Cada una de las partes se compromete a no difundir
cientificas, técnicas o procedentes de bases de dat
pertenecientes a las otras partes a las que hayan t

desarrollo del presente convenio.

Los datos de caracter personal que puedan ser utili
consecuencia de las actuaciones de investigacion o
deriven del presente convenio y que correspondan al
Paterna, se encuentran incorporados y tratados en |

ficheros de datos de caracter personal inscritos en
Espafiola de Proteccién de Datos de caracter persona
gozan de la proteccion requerida por la Ley Orgénic
diciembre, de Proteccidon de Datos de caracter perso

del ejercicio de los derechos de acceso, rectificac

oposicion.
DECIMA.- Plazo de vigencia.

El presente convenio entrara en vigor el dia de su
el 31 de diciembre de 2013.

UNDECIMA .- Finalizacién y causas de extincion.

e La vigencia de este convenio finalizara por cumplim

plazo de duracion inicial o de sus prorrogas, en su

Ademas, el convenio podra extinguirse por cualquier

causas:
e Mutuo acuerdo de las partes.
e El incumplimiento por alguna de las partes de sus o

e Caso fortuito o fuerza mayor.
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e Por resolucién unilateral de cualquiera de las part es firmantes,
previa denuncia expresa y notificada por escrito a las partes,

con una antelacién minima de tres meses.

e Cualquier otra regulada en la normativa vigente, y especialmente
en el articulo 7.3 del Decreto 20/1993, de 8 de feb rero, del
Gobierno Valenciano, por el que se regula el Regist ro de
Convenios y se establece el régimen juridico-presup uestario de
los convenios que suscriba la Generalitat Valencian a.

DUODECIMA.- Régimen juridico.

El presente convenio tiene caracter administrativo y se regira por lo
establecido en las clausulas del mismo o, en su def ecto, por lo

establecido en la normativa general.

La resolucién de las controversias que pudieran pla ntearse sobre la
interpretacion y ejecucién del presente convenio de beran solventarse
por mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comisién de
Coordinacion. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerd 0, las posibles
controversias deberan ser resueltas de conformidad con lo dispuesto en

la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju risdiccion

Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, y para que conste a los efectos oportunos,
las partes firman el presente documento, por ejemplar, y
a un solo efecto, en el lugar y fecha al inicio ind icados.
El Conseller de Economia, El Alcalde — Presidente del
Industria, Turismo y Empleo Ayuntamiento de Paterna
Maximo Buch Torralva Lorenzo Agusti Pons
SEGUNDO.- Comunicar el acuerdo que se adopte a Co nselleria de

Economia, Industria y Turismo, al Jefe de Area de G arantia Social y
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Empleo, al Coordinador de Bienestar Social, a la Co
Empleo, a la Directora Técnica de Garantia Social,
Tesoreria a los efectos oportunos.

17°.-POLICIA LOCAL.- CONVALIDACION FACTURA EJERCICI
cuenta del expediente de referencia, el Pleno por a
retirar el punto del Orden del dia para su mejor es

18°.-AREA DE GESTION MUNICIPAL.- PATRIMONIO.- EJERC

ordinadora de
Intervencion,

O 2012.- Dada

sentimiento acuerda
tudio.

ICIO DE LA ACCION

DE RECUPERACION POR VIA ADMINISTRATIVA DE LA POSESI ON DEL BIEN

MUNICIPAL DE USO PUBLICO CAMINO 9001 DEL POLIGONO
PERTURBADO POR EL PROPIETARIO COLINDANTE. Dada
expediente instruido para la recuperacién de un tra

del Poligono 19, ref. 2.6.2.4, numero 11/12, ante |

propietarios de la parcela 50 del Poligono 19 de im

acceder a su parcela al haber sido cerrado el camin

accede a la misma, con la colocacion de una valla o
aparentemente por la Empresa Garcamps S.A.

RESULTANDO que de acuerdo con el informe del Arqui
Técnico del Area de Gestion municipal se ha comprob
efectivamente existe, no un vallado propiamente dic
cancela de reciente instalaciéon que impide la entra
publico 9001 desde la carretera CV-3105, impidiendo
acceso a diversas parcelas.

RESULTANDO que se trata de un tramo del camino de u
9001 del Poligono 19, catastrado a nombre del Ayunt
catastral n°® 46192A01909001, y pendiente de incorpo
Inventario Municipal vigente a 31/12/2011.

CONSIDERANDO que de acuerdo con lo establecido en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Procedimiento Administrativo Comudn, se ha puesto de
expediente a los propietarios de las parcelas colin
afectadas por el cierre del mismo, en tramite de au
transcurrido el plazo concedido han presentado ale
propietarios de las parcelas colindantes n°® 80 y 53
Ayuntamiento adopte las medidas necesarias para que
barrera.

CONSIDERANDO la obligacién de las Entidades Locales
y defender su patrimonio, ejerciendo las potestades
acciones judiciales que sean procedentes para ello,
el art. 178 de la Ley 8/2010 de 23 de junio de Régi
Comunidad Valenciana.

1 9, QUE HA SIDO
cuenta del
mo del Camino 9001
a denuncia de los
posibilidad de
o por el que se
barrera metalica

tecto Director
ado que

ho, sino una

da al camino de uso

por tanto el

so publico
amiento, ref.
racion al

el art. 84 de
Pablicas y del
manifiesto el
dantes al camino,
diencia, y
gaciones los

, requiriendo al

sea retirada la

de proteger
administrativas y

gue se recoge en

men Local de la

CONSIDERANDO la potestad de las corporaciones Local es de
recobrar sus bienes de dominio publico en cualquier momento
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establecida en el art. 82, a) de la Ley 7/85 Regula dora de Bases de
Régimen Local y el procedimiento regulado en el art . 71 y siguientes
del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

Considerando que corresponde al Pleno adoptar el a cuerdo
oportuno en tal sentido, segun el art. 22, j) de la 7/85 Reguladora de
Bases de Régimen Local.

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramén ex presa la
conformidad con el fondo del asunto, pero discrepan con aguellos
expedientes que no cumplen lo dispuesto en el ROF r especto al foliado
del mismo.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto18gestion.mp3

A la vista de lo expuesto, del Informe-Propuesta de la Jefa del
Area de Gestion Municipal (Gestién de Patrimonio) d e fecha 26 de abril
de 2013 y del dictamen de la Comision Informativa P ermanente de
Gestion Municipal de fecha 21 de mayo de 2013, que obran en el
expediente de su razoén, el Pleno con los votos a fa vor del Grupo
Popular (14) y el Grupo Psoe (7) y la abstencion de | Grupo Compromis

Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuerda:

PRIMERO: Ejercer la accion de Recuperacion por Via
Administrativa de la posesion del bien municipal de uso publico Camino
9001 del Poligono 19, que ha sido perturbado por la Mercantil Garcamps
S.L, propietario colindante al camino.

SEGUNDO: Requerir a la empresa GARCAMPS S.A para qu e en el plazo
improrrogable de 15 dias proceda a retirar la cance la que impide la
entrada a un tramo del camino de uso publico 9001 d el Poligono 19,

dejando libre el mismo.

TERCERO: Advertir a la empresa GARCAMPS S.A de que en caso de
que no cumpla el requerimiento ordenado, en el plaz 0 concedido, sera
ejecutado por el Ayuntamiento a su costa, reintegra ndose el importe

del mismo por la via de apremio.

CUARTO: Facultar al Alcalde para la ejecuciéon de é ste acuerdo
tan ampliamente como proceda.

QUINTO: Notificar el presente acuerdo al resto de interesados,
al Area de Infraestructuras y al Director Técnico d el Area de Gestion
Municipal a los efectos oportunos.
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19° .- INTERVENCION.-RECONOCIMIENTO DE CREDITOS N° 3/13.-

RESULTANDO que existen gastos facturados correspond ientes a
ejercicios anteriores, pendientes de aprobacion y c ontabilizacién a
01/01/13 segun relacién, que da comienzo con la fac tura a nombre de
ALPHABER ESPANA FLEET MANAGEMENT,SA por importe de 73,40 euros y
finaliza con la factura a nombre de SOTO DE CALICAN TO S.L por importe
de 27,37 euros, existiendo consignacién suficiente para la aplicacion
del presente gasto y cuyo importe total asciende a VEINTITRES MIL

SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS(IVA
INCLUIDO) 23.646,93

CONSIDERANDO que de acuerdo con lo establecido en e | art. 176.1
del R.D.L. 2/2004 del Texto refundido de la L.R.H.L .en relacién con el
60.2 y 26.2.c del R.D. 500/90, corresponde al Pleno de la Corporacion
el reconocimiento extrajudicial de obligaciones pro cedentes de

ejercicios anteriores.

CONSIDERANDO por un lado, el requerimiento de Inter vencion en
cumplimiento del art.5 de la Ley 15/2010 de 5 de ju lio, de
modificacién de la Ley 3/2004 por la que se estable cen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerc iales, y por otro
lado, la necesidad de reconocer obligaciones proced entes de ejercicios
cerrados por obras, servicios o suministros debidam ente acreditados y
ejecutados, habiéndose dado el V° B° tanto por el f uncionario
responsable del servicio como del concejal ponente, con el siguiente
detalle:

A) Obligaciones no reconocidas por inexistencia de cré dito en el
presupuesto correspondiente y otros motivos contemp lados en
el art.214 TRLRHL, que en la relacion que se adjunt a asciende
a 13.026,93 €.

B) Obligaciones derivadas de compromisos de gasto debi damente
adquiridos para los cuales no es posible una incorp oracion de
remanentes de crédito, que en la relacion que se ad junta

asciende a 10.620,00 €.

Visto el informe de Intervencién.

A la vista de lo expuesto, de la propuesta de acuer do del Jefe del
Area de Gestion y Presupuestos de fecha 17 de mayo de 2013 y del
dictamen de la Comisién Informativa Permanente de G estién Municipal de
fecha 21 de mayo de 2013, que obran en el expedient e de su razon, el
Pleno con los votos a favor del Grupo Popular (14), en contra los
votos del Grupo Psoe (7) y la abstencion del del Gr upo Compromis Per

Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuerda:
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UNICG Reconocer créditos, convalidar y aprobar el gasto , en el
Presupuesto de 2013, correspondientes a obligacione s asumidas por el
Ayuntamiento y procedentes de ejercicios anteriores , segun relacion,
que da comienzo con la factura a nombre de ALPHABE R ESPANA FLEET
MANAGEMENT,SA por importe de 73,40 euros y finaliza con la factura a
nombre de SOTO DE CALICANTO S.L. por importe de 27, 37 euros,
existiendo consignacion suficiente para la aplicaci 6n del presente
gasto y cuyo importe total asciende a VEINTITRES Ml L SEISCIENTOS

CUARENTA Y SEIS EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS (IVA INCLUIDO)
23.646,93.

20°.-OFICINA DE SECRETARIA.- RENUNCIA DE DNA. DOLO RES RIPOLL
BONIFACIO DE SU CARGO DE CONCEJALA DEL AYUNTAMIENTODE PATERNA Y
CUMPLIMENTACION DE LOS TRAMITES CON LA JUNTA ELECTCRAL CENTRAL. Dada

cuenta que en fecha 24 de mayo de 2013, Dfia. Dolore s Ripoll Bonifacio
renuncia por escrito a su condicion de Concejal de este Ayuntamiento,
cargo que ejerce en la actualidad y del que tomo po sesion en la sesién
constitutiva de la Corporacion, celebrada el dia 11 de junio de 2011,
como consecuencia de haber sido proclamada electa t ras el proceso
electoral al que concurri6 con la candidatura prese ntada por el
partido “COMPROMIS PER PATERNA-CALICIO MUNICIPAL CO MPROMIS”, a los
efectos de que se dé conocimiento de la renuncia al Pleno del
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del
R.D 2568/1986, de 28 de noviembre, y que con poster ioridad se
cumplimenten los trdmites necesarios ante la Junta Electoral Central.
RESULTANDO.- Que en fecha 29 de mayo de 2013 se pre senta en la
Secretaria las Declaraciones de Intereses por cese, de la Concejal

Dfa. Dolores Ripoll Bonifacio.

CONSIDERANDO.- Que en caso de renuncia de un Conce jal, es de
aplicacion lo dispuesto en los articulos 182.1 de | a LOREG (redaccion
dada por la Ley Organica 1/2003 de 10 de marzo), 75 .7 de la Ley 7/1985
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen L ocal, 9.4 del R.D
2568/1986 de 28 de noviembre e Instruccién de 10 de julio de 2003 de
la Junta Electoral, sobre procedimiento a seguir a los efectos de
expedicién de credenciales de cargos representativo s locales, en caso
de vacante por fallecimiento, incapacidad o renunci a.

CONSIDERANDO.- El apartado primero de la referida Instruccién
acorde con los preceptos legales arriba citados que dispone:

“[...]1. Cuando se presente escrito de renuncia o se produzca el
fallecimiento u otro supuesto de pérdida del cargo de concejal,
alcalde pedaneo, consejero comarcal o de otro cargo representativo
local, el Pleno de la entidad local de la que forme parte tomara
conocimiento de la misma, remitiendo certificacion del acuerdo
adoptado a la Junta Electoral de Zona, durante el p eriodo de mandato
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de la misma, en orden a las elecciones locales y a la Junta Electoral
Central una vez concluido el mandato de aquélla, a los efectos de
proceder a la sustitucion, conforme a lo dispuesto en la Ley Orgénica
del Régimen Electoral General , indicando el nhombre de la persona a la

que, a juicio de la Corporacién, corresponde cubrir la vacante.

2. En el supuesto de que la persona llamada a cubri r la vacante,
renuncie a su vez a ser proclamado electo, habra as imismo de remitirse
a la Junta Electoral competente el escrito de renun cia presentado para
su toma de conocimiento por ésta y proceder en cons ecuencia.

3. Recibida la certificacion de la Corporacion loca | de toma de
conocimiento del cese en el cargo representativo lo cal, la Junta
Electoral expedird la credencial acreditativa de la condicion de
electo en favor del candidato al que corresponde cu brir la vacante
producida, credencial que se remitira a la Corporac i6n local de la que
aquél forme parte. La Corporacion local notificara de modo fehaciente
al interesado la recepcién de la credencial a los e fectos establecidos

por la normativa de régimen local.[...]”

Abierto el turno de deliberaciones, la Sra. Ripoll explica los motivos
de su renuncia pronunciado el discurso del siguient e tenor literal:
“Muchas gracias Sr. Alcalde. Bien, en primer lugar quiero
explicar que mi renuncia no es mas que dejar paso a otro comparfiero en
un mismo proyecto que es Compromis. Aunque es ciert 0 que hay gente que
ha preguntado y ha comentado cosas que no eran cier tas pero todo se
entiende porque la verdad es que resulta bastante d ificil que un
Concejal deje la silla de manera natural,” no es lo normal”,
evidentemente. Y ahora me van a permitir que por pr imera vez en un
Pleno les hable de tG. Hemos compartido muchas situ aciones, algunas
malas como la muerte de familiares: Nacho, Maria, V icente Sales,
Elena, Salvador, Teresa, Paqui, Mari Angeles Sagred 0, en este caso,
Sagredo, en tu caso ademas de familia compafiero de oposicién, Paco
Borruey. También hemos sufrido enfermedades propias y de personas muy
proximas: Marisa, Alfonso, Lorenzo, Javi, Paqui. po r cierto que
ejemplo de lucha Paqui.. También mucho mes alegres, enlaces. Bueno,
espero que lo de los enlaces sean alegres: Lazaro, Lorenzo, Sagredo
con hijos y todo, el Compafiero Juanma. Nacimiento d e hijos y ya de
nietos: Lazaro, Lorenzo, Sagredo, M. Angeles, Teres a y ahora tenemos
mujeres de compafieros embarazadas: Lazaro y Juanma, que ademas lleva
gemelos. Bien, hemos compartido, hemos discutido y hemos disfrutado. Y
aunque a la politica no se va por hacer amigos, en mi caso si que
puedo decir que algunos y algunas he encontrado. Y es por eso que
quiero agradecer vuestro apoyo sobre todo en los mo mentos dificiles y
delicados. Quiero agradecer a los trabajadores y tr abajadoras del
Ayuntamiento su atencion por responder a dudas, cue stiones hasta por
recibir consejos, y quiero personalizar este agrade cimiento por que
estan presentes y porque a quienes mas veces hemos ido y a quienes mas
hemos dado la lata que son: al area de intervencio: gracias Salvador,
y al area de Secretaria: gracias Teresa y gracias J orge. Quiero pedir
disculpas publicamente, si en algin momento, he pod ido ofender mas
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alld de las discrepancias politicas a cualquiera de

que me he sentido ofendida. Me he sentido ofendida
puntuales y me ha resultado duro cuando las ofensas
estimada, Pero ya hace tiempo que he llegado a la ¢

he decidido que el rencor crea miseria humana y, no

sentir eso ni a tenerlo cuenta, porque creo que es
principios lo rechazo y por lo tanto, no tendré en
ofensas. Quiero dar un agradecimiento muy especial

ha acompafiado y nos ha aguantado horas y horas, muc
una intervencién muy pequefia. Por su presencia, las
sugerencias, las criticas, los silbidos y hasta los

hecho tener en cuenta a quien tenemos la obligacion

al pueblo. Y desde la mas profunda conviccién y tam
gustaria llegar a todos y cada uno de todos de los
Corporacion y muy especialmente, al equipo de gobie

la mayoria absoluta, que trabajéis por priorizar el
dignidad de las personas por encima de cualquier ot
decididamente en estos momentos por las personas ma
gue, da lastima, como dice la misma palabra: lastim

hace a las personas dignas. Y me voy a quedar con u
persona arrodillada cara a nosotros, preguntando si
delinquir para vivir. Ese dia creo que todos y toda
verglienza, hasta, algunos y algunas bajamos la cabe
sentimiento de verglenza valga para luchar por lo q
importa, que son las personas. Y para acabar y, com
bienquerido poeta como es: Vicent Andreu Estellés y

pedir disculpas por hablar en Valenciano Sr. Alcald
vosotros: Au, adeu. Comence el meu comiat, tot el t
vent i bona barca. Moltes gracies”.

El Sr. Sagredo expresa a la Sra. Ripoll su carifio y
el trabajo que la misma ha realizado por Paterna.

El Sr. Alcalde muestra a la Sra. Ripoll su agrado p
despedida que la misma termina de efectuar, aceptan
tanto por su parte como por las de sus compafieros q
equipo de gobierno, matizando que su etapa de conce
afios ha dejado huella y no ha pasado desapercibida.

vosotros. Yo si
en momentos
venian de gente
onclusion y ademas
estoy dispuesta a
malo, por
cuenta estas
al pueblo, que nos
has veces por hacer
preguntas, las
aplausos.. me han
de servir, que es
bién humildad, me
miembros de esta
rno, porque tiene
bienestar y la
ro interés y
s vulnerables por
a, pero la justicia
na imagen de una
tenia que
s sentimos
za. Espero que ese
ue realmente
0 homenaje a un
COMo YO no voy a
e, os digo a todos
emps pasat, bon

agradecimiento por

or el discurso de

do sus disculpas
ue forman parte del
jala durante estos

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace:V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto20secretaria.mp3

A la vista de lo expuesto y del Informe-propuesta

Secretaria de fecha 24 de mayo de 2013 que obra en

razon, el Pleno con los votos a favor del Grupo Com

Paterna(2) y la abstencion del Grupo Popular (14),
el Grupo Eupv(2) acuerda:
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PRIMERO.-  Tomar conocimiento de la renuncia al car go de
Concejal del Ayuntamiento de Paterna, efectuada ant e la Secretaria de
la Corporacion, por Dfia. Dolores Ripoll Bonifacio y en consecuencia,
solicitar a la Junta Electoral Central la expedicio n de credencial de
Concejal a nombre del siguiente en la lista elector al, D. Gaspar Emili

Mira Pardo, a la mayor brevedad posible.

SEGUNDO.- Que se remita certificacion del acuerdo adoptado a la
Junta Electoral Central a los efectos oportunos.

21°- ALCALDIA.- DACION CUENTA AL PLENO DE ASUNTOS DE INTERES
MUNICIPAL.- El Sr. Alcalde da cuenta del estado de ejecucién de I
presupuesto que se incorpora al Acta del siguiente tenor literal:
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CESTION ECONOMICA PRESUPUESTARIA
AREA: INTERVENCION

GESTION DE GASTOS

Exp.: 50/13

Asunto.- Dacién cuenta Estado de Ejecucién a 27 de maye de 2013.

Cumplimentando el Acuerde de Plenoc de Julio de 2011, adjunto
remito ESTADO DE JECUCION del Presupuesto a 27 de mayo de 2013,
situacién que presenta la contabilidad a dia de la fecha, conformado

por:
e Estado de Ingresos.
e Estado de Gastos.
® Resumen por Capitulos ingresos y gastos.
Lo que se traslada al Ayuntamiento Pleno, para que se de por
enterado.

Paterna, a 27 de mayo de 2013
GESTION ECONOMICA PRESUPUESTARIA

/;/w/‘: LA ﬁn&’P
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PL Ingeniero Castells, 1

46980 Paterna (Valencia)

Tel: 96 137 96 00

1 www.paterna.es

Tel: 96 137 96 00

108 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

ExiLOA TV O

9€°6Ft091°61

0I'FI608L'ET

TV1OL

9L T6T096'L 08 F16°010°6 SAIOUAUY SOIOIIRlH sonpisay

ST | 09°9ST°00T° 11 0T [ 0£°666'69L 11 £1°09T°S91°EL £1°09T° 591+ 00°000°000°6% AURLLIeD) 011213l (@10,

9| 95°6LE 08 9 95°6L5°08F'T 6S°918°S01'ET 8E1£9T1961 11T E6rE 'SOYAIONVNIA SOAISV 6

00°0 00°0 00'0 000 00°0 "SOYIIONVNII SOALLDV 8

LE | SE'ELS19T LT | 8t°6TEL8Y] LTSS 656'9 TL'SES'EPO'H 00°91091€°T SATVHYE SHNOISTHANI 9

TE | 9L°88L7C9T] F | 16'8SE£'89S°1 19°02T°LOLE 61°€60'69¢ W LTITFE SHALNARIIOD SVIONTUHASNVIL ¥

LT | 68°1€L°0TS LT | 9S° T+9°€ES 8E°C60T66'T 00°0 8L°C60T66'T ‘SOYHIONVNIA SOLSVO €

91 | €S PLEPLEE €0 [ LTIE6'660°S STZ08vIT1T P8 ErL 605 - 66°SHSFTO'1T NATE N SHLNHIYI0D SOLSVO T

8T | 15°880°00Tt 8¢ | TS'8C100T T 89°0rL'€86'F1 89°0¥L €S 00°000°0£6¢1 "IVNOSYdd 3d SOLSVD |
. (D)seprouvary (soapuyaq soupa1)

Vg% | (©)sopezmieay sofud |1/2% | 50680 i) R e [ERIU] 03IP21D) omyde)

ey

€10T/S0/LT Y22

€10T/S0/LT ¥V NOIDNDHIrA 0aV.LSH

0ARA] I SIUI [3 BISBH

SOLSYD Ad OLSANINSHAd THA NOIDNDANE Id OaVLSH

€107 o1sandnsarg

96 137 96 00

Tel
www.paterna.es

109



AJUNTAMENT DE

Paterna

eroa T

99°€0T'990°€T

EO'LEV'TLE 99

TVIOL

6L 91T°EE0'T 78°9C0°'659°¢€C SRIOLIAIUY SOI0IDIA(H sonpisay
LT | LTL86TEO'TT CC | 6I°08ECILTY 9190 L¥S 9L 9T'9P0 LOT ¥T 00°000°05£°CS AuALLIOY o111 (o],
00°0 000 00'0 000 00°0 "SOIQIOURUI] SOAISE] 6
01000 01000 00'696'TT8 61 00°69L918°61 00°00T9 "SOIIOUEULY SOANOY
6 | LVL8LOT 6| L¥L8L 9T 00°00S"8LT 00°00S°8L1 000 [eirdes ap serouaiajsuel], L
0000 T | 0000088 S6°TE0'SHT'E €6'TE0T6TE 00°000°1 auolsIaAul op uglaeudfEuy 9
PSE | €6 PLS LS $01 | T8'LSL'S9Y 00°000° St 000 00°000° St ‘sajeruowned sosaiSuf ¢
86E | TT9TLET9C 80T | 60°LLE99TST 6£0r9' 96011 6£°0r9' 1+Y 00°000°SS+'€T "SAUALLIOD BIDUIIRJSURL], {
6T | LF¥8910E°1 0€ | L9'96S°ZEE'1 CR'€06'18E 78°€0199¢ 00°008°SII'+ £ sooqnd soroud ‘sese], ¢
L8 | €ETYOVCLI L8 | €TPOFSLT 00°000°002 000 00000002 'solvaltput sojsanduiy g
0F [ S6'61LF9L°E] PL | 16'99¢€°89¢€°ST 00°000°LT1¥€ 00°0 00°000°LT1 € 's019211p sopsanduy |
1% (£)sosarduf [ejo], 1/2% Amwwﬂu%_m“m_ﬁwmw Awﬂ_m.w__mu___“.%.“ﬁ SIUCIIBILJIPOIA [ero1u] oIsIARI g opmde)

el

euwaeg

€10T/S0/LT *BY22q

£10T/0/LT V NOIDNDHIME 0dVv.Lsd

OABI ap S [3 BISEH

SOSTAONI IA OLSANINSTAL THA NOIDNIDATH Id OAVLSH

€10z o1sandnsay,
£10g o e d

& :‘Ww *.,.»

96 137 96 00

Tel

www.paterna.es

110



AJUNTAMENT DE

Paterna

A continuacion el Sr. Alcalde incorpora informe sob
desempleo, dando cuenta de la disminucion del mismo

de marzo y abril, matizando que es el segundo mes e

dicho descenso con una cifra de 33 desempleados men

un impulso para seguir trabajando en politicas que

El Sr. Alcalde matiza que el Municipio de Paterna s

tasa de desempleo que oscila entre el 17 y 18%, lo

este Municipio estd 10 puntos por debajo de la medi
nacional, correspondiendo los datos a la documentac
incorpora al Acta del siguiente tenor literal:

111

re la situacion del
durante los meses
n el que se refleja
0s, lo que resulta
activen el empleo.
e mantiene en una
gue significa que
a regional y
ibn que se
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PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO
CLASIFICACION:2.7.9.1

EXP.: 1/13

Inf 02

INFORME

RESULTANDO la solicitud relativa al informe sobre la coyuntura de la situacién del
desempleo y las contrataciones en el municipio de Paterna.

RESULTANDO que para la obtencién de datos oficiales se depende de las
publicaciones oficiales del Servef y del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), los
cuales no lo hacen efectivo siempre en la misma fecha.

RESULTANDO que la tasa de desempleo no se publica por la EPA con desagregacion
municipal y que por lo tanto se realiza una estimacion con datos no oficiales ofrecidos
por el padron municipal y el nimero de desempleados publicado por el SERVEF o el
SEPE (en funcién de quien antes publique los datos).

Visto lo que antecede, informo:

PRIMERO.- La estimacion de la tasa de desempleo municipal, a partir de las fuentes del
Padron Municipal y el SERVEF, es la siguiente:

Abril-12 16,89
Mayo-12 17,36
yo e = EVOLUCION TASA DE DESEMPLEO 20122013
Junio-12 17,45
Julio-12 17,43 19,00 P
Agosto-12 17.75 18,50 il =
Ag fo 1soo PES S S
Septiembre-12 17,69 1_?{.33 o
Octubre-12 17.69 1650
Noviembre-12 17,93 qou0
Diciembre- 7.86 '
ity e O O O R I
ero-13 18,47 o oS & § N @ § & & 5 G
) R & 4 ) & ) ) 3
Febrero-13 18,80 o s LY &e-@ & o;‘@‘o \-Oa@ <& & « v
Marzo-13 18,74 & ~ 9
Abril-13 18,67
Tasa de desempleo: DEMANDANTES ACTIVOS DESOCUPADOS INSCRITOS EN EL SERVEF SOBRE LAS PERSONAS EN EDAD DE
TRABAJAR SEGUN PADRON MUNICIPAL. (Hay que tener en cuenta que esta no es una tasa de paro real, sino una estimacion. La EPA
no publica datos de desempleo, ni de poblacién activa a nivel municipal, por lo que es necesario utilizar el paro registrado en la
correspondiente oficina SERVEF y la poblacion en edad de trabajar segan Padrén Municipal. La tasa calculada con ambas magnitudes,
con toda probabilidad i el d real del ici
Tel: 96 137 96 00
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SEGUNDO.- El desempleo por sexo, edad y sectores de actividad publicados por el

SEPE son:
SEXO Y EDAD SECTORES
TOTAL HOMBRES MUJERES
AGRI- INDUS- CONS- SIN EMPLEO
<25 | 25.44 | seas | <25 | 25.48 | seas | cULTURA | TRIA | TRUCcioN | SERVICOS | “iuremior
abril 2012 8163 | 413 | 2120 | 1437 | 422 | 2299 | 1463 | 103 886 | 1389 5473 312
marzo 2013 8764 | 429 | 2213 | 1624 | 424 | 2460 | 1614 | 104 946 | 1.428 5.962 324
abnil 2013 8731 | 410 | 2196 | 1646 | 420 | 2431 | 1628 | 107 935 | 1398 5955 335
TERCERO.- Las contrataciones por tipologia, sexo y sectores publicados por el SEPE
son:
TIPO DE CONTRATO SECTORES
TOTAL HOMBRES MUJERES
INIC. NiE. CONVERT. | Nic. INIC. CONVERT. c.fﬁf.'“ it mi,och::[g“ SERVICIOS
INDEF. TEMPORAL INDEF. INDEF. TEMPORAL INDEF.
abi2012_ | 1118 | 82 552 38 36 389 21 113 118 867
marzo 2013 | 1218 | 67 655 34 38 412 12 2 182 73 961
abril 2013 | 1464 | 64 800 37 49 490 24 1 250 82 1.131
CUARTO.-Los datos publicados por el SEPE de desempleados y contratos en la
Provincia de Valencia:
DESEMPLEADOS CONTRATOS
TOTAL JOTAL
abril 2012 | 284.331 aprilabi2. | w7614
marzo 2013 293.973 marzo 2013 52.212
abril 2013 | 205.706 abril 2013 | 50:608
Paterna, a 14 de mayo de 2013
GESTORA DE PROMOCION AGENTE DE EMPLEO Y
ECONOMICA Y EMPLEO DESARROLLO LOCAL
v
{_ - =y -
<~ Carmen Alcorisa Pastor “—"Alejandro Carrion Ros
Tel: 96 137 96 00
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramoén re
comparecencia efectuada por su Grupo indicando que
convocatoria del Pleno la carpeta relativa a este p

Ruega se tengan en cuenta estas comparecencias y se
incorporen todos los documentos a este expediente.

El Sr. Alcalde manifiesta que objetivo de Alcaldia

estén mensualmente en el Acta de Pleno, para que te
maéaxima, recordando al Sr. Ramoén que como concejal p
datos en cualquier momento del mes acudiendo a los
correspondientes.

cuerda la
el dia de la
unto esta vacia.
completen e

es que esos datos
ngan una publicidad
uede consultar los
departamentos

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace:V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto21alcaldia.mp3

22°.-OFICINA DE SECRETARIA.- CONTROL Y FISCALIZACIO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO (ART®? 46.2.E LRBRL).

N DE LA ACTUACION

A) DACION CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA Y CONCEJALES CON
FACULTADES DELEGADAS DEL N°1381 DE FECHA 18/04/2013 AL N°1854 DE
FECHA 22/05/2013, AMBOS INCLUSIVE.- Dada cuenta de los Decretos
de Alcaldia y Concejales con facultades delegadas d el n°1381 de
fecha 18/04/2013 al n°1854 de fecha 22/05/2013, amb os inclusive,
el Pleno por asentimiento se da por enterado.

B) DACION CUENTA DE LAS ACTAS DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL NUMEROS
10,11,12 Y 13 DE 2013. Dada cuenta de las Actas de Junta de
Gobierno Local, nimeros 10, 11, 12 y 13 de 2013, E | pleno por
asentimiento se da por enterado

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Parra in
sesién n°11/2013 de JGL, aparece como punto fuera d el orden del dia de

la misma una “encomienda marketing” preguntando si son gastos
necesarios 0 innecesarios, preguntando ademas que s i son gastos
necesarios que se justifique y se conteste si se po drian haber llevado

a cabo de una forma mas barata, enumerando a contin uacién algunos de

ellos. Finalmente el Sr. Parra sefala que no entie nde como se gastan
tanto dinero, cuando todavia estan esperando que se pongan en marcha
el comedor social o el taller de cocina.

dica que en la

El Sr. Alcalde contesta al Sr. Parra que las cuesti
social en este Municipio (como son el comedor socia
estan efectuando todos los pasos necesarios para su
asi como otras cuestiones sociales) son una priorid

y el equipo de gobierno. Prosigue el Sr. Alcalde di

las prioridades es la promocién econémica del Munic
inversiones extranjeras en Paterna, procediendo a d
explicaciones al respecto.

ones de atencion
I, en el que se
puesta en marcha,
ad para la Alcaldia
ciendo que otra de
ipio y conseguir
ar una serie de

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto22secretaria.mp3

23°.- MOCIONES.

I MOCIO PRESENTADA POR EL GRUPO PSOE, RELATIVA A LA L IBRE DECISION
DE LAS MUJERES. Dada cuenta de la mocion de referencia a la que
procede a dar lectura la Sra. Maches del siguiente tenor
literal:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ministro de Justicia ha anunciado que el Gobiern o0 de Espafa
presentara pronto una nueva regulacion sobre la Int errupcion
Voluntaria del Embarazo. Segun las propias declarac iones efectuadas
por Alberto Ruiz Gallardon, esta nueva regulacion t endra sus puntos
clave en:
» La vuelta a una Ley de indicaciones mucho mas restr ictiva que la
ley de 1985, en la que las mujeres no podran decidi r, sino que

seran los médicos quienes decidan por ellas.

= Eliminacién de la posibilidad de interrumpir el emb arazo cuando
exista malformacién fetal.

= Fiscalizacion intolerable respecto al supuesto de r iesgo para la

salud de la madre , mostrando un claro desprecio y desconfianza

hacia las mujeres, a las cuales no las deja decidir y en cambio

seran profesionales externos los que decidan por el la.
El Gobierno estd preparando una de las leyes de abo rro mas
restrictivas del mundo occidental y, asi, Espafia se ra el primer pais
que cuando legisla sobre el aborto retrocede. Esto supone una vuelta
al pasado, incluso mas alla de la primera ley del a filo 1985, y que las
mujeres espafiolas tengan dos opciones, abortar fuer a de Espafa si
tienen recursos para ello, o bien abortar en Espafi a en condiciones de
clandestinidad con el consiguiente riesgo para su s alud y su vida.
Nos gustaria recordar que tal y como es conocido, e | Tribunal
Constitucional en 1985, dej6 claro que, en relacion al aborto, no
estamos ante un conflicto entre dos derechos fundam entales, porque los
Unicos derechos fundamentales implicados aqui son | os derechos de las
mujeres, siendo el no nacido un bien juridico que q ueda debidamente

protegido por la legislacion actual.

Asimismo, es importante tener presente que la actu al Ley, aprobada en
el afio 2010, fue avalada plenamente por el Consejo de Estado, que en
Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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aquel momento, argumentaba que era necesario reform
para adecuarla a la realidad y ademas destacaba
constitucionalidad de su articulado.

Pese a todo ello, el Partido Popular presentd un re
inconstitucionalidad contra la actual ley —tal y c

relacibn a los matrimonios homosexuales—, que todav
resuelto por el Tribunal Constitucional. Aun asi, G

no esperar al dictamen del Tribunal Constitucional

ar la regulacion

la plena

curso de
omo ya hizo en
fa no ha sido
allardén prefiere
y con ello, se

pliega, una vez méas, a las demandas de Ilos sectores mas
ultraconservadores de nuestra sociedad.
Porque de lo que esta hablando Gallardén, de acuerd o con la

Conferencia Episcopal, es en realidad , eliminar e
de las mujeres, y que esa eliminacion se haga a cos
riesgo la salud y la vida de las mujeres.

Las leyes restrictivas de aborto no reducen el nume
solamente incrementan el nidmero de mujeres muertas
salud porque abortan en la clandestinidad y en cond

Si esta anunciadisima reforma sale adelante es segu
quitando dos derechos a las mujeres: el de la libre

la salud.

La propuesta del Gobierno sobre el aborto nos lleva
Europa, a la clandestinidad, a una regulacion que e

de Malta, Andorra o Polonia, los paises mas
conservadores en sus normativas. Nos coloca en la ¢

el extranjero. Es mas, en los Ultimos 28 afos, 36
liberalizado sus leyes de aborto pero ninguno ha re

restric

La inmensa mayoria de los paises europeos permiten
voluntaria del embarazo sin justificaciébn hasta la
oscilando entre la semana 10 de Portugal y las 24 s

En el afio 2008 ya el Consejo de Europa aprob6 una r
47 paises donde consagra el derecho al aborto legal
garantizado por el Estado que convierta esta practi
segura. Y ademas invita a despenalizar el aborto, a
delito. Y lo mas importante para nuestra situacion

a favor de una ley de plazos y reclama clases de ed
obligatorias para los jovenes.

La Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sex

y de la interrupcién voluntaria del embarazo recono
derecho a una maternidad libremente decidida. Lo qu
otras cosas, que las mujeres decidan sobre su embar
decisién -consciente y responsable- sea respetada;
garantiza el derecho a la educacion y a la salud se

con una educacion sexual adecuada y con la mejora e
métodos anticonceptivos, podremos prevenir de maner

116

| derecho a decidir
ta de poner en

ro de abortos,

0 que pierden su
iciones insalubres.

ro que se estaran
decisién y el de

ria a la cola de
stara a la altura

tivos 'y
landestinidad o en
paises han

trocedido.

la interrupcién
semana 14,

emanas de Holanda.
ecomendacién a sus

y sin riesgos

ca en accesible y
lla donde sea

actual: se muestra
ucaciéon sexual

ual y reproductiva
ce a las mujeres el
e implica, entre
azo y que esa
ademas, esta Ley
xual. Porque sélo
n el acceso a los
a mas efectiva,
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especialmente en personas jovenes, las infecciones de transmision
sexual y los embarazos no deseados y, por tanto, el numero de IVEs;
asimismo, la actual Ley de Salud Sexual y Reproduct iva e IVE garantiza
la igualdad en el acceso, en todas las Comunidades Auténomas, a las
prestaciones en materia de salud sexual y reproduct iva, asi como el
acceso a métodos anticonceptivos y de interrupcion voluntaria del
embarazo.

Los y las Socialistas entendemos que no se puede le gislar a espaldas
de la realidad, y la mayor realidad es que las muje res en todas partes

del mundo tienen abortos, estén legalizados o no.

La mejor forma de reducir el nimero de abortos no e s negar el acceso a
procedimientos legales y seguros a las mujeres, sin o darles el poder
de controlar su fecundidad y de prevenir los embara zos no deseados.
ACUERDOS:
1.- El Pleno del Ayuntamiento Paterna reconoce el d erecho a una
maternidad libremente decidida, lo que implica, ent re otras cosas, que
las mujeres decidan sobre su embarazo y que esa dec isibn consciente y
responsable sea respetada.
2.- El Pleno del Ayuntamiento Paterna recuerda al G obierno de Espafa
la aconfesionalidad proclamada en la Constitucion y , en este sentido,
rechaza cualquier injerencia en el derecho a una ma ternidad libremente
decidida al dictado de ninguna moral religiosa.
3.- El Pleno del Ayuntamiento Paterna se muestra c ontrario a la
reforma anunciada de la Ley Organica 2/2010, de 3 d e marzo, de salud
sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntar ia del embarazo
anunciada por el ministro Gallardén y rechaza la re gresion que ello
supondria.
4.- Que el Ayuntamiento de Paterna, a través de su pagina web y con un
enlace a change.org, inicie una campafia de recogida de firmas contra
la modificacion de la Ley Orgéanica 2/2010 de 3 de m arzo, de salud
sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntar ia del embarazo
5.- Dar traslado a las asociaciones de mujeres, con sejo sectorial de
la mujer, juntas de barrio y a las demas asociacion es del municipio.
A continuacién, la Sra. Villajos anuncia la present acion de una
enmienda a la totalidad del texto a la que procede a dar lectura del

siguiente tenor literal:
“Enmienda a la totalidad del texto

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00
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ENMIENDA DEFENSA DERECHO A LA LIBRE DECISION DE LAS MUJERES

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Paterna conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la
siguiente Enmienda,

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que la nueva regulacién sobre la Interrupcion Voluntaria del Embarazo se encuentra
sujeta al dictamen del Tribunal Constitucional después del recurso de
. . . . /

inconstitucionalidad presentado por el a la Ley de 2010.

Entendemos que debemos esperar a la resolucion del Tribunal Constitucional sobre
recurso de inconstitucionalidad presentado a la Ley del Aborto de 2010.
Por todo ello, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

1.- El Pleno del Ayuntamiento Paterna, recuerda la obligatoriedad y el respeto a las
normas constitucionales y a las resoluciones del Alto Tribunal.

43.- Dar traslado a las asociaciones de mujeres, consejo sectorial de la mujer, juntas de
barrio y a las demas asociaciones del municipio.

En Paterna, 28 de Mayo de 2013
Firmado

Portavoz del PP en el Ayuntami
Paterna

Tel: 96 137 96 00
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramoén cr itica las formas
del equipo de gobierno en lo concerniente al funcio namiento del Pleno,
citando el tema de las “enmiendas a la totalidad” y criticando la
falta de deferencia al no entregar a la oposicion a I menos una copia
en papel. Finalmente el Sr. Ramén considera que las enmiendas a la
totalidad que hace el equipo de gobierno, es para e vitar el debate que
plantean los Grupos de la oposicion.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto23mocionesl.mp3

A continuacion se somete a votacion de los Srs. Cor porativos, la
mocion enmendada en su totalidad, siendo estimada p or el Pleno con los
votos a favor del Grupo Popular (14)y en contra los votos del Grupo
Psoe (7), el Grupo Compromis Per Paterna (1) y el G rupo Eupv (2)

Il.- MOCIO PRESENTADA POR EL GRUPO COMPROMIS PER PA TERNA, RELATIVA AL
RECUERDO DE LAS VICTIMAS DEL ACCIDENTE DEL METRO EN VALENCIA
OCURRIDO EL 03 DE JULIO DE 2006. Dada cuenta de la mocién de
referencia, a la que procede a dar lectura el Sr. R amon, del
siguiente tenor literal:

“ EXPOSICION DE MOTIVOS

El 3 de julio de 2006, se produjo en la ciudad de Valencia el peor accidente de metro que ha
existido en el Estado Espafiol. El descarrilamiento de una de las unidades del tren provocé la
muerte de 43 personas y 47 resultaron heridas a la llegada de la estacién de Jesus.

Desde entonces, a pesar de existir factores que desencadenaron el accidente, y que deberian
de haber generado una investigacion seria y concluyente para garantizar a las victimas y a sus
familiares el conocimiento de la verdad, la sociedad valenciana se ha encontrado con el
silencio y el consiguiente olvido.

La velocidad a la que iba el tren, el mal estado de las vias, las deficiencias técnicas de los
trenes, las medidas de seguridad instaladas en otras lineas de metro que no estaban en la
Linea 1, las reiteradas denuncias de los sindicatos sobre la peligrosidad de aquel tramo, los
descarrilamientos previos que se ocultaron o las ventanas mal selladas, no parecen haber sido
motivos suficientes para que se comenzara un proceso, politico y judicial, que explicara con
claridad los hechos y se depuraran las responsabilidades que atafiieron.

Por si fuera poco, la comision parlamentaria que se cre6 quedd desdibujada por el hecho,
conocido posteriormente, que todas las personas que comparecieron habian sido aleccionadas
por una empresa de comunicacion (H.M. Sanchis), donde lejos de decir la verdad, se cifieron a
un guidn previamente escrito por estos consultores y pactado con los directivos de Ferrocarriles
de la Generalitat Valenciana.
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Ni investigacion, ni proceso judicial, ni verdad. Los familiares de las victimas no han tenido
nada de esto. Por el contrario, han visto cémo una de las peores tragedias de los Ultimos afios
conocidas en el territorio valenciano, permanecia en el olvido y provoca asi un doble dolor.

La aparicion de nuevas informaciones, sobre las causas que provocaron el accidente del Metro
de Valencia, hacen necesaria, por respeto a las victimas, a la verdad y a la moral, que se
vuelva a crear la Comision Parlamentaria de Investigacion que afios atras se cerr6 en falso y
gue, curiosamente, ha sido la mas breve en la historia del Parlamento Valenciano.

Por todo esto, proponemos al Pleno los siguientes

ACORDS

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Paterna acuerda, cada dia 3 de julio, recordar la tragedia
ocurrida al metro de Valencia con un acto que tendré caracter institucional y permanente.

SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Paterna acuerda solicitar al Presidente de las Cortes
Valencianas que, a consecuencia de las informaciones aparecidas, se vuelva a crear la
Comision de Investigacion que aclare, de una vez por todas, las causas del accidente del metro
ocurrido en la ciudad de Valencia el afio 2006. Una comision con garantias y que se desarrolle:

- Sin vetarse. Sin impedir la presentacién de documentacién pedida ni la comparecencia de
numerosos testigos y profesionales propuestos por el resto de los Grupos Parlamentarios.
Esta comision no tendria que estar presidida por un miembro del partido del gobierno.

- Sin prisas. La nueva comision debe contar con un calendario de trabajo consensuado y
suficientemente amplio para permitir una investigacion en profundidad.

- Sin ligaduras. Reclamamos la presencia en la comision de técnicos y especialistas
independientes sin vinculaciones con FGV o el Gobierno Valenciano

TERCERO.- El Ayuntamiento de Paterna solicita al Gobierno Valenciano que investigo y faz
publica su valoracién sobre los seguents hechos:

-« El informes que encargd la exdirectora gerente de FGV, Marisa Garcia, a la empresa
HM&SANCHIS

-+ Informe técnico de 2005 del Director de Explotacion, Vicent Contreras, en el que se
concluia que el modelo de trenes implicados en el accidente, estaban obsoletos y al final
de su vida util.

-« El comportamiento del actual Presidente de las Cortes Valencianas, Juan Cotino, tanto
con las familias afectadas como con los medios de comunicacién publicos (RTVV Canal 9),
con la intencion de silenciar el accidente.

- < Elinforme emitido por FGV ddnde se indicaba que no existian descarrilamientos previos

-« La Documentacion de Ferrocarriles de la Generalitat Valenciana dénde se indica que el
tren del accidente del metro tuvo una averia de los frenos 13 dias antes del siniestro, asi

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

120 www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

como que la segunda unidad implicada con el suceso no grabé una frenada de emergencia
en la caja negra minutos antes del descarrilamiento

-« El mantenimiento y medidas de seguridad que realizaba FGV a las UTA. Concretamente
no tener en cuenta los puntos negras de la via y el pésimo montaje de las cristalerias de
las ventanas

-« Desaparicién del libro de averias de la UTA 3736.

CUARTO.- El Ayuntamiento de Paterna exige al Presidente de la Generalitat Valenciana el
cese del Presidente de las Cortes Sr. Juan Cotino de todas sus funciones, por las inadecuadas
acciones que hizo a las familias afectadas, asi como a los medios de comunicacion publicos,
tras el accidente del metro de la linea 1 de Valencia del 3 de julio de 2006.

QUINTO.- El Ayuntamiento de Paterna exige al Presidente de la Generalitat Valenciana el cese
del diputado Sr. Francisco Camps de todas sus funciones, por ser el maximo responsable
politico del accidente del metro del 3 de julio de 20086, previsible y evitable.

SEXTO- El Ayuntamiento de Paterna solicita al Consell que remita al consistorio la informacién
sobre la implantacion del plan Horizonte 2010 (acciones realizadas y pendientes de ejecutar,
plazos previstos, etc.)

ULTIMO.- Dar traslado de los presentes acuerdos a la mesa de las Cortes valencianas, a la
Asociacion Victimas de Metro 3J y al resto de asociaciones vecinales y Juntas de Barrio del
municipio.”

A continuacion, la Sra. Villajos anuncia la present acion de una
enmienda a la totalidad del texto a la que procede a dar lectura del
siguiente tenor literal:

“Enmienda a la totalidad del texto
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ENMIENDA A LA MOCION ASOCIACION DE VICTIMAS DEL ACCIDENTE DE
METRO DEL 3 DE JULIO DE 2006

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Paterna conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la
siguiente Enmienda a la totalidad.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde el mas absoluto respeto al dolor de las victimas y familiares y teniendo en
cuenta gue como consecuencia del accidente se incoaron diligencias previas y que
tuvo como resultado tres autos en los que se acordé un primer archivo de la causa en
Marzo de 2007, un segundo archivo en Diciembre de 2007 y el archivo definitivo en
Mayo de 2008.

Por todo esto, proponemos al Pleno los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO.- Poner a disposicion del Ministerio Fiscal, asi como de cualquier instancia
judicial que resulte competente, toda documentacién relacionada con el fatidico
accidente que pudiera tener la Administracion Central, Autonémica, Provincial o Local,
asi como cualquier ciudadano que este en posesion de alguna prueba y no haya sido
utilizada

ULTIMO.- Dar traslado de los presentes acuerdos a la mesa de las Cortes

valencianas, a la Asociacion Victimas de Metro 3J y al resto de asociaciones vecinales
y Juntas de Barrio del municipio.

En Paterna, 28 de Mayo de 2013

<F'r|=n:|\ado
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramén ma
enmienda a la totalidad de esta mocidn, significa q

en contra de dar apoyo a la Asociacion de victimas
unas legitimas peticiones efectuadas para poder esc
del accidente, lo cual argumenta.

nifiesta que la
ue se esta votando
en este suceso y a
larecer, las causas

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra
enlace:V:\actas2013\Audio

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto23mocionesll.mp3

A continuacién se somete a votacion de los Srs. Cor
mocién enmendada en su totalidad, siendo estimada p
votos a favor del Grupo Popular (14) y en contra lo

Psoe (7), el Grupo Compromis Per Paterna (1) y el G

.- MOCIO PRESENTADA POR EL GRUPO EUPV, RELATIVA
PUBLICA SOSTENIBLE.-
que procede a dar lectura el Sr. Parra, del siguien
literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La compra publica sostenible consiste en la integra
sociales, éticos y ambientales en los procesos y fa
contratacién publica.

La compra ética consiste en cumplir con unos estand
condiciones laborales dignas, salarios minimos, der
trabajadores o lucha contra el trabajo infantil.

La compra verde supone incorporar criterios medioam
contratos de suministro, obras y servicios como la
energética, el uso de productos reutilizables, empl
renovables, etc.

La compra social supone criterios de calidad en el
de género, la contratacion de personas con discapac
contratacion de empresas de insercion y centros esp

La realidad es que la externalizacién de servicios
empleo precario, mal remunerado o desigualdad de op
acceso para las personas con mayores dificultades d

La alternativa, es que la contratacion publica debe
objetivos sociales, actuando como una auténtica her
cohesion social y bien comun.

La Directiva europea 18/2004 sobre contratacion pub
posibilidad de satisfacer exigencias sociales.

La relevancia de la contratacién publica es clave,
Administraciones publicas dedican a la contratacion
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or el Pleno con los
s votos del Grupo
rupo Eupv (2)

A LA CONTRATACION

Dada cuenta de la mocion de referencia, a la

te tenor

cion de aspectos
ses de la

ares sobre
echos de los

bientales en los
eficiencia
eo de energias

empleo, perspectiva
idad o la
eciales de empleo.

se traduce en
ortunidades para el
e acceso al mismo.
perseguir
ramienta de

lica contempla la

ya que las
un 16% del PIB, la
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CPS (Contratacion publica sostenible) produce un ef

ecto en cascada

sobre los habitos de consumo de las empresas y los ciudadanos. La CPS
es la herramienta para garantizar la igualdad de op ortunidades y
generar empleo. Los beneficios para la comunidad lo cal son indudables,

debido a que la incorporacién de criterios sociales fomenta el

desarrollo local, mejora la calidad de vida, la coh
incide en las zonas mas desfavorecidas.

ACUERDOS:

1. Reservar y adjudicar determinados contratos a empre
insercion y centros especiales de empleo, porque la
no es libre cuando se compite entre desiguales. ( A
Directiva 18/2004)

2. Que la valoracion de ofertas no atienda exclusivame
oferta econdémica mas ventajosa, sino que se valore
oferta en su conjunto, teniendo en cuenta criterios
ambientales y éticos.

3. Que la contratacién publica se base en buenas pract
ello en el pliego de clausulas administrativas part
debe haber obligatoriedad porcentual minima encamin
compra ética, ecolégica y social. Todo ello tiene
legitimidad respaldada por la Directiva europea 18/
TRLCSP (Texto refundido de la ley de contratos del
publico).

4. Dar traslado a la Fundacion NOVATERRA.”

A continuacion, la Sra. Villajos anuncia la present

esion social e

sas de
competencia
rt.19

nte a la
la mejor
sociales,

icas, para
iculares,
ada a una

u na

2004 vy el
sector

acion de una

enmienda de adicion a la que procede a dar lectura del siguiente tenor

literal:
“Enmienda de Adicion
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| ENMIENDA DE ADICION CONTRATACION PUBLICA SOSTENIBLE j

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Paterna conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la
siguiente Enmienda de adicion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que las Administraciones Publicas dedican una parte importante de sus
recursos al desarrollo de su comunidad local es una realidad , posibilitando
la cohesion social de la misma.

Por todo ello, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Dar traslado al departamento de contratacion para que evalué
si el procedimient9 seguido por el Ayuntamiento de Paterna en los procesos
de contratacion publica cumple con todos los requisitos legales, teniendo en
cuenta que este procedimiento es un acto reglado.

SEGUNDO.- De la misma forma que se estudien si las clausulas sociales que ya se
incorporan contemplan los requisitos en lo que se refiere a contratacién de empresas
de insercion y centros especiales de empleo, asi como criterios sociales, ambientales
y éticos, o si por el contraric pudieran ampliarse las capacidades de este Ayuntamiento
de dar soporte a las cuestiones antes mencionadas.

TERCERO.- Dar traslado de los presentes acuerdos a la Federacion de Asociaciones
de Vecinos de Paterna, Asociaciones de Vecinos del municipio, a las Juntas de Barrio
y al Consejo de Participacion Ciudadana de Paterna

En Paterna, 28 de Mayo de 2013
Firmado
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Alcalde explica que han
presentado esta enmienda de adiciébn por considerar oportuno que se
informe y evalle por el departamento de contratacié n, en cumplimiento

de lo acordado por el Pleno de la Corporacion relat ivo a las clausulas

de contrataciéon administrativa.

El Sr. Ramén recuerda a los presentes, la mociéon qu e fue presentada
por su Grupo en el mes de octubre del 2011 y consen suada por todos los
Grupos, relativa a valorar la contratacion de produ ctos con etiqueta
ecolégica asi como tener en cuenta criterios medioa mbientales.
Concluye criticando la inejecucién de aquella mocio n.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto23mocioneslil.mp3

A continuacion se somete a votacion de los Srs. Cor porativos, la
mocién enmendada en los términos que a continuacién se transcriben,
siendo la misma estimada por unanimidad del Pleno.

Donde dice:
ACUERDOS:

1. Reservar y adjudicar determinados contratos a empre sas de
insercion y centros especiales de empleo, porque la competencia
no es libre cuando se compite entre desiguales. ( A rt.19
Directiva 18/2004)

2. Que la valoracion de ofertas no atienda exclusivame nte a la
oferta econémica mas ventajosa, sino que se valore la mejor
oferta en su conjunto, teniendo en cuenta criterios sociales,
ambientales y éticos.

3. Que la contratacion publica se base en buenas pract icas, para
ello en el pliego de clausulas administrativas part iculares,
debe haber obligatoriedad porcentual minima encamin ada a una
compra ética, ecolégica y social. Todo ello tiene u na
legitimidad respaldada por la Directiva europea 18/ 2004 vy el
TRLCSP (Texto refundido de la ley de contratos del sector
publico).

4. Dar traslado a la Fundacion NOVATERRA.

Debe decir:
ACUERDOS:

1. Reservar y adjudicar determinados contratos a empre sas de
insercion y centros especiales de empleo, porque la competencia
no es libre cuando se compite entre desiguales. ( A rt.19

Directiva 18/2004)
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Que la valoracién de ofertas no atienda exclusivame
oferta econémica mas ventajosa, sino que se valore
oferta en su conjunto, teniendo en cuenta criterios
ambientales y éticos.

Que la contrataciéon publica se base en buenas pract
ello en el pliego de clausulas administrativas part
debe haber obligatoriedad porcentual minima encamin
compra ética, ecolégica y social. Todo ello tiene
legitimidad respaldada por la Directiva europea 18/
TRLCSP (Texto refundido de la ley de contratos del
publico).

Dar traslado a la Fundacion NOVATERRA.

Dar traslado al departamento de contratacion para q

el procedimiento seguido por el Ayuntamiento de Pat
procesos de contratacién publica cumple con todos |
legales, teniendo en cuenta que este procedimiento
reglado.

De la misma forma que se estudien si las clausulas

ya se incorporan contemplan los requisitos en los g

a contrataciéon de empresas de insercion y centros e
empleo, asi como criterios sociales, ambientales y

por el contrario pudieran ampliarse las capacidades
Ayuntamiento de dar soporte a las cuestiones antes

Dar traslado de los presentes acuerdos a la Federac
Asociaciones de Vecinos de Paterna, Asociaciones de
municipio, a las Juntas de Barrio y al Concejos de
Ciudadana.

nte a la
la mejor
sociales,

icas, para
iculares,
ada a una
na
2004 vy el
sector

ue evalué si
erna en los

0s requisitos
€es un acto

sociales que
ue se refiere
speciales de
éticos, o si
de este
mencionadas.
i6n de
Vecinos del
Participacion

IV) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO COMPROMIS PER PAERNA RELATIVA A LA
MODIFICACION DEL PLAN DE AJUSTE DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA.- Dada

cuenta de la mocion de referencia a la que procede
Sr. Ramoén, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El Plan de Ajuste del Ayuntamiento de Paterna se pr
2012 como salida al pago urgente de la deuda con |
Plan de Ajuste que evidenciaba la gestién erratica
municipal de la Ultima legislatura y que es un requ
préstamo del Instituto de Crédito Oficial (ICO), de

de euros, que el consistorio de Paterna pidi6é al Go

Hablamos de 26 millones en facturas a proveedores,
cajon durante la anterior legislatura. Ademas de qu
remanente, el déficit de tesoreria, que lleg6 al ma

de déficit gracias al equipo de gobierno del Partid

Asi, después de analizar la grave situacion economi
actual Plan de Ajuste y las opciones que hay para r
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més de 26 millones
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acumuladas en el
erer compensar el
ximo de 13 millones
o Popular.
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todas las deudas que estrangulan la Vviabilidad econ Omica del
municipio, es posible contemplar otras alternativas econdémicas que no
incluyen la subida de impuestos.

Una de estas opciones es la modificacion del Plan d e Ajuste, alargando
el periodo para conseguir el equilibrio presupuesta rio producido por
la acumulacion del déficit desde 2009, y asi poder aflojar la presion
fiscal actual en Paterna y evitar la subida de impu estos. Sin olvidar
que se podria aumentar el gasto social y evitar los recortes en
servicios sociales, aspectos tan importantes en una coyuntura como la
actual. Ademds, esta via esta contemplada dentro de la Ley de

Estabilidad Presupuestaria.

En ese sentido, el pasado 7 de mayo nuestro grupo m unicipal presenté

por registro una propuesta para rebajar el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles (IBI) un 12% en 2014, basandonos precisam ente en la
modificacion del Plan de Ajuste del que dispone el Ayuntamiento de

Paterna para pagar su deuda con el Gobierno espafiol

Una bajada, la del IBI, que ayudaria a muchas econo mias domésticas a
no tener que elegir entre pagar un impuesto o poder subsistir.
ACUERDOS
PRIMERO: El Ayuntamiento de Paterna modificara el Plan de A juste
actual con los objetivos siguientes:
e Retrasar la recuperacion del remanente negativo de tesoreria hasta
2016
e Redistribucion de los gastos, eliminando / reducien do aquellos no
prioritarios, como por ejemplo las encomiendas de m arketing y

comunicacion, eventos, etc.

SEGUNDO:EI Ayuntamiento de Paterna modificara el tipo de g ravamen
municipal del IBIl. A tal efecto aprovechara el ahor ro producido con

las medidas citadas en el acuerdo anterior para rep ercutirlo y rebajar

un 12% el importe neto del recibo. Asi se reducira la presion fiscal

sobre los vecinos y vecinas de Paterna.

TERCERO: Dar traslado de los presentes acuerdos a la Federa cion de
Asociaciones de Vecinos de Paterna, Asociaciones de Vecinos del
municipio, a las Juntas de Barrio y al Consejo de P articipacion

Ciudadana de Paterna.

A continuacion, la Sra. Villajos anuncia la present acién de una
enmienda a la totalidad del texto de la mocion, a | a que procede a dar
lectura del siguiente tenor literal:

“Enmienda a totalidad del texto de la mocién
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ENMIENDA A LA TOTALIDAD MOCION PARA LA MODIFICACION DEL PLAN DE
AJUSTE DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Paterna conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la
siguiente Enmienda.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Paterna aprobé un Plan de Ajuste en Abril de 2012 a raiz de la
aprobacion de la Ley de Estabilidad Presupuestaria por parte del Gobierno de Espaiia.
Como consecuencia de ello se propone al Pleno el siguiente acuerdo.

ACUERDOS

PRIMERO: Que se estudie en intervencion municipal si es posible modificar el Plan de
Ajuste actual con el objetivo de poder retrasar la recuperacién del remanente negativo
de tesoreria hasta 2016, asi como rebajar el tipo de gravamen municipal del |BI.

SEGUNDO: Dar traslado de los presentes acuerdos a la Federacién de Asociaciones
de Vecinos de Paterna, Asociaciones de Vecinos del municipio, a las Juntas de Barrio
y al Consejo de Participacion Ciudadana de Paterna.

En Paterna, 28 de mayo de 2013
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Sagredo

parece adecuada e interesante la mocién presentada
Compromis Per Paterna y recordando a los Srs. Corpo
Grupo solicitara un Pleno Extraordinario en el que
trasladara un orden del dia, ofrece al Grupo Compro
Orden lo tratado en esta mocion.

El Sr. Ramén acepta el ofrecimiento del Partido Soc
gue su Grupo retira la mocion.

manifiesta que les
por el Grupo
rativos que su
FABEPA, les
mis incluir en ese

ialista y comunica

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra

tegridad en el
nario, de fecha 29
vés del siguiente

enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto23mociones|V.mp3

V) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO SOCIALISTA Y CONSENSUADA POR TODOS

LOS GRUPOS POLITICOS, RELATIVA A LA REUTILIZACION D

Dada cuenta de la mocion de referencia, del siguien
“EXPOSICION DE MOTIVOS

Con el comienzo del nuevo curso escolar la compra d
supone a las familias un elevado gasto, para alguna
situaciébn empeora, teniendo en cuenta que cada vez
acceder a una beca y el precio de los materiales es

En octubre de 2011 el Grupo Socialista presenté una

con el resto de grupos que fue aprobada por unanimi
consistia en la creacion de un banco de libros muni

hoy, sigue sin ponerse en marcha.

La situacién econOmica que atraviesa el pais, con u
empleo sin precedentes, obliga a las administracion

en marcha iniciativas conducentes a rebajar los gas
familias, maxime cuando se trata de Educacion.

Con la finalidad de ayudar a las familias a soporta
econdmico que supone la compra de libros al inicio
desde el PSPV-Paterna apostamos por la reutilizacio
texto.

Un sistema que ya esta vigente en otras comunidade
funciona con éxito. Con este método, al finalizar e
donaria al centro educativo los libros de texto, qu

duefio y administrador de los mismos. Del mismo modo
ceda sus libros, el centro le entregaria los necesa

curso.

Este sistema se llevaria a cabo a partir de tercero
hasta cuarto de ESO, ya que educacion infantil y pr
primaria suelen funcionar con fichas que son rellen
alumnos y por tanto no reutilizables.
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E LIBROS DE TEXTO.
te tenor literal:

e libros de texto
s inasumible. La
es mas dificil
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na destruccion de
es publicas a poner
tos de las

r el desembolso
de cada curso,
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Si tenemos en cuenta que el gasto medio por nifio en
entre 200 y 250 euros y en la ESO llega a 250/300 e
sistema se podria llegar a un ahorro de un 70 u 80%

El alumno deberia abonar el 20 o 30% restante, cant

formar parte de un fondo con el que reponer los lib

mal estado y deban comprarse, a la vez que serviria
adquisicion de los nuevos libros de texto al finali

educativo que debe ser de 4 afios.

Ademas del aspecto econdmico, se fomenta el valor
reduccién del gasto de papel y respeto al Medio Amb
contribuye a que el alumnado aprenda valores como |

al tener que cuidar el material que usa y la solida
compafieros.

Para aplicar este sistema, en el que las familias p

casi gratuidad de los libros de texto, se hace nece
colaboracion de toda la Comunidad Educativa.

ACUERDOS:

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Paterna constituya una

trabajo en la que se encuentren representados los D
Centros Educativos, AMPAS, Profesorado y Area Munic
desde la cual se creen unas bases para empezar a po
iniciativa.

SEGUNDO.- Dar traslado al consejo escolar
municipio de Paterna, juntas de barrio y a las dema
municipio.”

municipal,

A continuacion se somete a votacion de los Srs. Cor
de referencia, siendo aprobada por unanimidad del P

primaria esta
uros, con este

idad que pasaria a

ros que estén en
para la

zar el proyecto

ecolégico, por la

iente. También se

a responsabilidad,
ridad hacia sus

odrian llegar a la
saria la

mesa de
irectores de

ipal de Educacion,

ner en marcha esta

AMPAS d el

s asociaciones del

porativos la mocién
leno.

VI) MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO EUPV RELATIVA A LA DESPENALIZACION
TOTAL DEL ABORTOQ Dada cuenta de la mocién de referencia, a la que

procede a dar lectura el Sr. Parra, del siguiente t

enor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El derecho de las mujeres a decidir es parte fundam
histérica del Movimiento Feminista. La trayectoria
nuestro pais ha sido larga. En 1985 se produjo una
parcial y tuvieron que pasar 25 afios, hasta 2010, p

la ley de interrupcion voluntaria del embarazo algo

aun con muchas limitaciones.

El PP ahora, a través de su ministro de Justicia, e
introducir un debate falso y engafioso, en el que no
derecho a decidir de las mujeres sobre su maternida
enmarcar en un debate ajeno a la libre decisién de

El derecho de las mujeres a elegir sobre su materni
quieren o0 no ser madres, es un derecho fundamental
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ental de la lucha
de esta lucha en
despenalizacion
ara una reforma de
mas avanzada, pero

sta intentando
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d, no se puede
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dad; es decir, si
y, como tal, no
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puede ser objeto de intercambio con los estamentos
sociales
mas reaccionarios.

Las mujeres no necesitan leyes proteccionistas que
posicion de seres inmaduros e indefensos. Las mujer
plenos de derechos y, por tanto, tienen capacidad p
propias decisiones de forma auténoma e independient
permitir que el PP las sitie nuevamente en el

rol de madre, esposa y cuidadora.

Defendemos el derecho a la interrupcion voluntaria
libre decision de las mujeres: sin interferencias,
sin tutelas, ni penalizaciones.

ACUERDOS
El Ayuntamiento de Paterna acuerda:

1. Instar al Gobierno de Espafia a que no atente con
fundamentales de las mujeres y, por lo tanto, no mo
restrictiva la actual ley Organica 2/2010 de salud
reproductiva y de la interrupcién voluntaria del em

2. Instar al Gobierno de Espafia a que asuma las rei
histéricas de las organizaciones de mujeres, y ampl
reconocidos en el texto vigente para que se reconoz
siguientes términos:

a) La despenalizacion total de aborto voluntario, e
actual penalizacion del Codigo Penal

b) Asegurar la plena capacidad de las mujeres, incl
jévenes, para tomar decisiones sobre su maternidad
vidas.

c) Asegurar a las mujeres inmigrantes, que se encue
presta

situacibn  administrativa irregular, la total
sanitaria, también, para acceder a la IVE.

3. Condenar la campafia de criminalizacién del abort
Espafia con el rostro del ministro de Justicia Alber

que en Paterna se ha visto reflejada con dos cartel
proporciones dentro de nuestro término municipal, a
retirada inmediata.”

A continuacion, la Sra. Villajos anuncia la present
enmienda a la totalidad del texto de la mocion, a |

lectura del siguiente tenor literal:

“Enmienda a totalidad del texto de la mocién
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soeq 4 DERauwiaiiicn Bl Apoao
ENMIENDA

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Paterna conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, desea elevar al Pleno Municipal la
siguiente Enmineda.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que la nueva regulacion sobre la Interrupcion Voluntaria del Embarazo se encuentra
sujeta al dictamen del Tribunal Constitucional despues del recurso de
inconstitucionalidad presentado por el Pp ala Ley de 2010.

Entendemos que la mayor realidad es que debemos esperar a la resolucion del
Tribunal Constitucional sobre recurso de inconstitucionalidad presentado a la Ley del
Aborto de 2010.

Por todo ello, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes ACUERDQS:

1.- El Pleno del Ayuntamiento Paterna, recuerda la obligatoriedad y el respeto a las
normas constitucionales y a las resoluciones del Alto Tribunal.

-g.- Dar traslado a las asociaciones de mujeres, consejo sectorial de la mujer, juntas de
barrio y:a las demas asociaciones del municipio.

En Paterna, 28 de Mayo de 2013
Firmado

Tel: 96 137 96 00
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El Sr. Parra manifiesta que no van a retirar la moc i6bn con la
finalidad de que se escenifique el surrealismo que supone que el
equipo de gobierno haya presentado una enmienda ini cialmente y ahora
presenten la misma y manifiesta que se va a duplica r la votacion,
Procediendo a defender sus argumentos.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\pto23mocionesVI.mp3

Acto seguido se somete a votacion de los Srs. Corpo rativos la mocion
enmendada en todos sus términos, siendo esta aproba da con los votos a
favor del Grupo Popular (14) y en contra los del Gr upo Psoe (7), el

Grupo Compromis Per Paterna (1) y el Grupo Eupv (2)

En este momento de la sesion abandonan la sala los Concejales
que forman el Grupo Eupv, D. Francisco Javier Parra Molina y D2. Julia
Caparros Catalan.

VIl).- MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO COMPROMIS PER PATERNA Y
CONSENSUADA POR TODOS LOS GRUPOS POLITICOS, RELATIX A LA HOSPITALIDAD
CON LAS PERSONAS INMIGRANTES EN PATERNA.Dada cuenta de la mocion de
referencia, del siguiente tenor literal:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante los dUltimos afios se han venido desarrolland 0 importantes
esfuerzos para promover la plena integracion social de los vecinos de
origen extranjero que viven en nuestro municipio co n el objetivo de
mejorar la convivencia social. Estos esfuerzos, ade mas, han ido de la
mano de una importante implicacion ciudadana a trav és de entidades
sociales, asociaciones de vecinas y vecinos y, tamb ién, de la
solidaridad y el apoyo de ciudadanas y ciudadanos p articulares.

Durante estas semanas se ha generado cierta alarma entre la
poblaciéon en situacion irregular, asi como entre la S personas y
entidades sociales que mantienen cualquier vinculo con ellas, tras
conocer que el Anteproyecto de reforma del Cédigo Penal presentado por
el Ministro de Justicia , Alberto Ruiz Gallardon, propone una nueva
redaccién del articulo 318.bis en la que se confund en, pudiendo
inducir a error 0 a interpretaciones muy preocupant es, comportamientos
delictivos como el trafico de personas con actuacio nes como el apoyo y
la ayuda a personas inmigrantes en situacion irregu lar fundamentada en
razones humanitarias, solidarias o éticas. La mayor ia de los medios de
comunicacién se han hecho eco de la noticia con tit ulares como “Ayudar
a inmigrantes irregulares podria ser penado con la carcel”.
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Asi, se recoge en este texto en el articulo 318 bi
multa de tres a doce meses o prisién de seis meses
ayude a transitar a un extranjero. La normativa tam
similares para las personas que, con animo de lucro
inmigrantes irregulares a “permanecer” en territori
embargo, la desafortunada redaccion propuesta del a
producido una gran incertidumbre en la sociedad, |l
que la ciudania piense que pueden ser penados quien
alquilen una habitacién o dispensen un menu a las p
en situacién administrativa irregular. De hecho, pa
redactor del articulo, consciente de las enormes di

comportamientos que se pretenden regular, trata com

salvaguardar la solidaridad y la hospitalidad con
inmigrantes en situacion irregular al sefialar que
Fiscal podra abstenerse de acusar por este delito ¢
perseguido sea Unicamente prestar ayuda humanitaria

En este sentido, por los motivos anteriormente exp

Consejo General del Poder Judicial, en su informe p
una mayor precision en esta nueva regulacion propue

Por otro lado, en el caso de aprobarse esta reform
términos planteados, se vendrian abajo los importan

realizados desde hace afios por las administraciones
que el Ayuntamiento de Paterna puede ser un buen gj
convivencia entre personas de distintos origenes en

También con esta nueva norma nos encontrariamos que

acciones y actividades llevadas a cabo por nuestro

los Servicios Sociales y otras areas del Ayuntamien
constitutivas de delito, como por ejemplo, el facil

una persona en situacion irregular desde Paterna a
geografia para acudir al encuentro de sus familiare

Por ultimo, habria que recordar que cualquier refo
Penal deberia seguir el principio juridico de inter

S una pena de
a dos aflos a quien
bién prevé penas
, ayuden a los
0 comunitario. Sin
rticulo 318.bis ha
egando a provocar
es, por ejemplo,
ersonas extranjeras
rece que el propio
ferencias entre los
o mal menor de
as personas
el Ministerio
uando el objetivo

uestos,
receptivo, pidio
sta.

a en los
tes esfuerzos
municipales de los
emplo en pro de la
el ambito local.
algunas de las
Ayuntamiento desde
to podrian ser
itar el transito de
otra ciudad de la
S.

rma del Cédigo
venciéon minima, lo

que supone que solo las conductas realmente graves
contra bienes juridicos fundamentales deben de ser
proteccién penal, por lo que el texto deberia ser d
cualquier y/o ambigliedad que penalice la solidarida

mas desfavorecidas.

ACUERDOS

PRIMERO: El Ayuntamiento de Paterna manifiesta el rechazo d
cualquier medida que suponga un obstaculo a la soli
personas inmigrantes.

SEGUNDOEI Ayuntamiento de Paterna insta al Gobierno del E

el delito contra los derechos de los ciudadanos/as
contemplado en el articulo 318.bis del Anteproyecto
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Cdédigo Penal, castigue exclusivamente las conductas relacionadas con

el tréfico ilicito de personas, excluyendo expresam ente del mismo
aquellas actuaciones motivadas por razones de ayuda humanitaria y
solidaria.

TERCERO: El Ayuntamiento de Paterna trabajara para reforzar la
promocion de convivencia en la ciudad, con independ encia de cual sea

el origen, la nacionalidad o la situacion administr ativa de las

personas que viven en nuestro municipio.

CUARTO: Dar traslado de los siguientes acuerdos al Ministe rio de
Justicia y Ministerio de Interior, a la Asociacion “Valencia Acoge” y

al resto de asociaciones vecinales y Juntas de barr io de municipio de
Paterna.

A continuacion se somete a votacion de los Srs. Cor porativos la mocién
consensuada por todos los Grupos Politicos, siendo esta estimada por

unanimidad del Pleno.
FUERA DEL ORDEN DEL DIA:

24°FUERA DEL ORDEN DEL DIiA, EL ALCALDE, JUSTIFICA L A URGENCIA DEL
SIGUIENTE ASUNTO A TRATAR, EN LO EXPUESTO POR EL SR . INTERVENTOR AL
PRINCIPIO DE LA SESION, RESPECTO AL PUNTO 22° DE LA SESION PLENARIA
ANTERIOR DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2013 DEL SIGUIENTE ENUNCIADO.- “AREA
DE SOSTENIBILIDAD.- SECCION DE PLANEAMIENTO.- MODIF ICACION ACUERDO
PLENARIO DE 26/12/2012, RELATIVO A EXPTE. DE EXPROP IACION DE RESERVA
DE APROVECHAMIENTO URBANISTICO, TITULARIDAD DE URBBEMV, S.A.
APROBACION”. DEJAR SIN EFECTO DICHO ACUERDO PARA LL EVAR UN TEXTO
REFUNDIDO A LA SIGUIENTE SESION PLENARIA. SEGUIDAME NTE, FUERA DEL
ORDEN DEL DIiA, CON LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR (14), LA
ABSTENCION DEL GRUPO PSOE (7), EL GRUPO COMPROMIS PER PATERNA (1), EL
PLENO DECLARA LA URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D
2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, Y ACUERDA INCLUIR EL SIGUIENTE PUNTO:

“Fuera del orden del dia, y previamente a proceder a la votacion de la
urgencia del punto el Sr. Alcalde recuerda a los Sr s. Corporativos los
distintos expedientes que se han traido al pleno pa ra atender las
obligaciones de expropiaciones que no han sido cump lidas en su dia por
quien correspondia y que han derivado en sentencias judiciales que
ahora el Ayuntamiento tiene que hacer frente con im portes muy elevados
por encima de los dos millones de euros con interes es incluidos.
Matiza que la gestion de estos expedientes es compl icada y las
sentencias exigen el pago inmediato de las cantidad es, lo que origina
que se tenga que hacer un convenio para la satisfac cion del pago
correspondiente y traerlo al pleno. Tras lo cual ce de la palabra al
Sr. Interventor para que efectie unas matizaciones respecto al
expediente.

El Sr. Interventor interviene en términos del sigui ente tenor literal:
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“El convenio con Urbem, se llevd a la fiscalizacion de intervencion,
pero posteriormente se han hecho unas modificacione S que quisiera, una
aclarar y otra que necesariamente se tendra que cam biar, porque si no
sera incorrecta. Una cuando dice, que en los sucesi vo los vencimientos
pendientes hasta el mes de julio, se compensaran de Urbem de lo que
deba, con el pago que se tenga que hacer en torno a | mes de julio,
“vamos se puede compensar y hacemos de gestores de Urbem”, pero se
podran compensar en la situacion que estén los expe dientes, lo que no
se puede es paralizar los expedientes de cobro, si estan en ejecutiva
esa fecha, estardn en ejecutiva y si estdn en volun taria, estan en
voluntaria; lo que no puede ser esto motivo para pa ralizar el
expediente de cobro. Y luego en los acuerdos en con creto, cuando dice
“Primero.- Aprobar el gasto motivado por el pago de la expropiacion,
por importe de 2.293.769,83€", el importe de la ex propiaciéon no es
dos millones, doscientos noventa y tres, si no que es 1.919.307,72€
que es “la expropiacion” ahi estan incluidas dos cu otas de
urbanizacién, que dice aqui en el Informe que se de ben y que no
constan en Intervencién y yo pienso que esto debe a probarse en
expediente aparte e informarse y justificarse, por tanto el primer
punto no debia ser por 2.293.769,83€, si no por la cantidad que he
dicho antes, que es lo que es la expropiacion en de finitiva, porque el
concepto lo pone bien, pero la cantidad mal”

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace: \\patapliO1\actasleer \actas2013\Audio
Pleno\ACTP130424\audio sesion\pto22sostenibilidadFO D.mp3

ACTO SEGUIDO EL SR. ALCALDE JUSTIFICA LA URGENCIA D EL PUNTO A TRATAR
EN EL CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA JUDICIAL QUE SE HA PRODUCIDO CON
FECHA DEL DIA 18, POR TANTO EN CUALQUIER MOMENTO EL JUEZ PUEDE EXIGIR
EL CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA Y ESTE AYUNTAMIENTO REQUIERE DE UN
ACUERDO PARA CUMPLIR EL REQUERIMIENTO DE LA MISMA DE LO CONTRARIO SE
PONE EN RIESGO EL CUMPLIMIENTO DEL SEGUIMIENTO JuDI CIAL DEL
EXPEDIENTE. SEGUIDAMENTE, CON LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR
(14), EN CONTRA LOS VOTOS DEL GRUPO COMPROMIS PER P ATERNA (2) Y EL
GRUPO EUPV (2) Y LA ABSTENCION DEL GRUPO PSOE (6) E L PLENO DECLARA LA
URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D 2568/1986, DE 28

DE NOVIEMBRE, Y ACUERDA INCLUIR EL SIGUIENTE PUNTO

22°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD.- SECCION DE PLANEAMIE NTO.- MODIFICACION
ACUERDO PLENARIO DE 26/12/2012, RELATIVO A EXPTE. D E EXPROPIACION DE
RESERVA DE APROVECHAMIENTO URBANISTICO, TITULARIDADDE URBEM, S.A..
APROBACION. Dada cuenta del Informe-propuesta del Jefe del Ar ea de
Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 24 de
abril de 2013 del siguiente tenor literal:
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INFORME-PROPUESTA

Dada cuenta del expediente tramitado a instancias de la
mercantil URBEM, S.A., solicitando la expropiacién de la reserva de
aprovechamiento de la que es titular, se informa:

Que, por acuerdo plenaric de 26/12/2012, se aprobé la
suscripcién de un convenio con la mercantil URBEM, S5.A., para el
abono del justiprecic de una reserva de aprovechamiento de la que es
titular la citada mercantil, segun el texto que obra en el
expediente.

Que en la clausula primera de la propuesta de convenio
aprobada, se establece:

“El Ayuntamiento de Paterna procederd a compensar de oficio las

cuantias que las mercantiles URBEM, S.A. y ESPACIOS DEL ESTE,

S.L.U. adeudan por conceptos tributarios, y que se cifran en

507.076,89 €, con la cuantia que el Ayuntamiento debe abonar a

la mercantil URBEM, S.A. por la expropiacidn que nos ocupa. De

resultas de todo ello, el Ayuntamiento reconoce adeudar a la

mercantil URBEM, S.A. un total de 1.412.230,83 €, gque se

satisfaran mediante su pago en cuatro anualidades, en cinco

plazos, con los siguientes importes y vencimientos:

- 30 de marzo de 2013: 150.000,00 €.

- 30 de julio de 2013: 203.057,71 €.

- 30 de julio de 2014: 353.057,71 €.

= 30 de julio de 2015: 353.057,71 €.y

= 30 de julio de 2016: 353.057,71 €.

Estas cantidades se actualizardn con los intereses legales

recogidos en los respectivos presupuestos generales del

Estado.”.

Que, con fecha 24/01/2013, URBEM, S.A. solicitd que, con cargo
a la deuda que tiene el Ayuntamiento, se compensen las liquidaciones
nimeros 120112729 y 120112730 del Impuéesto sobre Incremento de Valor
de los Terrenos de Naturaleza Urbana, por importe de 277,22 € y de
3.820,64 €, respectivamente.

Que, ademas, por la mercantil interesada se ha solicitadeo la
inclusién de una nueva clausula, que diga que los pagos que tengan
pendientes hasta el préxime vencimiento de pago las dos sociedades
del grupo: URBEM y ESPACIOS DEL ESTE, se compensen con el que deba
hacer el Ayuntamiento, y asi sucesivamente en los vencimientos
pendientes, hasta julio de 2016; fecha desde la cual pasaran a
abonar con normalidad los pagos que se vayan devengando. Y que, por
otra parte, se aumente el importe a pagar en el primer afio,
reduciéndose los de los afios posteriores; asi como el abono de los
intereses legales que la expropiacién ha devengado, y que se cifran
en 180.677,85 €, segun el siguiente desglose:

planajament@ayto-paterns.es Telf: 961379655 fax: 961379698 1
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CALCULO DE INTERESES (segin valoracién tasador judicial)
PERIODO PRINCIPAL INTERES IMPORTE
25/07/2009 | 31/03/2010 1.919.307, 72€ 4 % 52.583,77 €
29/09/2011 | 31/12/2012 1.919.307, 72€ 4 % 96.543,81 €
01/01/2013 | 30/05/2013 1.919.307, 72€ 4 % 31.550,27 €

TOTAL 180.677,85 €

(descontando el periodo del 1/04/2010 al 28/05/2011 que esta el
expte. en el Jurado Provincial de Expropiacién, mas los 6 meses
siguientes, que tenia de plazo el Ayto. para pagar el justiprecio, y
sin efectuar compensaciones).

Que se considera conveniente aceptar la peticién efectuada.

Que por el Ayuntamiento de Paterna se adeuda a la mercantil
URBEM, S.A., en su condicién de Agente Urbanizador del Sector 4 del
Plan General, la cantidad de 167.055,39 €, mas 26.728,86 € de IVA,
en concepto de cuotas de urbanizacién de la parcela resultante M-3
del Proyecto de Reparcelacidén de dicho sector, que fue adjudicada a
este ayuntamiento en dicho proyecto.

Que, por otra parte, por el Sr. Interventor de Fondos
Municipales se emitié informe, indicando, entre otros, que debia
figurar en el expediente la correspondiente retencién de crédito
presupuestario suficiente para alcanzar los importes de la primera
anualidad (esto es, 400.000,00 € correspondientes a la anualidad de
2013 'y 511.174,75 € correspondientes a la compensacién de los
recibos que adeudan las dos mercantiles afectadas, Yy gque debian
constar como gasto incorporado al presente convenio). Y que, por
ello, se han emitido las retenciones de crédito con referencias
201300004118 y 201300004419, por los citados importes.

Que el articulo 3.4 del Reglamento de Expropiacién Forzosa
determina que “Cuando expropie la Provincia o el Municipio,
corresponde, respectivamente, a la Diputacién Provincial o al
Ayuntamiento en Pleno, adoptar los acuerdos en materia de
expropiacién que conforme a la Ley o a este Reglamento tengan
cardcter de recurribles en via administrativa o contenciosa. En los
demds casos, la representacidn de estas entidades corresponde al
Presidente de la Diputacién o al Alcalde, sin perjuicio de Ia
competencia del Gobernador civil en el supuesto regulado por el
articulo 18 de la Ley general. Estos principios no serdn de
aplicacidén en cuanto las normas de régimen local o de urbanismo, a
que se refiere el articuleo 85 de la Ley, establezcan criterios
especiales de competencia.”

Por todo ello, se propone al pleno la adopcién del siguiente
acuerdo:

planejamentBayto-paterna.es Telf: 961379655 fax: 961379698 2
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PRIMERO.- Aprobar el gasto motivado por el pago de la
expropiacién, por importe de 2.293.769,83 €.

SEGUNDO.- Aceptar las peticiones efectuadas por URBEM, BBy Ty
en consecuencia, modificar el acuerdo plenario de 26/12/2012, por el
que se aprobd la suscripcién de un convenio con la citada mercantil,
para el abono del justiprecio de una reserva de aprovechamiento de
la que es titular la citada mercantil; incorporando el abono de los
intereses devengados, asi como el importe de los gastos de
urbanizacién adeudados por la adjudicacién de la parcela M-3 del
Sector 4, del Plan General. Siendo el texto del nuevo convenioc el
que se transcribe a continuacién:

"En el despacho de la Alcaldia de esta ciudad, siende las .. horas,
del dia .. de .. del afio dos mil trece,

8 H REUNEN:

De un lado, D. Lorenzo Agusti Pons, en representacidn del
Ayuntamlento de Paterna, y en su condicidén de Alcalde-Presidente del
"mismo, y asistido del Sr. Oficial Mayor de la Corporacidn, D. Jorge
Vicente Vera Gil, para cumplimientc de lo dispuesto en el apartado n
del articule 2.°, del R.D. 1.174/1987, de 18 de septiembre (de
Régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con
habilitacidn de cardcter nacional), y

L
- de otra parte, D. .., con D.N.I."n.® ., mayor de edad, domiciliado
a efectos de notificaciones en Valencia, Calle ., n° ., en su
calidad de ... de la mercantil URBEM, S5.A., con N.I.F. n.° ... L5

segun escritura de poder otorgada ante el notario ...

Todas las partes tienen y se reconocen, con la personalidad en gue
respectivamente intervienen, plena capacidad legal para el
otorgamiento del presente CONVENIO, y al efecto

EXPONEN:

1.- Que por Decreto de la Alcaldia n.° 3.002, de fecha 16 de Octubre
de 1898, se aprobd una reserva de aprovechamiento de 3.916 m2t a
favor de la mercantil COMPANIA  INMOBILIARIA VALENCIANA, S.A.
(CIVSA) .

2.- Que la citada reserva proviene de la cesidn a este Ayuntamiento

de una parcela de 1.393,81 m2, destinados a formar parte de las
calles Les Roses, Aurons y Rabosar.

3.- Que, posteriormente, en fecha 29 de mayo de 2003, CIVSA
transmitié la reserva de aprovechamiento a favor de URBEM, S.A.,

planejament@ayto-paterna.es Telf: 961379555 fax: 961379698 3
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mediante escritura piblica otorgada ante el notario de Valencia, Don
Mariano Arias Llamas, con el n.° 1.669 de su protocolo.

4. - Que URBEM, Sedr como propietaria de la reserva de
aprovechamiento, presentd solicitud voluntaria para la aplicacidn
del sistema de expropiacidn.

5.- Que, por ello, por el Ayuntamiento de Paterna se tramitd el
correspondiente expediente de expropiacién.

6.- Que, por resolucidén del Jurado Provincial de Expropiacidn
Forzosa de Valencia, dictada el 23/03/2011, se justiprecid la
reserva de aprovechamiento a un precic unitario de 360 €/m2, lo que
da 1.409.760,00 €, mds un 70.488,00 €, en concepto de 5 % de premio
de afeccidn, ascendiendo el total a 1.480.248,00 €.

Y gque la mercantil interesada ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo contra esta resolucidn, que se encuentra pendiente de
resolucidn. Que en dicho procedimiento la valoracidén realizada por
el perito judicial, designado al efecto, es de 1.311,21 €/m2s; lo
que daria un valor final a la propiedad de 1.827.912,12 € de

principal, mds 91.395,60 € de 5 % de premio de afeccidn, que suman
18089 307, 72 &,

7.~ Que por distintos conceptos tributarios la mercantil URBEM, S.A.
adeuda a este Ayuntamiento la cantidad de 437.622,36 €, y la
mercantil ESPACIOS DEL ESTE, S.L.U. (propiedad de URBEM, S.A.)

73.552,39 €; lo que hace un total de 511.174,75 € (segin relacidn
que se incorpora).

8.- Que el Ayuntamiento debe a la mercantil URBEM, S.A. por cuotas
de urbanizacion del Sector 4, la cantidad de 193.784,25 €

(167.055,39 € en concepto de principal y 26.728,86 € en concepto de
IVA).

Por todo lo expuesto ambas partes acuerdan llevar a cabo el
presente convenio, con las siguientes estipulaciones:

PRIMERA.- El1 Ayuntamiento de Paterna reconoce adeudar a la mercantil
URBEM, S.A. la cifra total de 2.293.769,83 €, como suma de los
conceptos antes relacionados.

- SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Paterna procederd a compensar de
oficio las cuantias que las mercantiles URBEM, S.A. y ESPACIOS
DEL ESTE, S5.L.U. adeudan por conceptos tributarios, y que se
cifran en 511.174,75 €, con la cuantia que el Ayuntamiento debe
abonar a la mercantil URBEM, S.A. por la expropiacidn que nos
ocupa. De resultas de todo ello, el Ayuntamiento reconoce
adeudar todavia a la mercantil URBEM, S.A. un total de
1.7682.595,08 que se satisfardn mediante su pago en cuatro
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anualidades, en cinco plazos, con los siguientes importes y
vencimientos:

- 30 de junio de 2013: 150.000,00 €.

- 30 de julio de 2013: 250.000,00 €.

- 30 de julio de 2014: 460.865,03 €.

- 30 de julio de 2015: 460.865,03 €.

- 30 de julio de 2016: 460.865,03 €.

Estas cantidades se actualizardn con los intereses legales recogidos
en los respectivos presupuestos generales del Estado, a partir de la
fecha de suscripcion de este convenio y hasta su completo pago.

SEGUNDA. - Las dos sociedades del grupo: URBEM y ESPACIOS DEL ESTE,
bodran solicitar de este Ayuntamiento que los recibos que se pongan
al cobro antes del préximo 30/07/2013, se compensen con el pago que
deba efectuar el Ayuntamiento a favor de URBEM, S.A. y asi
sucesivamente en los restantes vencimientos pendientes, hasta el 30
de julio de 2016.

TERCERA.- En el plazo de 10 dias hdbiles desde la aprobacidn por el
Pleno del Ayuntamiento de Paterna del presente cenvenio, URBEM, S.A.
solicitard la suspension del recurso contencioso-administrativo que
tiene interpuesto contra la citada resolucién del Jurado Provincial
de Expropiacién y conexos con este convenio.

Leido el presente convenio y halldndolo conforme los comparecientes,
firman este documento, por duplicado ejemplar, en la fecha y ciudad
arriba consignadas, ante mi, el Oficial Mayor, que da fe.

POR EL AYUNTAMIENTO DE PATERNA POR URBEM, S.A.

Fdo. Lorenzo Agusti Pons Fdo.

Ante mi:
EL OFICIAL MAYOR

Fdo. Jorge Vicente Vera Gil”

TERCERO.- Condiciconar 1la eficacia de este acuerdo a la
existencia de crédito presupuestario con que hacer frente a las
okligaciones dimanantes del mismo.

CUARTO.- Notificar el acuerdo adoptado a la mercantil
interesada, para su conocimiento y efectos oportunos.

QUINTO.- Notificar a la Intervencidén de Fondos Municipales, a
la Tesoreria de Fondos Municipales, a la Asesoria Juridica, Unidad
de Recaudacién y al Area de Gestién Municipal, para su conocimiento,

planejanent@ayto-paterna,es Telf: 951379655 fax: 961379698
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SEXTO.- Dar traslado del acuerdo a la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana.

SEPTIMO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia, tan ampliamente
como en Derecho fuere necesario, para llevar a buen fin _acuerdo.

No obstante, la Corporacién, con
el acuerdo que estime mas oportuno

Superior criterio, adoptara

Fdo.- José

planejamentlayto-paterna.es Telf: 961379655 fax: 961379698 6
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IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS N/L1QUID
DE NATURALEZA URBANA / IMPOST SOBRE L'INCREMENT DE HEMIBAEE SHIpRED

2
AIURTANERT VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA URBANA Exp. N°.: 2012/0287 —‘ 14
DE
PATERNA CODIGO PROCEDIMIENTO DE RECAUDACION - CPR: 8050 120112730

C.LF.: P4619200A

EMISORA: 461908 REF.:
1. SUJETO PASIVOISUBJECTE PASSIU

012011273084 IDENT.: 004 13 01 IMPORTE: 3.820,64

APELLIDOS Y ROMBRE O RAZON SOCIAL / COGNOMS | NOM O RAO SOCIAL D.N.L.o CLF
URBEM SA A4608977 6
REPRESENTANTE | REPRESENTANT DN
URBEM SA A4B09977 6
DOMICILIO / DOMICILL
PASEO ALAMEDA, 41BJ1Z
46023 VALENCIA VALENCIA
2. DEGLARANTE SUBSIDIARIO / DECLARANT SUBSIDIARI
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL/ COGNOMS | NOM O RAO SOCIAL DMNlLo CIF
PABLOS*MORALES JOSE FRANCISCO 071880482 P
REPRESENTANTE / REFRESENTANT DN
3. DATOS DEL INMUEBLE / DADES DE LIMMOBL
EMPLAZAKIENTO J EMPLAGAMENT
G/ POETA JOSE AGUSTIN GOYTISOLO, 3 BI B Esc 05 001 0003 PATERNA VALENCIA
SUPERFICIE TOTAL TERRENOC / TERRENY {m2) CUOTA PARTICIPACION (%) QUOTA PARTICIPACIO (%) TRANSMISION / TRANSMISSIO
100 VENTA

EXPLICACION / EXPLICACIO

4. OBSERVACIONES / OBSERVACIONS
TIPO [ TIPUS

6. PERIODO IMPOSITIVO / PERIODE IMPOSITI

—
Q
&
o,
4
o
g
4]
]
@ | TRANSMISION ACTUAL (Dla - Mos - Afio )}/ TRANSMISSIO AGTUAL (Dia -mes - any)
E |31/08/2012
| TRANSMISION ANTERIOR (Dfa - Mos - Aflo )/ TRANSMISSIO ANTERIOR (Dio - Mas - Any ) DIFERENCIA (AROS) / DIFERENCIA (ANYS)
g 2211111973 b=
5 6. INCREMENTO DE VALOR J INCREMENT DE VALO
& | VALOR CATASTRAL DEL SUELO ¢ VALOR CADASTRAL DEL SOL
% m.2 2274191 €
1T | VALOR CATASTRAL DEL SUELO X CUOTA PARTICIPACION / VALOR CADASTRAL DEL SOL X QUOTA PARTICIPACIO
=| 2274191€ X Yh=a= 2274191 €
S % INCREMENTO DE VALCR SEGUN ORDENANZA
E % INCREMENT DE VALOR SEGONS ORDENANGA 2,8 =C (axbxc)/100= 12.73547 €
L‘I‘L%.‘ 7. BASE IMPONIBLE (PLENA PROPIEDAD) / BASE IMPOSABLE (PLENA PROPIETAT
& | INCREMENTO DE VALOR=BASE IMPONIBLEANCREMENT DE VALOR=BASE IMPOSABLE
8, BAS ONIBLE {USU CTO, NUDA PROPIEDAD, ETC.) / BASE IMPOSABLE (USDEFRUIT, NUA PROPIETAT, ETC)
EXPLICACION ! EXPLICACIO % CORRECTOR
g TRANSMISION de PROPIEDAD
v MENTO DE VALOR x % CORRECTOR / INCREMENT DE VALOR x % CORRECTOR
g "M 7a547e o % = BASE IMPONIBLE/IMPOSABLE 1273547 €
fé 9. DEUDA TRIBUTARIA / DEUTE TRIBUTARI
"o | BASE IMPONIBLE x % CORRECTOR / BASE IMPOSABLE x % CORRECTOR
g 12735476 ! 30 % = CUOTA/ QUOTA TRIBUTARI 3,820,646
g BONIFICACIONES O EXENCICNES / BONIFICACIONS O EXEMPCIONS
L
E RECIBI EL DUPLICADO DIFERENCIA (CUOTA LIQUIDA) / DIFERENCIA (QUOTA L%QUIDA) 3.82064€
| de‘”ﬂﬁ REGHEEL ”"Z;‘Zg’ SANCION POR RETRASO / SANGIO PER RETRAS 0,00€
o) o S
INTERESES / INTERESSOS 0.00€
DAL DEUDA TRIBUTARIA A PAGAR / DEUTE TRIBUTARI PER PAGAR 3.820,64€

Palerna, a 14 de iciembrde 2012
EL/LA SECRETARIO/A

Sr. D. / Sra. Dia.:
Domicilio:

IV

URBEM SA
PASEO ALAMEDA,

.

18412 46023  VALENCIA  VALENCIA

Se podrd realizar el pago mediante el cédigo de barres que figura en el recibo, en cajeros aulomalicos
de las enlidades que admilan esle medio. / Es podra realilzar el pagament mitjancant el codi de barres
que figura al rebut, als caixers aulomalcs de les entilals que admelen aguest milja.

Tel: 96 137 96 00
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IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS LIQU]DACIONILIQUIDACIO
DE NATURALEZA URBANA / IMPOST SOBRE L'INCREMENT DE j

VALCR DE L Ne: 2102
AJUNTAMENT L8 TERRENYS DE NATURALESA URBANA Exp. N°.: 201210287

.. CODIGO PROGEDIMIENTO DE RECAUDACION - GPR: 90502 120112728

o CLE: P4619200A | EMISORA: 461908 REF.. (012011272950 IDENT.: 004 13 01 IMPORTE: 277,22
1. SUJETO PASIVOISUBJECTE PASSIU

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL / COGNOMS I NOM O RAG SOCIAL DNlLo CIF j
URBEM SA A4609977 6
REPRESENTANTE / REPRESENTANT DN
URBEM SA A4B09977 6

DOHICILIO f DOMICILI
PASEO ALAMEDA, 41BJ1Z

46023 VALENCIA VALENCIA
2. DECLARANTE SUBSIDIARIO / DECLARANT SUBSIDIARI

MPELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL/ COGNOMS I NOM O RAD SOCIAL DHlo CIF
PABLOS*MORALES, JOSE FRANCISCO 071880482 P
REFRESENTANTEIREPRESENTANT DN
3. DATOS DEL INMUEBLE / DADES DE L'IMMOBL
EMPLAZAMIENTO TEMPLACAMENT
C/POETA JOSE AGUSTIN GOYTISOLO, 3Esc01 802 0001 PARC M1 PATERNA VALENCIA -
SUPERFICIE TOTAL TERRENO / TERRENY {m.2) | CUOTA PARTICIPACION (%) QUOTA PARTICIPACIO (%) TRANSMISION / TRANSHISSIO

0,36 VENTA

4. OBSERVACIONES / OBSERVACIONS
TIPO 1 TIPUS EXPLICACION / EXPLICACIO

5. PERIODO IMPOSITIVO { PERIODE IMPOSITI
TRANSMISION AGTUAL (Dfa - Mos « Ao ) TRANSMISSIO ACTUAL (Dia o3 - sny )
31/08/2012

TRANSHISION ANTERIOR (Dia - Mos - Ala ) | TRANSMISSIO ANTERIOR (Dia - Mes - Any ) DIFERENCIA (ANOS) 1 DIFERENCIA (ANYS)
22/111973 b= 20

8. INCREMENTO DE VALOR / INCREMENT DE VALO
VALOR CATASTRAL DEL SUELO / VALOR CADASTRAL DEL SOL

m.2 458.373.30 €

VALCR CATASTRAL DEL SUELO X CUQTA PARTICIPACION 1VALOR CADASTRAL DEL sOL X QuoTA PARTICIPACIO i
458.373,30 € X 0,35 Yog=

% INCREMENTO DE VALOR SEGUN ORDENANZA
% INCREMENT DE VALOR SEGONS ORDENANGA 28 =C {axbxc)/100= 924,08 €

1. BASE IMPONIBLE (PLENA PROPIEDAD) | BASE IMPOSABLE (PLENA PROPIETAT
I INCREMENTO DE VALOR=BASE IMPONIBLE/INCREMENT DE VALOR=BASE IMPOSABLE

8, BASE IMPONIBLE (USUFRUCTQ, NUDA PROPIEDAD. ETC.) / E IMPOSABLE DEFRUIT, NUA P| IETAT, ETC)
| EXPLICACION  EXPLICACIG

* CORRECTOR
TRANSMISION de PROPIEDAD
INCREMENTO DE VALOR x % CORRECTOR /INCREMENT DE VALOR x % CORRECTOR
924,08€ X % = BASE IMPONIBLE/IMPOSABLE 924,08 €
9. DEUDA TRIBUTARIA / DEUTE TRIBUTARI
BASE IPONIBLE x % CORRECTOR / BASE IMPOSABLE x % CORREGTOR

924,08¢€ X 30 % = CUOTA/ QUOTA TRIBUTARI 27722¢€
BONIFICACIONES O EXENCIONES / BONIFICACIONS O EXEMPCIONS

1.650,14 €

4. Exemplac per a l'entital collaberadera / Eiemplar para la Entidad Colaberadora.

DIFERENCIA (CUOTA LIQUIDA) / DIFERENCIA (QUOTA LIQUIDA) 277.22€
SANCION POR RETRASO / SANCIO PER RETRAS 0.00€

INTERESES / INTERESSOS 0,00€

DEUDA TRIBUTARIA A PAGAR / DEUTE TRIBUTARI PER PAGAR 277.22€

Paterna,a 14 de diciembre de 2012

21 3ra. DRa.; URBEM SA .
omicili  PASEO ALAMEDA, 41 BJ|Z 46023  VALENCIA  VALENCIA |

LA

{
Se podr4 realizar el pago mediante el cbdigo de barres que figura en el recibo, en cajeros automaticos
de [as enlldades que admitan este medio, / Es podrd realilzar e Pagament miljancant el codi de barres

12728500 que figura al rebut, als caixers automalics de los enlitals que admelen aquest mita,

Tel: 96 137 96 00
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9 de abril de 2013,

CONSIDERANDO- El Informe de Intervencién de fecha 1

del siguiente tenor literal:

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia

)

96 137 96 00

Tel

www.paterna.es
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INTERVENCION-GESTION ECONOMICA
SECCION DE FISCALIZACION

INFORME DE INTERVENCION

INFORME PREVIO que emite esta intervencion, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 214.2 a) del RDL 2/2004 TR de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y en
relacion con el expediente relativo a convenio para el pago del justiprecio por expropiacion a
la mercantil Urbem, S.A.

Se informa:

Que reiteramos que deberia proponer como primer punto la aprobacion del gasto
motivado por el pago de la expropiacion por importe de 1.919.307,72 euros. mas el pago de
los intereses de las entidades aplazadas seglin consta en la propuesta.

Que no consta en esta intervencion antecedente de aprobacion del gasto referente a la
cuota de urbanizacion del sector 4.

Que la financiacion mediante recursos urbanisticos del reconocimiento en el ejercicio
préximo de la cuota de urbanizacion del sector 4 quedara supeditada al cumplimiento de la
base de ejecucion 19.5.

Que no entendemos que el reconocimiento de las cuotas de urbanizacion del sector 4
se incluya en este expediente ya que no encontramos relacion alguna.

Tel: 96 137 96 00

148 www.paterna.es
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A la vista de lo expuesto, del Informe-propuesta de | Jefe del Area de
Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 24 de
abril de 2013, del Informe del Sr. Interventor de f echa 19 de abril de
2013 anteriormente transcritos y que obran en el ex pediente de su
razén, asi como en atenciéon a lo aclarado por el Sr . Interventor en
deliberaciones al propio punto de intervenciones, e | Sr. Alcalde
somete a aprobacion la indicada propuesta de acuerd 0, condicionada a
la observancia e incorporacién de las consideracion es efectuadas por
el Sr. Interventor; acto seguido, el Pleno, con los votos a favor del
Grupo Popular (14) y el Grupo Psoe (6) y la abstenc i6n del Grupo
Compromis Per Paterna (2) y el Grupo Eupv (2) acuer da el punto en las

condiciones sefialadas por el Sr. Alcalde. “

A la vista de lo expuesto, el Pleno con los votos a favor del Grupo
Popular (14) y la abstencion del Grupo Psoe (7) y e | Grupo Compromis
Per Paterna (1), acuerda dejar sin efecto el punto n°22 de la sesion
plenaria celebrada en fecha 24 de abril de 2013, an teriormente
transcrito y llevar a la siguiente sesion un texto refundido que
recoja las manifestaciones del acuerdo exacto y con creto de la
propuesta.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE, JUSTIFICA LA U RGENCIA DEL
SIGUIENTE ASUNTO A TRATAR, EN LA RATIFICACION DE LO S DECRETOS N° 1941
Y N° 1942 DEL AREA DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNI CIPAL POR SUPONER
UN AHORRO PARA LAS ARCAS PUBLICAS. SEGUIDAMENTE, FUERA DEL ORDEN DEL
DIA, CON LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR (14), LA ABSTENCION DEL
GRUPO PSOE (7), EL GRUPO COMPROMIS PER PATERNA (1), EL PLENO DECLARA
LA URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D 2568/1986, DE

28 DE NOVIEMBRE, Y ACUERDA INCLUIR EL SIGUIENTE PUN TO:

25°.- AREA DE PROMOCION Y DINAMIZACION MUNCIPAL.- O FICINA DE OCIO,
ESPARCIMIENTO Y TURISMO. RATIFICACION DE LOS DECRET OS N° 1941 DE
FECHA 29 DE MAYO DE 2013 “RESOLUCION EXTRAJUDICIAL, RECURSO
CONTENCIOSO 102/12, Y ABONO DE INTERESES DE DEMORA A SAGARMANTE S.L”Y
N° 1942 DE FECHA 29 DE MAYO DE 2013 “RESOLUCION EXT RAJUDICIAL RECURSO
CONTENCIOSO 488/12 Y ABAONO DE INTEREESES DE DEMORA A SAGARMANTA ,
S.L"- Dada cuenta de los decretos n® 1941 n°1942 de fech a 29/05/2013

del siguiente tenor literal:

“AREA DE PROMOCION Y DINAMINACION MUNICIPAL

OFICINA DE OCIO, ESPARCIMIENTO Y TURISMO

Clasificacion: 2.8.6.3

Exp.: 8/2013

PdmO0078
DECRETO: 1941
FECHA: 29/05/2013
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OCIO Y ESPARCIMIENTO.- RESOLUCION

EXTRAJUDICIAL

CONTENCIOSO 102/12, Y ABONO DE INTERESES DE DEMORA A SAGARMANTA, S.L.

LORENZO AGUSTI PONS, Alcalde-Presidente del
Paterna (Valencia), en virtud de las facultades que
legislacion vigente, vengo en dictar el siguiente D

Visto el expediente tramitado como consecuencia de
contencioso-administrativo interpuesto  por SAGARM
tramitado como procedimiento abreviado num. 102/201
desestimacion presunta de peticion en via administr
intereses de demora por cuantia de 28.318.90 € por
facturas correspondientes a servicios prestados al
Paterna.

RESULTANDO que segun informe de la Asesoria Juridi
15 de abril este tipo de procedimientos de reclamac
demora derivados de la inactividad de la Administra
procedimientos judiciales sin defensa juridica algu
debe producirse por aplicacibn de la normativa vige
obligacién del pago de las costas procesales.

RESULTANDO que para estos casos es de aplicacion la
especifica a la administracion publica, aprobada me
de 29 de diciembre, por la que se establecen medida
la morosidad en las operaciones comerciales.

RESULTANDO que el 25 de abril de 2013 se solicita
suspension de la vista, concediéndose en virtud de
Ordenacién el 6 de mayo de 2013 un plazo de 20 dias
el art. 54.2 de la L.J.C.A.

RESULTANDO que en fecha 26 de abril de 2013 por In

Municipal se emite informe relativo a la citada re
intereses.
RESULTANDO que dentro del plazo se plantea una so

extrajudicial que debe aprobarse por el Ayuntamient
necesario su aprobacion a la mayor brevedad posible
CONSIDERANDO la providencia de la Teniente de Alc
y Dinamizacién Municipal de fecha 24 de mayo de 201
CONSIDERANDO el articulo 5 de la Ley 3/2004, de 29
en referencia al pago automatico del interés de mor
incumplimiento del pago en el plazo pactado o legam
sin necesidad de aviso de vencimiento ni intimacién
del acreedor.
CONSIDERANDO que existe crédito suficiente para h
pago, en la partida 0110-35200 RC.- 9443.

CONSIDERANDO que el expediente ha sido debidamente

por parte de Intervencibn de acuerdo con los articu
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
que se aprueba el texto refundido de la Ley Regulad

Haciendas Locales, en referencia a la fiscalizacion
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susceptibles de producir obligaciones de contenido
de la entidad local.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 87 y siguient
30/92 LRJ PAC de 26 de noviembre, en los que se reg
de los procedimientos.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 21 f) e i) de
de Bases de Régimen Local, sobre las atribuciones d

Considerando el informe emitido por la Seccion.
Visto lo que antecede, esta Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- Reconocer a favor de Sagarmanta S.L. e
resolucién extrajudicial del recurso nun. 102/12 e
intereses de demora por importe de 25.250,21€.

SEGUNDO : Aprobar la suscripcion de un convenio co
Baviera Aledo en representacion de la mercantil SA

el abono de los intereses resultantes del recurso

texto del convenio el que se transcribe a continuac

“En Paterna, a veinte de mayo de 2013.
REUNIDOS

De una parte,
llustre Colegio de Abogados de Valencia con el ndme
despacho profesional en Paterna, calle Médico Balle
puerta 22, y con DNI nimero 52.725.754-W.

Y de otra,
Presidente del Ayuntamiento de Paterna,
Ingeniero Castells n° 1 Paterna. y asistido de la
la Corporacion, Dfia. Teresa Moran Paniagua, para cu
dispuesto en el apartado n del articulo 2.°, del R.
18 de septiembre (de Régimen juridico de
Administracion Local con habilitacion de caracter n

con domicil

los funcio

COMPARECENIa primera en nombre de la mercantil
S.L. , cuya representacion tiene conferida en virtud de
representacion procesal otorgado por el administrad
mercantil Don Juan Vicente Diez Lleonart ante el No
Don Angel Lopez Amo Calatayud en fecha 8 de marzo d
el segundo en nombre del
Alcalde-Presidente en virtud de de fecha
mutuamente capacidad legal para contratar y obligar
DICEN:

econdémico por parte

es de la Ley
ula la finalizaciéon

la Ley 7/85
el Alcalde.

n concepto de
| pago por
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ion:

CARMEN BAVIERA ALEDOQ abogado colegiado en el

ro 8746, y con
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DON LORENZO AGUSTI PONS, en su condicién de Alcalde-

io en Plaza
Sra Secretaria .de
mplimiento de lo
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narios de
acional),

SAGARMANTA

poder de
or Unico de dicha
tario de Paterna
e 2012; haciéndolo

AYUNTAMIENTO DE PATERNAen su condiciéon de
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se, convienen y
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PRIMERO Que ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra tivo
n°® 6 de Valencia se encuentra en tramitacion el rec urso contencioso
administrativo 102/2012 interpuesto por Sagarmanta S.L. contra actos
administrativos del Ayuntamiento de Paterna, en el que la mercantil

recurrente solicita que:

“...que teniendo por interpuesto en tiempo y forma r ecurso
contencioso-administrativo contra la desestimacion presunta de la
peticion formulada por Sagarmanta SL al Ayuntamient o de Paterna
mediante escrito presentado a 8 de marzo de 2011, a si como la
desestimacién presunta del recurso de reposicién in terpuesto contra la
primera y, previos los demas tramites, dictar sente ncia en su dia por
la que se declaren contrarios a Derechos los actos administrativos,
anulandolos, y por la que se reconozca como situaci On juridica
individualizada el derecho de Sagarmanta SL a cobra r del Ayuntamiento
de Paterna la suma de VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON
NOVENTA CENTIMOS (28.318,90 EUROS) , por los intereses de demora en el
pago de las obligaciones contractuales que se relacionaban en el
escrito presentado ante la Administracion demandada el dia 8 de marzo
de 2011, mas los intereses legales de esa cantidad desde la fecha de
presentacion de la presente demanda, imponiendo las costas de este

recurso a la Administracion demandada.”

SEGUNDO A fecha de hoy el recurso se encuentra suspendid 0 por
un plazo de 20 dias a peticibn de la Administracién demandada en
virtud de Diligencia de Ordenacién dictada a 6 de m ayo de 2013.

El interés legal devengado desde la interposicion de la demanda
(15/02/2012) hasta la fecha en que se ha acordado | a suspension
(6/05/2013) asciende a la suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE

EUROS Y VEINTITRES CENTIMOS (1.387,23 EUROS) , y responde al siguiente
desglose:

PERIODO N°DIAS TIPO INTERES TOTAL
15/02/12 — 31/12/12 321 4% 996,2(
01/01/13 — 06/05/13 126 4% 391,03
TOTAL INTERES DEVENGADO 1.387,23
TERCERO- Dentro del plazo de suspension concedido, las par tes
han acordado una solucidon extrajudicial que se plas ma en los

siguientes ~ TERMINOS

1.- ElI Ayuntamiento de Paterna reconoce que adeuda a Sagarmanta
SL las cantidades reclamadas en el recurso contenci oso-administrativo
tramitado bajo el nimero 102/2012, reconociendo por tanto como
situacion juridica individualizada el derecho de Sa garmanta SL a
cobrar del Ayuntamiento de Paterna la suma de VEINTIOCHO MIL
TRESCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA CENTIMOS (2.318,90 EUROS) |,
por los intereses de demora en el pago de las oblig aciones
contractuales que se relacionaban en el escrito pre sentado ante la
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Administracién demandada el dia 8 de marzo de 2011, mas MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS Y VEINTITRES CENTIMOS (1.387,23
EUROS) en concepto de intereses legales de esa cantidad desde la
fecha de presentacién de la demanda hasta la resolu cion por la que se
acuerda la suspension del procedimiento, lo que hac e un total de

VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS SEIS EUROS Y TRECE CENT IMOS (29.706,13
EUROS)

2.- Sagarmanta S.L. hace una quita en la referida cantidad del
15% del total adeudado, es decir, CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y
CINCO EUROS Y NOVENTA Y DOS CENTIMOS (4.455,92 EURO S).

3.- Dicha quita estara condicionada al pago inmedi ato del
importe liquido debido, que arroja un total de VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS Y VEINTIUN CENTIMOS (25.250,21 euros) ,
entendiéndose por pago inmediato el que se extienda lo estrictamente
necesario para atender los tramites legalmente esta blecidos por
tratarse de una Corporacion Municipal, y sefialandos e en todo caso como

fecha limite de pago el dia 10 de junio de 2013.

4.- Transcurrida esa fecha sin haberse procedido a | pago por
parte del Ayuntamiento de Paterna a Sagarmanta SL, no se aplicara
quita alguna y el principal adeudado continuara dev engando el interés
legal incrementado en dos puntos hasta el pago efec tivo de la
totalidad.

5.- El presente acuerdo, sera firmado una vez adop tado el
acuerdo de aprobacion y en caso de que no fuera ap robado quedard sin
efecto lo acordado, pudiendo solicitar cualquiera d e las partes la

continuacion del procedimiento.

6.- Para el caso de que el pago se efectie dentro del plazo
sefialado, las partes lo pondran en conocimiento del Juzgado, asumiendo
cada parte las costas causadas a su instancia.

Asi lo convienen, dicen y firman, en el lugar y fec ha arriba
indicados, extendiéndose de todo ello el presente d ocumento por
triplicado y a un solo efecto.”

TERCERO.- El citado pago se hara con cargo a la par tida 0110-
35200 RC.- 9443, sefalando como fecha limite de pag o de conformidad
con lo establecido en el convenio el dia 10 de jun io de 2013.

CUARTO.- Notificar a la interesada, Intervencion d e Fondos
Municipales, a la Tesoreria de Fondos Municipales y a la Asesoria

Juridica, para su conocimiento y efectos oportunos.

QUINTO- Que por la Asesoria Juridica se dé traslado del acuerdo
a la Sala de lo Contencioso-administrativo del Trib unal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana.
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SEXTO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia, tan amp liamente como

en Derecho fuere necesario, para llevar a buen fin el acuerdo.
SEPTIMO.- Ratificar el presente acuerdo por el Plen o a los
efectos oportunos.
AREA DE PROMOCION Y DINAMINACION MUNICIPAL
OFICINA DE OCIO, ESPARCIMIENTO Y TURISMO
Clasificacion: 2.8.6.3
Exp.: 9/2013
PdmO0079
DECRETO: 1942
FECHA: 29/05/2013
OCIO Y ESPARCIMIENTO.- RESOLUCION EXTRAJUDICIAL REC URSO

CONTENCIOSO 488/12, Y ABONO DE INTERESES DE DEMORA A SAGARMANTA, S.L.

LORENZO AGUSTI PONS, Alcalde-Presidente del
Paterna (Valencia), en virtud de las facultades que
legislacion vigente, vengo en dictar el siguiente D

Visto el expediento tramitado como consecuencia de
contencioso-administrativo interpuesto  por SAGARM
tramitado como procedimiento abreviado num. 488/201
desestimacion presunta de peticion en via administr
intereses de demora por cuantia de 38.988,00 € por
facturas correspondientes a servicios prestados al
Paterna.

RESULTANDO que segun informe de la Asesoria Juridi
15 de abril este tipo de procedimientos de reclamac
demora derivados de la inactividad de la Administra
procedimientos judiciales sin defensa juridica algu
debe producirse por aplicacibn de la normativa vige
obligacién del pago de las costas procesales.

RESULTANDO que para estos casos es de aplicacion la
especifica a la administracion publica, aprobada me
de 29 de diciembre, por la que se establecen medida
la morosidad en las operaciones comerciales.

RESULTANDO que el 22 de abril de 2013 se solicita
suspension de la vista, concediéndose en virtud de
Ordenacién el 6 de mayo de 2013 un plazo de 20 dias
el art. 54.2 de la L.J.C.A.

RESULTANDO que en fecha 26 de abril de 2013 por In

Municipal se emite informe relativo a la citada re
intereses.
RESULTANDO que dentro del plazo se plantea una so

extrajudicial que debe aprobarse por el Ayuntamient
necesario su aprobacion a la mayor brevedad posible
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CONSIDERANDO la providencia de la Teniente de Alc
y Dinamizacién Municipal de fecha 24 de mayo de 201

CONSIDERANDO el articulo 5 de la Ley 3/2004, de 29
en referencia al pago automatico del interés de mor
incumplimiento del pago en el plazo pactado o legam
sin necesidad de aviso de vencimiento ni intimacién
del acreedor.

CONSIDERANDO que existe crédito suficiente para h
pago, en la partida 0110-35200 RC.- 9442.

CONSIDERANDO que el expediente ha sido debidamente

por parte de Intervencién de acuerdo con los articu
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de

que se aprueba el texto refundido de la Ley Regulad
Haciendas Locales, en referencia a la fiscalizacion

susceptibles de producir obligaciones de contenido

de la entidad local.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 87 y siguient
30/92 LRJ PAC de 26 de noviembre, en los que se reg
de los procedimientos.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 21 f) e i) de
de Bases de Régimen Local, sobre las atribuciones d
Considerando el informe emitido por la Seccion.

Visto lo que antecede, esta Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- Reconocer a favor de Sagarmanta S.L. e
resoluciéon extrajudicial del recurso nun. 488/12 e
intereses de demora por importe de 34.200,28€.

SEGUNDO : Aprobar la suscripcion de un convenio co
Baviera Aledo en representacion de la mercantil SA

el abono de los intereses resultantes del recurso

texto del convenio el que se transcribe a continuac

“ En Paterna, a veinte de mayo de 2013.
REUNIDOS

De una parte,
llustre Colegio de Abogados de Valencia con el ndme
despacho profesional en Paterna, calle Médico Balle
puerta 22, y con DNI nimero 52.725.754-W.

Y de otra,

Presidente del Ayuntamiento de Paterna, con domicil
Ingeniero Castells n° 1 Paterna. y asistido de la

155

alde Promocion

de diciembre,

a por el mero
ente establecido,
alguna por parte

acer frente al

fiscalizado
los 213 vy

5 de marzo, por el
ora de las
de actos

econdémico por parte

es de la Ley
ula la finalizaciéon

la Ley 7/85
el Alcalde.

n concepto de
| pago por

n Dfia. Carmen
GARMANTA S.L. para
488/12. siendo el

ion:

CARMEN BAVIERA ALEDOQ abogado colegiado en el

ro 8746, y con
ster, niUmero 18,

DON LORENZO AGUSTI PONS, en su condicién de Alcalde-

io en Plaza
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la Corporacion, Dfia. Teresa Moran Paniagua, para cu mplimiento de lo
dispuesto en el apartado n del articulo 2.°, del R. D. 1.174/1987, de
18 de septiembre (de Régimen juridico de los funcio narios de
Administracién Local con habilitacién de caracter n acional),

COMPARECENIa primera en nombre de la mercantil SAGARMANTA
S.L. , cuya representacion tiene conferida en virtud de poder de
representacién procesal otorgado por el administrad or Unico de dicha
mercantil Don Juan Vicente Diez Lleonart ante el No tario de Paterna
Don Angel Lépez Amo Calatayud en fecha 8 de marzo d e 2012; haciéndolo
el segundo en nombre del AYUNTAMIENTO DE PATERNAen su condicion de
Alcalde-Presidente en virtud de ... de fecha ......... , se reconocen
mutuamente capacidad legal para contratar y obligar se, convienen y
DICEN:

PRIMERO Que ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra tivo
n°® 1 de Valencia se encuentra en tramitacion el rec urso contencioso
administrativo 488/2012 interpuesto por Sagarmanta S.L. contra actos
administrativos del Ayuntamiento de Paterna, en el que la mercantil

recurrente solicita que:

“...que teniendo por interpuesto en tiempo y forma r ecurso
contencioso-administrativo contra la desestimacion presunta de la
peticion formulada por Sagarmanta SL al Ayuntamient o de Paterna
mediante escrito presentado a 20 de octubre de 2011 , asi como la
desestimacion presunta del recurso de reposicion in terpuesto contra la
primera y, previos los demas tramites, dictar sente ncia en su dia por
la que se declaren contrarios a Derecho los actos a dministrativos,
anulandolos, y por la que se reconozca como situaci On juridica
individualizada el derecho de Sagarmanta SL a cobra r del Ayuntamiento
de Paterna la suma de TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
EUROS (38.988,00 EUROS) , por los intereses de demora en el pago de las
obligaciones contractuales que se relacionaban en el escrito
presentado ante la Administracion demandada el dia 20 de octubre de
2011, mas los intereses legales de esa cantidad des de la fecha de
presentacion de la presente demanda, imponiendo las costas de este

recurso a la Administracion demandada.”

SEGUNDO A fecha de hoy el recurso se encuentra suspendid 0 por
un plazo de 20 dias a peticibn de la Administracién demandada en
virtud de Decreto dictado a 29 de abril de 2013.

El interés legal devengado desde la interposicién del recurso
contencioso-administrativo (12/07/2012) hasta la fe cha en que se ha
acordado la suspensién (29/04/2013) asciende a la s uma de MIL

DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE EUROS Y SESENTA Y DOS CENTIMOS (1.247,62
EUROQOS) y responde al siguiente desglose:

PERIODO | N°DIAS | TIPO INTERES | TOTAL |
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12/07/12 — 31/12/12 173 4% 739,17

01/01/13 — 29/04/13 126 4% 508,45

TOTAL INTERES DEVENGADO 1.247,62
TERCERO-: Dentro del plazo de suspensién concedido, las par tes

han acordado una solucion extrajudicial que se plas
siguientes TERMINOS

1.- ElI Ayuntamiento de Paterna reconoce que adeuda
SL las cantidades reclamadas en el recurso contenci
tramitado bajo el nimero 488/2012, reconociendo por
situacion juridica individualizada el derecho de Sa
cobrar del Ayuntamiento de Paterna la suma

ma en los

a Sagarmanta
oso-administrativo

tanto como

garmanta SL a

TREINTA Y OCHO MIL

NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO EUROS (38.988,00 EUROQOS), por los intereses

de demora en el pago de las obligaciones
relacionaban en el escrito presentado ante la Admin
el dia 20 de octubre de 2011, mas

intereses legales de esa cantidad desde la fecha de
demanda hasta la resolucién por la que se acuerda |
procedimiento, lo que hace un total de

2.- Sagarmanta S.L. hace una quita en la referida
15% del total adeudado, es decir,
TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (6.035,34 EUROS)

3.- Dicha quita estar4 condicionada al pago inmedi

importe liquido debido, que arroja un total de
DOSCIENTOS EUROS Y  VEINTIOCHO
entendiéndose por pago inmediato el que se extienda
necesario para atender los tramites legalmente esta
tratarse de una Corporacion Municipal, y sefialandos

fecha limite de pago el dia 10 de julio de 2013.

4.- Transcurrida esa fecha sin haberse procedido a
parte del Ayuntamiento de Paterna a Sagarmanta SL,
quita alguna y el principal adeudado continuara dev
legal incrementado en dos puntos hasta el pago efec
totalidad.

5.- 5.- El presente acuerdo, serd firmado una vez
acuerdo de aprobacion y en caso de que no fuera ap
efecto lo acordado, pudiendo solicitar cualquiera d
continuacion del procedimiento.

6.- Para el caso de que el pago se efectie dentro

sefialado, las partes lo pondran en conocimiento del
cada parte las costas causadas a su instancia.
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Juzgado, asumiendo
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Asi lo convienen, dicen y firman, en el lugar y fec
indicados, extendiéndose de todo ello el presente d
triplicado y a un solo efecto.”

ha arriba
ocumento por

TERCERO.- El citado pago se hara con cargo a la par tida 0110-
35200 RC.- 9442, sefalando como fecha limite de pag o de conformidad
con lo establecido en el convenio el dia 10 de jul io de 2013.

CUARTO.- Notificar a la interesada, Intervencion d e Fondos

Municipales, a la Tesoreria de Fondos Municipales y a la Asesoria

Juridica, para su conocimiento y efectos oportunos.

del acuerdo
unal Superior de

QUINTO- Que por la Asesoria Juridica se dé traslado
a la Sala de lo Contencioso-administrativo del Trib
Justicia de la Comunidad Valenciana.

SEXTO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia, tan amp liamente como

en Derecho fuere necesario, para llevar a buen fin el acuerdo.

SEPTIMO .- Ratificar el presente acuerdo por el Ple no a los
efectos oportunos. “

A la vista de lo expuesto y de los decretos anterio rmente

transcritos el Pleno con los votos a favor del Grup
abstencion del Grupo Psoe (7) y el Grupo Compromis
acuerda su ratificacion.

o Popular (14) y la
Per Paterna (1)

FUERA DEL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE, JUSTIFICA LA U RGENCIA DEL
SIGUIENTE ASUNTO A TRATAR, YA QUE EN COMISION SE T RATO “LA CREACION
DEL VIVERO DE COOPERATIVAS MUNICIPAL” Y SE REALIZAR ON ALGUNAS
APORTACIONES QUE SE HAN INCORPORADO EN EL DOCUMENT®INAL. EL
DOCUMENTO TRATAR DE TRES PUNTOS COMO SON LA APROBAN DEL REGLAMENTO,
APROBACION DEL MODELO DE CONTRATO DE CESION DE LOQAEN EL VIVERO DE
COOPERATIVAS Y LA APROBACION DE LA FIRMA DE CONVENI O DE COLABORACION
CON FEVECTA. SEGUIDAMENTE, FUERA DEL ORDEN DEL DiA, CON LOS VOTOS A
FAVOR DEL GRUPO POPULAR (14), LA ABSTENCION DEL GRU PO PSOE (7), Y EL
GRUPO COMPROMIS PER PATERNA (1), EL PLENO DECLARA LA URGENCIA, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D 2568/1986, D E 28 DE NOVIEMBRE,
Y ACUERDA INCLUIR EL SIGUIENTE PUNTO:

26°.- AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO (PROMOCION E CONOMICA) APROBAR
EL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL VIVERO DE COOPRATIVAS MODELO DE
CONTRATO DE CESION DE LOCAL EN EL VIVERO DE COOPERATIVAS Y APROBAR LA
FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION con FEVECTA.- Dada cuenta de la
Mocioén presentada por el Grupo EUPV y consensuada p or todos los Grupos
Politicos, relativa a la creaciéon de un Vivero de C ooperativas y el
fomento del cooperativismo y su aprobaciéon por unanimidad por el
Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el miércoles, 27 de
marzo de 2013.
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Dada cuenta de la Providencia dictada por D.2 Sar a Alvaro Blat,
Teniente de Alcalde del Area de Garantia Social y E mpleo EL 4 de abiril

de 2013, por la que se dispone que se realicen las actuaciones
necesaria para la elaboracion de la propuesta de do cumentos necesarios
(Reglamento, Bases, Ordenanza, Solicitud....) para la creacion y puesta
en marcha del Vivero de Cooperativas Municipal y la apertura del

correspondiente expediente administrativo.

RESULTANDO la situacion de crisis financiera, que h a acabado afectando
al sector real de la economia y estd generando una fuerte caida de la
actividad econémica y una notable pérdida de empleo s.

RESULTANDO que las dificultades que caracterizan a la situacio n
econdmica actual requieren de una decidida politica local de
reactivacion econdmica orientada a impulsar el desa rrollo de una
politica municipal de dinamizacién econdmica que fa vorezca y fomente
el crecimiento empresarial y la creacién de empleo en la ciudad, a
través de la implantacion de una serie de medidas ¢ oncretas que
permitan paliar los efectos negativos de la coyuntu ra econémica actual
sobre la estructura productiva de nuestro municipio y que permita
mejorar y avanzar en términos de cohesién social y sostenibilidad.
RESULTANDO que se debe actuar sobre una de las piez as clave de la
reactivacion econémica y la creacién de empleo: el apoyo decidido a

los emprendedores.

CONSIDERANDO que el art. 128.2 de la Constitucion E spafiola “ reconoce
la iniciativa publica en la actividad econémica”.

CONSIDERANDO que el art. 103.1 de Constitucion Espa fiola establece que

“ La Administracion Pdublica sirve con objetividad | 0s intereses
generales " por lo que se debe garantizar que la intervencion municipal
en la actividad economica esté siempre vinculada a la satisfaccion de

los intereses generales a los que debe servir.

CONSIDERANDO que el art. 96 del Real Decreto Legisl ativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundi do de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régime n Local, establece
que *“ La iniciativa de las Entidades locales para el ejer cicio de
actividades econdémicas, cuando lo sea en régimen de libre
concurrencia, podra recaer sobre cualquier tipo de actividad que sea
de utilidad publica y se preste dentro del término municipal y en

beneficio de sus habitantes.”

CONSIDERANDO que el articulo 86.1 de la. Ley 7/1985 , de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local, establece que *“ Las Entidades locales,
mediante expediente acreditativo de la conveniencia y oportunidad de
la medida, podran ejercer la iniciativa publica p ara el ejercicio de
actividades econdmicas conforme al articulo 128.2 d e la Constitucion”.
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CONSIDERANDQque la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalita t, de
Régimen Local de la Comunitat Valenciana viene a ra tificar lo anterior

al establecer en su articulo 196.1 “ La iniciativa economica de las
entidades locales. 1. Las entidades locales, para | a satisfaccion de
las necesidades de los vecinos y vecinas, podran pr estar los servicios

y realizar las actividades econOmicas que estimen p ertinentes, de

acuerdo con el articulo 128.2 de la Constitucion”.

CONSIDERANDO que el articulo 25.1 de la. Ley 7/1985 , de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local, establece que “El Municipio, para la gestion

de sus intereses y en el ambito de sus competencias , puede promover
toda clase de actividades y prestar cuantos servici 0s publicos
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraci ones de la

comunidad vecinal.”

CONSIDERANDO que la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de
Régimen Local de la Comunitat Valenciana viene a ra tificar lo anterior

al establecer en su Articulo 33,1 que “ Los municipios, para la gestion

de sus intereses y en el ambito de sus competencias , pueden promover
toda clase de actividades y prestar cuantos servici 0S publicos
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraci ones de los
vecinos .”

CONSIDERANDO que el articulo 25.2 de la. Ley 7/1985 , de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local, establece que El Municipio ejercera en todo

caso, competencias, en los términos de la legisla cion del Estado y
de las Comunidades Auténomas, en las siguientes mat erias: k)
Prestacion de los servicios sociales y de promocion y reinsercion
social.”

CONSIDERANDO que la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de
Régimen Local de la Comunitat Valenciana viene a ra tificar lo anterior

al establecer en su Articulo 33,3 que “ Los municipios valencianos
tienen competencias propias en las siguientes mater ias: k. Prestacion

de los servicios sociales, promocién, reinsercion s ocial y promocion
de politicas que permitan avanzar en la igualdad ef ectiva de hombres y
mujeres ”

RESULTANDO que si bien no es una condicién suficien te, la reinsercion
laboral y econémica es una condicion necesaria para la reinsercion
social.

RESULTANDO que los ciudadanos, se dirigen cada vez mas a la
Administracion Publica Local, como administracion m as cercana para
llevar a cabo sus demandas tanto sociales como econ omicas.
CONSIDERANDO que el Ayuntamiento de Paterna, sobre la base de la
normativa anteriormente mencionada, no se limita ex clusivamente a la
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prestacion de los servicios establecidos por la Ley
abril, de Bases del Régimen Local y la Ley 8/2010,

la Generalitat, sino que desarrolla politicas de Pr
Fomento del Empleo, impulsando la actividad econémi
local y en definitiva, favoreciendo tanto la expans

ya existentes, como el fomento de nuevas iniciativa

el dmbito municipal, sobre todo para aquellos colec
dificultades econémicas.

RESULTANDO que es el Area de Garantia Social y Empl
departamento de Promocion Econdémica, la encargada d
politicas de fomento del autoempleo a través de acc
motivacion, asesoramiento, asistencia  técnica, busq
financiacion y tramitacion.

RESULTANDO que el Departamento de Promocién Econdmi
experiencia en el asesoramiento a emprendedores/as
cooperativas, especialmente las de trabajo asociado

de empresa que prima el trabajo sobre el capital, p

para generar empleo estable y su vinculacion al med

pueden dar respuesta a las necesidades de la poblac

por lo que el fomento de estas formulas empresarial
desarrollo y mejora del medio local y comunitario.

CONSIDERANDO que la implantacion de un Vivero
Cooperativas facilita a los potenciales emprendedor
inicial de negocio el convertir su proyecto en una

contrarrestando uno de los principales handicaps de
elevado coste del alquiler de las naves y locales ¢

RESULTANDO que ademas de ofrecer
condiciones muy ventajosas, el Vivero Municipal de
ofertar servicios de formacion, de asesoramiento y
arranque

RESULTANDO que por todo lo anteriormente mencionado
Garantia Social y Empleo, se considera que la creac
Municipal de Cooperativas supone la posibilidad de

del Ayuntamiento de Paterna, otra via de acceso a |

forma de insercion laboral, sobre todo para los col

de exclusion, a través del apoyo a los proyectos de
materializados en la creacion de cooperativas.

RESULTANDO que la Federacion Valenciana de Cooperat
Asociado  (FEVECTA) es la  organizacion
cooperativismo de trabajo asociado en la Comunidad
mas de 600 empresas asociadas aglutina a un alto po
cooperativas de todos los sectores de actividad.
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RESULTANDO que FEVECTA es una organizacion independ iente y plural que
cuenta entre sus principales objetivos la promocion y el fomento de la
actividad empresarial de sus empresas cooperativas asociadas,
impulsando o creando servicios de interés comudn de forma mancomunada y
configurandose como una institucion destinada al as esoramiento
técnico, formativo e informativo de proyectos desti nados a la creacion

de cooperativas de trabajo asociado.

RESULTANDO que, si bien desde Promocion Econémica, el fomento de la
Economia Social, y en concreto del cooperativismo, ha sido y es uno de

los aspectos prioritarios a la hora de apoyar el au toempleo, para lo
que se ha contado con el apoyo de FEVECTA; seria in teresante
formalizar esta colaboracibn mediante un Convenio, que sin
contraprestacion alguna por parte del Ayuntamiento de Paterna,
posibilitara contar con el apoyo, asesoramiento y e | desarrollo de
actuaciones formativas en la puesta en marcha y des arrollo del Vivero

de Cooperativas e incluso la utilizacion de sus ins talaciones para las

actividades conjuntas de fomento del cooperativismo

CONSIDERANDO que segln lo establecido en el Reglame nto de Servicios de
las Corporaciones locales de 17 de junio de 1955 e n su articulo 32:
“La prestacién de los servicios se atemperara a las normas que rijan
cada uno de ellos” y 33: “ Las Corporaciones Locales determinaran en

la reglamentacién de todo servicio que establezcan las modalidades de
prestacion, situacién, deberes y derechos de los us uarios y, si no se
hubieren de desarrollar integramente, de quien asum iere la prestacion

en vez de la Administracion”.

Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramén ma nifiesta que estan

a favor del fondo del asunto y justifica la abstenc ion de su Grupo,
por la excesiva premura en la que se ha traido el m ismo y que no ha
dado tiempo a estudiar a fondo la cuestion. El Sr. Sagredo también
expresa que estan de acuerdo en el fondo del asunto , pero su Grupo se
abstendra en este punto por la ausencia del Grupo E upv que son los que

han estado fomentando este tipo de viviros.

A la vista de lo expuesto y del informe conjunto de | Coordinador de
Promocion Econdémica y del Jefe del Area de Garantia Social y Empleo de
fecha 27 de mayo de 2013 que obra en el expediente de su razon, el
Pleno con los votos a favor del Grupo Popular (14) y la abstencion del
Grupo Psoe (7) y el Grupo Compromis Per Paterna (1) acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el Reglamento de Funcionamiento ¢ uyo literal se
anexa a continuacion al que se han incorporado las aportaciones
realizadas al primer borrador de Reglamento que se presento en la
Comision Informativa Permanente de Garantia Social y Empleo que se

celebré el 21 de mayo de 2013.

SEGUNDO.- Aprobar el Modelo de Contrato de Cesion d e Local en el
Vivero de Cooperativas, cuyo literal se anexa a co ntinuacion.
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TERCERO.- Aprobar la firma de convenio de colaborac ibn con FEVECTA
cuya propuesta literal se anexa a continuacion.

REGLAMENTO DEL
VIVERO MUNICIPAL DE COOPERATIVAS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Area de Promocion Econémica del Ayuntamiento de Paterna tiene como
su propio nombre indica la finalidad la gestién de las politicas
municipales en materia de promocion econémica de la Ciudad de Paterna
a través de actuaciones en los ambitos de las infra estructuras
empresariales, el fomento de la innovacion, de la p roductividad de las

PYMES vy el espiritu emprendedor, entre otras.

A través del Vivero de Cooperativas de Paterna, com 0 centro de apoyo a
la creacion y consolidacion de empresas, y con la ¢ esién de uso de los
despachos/oficinas ubicados en él, se busca prestar el apoyo necesario
a los emprendedores/as que inician su andadura en | a puesta en marcha
y consolidacion de sus proyectos empresariales bajo la forma juridica

de Cooperativa.

1. OBJETO.

Es objeto del presente Reglamento

= La regulacion del acceso de iniciativas empresarial es al Vivero
Municipal de Cooperativas a través del correspondie nte proceso de
seleccion de los futuros emprendedores/a y la consi guiente
adjudicacién en régimen de cesién de uso de un espa cio en el mismo.

= La regulacion del funcionamiento del Vivero Municip al de
Cooperativas, asi como los derechos, obligaciones y
responsabilidades de sus usuarios o beneficiarios y la ordenacién
del uso de los espacios, bienes y servicios por par te de las
personas y entidades que establezcan sus empresas e n el citado

Vivero y sus relaciones de vecindad convivencia.

El presente Reglamento y las modificaciones que pue dan ser
introducidas en el mismo, seran obligatorias para t odos los
cesionarios y ocupantes de una parte cualquiera del Vivero.

2. FINES DEL VIVERO

El Vivero de Empresas es una actuacién impulsada po r el Ayuntamiento
de Paterna con el objetivo fundamental de apoyar el surgimiento y
continuidad de cooperativas de reciente creacion.
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Se trata de ceder de forma temporal y en condicione
espacios a proyectos de autoempleo materializados

juridica, que, permitan el establecimiento, despeg
consolidacion de nuevas cooperativas durante los

su vida intentando favorecer su viabilidad socioeco

puedan contribuir en términos econémicos y de emple
municipio, favoreciéndose aquellos que por su inter

estratégico asi se considere.
3. MEDIOS Y SERVICIOS DEL VIVERO

El Vivero Municipal de Cooperativas de Paterna disp
aproximadamente 20 metros cuadrados dotados de infr
iluminacién, calefaccion, agua, electricidad e inst
telecomunicaciones.

También dispone de unas areas y servicios comunes

Los proyectos ubicados en el Vivero tendran a su di
servicio de consultoria y Asesoramiento Empresarial
Area de Promocion Econdmica del Ayuntamiento de Pat

Asimismo, desde el Vivero, a través del Departament
Econdémica y dentro de sus actuaciones de asesoramie
apoyara técnicamente la conversion de otros tipo de
mercantiles en dificultades, en sociedades cooperat

4. BENEFICIARIOS

Podran ubicarse y optar a los servicios del Vivero:

= Las cooperativas huevas que comiencen su actividad
instalacion en el Vivero.

= Aquellas cooperativas cuya actividad se haya inicia
inferior a 2 afios antes de la solicitud de espacio
estos efectos. se tomard como fecha de inicio de la
declarada en el modelo 036 de la Agencia Estatal de
Tributaria

5. REQUISITOS

Ademéas de lo dispuesto en el apartado anterior se e
siguientes requisitos minimos a las cooperativas ce

a) Figurar dado de alta a efectos fiscales como cooper
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b) Tener el domicilio social en el término municipal d
establecer el domicilio de actividad en la sede del
empresas.

c) Desarrollar actividades que se consideren compatibl
caracteristicas fisicas del Vivero o con el fin al
destinado

d) No desarrollar actividades nocivas, insalubres o pe
e) Presentar un Plan de Empresa que avale su viabilida

f)  Que el 60 % como minimo de sus socios/as esté tenga
esta empadronado en Paterna

6. ACTIVIDADES EXCLUIDAS

Quedan excluidas aquellas actividades que generen e
perjudiquen el desarrollo normal del Vivero y la co
mismo. Estaran expresamente excluidos para su aloja
despachos/ oficinas del Vivero todas actividades qu
administrativas y/o de prestacién de servicios, sal

se puedan habilitar otros espacios que permitan el
actividades productivas.

La justificacion de las causas de la exclusion por
de recogerse por escrito en informe que se elevara
Seleccién y Seguimiento.

7. DURACION DE LA CESION DE USO

Con caracter general, la estancia de las empresas e
podra superar el plazo total de 2 afios.

El contrato de cesion de uso tendra una duraciéon an
prorrogado previa solicitud del interesado con una

de dos meses al vencimiento del contrato inicial o,
prérroga del mismo, por periodos anuales hasta el p
afos.

No obstante y de forma totalmente excepcional, podr
un afio mas, a solicitud de la propia cooperativa y
necesario para dar consistencia a su actividad, sie
lista de espera y con el informe previo y motivado
municipales.

El contrato se entendera cumplido sin posibilidad d
de no presentarse la solicitud de la misma en el pl
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Transcurrido el plazo correspondiente, los socios t
cooperativa, sin necesidad de requerimiento especia
desalojar el local, sin derecho indemnizatorio algu

8. CRITERIOS DE SELECCION

Para la seleccion de los proyectos, la Comision de

rabajadores de la
I, procederan a
no a su favor.

Selecciéon y

Seguimiento, tendra en cuenta los siguientes criter ios:

* Viabilidad de la iniciativa empresarial y su proyec cion futura

« Nivel de creacion de empleo y su fomento en colecti VOS
desfavorecidos

e Tipo de actividad desarrollada o prevista y caracte r innovador
del proyecto

e Experiencia previa y/o formacion de los solicitante S

e Situacion personal y laboral de los promotores Empr endedores que
pertenezcan a colectivos con especial dificultad de insercion en
el mercado laboral: j6venes menores de 30 afios, muj eres, mayores
de 45 afios y desempleados de larga duracion - Prove nir de

Servicios de apoyo a la Creacion de Empresas de cua
las Instituciones mencionadas en el encabezamiento
Reglamento.

La apreciacion de los criterios sera valorada de fo
atendiendo a su mayor o menor concurrencia globalme
sin que exista ningln grado de prelacion entre los

haya de realizarse un proceso de baremacion entre |
presentados.

9. DOCUMENTACION A APORTAR

Se presentard la correspondiente Solicitud (Anexo..
acompafiara la siguiente documentacion:

* DNI/ NIE de los/as socios/as
* Informe de la Vida Laboral de los socios/as

lquiera de
del presente

rma conjunta,
nte considerados,
mismos, y sin que

0S proyectos

) a la que se

 En su caso, Tarjeta de Demanda de Empleo (DARDE) o certificado
de la Oficina de Empleo que acredite la situacion d e
desempleado.

e C.LF. de la cooperativa

e Curriculum Vite de los/as socios/as.

e Plan de Empresa segin esquema que se anexa a la Sol icitud,
incluido su Plan de Viabilidad econémico-financiero para cuya
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elaboracion contaran con el apoyo técnico del Area

de Promocion

Econdmica..

e Escritura de Constitucion debidamente registrada

e« Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténom 0S 0 en
Régimen General segun la modalidad elegida por los los/as
socios/as.

« Declaracién Censal de alta en el Censo de Obligados Tributarias.
(Modelo 036).

e TC1/TC2 vy contratos laborales en caso de contrataci 6n de

trabajadores/as

Unicamente las empresas no constituidas podran entr

Gltimos documentos, junto con el C.I.F., con una an

cinco dias habiles previos a la firma del contrato,

conservada la fecha de la solicitud.

En el caso de cooperativas ya constituidas y con an

funcionamiento deberan aportar justificantes de los

registrados por la empresa (liquidaciones IVA, Impu

sociedades....)

10. ADJUDICACION DE ESPACIOS Y FIRMA DE CONTRATO

Concluido el proceso de seleccion conforme a lo est
articulos anteriores, la Comision de Seleccion y Se
a realizar la adjudicacion definitiva de los espaci

Una vez comunicada la decision del Ayuntamiento de
la adjudicacion del local a la cooperativa, se proc
contrato de cesion de uso (ver ANEXO) para formaliz
que les unira con la Entidad Local.

El plazo maximo que puede mantenerse una adjudicaci
firma de contrato sera de dos meses.

Se debera ejecutar fisicamente su ingreso e instala

en el plazo maximo de un mes a contar desde el dia
firma del contrato

En el caso de que una cooperativa empresa renuncie
haya sido concedido o se agote el periodo de vigenc
derecho sobre el mismo pasandose a estudiar nuevas

11. LISTAS DE ESPERA Y VACANTES

Aquellas solicitudes de beneficiarios que aun siend
podido acceder al local por estar ocupado, integrar
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espera a la que se recurrira para cubrir posibles v acantes. La validez
de las solicitudes sera de un afio natural, transcur rido el cual debera
reactivarse mediante nueva solicitud.

La cobertura de locales libres se hara recurriendo a la lista de
espera que el tipo de local haya generado y las sol icitudes que puedan
concurrir durante el proceso selectivo. Por deferen cia a los proyectos
cuya documentacion haya sido estudiada, se pedird a gilidad a los
responsables de las nuevas solicitudes para la pres entacion de los
documentos que requieren informe, estableciéndose u n plazo no superior
a un mes.

12. GESTION DEL VIVERO DE EMPRESAS

El Vivero de Empresas se constituye como un servici 0 municipal cuya
gestion corresponde al Area de Garantia Social y Em pleo que dara
informe periddico anual a la Junta de Gobierno Loca |y al Pleno.

13. CANON DE LA CESION, REVISION Y FORMA DE PAGO.

El primer afio de permanencia en las instalaciones d el Vivero estara
subvencionado. Para los restantes meses, el precio de cesion de uso de
cada nave o local a satisfacer por los usuarios den tro de los cinco
primeros dias de cada mes sera el que se apruebe po rla

correspondiente Ordenanza Fiscal.

Dicho precio sera revisado anualmente de acuerdo co n el indice de
Precios al Consumo. Se incluyen en el precio los ga stos por consumo de
luz y agua. No se incluyen en el precio los gastos de utilizacion de
teléfono, fax o fotocopiadora, en su caso, que sera n objeto de
facturacion independiente. Los gastos de mantenimie nto y limpieza de
las zonas comunes también correran a cargo de la Co rporacion Local.

14. OBLIGACIONES DEL USUARIO ADJUDICATARIO
Seréan obligaciones del usuario las siguientes:

a) A iniciar la actividad en el plazo maximo de un mes , desde la
fecha de otorgamiento del contrato.

b) A instalar y mantener con sus medios técnicos y eco némicos,
cuantos equipamientos especiales sean precisos.

c) Abonar a su costa los gastos derivados de usos, con sumos 'y
suministros propios.
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d) A no modificar el objeto del negocio para el que re sultd
adjudicatario del local, salvo autorizacion expresa del
Ayuntamiento de Paterna, previa solicitud del inter esado.

e) A solicitar cuantos permisos, autorizaciones y lice ncias sean
necesarias para el comienzo de la actividad de que se trate,
siendo de su cargo todos los tributos y demas gasto S que se
deriven del primer establecimiento del negocio y de | ejercicio
de la actividad, prevista en contrato.

f) Al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral,
Seguridad Social y de seguridad e higiene en el Tra bajo,
poniendo a disposiciéon del Ayuntamiento, cada tres meses, los
listados correspondientes al personal empleado por la empresa,
asi como los TC2 de la Seguridad Social.

g) A no manipular los servicios comunes de agua, luz, calefaccion y
telefonia.

h) Permitir la ejecucidn de las obras de reparacion, c onservacion o
mejora que ordene el Ayuntamiento de Paterna, por e stimarlas
necesarias para el local.

i) A devolver el local en idénticas condiciones a aqué llas en que
recibio el mismo en el momento de formalizacion del contrato.

i) Suscribir, al otorgamiento de este contrato, una Pé liza de
Responsabilidad Civil a terceros, que debera tener vigencia
durante el periodo contractual. Si la cuantia de lo s dafos
excediera de la cobertura del seguro, tal exceso se ria entera
responsabilidad del usuario.

15. RESOLUCION DEL CONTRATO Y PERDIDA DEL DERECHO DE ESANCIA EN EL

VIVERO.

Seran causas de resolucién del contrato las siguien tes:

a) Subrogar, arrendar o subarrendar, tanto total como parcialmente,
traspasar los servicios y/o local, asi como constit uir a favor
de terceros cualquier tipo de derecho de uso o util izacion.

b) Efectuar obras que alteren la configuracion del loc al sin
autorizacion expresa y escrita del Ayuntamiento de Paterna.

¢) Introducir en la nave maquinaria y demas elementos, asi como la

instalaciébn de potencia eléctrica, que no se ajuste
actividad permitida en este contrato y a las caract
técnicas del inmueble.
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Mantener el local cerrado o sin dedicarse a la acti
correspondiente durante 60 dias consecutivos, excep

causa justificada y asi apreciada por el Ayuntamien

No iniciar la actividad en el plazo maximo de un me
fecha de firma del contrato.

Descuidar notablemente la conservacion y mantenimie

Modificar el objeto del negocio para el que fue adj
local sin autorizacion expresa del Ayuntamiento de

Incumplimiento de la normativa vigente en materia |
Seguridad Social o de seguridad e higiene en el tra

Incumplir la obligacién de suscribir péliza de resp
civil.

LA COMISION DE SELECCION Y SEGUIMIENTO DEL VIVERO

integrada por:

El Concejal

El Concejal del Area de Empresa

Un representante de cada Grupo Municipal

El Jefe del Area de Garantia Social y Empleo

El Técnico municipal de asesoramiento empresarial

Sus funciones principales seran las siguientes:

a)

b)

f)

Resolver las solicitudes de ingresos en el Vivero,
caso, los supuestos de expulsion, previo informe té
Area de Garantia Social y Empleo.

Proponer adaptaciones y actualizaciones de la norma
Vivero en el transcurso del tiempo

Velar por el cumplimiento de las normas del Vivero

Resolver los supuestos de expulsién previo informe
Garantia Social y Empleo.

Determinar la necesidad de ampliacion temporal de e
Vivero de las cooperativas en el caso de solicitud
ampliacion

Ser el d6rgano al que podran recurrir los usuarios d
ante cualquier eventualidad
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g) Colaborar, junto con el Departamento de Promocion E condémica, en
apoyo a los potenciales cooperativistas en la busqu eda de
locales privados en condiciones favorables.

Se reunira periédicamente cada cuatrimestre con car acter ordinario,
con la frecuencia que se establezca y con caracter extraordinario
cuando sea necesario.

La Comision adoptara todas las decisiones que estim € necesarias para
la buena marcha y funcionamiento del Vivero, y dich as decisiones
obligaran a todos los viveristas y ocupantes del mi smo, previa
notificacién de las mismas por el Ayuntamiento o po r el Técnico

Responsable.
17. RESPONSABLE DEL VIVERO

El Ayuntamiento nombrara un/a técnico/a pertenecien te al Area de
Garantia Social y Empleo Responsable del Vivero vy cuyas funciones
seran las siguientes:

a) Velar por el correcto funcionamiento del Vivero de Empresas.

b) Gestionar los servicios del Vivero y ser el respons able de la
administracion y el mantenimiento del mismo.

c) Elevar las propuestas de proyectos para su instalac ion en el
Vivero, a la Comisién de Seleccion y Seguimiento

d) Informar a los posibles usuarios y solicitantes del Vivero.

e) Elevar los informes que se le requieran por la Comi sion de
Seleccion y Seguimiento.

f) Actuar de Secretario de las Comisiones de Seleccion y
Seguimiento con voz y sin voto.

Pl Ingeniero Castells, 1
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1er BORRADOR

CONTRATO DE CESION DE LOCAL EN EL VIVERO DE COOPERATIVAS
PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA

En Paterna, a............ de................. de 201...

REUNIDOS

DE UNA PARTE,
R .., en representacion del Ayuntamiento de
Paterna

DE OTRA PARTE,
B , Mmayor de edad, titular del NIF n°
con domicilio en ..., actuando en nombre y
representacion de................., con domicilio y NIF n®............ccccooeo.o..

Ambas partes se reconocen mutuamente la plena capacidad juridica para contratar, asi como
la representacion con que cada uno actua y de comun acuerdo concretan el presente contrato
de cesion y a tal efecto

MANIFIESTAN

I. Que el Ayuntamiento de Paterna (en adelante El AYUNTAMIENTO), tiene interés en el apoyo
y fomento de la actividad emprendedora y el empleo para Io cual ha puesto en marcha, entre
ofras iniciativas la creacion de un Vivero de Cooperativas, como instrumento que ofrece a los
emprendedores que han elegido esta modalidad juridica, vinculada a la Economia Social,
locales de uso rotativo, juntamente con formacion, asesoramiento y prestacion de servicios
para mejorar asi las expectativas de las empresas en sus primeros afios de existencia.

Il. Que este Vivero se encuentra dividido en varios modulos o despachos, que funcionan como
compartimentos independientes de distintas superficies, aptos para su uso y dotados de los
servicios destinados a la puesta en marcha de proyectos empresariales. Igualmente dispone el
edificio de distintas zonas y espacios habilitados para usos y servicios comunes.

T (en adelante CESIONARIO), en
representacion de ........... ey RS esesiyy, deSed DeUpar
un médulo o despacho del Vivero descrito anteriormente por tiempo determinado y en las
condiciones que se pactan en este documento.

IV. Que el CESIONARIO declara conocer y se compromete a cumplir las condiciones fijadas en
el Reglamento del Vivero de Empresas, que como Anexo se adjunta a este contrato.

V. Que, en consecuencia, ambas partes convienen en formalizar el presente contrato para

regular el uso del local ubicado en el Vivero de Cooperativas del Ayuntamiento de Paterna, con
sujecion a las siguientes
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ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO

El AYUNTAMIENTO cede al CESIONARIO, el uso del despacho sefialado con el
141171711 o EER— , de ..........m2 de superficie util, ubicado en el edificio AMUTIO,
propiedad de la Corporacion Local y sitoenlacalle ..o

El presente contrato de cesion y el despacho a que se refiere no pueden ser objeto a su vez de
cesion, total o parcial, gratuita u onerosa, de cualquier clase. El despacho deber, por tanto,
ser usado personalmente por el CESIONARIO, siendo la falta de uso habitual causa de
extincion anticipada del contrato.

Las condiciones en funcién de las cuales se concedid el uso deberan mantenerse durante todo
el periodo de duracion del contrato. En caso de modificacién, debera el CESIONARIO
comunicarlo a EI AYUNTAMIENTO a fin de que ésta decida si procede revision o extincion del
contrato.

SEGUNDA.- DESTINO

El despacho objeto de este contrato sera destinado tnica y exclusivamente al uso como oficina
de la actividad de e L e e s, 110 pUdiEndo el
CESIONARIO cambiarlo de destino, ni dedicarlo a actividad, negocio o industria distinto del
autorizado, sin contar con la autorizacion expresa y escrita de El AYUNTAMIENTO

EL CESIONARIO se obliga a ocupar de forma efectiva el despacho cedido y a ejercer
normalmente en el mismo la actividad a que se destina, dentro del plazo méaximo de un afo a
contar desde la firma de este contrato, debiendo el CESIONARIO dejar libre y expedito el
despacho a disposicion de la propiedad, en el plazo maximo de 72 horas siguientes al
requerimiento fehaciente que EI AYUNTAMIENTO efectie por incumplimiento de este pacto. Si
el CESIONARIO no cumpliese dicha obligacion, sera responsable de los dafios ¥ perjuicios
causados, estableciéndose ademas como clausula penal una indemnizacién de

75 euros por cada dia que transcurra hasta que el CESIONARIO deje efectivamente las
instalaciones a disposicion de EIl AYUNTAMIENTO

El CESIONARIO se compromete a facilitar a El AYUNTAMIENTO o personal que éste designe,
el acceso al despacho cedido a los efectos de la comprobacion del uso y destino dado al
mismo, asi como para la realizacion de las obras adecuadas en relacion con lo establecido en
las clausulas séptima y novena.

TERCERA.- DURACION

La duracion del presente contrato de cesion se establece por un plazo de 12 meses a contar
desde el dia de su firma. El contrato sélo podra ser prorrogado, previo acuerdo escrito de las
partes a la fecha de su vencimiento, y por periodos trimestrales hasta un maximo adicional de
24 meses; transcurridos éstos, el contrato quedara definitivamente extinguido.

En consecuencia, en ningun caso la duracién de los posibles contratos de cesion de despachos
en el Vivero y de su prorroga, aunque se refieran a despachos distintos, podra ser superior a
un periodo de tiempo de 24 meses en duracion ordinaria para un mismo proyecto empresarial.
Cualquier disposicion o actuacion que contravenga este plazo maximo sera considerada nula.

Llegada la fecha de vencimiento sin que hubiere mediado acuerdo escrito para su prérroga, la
cesién quedara extinguida sin necesidad de requerimiento expreso por parte de El
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AYUNTAMIENTO, quedando expresamente excluida la tacita reconduccion a que se refieren
los articulos 1.566 y 1.567 del Codigo Civil o cualquier tipo de prorroga.

Excepcionalmente, una vez agotado el plazo maximo de dos afios, si no existiera lista de
espera y hubiere modulos libres, se podran conceder prérrogas por un plazo no superior a doce
meses.

Para resolver el contrato anticipadamente al vencimiento contratado, el CESIONARIO debera
netificarlo, fehacientemente y al menos con un mes de antelacion a El AYUNTAMIENTO. En
caso de incumplimiento de dicha notificacién o del plazo minimo de preaviso, debera abonar a
El AYUNTAMIENTO una indemnizacién equivalente a un mes del canon pactado.

Finalizado el contrato por cualquier causa, el CESIONARIO efectuara el desalojo del despacho
¥ su entrega libre, vacuo y expedito a libre disposicion de EI AYUNTAMIENTO, en el mismo
estado en que ahora lo recibe, siendo de cuenta y cargo del CESIONARIO todas las
reparaciones que hayan de realizarse para acomodar el despacho al estado originario en que
lo recibi6 asi como por los dafios causados por &l o por terceros que de él dependan en las
zonas comunes.

Si devuelto el espacio cedido quedasen en él bienes muebles del CESIONARIO, se entendera
que éste renuncia a su propiedad y posesion a favor de El AYUNTAMIENTO, quedando el
CESIONARIO ademas, sujeto a la obligacion de rembolsar a aquélia los gastos que ésta
tuviere que soportar para dejar el despacho en su estado originario.

CUARTA.- CANON

El Coste Total del modulo objeto de la cesién es de ... T EURQS), del que el
Ayuntamiento subvenciona al emprendedor la cantidad de ................ € (...
EUROS) por lo que EI CESIONARIO abonara mensualmente a El AYUNTAMIENTO la cantidad
de .....€ (..., EUROS), en concepto de canon de cesion y gastos de
funcionamiento del Vivero.

Estos gastos de funcionamiento estan constituidos principalmente por los suministros de luz,
agua, limpieza semanal del local y de elementos comunes, etc.

Dicha cantidad sera regularizada cada doce meses. Los pagos mensuales se devengaran el
primer dia del mes y El AYUNTAMIENTO emitira un recibo el dia 5 de cada mes a la cuenta
corriente NUMEro ..................... que el CESIONARIO tiene abierta, y que nos ha
comunicado en la correspondiente solicitud.

La posesion de un recibo o el pago de una mensualidad de gastos, no supone ni implica el
pago de los anteriores.

El coste del servicio telefonico, cuyas lineas operativas tiene contratadas El AYUNTAMIENTO,
sera satisfecho por cada CESIONARIO en atencion al consumo realmente realizado por ély las
cuotas fijas derivadas de la conexion que se reflejaran en la factura que oportunamente le
emitira EI AYUNTAMIENTO a su nombre, acompafada del correspondiente justificante, el dia
15 de cada mes a la cuenta enunciada anteriormente.

FIANZA

El CESIONARIO entrega en este acto a EI AYUNTAMIENTO la cantidad de...... €
oo EUROS), equivalente al canon de dos mensualidades, como
garantia del cumplimiento de este contrato, por los gastos comunes y generales que cubran la
globalidad de los servicios contratados con El AYUNTAMIENTO o para el cumplimiento de las
restantes condiciones del presente contrato, cuya suma podra ser destinada por El
AYUNTAMIENTO, en caso de impago o incumplimiento, al pago de cualquiera de dichos
conceptos, sirviendo la firma de este documento como eficaz carta de pago.
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SEXTA.- PUESTA A DISPOSICION DEL LOCAL

EL CESIONARIO manifiesta que conoce y recibe en este acto el local cedido a su plena
satisfaccion, con las tomas para las diferentes instalaciones y servicios, renunciando a
reclamar a EI AYUNTAMIENTO la realizacién de cualquier clase de obras, instalaciones o
mejoras sobre las existentes en el médulo.

Estado del despacho:
Los despachos constan en su globalidad de los siguientes elementos (se pondran los que
correspondany):

* Armario oficina {3 modulos)
* Mesa despacho (2)

* Mesa de reuniones (1)

« Cajonera a suelo (2)

* Silla de trabajo (2)

« Silla de reuniones (4)

« Papelera (2)

+ Perchero (1)

» Teléfono

SEPTIMA.- USO y CONSERVACION

EL CESIONARIO debera conservar las instalaciones que se le ceden de forma adecuada a su
naturaleza. A tal efecto, el CESIONARIO recibe en este acto y declara conocer, un ejemplar del
Reglamento del Vivero de Cooperativas, que queda unido a este documento como Anexo

En todo caso el CESIONARIO debera usar y conservar el despacho cedido y las zonas de uso
comun con la debida diligencia.

Sin perjuicio de las limitaciones que le impongan las ordenanzas municipales ¢ las normas
internas del Vivero, el CESIONARIO se obliga a no desarrollar en el local o en los demas
espacios comunes, actividades que perjudiquen al edificio o que puedan causar incomodidades
0 molestias a los demas ocupantes o usuarios del mismo.

EI CESIONARIO se obliga a obtener todos los permisos, licencias y auterizaciones legales que,
€n su caso, sean necesarios conforme al destino pactado para el despacho y a la actividad que
vaya a ejercer en el mismo y para el uso de sus instalaciones; todo ello con independencia de
las obligaciones genéricas de cumplir y respetar cuantas disposiciones administrativas, fiscales
y demas reglamentaciones que rijan la actividad ejercida en el local, especialmente las de
seguridad que le afecten. La denegacion o la no obtencion de dichos permisos, licencias o
autorizaciones legales para el ejercicio de la actividad o el uso del espacio cedido, sera causa
suficiente para que EI AYUNTAMIENTO pueda dar por resuelto anticipadamente el presente
contrato de conformidad con lo dispuesto en la estipulacién decimocuarta.

OCTAVA.- ZONAS COMUNES

Las zonas comunes del Vivero donde se ubica el despacho cedido, deberan ser utilizadas por
el CESIONARIO conforme a su destino y naturaleza. En particular, gueda prohibido al
CESIONARIO depositar cualquier clase de materiales o elementos fuera del espacio cedido o
en las zonas comunes del Vivero, aunque sea circunstancialmente.

Los dafios o desperfectos que la actividad del CESIONARIO cause en los elementos

estructurales del despacho, en las instalaciones generales del Vivero o en las demas zonas de
uso comun, seran reparados a costa del CESIONARIO.
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NOVENA.- OBRAS

Queda totalmente prohibida la realizacién de obras en el despacho cedido, aun cuando se trate
de mejoras y no impliquen modificacion de estructuras o configuracidén del mismo o de sus
servicios e instalaciones generales, sin consentimiento escrito por parte de El
AYUNTAMIENTO.

Las obras de mera reparacidn o conservacion realizadas como consecuencia de desperfectos
o mal uso del espacio por el CESIONARIO, seran efectuadas siempre por El AYUNTAMIENTO,
repercutiendo el importe que proceda de las mismas al CESIONARIO. Este tipo de obras sélo
podran realizarse directamente por el CESIONARIO a su exclusiva costa, si existe previo
permiso escrito por parte de EI AYUNTAMIENTO y en tanto se ajusten en su ejecucion a la
autorizacion concedida.

En todo caso, las obras de cualquier clase que se efectien en el local, ya sean autorizadas o
no, quedaran siempre en beneficio del Vivero al finalizar el contrato de cesién, sin generar
derecho o reclamacién o percepcién econdmica de ninguna clase por el CESIONARIO, salvo
que EI AYUNTAMIENTO a su exclusiva opcion, exija al CESIONARIO que devuelva el
despacho en el mismo estado en que lo recibio, en cuyo caso seran por cuenta de la parte
cedente los gastos que deba soportar el CESIONARIO para la adecuacion del local a su estado
original.

Se prohibe expresamente al CESIONARIO la sustitucién o modificacién de las instalaciones del
despacho cedido o colocar en las fachadas o a través de ventanas, rétulos, carteles u otros
elementos que alteren o modifiquen la uniformidad estética del Vivero.

Tampoco podra el CESIONARIO instalar transmisiones, motores o maquinas para su
funcionamiento en el despacho cedido, ni instalaciones que alteren, modifiquen o sustituyan a
los suministros, publicos o privados, previstos para el propio despacho o para el conjunto del
Vivero, sin previo consentimiento escrito de El AYUNTAMIENTO.

El AYUNTAMIENTO podra efectuar en el despacho cedido o en cualquier otra instalacion del
edificio, las obras que considere necesarias o convenientes para su mantenimiento y mejora,
en cuyo caso podra suspender el efecto de este contrato durante el tiempo de duracidn de las
obras sin indemnizacién alguna.

DECIMA.- MATERIAS MOLESTAS y PELIGROSAS

El CESIONARIO no podra tener en el despacho cedido ninguna clase de animales, ni
almacenar o manipular materias explosivas, nocivas, o altamente inflamables ¥, en general,
peligrosas, ni dedicarle a ningun otro uso distinto al de oficina, siendo a su cargo la
responsabilidad que de tales infracciones pudiera derivarse.

DECIMOPRIMERA.- ANUNCIOS y PUBLICIDAD

Queda prohibida la colocacion de anuncios o cualquier clase de publicidad en la fachada del
Vivero, en su interior, en las zonas comunes o en los espacios de acceso.

El AYUNTAMIENTO retirara los anuncios y publicidad que se hubiesen colocado sin
autorizacion, siendo los gastos que se ocasionen por cuenta del CESIONARIO. Mientras esté
vigente el presente contrato, el CESIONARIO hara constar expresamente en toda su
documentacion, correspendencia, notas de pedido, facturas, etc., asi como en los anuncios en
los que se publicite, que se encuentra ubicado en el Vivero de Cooperativas del Ayuntamiento
de Paterna
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DECIMOSEGUNDA.- RESPONSABILIDADES

El CESIONARIO exime de toda responsabilidad a EI AYUNTAMIENTO, por los dafios y
lesiones que en las cosas o personas se causen como consecuencia de la ocupacion del
despacho cedido o de las actividades que en el mismo se desarrollen.

El AYUNTAMIENTO no responde de los dafios y perjuicios que se puedan ocasionar al
CESIONARIO por casos fortuitos y de fuerza mayor. Tampoco asume El AYUNTAMIENTO
ninguna responsabilidad en cuanto a la seguridad del modulo cedido, ni por los dafios que
puedan ocasionarse a las personas, mercancias o cosas existentes en el mismo en caso de
incendio, robo, hurto, dafios o accidentes de cualquier clase.

DECIMOTERCERA.- SEGURO

El CESIONARIO debera contratar el oportuno seguro sobre los bienes y derechos de su
titularidad que puedan encontrarse en el despacho de su uso en el Vivero y la responsabilidad
civil locativa, y se debera adjuntar copia en el menor tiempo posible.

DECIMOCUARTA.- EXTINCION
El presente contrato quedara resuelto por alguna de las siguientes causas:

1. El incumplimiento de cualquiera de las prohibiciones u obligaciones establecidas en
este contrato.

2. La falta de pago del canon o renta, o cualquier otra cantidad adeudada por el
CESIONARIO.

3. La terminacién del plazo pactado, sin perjuicio de la posibilidad de renovacion
establecida en la clausula tercera.

4. Desistimiento anticipado del CESIONARIO, de acuerdo con los requisitos establecidos
en la clausula tercera.

5. El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las condiciones previstas en el
Reglamento del Vivero que como Anexo se adjunta a este contrato.

Finalizado el contrato por cualquier causa, El AYUNTAMIENTO queda autorizada para tomar
posesién del despacho cedido, con todos los elementos integrantes y accesorios.

Finalizado el contrato por cualquier causa, el CESIONARIO efectuara el desalojo del local y su
entrega libre, vacuo y expedido a la libre disposicion de EI AYUNTAMIENTO, en el mismo
estado en que ahora lo recibe, siendo de cuenta y cargo del CESIONARIO todas las
reparaciones que hayan de realizarse para acomodar el espacio cedido al estado originario en
que lo recibio, asi como por los dafios causados por ella o por terceros que de ella dependan
en las zonas comunes.

DECIMOQUINTA.- DOMICILIO y NOTIFICACIONES

Las partes sefialan como domicilios a efectos de este contrate, para El AYUNTAMIENTO su
domicilio corporativo y para el CESIONARIO el del despacho cedido en el Vivero.

Todas las notificaciones, comunicaciones o requerimientos que las partes deben realizarse en
cumplimiento o como consecuencia de este contrato, se efectuaran en los domicilios que se
han dejado consignados.

Si alguna de las partes modificase alguno de los domicilios designados durante la vigencia de

este contrato, o estando pendientes el cumplimiento de obligaciones dimanantes del mismo, se
obliga a notificarlo fehacientemente a la otra parte.
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DECIMOSEXTA.- ARBITRAJE

Las partes intervinientes renuncian al fuero que pudiere corresponderles y acuerdan que todo
litigio, discrepancia, cuestién o reclamacién resultantes de la ejecucion o interpretacion del
presente contrato o se sometera a los Tribunales de Valencia.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Contrato de Cesioén, por duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL CESIONARIO, EIAYUNTAMIENTO,

Tel: 96 137 96 00
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CONVENI DE COL'LABORACIO ENTRE L AJUNTAMENT DE PATERNA I LA
FEDERACIO VALENCIANA D'EMPRESES COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT
(FEVECTA)

A Paterna, ......... a8 de 2013
REUNITS

D'una banda, N Lorenzo Agusti Pons IIim. Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Paterna, CIF P
XXKXXXXXX en nom i representacié d’aquest, sent el domicili a efectes del present el de
I'Ajuntament, al carrer XXXXXXXXX de la ciutat de Paterna.

I d'altra banda, En VICENT COMES IGLESIA, amb DNI 22.607.339-H, en qualitat de
president de la Federacié Valenciana d'Empreses Cooperatives de Treball Associat
(FEVECTA), amb CIF F46565495 i amb domicili a Valéncia, Carrer Arquebisbe Majoral
num. 11 Baix, en nom i representacio d'aquesta.

Ambdues parts es reconeixen capacitat legal suficient per a subscriure el present conveni i
a tal efecte

EXPOSEN

1.- Que FEVECTA és l'entitat representativa del cooperativisme de treball associat a la
Comunitat Valenciana, que té entre els seus principals objectius potenciar les empreses
d'economia social en general i les cooperatives de treball associat en particular, i que en
virtut del principi d'intercooperacié pretén el desenvolupament economic de les
cooperatives per mitja d'acords de col'laboracio, promovent i fomentant la seua activitat
empresarial i professional ; aixi com impulsar o crear servicis d'interés comt( de forma
mancomunada per a la seua major eficacia potenciant estructures associatives fortes que
faculten al moviment cooperatiu com a interlocutor en les distintes esferes de decisid
aconseguint aixi la promoci6 i desenvolupament de les cooperatives de treball associat.

2. - Que la FEVECTA és una entitat reconeguda legalment com institucié destinada a

Tel: 96 137 96 00
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I'assessorament técnic, formatiu i informatiu de projectes destinats a la creacié de
Cooperatives de Treball associat, formula empresarial idonia per l'accés a I'autoocupacid.

3.- Que FEVECTA ja ha col'laborat amb I'’Ajuntament de Paterna en el assessorament a
grups d' emprenedors i emprenedores en el municipi de Paterna i desitja continuar amb
esta col*laboracia, formalitzant-la amb el present conveni

4. - Que I'Ajuntament de Paterna, a través de I'Area de Garantia Social i Ocupacid,
desenvolupa accions en matéria d'ocupacié i emprenedors, a banda d’executar programes
encaminats a la formacié i insercié laboral, tenint sempre especial interés en recolzar els
projectes que directa o indirectament beneficien o fomenten I'ocupacid i la autoocupcio al
Municipi, en concret la creacid i posada en marxa del Viver de Cooperatives de Paterna

5. - Que en execucid d'aquesta palitica de foment de I'ocupacid, I'Ajuntament de Paterna i
FEVECTA volen donar-se suport mutu a les iniciatives de de posada en marxa de projectes
cooperatius i de creacid de treball a la zona.

6. - Que ambdues parts, consideren que tenen uns objectius en part coincidents i
complementaris, i poden millorar el desenvolupament de les seues respectives comeses
mitjancant la collaboracid i I'ajuda mutua, i en aquest sentit

ACORDEN

L.-. Que FEVECTA i I"Ajuntament de Paterna, a través del servei municipal de suport als
emprenedors, volen col*laborar en tot I'ambit d'assessorament técnic, formatiu i informatiu
dels projectes que puguen desembocar en la creacié de Cooperatives de Treball Associat,
mitjancant el desenvolupament de les accions segiients:

a) Atenci6 a grups promotors cooperatius, especialment a aquells grups que han
quedat exclosos del mercat laboral o tenen dificultats per incorporar-se o
romandre en el, en les etapes de gestacid del projecte, analisi del projecte,
posada en marxa i seguiment posterior,

b) Assessorament juridic i economic a les empreses cooperatives.
€) Gestid i posada en marxa d'accions formatives que potencien projectes

empresarials cooperatius entre collectius susceptibles de constituir aquest tipus
d'empreses o entre aquells que ja formen part daquestes, aixi com
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I'assessorament en tramitacio d'expedients formatius sol*licitats directament.

d) La realitzacio de xerrades explicatives sobre el cooperativisme de treball associat,
tant des del punt de vist juridic com economic, avantatges de les cooperatives o
historia d'aquest moviment.

2. FEVECTA col'laborara amb L'Ajuntament de Paterna en la realitzacid de xerrades
explicatives sobre el cooperativisme de treball associat i altres accions formatives, que
s'impartiran als alumnes que participen en els diferents projectes de foment d'ocupacio
que execute I'Ajuntament.

3. Aquest conveni s'estableix per termini d'un any, prorrogable per periodes anuals fins a
dos, si no es denlincia per alguna de les parts amb dos mesos d'antelacid.

Ambdues parts es comprometen al compliment de les condicions establides en aquest
conveni, aixi com al desenvolupament d'aquest, firmant-lo en dos exemplars en el lloc i
data al principi indicats.

Sign.: Sr. Vicent Comes Iglesias Sign.: Sr. D .Lorenzo Agusti Pons
President de FEVECTA II'Im. Sr. Alcalde de Paterna

Tel: 96 137 96 00
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FUERA DEL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE, JUSTIFICA LA U RGENCIA DEL
SIGUIENTE ASUNTO A TRATAR, EN LA APROBACION DEL CON VENIO URBANISTICO
INSTADO POR LA MERCANTIL FABER INVERSE, S.L. PARA A GILIZAR LA
INVERSION QUE DERIVARA EN LA CREACION DE EMPLEO. SE GUIDAMENTE, FUERA
DEL ORDEN DEL DIiA, CON LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR (14), LA
ABSTENCION DEL GRUPO PSOE (7), Y EL GRUPO COMPROMIS PER PATERNA (1),
EL PLENO DECLARA LA URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL
R.D 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, Y ACUERDA INCLUI R EL SIGUIENTE
PUNTO:

27°.- AREA DE SOSTENIBILIDAD.- SECCION DE PLANEAMIE NTO URBANISTICO.-
PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO, INSTADA POR LA MERCANTIL FABER
INVERSE, S.L., PARA EL DESARROLLO COMERCIAL Y DOTAC IONAL DE LA PARCELA
A-1 Y PARTE DE LA PARCELA A-2 DEL PARC TECNOLOGIC: APROBACION. Dada
cuenta del Informe-propuesta del Jefe del Area de S ostenibilidad
(Seccion de Planeamiento Urbanistico) de fecha 28 d e mayo de 2013 del
siguiente tenor literal:

“Area de Sostenibilidad
Sec. de Planeamiento urbanistico
Neg. de Gestién del Plan y Patrimonio del Suelo

2.5.1.13.
16/2013
INFORME — PROPUESTA

Dada cuenta de la propuesta de convenio urbanistico , instada por Don
Daniel Balaguer Cufiat, en representacion de la merc antii  FABER
INVERSE, S.L., para el desarrollo comercial y dotac ional de la parcela
A-1y parte de la parcela A-2 del Parc Tecnologic, se informa:

Que Doifia Paloma, Dofa Isabel M.2, Don Fernando y Do n Alfonso
Alfaro Lassala, son propietarios de la parcela Al d el Parc Tecnologic,
en virtud de escritura autorizada por el notario de Paterna, Don

Alejandro Fliquete Cervera, de 25/01/2013.

Que el proponente, Sr. Balaguer, pretende implantar una estacion
de servicio, supermercado exprés vinculado a la mis ma, y lavadero de
automoviles, en la parcela A-1; asi como la constru ccién sobre parte
de la parcela A-2, de titularidad municipal, de un edificio de
oficinas, aparcamiento y accesos para ambas parcela S.

Que el objeto de la propuesta es dinamizar la acti vidad
empresarial y comercial en este municipio, generand 0 nuevo empleo

entre los residentes del municipio.

Que el proponente ofrece al Ayuntamiento la constru ccion de unas
instalaciones administrativas, sobre la parcela A-2 , al servicio de
este Ayuntamiento o entidad que se designe, en los términos que se

recogen en el plano que acompafia.

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
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Que se estim6 que la documentacion aportada
requisitos documentales minimos establecidos en la
Valenciana para su exposicién al publico. Y asi, po
de 27/02/2013, se resolvi6 el sometimiento a inform
habiéndose publicado el correspondiente edicto en e
14/03/2013, diario Las Provincias de 23/03/2013, pa
y tablon de edictos de la Casa Consistorial; sin qu
presentado alegacion alguna.

Que sobre el citado convenio, al presentar éste
contenido patrimonial, se solicitd el correspondien
de Gestion Municipal.

Que, en tal sentido, se han evacuado los oportunos
el Sr. Director del Area de Gestién, y por la Sra.
Gestion Municipal (que se transcriben a continuacié
coincidente este Ultimo con lo manifestado en mi in
05-2013:

183

recogia los
Ley Urbanistica
r acuerdo plenario
aciéon publica;
| DOCV n.° 6985, de
gina web municipal
e se haya

evi dente
te informe al Area

informes por

Jefa del Area de
n), siendo

forme de fecha 15-

Pl Ingeniero Castells, 1
46980 Paterna (Valencia)
Tel: 96 137 96 00

www.paterna.es



AJUNTAMENT DE

Paterna

AJUNTAMENT
DE
PATERNA
(VALENCIA)

AREA DE GESTION MUNICIPAL

CONVENIO URBANISTICO PARA EL DESARROLLO COMERCIAL Y
DOTACIONAL EN LA PARCELA A-1 Y PARTE DE LA A-2, ESTA ULTIMA DE
TITULARIDAD MUNICIPAL, EN EL PARQUE TECNOLOGICO DE PATERNA
(VALENCIA).

El Ayuntamiento de Paterna resolvid recientemente la adjudicacion de la
denominada parcela A del Parque Tecnoldgico en pago de justiprecio a la familia
Alfaro Lassala por un valor de 964.100,89 €.

La mercantil Faber Inverse, S.L., tiene intencion de implantar en dicha parcela una
estacién de servicio, un supermercado vinculado a dicha actividad y lavaderos para
automoviies,

Con este motivo, por las razones que figuran en el texto, se propone la suscripcidn
de un Convenio Urbanistico entre el Ayuntamiento de Paterna, los hermanos Alfaro
Lassala, propietarios de los terrenos, v la mercantil Faber Inverse, S.L.

El expediente ha side informado por la Secretaria v el Oficial Mayor planteando dos
cuestiones basicas que son las siguientes:

a) Que dado el contenido mds patrimonial gue urbanistico se debe contar para la
framitacion del expediente con el Area de Gestion Municipal.

b} Que debe acreditarse la recuperacion de la parte de las plusvalias que
corresponda a la Colectividad por el incremento de valor que la firma del
Convenio conlleva para la parcela A.

En el texto del Convenio existe el compromiso de construir en la denominada
parcela A-2, de titularidad municipal, que forma parte de la parcela dotacional
Pablica de uso deportivo EQP-1, un edificio administrativo con aparcamientos al
servicio del Ayuntamiento de Paterna o Entidad designada por este.
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Por otro lado se propone que una porcidn de forma triangular de esta parcela A-2,
recayente a la rotonda, sea de uso compartido entre ¢l Ayuntamiento y la parcela A-
1, quedando vinculada dicha porcion a la parcela A-1.

Existen varias cuestiones a valorar, unas de indole urbanistica y otras de indole
econdmico - patrimonial,

En primer lugar hay que analizar si la construccién de un edificio administrativo en
la parcela dotacional publica de uso deportivo EQP-1, es autorizable,

El articulo 216 del Plan General, de aplicacion subsidiaria, establece que en las
parcelas de uso dotacional deportivo son compatibles los usos de aparcamiento y
administrativos, siempre que estén al servicio del uso dominante deportivo. Es decir
que son compatibles pero no alternativos.

Dicho uso deportivo todavia no esta implantado en la Paicela EQP-1, ni es
previsible que se implante en un futuro proéximo, por lo que la construccién de los
aparcamientos y el edificio administrativo en la denominada parcela A-2, que una
vez terminados pasardn a formar parte del patrimonio municipal, deberan contar con
tal condicion, tanto en el Inventario de Bienes Municipal como en el Registro de la
Propiedad, es decir que una vez se construya la instalacion deportiva pasardn a estar
vinculados funcionalmente al servicio de la misma.

Analicemos ahora el pretendido uso compartido entre ¢l Ayuntamiento de Paterna y
el negocio privado de estacién de servicio y lavaderos, a construir en la denominada
Parcela A-1, de una porcién de la denominada parcela A-2 de forma triangular
recayente a la rotonda,

La suscripcidn del Convenio, en los términos actuales, crearia una servidumbre
de paso, donde el predio dominante seria ln parcela lucrativa A-1 y el predio
sirviente la parcela dotacional EQP-1, en su porcidn denominada A-2, ahora libre
de carguas.
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Sobre la pregunta de Secretarfa de si el incremento de valor de la Parcela A-1 con
motive del uso compartido de dicha porcién y la recuperacién de las plusvalias por
parte de la Comunidad, entiendo que dicho incremento de valor se veria
sobradamente compensado con la construccion y entrega al Ayuntamiento del
edificio administrativo, es decir que desde este punto de vista no existiria
enriquecimiento indebido de los propietarios de la parcela A-1.

Por todo lo anterior considero que el Convenio Urbanistico no debe ser suscrito en
los términos actuales, debiendo introducirse las siguientes matizacienes.

@

b)

La vinculacién de todas las construcciones que se realicen sobre la denominada
parcela 4-2 al futuro uso deportive de la parcela de la que jorma parte que es
de parcela dotacional piiblica deportiva EQP-1.

El condicionamiento de la vinculacion a la parcela lucrativa A-1, de la porcion
triangnlar de la denominada Parcela A-2 recayente a la rofonda, estableciendo
un plazo femporal, periddico y renovable para el uso compartido de la misma,
que necesaridmente se extinguird con la implantacion del uso deportivo, 4 estos
efectos deberia establecerse un canon que comparado con el valor de la
construccion a entregar al Ayuntamiento estableceria los plazos minimo y
mdximo para dicho uso compartido, que en modo alguno debe ser “sine die”,
como se desprende la actual redaccién del Convenio, lo que crearia
inevitablemente una servidumbre de paso sobre la parcela EQP-1 de uso
dotacional publico.

Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de modificar el Plan General cambiando ¢l uso
dotacional de toda o parte de la parcela EQP-1, dada la nula posibilidad de que a corto o
medio plazo se construya sobre la misma una instalacion deportiva.

Paterna, 2§ de marzo de 2013
EL ARQUI O MUNICIPAL

FDO. Jos&1

fari¢ Garrido Pérez
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AREA DE GESTION MUNICIPAL.
GESTION DE PATRIMONIO.

Visto el escrito del Jefe de Area de Sostenibilidad solicitando que en relacion a
la propuesta de convenio entre Faber Inverse, ST, y este Ayuntamiento relativo a la
parcela de titularidad municipal EQP-1, se emita una propuesta concreta y detallada
sobre la legalidad, conveniencia y oportunidad y, en caso de ser favorable, su desarrollo,
se informa lo siguiente:

1. Respecto a la oportunidad y conveniencia del convenio a suscribir con la mercantil y
los propietarios de la parcela A-1 es la Corporacién la que debe pronunciarse sobre ese
extremo, ya que es una cuestidn politica ¥ no jutidico-administrativa la valoracion o
conjuncion del interés general( como puede ser la creacién de un edificio de uso
administrativo) con el particular, que logicamente es el que mucve a una empresa con
animo de lucro, como puede ser la instalacién de una gasolinera, ya que si bien se alude
en el convenio al fomento del empleo, ldgicamente cualquier establecimiento conlleva
la creacion de empleo, aunque sea minimo, siendo este concepto algo impreciso ¥ que la
propia Corporacién en ocasiones ha manifestado que se debe definir, en relacién con
determinadas bonificaciones fiscales y otras medidas.

2. En cuanto a la legalidad de la propuesta de convenio, tal como estd formulada, la que
suscribe, sin perjuicio de otro criterio mejor fundado en derecho, entiende que no puede
llevarse a cabo, ya que si bien el Ayuntamiento obticne un beneficio o contraprestacion
al construir la mercantil un edificio administrativo, estamos hablando de una parcela de
dominio puablico, fuera del comercio, por lo que constituir una servidumbre de paso,
aunque se le llame uso compartido de la parcela, es inviable juridicamente, ya que
supone #na ocupdcion privativa del dominio de la parcela, que fendria que estar sujeto
a ung concesion adminisirativa, como ya se informo en el expediente de enajenacion de
la parcela en fecha 1 de junio de 2012,

A tenor de la Ley 16/2005, de 30 de diciembre, Urbanistica Valenciana -LUV, el
suelo dotacional puiblico es dominio publico desde la fecha de aprobacion definitiva de
la figura de plancamiento que asi lo haya incorporado, independientemente de que la
porcion de suelo en cuestibn haya o no haya incorporado el elemento teleolégico
(destino de uso o servicio piblico).

La naturaleza demanial de la parcela municipal no es compatible con su cesién
ya sea en uso o en propiedad, al predicarse la inalienabilidad de los bienes demaniales,
tanto en la Constitucion Espafiola, art. 132, en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de
Patrimonio de las Administraciones Piblicas LPAP, en la ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, como en ef RD 1372/1986, de 13 de junio, ]
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales -RBEL,

Si el interés municipal estd motivado en la construccion de un edificio de uso
administrativo para cedérselo posteriormente a la Entidad de Conservacién del Parque ;
Tecnoldgico la solucion seria la desafectacion de ia misma y su posterior cesién como
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bien patrimonial al amparo del art. 110 RBEL. La desafectacién de la parcela, conforme
al art. 8.4.a) RBEL, se produce automdticamente por medio de la modificacion puntual
de las Normas Subsidiarias. Pero, si se atiende la desafectacion mediante una
modificacion puntual del planeamiento municipal, nos encontrariamos con la paradoja
de tener que modificar el plan municipal para eliminar una parcela de uso dotacional
deportivo-administrativo cuyo destino no se ve alterado Pero no sélo ello, sino que
también aconseja no proceder a tramitar la desafectacién del suelo mediante
modificacion del planeamiento, la exigencia urbanistica establecida en la LUV que lleva
aparejada la necesidad de implantar las medidas correctoras que garanticen la reposicion
del suelo necesario para compensar el mantenimiento de los estdndares urbanisticos de
cohesidn, esto es, al eliminar la condicién dotacional de la parcela objeto de cesién, es
preceptivo crear otra dotacién de suelo equivalente proporcional a la que se elimina,

Una solucién armonizadora seria la tramitacién del expediente de alteracion de
la calificacion juridica del art. 8 RBEL que en el ambito de la Comunidad Valenciana,
se encuentra regulada por la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen
Local de la Comunitat Valenciana, en sus arts, 179 y 180, pasando la dotacion de
publica a privada, pero sin dejar de computar como estdndar urbanistico. Acto seguido
se tramitaria un expediente de cesién de un bien patrimonial con carga modal, esto es,
sujeto a la condicién de destinarlo a edificio de uso administrativo o deportivo.

AREA DE SOSTENIBILIDAD
Q- 5-204%
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Que para continuar con el impulso del expediente, s
en fecha 24-05-2013 providencia de la Sra. Teniente
Politica Territorial y Vertebracion, en la que se r
del expediente para modificar el planeamiento que v
dicha parcela, para posibilitar el cambio de la con
publica de la citada parcela (mediante la incorpora
dotacionales publicas que permitan mantener el bala
la citada zona) y, en consecuencia, condicionar a |
aprobacion de la modificacion de planeamiento, la e
propuesta planteada.

Que debe sefnalarse que, desde el punto de vista est
urbanistico, nada impide iniciar un expediente en e
desarrollen los tramites necesarios para acometer d
existiendo al efecto los cauces adecuados en el sis
valenciano. Procediendo, con posterioridad a la sus
contenido patrimonial que el convenio contiene.

Que el régimen juridico aplicable a la suscripcion
urbanisticos entre el Ayuntamiento y particulares v
por lo dispuesto en la Disposicion Adicional Cuarta
Urbanistica Valenciana, 16/2005, de 30 de diciembre
Valenciana (LUV en adelante) y los articulos 555 y
Reglamento de Ordenacion y Gestion Territorial y Ur
adelante ROGTU), cuyo contenido es el siguiente:

“ Disposicién Adicional Cuarta.

1. La suscripcién de convenios urbanisticos por la Gen
las entidades locales de la Comunidad Valenciana, a
las entidades de derecho publico,
dependientes o vinculadas a las mismas, estaran suj
limites que, para la suscripcion de convenios admin
se establecen en el Texto Refundido de la Ley de Co

las Administraciones Pdublicas, aprobado por Real
Legislativo 2/2000, de 16 de junio.
2. La competencia de su aprobacion por parte

corresponderd al Ayuntamiento Pleno, previa apertur
periodo de informacién publica por plazo de veinte
proyecto de convenio.

3. Los convenios urbanisticos que, para
planeamiento, celebren los Ayuntamientos con los pa
podran sustituir el procedimiento de aprobacion y a

de Programas regulado en esta Ley o prejuzgar el re
mismo, ni podran alterar ninguna de las determinaci

o instrumento de cuya ejecucién se trate, ni perjud

o0 intereses de terceros.

4. Los convenios urbanisticos que se suscriban con mot
relacién con la formulaciéon y aprobacion de los pla
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cualesquiera otros instrumentos de ordenacibn o ges tion
urbanistica se sujetaran a las siguientes reglas:
12 Respetaran el régimen de facultades e iniciativas p ara
promoverlos que se establecen en la legislacion
urbanistica.

22 Contendran una parte expositva en la que se
justificara la conveniencia de lo estipulado para e I

interés general y su coherencia con el modelo y est rategia
territorial del Municipio, asi como, en su caso, co n la
programacién prevista en el planeamiento o instrume nto

urbanistico en tramitacion.
32 Se someteran a informacion puablica, junto con el

correspondiente instrumento de planeamiento o gesti on
urbanistica, si se suscribe antes de acordarse aqué lla,0a
un tramite autbnomo de informacion publica, de vein te dias
de duracion, cuando la del planeamiento ya se hubie ra
culminado. Los convenios que se suscriban para la
implantacion de actuaciones sujetas a Declaracion d e
Singular Interés Comunitario se sujetaran al régime n
previsto para ellas.
43  Seran nulas las estipulaciones y compromisos contra rios
a normas imperativas legales y reglamentarias, asi como a
determinaciones de planeamiento de rango superior o de esta
Ley y, en todo caso, las que supongan disminucién d e
deberes y cargas definitorias del derecho de propie dad del
suelo.
52 Lo convenido con particulares se entiende sin perju icio
del ejercicio con plenitud por parte de la administ racion
de la potestad de planeamiento, y siempre estara so metido a
la condicion suspensiva de que el plan o instrument o]
correspondiente haga  posible su  cumplimiento. El
incumplimiento de esta condicion no dara lugar, en ningun
caso, a responsabilidad de la administracion que hu biere
suscrito el convenio, salvo que el cambio de criter io que
determinara la imposibilidad de cumplimiento le fue ra
imputable y no se justificara suficientemente en ra zones
objetivas de interés publico.
Se exceptia la aplicacion de las reglas 12 a 4° ant eriores
cuando el Convenio Urbanistico se suscriba entre la
administracion de La Generalitat, las empresas publ icas de ella
dependientes y los Municipios, conjunta o separadam ente, con
otras Administraciones Publicas, organismos publico s, sociedades
de capital integramente publico, entidades o empres as en cuyo
capital participen mayoritariamente cuando el objet o del
Convenio sea el fomento de la construccién de Vivie ndas Sujetas
a algun régimen de Proteccién publica y ese comprom iso se

establezca en el Convenio.
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Por todo ello, se propone al Pleno que adopte acue rdo en los
siguientes términos:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion de la propuesta d e convenio
urbanistico, instada por Don Daniel Balaguer Cuniat, en representacion
de la mercantii FABER INVERSE, S.L., para el desarr ollo comercial y
dotacional de la parcela A-1 y parte de la parcela A-2 del Parc
Tecnoldgic. Este acuerdo queda condicionado a la ap robacion de la
correspondiente  modificacion de planeamiento que va rie el actual
caracter dotacional publico de la citada parcela vy, a la posterior
tramitacion y aprobacion, si se estima conveniente y adecuada, del
oportuno expediente patrimonial, en el que se estab lezcan las
condiciones concretas que dicha propuesta requiere para su aceptacion

por el Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Notificar a los interesados.

TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, tan ampliamente
como en Derecho fuere necesario, para llevar a buen fin el acuerdo.
No obstante, la Corporacion, con su superior criter io, adoptara

el acuerdo que estime mas oportuno.

Paterna, a 28 de mayo de 2013
EL JEFE DE AREA

Fdo.- José M.2 Torres Domingo”

A la vista de lo expuesto y del Informe del Jefe de | Area de
Sostenibilidad (Seccion de Planeamiento Urbanistico ) de fecha 28 de
mayo de 2013, anteriormente transcrito, el Pleno co n los votos a favor

del Grupo Popular (14) y la abstencion del Grupo Ps oe (7) y el Grupo
Compromis per Paterna (1) acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion de la propuesta d e convenio
urbanistico, instada por Don Daniel Balaguer Cufat, en representacion
de la mercantii FABER INVERSE, S.L., para el desarr ollo comercial y
dotacional de la parcela A-1 y parte de la parcela A-2 del Parc
Tecnologic. Este acuerdo queda condicionado a la ap robacion de la
correspondiente  modificacion de planeamiento que va rie el actual
caracter dotacional publico de la citada parcela v, a la posterior
tramitacion y aprobacién, si se estima conveniente y adecuada, del
oportuno expediente patrimonial, en el que se estab lezcan las
condiciones concretas que dicha propuesta requiere para su aceptacion

por el Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Naotificar a los interesados.
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TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, tan ampliamente
como en Derecho fuere necesario, para llevar a buen fin el acuerdo.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE, JUSTIFICA LA U RGENCIA DEL
SIGUIENTE ASUNTO A TRATAR, EN LA SATISFACCION DE LA S PETICIONES
RECIBIDAS EN LAS ULTIMAS SEMANAS POR PARTE DE LA FE DERACION DE
ASOCIACIONES DE VECINOS DE PATERNA, LAS CUALES VAN VINCULADAS A UNA
SERIE DE COMPROMISOS QUE EL SR. ALCALDE ARGUMENTA, ASi COMO EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS. SEGUIDAMENTE, FUERA DEL ORDEN DEL DIiA, CON

LOS VOTOS A FAVOR DEL GRUPO POPULAR (14), LA ABSTEN CION DEL GRUPO PSOE
(7), Y EL GRUPO COMPROMIS PER PATERNA (1), EL PLENO DECLARA LA
URGENCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 83 DEL R.D 2568/1986, DE 28

DE NOVIEMBRE, Y ACUERDA INCLUIR EL SIGUIENTE PUNTO:

28°.- AREA DE GARANTIA GESTION MUNICIPAL.- PROPUEST A DE MODIFICACION
DE LA ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO DE BIENES INMUE BLES Y DE
CONVOCATORIA DE UNA ENCUESTA CIUDADANA SOBRE LOS AISTES DE GASTOS EN
EL PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL EJERCICIQ014.-  Dada cuenta

de la propuesta de modificacion de la ordenanza fis cal del impuesto de
bienes inmuebles y de convocatoria de una encuesta ciudadana sobre los
ajustes de gastos en el proyecto de presupuestos ge nerales del

ejercicio 2014, del siguiente tenor literal:
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL DEL
IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES Y DE CONVOCATORIA DE UNA
ENCUESTA CIUDADANA SOBRE LOS AJUSTES DE GASTOS EN EL
PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL EJERCICIO 2014

CONSIDERANDO que por parte de distintos colectivos vecinales se ha solicitado a esta Alcaldia-
Presidencia la minoracion de determinados conceptos tributarios de cara al ejercicio economico 2014, entre
los que se realiza un mayor énfasis en el que se refiere al Impuesto de Bienes Inmuebles, y que esta
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Paterna comparte las razones que motivan la referida peticion.

CONSIDERANDO que se considera oportuno para la mejora de la capacidad de ahorro de las
empresas y particulares que tributan en el municipio de Paterna establecer mecanismos de minoracion de la
presion fiscal que permitan activar el consumo local, y por ende, la mejora de la actividad econdomica del
municipio.

CONSIDERANDO que cabe compatibilizar formulas de incentivo fiscal y de minoracion de tipos
impositivos, y obtener cifras de recaudacion necesarias para la sostenibilidad del municipio y de los
servicios publicos.

CONSIDERANDO que no obstante, cabe velar por el cumplimiento de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria, por el cumplimiento de las previsiones contenidas en el Plan de Ajuste derivado del Real
Decreto-Ley 4/2012 de medidas del Gobierno para el pago a los proveedores de los Ayuntamientos, y como
no, por la suficiencia de recursos que permitan el cumplimiento igualmente de la Ley de Morosidad.

CONSIDERANDO que para conseguir el equilibrio economico exigido por Ley, es necesario
ajustar ¢l gasto piblico en la misma cuantia que se prevea que puede minorarse la recaudacion programada
ante una reduccion de los tipos impositivos de algunos tributos. .

CONSIDERANDO que los esfuerzos llevados a cabo por el Gobierno Municipal en los Gltimos afios
en ¢l ajuste del gasto publico y la eficiencia en la gestion municipal de los servicios publicos hacen que
nuevas formulas de ajuste del gasto publico supongan las mayores dosis de sensibilidad en su tratamiento,
va que pudieran afectar a parcelas delicadas de prestacion de servicios y de los estandares de calidad de vida
que consideramos establecidos. :

CONSIDERANDO que la situacion politica y social actual exige a los gobiernos la aplicacion de
formulas de participacién publica en la toma de decisiones que permitan a la ciudadania ejercer el derecho
fundamental a la informacién y colaboracion ciudadana en la compleja administracion de la decisiones
derivadas de la crisis econdmica para asegurar la sostenibilidad de nuestras instituciones y de los servicios
publicos.

CONSIDERANDO que este Ayuntamiento ya ha aplicado en otras ocasiones formulas novedosas de
participacion ciudadana y que, por tanto, existe personal cualificado y herramientas suficientes para plantear
una encuesta ciudadana sobre las prioridades en el ajuste del gasto publico de cara al proximo ejercicio
economico 2014.
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CONSIDERANDO que el calendario propuesto por esta Alcaldia-Presidencia a los agentes de
participacion ciudadana prevé la presentacion de un Proyecto de Presupuestos Generales del Ayuntamiento
para el cjercicio 2014 en el mes de julio de presente ario.

CONSIDERANDO que se ha declarado pablicamente que el Proyecto de Presupuestos Generales
para el cjercicio 2014 contemplard una reduccion de la prevision de ingresos respecto de las cifras
contenidas en el Plan de Ajuste, habida cuenta de que vendra acompafiado de una propuesta de minoracion
del tipo impositivo de la aplicacion del Impuesto de Bienes Inmuebles.

CONSIDERANDO que por los motivos ya expuestos es necesario para la elaboracion del Proyecto
de Presupuestos Generales para ¢l ¢jercicio 2014, que se contemple igualmente una reduccion de la
prevision de gastos con respecto a las cifras contenidas en el Plan de Ajuste, y asi se mantenga el equilibrio
necesario.

Por todo lo anterior. esta Alcaldia-Presidencia propone al Pleno para su debate y votacion los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Que por el drea de Gestion Municipal se inicien los trimites necesarios para la
modificacion de la Ordenanza Fiscal del Impuesto de Bienes Inmuebles de forma que los importes que
resulten una vez se determine el valor catastral de referencia del gjercicio 2014, con su correspondiente
actualizacion anual derivada de la revision catastral realizada en el afio 2000, y de la que por aplicacion de la
Ley de Acompafiamiento a los Presupuestos Generales del Estado de 2013 ha solicitado este Ayuntamiento,
suponga una cifra inferior en un 12 por ciento del importe neto del recibo girado en el presente ¢jercicio
2013, estimando igualmente por la referida Area de Gestién Municipal, la cifra de prevision de ingresos que
resultardn de la medida anterior para el ejercicio 2014,

SEGUNDO.- Que por el Area de Gestion Municipal -Participacion Ciudadana-, y en colaboracion
con ¢l Departamento de Informdtica, se inicien los tramites necesarios para realizar una Encuesta Ciudadana,
que permita evaluar las prioridades de la ciudadania de cara a los ajustes de gastos necesarios para el
cquilibrio presupuestario a incorporar al Proyecto de Presupuestos Generales del Ayuntamiento de Paterna
para el gjercicio 2014,

TERCERO.- Que se de traslado del presente acuerdo al Area de Gestion Municipal, al Departamento
de Informatica, a las asociaciones de vecinos y a las Juntas de Barrio del municipio.

En Paterna

Lorenzo Agusti{Pons
Alcalde-Presidente del Ajupffament de Patera
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Abierto el turno de deliberaciones, el Sr. Ramén ma nifiesta que su
Grupo no obtuvo respuesta a una propuesta que reali zaron en 7 de mayo
del presente ejercicio para reducir el Impuesto sob re Bienes Inmuebles
en un 12 por ciento. Manifiesta su desacuerdo con e | equipo de
Gobierno sobre la falta de formas. Concluye el Sr. Ramon haciendo
constar que se abstendran en este punto. El Sr. Sag redo también
manifiesta la intencion de su Grupo de abstenerse e n el punto,

indicando que estudiaran la propuesta.

El Sr. Alcalde explica que la propuesta objeto del punto esta meditada
y difiere de la presentada por el Grupo Compromis P er Paterna.

A continuacion se genera un pequefio debate con la i ntervencion del Sr.
Ramén que defiende sus argumentos, el Sr. Intervent or que aclara que
no se esta aprobando ninguna modificacion de la Ord enanza y el Sr.
Palma que indica que el IBIl bajara el afio que viene , salvo que se
modifique el tipo al alza, si sigue el 0,58 que se tiene en estos
momentos. Finalmente el Sr. Alcalde agradecer a tod os los intervienes
sus aportaciones y procede a someter el punto a vot acion.

A la vista de lo expuesto de la propuesta de Alcald ia de modificacion
de la ordenanza fiscal del impuesto de bienes inmue bles y de
convocatoria de una encuesta ciudadana sobre los aj ustes de gastos en
el proyecto de presupuestos generales del ejercicio 2014 de fecha 29
de mayo de 2013, anteriormente transcrita el Pleno con los votos a
favor del Grupo Popular (14) y la abstencion del Gr upo Psoe (7) y del
Grupo Compromis Per Paterna (1) acuerda:

PRIMERO.- Que por el area de Gestién Municipal se inicien los tramites
necesarios para la modificacion de la Ordenanza Fis cal del Impuesto de
Bienes Inmuebles de forma que los importes que resu lten una vez se
determine el valor catastral de referencia del ejer cicio 2014, con su
correspondiente actualizacion anual derivada de la revision catastral
realizada en el afio 2006, y de la que por aplicacio n de la Ley de
Acompafiamiento a los Presupuestos Generales del Est ado de 2013 ha
solicitado este Ayuntamiento suponga una cifra infe rior en un 12 por
ciento del importe neto del recibo girado en el pre sente ejercicio
2013, estimando igualmente por la referida Area de Gestion Municipal,
la cifra de prevision de ingresos que resultaran de la medida anterior

para el ejercicio 2014.

SEGUNDO.- Que por el Area de Gestion Municipal — Participaci on
Ciudadana-, y en colaboracién con el Departamento d e Informatica, se
inicien los tramites necesarios para realizar una E ncuesta Ciudadana,
gue permita evaluar las prioridades de la ciudadani a de cara a los
ajustes de gastos necesarios para el equilibrio pre supuestario a
incorporar al Proyecto de Presupuestos Generales de | Ayuntamiento de

Paterna para el ejercicio 2014.
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TERCERO.- Que se dé traslado del presente acuerdo al Area de Gestion
Municipal al Departamento de Informatica, a las aso ciaciones de
vecinos y a las Juntas de Barrio del municipio.

29°-FUERA DEL ORDEN DEL DIiA, EL ALCALDE, DA CUENTA AL PLENO DEL
DECRETO DE ALCALDIA N° 1954 DE FECHA 29/05/2013 MOD IFICACION DEL
DECRETO DE ALCALDIA N° 3241, DE FECHA 13 DE JUNIO D E 2011, EN EL CUAL
SE ESTABLECIA LA COMPOSICION DE LA JUNTA DE GOBIERN O LOCAL,
NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y DELEGACIONDE ATRIBUCIONES EN
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y CONCEJALES AL QUE PROCEDEA DAR LECTURA DEL
SIGUIENTE TENOR LITERAL:

“OFICINA DE SECRETARIA

CLASIFICACION 8.5.6

EXPEDIENTE: 1/2011

REGISTRO: 43/2011

SEC0011
DECRETO: 1954
FECHA: 29/05/2013

ALCALDIA.- MODIFICACION DEL DECRETO DE ALCALDIA N° 3241, DE
FECHA 13 DE JUNIO DE 2011, EN EL CUAL SE ESTABLECIA LA COMPOSICION DE
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y
DELEGACION DE ATRIBUCIONES EN JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y CONCEJALES.

LORENZO AGUSTI PONS, Alcalde-Presidente del Ayuntam iento de
Paterna (Valencia), en virtud de las facultades que me confiere la
legislacion vigente, vengo en dictar el siguiente D ECRETO:

En uso de las atribuciones que a la Alcaldia confi eren los
articulos 23 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Regula dora de las Bases
de Régimen Local y 41.3, 46 y 52 del Real Decreto 2 568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de O rganizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CONSIDERANDO, que conformidad con lo dispuesto en e | art 23.1 de
la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Base s de Régimen Local,
la Junta de gobierno Local, se integra por el Alcal de y un ndmero de
concejales no superior al tercio del nimero legal d e los mismos,
nombrados y separados libremente por aquél dando cu enta al Pleno.

CONSIDERANDO, el punto tercero del articulo arriba citado, el
Alcalde ostenta la atribucion de designar y remover libremente a los
tenientes de Alcalde de entre los miembros de la Ju nta de Gobierno

Local.
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CONSIDERANDO, Ilo establecido en el articulo 114 del R.D
2568/1986 de 28 de noviembre, del siguiente tenor | iteral:

“Articulo 114.
1. La delegacién de atribuciones requerir4, para se r eficaz, su
aceptacion por parte del delegado. La delegacién se entendera aceptada
tacitamente si en el término de tres dias hébiles contados desd e la
notificacién del acuerdo el miembro u 6rgano destin atario de la
delegacion no hace manifestacion expresa ante el or gano delegante de
gue no acepta la delegacion.
2. Las delegaciones del Pleno en el Alcalde o Presi dente o0 en la
Comision de Gobierno y las del Alcalde o Presidente en esta Ultima,
como oOrgano colegiado, no quedaran revocadas por el mero hecho de
producirse un cambio en la titularidad de la Alcald ia o Presidencia o
en la composicién concreta de la Comision de Gobier no.
3. La revocacién o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse
con las mismas formalidades que las exigidas para s u otorgamiento."
CONSIDERANDO, la conveniencia de efecturar determin adas

modificacionesa en el Decreto efectuado en su dia.
CONSIDERANDO, el informe emitido por Secretaria en el dia de hoy.
Visto lo que antecede esta Alcaldia RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente composicion de la Ju nta de
Gobierno Local:

Presidente: El Alcalde, D. Lorenzo Agusti Pons
Componentes:
O Dfia. Maria Elena Martinez Guillem.
O Dia. Sara Alvaro Blat.
O Dia. Maria Florentina Villajos Rodriguez.
a D. Vicente Sales Sauquillo.
O D. Alfonso Romero Garcia.
SEGUNDO.- Nombrar a los antedichos Tenientes de Alc alde, los
cuales sustituiran por el orden en que se han relac ionado, al Alcalde
en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite

para el ejercicio de sus atribuciones.

TERCERO.- Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes
atribuciones:

a) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo c on el
Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno.
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b) Aprobar las Bases de las pruebas para la selecci on de
personal de plantilla y para los concursos de provi sion de puestos de
trabajo.

c) Aprobar la distribucion, asi como la asignacién
individualizada, de retribuciones complementarias q ue no sean fijas ni
periddicas.

d) Las aprobaciones de instrumentos de planeamiento de
desarrollo del planeamiento general no expresamente atribuidas al
Pleno, asi como las de los instrumentos de gestién urbanistica y de

los proyectos de urbanizacion.

e) La adquisicién de bienes y derechos cuando su va lor no supere
el 10% de los recursos ordinarios de presupuesto ni los 3.000.000 £,
asi como la enajenacion del Patrimonio que no super e el porcentaje y

la cuantia indicados en los siguientes supuestos:

- La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el Presupuesto.

- La de bienes muebles, salvo la de los declarados de valor histérico

o0 artistico cuya enajenacibn no se encuentre previs ta en el
Presupuesto.

f) Las contrataciones y concesiones de toda clase c uando su
importe no supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto y
en cualquier caso los 6.000.000 €, incluidas las de caracter
plurianual, cuando su duracién no sea superior a cu atro afios, siempre
que el importe acumulado de todas las anualidades n 0 superen el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordina rios del
presupuesto del primer ejercicio ni la cuantia sefia lada.

g) La aprobacién de los proyectos de obras y de ser vicios cuando
sea competente para su contratacion y concesion y e stén previstos en

el Presupuesto

h) Aprobar el proyecto de presupuesto asi como la | iquidacion
del mismo.
CUARTO.-Establecer las siguientes areas de gestion politica:

1.- AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO

2.- AREA DE PROMOCION, DINAMIZACION MUNICIPALY CO  NVIVENCIA
3.- AREA DE POLITICA TERRITORIAL Y VERTEBRACION

4.- AREA DE GESTION MUNICIPAL

5.- AREA DE INFRAESTRUCTURAS

QUINTQ- Efectuar las siguientes delegaciones:
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1.- AREA DE GARANTIA SOCIAL Y EMPLEO

COMPETENCIAS: Servicio de Empleo, Atencion Social, Dependencia,
Inmigracion, Sanidad, Consumo, Mujer, Hogares, Coop eracion y
Relaciones con la Unién Europea.

DELEGACION GENERICA: Se delega en la Teniente de Al calde D2. M2 Elena
Martinez Guillem

DELEGACIONES ESPECIALES:
a) Se delega en D2. Pacifica Rodriguez Sancho las comp etencias
que al Alcalde corresponden en materia de Sanidad.

b) Se delega en D2 Marisa Ferré Cortes las competenci as que al
Alcalde corresponden en materia de Consumo, Hogares y Mujer.

2.- AREA DE PROMOCION, DINAMIZACION MUNICIPAL Y CON VIVENCIA:

COMPETENCIAS: Cultura, Fiestas, Protocolo, Ferias, Turismo, Patrimonio
Cultural, Museos, Politica Lingiistica, Promocion, Juventud, Nuevas
Tecnologias, Modernizacion, Personal, Seguridad, Pr oteccion Civil,

Movilidad, Interior y Atencién al Ciudadano.

DELEGACION GENERICA: Se delega en la Teniente de Al calde D2
Sara Alvaro Blat.

DELEGACIONES ESPECIALES:
a) Se delegan en D2 Veronica Alberola Marin las compe tencias
gue al Alcalde corresponden en materia de Juventud, Nuevas
Tecnologias, Modernizacion y Fiestas.

b) Se delegan en D? Inmaculada Rodriguez de Ahumada Ila S
competencias que al Alcalde corresponden en materia de
Cultura.

c) Se delegan en D. Jesus Giménez Murcia las competenc ias que al
Alcalde corresponden en materia de Personal y Movil idad.

3.- AREA DE POLITICA TERRITORIAL Y VERTEBRACION:

COMPETENCIAS: Sostenibilidad, Servicios de Ordenaci on del Territorio,
Medio Ambiente, Agricultura, Mercados, Comercio y Educacion.
DELEGACION GENERICA: Se delega en la Teniente de Al calde Dfa. Maria

Florentina Villajos Rodriguez.

DELEGACIONES ESPECIALES:
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Se delega en D. Ignacio Rafael Gabarda Orero las co

que al Alcalde corresponden en materia de Educacion
y Mercados.

4.- AREA DE GESTION MUNICIPAL

COMPETENCIAS: Hacienda, Control Presupuestario,
Patrimonio, Empresa, Participacion Ciudadana y Depo

DELEGACION GENERICA: Se delega en el Teniente de Al

Vicente Sales Sahuquillo.

DELEGACIONES ESPECIALES:

a) Se delega en D. Manuel Palma Marin, las competencia
Alcalde corresponden en materia de Hacienda, Contra

Patrimonio y Empresa.
5.- AREA DE INFRAESTRUCTURAS:

COMPETENCIAS: Servicios de Garantia de Abastecimien
direccion 'y gestion de todos los expedientes de
municipales), Ciclo Integral del Agua, Obras, Mante

y Comunicacioén.

DELEGACION GENERICA: Se delega en el Teniente de A
Romero Garcia.

DELEGACIONES ESPECIALES:
Se delegan en D. Lazaro Royo Lopez

Abastecimiento, Ciclo Integral del Agua, Obras, Man
Contratas.

SEXTO.- Incluir
siguientes atribuciones:
La facultad de dirigir los servicios correspondient
gestionarlos en general, (excepto los especialmente
concejales que se citan en el apartado anterior, si
ejercer la coordinacion sobre los mismos); resolver
administrativos que afecten a terceros (firma de d
cualesquiera cuestiones relacionadas con las compet
al area, incluyendo las cuestiones referentes a las
especiales conferidas a otros concejales dentro de
excluyendo las expresamente delegadas en la Junta d

dentro de las

Incluir dentro de las
atribuciones:

Direccién interna y gestion de los servicios corres
coordinacion y bajo la supervision del concejal tit
delegacion genérica, incluyendo la facultad de fir

delegaciones especiales

200

las competencia
Alcalde corresponden en materia de Servicios de Gar

mpetencias
, Agricultura

Con tratacion,

rtes.

calde D.

s que al
tacion,

to (incluyendo la

ser vicios

nimiento, Contratas

Icalde D. Alfonso

s que al
antia de
tenimiento y

delegaciones genéricas las

es asi como la de

delegados en los

n perjuicio de
mediante actos
ecretos en

encias atribuidas
delegaciones
esa area y

e Gobierno Local).

las siguientes

pondientes en
ular de la
mar escritos de
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tramite, impulso, comunicaciones, autorizaciones in
particulares, pero no la de firmar decretos
exclusivamente a los concejales delegados de area,
de este tipo de delegacion la facultad de dictar ac
que afecten a terceros.

que cor

SEPTIMO.- Efectuar las siguientes delegaciones en b

Barrio de Campamento: a D. Vicente Sales Sahuquillo
Barrio de Centro: a D? Sara Alvaro Blat.

Barrio de Santa Rita: a D? Verénica Alberola Marin.
Barrio de Alborgi: a D. Jesus Gimenez Murcia.

Barrio de Bovalar y La Coma: a D2. Inmaculada Rodri
Barrio de Lloma Llarga: a D2. Maria Florentina Vill
Barrio de Terramelar: a D2 M2 Luisa Ferré Cortés.
Barrio de la Cafada: a D. Alfonso Romero Garcia.

OCTAVO.- Incluir dentro de
siguientes facultades:

Impulsar la participacion ciudadana en la gestion d
municipales y su mejora, sin perjuicio de la unidad
gestion del Municipio.

las

NOVENO.- El Alcalde ejercerd en todo caso las atri
indelegables, que se relacionan en el art. 21.1 a),
asi como las sefialadas en el ap. 3 del mismo articu
7/1985, de 2 de abril.

delegaciones de barrio

ternas y oficios a
responde

al estar excluida

tos administrativos

arrios:

guez de Ahumada.
ajos Rodriguez.

las

e los asuntos
de gobierno y

b uciones

e), k. l)ym),
lo, de la Ley

Asimismo se reserva el Alcalde las atribuciones y firma de los
siguientes documentos:

a) Edictos

b) Certificados

c) Actas de toma de posesién y cese del personal al se rvicio del
Ayuntamiento.

d) Convenios, protocolos y escrituras derivados de acu erdos
adoptados por el Pleno del Ayuntamiento.”

DECIMO.- Dar traslado del contenido del presente De creto al

Ayuntamiento Pleno; a los interesados afectados con
expresa de que si en el término de tres dias habile
notificacién del acuerdo, no hace manifestacion exp
delegante de que no acepta la delegacion, se entend
aceptada, todo ello de conformidad con lo estableci
114 del R.D 2568/1986 de 28 de noviembre; a los Jef
Departamentos y publicar en el Boletin Oficial de |
perjuicio de su entrada en vigor desde el mismo dia

A la vista de lo cual, el Pleno por asentimiento se

30°- RUEGOS Y PREGUNTAS
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la advertencia
s contados desde la
resa ante el drgano

era tacitamente

do en el articulo

es de los distintos

a Provincia sin
en que se firme.”

da por enterado.
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Se presentaron diversos ruegos 'y preguntas por dife rentes
corporativos, siendo los siguientes

El Sr. Ramon formula dos preguntas, primera ¢en qué situacion
guedara del recinto Esport a Paterna tras haber sab ido que el contrato
de alquiler habia sido denunciado? y en segundo lug ar pregunta a la
Sra. Martinez ¢en qué situacién estd el requerimien to sobre la
provision de puestos de trabajo que efectud su Grup 07?.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptoruegosypreguntassr.ramon.mp3

El Sr. Sagredo indica que su Grupo se congratula c on el Sr.
Alcalde, respecto al haberles hecho caso sobre la ¢ risis de equipo de
gobierno y por ultimo reitera su pregunta efectuada con relacién al
Servicio de escolta

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO
SESION\ptoruegosypreguntassr.sagredo.mp3
La Sra. Benlloch efectia un ruego, respecto a que s e cambie para
Ultima hora de la mafiana la celebracion de la Comis ion de Cuentas.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptoruegosypreguntassrabenlloch.mp3

El Sr. Alcalde expresa su agradecimiento al Sr. Sag redo respecto a sus
valoraciones y le recuerda que es potestad del Alca Ide la composicidn
de la Junta de Gobierno Local, nombramientos de ten ientes de alcalde y
delegacion de atribuciones en junta de gobierno loc al y concejales.
Respecto al servicio de escolta, el Sr. Alcalde con firma que lo ha
vuelto a requerir el servicio de escolta motivado p or el accidente de
trafico que sufrié hace unos meses.

Las deliberaciones pueden ser consultadas en su in tegridad en el
diario de sesiones creado al efecto por acuerdo ple nario, de fecha 29
de febrero de 2012, pudiendo acceder al mismo a tra vés del siguiente
enlace:V:\actas2013\Audio Pleno\ACTP130529\AUDIO

SESION\ptoruegosypreguntassr.Alcalde.mp3

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presid encia se levanta la
sesion, siendo las dieciséis horas y diez minutos d e lo cual, como
Secretaria, doy fe.
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